
CONFERENZA INTEGRATA DEI SINDACI  
ZONA DISTRETTO COLLINE DELL’ALBEGNA

                  

Verbale n. 4 del 18.10.2024

In data 18 ottobre 2024 alle ore 09:00 è convocata tramite videoconferenza  la Conferenza Integrata
dei Sindaci con i seguenti punti all’ordine del giorno:      

1. Avviso  pubblico “Manifestazione di interesse per le azioni di incremento della capacità degli
ATS di rispondere alle esigenze dei cittadini, garantendo adeguati servizi sociali alla persona e
alla famiglia, in un’ottica di integrazione con i vari livelli di governo e del rispetto del principio
di sussidiarietà” – Individuazione del soggetto istituzionale che si impegna all’assunzione del
personale a tempo determinato riferito al predetto avviso;

2. Varie ed eventuali.
                     

                                                                                                
Sono presenti:   
- Comune di Pitigliano, Sindaco Giovanni Gentili quale Presidente della Conferenza 
- Comune di Sorano, assessore alla sanità e al sociale Letizia Gagliardi delegata dal Sindaco 
- Comune di Manciano, con delega al Sindaco Giovanni Gentili
- Comune di Orbetello, con delega al Sindaco Giovanni Gentili 
- Comune di Monte Argentario, assessore alla sanità e al sociale Paola Pucino delegata dal Sindaco
-  Comune di  Magliano in  Toscana,  assessore alla  sanità  e  al  sociale  Anna Lampredi  delegata  dal
Sindaco
- Comune di Isola del Giglio, Sindaco Armando Schiaffino
- Comune di Capalbio, Sindaco Gianfranco Chelini

Sono presenti per l’Azienda USL Toscana Sud Est:
- Dott.ssa Patrizia Castellucci - Direttrice dei Servizi Sociali, su delega del Direttore Generale Dott.

Antonio D’Urso 
- Dr.ssa Roberta Caldesi, Direttore di Zona Distretto Colline dell’Albegna
- Dr. Paolo Lazzi, Dirigente Amm.vo assegnato alla UOC Colline dell’Albegna, territorio e ospedali

Verbalizzante: Emanuela Rosi
Constatata la validità del numero legale viene dichiarata aperta la seduta.

Punto 1 - Avviso  pubblico “Manifestazione di interesse per le azioni di incremento della capacità
degli  ATS  di  rispondere  alle  esigenze  dei  cittadini,  garantendo  adeguati  servizi  sociali  alla
persona e alla famiglia, in un’ottica di integrazione con i vari livelli di governo e del rispetto del
principio  di  sussidiarietà”  –  Individuazione  del  soggetto  istituzionale  che  si  impegna
all’assunzione del personale a tempo determinato riferito al predetto avviso.

https://trasparenza.lavoro.gov.it/moduli/downloadFile.php?file=oggetto_allegati/2422010115074453170O__Oavviso_manifestazione_interesse_assunzioni_signed.pdf
https://trasparenza.lavoro.gov.it/moduli/downloadFile.php?file=oggetto_allegati/2422010115074453170O__Oavviso_manifestazione_interesse_assunzioni_signed.pdf
https://trasparenza.lavoro.gov.it/moduli/downloadFile.php?file=oggetto_allegati/2422010115074453170O__Oavviso_manifestazione_interesse_assunzioni_signed.pdf
https://trasparenza.lavoro.gov.it/moduli/downloadFile.php?file=oggetto_allegati/2422010115074453170O__Oavviso_manifestazione_interesse_assunzioni_signed.pdf
https://trasparenza.lavoro.gov.it/moduli/downloadFile.php?file=oggetto_allegati/2422010115074453170O__Oavviso_manifestazione_interesse_assunzioni_signed.pdf


Il Presidente Gentili apre la seduta ricordando che all’ultima Conferenza dei Sindaci si è parlato del
progetto ministeriale relativo all’assunzione del personale a tempo determinato destinato all’ATS.
Passa la parola al Dirigente Amministrativo Paolo Lazzi per una breve illustrazione del bando.

Paolo Lazzi: E’ stato pubblicato da parte del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali l’avviso
nazionale  legato  al   PN  Inclusione  e  lotta  alla  povertà  2021  –  2027.  Il  Ministero  ha  messo  a
disposizione a livello nazionale fino a un massimo di 300 milioni di euro per incrementare le capacità
degli  ATS  (Ambiti  Territoriali  Sociali)  a  livello  di  risposta  concreta  alle  esigenze  dei  cittadini.
Consisterebbe nel poter assumere quattro figure professionali specifiche nel prossimo triennio quali: 1)
Funzionario Amministrativo, 2) Funzionario Contabile – Economico finanziario, Funzionario esperto
di  rendicontazione,  3)  Funzionario  Psicologo,  4)  Funzionario  Educatore  Professionale  Socio
Pedagogico/Pedagogista. 
In base ai requisiti del bando deve essere comunicata una consistenza di personale impiegato nei vari
settori  ne  da  lì  fare  una  proposta  di  futura  assunzione  perché  il  Ministero  ha  rimandato  ad  una
valutazione (a chiusura del bando) a livello nazionale per poter poter comunicare a ciascun ATS il
personale  spettante.  Al  momento  facciamo  questa  istruttoria  esclusivamente  per  proporre  questa
assunzione ma non è detto che queste figure ci vengano assegnate. 
Nella precedente seduta la Conferenza dei Sindaci ha solo approvato la delega alla Zona Distretto di
presentazione dell’istanza. 
Nelle settimane successive il Ministero ha chiarito alcuni aspetti fumosi: innanzitutto è obbligatorio
che le figure professionali vengano assunte con il  CCNL relativo al personale del comparto funzioni
locali  e  non con quello  della  Sanità.  Per  cui  deve  essere  un Comune o l’Unione  dei  Comuni ad
assumere. Inoltre ha chiarito che il finanziamento è totalmente a carico del Ministero, per cui si tratta
di assunzioni “neutrali” dal punto di vista finanziario. Come procedure concorsuali  hanno parlato di
una selezione semplificata a livello nazionale ad opera del Ministero. 
Il Ministero ha chiarito altresì che le assunzioni vanno in deroga ai limiti di spesa del personale e ai
limiti assunzionali cui sono soggetti gli Enti Locali.
La scadenza del bando era inizialmente prevista per il 15 ottobre ma la Regione Toscana ha ottenuto
una proroga al 25/10. Pertanto entro tale data va presentata la domanda. 
Oggi siamo convocati poiché la manifestazione d'interesse prevede l'obbligo di allegare all'istanza gli
allegati B1 e B2 relativi all'atto deliberativo di impegno all'assunzione:
B1 sono i riferimenti dell'atto di delega e identificazione dell'organo competente;
B2 l'atto di impegno all'assunzione del soggetto individuato.
Detti allegati devono essere approvati.
Entro fine anno il Ministero darà risposta a ciascuna ATS, a inizio anno è prevista la pubblicazione del
bando e a primavera sono previste le assunzioni.
L’eventuale personale sarà assunto a tempo determinato per la durata di tre anni.

Gentili: in questa occasione dobbiamo decidere l’Ente delegato all’assunzione. Il Presidente propone di
individuare  l’Unione  dei  Comuni  in  quanto  unico  ente  sovra  comunale  ma  chiede  l’eventuale
disponibilità di altri Enti.
Non sussistendo altre proposte, il Presidente chiede alla conferenza l’approvazione del punto all’o.d.g.
per delegare l’Unione dei Comuni all’assunzione del personale.

Votazione: favorevoli all’unanimità
 
La seduta si chiude alle ore 09:15

Il verbalizzante                                                                   Il presidente della Conferenza dei Sindaci

       Emanuela Rosi                                                                                       Dr. Giovanni Gentili 
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