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A”e Dirigenti e ai Dirigenti Sco|astici, a| Personale dovente, a”a Componente Studentesca e a”e Famiglie

Da molti anni, nella nostra realté, la collaborazione tra il mondo sanitario e que”o della scuola rappresenta un elemento fondamentale per lo sviluppo di azioni
basate su meto&o[ogie partecipative (inclusione, co-progettazione, formazione congiunta) in grado di garantire la qua]ité e la reale efficacia degli interventi di
promozione della salute.

La salute, qua]e risorsa per la vita, viene imquenzata dai determinanti (Ji sa|ute, ovvero tutti i Fattori cke pOossono avere un ruo|o ne] determinare i[ Ioenessere Fisico,
mentale e sociale della persona o della comunita.

Gli stili di vita costituiti da comportamenti individuali qua|i Fumo, alco[, sostanze stupelcacenti, sedentarieté, alimentazione definiscono comportamenti a rischio per
Ia persona, che asua vo]ta é imquenzato da a|tri determinanti che sono co“egati tra Ioro.

Le caratteristiche persona|i, psico|ogiche, le emozioni, le condizioni mentali, influiscono sullo stato di salute e di benessere delle persone. Le persone inoltre sono
soggette a stimoli esterni: |'ambiente sociale e culturale in cui vivono, la Famig]ia, le relazioni con g|i amici, con il personale docente, le offerte e le opportunita che
territorio e la scuola oFFrono, gli eventi stressanti, |'affettivita.

La scuola costituisce la sede privi[egiata per interventi educativi e di promozione della salute attraverso un approccio g|ol)a|e |'intersettoria]e" e trasversale ai fattori
i rischio e determinanti di salute. Conoscere il promo di salute della popo|azione scolastica, ma anche il contesto in cui si trova permette di attivarsi con interventi

che mirano a modiricare e superare i| prob]ema.

”La sa|ute & creata e vissuta da”e persona a”'interno degli ambienti organizzativi de”a vita quotidiana: dove si studia, si Iavora, si giova e si ama|I

The Ottawa Charter For Hea]th
Promotion, WHO 1986

A partire dal corrente anno scolastico, in attuazione del Piano Regionale della
Prevenzione 2020-25, sara garantita in forma prioritaria la realizzazione dei
progetti formativi agli Istituti che hanno aderito al programma regionale PPO01:
"Scuole che promuovono Salute"

**Per la realizzazione di alcuni progetti puo essere previsto un accorpamento
tra le scuole della propria Zona Distretto, in base al numero delle adesioni

UOS Educazione a”a Salute Az Us| Toscana Sud Est

Area Provinciale di Siena
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METODOLOGIE

U%SLMS—AHh@peHan

I_‘EAucazione e Promozione de“a Sa|ute mira a sviluppare Ia consapevo|ezza de”‘interazione tra |‘inAividuo, la societd e l‘ambiente. Per

questo & necessario coniugare i saperi disciphnari con |a re]azione, |a metodo]ogia e |a capacita (Ji motivare e rendere protagoniste le
persone (Ji un percorso (Ji svi]uppo Ae] senso critico, di ana[isi e comprensione dei Fenomeni. l_‘ol)iettivo 8 Favorire l‘autotute|a e i| diritto
di roposta (cittadinanza) sui Fattori che con(Jizionano |o stato di salute.
prop
A questo proposito [‘organizzazione Mondiale della Sanita, nel 1993, ha raccomandato le meto&o[ogie Life Skills Education e Peer
Education uale strumento rivi]e iato da uti|izzare er promuovere sa|ute.
q p g perp
Le Iilfe Sl(l“S sono “l‘insieme de”e a]oi]ité uti|i er adottare un comportamento positivo e Hessil}ile e {:ar Fronte con elCFicacia a”e esigenze e
p p p g
a”e AiFFicolté cke si presentano ne”a vita Ai tutti i giorni .(Glossario de”a promozione de”a sa|ute de” OMS - ]]98)
]_‘integrazione tra queste competenze consente di potenziare i messaggi e le imformazioni, di farli propri svi|uppando consapevo[ezza‘ In
questo modo si potenziano i Fattori protettivi de”‘individuo: autostima, autoeg‘icacia, resi]ienza, cioe tutti quei Fattori indispensabi]i per

a{:{:rontare situazioni nocive a”a sa|ute come stati d‘ansia, auto|esionismo, l)u”ismo e cyloerlou”ismo.

Peer Education

La Peer Education o Educazione tra pari € una strategia educativa volta ad attivare un processo naturale di passaggio valoriale e simbolico
di conoscenze, emozioni ed esperienze da parte di alcuni membri del gruppo ad altri membri di pari status.

Nella Peer education viene realizzata una comunicazione di tipo orizzonta|e, tra pari, ritenuta piu efficace e credibile rispetto ad una di
tipo vertica|e, tra soggetti che si pongono su piani differenti. Lintervento di educazione tra pari si fonda su”’importanza che il gruppo
riveste nel perio&o (Je”,ado|escenza e sul processo spontaneo attraverso il qua]e apprendono |,uno (Ja”,altro nella vita quotidiana (Shiner,
1999).

| coetanei sono una potenzia]e risorsa per superare prolo]emi di svi|uppo: si trovano infatti nella stessa fase del ciclo di vita, si
conFrontano con |e stesse diFFico|té e possono costituire una valida pa|estra per |Yacquisizione ch competenze socia|i. (Noac|<,1990)

I peer educatori, essendo in possesso dello stesso patrimonio |inguistico, va|oria|e, rituale & percepito come fonte pil credibile
(Pe”ai,2002)

Tra i diversi modell; di peer education la Promozione della Salute impiega la Peer Education per ]’empowerment nata e diffusa in ltalia,
ne”a qua|e |,individuo, spinto da motivazioni persona|i, sceg|ie (Ji aderire a] processo Formativo, (Ji crescita persona|e, partencjo da
unyesplorazione di sé stesso per giungere a(J una pil consapevo|e relazione con g|i a[tri. Questa moda|ité e(Jucativa risu|ta particolarmente
efficace con l’attuazione di percorsi a sistema, ciog strutturati e di lunga durata, pur consentendo una certa p|asticité e possibi[ité di

cambiamento rispetto alle necessito manifestate dal gruppo.
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STRUMENTI

Gli strumentu uti|izzati per |‘e<Jucazioe de”e ]_hCe SI(IHS e per |a Peer E(Jucation sono:

Lavori a coppie e di gruppo: i[ lavoro ne] picco|o gruppo o a coppie Favorisce ]‘interazione, che attraverso una mig|iore conoscenza og:re

maggiore possi|9i|ité di mettersi in gioco, (Ji esprimere |a propria creativita, i| pensiero critico, di riso|vere proHemi insieme, attuan(Jo
pro{:icue a”eanze. la condivisione ne] grande gruppo (Jei singo|i Iavori Ae”e coppie 0 de] piccolo gruppo oFFre u|teriori punti &i vista sui

quali riﬂettere e conFrontarsi.

Discussioni e comfronti: ]a (Jiscussione e i| comfronto guidato da] (Jocente su un argomento (Ji apprendimento stimola ]e risorse di
creativita, pensiero critico, comunicazione efficace. E importante che il docente cerchi di coinvolgere tutti i membri del gruppo classe

ne”a discussione.

Braistorming: neo[ogismo ing]ese composto da“e paro]e l)rain (cerve”o) e storming (tempesta), signhfica |ettera|mente tempesta &i
cerve“i. Stumento uti|e per asco|tare il gruppo, conoscere iclee ecl esperienze su qua|unque argomento, per Far sperimentar e compren&ere
che per essere creativi & necessario lasciare spazio al pensiero divergente. Modalita di svo|gimento: il gruppo viene invitato ad elencare in
modo ve|oce, senza censura, le associazioni menta|i che ciascuno 1Ca su] tema proposto, tutte |e i(Jee sono accettate e segnate. Uniche

regole sono |a rapidité degh interventi e i| non-giudizio.

Ro_]e—p]_ayi_ng: € una tecnica che permette di sperimentare in vivo ]e situazioni, mettersi nei panni deg]i a|tri, esp]orare in modo attivo
emozioni e atteggiamenti propri e deg'i altri; riprodurre in un contesto protetto aloi'ité (Ja trasFerire poi a”‘esterno. Modalité ch
svolgimento: si propone ai partecipanti di impersonare un ruolo, mettere in scena una situazione (Je{finita dal conduttore. E una
rappresentazione di un momento di vita dove, alcuni partecipanti svo|gono il ruolo di attori e altri di osservatori. Dopo la perrormace Si

«

attiva un‘e|a|90razione su”e diFFico]té incontrate, |e emozioni provate, |e scoperte 1Catte riguardo i[ “come si Funziona .

Circ|e time: |ettera|mente da”‘ing|ese Tempo de| cerchio, & una tecnica educativa uti|izzata per Favorire [a comunicazione paritaria ne”a
quale i membri del gruppo, clisposti in cerchio, possono par|are, osservare, sperimentare, in piena liberta, senza essere giudicati né

giudicare g]i altri.
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STRUMENTI

@perative learning: € una modahté di apprendimento in cui g]i studenti lavorano insieme in piccolo gruppi per raggiungere oloiettivi
comuni, cercando di mig|iorare reciprocamente il loro apprendimento. Tale metodo si distingue sia da”‘apprendimento competitivo ce
da”‘apprendimento individualistico e , a differenza di questi, si presta ad essere applicato ad ogni compito, ad ogni materia, ad ogni
currico|o. E una moda|ité di apprendimento in gruppo caratterizzata da una Forte interdipendenza positiva tra i membri. Questa condizione
non si raggiunge né riunendo semp|icemente i memlori, né |imitandosi a stimolar|i a”a cooperazione, né rickieden&o |oro Ai produrre
insieme un a qua|che prodotto finale. Essa, invece, & Frutto delle capacita di strutturare in maniera adeguata i compito da assegnare al
gruppo, di allestire i materiali necessari per l‘apprendimento e di predisporre le attivita per educare i membri ai comportamenti sociali

richiesti

Focus Group_: € una tecnica qualitativa, utilizzata nella ricerca sociale, di rilevazione di dati relativi a in{"ormazioni, credenze, clesideri, che
si basa sulle informazioni che emergono da una discussione di gruppo su un tema o argomento che il ricercatore desidera indagare in
pro{?ondité. || numero dei partecipanti ad un Focus group € contenuto (dai 6 ai ]2) Viene uti]izzato ne”a Promozione cJe”a Sa|ute in
quanto da ai partecipanti un ruolo attivo rispetto allo svi|uppo di reti sociali e alla progettazione del benessere della comunita a cui

appartengono (empowerment). |no]tre stimo]a |a presa di posizione nei comCronti di comportamenti sa]utari.

Attivité ch consapevo]ezza corporea: sono tutte que”e attivazioni che ci aiutano a sentire e ascoltare i| nostro corpo in maniera

consapevole. Gli esseri umani si ricordano di possedere un corpo quando questo rimanda loro sensazioni di piacevo|ezza e i malessere o
di dolore. Per questo, alla base de”’ autoconsapevo[ezza e della capacita di gestire emozioni e stress & importante mig|iorare la presa di
coscienza cJe| mo&o in cui respiriamo, ci muoviamo, ci posizioniamo ne”o spazio. Questa attivita si rive|a tanto piu importante ne| perio&o
de”a crescita, quando i| corpo de| [oambino e (Je”,adolescente, coinvolto in un processo di continuo cambiamento, ha bisogno ch essere

asco]tato, compreso e accettato ne”e sue trasFormazioni e partico|arité.
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ALIMENTAZIONE E MOVIMENTO

DescriZione Formazione docenti (Formazione Formatori) su a]imentazione, attivita FISICH e sostenibilité.

principali temi trattati riguardano il consumo di prodotti di origine vegeta|e, |a riduzione del sa|e
aggiunto agli a|imenti, i| corretto uso de“a piramide come guida per uno sti|e alimentare salutare, |a
|ettura de”e etichette e dei c|aims, |a sostenibihté e i| Eenessere del pianeta in ottica di “One Hea[th

approach”.

Destinatari Docenti delle Scuole secondarie di Il Grado

. N ] n incontro 2 ore on ]ine

Formazione

@

AN

Obietﬁvo Sollecitare i ragazzi e le ragazze delle 3° classi delle scuole secondarie, a svi|uppare competenze
individuali per mettere in sinergia un,a|imentazione corretta, uno sti|e di vita attivo e un rapporto

equi|i|9rato con ]’ambiente.

OPeratori Dietista e Fisioterapista Azienda Us| Toscana Sud Est



body dysmorphia

media _conltrol

. . depression B B B
==l CONOSCERE E PREVENIRE
eating disorder - B B
ez | DISTURBIALIMENTARI
Picky eating pinge €319 L
ALIMENTAZIONE £ MOVIMENTO
Deserizione | disturbi della Nutrizione e della Alimentazione sono sempre piu diffusi in particolare, negli ultimi
anni, ne”a Fascia cli eta de“a prima aclo[escenza.
E, quindi importante anche ne| contesto di vita cJe”a scuo[a, un aml)iente incuia vo|te e piU Faci|e per
i ragazzi e ]e regazze aprirsi su| prorpio disagio, Formare il personale docente e non docente a
comprendere adeguatamente i comportamenti, a parlarne coni discenti e con i genitori ed a conoscere
qua|i sono i percorsi di cura che si possono attivare presso il Centro per i Disturbi della Nutrizione e
(Je”’Alimentazione (DNA)
Destinatari Personale docente e non docente
e N. 2 incontri di 2 ore on Iine
Formazione

©)

AN

Obiettivo

O|peratori’

Incrementare ]a cosapevolezza rispetto a”a dhf]fuzione (Jei (Jistur|9i alimentari

[ ]

° [ntrodurre a]oune prime conoscenze re|ative a| mondo (Jei socia] media ed il |oro impatto sui DA

e Incrementare conoscenze relative ai prim segna|i da individuare e(J ai percorsi di cura (Je”a ASL

o Formare ad un dia]ogo costruttivo con i (Jisoenti e& i genitori per motivare a”7inizio di un percorso Ji

va|utazione

Docenti del Crentro DNA AUSL Toscana SudEst: Psico|ogo/a, Medico Nutrizionista e Dietista



Descrizione

Destinatari

Formazione

©)

AN

Obiettivo

Operatori

SPUNTINO SANO FUORI CASA

ALIMENTAZIONE E MOVIMENTO

 Incontri on line nei qua|i si illustrano le caratteristiche deg]i alimenti e delle bevande presenti nei
distriloutori automatici, orientando le sce[te Verso prodotti piU sani.

- Gli studenti peer diffonderanno quanto appreso ai loro compagni di classe.

- La Direzione scolastica, dopo 6 mesi da”a Fine de| progetto, compi|eréy una relazione in cui venga

indicata |a variazione dei consumi dopo l’intervento.

&ppresentanti de“a Direzione scolastica; due rap_presentanti degh insegnanti; studenti peer.

° N ] incontro de”a durata di 2 ore con un rappresentante de“a direzione sco|astica e due
rappresentanti deg]i insegnanti per ogni scuo]a

° N ] incontro con due studenti “peer” per ogni anno sco]astico (totale ]0)

Orientare studenti, insegnanti e tutti g|i operatori scolastici alla scelta consapevole deg|i alimenti e

de”e |9evande presenti nei distributori automatici.

Medici e Dietisti alf{:erenti a| Dipartimento de”e ProFessioni tecnico sanitarie, de”a riabi[itazione e de”a

prevenzione Azienda Us] Toscana Sud Est



Descrizione

Destinatari

Articolazione del
progetto

@

AN

Olﬁiettivo

Operatori

APP YOUNGLE:PUNTO DI ASCOLTO
P

R RAGAZL
PREVENZIONE DELLE DIPENDENZE

H nome “Youn |e” deriva da”’unione de”e aro|e oung, giovani, e jun |e, jun Ia e |,ol)iettivo de[
g P young, § Jungle, giung
progetto 8 que”o di aiutare i ragazzi a sentirsi supportati e asco]tati durante il periodo de”a pandemia,
diFendersi da”e tra o|e resenti ne“a ) jun Ia” de”’aAo]escenza e de”a rete o|tre a Favorire
pp p glung
[’integrazione multiculturale nei giovani di seconda generazione. Youngle @ un servizio pulol)lico di peer
education {"inahzzato a”,ascolto e counseling sui socia| media, rivolto ad ado|escenti stranieri e gestito
da a]tri a&olescenti con i| supporto Ai sicoterapeuti che si occupano de”a Formazione e supervisione
pp p p p p

dei peer coinvo]ti ne| progetto.

Studenti e Studentesse de“e Scuo]e Superiori ch I Grado
U H progetto ch articola in? Fasi:

| FASE: sono previsti interventi innovativi che uniscono la peer education e le nuove teono|ogie per
educare | giovani. Grazie al percorso laboratoriale i ragazzi e le ragazze acquisiranno competenze
in merito alle regole per stare in rete in maniera positiva.

|| FASE: Sara attivata la formazione dei Peer da parte degli Psico]ogi Aziendali

. |mplementare le capacita di “ascolto attivo” degli adolescenti al fine di fornire una cornice di
supporto per realizzare una positiva relazione di aiuto nelle chat;

o Stimolare la riflessione in merito a tematiche centrali |egate a”yado]escenza, quali psicologia
cligitale, asco|to on|ine, relazioni aﬁ‘ettive, autostima, disagio a scuo]a e in Famigha,
discriminazioni e integrazione mu|ticu|tura]e, ansia e paure particolarmente presenti nel mondo

giovanile.

Psicologi, Assistenti Sanitari Aus| Toscana Sud Est, Associazioni ~[erzo settore area provinoia]e Senese

***Solo per |e scuo|e di Siena



| SKILLS FOR LIFE: STAR BENE A
B, ¢ SCUQLAI
PROMOZIONE DI COMPETENZE INDIVIDUALI E CAPACITA' D' AZIONE ( LIFE SKILLS)

D °o_o I persona|e docente ha un ruolo chiave per il cambiamento e puo contribuire alla promozione del
escrizione :

benessere quotidiano attraverso | allenamento delle competenze di vita in stretta connessione con |a
propria attivita didattica. Le competenze necessarie in ambito educativo per contribuire ad una crescita
sana e comp]eta degh studenti e de”e stuclentesse sono competenze di carattere persona|e, |egate a”a
capacita cli stare in re|azione, avere una Euona consapevo]ezza di sé, saper gestire le emozioni, saper
sceg]iere e prendere buone decisioni utilizzando il pensiero critico e creativo. L O.M.S. definisce
queste competenze LiFe Sl(l”S e si suddividono in SK||_|_S EMOT[VE (consapevo|ezza cli sé, gestione
de”e emozioni, gestione de“o stress), SKH_LS RELAZ|ONA|_| (re]azioni emcaci, empatia,
comunicazione egicace) e SK”_]_S COGN|T|VE (pensiero critico, proHem solving, prendere buone
decisioni, pensiero creativo). ]_a realizzazione cJei percorsi Formativi, secondo ]a metodo|ogia LiFe sld”s
education, rappresenta un passaggio fondamentale per promuovere il benessere dei ragazzi e delle
ragazze a scuola. Questa metodo|ogia puo essere di supporto a“’acquisizione di “competenze chiave per

]Yapprendimento permanente" cla parte de“a componente studentesca

Docenti degh lstituti Comprensivi (in{:anzia,_primaria e secondaria di primo g@);

Destﬂnataﬂ Docenti degh |stituti superiori di secondo g@

Aﬂ:iCOﬂaZione Jel o Incontro Life skills emotive: 3 ore

Progetto o Incontro Life skills relazionali: 3 ore
o Incontro Life skills cognitive: 3 ore
@o\ G|i incontri saranno ca|endarizzati a distanza durante tutto ['anno sco]astico
Obiet‘tivo o far acquisire ai docenti competenze perFavorire i| ]oro benessere e que”o clegh

studenti/studentesse, ]e buone relazioni, I’asco|to e |e gestione de”e emozioni.
° A”enare |e Ii{:e sld”s persona|i per migliorare ]a capacité di individuare le proprie risorse, |e proprie

aree di possil?ile miglioramento e strategie cJe| proprio L)enessere.

OPeratori Team multidisciphnare composto da Educatori ProFessionah ed Assistenti Sanitari/e

**L‘adesione a| progetto e prevista da un minimo di 5 a un massimo di 35 insegnanti ad [stituto (|e adesioni Imferiori a b saranno accettate previo accorpamento con
altro Istituto aderente). Vista la natura della ﬁormazione, lo svo|gimento delle attivita & consig|iata in presenza; |a modalita on-line sara fruita solo in caso di esp|icita

richiesta da parte (Je”qistituto. ]_’accettazione de”yadesione avverro su”a loase de”a data di ricevimento de”a stessa.



RACCEZIONE E PREVENZIONE
- MST

DescriZione Fducazione all'affettivita e alla sessualita nelle scuole secondarie si pone i seguenti compiti:
o fornire strumenti di conoscenza del corpo in continuo cambiamento e trasformazione in que“a
speci{“ica fase di vita
° Favorire |a riduzione di attivita sessua|i non protette, attraverso ]a conoscenza e ]Iuso cJe“e
precauzioni, con |Iol>iettivo di ridurre i| risclﬂo di contrarre ma|attie sessua|mente trasmissibih
e diincorrere in gravidanze non desiderate
® costruire re|azioni Ioasate su| rispetto reciproco, nonostante |e diversité individuah
Il comma 16 della |egge 107/20]5 di Riforma su La Buona Scuola recita testualmente: piano
trienna]e de”'ogerta Formativa assicura |’attuazione dei principi di pari opportunité, promuovendo
ne”e scuo]e di ogni ordine e grado [Ye(Jucazione a”a parité tra sessi, |a prevenzione (Je“a vio]enza di
genere e di tutte le discriminazioni, a| ﬁine di inFormare e di sensiloilizzare |a comunita studentesca e

i| persona|e sco|astico, enti e i genitori.

DGStinatari Studenti/Studentesse de”e c|asse ] (Je”e Scuo|e Superiori (Ji I Grado

o N.Tincontroin aula magna di 2 ore dove saranno accorpate pil classi

Formazione

©)!

AN

Okieﬁtivo . Acquisire delle informazioni relative alle malattie sessualmente trasmissibili.
o fornire conoscenze generali sulla contraccezione

e Presentazione Consu|torio Ado|escenti

OPeratori Operatori cle| Consu|torio Giovani Azienda USL Toscana SudEst

**Incontro propedeutico con insegnanti e Famighe per illustrare contenuti e metodi per un adesione consapevo]e



e BUONE PRATICHE DI ACCOGLIENZA
&  PERGIOVENTU QUEER

D °o_o La ]etteratura deg]i u|timi anni indica un Ioisogno crescente, da parte degli adolescenti, dyinrormazioni
escrizione , :

e di supporto rispetto a”area de” aFFettivité e de“a sessua]ité, sempre piu ricca di termini e
sFumature di signhficato, non so]o sul piano |essica|e, ma anclwe su que“o emotivo ed identitario.
Ne”o spechfico i dati emersi negli ultimi anni, mostrano come |a popolazione LGBTQ|+ sia
costantemente esposta ad un malessere psicoFisico che puo sfociare non di rado in patologie quali
ansia e depressione, compromettendo |a qualité de”a vita (Lorraine et a]., 2020) ]_a scuo|a (Ja
sempre & uno degh aml?ienti principa]i che Funge da |uogo di asco|to, supporto e accompagnamento
a“a crescita e a”a scoperta cle”yidentité (Je”a persona, {:ornendo a| tempo stesso rhferimenti
alternativi e a volte complementari all'ambiente familiare. Il comma 16 della ]_egge 107/2015 di
Riforma su La Buona Scuola” recita testualmente: " piano triennale dell'offerta formativa assicura
||attuazione (Jei principi di pari opportunité, promuovenc]o ne”e scuo|e (Ji oghi ordine e grado
||eclucazione a“a parité trai sessi, la prevenzione (Je”a vio|enza cli genere e di tutte ]e discriminazioni,
al fine di informare e di sensibilizare la comunita studentesca e il personale sco|astico, enti e i

genitori.”

Formazione rivolta al personale scolastico

o N 1 incontro di due ore, in moda|ité sincrona oppure on]ine, da”e seguenti tematiche:

Destinatari

° lntroduzione a] costrutto dyidentité sessua|e (orientamento sessua|e, ruolo di genere, identité di

lFOlrmaZione ® denere, sesso |9i0|ogico)
@ o le parole sono importanti (introduzione a| signiFicato e a”’uti|izzo de| |essico queer)

l\ ° G|1 spazi sono importanti (riﬂessione su“a questione degh spazi dedicati ag]i studenti/studentesse)
o Buone pratica per ]’accoghenza di persone queer in ottica preventiva per situazioni di

° marginalizzazione e minority stress e di promozione de| Ioenessere de“a persona

Obiettivo

e Incrementare la consapevo|ezza rispetto all ambito dell affettivita e della sessua|ité, con
° particolare riferimento alla popo|azione queer

o Incrementare conoscenze e competenze rispetto a”yarea de”yaq‘iettivité e (Je”a sessua|it:‘a
o Incrementare conoscenze e competenze relative alle buone pratiche per lyaccoghenza il

® sostegno (Ji persone queer

OPeratori Persona|e de| servizio di Psico|ogia Azienda USL Toscana SudF_st

**Incontro propedeutico con insegnanti e Famighe per illustrare contenuti e metodi per un adesione consapevo]e



PROGETTO CINEMA E SALUTE

CULTURA DELLA DONAZIONE E CITTADINANZA CONSAPEVOLE

Descrizione || cinema, sostiene ||Organizzazione Mondia|e de“a Sanité, ha ]a capacita unica di Farci riciere,
piangere e pensare; i registi e i cineasti, attraverso i| potere de”a narrazione e ]e dhflferenti trame,
hanno il petenzia|e per influenzare la salute e favorire il cambiamento.

Secondo ||OMS, i film sono infatti un modo efficace per aumentare la consapevo[ezza, mig|iorare la
comprensione ed incoraggiare cambiamenti comportamenta|i positivi.

Il concetto universale di salute puol essere espresso dal |inguaggio artistico in oagni sua forma
espressiva. La potenza dell'arte sta infatti nel raggiungere le persona attraverso la forza emozionale
delle immagini, attraverso il silenzio o soltanto con una musica di sottoFondo.Messaggi anche brevi
veicolati da questa modalito visiva, coinvo|gono piu di qua|siasi miglior testo.

Porprio per questo il Settore Regionale Prevenzione Collettiva, Assessorato Diritto alla Salute e
Sanita con il Servizio Educazione alla Salute dell'Azienda Us Toscana Sud Est e Fondazione Sistema

Toscana promuovono questa progettualitz‘a.

Destinatari Studenti /Studentesse delle Scuole Secondarie di Secondo Grado
[ progetto si articola in 4 momenti:
FormaZione e individuazione da parte della scuola della tematica da affrontare e scelta condivisa del Film;

o introduzione al film dagli esperti di Cinema La Compagnia
o visione della trama
@ ® attivazioni mirate dagli operatori della Promozione della Salute e dag[i esperti con ['obiettivo
l\

di potenziare la consapevo|ezza ed il senso critico sui temi proposti

|_o scopo dei diloattiti tenuti da persona]e (Ji Cinema ”La Compagnia”, dai reFerenti Educazione a”a

Obleﬁtlvo Salute e (Jai vari esperti, & que”o di potenziare la consapevo]ezza ed i| senso critico sui temi

proposti, cecando (Ji a”enare que”e competenze di vita oke possono aiutare ad aFFrontare

emoacemente e riohieste e Ie sFide (Je”a vita quotidiana.

Esperte di Cinema |a Compagnia— Fondazione Sistema ~roscana, Relferenti Educazione a”a Salute ei

Operatori

vari proFessionisti esperti coinvo[ti in Ioase a”a tematica

*%|’ . . . . . .. ’
L evento potra essere organizzato in un cinema convenzionato de”a Provmma. L eventuale spostamento

sara acarico de”a SCUO|8.



T ——

42 PERCHE DONARE

Descrizione

Destinatari

IFormazione

@'\
Obiettivo

O|peratori

CULTURA DELLA DONAZIONE E CITTADINANZA CONSAPEVOLE

La Regione Toscana con la delibera n. 1367 del 4/12/2017 ha inteso ribadire [Yimportanza di un

percorso Fina|izzato a”o svi]uppo di una cu[tura so|ida]e, ra]CForzando |e co”aloorazioni con Ie
associazioni di volontariato promuovendo le progettua]ité delle Aziende sanitarie per favorire stili
di vita sani, prevenire le malattie croniche e promuovere la cultura del dono. Con questo progetto si
intende contribuire alla diffusione di una cultura della donazione e ad una corretta comunicazione
rivolta principalmente al mondo della scuola per sensibilizzare insegnanti e studenti a compiere
azioni solidali concrete e fattibili. Gli operatori favoriranno la diffusione di una cultura del dono e le
sensibilitd necessarie per la diffusione di un|adeguata consapevolezza civica orientata alla
rpomozione di comportamenti corretti ed importanti per mantenersi in salute e prevenire le
insuFlCicienze d|organo.

Siamo in attesa di conferma del finanziamento regiona|e

|_a Formazione e rivolta a] persona]e (Jooente e a”a componente studentesca de”e c|assi 40 e 50

Le varie tematiche alf\frontate nel progetto saranno pertanto trasversa|i e corre|ate a diverse
materie curricu]ari (es. scienze, FilosoFia, (Jiritto ecc.) (Je“e scuo|e aderenti o[tre che Fina|izzate
a“o svi|uppo de”e competenze socia[i e oiviche per agire in modo autonomo, responsabi[e e nel
rispetto dei diversi pinti di vista. Azioni:
o Formazione / approFon(Jimento con il persona[e docente da effettuare in presenza o in video
lezioni
. Co—progettazione con il corpo do docenza per un progetto scolastico di attuazione con

attivazione peer e azioni di ricaduta su”a comunita

Promuovere |a cu[tura (Je| (Jono e sti|i (Ji vita salutari ne“a souo|a e ne”a comunita.

Sensibi]izzare a”a ou]tura (Je”a (Jonazione Favorendo sentimenti di so[idarieté.

Promuovere sani sti|i di vita, potenziando le oapacité di prendere (Jeoisioni sa]utari.

|n{“ormare sui temi, moda]ité e aspetti |ega|i de”a donazione.

Operatori cJe”YOrganizzazione Toscana Trapianti (OW) in co”aborazione con i| personale cJe”a

Promozione cJe”a 8a|ute Aziencla Us| Toscana Sch Est



Codice rosa PROMOZIONE STILE DI VITA NON VIOLENTO
S E 7 "Il codice Rosa'

CULTURA DELLA DONAZIONE E CITTADINANZA CONSAPEVOLE

D o_o | progetto "Codice Rosa”, nato all'interno dell'educazione e Promozione alla Salute, ha visto nella
escrizione co“aborazione con i| moano scuola, sui temi de”a ”]a promozione (Ji uno stile di vita non vio|ent0” e
"wtela di fasce vulnerabili della popo|azioneI uno dei suoi punti di forza. La formazione del
persona|e clocente, i| supporto (Jegli operatori ASL g|i interventi su gruppi c[asse hanno costituito
una l?ase su cui si € costruita una rete ed innescato uno straordinario |‘elq‘qetto domino” che, neHi
anni, da”a Scuo|a Si @ propagato a”lesterno, coinvo|gendo tutta |a popo]azione. Attraverso una
riflessione su episodi ed esperienze guidata dagh operatori del Codice Rosa verranno stimolate
riflessioni sulle varie forme di violenza e formate vere e proprie "sentinelle" puntando ad un
proFonclo coinvolgimento che trova senso nella percezione che ognuno ha di poter contribuire a

costruire un mode”o di societa consapevo|e e rispettosa dei diritti, capace di Farsi carico anche (Ji

situazioni difficili.

Destinatari Formazione rivo]ta a] personale docente e non docente de”e scuole di ogni or&ine e g@

e N.Tincontro di 2 ore in cui verranno ana|izzati vari contenuti inerenti ]a vio|enza su”e Fasce
(-]
IFOIFmaZIone vulnerabi]] de”a popo[azione, in partico|are cenni su”a dimensione de| \Cenomeno, |a normativa

in materia e ]e strategie di presa in carico da parte dei servizi territoria|i socio-sanitari e de”e

Forze dewordine
©)!

AN

Obiettivo o Fornire informazioni sui servizi e persone a cui fare riferimento
Sensibilizzare alla tematica e stimolare una osservazione pil attenta nel cog]iere situazioni

proHematiche

Olperatori Personale Sanitario cJe”a Promozione ed Educazione a“a Salute /UOSD Codice Rosa e Medicina cli
Genere Azienda Us| Toscana SudEst



- . ALFABETIZZAZIONE SANITARIA
@; : CULTURA DELLA DONAZIONE E CITTADINANZA CONSAPEVOLE

i

5}

D o_o Con ||a|1[‘al)etizzazione sanitaria (Hea]th ]iteracy) si intende |a ”capacité di ottenere, e[aloorare e
escrizione

capire informazioni sanitarie di base e accedere ai servizi di salute in modo da effettuare scelte
consapevo[i”. In partica essere in grado di acquisire, comprendere e uti|izzare inFormazioni per |a
propria sa]ute.

La realizzazione dei percorsi di allfabetizzazione prevede, dopo un inizia|e apprmfondimento rispetto
a”lorganizzazione de] Sistema Sanitario Regiona]e, verranno trattate le tematiche inerenti [e I_h[‘e
S|<i]|s, ]a Formazione sui servizi di Sanité Digita]e (porta|i, totem ed App) ed imfine |luti|izzo de]
Fascico|o sanitario elettronico (FSF_)

Questo permettera di mig|iorare ]a capacita di accesso appropriato ai servizi da parte dei l)enelticiari

Fina|i e di instaurare un dia]ogo elq‘icace con i| persona|e socio sanitario

Destinatari Formazione rivo]ta a”a componente studentesca de”e classi 50

J N 3 incontri di 3 ore (on |ine oin presenza) con ]e seguenti tematiche:
IFOk’maZI(me - Formazione sul Sistema Sanitario Regionale
- Formazione I_i{:e SI(]”S

@ - Formazione sui Servizi di Sanita Digita|e
l\

. El prevista ino|tre una Sezione pratica che prevede anohe ||uti|izzo del ]:ascico]o Sanitario
Elettronico

. Giornata Fina|e di restituzione (in co”aloorazione con AUSER Centri Socia]i,...)

ObiettiVO Nello speohfico, il progetto di alfabetizzazione sanitaria si pre{?igge ['obiettivo di:
® inserire g]i studenti/studentesse in un percorso utile per essere in grado di prenotare esami
medici
® per conoscere e Servirsi de”IFSE (Fascico[o Sanitario Regionale)
® saper stampare (Jocumenti sanitari (re{?erti medici, de|eghe, lil}retto vaocina|e, accessi al pronto
soccorso)
I_Iesperienza formativa permettera loro di diventare docenti per la comunita circostante (passaggio

generazionale)

OPelratori Personale Amministrativo e Educatori/Educatrici Professionali Azienda Us| Toscana SudEst



ME LA GIOCO HINO ALLA HNE

"~ =" CULTURADELLADONAZIONE E CITTADINANZA CONSAPEVOLE

w

DQSC”ZHO“G H Go Wish Game & un gioco (Ji carte che ha |o scopo (Ji aiutare |e persone a i(Jenti{“ioare e
ocumentare i propri desideri, valori e prererenze in merito alle cure di tine vita. Le GoVVish Lards
J  propri desideri, valori  preferenze in merito alle. cure di fine vita, Le GoWish Card
guidano in modo semp|ice e |eggero, i| dia]ogo su tematiche estremamente de]ioate introducendo

concetti ohe stimolano riﬂessioni e conFronto sul Fine vita

° o Formazione rivo|ta a”a componente studentesca (Je”e o]assi 50
Des“natan N. Tincontro (Ji 2 ore cosi artioo|ato:
lFormazione ° breve presentazione (Je”a I_egge 20]9/20]7 (Norme in materia (Ji €onsenso inFormato e

Disposizioni Antioipate (Ji trattamento)
® presentazione (Je“e carte e rego|e (Je] gioco

e esercitazione singola e a coppie

@' ° condivisione emozioni e diﬁ‘ioohé emerse (Jurante i] gioco; riﬂessione su”’importanza de]
\ TESTAMENTO BIOLOGICO a tute|a di va|ori individuah nhon sempre conosciuti in modo

apprmfondito (Ja”e persone a noi vicine

Obiettivo
Sensibilizzazione e diFFusione de”a legge 219/20]7

OPeratori |mCermiera Specialista in Cure Pa”iative Area Senese Azienda Us[ Toscana SudEst



FARMACI A SCUOLA

CULTURA DELLA DONAZIONE E CITTADINANZA CONSAPEVOLE

DGSGTiZione Le urgenze e le emergenze pediatriche , da sempre, SONo uno dei motivi di ansia per tutti e in specia|
modo per i| mondo (]e”a scuo|a. Per questo, ]Yaddestramento e |a (Jivulgazione de”e manovre (Ji
primo soccorso , attraverso una didattica l?asata su”e simu]azioni d’intervento, Sono indispensabih

per svi|uppare conoscenze e capacita di app[icazionede”e manovre e(Je“e tecnichediprimo S0CCOrso

e sa|va—vita.

Destinatari Formazione rivolta al persona[e docente e non docente delle scuole di ogni ordine e g@ .

E prevista una Formazione online unica per tutti di 2 ore in wekinar sincrono .

IFormaZIone Verranno trattati i seguenti argomenti:

e Criterie mocla|ité ch attivazione de| 112-118
2. o farmaci di uso comune in pediatria e sa]vavita

AN

Ol?iettivo Fornire al persona|e scolastico nozioni di base sul riconoscimento e la gestione di emergenze
pediatriche e proHematiche cliniche minori di Frequente riscontro in eta pediatrioa. Tra g|i obiettivi la
corretta attivazione del soccorso sanitario e la somministrazione in sicurezza di farmaci in ambito

sco|astico.

OPeratori Persona|e Azienda Usl Toscana SudEst cle”yArea Pediatrica e Personale UOC Promozione e(J Etica
de”a Salute



