CONVENZIONE PER INSERIMENTO IN AMBIENTE DI LAVORO DI UTENTI

IN CARICO ALLA UE.SMA e SERD

TRA

I'Azienda USL Toscana Sud Est, Codice Fiscale 02236310518, con sede in Via

Calamandrei 173, Arezzo, rappresentata da , hata il
C.E , Direttrice Zona Distretto Colline dell’Albegna
delegata alla firma in attuazione della determinazione n. del

, con cui si approva lo schema della presente convenzione

E

I'Ente/Azienda , _con sede in codice fiscale

qui rappresentato, in qualita di Legale Rappresentante, dal Sig. ,

nato a il R

SI STABILISCE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1 — L' Ente/Azienda , iscritta all’ Elenco di Enti e/o Aziende

pubbliche o private, approvato con provv. Dirig n del , quale soggetti

idoneo che si impegna ad accogliere e sostenere inserimenti in ambiente di lavoro di

utenti in carico al Servizio Salute Mentale Adulti o al Servizio Dipendenze, quali

interventi di tipo riabilitativo facenti parte di programmi terapeutici e di riabilitazione

individuali, attivati su proposta delle competenti strutture dell' Azienda Sanitaria con

la sottoscrizione del presente accordo si impegna a gestire, in collaborazione con

I'Azienda USL Toscana Sud Est, gli inserimenti lavorativi a favore di un massimo di

N. utenti presenti contemporaneamente in carico ai servizi della Unita

Funzionale Salute Mentale Adulti (S.M.A.) e Unita Funzionale Servizio Dipendenze

(SER.D), secondo le modalita sotto riportate.




ART. 2 — Per lo svolgimento delle attivita di cui all'art. 1, I'Ente/Azienda

autorizza gli utenti per 1 quali €& previsto l'inserimento lavorativo a

frequentare i propri locali e ad utilizzare materiali e attrezzature utili e necessarie,

presenti all'interno dei predetti locali. Nello svolgimento dell'attivita gli utenti sono

tenuti al rispetto delle norme igienico sanitarie.

Prima dell'avvio dell'inserimento lavorativo, le parti provvederanno alla

sottoscrizione del modulo di attivazione/adesione secondo lo schema allegato alla

presente Convenzione, nel quale saranno indicate mansioni, frequenza giornaliera e

settimanale che, in base al PTRI, ogni singolo utente dovra garantire.

I1 possesso € la disponibilita della struttura individuata per la realizzazione delle

attivita e dei servizi indicati nel PTRI, adeguata dal punto di vista tecnico-

strutturale/funzionale secondo la normativa di riferimento, anche sotto i profili della

sicurezza degli impianti e degli ambienti, vengono attestati attraverso dichiarazione a

firma del legale rappresentante ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n.445/2000 e

ss.mm.il. .

L' Ente/Azienda individua al proprio interno un Referente per ciascuna

persona inserita, il cui nominativo sara indicato nel modulo attivazione/adesione,

quale figura costante di riferimento per il supporto e monitoraggio della corretta

realizzazione del progetto individualizzato .

ART. 3 — La frequenza dell'utente all'interno del Ente/Azienda ha come unico ed

esclusivo scopo l'attuazione del Progetto elaborato dagli operatori indicati

dall'Azienda USL Toscana Sud Est.

ART. 4 — Per tutta la durata del progetto & fatto divieto all'Ente/Azienda di adibire

l'utente a mansioni che possano identificarsi come strettamente connesse al

processo produttivo.




ART. 5 — L'Azienda USL Toscana Sud Est attraverso i propri servizi si impegna a

monitorare 1 progetti oggetto del presente atto attraverso costanti verifiche della

regolare attuazione degli stessi € con incontri con il referente della Ditta/Ente

da effettuarsi con cadenza trimestrale e ogni qual volta se ne ravvisi la

necessita.

ART. 6 - Le coperture assicurative per rischi infortunistici e per responsabilita civile

verso terzi (RCT) saranno garantite rispettivamente attraverso 1'Istituto Nazionale

Infortuni sul Lavoro (INAIL) e con polizza assicurativa stipulata con

in data , con oneri a carico dell'Azienda USL

Toscana Sud Est .

ART. 7 - 1l periodo dell'inserimento corrisponderd a quanto previsto nel PTRI. La

data di inizio e termine sara indicata nella scheda di adesione. Qualora i servizi

dell'Azienda USL Toscana Sud Est per specifiche necessita del soggetto individuino

I'opportunita, il progetto potra essere prorogato previa intesa scritta tra le parti.

ART. 8 — La presente convenzione ha validita dal al e potra

essere disdetta anticipatamente da una delle parti con preavviso scritto di almeno n°

15 giorni.

ART. 9 — La collaborazione prevista dalla presente € a titolo gratuito. Non sono

previsti rimborsi di alcuna fattispecie da parte dell'Azienda Usl verso 1'Ente/Ditta

presso il/la quale € concordato 1'inserimento lavorativo;

ART. 10 — A1 fini della presente convenzione, le parti si qualificano, per le proprie

specifiche finalita, quali Titolari autonomi del trattamento ai sensi dell'art. 4 del

Regolamento (UE) 2016/679 "Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati"

(RGPD). Le parti si danno reciprocamente atto di conoscere e applicare, nell'ambito

delle proprie organizzazioni, le disposizioni del citato Regolamento e quelle del d.Igs




30 giugno 2003, n.196 "Codice in materia di protezione dei dati personali” e s.m.i.

I dati forniti dalle parti e relativi ai soggetti che per loro conto svolgono le attivita

dedotte nella presente convenzione e a quelli che effettuano attivitd amministrative

funzionali alla stipula e gestione del rapporto convenzionale, saranno trattati nel

rispetto dei principi di liceita, correttezza, trasparenza, adeguatezza pertinenza e

necessita di cui all'art 5, paragrafo 1 del RGPD.

Il conferimento di tali dati tra le Parti & obbligatorio ai fini degli adempimenti

amministrativo/contabili comunque connessi alla instaurazione gestione ed

esecuzione del rapporto instaurato con il presente atto, nonché per gli adempimenti di

pubblicazione previsti dalla normativa vigente. Le Parti si danno reciprocamente atto

che le persone che agiscono per loro conto sono state informate sull'utilizzo dei

propri dati personali.

ART. 11 - La presente Convenzione € registrata solo in caso d'uso, con spese a carico

della parte richiedente.

ART. 12 — La Convenzione consta di numero ..... pagine. Il presente contratto &

esente / soggetto a imposta di bollo ........ la cui eventuale spesa € posta a carico

dell’Azienda usl Toscana Sud Est che Vi provvede con

assolvimento virtuale giusta Autorizzazione dell'Agenzia delle Entrate n.5062/2016

del 16 Febbraio 2016 e ne provvedera, altresi, alla repertoriazione.

LETTO, APPROVATO e SOTTOSCRITTO

Per I'Ente/Ditta

I1 Rappresentante Legale

Per I’Azienda USL Toscana Sud Est

11 Direttore Zona Distretto




