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IL DIRETTORE UOC FORMAZIONE E RAPPORTI CON L'UNIVERSITA

VISTO il Decreto Legislativo 30 Dicembre 1992 n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della
legge 23 Ottobre 1992, n. 421" e s.m.i.;

VISTA la legge regionale 24 Febbraio 2005, n.40 “Disciplina del Servizio Sanitario Regionale” e s.m.i.;

RICORDATA la deliberazione n 794 del 20/07/2020 con la quale il Dr. Sergio Bovenga e stato nominato Direttore della
U.0.C. Formazione e Rapporti con 'Universita;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 77 del 31.01.23, con la quale & stata attivata la nuova organizzazione del
Dipartimento Risorse Umane in base alla quale 'Area Dipartimentale Sviluppo Professionalita afferisce al Dipartimento Risorse
Umane;

RICHIAMATE le seguenti disposizioni nazionali e regionali vigenti

e |art.10 comma 2) della Legge regionale n.74 del 26/10/98 “Norme per la formazione degli operatori del S.5.R.", dove si
prevede che le Aziende Sanitarie inseriscano nel bilancio preventivo economico annuale la somma da destinare alla
realizzazione degli interventi di formazione permanente del proprio personale e che, in riferimento a tale disponibilita
finanziaria, ciascuna Azienda Sanitaria approva e realizza un apposito programma annuale degli interventi formativi,
correlato agli obiettivi strategici e aziendali;

® |adeliberazione della D.GRT n 153 del 11/02/2019, che configura il vigente testo unico per 'ECM in
Toscana novellata con D.GRT n 1306 del 21/11/2022;

e |'allegato 2.3 dell'atto sopra scritto, dove si stabilisce che la programmazione delle attivita formative delle Aziende sanitarie
si esplica attraverso il Piano Annuale della Formazione, che deve essere approvato e trasmesso alla Direzione Generale del
Diritti di cittadinanza e Coesione sociale della Regione Toscana entro il 28 febbraio di ogni anno;

e | Contratti Collettivi nazionali del personale del comparto e della dirigenza area sanita, della dirigenza delle funzioni locali del
SSN, oltre alle Convenzioni Uniche Nazionali di disciplina dei rapporti di lavoro dei Medici di Medicina Generale, della
Continuita Assistenziale, dei medici dell'Emergenza sanitaria territoriale, dei Pediatri di libera scelta e dei medici Specialisti
ambulatoriali, nei quali si stabilisce che la partecipazione alle attivita di formazione continua é requisito indispensabile per
svolgere la professione nel SSN;

® e delibere, approvate in data 8 novembre dalla Commissione Nazionale Formazione Continua, € in particolare la n. 1/2023
che delibera I'obbligo formativo per i massofisioterapisti iscritti negli elenchi speciali, la n. 2/2023 che individua I'obbligo
formativo triennale 2023-2025 pari a 150 crediti e conferma la delibera sul dossier formativo del settembre 2021; la n.
3/2023 prevede la riduzione fino ad un terzo dell'obbligo formativo per i professionisti che hanno prestato servizio (no
residenti) nelle zone alluvionate previste dall'allegato 1 del DL 61/2023 convertito in L.100/2023;

CONSIDERATO che le istanze di aggiornamento obbligatorio individuale per il personale assegnato saranno presentate dai Direttori di
Struttura entro i limiti derivanti dalle indicazioni aziendali;

VISTA la deliberazione n. 888 del 8/08/2023 “Presa d'atto del Piano Nazionale della medicina di genere” con la quale viene dato
mandato al Centro di coordinamento di Salute e Medicina di Genere aziendale, di concerto con la UOSD Codice Rosa, Salute e
Medicina di Genere e con la UOC Formazione e Rapporti con |'Universita, di promuovere le azioni necessarie affinche I'Azienda includa
la medicina di genere tra le tematiche su cui formare il proprio personale;

PRESO ATTO della nota trasmessa dalla Regione Toscana, nostro Prot. 0277796 del 06/11/2025, avente per oggetto “Dettagli
operativi per il Piano annuale della Formazione 2026", nella quale si descrivono le raccomandazioni per la redazione del PAF 2026;

ATTESO che la rilevazione dei bisogni formativi, quale fase propedeutica alla predisposizione del Piano Annuale della Formazione, &
avvenuta nella piena condivisione degli obiettivi regionali e di quelli strategici aziendali e dei livelli indicati dalla Direzione Aziendale e
quindi comunicate ai direttori di Macrostruttura e agli Animatori di Formazione con nota del 22/10/2025 del Direttore UOC Formazione
e Rapporti con I'Universita;

DATO ATTO che il Piano delle attivita formative € lo strumento con il quale I'Azienda USL Toscana Sud Est sanitaria del SSR programma
ed attua la formazione continua e I'aggiornamento degli operatori, come descritto nell'allegato Piano Annuale della Formazione 2026
parte integrante e sostanziale del presente atto;



VISTO che l'insieme delle proposte pervenute dalle varie articolazioni organizzative e le iniziative promosse direttamente dalla
Direzione Aziendale costituiscono il Piano Annuale della Formazione 2026 e trovano finanziamento nell'ambito delle disponibilita del
Bilancio anno 2026 della Azienda USL Toscana Sud Est;

TENUTO CONTO che alla raccolta dei fabbisogni ed alla formulazione delle proposte, hanno positivamente collaborato con la UOC
Formazione e Rapporti con I'Universita gli AdF (Animatori di Formazione) previsti dalla delibera del Direttore Generale n. 908 del
22/09/2025 “Approvazione Elenco Candidati idonei al ruolo di Animatore di Formazione (AdF) e costituzione Albo AdF”;

VERIFICATO inoltre che nel Piano Annuale della Formazione sono riportati gli importi di spesa complessiva e specifica per la
formazione aziendale collettiva e che sono anche previsti fondi per I'aggiornamento individuale, sia facoltativo che obbligatorio,
individuando anche uno specifico fondo di riserva;

CONSIDERATO che in aggiunta ai fondi aziendali per la formazione sono in corso di assegnazione specifici finanziamenti regionali per il
personale a convenzione e per |'attuazione di quanto previsto dalla legge 135/90 Prevenzione e lotta HIV nonché per altri progetti
finalizzati da registrare ed imputare nei competenti conti;

RILEVATO che il Piano Annuale della Formazione 2026 sara portato a conoscenza di tutti gli operatori dell’Azienda USL Toscana Sud
Est ai sensi della normativa contrattuale vigente, con la specifica prescrizione ai Dirigenti aziendali di garantire un’equa ripartizione
delle opportunita formative al personale loro assegnato, che tenga conto sia dell'obbligo normativo ECM nel nuovo triennio 2026-
2028, sia del rispetto di un’equa distribuzione della partecipazione agli eventi formativi, suddivisa proporzionalmente tra personale del
Comparto e personale della Dirigenza dei vari ruoli;

VERIFICATA |'ottemperanza alle indicazioni della Regione Toscana che prevede I'attuazione dei percorsi formativi attraverso il ricorso
prevalente a docenti provenienti dal sistema sanitario regionale e limitando il ricorso a docenti esterni qualora non siano rintracciabili
in Azienda competenze appropriate ai contenuti formativi;

CONSIDERATO che le linee di indirizzo del Piano Annuale della Formazione 2026, gia condivise in via preliminare tramite apposito
incontro con la Direzione Aziendale, sono state presentate alle 00.5S. della Dirigenza Sanitaria il 16 Settembre ed il 10 Ottobre 2025, al
Comparto Sanita il 06 Ottobre 2025 ed alla Dirigenza PTA il 13 Ottobre 2025, in distinti incontri ove sono stati illustrati i criteri generali
per la definizione delle politiche e dei piani di formazione manageriale e formazione continua, anche attraverso slide, successivamente
trasmesse alle stesse 00.5S. a cura della UOC Relazioni Sindacali ;

RILEVATO che in data 01/12/2025 si € riunito il Comitato Scientifico dell’Azienda USL Toscana Sud Est che ha condiviso e approvato i
progetti formativi proposti nell’allegato alla presente deliberazione di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

STABILITO che ai sensi della DGRT n.1306 del 21/11/2022 sono stati individuati n. 28 progetti formativi che saranno sottoposti a
valutazione di impatto e n. 13 progetti formativi condivisi nella progettazione con AOU Senese;

VERIFICATO che le proposte pervenute dai Direttori e dai Responsabili scientifici dei progetti formativi, sono conformi alle previsioni
della deliberazione DGRT n.1306 del 21/11/2022 ed alle indicazioni previste nelle procedure del Piano Qualita;

DATO ATTO che gli eventi formativi inseriti nell'allegato Piano Annuale della Formazione 2026, che forma parte integrante e
sostanziale del presente atto, saranno accreditati dall'Azienda USL Toscana Sud Est nel proprio ruolo di Provider regionale ECM;

RAVVISATA la necessita per le motivazioni sopra espresse, di approvare I'allegato Piano Annuale della Formazione 2026 quale parte
integrante e sostanziale della presente deliberazione;

ATTESTATA la legittimita e la regolarita formale e sostanziale della presente proposta;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

Per quanto espresso in premessa che qui si intende integralmente riportato:

1) DI APPROVARE il Piano Annuale di Formazione 2026 riferito al personale dipendente e convenzionato, allegato alla
presente delibera di cui forma parte integrante e sostanziale;

2) DI DARE ATTO che su proposta dei Dirigenti aziendali, in coerenza con le finalita formative della programmazione annuale e
per occorrenze non anteriormente determinate ed occasionali, la UOC Formazione e Rapporti con |'Universita potra
integrare o modificare il Piano annuale 2026 nel rispetto delle risorse finanziarie gia previste per la Struttura richiedente;

3) DI CONSIDERARE che, in caso di programmazione di Eventi non previsti nel presente Piano, gli stessi saranno oggetto
di valutazione da parte della UOC Formazione e Rapporti con I'Universita e di eventuale apposito provvedimento



dirigenziale;

4) DI DARE MANDATO alla UOC Formazione e Rapporti con I'Universita di accreditare ai fini ECM le attivita formative
dell'Allegato Piano Annuale della Formazione 2026, in qualita di provider ECM Azienda USL Toscana Sud Est n. 090-203;

5) DI STABILIRE che il Piano Annuale di Formazione 2026 sara portato a conoscenza di tutti gli operatori dell’Azienda USL
Toscana Sud Est ai sensi della normativa contrattuale vigente, con la specifica prescrizione per i Dirigenti aziendali di
garantire un’equa ripartizione delle opportunita formative al personale loro assegnato, che tenga conto sia dell'obbligo
normativo ECM, sia del rispetto di un'equa distribuzione della partecipazione agli eventi formativi, suddivisa
proporzionalmente tra personale del Comparto e personale della Dirigenza dei vari ruoli;

6) DI IMPUTARE la spesa presunta per la formazione del personale a carico del bilancio aziendale anno 2026, pari ad €
1.040.090,83 (unmilionequantamilanovanta/83) per I'aggiornamento collettivo obbligatorio e facoltativo. A questi vanno
aggiunti € 517.304,35 (cinquecentodiciassettemilatrecentoquattro/35) finanziati da fondi regionali. Si costituiscono inoltre
€ 300.000,00 per I'aggiornamento individuale obbligatorio e facoltativo ed € 142.000,00 quale fondo di riserva per eventuali
attivita formative non prevedibili né programmabili al momento della predisposizione di questo Piano; di seguito vengono
riportati i competenti conti economici del bilancio di previsione 2026:

80201720 (costi per altri servizi non sanitari da altri soggetti pubblici) - 80202040 (costi per formazione da aziende Sanitarie
ed Ospedaliere) - 80202041 (costi per formazione da altri Enti Pubblici) - 80202050 (costi per formazione da settore privato)
- 80202051 (costi per formazione per medicina convenzionata) - 80202052 (costi per docenze), tutti inseriti nel budget
trasversale dell'Area Dipartimentale Sviluppo delle Professionalita;

7) DI PRENDERE ATTO che in aggiunta ai fondi aziendali per la formazione sono stati richiesti specifici finanziamenti regionali
per il personale a convenzione e per |'attuazione di quanto previsto dalla legge 135/90 nonché per altri progetti finalizzati da
registrare ed imputare, dopo accertamento, nei competenti conti;

8) DI STABILIRE che il Responsabile del Procedimento, ai sensi dell'art. 6 della L 241/90 e s.m.i. &€ Michele Massi, Collaboratore
Amministrativo Professionale Senior assegnato alla UOC Formazione e Rapporti con |'Universita

Il Direttore UOC Formazione e Rapporti con I'Universita

(Dott. Sergio Bovenga)

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 13 del 27/01/2025in cui si nomina il Dr. Marco Torre nell'incarico di Direttore
Generale dell'Azienda Usl Toscana Sud Est, con la decorrenza indicata nel contratto di diritto privato il quale ultimo, sottoscritto in data
29/01/2025 fra il Presidente della Regione Toscana ed il Direttore Generale nominato, reca la data del 30/01/2025;

RICHIAMATA la propria Delibera N. 94 del 30/01/2025 di insediamento del Dr. Marco Torre nelle funzioni di Direttore Generale
dell’Azienda Usl Sud Est a far data dal 30/01/2025 e di presa d'atto del contratto di prestazione d’opera intellettuale per lo svolgimento
delle proprie funzioni;

LETTA E VALUTATA la sopra esposta proposta di deliberazione presentata dal Dott. Sergio Bovenga, Direttore della UOC Formazione e
Rapporti con I'Universita, avente ad oggetto “Approvazione del Piano Annuale della Formazione 2026";

PRESO ATTO dell'attestazione della legittimita, nonché della regolarita formale e sostanziale, espressa dal Dirigente che propone il
presente atto;

VISTO il parere favorevole della Direttrice Amministrativa, della Direttrice Sanitaria e della Direttrice dei Servizi Sociali;

DELIBERA

per quanto sopra premesso, da intendersi qui integralmente trascritto e riportato;

1. DI FAR PROPRIA la proposta sopra esposta e di approvare integralmente nei termini indicati, il Piano Annuale di Formazione



2026 riferito al personale dipendente e convenzionato, allegato alla presente delibera di cui forma parte integrante e
sostanziale;

DI DARE ATTO che su proposta dei Dirigenti aziendali, in coerenza con le finalita formative della programmazione annuale e
per occorrenze non anteriormente determinate ed occasionali, la UOC Formazione e Rapporti con |'Universita potra integrare
o modificare il Piano annuale 2026 nel rispetto delle risorse finanziarie gia previste per la Struttura richiedente;

DI CONSIDERARE che, in caso di programmazione di Eventi non previsti nel presente Piano, gli stessi saranno oggetto
di valutazione da parte della UOC Formazione e Rapporti con |'Universita e di eventuale apposito provvedimento
dirigenziale;

DI DARE MANDATO alla UOC Formazione e Rapporti con I'Universita di accreditare ai fini ECM le attivita formative
dell'Allegato Piano Annuale della Formazione 2026 in qualita di provider ECM Azienda USL Toscana Sud Est n. 090-203;

STABILIRE che il Piano Annuale di Formazione 2026 sara portato a conoscenza di tutti gli operatori dell’Azienda USL Toscana
Sud Est ai sensi della normativa contrattuale vigente, con la specifica prescrizione per i Dirigenti aziendali di garantire un’equa
ripartizione delle opportunita formative al personale loro assegnato, che tenga conto sia dell’obbligo normativo ECM, sia del
rispetto di un’equa distribuzione della partecipazione agli eventi formativi, suddivisa proporzionalmente tra personale del
Comparto e personale della Dirigenza dei vari ruoli;

DI IMPUTARE la spesa presunta per la formazione del personale a carico del bilancio aziendale anno 2026, pari ad €
1.040.090,83 (unmilionequantamilanovanta/83) per I'aggiornamento collettivo obbligatorio e facoltativo. A questi vanno
aggiunti €517.304,35 (cinquecentodiciassettemilatrecentoquattro/35) finanziati da fondi regionali. Si costituiscono inoltre €
300.000,00 per l'aggiornamento individuale obbligatorio e facoltativo ed € 142.000,00 quale fondo di riserva per eventuali
attivita formative non prevedibili né programmabili al momento della predisposizione di questo Piano; di seguito vengono
riportati i competenti conti economici del bilancio di previsione 2026:

80201720 (costi per altri servizi non sanitari da altri soggetti pubblici) - 80202040 (costi per formazione da aziende

Sanitarie ed Ospedaliere) - 80202041 (costi per formazione da altri Enti Pubblici) - 80202050 (costi per formazione da
settore privato) - 80202051 (costi per formazione per medicina convenzionata) - 80202052 (costi per docenze), tutti

inseriti nel budget trasversale dell'Area Dipartimentale Sviluppo delle Professionalita

DI PRENDERE ATTO CHE in aggiunta ai fondi aziendali per la formazione sono stati richiesti specifici finanziamenti regionali per
il personale a convenzione e per ['attuazione di quanto previsto dalla legge 135/90 nonché per altri progetti finalizzati da
registrare ed imputare, dopo accertamento, nei competenti conti;

DI DARE atto che, ai sensi dell'art. 6 della L. 241/90 e s.m.i., il responsabile del procedimento & Michele Massi, Collaboratore
Amministrativo Professionale Senior assegnato alla U.0.C. Formazione e Rapporti con I'Universita’

DI incaricare la U.O.C. Affari Generali:

di provvedere alla pubblicazione all'Albo on line, ai sensi della Legge 18 Giugno 2009 n. 69, art. 32 comma 1, consultabile sul
sito WEB istituzionale;

di trasmettere il presente atto, contestualmente alla sua pubblicazione, al Collegio Sindacale, ai sensi della Legge Regionale 24
Febbraio 2005, n. 40 e smi, art. 42, comma 2.

IL DIRETTORE GENERALE

(Dr. Marco Torre)
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1. Premessa

Questo documento rappresenta il Piano Annuale della Formazione dellAzienda USL Toscana Sud Est (da qui in avanti 'PAF') per l'anno
2026. Il PAF & lo strumento principale di programmazione, promozione e governo dellinvestimento immateriale ed economico piu
importante per I'Azienda USL Toscana Sud Est, finalizzato alla crescita ed alla valorizzazione dei professionisti che svolgono la
propria attivita in qualita di lavoratori dipendenti o convenzionati e che costituiscono il capitale umano e professionale. Il PAF individua
nei professionisti e nel loro patrimonio umano, culturale, sociale e professionale, tecnico e non tecnico, le principali risorse su cui basare lo
sviluppo continuo e sostenibile dell’Azienda stessa, a vantaggio della promozione, prevenzione, diagnosi, cura, assistenza e riabilitazione di
tutti gli assistiti

Negli ultimi anni le strutture e le attivita sanitarie hanno subito una profonda revisione organizzativa impegnando pesantemente tutto il
personale, sanitario e non. La formazione non ha mai cessato di essere un supporto fondamentale per tutti i professionisti. La formazione in
presenza, tradizionale modalita di aggiornamento viene ad oggi affiancata in modo consistente dalla formazione a distanza in modalita
sincrona (aule virtuali). La FAD asincrona (utilizzando il portale regionale di Formas) é stata e sara diffusamente utilizzata, in special modo
quando i corsi (ad esempio, i corsi sulla sicurezza, sulla privacy, sulla trasparenza e anticorruzione) sono rivolti ad una platea molto ampia di
partecipanti. A questi si aggiungeranno i corsi legati al raggiungimento degli obiettivi previsti dal PNRR come FSE, DM70, Syllabus.

La FAD sincrona continuera a rappresentare una importante modalita formativa, per questo sono disponibili aule virtuali che sono
utilizzate anche per supportare quando necessario le eventuali esigenze dei corsi OSS e dei corsi di laurea.

La capacita di un'azienda sanitaria di soddisfare i bisogni di salute della popolazione di riferimento € indubbiamente legata alle conoscenze e
competenze dei professionisti che la costituiscono.

Il processo di cambiamento, che deve coinvolgere inevitabilmente tutte le persone, deve essere fortemente orientato a riconoscere e
valorizzare le competenze dei singoli, anche al fine di supportare e migliorare la motivazione ed il senso di appartenenza, requisiti
indispensabili per operare efficacemente nel sistema organizzativo di una Azienda Sanitaria. Nellambito della formazione, la
competenza € un costrutto complesso, composto da conoscenze, abilita/skills, comportamenti/qualita; pud essere appresa ed €
finalizzata a un obiettivo/risultato; se non viene costantemente esercitata tende a perdere le caratteristiche di efficacia, efficienza
ed appropriatezza. Per valorizzare la competenza e il capitale umano & necessario costruire nuovi modelli di gestione al fine di
analizzare, valutare, riconoscere e valorizzare i professionisti e le loro potenzialita. Premesso cio, competenze e conoscenze, sia specifiche
del ruolo sia trasversali, rappresentano per I'Azienda USL Toscana Sud Est i pilastri su cui basare I'organizzazione e la possibilita di
miglioramento delle performances. La formazione continua a rappresentare per la nostra Azienda un elemento strategico di
innovazione e di costante allineamento delle competenze e delle performances, in uno scenario in continua evoluzione, quale quello
sanitario dove i professionisti € le organizzazioni sono chiamati a fronteggiare nuove esigenze e nuove realta organizzative e clinico-
assistenziali, come anche la epidemia COVID ha drammaticamente dimostrato.

La formazione nei contesti sanitari si trova oggi ad affrontare sfide significative e sempre pili deve concretizzarsi in un approccio che
sia in grado di captare il rapido sviluppo delle conoscenze scientifiche, associato all'accrescersi delle innovazioni tecnologiche e
organizzative. Si tratta di un processo continuo e permanente, per facilitare il trasferimento delle migliori evidenze scientifiche nella
pratica professionale e quindi consolidare la qualita dell'assistenza erogata in termini di sicurezza, efficacia, efficienza, coinvolgimento ed
appropriatezza.

La formazione, quindi, permette di attivare un processo finalizzato a rendere i professionisti soggetti attivi di cambiamento sia a livello
individuale che organizzativo (gruppi), non attraverso una semplice adesione ad un modello precostituito, ma attraverso I'elaborazione
autonoma e nel confronto con gli altri di una propria strategia di intervento, alimentata da un arricchimento del proprio patrimonio
cognitivo, dall'analisi della dinamica emotiva e motivazionale, dalla consapevolezza del proprio ruolo professionale e organizzativo.
L'Azienda USL Toscana Sud Est quindi, anche mediante la formazione, garantisce qualita, sicurezza ed efficacia delle prestazioni che
eroga, non disgiunte dalla necessaria efficienza complessiva del sistema. A tal fine, attraverso il Piano Annuale della Formazione, si
impegna a mantenere, consolidare, migliorare le competenze del proprio patrimonio di professionisti e percio gli standard qualitativi

2. I contesto di riferimento e I'analisi dei bisogni

La dimensione territoriale della Azienda USL Toscana Sud Est é molto estesa: 11.561 KM quadrati, pari ad oltre la meta della superficie
della Regione Toscana. La popolazione residente é di circa 840.000 persone. Il tasso di urbanizzazione & il piu basso della Toscana,
il tasso di ruralita invece € il piu alto. Anche il tasso di anzianita € il piu alto; il reddito medio imponibile & leggermente sotto la
media della  Regione. Nella Azienda USL Toscana Sud Est lavorano circa 10.000 operatori con rapporto di dipendenza e circa
1.300 convenzionati.



L'offerta dei servizi, secondo la legge di riforma Regionale, deve essere organizzata sulla base della rilevazione dei bisogni di salute e
secondo i principi previsti dalla stessa legge di riforma di garantire insieme la vicinanza della risposta al bisogno e della riorganizzazione,
che eviti le duplicazioni, realizzando appropriatezza e la migliore qualita. Il modello gestionale-organizzativo dell’Azienda si articola nelle
seguenti dimensioni di riferimento:

o La dimensione “professionale” rappresenta il “come fare”. Definisce gli standard ed i protocolli tecnici da utilizzare nei
processi rilevanti. Ha la responsabilita del miglioramento continuo degli standard di riferimento, i parametri di assorbimento delle
risorse, gli indicatori di performance. Tale dimensione trova risposta nelle diverse competenze professionali e si articola nelle
strutture professionali, nelle aree e nei dipartimenti tecnico scientifici definiti nel regolamento aziendale.

o La dimensione “gestionale-funzionale”: costituisce il “cosa fare”. Comporta la necessita di programmare, organizzare e
gestire le risorse ed i fattori produttivi assegnati, allo scopo di raggiungere gli obiettivi definiti in fase di negoziazione nel rispetto dei criteri
di efficienza (utilizzo ottimale delle risorse) ed efficacia (raggiungimento del risultato). Tale dimensione ¢ rappresentata dalle strutture
gestionali, anch’esse definite nel Regolamento.

o La dimensione “localizzativa’: rappresenta il “dove fare”. Presuppone la necessita di individuare e definire il sistema
di attivita e di responsabilita di tutte le macrostrutture aziendali al fine di garantire uno sviluppo organizzativo che tenga in
considerazione, quali requisiti primari: la gestione per processi, la continuita dei percorsi assistenziali, l'integrazione - con specifico
riferimento a quella tra ospedale e territorio e tra sociale e sanitario -, lintensita di cure sia in ambito ospedaliero che
territoriale.

Queste dimensioni comportano un investimento sulle risorse umane per costruire un modello organizzativo orizzontale
multiprofessionale ed interdisciplinare, che solleciti anche un cambiamento culturale e la piena assunzione di responsabilita sul
raggiungimento degli obiettivi.

La formazione & chiamata non solo ad accompagnare e supportare il cambiamento, ma anche a

stimolare e creare le condizioni culturali dello stesso. La capacita di saper lavorare in maniera diversa, formandosi sui modelli
organizzativi presenti, sulle reti cliniche e sulle competenze relative al lavorare e collaborare, € decisiva per tenere insieme la
dimensione organizzativa e quella del rapporto di prossimita con i cittadini ed i loro bisogni.

Per il PAF 2026, la raccolta dei fabbisogni formativi € avvenuta nel rispetto del Piano della Qualita della Formazione e con il supporto
della APP Aziendale PAF e di WHR. Alla raccolta dei fabbisogni ed alla formulazione delle proposte, hanno positivamente collaborato
gli Animatori di Formazione. Nel 2025 in ottemperanza della DGRT 616/21 “Linee Guida su Animatori di Formazione”, € stato
formalizzato il nuovo Albo aziendale degli Animatori di Formazione con delibera del Direttore Generale n.908/2025.

La Regione Toscana, con nota inviata a ottobre 2025 a tutte le Direzioni Generali delle Aziende, richiama I'attenzione sulla
redazione del Piano Annuale di Formazione (PAF) Aziendale per I'anno 2026

La pianificazione formativa per il 2026 dovra tener conto del proseguimento delle progettualita attive nell'ambito del Piano Nazionale
di Ripresa e Resilienza (PNRR) - con particolare riferimento alla Missione 6 “Salute” — nonché delle ricadute operative della riforma
dell'assistenza territoriale prevista dal Decreto Ministeriale 23 maggio 2022, n. 77 (DM 77/2022). Rientrano inoltre tra le priorita le
recenti direttive nazionali in materia di obblighi formativi dei dipendenti pubblici, aventi riflessi anche sul personale del Servizio
Sanitario Regionale (SSR).

Di seguito si riportano le principali istruzioni operative a cui attenersi nella redazione dei Piani Formativi Aziendali 2026.
A) Formazione prioritaria nell’'ambito del PNRR - Missione Salute

Secondo le indicazioni della Regione Toscana, anche i piani di formazione per I'anno 2025 devono tenere presente che i
professionisti delle Aziende saranno impegnati prioritariamente nei percorsi formativi sopra descritti, condizione necessaria - lo si
sottolinea - per poter raggiungere gli obiettivi nazionali e quindi fruire dei finanziamenti previsti.

Nell'ambito delle misure del PNRR dedicate al potenziamento del sistema sanitario, si richiede che i Piani Formativi 2026 prevedano
con carattere prioritario la prosecuzione e il completamento delle seguenti iniziative:

A1) Investimento M6C2 - 1.3.1: Rafforzamento del Fascicolo Sanitario Elettronico (FSE)

o Il progetto, strategico per I'attuazione della transizione digitale della sanita, include percorsi formativi destinati a
professionisti clinici, operatori ICT (Information and Communication Technology) e dirigenti.

o Nel 2026 & previsto:



. il completamento della formazione in modalita e-leaming (FAD - Formazione A Distanza) per tutto il
personale del SSR;

. ulteriori sessioni di formazione destinate alle figure apicali (responsabili di struttura);
. [attivazione della formazione specifica rivolta al personale tecnico-informati- co.
A2) Investimento M6C2 - 1.3: Formazione su salute, ambiente, biodiversita e clima

o L'iniziativa, coordinata dall'lstituto Superiore di Sanita (ISS), prevede la formazione continua, erogata in modalita
FAD per tutto il 2026, sulle interazioni tra cambiamenti climatici e salute umana.

A3) Attuazione della riforma dell'assistenza territoriale (DM 77/2022)

o L'implementazione dei nuovi modelli organizzativi territoriali richiede I'attivazione di percorsi formativi ECM
(Educazione Continua in Medicina), accreditati con un valore di 0,3 crediti per ogni ora di formazione erogata.

A4) Telemedicina - Investimento M6C1 - 1.2.3.2

o Nellambito del Piano Operativo Regionale (POR) per la Telemedicina, si rende necessario aggiornare le
competenze professionali sull'utilizzo appropriato dei servizi digitali quali televisita, teleconsulto e telemonitoraggio.

0]
B) Iniziative PNRR in fase di completamento

Le seguenti attivita, avviate nell'ambito del PNRR, risultano prossime alla conclusione e potranno essere considerate residuali ai fini
della programmazione 2026, salvo completamenti gia calendarizzati:

. Formazione sulle infezioni ospedaliere (Investimento 2.2 del PNRR);

. Formazione manageriale per il personale sanitario dirigente (Investimento 2.2 del PNRR);

. Progetto “Syllabus” del Dipartimento della Funzione Pubblica, finalizzato alla digitalizzazione del personale della Pubblica
Amministrazione.

C) Altre priorita regionali trasversali
Resta confermata la priorita della partecipazione del personale SSR alle seguenti iniziative:

. attivita formative promosse e realizzate dal Laboratorio Formas, strumento regionale deputato allaggiornamento
professionale in ambito sanitario;

. percorsi di formazione in simulazione organizzati dalla Rete Regionale di Formazione in Simulazione, finalizzati allo
sviluppo di competenze tecnico-pratiche e relazionali mediante 'impiego di scenari simulati;

. iniziative formative collegate al Piano nazionale di riforma della disabilita, in corso di declinazione a livello regionale, che
prevedono attivita sia centralizzate sia aziendali.

D) Formazione obbligatoria per i dipendenti pubblici

Siricorda che la Direttiva del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 14 gennaio 2025 ha introdotto I'obbligo annuale di aimeno
40 ore di formazione per tutti i dipendenti pubblici. A tal riguardo, con un chiarimento del 21 luglio 2025 alla Direttiva Zangillo viene
precisato che le attivita ECM sono pienamente valide ai fini del raggiungimento delle 40 ore previste, purché completate e con
'attestazione del superamento della verifica finale.

E) Chiusura del triennio ECM 2023-2025

Si evidenzia che tutte le attivita formative riferite al triennio ECM 2023-2025 dovranno concludersi improrogabilmente entro il 31
dicembre 2025. Non sara pertanto possibile accreditare o svolgere eventi formativi che si estendano temporalmente oltre tale data.

La correttezza nella predisposizione dei PAF potrebbe essere confermata come indicatore per l'obiettivo MES.
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Un elemento da considerare positivamente & che buona parte della suddetta formazione sara erogata in modalita di FAD asincrona e
pertanto con migliore gestione del tempo e degli spazi.

L’Area Sviluppo Professionalita aziendale, con nota del direttore della UOC Formazione e Rapporti con I'Universita, ha
condiviso ad ottobre 2025 con Direttrici e Direttori, Animatrici e Animatori della Formazione, Referenti Dipartimentali della
Formazione le linee e le fasi di awvio del percorso che porta, dopo I individuazione dei fabbisogni formativi, alla pianificazione e
programmazione dei progetti formativi, a comporre il Piano Annuale della Formazione (PAF) 2026, oggetto della valutazione e
deliberazione della Direzione Aziendale.

La nota indica che nella composizione del PAF occorre tenere conto innanzitutto della formazione obbligatoria da PNRR con
particolare riferimento al corso FAD sul Fascicolo Sanitario Elettronico (4 ore) che deve essere obbligatoriamente svolto da
tutti, senza eccezioni, entro e non oltre il 30 giugno 2026. Per I'esattezza, con riferimento al corso FSE, la regione ha attribuito
I'obiettivo aziendale del 50% del personale formato al 31 dicembre 2025 ed il 100% al 30 giugno 2026. Tale obiettivo coinvolge tutte
le strutture aziendali.

La Direttiva del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 14/1/2025 stabilisce che ‘La promozione della formazione
costituisce uno specifico obiettivo di performance di ciascun dirigente che deve assicurare la partecipazione attiva dei dipendenti alle
iniziative formative, in modo da garantire il conseguimento dell'obiettivo del numero di ore pro-capite annue, a partire dal
2025, non inferiori a 40, pari ad una settimana di formazione per anno”. La successiva integrazione alla suddetta Direttiva (del
21 luglio 2025) a firma congiunta del Ministro per la Pubblica Amministrazione e del Ministro della Salute precisa che il suddetto
obiettivo deve essere raggiunto “...nel rispetto e nella prevalenza degli obblighi formativi specifici dell’Area e del Comparto sanita gia
previsti a legislazione vigente”. “Pertanto, l'obiettivo strategico programmatorio delle ore di formazione/anno per ciascun dipendente
deve essere perseguito in coerenza e nel rispetto delle norme specifiche dei diversi ordinamenti settoriali che regolano il
funzionamento delle varie pubbliche amministrazioni. Per il settore della sanita, 'impegno formativo del personale deve essere
oggetto di una lettura integrata non meramente quantitativa, ma tale da tener conto anche degli aspetti qualitativi degli impegni
formativi gia previsti, valorizzando 'ampiezza e la qualita delle attivita svolte nel quadro ECM, in coerenza con la normativa vigente
ed i contratti collettivi di lavoro del comparto e della dirigenza che, in questo settore, costituiscono una prioritd determinante.
Segnatamente, per la formazione del personale sanitario e sociosanitario, si dovra tenere conto delle modalita gia previste e delle
attivita programmate e finanziate, evitando sovrapposizioni con gli obblighi gia esistenti e garantendo, prioritariamente e
contestualmente, I'erogazione dei servizi assistenziali essenziali. Pertanto € di “fondamentale importanza che la programmazione che
andra a costituire il PAF 2026 sia coerente con le indicazioni delle suddette direttive’.

Con la stessa nota si ringraziano tutte le professioniste e tutti i professionisti, che hanno contribuito efficacemente al raggiungimento
dei pregressi obiettivi regionali e aziendali del PNRR partecipando ai corsi sulle Infezioni Correlate all’Assistenza (ICA) e
sulla Transizione Digitale (Syllabus) e che hanno gia svolto anche la formazione sul FSE auspicando che a questi si
aggiungano quanto prima anche coloro che ancora non hanno ancora partecipato.

La programmazione per la formazione collettiva da svolgere nel corso del 2026 (PAF) si specifica che deve tenere conto dei criteri
generali per la definizione delle politiche e degli indirizzi della formazione concordati con la Direzione Aziendale; criteri e
indirizzi gia condivisi anche con le Organizzazioni Sindacali della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica,
Amministrativa e del Comparto, in ossequio a quanto previsto dai rispettivi CCNL.

Di seguito gli ambiti di cui tenere conto nella pianificazione dei fabbisogni formativi considerando alcuni di questi come imprescindibili
(per ragioni normative) 0 comunque necessari per lo sviluppo di competenze trasversali:

o Sicurezza (81/08) e Antincendio

o Prevenzione della violenza (di genere e/o contro il personale sanitario)
o Medicina, linguaggio € parita di genere

o Sicurezza delle cure e Responsabilita professionale



o Transizione digitale (Telemedicina, Teleconsulto, Teleassistenza, Digital Home Care, Intelligenza Artificiale, ecc)

o Organizzazione aziendale

o Etica pubblica (Codice di comportamento, anticorruzione e trasparenza)

o Privacy, trattamento e gestione dei dati

o Soft skills (Management, Leadership, Team building, Comunicazione, Benessere organizzativo ecc.)
o Lean, Value Based Health Care

o Scuola di chirurgia robotica

o Scuola di ecografia

o Formazione dei Neoassunti

o Percorsi obbligatori di carattere regionale e/o nazionale (es AIDS) o eventualmente subentranti

o Formazione mediante metodiche di didattica innovativa e di simulazione.

Ciascuna struttura professionale deve tenere conto anche dei fabbisogni formativi e di aggiornamento specifici di ciascuna
professione/disciplina/ambito organizzativo e prevedere una programmazione che sia funzionale alla propria ‘dimensione’ aziendale.
Per quanto riguarda le metodologie didattiche va privilegiata, per quanto possibile, la formazione con metodiche di simulazione e la
formazione sul campo anche se, naturalmente, possono essere impiegate tutte le altre modalita formative ritenute opportune.

Al fine di soddisfare specifiche e peculiari richieste formative che potrebbero non trovare risposta sufficiente nelle
competenze/professionalita interne alla nostra Azienda la Direzione Aziendale ha altresi stabilito di mantenere invariato il budget
abitualmente destinato alla formazione individuale, sia obbligatoria che facoltativa, precisando tuttavia che l'approvazione (a tutti i
livelli autorizzativi) per I'accesso alla suddetta formazione individuale € vincolata alla preventiva fruizione della formazione come
prevista dagli obiettivi PNRR (FSE), e alla coerenza della formazione individuale rispetto al ruolofincarico, alla disciplina ed alla
professione esercitata in Azienda.

Tale vincolo autorizzativo deve considerarsi valido anche per la formazione sponsorizzata e completa i vincoli gia attualmente previsti
(non pit di 4 eventiin un anno per singolo dipendente, dei quali non piu di 2 sponsorizzati dalla medesima Azienda).

Da ultimo, si ritiene necessario il coinvolgimento attivo di tutta la catena dirigenziale prevedendo appositi obiettivi di budget nelle
negoziazioni di 1°, 2° e 3° livello nonché nell’ assegnazione degli obiettivi individuali considerando che, come gia detto, la Direttiva
del Ministro Zangrillo specifica anche che "la promozione della formazione €, in particolare, della partecipazione attiva dei dipendenti
alle iniziative di sviluppo delle competenze costituisce un obiettivo di performance dei dirigenti”.

E’ noto che, con riferimento a tutte le professioni sanitarie, a far data dal 1 gennaio 2023 € iniziato il triennio formativo ECM
(conclusione 31 dicembre 2025). In questo triennio, per la prima volta, il mancato raggiungimento degli obblighi formativi al di sotto di
una soglia pari al 70% dell'obbligo individuale pu6 comportare la mancata o parziale efficacia della polizza di RC professionale con
tutto cid che ne consegue. Si ribadisce quindi la necessita che tutti siano adeguatamente formati anche sotto il profilo del
raggiungimento degli obblighi ECM.

Si forniscono le seguenti indicazioni generali per implementazione dei vari momenti formativi:

o Incentivare i professionisti a diventare “diffusori di cultura” nei confronti di collaboratori e colleghi relativamente ai temi
trattati nei corsi che frequentano;

o Indirizzare i professionisti a partecipare a corsi che trattano temi coerenti con il proprio incarico/ruolo professionale;

o Prevedere per ciascun corso di formazione un momento di formazione teorica ed uno di formazione pratica,
quest'ultimo preferibilmente on the job, magari in tempi € luoghi diversi da quelli della formazione teorica.

o Organizzare i corsi di formazione tenendo presente una prospettiva “traversale” ai diversi ambiti: ospedaliero,

territoriale e della prevenzione oltre che fra diverse discipline.



Si conferma che le indicazioni regionali indicano di fare ricorso essenzialmente alle docenze interne o comunque del SST, fermo
restando in ogni .caso che non si potra derogare, nei compensi per le docenze, a .quanto previsto nell’ apposita procedura contenuta
nel Piano della Qualita della Formazione (PQF 08 'Procedura per il pagamento dei compensi e dei rimborsi delle spese dei docenti e
dei moderatori") che fa riferimento anche al DMS 01/01/2000.

La pianificazione della formazione dovra essere tale che, come condiviso con il Comitato Scientifico, non potranno essere proposti
interventi fuori piano nei primi quattro mesi dell'anno a meno che trattasi di formazione che rivesta concrete caratteristiche di non
differibilita. Successivamente saranno prese in considerazione anche proposte formative fuori piano privilegiando, a seconda del
momento temporale della richiesta, quelle strutture che abbiano gia svolto una parte cospicua della formazione programmata nella
propria macrostruttura e fatta salva la disponibilita di risorse assegnate con budget trasversale.

Tutti i progetti formativi da sviluppare nel 2026 sono stati inseriti on line dal 24 ottobre al 24 novembre 2025, avvalendosi della
collaborazione fondamentale degli Animatori di Formazione facenti parte del’Albo Aziendale recentemente aggiornato e del
Coordinatore Aziendale degli AdF (stefania.polvani@uslsudest.toscana.it).

3. Lamission aziendale

L'Azienda USL Toscana Sud Est identifica la propria mission nella promozione e tutela della salute, sia individuale che collettiva, della
popolazione residente e comunque presente a qualsiasi titolo nel proprio territorio, per consentire la migliore qualita di vita possibile,
garantendo i livelli essenziali di assistenza, come previsto dalla normativa nazionale e regionale. La mission aziendale si inserisce
all'interno delle scelte di programmazione sanitaria nazionale, regionale e locale, integrandosi con esse e contribuendo ad una loro
attuazione in risposta ai bisogni di salute della comunita locale. L'Azienda garantisce, mediante un modello integrato,
l'organizzazione ed erogazione delle attivita di prevenzione, cura e riabilitazione, quali previste dalla normativa vigente ed alla
programmazione sanitaria nazionale e regionale. In particolare 'Azienda sviluppa la propria azione attraverso percorsi clinici e
sociosanitari integrati e di prossimita, per superare la frammentarieta delle risposte e integrare le prestazioni in un percorso
personalizzato. Questo, insieme alle “Cure basate sulla relazione’, si correla con gli intenti della medicina di iniziativa e gli obiettivi di
prevenzione; cosi come favorisce la continuita durante il decorso delle malattie croniche e la rapidita nella fase acuta, attraverso il
lavoro dei professionisti territoriali ed ospedalieri, ognuno dal proprio setting, ma strettamente correlati ed integrati tra loro. L'Azienda
persegue la sua mission sia direttamente, con lutilizzo delle proprie strutture, che mediante altre strutture pubbliche o private
accreditate, il tutto sulla base di accordi specifici e nel rispetto della normativa in vigore. L'Azienda pud altresi assumere la gestione di
attivita o di servizi socio assistenziali su delega degli enti locali con le modalita disciplinate dagli specifici atti, nonché le attivita
sanitarie ed i livelli aggiuntivi di assistenza ai sensi della normativa vigente.

4.  Gli obiettivi strategici aziendali

L'organizzazione dell’Azienda, tenuto conto della realta geo-demografica del territorio caratterizzato da una rilevante estensione ed
un elevato indice di dispersione della popolazione, intende rappresentare una risposta alle esigenze di integrazione delle funzioni
assistenziali, mirando ad offrire alla popolazione servizi omogenei, di prossimita, di qualita e sostenibili nel tempo. Tali servizi hanno
autonomia a livello di zona per rispondere a gran parte della domanda di salute e garantire equita di accesso. L'assistenza si sviluppa
in forma distribuita o centralizzata in relazione allintensita del bisogno, alle dotazioni tecnologiche necessarie, alla complessita
organizzativa, combinando nel modo piu opportuno lo specifico bisogno del paziente con I'esigenza di valorizzare le competenze
dei professionisti e le capacita strutturali e tecnologiche. Per quanto riguarda gli indirizzi per programmare la formazione e
l'aggiornamento per il 2026, continueremo a sequire le direttrici regionali ed aziendali, oltre naturalmente a sviluppare i percorsi ritenuti
necessari dalle singole strutture.

Come specificato anche in precedenza, la Direzione Aziendale ha confermato nei sequenti gli obiettivi formativi da perseguire anche nel
2026:

o Sicurezza (81/08) e Antincendio
o Prevenzione della violenza (di genere efo contro il personale sanitario)
o Medicina, linguaggio e parita di genere



o Sicurezza delle cure e Responsabilita professionale

o Transizione digitale (Telemedicina, Teleconsulto, Teleassistenza, Digital Home Care, Intelligenza Artificiale, ecc)
o Organizzazione aziendale

o Etica pubblica (Codice di comportamento, anticorruzione e trasparenza)

o Privacy, trattamento e gestione dei dati

o Soft skills (Management, Leadership, Team building, Comunicazione, Benessere organizzativo ecc.)
o Lean, Value Based Health Care

o Scuola di chirurgia robotica

o Scuola di ecografia

o Formazione dei Neoassunti

o Percorsi obbligatori di carattere regionale e/o nazionale (es AIDS) o eventualmente subentranti

o Formazione mediante metodiche di didattica innovativa e di simulazione.

L'Azienda si impegna nella costruzione di un sistema basato sull'integrazione nelle sue varie

declinazioni, clinica, professionale e di sistema

L'Azienda considera la SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO una condizione essenziale per garantire una performance
assistenziale sicura e di qualita sia nei confronti degli assistiti sia nei confronti degli operatori offrendo un’ampia e qualificata
formazione su questa tematica come peraltro previsto dal Decreto LGS 81/08

L'Azienda considera la COMUNICAZIONE una delle leve strategiche per il raggiungimento dei propri obiettivi ed attribuisce alla
comunicazione una profonda valenza relazionale finalizzata all'ascolto, all'accoglienza e alla presa in cura di tutti i cittadini che
necessitano dei servizi offerti. Al contempo una comunicazione strutturata & essenziale per garantire il raccordo all'interno della rete
del territorio € tra le comunita professionali.

L' Azienda si impegna ad aumentare la propria visibilita e trasparenza intema ed esterna, la comprensione delle sue linee di lavoro e
dell'organizzazione dei servizi, anche attraverso momenti di confronto e di coinvolgimento con i principali portatori d'interesse.
L'Azienda si impegna inoltre affinché le culture professionali ed organizzative si incontrino arricchendosi vicendevolmente, tramite
processi di scambio culturali, con l'obiettivo di far proprie le migliori soluzioni disponibili, a cominciare dal coinvolgimento attivo del
primo protagonista dei servizi, il cittadino stesso.

5.  Obiettivo strategico: Formazione in Simulazione

La Direzione Aziendale tramite la UOC Formazione e Rapporti con 'Universita ha individuato tra i 714 eventi del PAF 2026 n. 47
eventi la cui tipologia formativa € individuata quale Simulazione DGR 254/2013. Di questa tipologia formativa saranno misurati 3
indicatori:

o n. partecipanti coinvolti/ n. partecipanti programmati >= 70%
o n. test superati con esito positivo/partecipanti ai corsi >= 75%
o n. corso istruttori in simulazione >=1

6. La formazione in Azienda

L'offerta formativa del Piano € organizzata secondo lo schema dei dipartimenti aziendali cosi come attualmente organizzati. La
organizzazione del Piano per dipartimenti rappresenta ad oggi la soluzione piu razionale e corrisponde ai ruoli previsti dalle delibere di
organizzazione. E stato inoltre definito in maniera puntuale il livello dei dipartimenti tecnico-scientifici, che pur non avendo la gestione
di risorse umane, mantengono un importante ruolo sul piano tecnico professionale e scientifico. In alcuni Dipartimenti e stato
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individuato anche un “Referente per la formazione del dipartimento” come punto di riferimento per la Formazione, che collabora
con I'Animatore della Formazione.

La formazione va considerata come una "risorsa" che genera un investimento immateriale sia per le strutture che per i professionisti
e pertanto deve avere una propria logica sia nella fase di progettazione che di valutazione, questultima riferita sia alla qualita
progettuale che agli esiti dei percorsi formativi. La struttura del Piano di Formazione prevede due livelli di pianificazione, uno di tipo
"top down" riservato agli eventi di tipo strategico, promossi dalla Direzione Aziendale, uno di tipo "bottom up" per i progetti promossi
dai Dipartimenti e dalle Macro-Aree Aziendali. Si precisa che nel PAF sono compresi i programmi progettati e promossi dalle
strutture afferenti agli staff quali ad esempio i programmi sulla sicurezza nei luoghi di lavoro, gli eventi sul Codice Rosa e sulla Medicina
di Genere. In particolare per quanto riguarda la sicurezza aziendale del personale e delle strutture, per il rischio clinico e per i
requisiti dell'accreditamento, le responsabilita sono quelle attribuite dai relativi piani e regolamenti aziendali.

Va ricordato inoltre, come precisato nel documento di indirizzo trasmesso alle strutture nella fase di avvio del percorso di analisi dei
bisogni che, per quanto riguarda i progetti trasversali di cui sopra, la responsabilita della progettazione e della promozione € delle
strutture deputate, ma la individuazione dei destinatari e la realizzazione delle condizioni per favorire la partecipazione, €
necessariamente dei dirigenti che hanno assegnata la gestione delle risorse umane.

7. Il percorso di elaborazione del Piano

Il piano della formazione descrive il contesto aziendale, stabilisce le linee di indirizzo per una corretta gestione dei percorsi
formativi e traduce le strategie in obiettivi operativi definendo contenuti, tempi e destinatari della formazione.

La raccolta ed analisi dei bisogni coordinata dalla UOC Formazione e Rapporti con 'Universita si € dispiegata nelle

seguenti fasi:

o Adozione di un documento di indirizzo, a seguito di indicazioni della Direzione Aziendale

o Informativa a tutti gli attori coinvolti, Direttori di dipartimento/macroaree, Responsabili dipartimentali per la formazione,
Animatori di formazione con le indicazioni sulle modalita di raccolta fabbisogni, presentazione progetti formativi, scadenze.

o Raccolta dei bisogni di cui si da atto nella predisposizione dei progetti formativi inseriti digitaimente

nella piattaforma PAF dagli Animatori di Formazione/WHR dagli stessi e dagli operatori della UOC Formazione

e Rapporti con 'Universita.

o Presentazione dei Progetti Formativi su format standard presente nella piattaforma PAF su Intranet Aziendale/WHR. La
metodologia informatizzata ha consentito di generare le proposte formative complete di tutti gli elementi obbligatori e previsti dalla
normativa regionale, per il successivo inserimento nel PAF.

o Analisi delle proposte ricevute dalle macrostrutture, a cura della UOC Formazione e Rapporti con

I'Universita, per coordinare, integrare e rendere la stesse compatibili con le risorse finanziarie;

o Raccolta delle proposte del personale convenzionato (Medici di Medicina Generale) a cura dei loro Animatori, come da
indicazioni regionali, per il tramite del Direttore del Dipartimento della Medicina Generale.

o Comunicazione, discussione e approvazione all'unanimita del PAF 2026 da parte del “Comitato

Scientifico” in data 1 dicembre 2025.

o Presentazione alle Organizzazioni Sindacali: per la Dirigenza Sanitaria il 16 Settembre 2025 € il 10 ottobre 2025, per il
Comparto Sanita il 6 Ottobre 2025 e per la Dirigenza PTA il 13 ottobre 2025, in distinti incontri ove sono stati illustrati i criteri generali
per la definizione delle poliiche e dei piani di formazione manageriale e formazione continua, anche attraverso slide,
successivamente trasmesse alle stesse 00.SS. a cura della UOC Relazioni Sindacali.
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Tutte le anagrafiche delle singole proposte di eventi formativi inseriti nel presente piano portano la  indicazione degli obiettivi, della
macro area formativa, dei destinatari, delle metodologie e dei sistemi di valutazione, oltre alla indicazione del Responsabile Scientifico
laddove gia individuato. Il PAF 2026 tiene conto del contesto nazionale e regionale sulla formazione continua in sanita, nonché delle
priorita della programmazione sociosanitaria regionale.

8. Principi ispiratori del PAF 2026

| principi a cui si ispira il Piano Aziendale di Formazione 2026:

o Le linee di indirizzo regionall

o Il sostegno ai processi di riorganizzazione aziendale

o L'investimento formativo a supporto del governo dei percorsi diagnostico-terapeutici e delle reti come in generale dei
processi di integrazione, decisivi per gli obiettivi di cambiamento

o Lo svolgimento per la Azienda USL Toscana Sud Est, delle attivita come Provider ECM

o Il controllo dei costi, mantenendo una significativa offerta formativa a tutto il personale

o La priorita alla modalita di formazione collettiva organizzata aziendalmente, rispetto alla formazione individuale esterna

o L' impulso verso modalita di erogazione della formazione multi professionale e della formazione "sul campo" e della

Simulazione che renda piu evidente come il personale possa da subito utilizzare le conoscenze e competenze acquisite nella
propria attivita lavorativa

o La valorizzazione delle risorse di docenza interne e del sistema regionale, in tutti i casi in cui sia possibile e
didatticamente efficace

o Lo sviluppo della integrazione di percorsi formativi di interesse di area vasta

o La equita nelle opportunita di accesso alla formazione tra il personale

o Lo sviluppo della valutazione della formazione incrementando la valutazione di impatto e cercando di andare oltre i

tradizionali questionari di gradimento e di apprendimento

Tra i principi sopra enunciati sono comunque state individuate delle aree prioritarie, che rispondono ai contenuti particolarmente rilevanti del
SSN e a quelli Regionali; inoltre sono stati integrati con quanto emerso dalle riunioni con la Direzione Aziendale e con i dirigenti delle
Macrostrutture, come Aree di priorita Aziendali.

9. Recenti Delibere della Commissione Nazionale per la Formazione Continua

Sirammentano le recenti delibere, approvate in data 8 novembre dalla Commissione Nazionale Formazione Continua e, in particolare,
o la n. 1/2023 delibera I'obbligo formativo per i massofisioterapisti iscritti negli elenchi speciali;

o la n. 2/2023 individua l'obbligo formativo triennale 2023-2025 pari a 150 crediti e conferma la delibera sul dossier
formativo del settembre 2021;

o la n. 3/2023 prevede la riduzione fino ad un terzo dell'obbligo formativo per i professionisti che hanno prestato servizio (no
residenti) nelle zone alluvionate previste dall'allegato 1 del DL 61/2023 convertito in L.100/2023. Per la Toscana il riferimento ¢ ai territori
dei Comuni di Firenzuola, Marradi, Palazzuolo sul Senio e Londa;

o la n. 52023 individua n. 4 tematiche di interesse nazionale:

- Regolamento recante la definizione di modelli e standard per lo sviluppo dell'assistenza territoriale nel Servizio sanitario
nazionale tematica che rientra negli obiettivi 20-32-33;

- Sanita digitale tematica che rientra negli obiettivi 20-32-33;

- Formazione in infezioni ospedaliere tematica che rientra negli obiettivi 20-32-33;

- Piano strategico — operativo nazionale di preparazione e risposta a una pandemia influenzale/PanFlu 2021 - 2023. Aspetti
scientifici, tecnico-operativi, giuridico-normativi € di gestione delle emergenze tematica che rientra nell' obiettivo 20.
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10. Tematiche specialilobiettivi rilevanti per SSN e SSR

Gli eventi riferiti a tematiche speciali/obiettivi rilevanti SSN e SSR (obiettivi 01, 04, 06, 12, 20, 21, 22, 29, 32, 33) sono 94/486
(19,34 %)

Eventi formativi rispondenti a obiettivi ritenuti particolarmente rilevanti per il [Numero eventi formativi
SSN

obiettivo 6 12

obiettivo 20 0

obiettivo 21 2

obiettivo 32 0

obiettivo 33 0

Totale 14714 (1.97%)

Eventi formativi rispondenti a obiettivi ritenuti particolarmente rilevanti per il SSR  Numero eventi formativi
obiettivo 1 24

obiettivo 4 18

obiettivo 12 35

obiettivo 22 17

obiettivo 29 6

Totale 100/714 (14,00%)
Eventi formativi rispondenti a obiettivi Numero eventi formativi
ritenuti particolarmente rilevanti per 'Azienda

obiettivo 2 51

obiettivo 3 34

obiettivo 7 16

obiettivo 8 44

obiettivo 9 7

obiettivo 11 16

obiettivo 16 6

obiettivo 18 288

Totale 462/714 (64,70%)

Seguendo le indicazioni regionali di prevedere progetti formativi trasversali di area vasta, sono stati presentati 11
12



eventi che saranno realizzati in collaborazione con 'AOU Senese:

1. Malattie Rare: | PDTA Regionali
. Percorsi integrati e PDTA interaziendali: gestione sul territorio del paziente psichiatrico
. Simulazione sul paziente emorragico
Le competenze nel DE&I: come promuovere comportamenti inclusivi e consapevoli contro ogni discriminazione
. La certificazione di genere: lo stato dell'arte e sviluppi futuri
. Focus di ecografia office nella pratica ostetrica (Seconda edizione)
. Convegno sulla prematurita’ 2026
. Stabilizzazione del neonato critico
. MOSST: Social Skills Training ad Orientamento Metacognitivo
10. Gestione delle vie aeree difficili. L'aiuto del broncoscopista
11. L'appropriata presa in carico del paziente, la continuita di cura tra setting assistenziali, la sostenibilita del SSR

2
3
4. |
. |
6
7
8
9

Con il documento di indirizzo fornito alle strutture al momento dellawvio della fase di analisi dei bisogni sono state date alcune
indicazioni di sistema ai Direttori di Macrostruttura, in particolare quello di favorire percorsi formativi di FSC (Formazione sul Campo)
come definita dalla Regione con gli indirizzi alle Aziende Sanitarie, quali audit clinici e assistenziali messi a punto da gruppi
multiprofessionali e caratterizzati da un'impostazione basata sul “problem solving” e sul “team leaming” o apprendimento per
processi, con ampio ricorso alla simulazione “hight fidelity”, addestramenti con tutoraggio individualizzato, conferenze clinico
patologiche, riunioni permanenti, progetti di Ricerca, FAD sincrona e asincrona.
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Tipologia di Formazione N.Eventi
Audit Rischio clinico 1
Blended 41
Comando tecnico scientifico 9
Commisione di studio 1
Convegni/Congresso/conferenza 34
Corsi 300
FAD asincrona 5
FAD sincrona 60
Focus group 5
PDTA integrati e multiprofessionali 1
Rassegna di morbilita e mortalita 1
Riunioni/Gruppi di miglioramento/Comunita di pratica 105
Seminari giornata di studio,consensus 64
Simulazione 47
Stage 0
Training on the job addestramento sul campo 40
Videoconferenza 2
Totale 714

Gli eventi formativi in: FAD, Blended e la Ricerca sono da considerarsi tipologia di eventi innovativi e rappresentano nel loro insieme il

47,94% degli eventi totali

Tipologie formative INNOVATIVE FSC N. Eventi
Comando tecnico scientifico 9

Focus group 0

PDTA integrati e multiprofessionali 1
Rassegna di morbilita e mortalita 1
Riunioni/Gruppi di miglioramento/Comunita di pratica 105
Simulazione A7
Stage 0
Training on the job addestramento sul campo 40

FAD asincrona 5

FAD sincrona 60
Videoconferenza 2
Blended 41
Ricerca 0
TOTALE 301/714
TOTALE % 42,15

Gli eventi del presente PAF 2026 fanno riferimento alle tre famiglie degli obiettivi nazionali, nello specifico:




Obiettivi Nazionali

Competenze tecnico professionali e specialistiche 411714
(ob.10-18-19-20-21-22-23-24-25-26-27-28-29) 57,56
Competenze di processo, relazionali e comunicative 186/714
(ob.3-4-7-8-9-11-12-13-14-15-30-32) 26,06
Competenze di sistema organizzativo/gestionale/situazionale e di ruolo (1-2-5-6-16-17-31- 117/714
33) 16,38

11.  Elementi di coerenza con le politiche aziendali

Le premesse per I'elaborazione del PAF trovano la base nella definizione degli obiettivi strategici aziendali e negli obiettivi delle aree,
che rappresentano la sintesi degli orientamenti di breve e media scadenza dell’Azienda. In questo contesto, il riconoscimento del
ruolo strategico della formazione continua rappresenta la garanzia di un‘attenzione di tutto il sistema aziendale ad una
programmazione complessiva sistemica e coerente che comprenda tutti gli elementi che convergono concettualmente nel significato
del governo clinico. Gli indirizzi della Regione Toscana stabiliscono tre tipi di coerenze:

O Il Piano formativo rispetto alle politiche per lo sviluppo delle risorse umane

& il Piano formativo rispetto alle innovazioni organizzative aziendali

< il Piano formativo rispetto alle innovazioni tecnologiche.

12. Il Piano formativo rispetto alle politiche per lo sviluppo delle risorse umane

Le principali risorse di cui dispone un'azienda per creare valore, generare nuove idee e sviluppare nuovi servizi sono le risorse umane.
Anche un’azienda dotata delle tecnologie piu sofisticate necessita di persone competenti, creative e motivate per svolgere linsieme
complesso di attivita necessarie a garantire prestazioni efficaci, efficienti ed appropriate. L'innovazione in un'azienda dipende, in grande
parte, dalle conoscenze professionali e dalle competenze del personale che, in un contesto di costante cambiamento della domanda e
degli scenari tecnologici, diventano desuete in tempi molto rapidi. L'Azienda USL Toscana Sud Est pone al centro del proprio sistema la
risorsa umana quale leva strategica e fattore critico di successo.

Le politiche di sviluppo del personale si fondano su tre pilastri:

e  Sviluppo delle competenze professionali, inteso come definizione delle competenze chiave da possedere per lo svolgimento
delle singole professioni. Il sistema di valutazione traccia i punti di forza e di debolezza rispetto alle competenze chiave e le
sostiene indirizzando il personale mediante progetti di formazione mirata: riferimento obiettivo n. 18 eventi programmati 288

e Consapevolezza organizzativa, intesa come conoscenza dell'organizzazione e capacita di agire allinterno della stessa nel
rispetto delle proprie competenze e dei ruoli: riferimento obiettivo n.11 eventi programmati 16

e Sviluppo di carriera, inteso come definizione di percorsi di carriera professionali e gestionali ed inserimento dei
collaboratori allinterno degli stessi sulla base delle loro capacita e talenti. Obiettivo n. 5 eventi programmati 10

Partendo da tali premesse il Piano di Formazione della Azienda USL Toscana Sud Est intende:
e promuovere la conoscenza e consapevolezza dell'assetto organizzativo in modo particolare per i
e neo assunti

e promuovere una cultura della qualita, nella logica di un miglioramento continuo, coinvolgendo, responsabilizzando e
valorizzando la professionalita € o sviluppo delle risorse umane presenti;

o sviluppare le competenze per garantire la qualita assistenziale attraverso l'utilizzo di strumenti conoscitivi € metodologici per
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la costruzione integrata di percorsi assistenziali, in accordo con le linee guida nazionali ed internazionali ed i principi basati

sull'evidenza;

o sviluppare le competenze/capacita necessarie a svolgere le proprie funzioni nel rispetto della normativa dettata in materia di
anticorruzione e privacy;

o sviluppare e sostenere le capacita comunicativo-relazionali necessarie ad affrontare positivamente e costruttivamente i rapporti
interpersonali con le persone assistite e con gli altri operatori;

o sviluppare le competenze/capacita per rispondere adeguatamente e tempestivamente a situazioni di emergenza urgenza sanitaria,

quali I'arresto cardio respiratorio;

o coinvolgere tutti i professionisti ed operatori, con particolare riferimento ai neo assunti, nell attivita
o aziendale ed in quella della struttura di appartenenza,

Dal 2020 lo Staff della Direzione Generale, promuove il corso destinato a tutti i neo assunti, di 16 ore 0 24 ore con ['obiettivo di allineare le
nuove risorse sui temi dell'organizzazione aziendale, del codice di comportamento, sicurezza sul lavoro e sicurezza antincendio.

13. Il Piano formativo rispetto alle innovazioni organizzative aziendali

L'Azienda USL Toscana Sud Est garantisce lo svolgimento dei propri compiti istituzionali attraverso le strutture organizzative professionali
e funzionali individuate tenendo presente le norme generali di organizzazione, di prossimita e il necessario collegamento tra
assistenza ospedaliera e territoriale e tra assistenza sanitaria e sociale.

Le strutture organizzative professionali sono strutture di coordinamento tecnico - professionale delle unita organizzative (es. Reti e
Dipartimenti di coordinamento tecnico-scientifico). Le strutture organizzative funzionali sono linsieme di pili funzioni operative
riconosciute appartenenti a settori omogenei di attivita. Sono strutture multiprofessionali che aggregano il personale secondo criteri orientati
alla produzione di servizi.

Sono strutture organizzative funzionali:

Zong Distretto

Presidi Ospedalieri

Staff della Direzione Aziendale e Sanitaria
Aree di Staff

Dipartimenti ospedalieri
Dipartimenti delle professioni
Dipartimento della Prevenzione
Aree Dipartimentali

Aree operative di presidio

Unita Funzionali

Dipartimenti amministrativi e tecnici

Considerato che I'Azienda governa 13 Stabilimenti Ospedalieri e che i Dipartimenti Clinici raggruppano Unita Operative collocate nei diversi
Stabilimenti, si rende necessario allocare alcune funzioni di gestione operativa a livello di singolo stabilimento. Le infrastrutture e le
risorse dello Stabilimento Ospedaliero sono quindi organizzate in Aree Organizzative di Presidio, che aggregano pili Moduli Assistenziali
al fine di assicurare una programmazione condivisa, coordinata e razionale; le Aree Organizzative di Presidio definiscono piattaforme
logistiche di risorse strutturali, tecnologiche ed impiantistiche che garantiscono un uso efficiente ed appropriato dei Moduli stessi, in funzione
delle esigenze della casistica assegnata alle Unita Operative cliniche. | Dipartimenti ospedalieri e le Unita Operative specialistiche al loro
interno sono costituiti da equipe di sanitari che gestiscono le casistiche cliniche di competenza e assorbono i fattori produttivi messi a
disposizione dalle Aree Organizzative di Presidio sulla base di una programmazione congiunta.
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Le Aree Organizzative di Presidio sono, come le strutture Organizzative Funzionali, titolari di scheda di budget.

Il Piano Formativo ¢ stato predisposto seguendo I'evoluzione dell'organizzazione e dei suoi centri di responsabilita. In questo modo
anche il piano formativo & diventato uno strumento a supporto dellorganizzazione (sia per far conoscere a tutti 'organizzazione,
sia per far funzionare al meglio tutti gli snodi organizzativi).

Infatti il Piano Formativo propone alcuni corsi a supporto dell'innovazione organizzativa.

14. |l Piano formativo rispetto alle innovazioni tecnologiche

Anche con riguardo alla innovazione tecnologica la coerenza risulta significativa.

L'innovazione tecnologica & divenuta fondamentale per il ridisegno e unificazione dei processi aziendali sia sanitari che
amministrativi. Le caratteristiche di basse infrastrutture di comunicazione e di bassa densita di popolazione presenti nell’Azienda USL
Toscana Sud Est portano Iinnovazione tecnologica e I'innovazione organizzativa ad essere uno dei maggiori strumenti per
uniformare il livello di qualita ed equita di cura anche per i territori disagiati. Continuano a nascere cosi diverse iniziative aziendali di
innovazione sia dal livello di governance che dagli operatori territoriali ed ospedalieri. Per ognuna di queste iniziative la formazione a
supporto del dispiegamento & da sempre stata fondamentale per ottenere il massimo risultato attraverso una continua e costante
vicinanza agli operatori interessati dalle nuove tecnologie e delle nuove organizzazioni.

Per supportare le innovazioni necessarie, ottimizzare i processi e stimolare il miglioramento organizzativo, anche in questo piano di
formazione si da spazio alla formazione di base Lean del personale territoriale e ospedaliero. Rispetto alla messa in opera di progetti
di innovazione tecnologica e organizzativa € stato inserito nel piano di formazione un’iniziativa, rivolta agli Staff di Direzione e alle
Direzioni dei Dipartimenti, per il Design Thinking dei processi come strumento di disegno, condivisione e definizione di un processo
innovativo da mettere a regime. A questo tipo di necessita si affiancano modalita operative innovative, legate ai nuovi strumenti
tecnologici, per le quali gli operatori verranno affiancati in aula e “on the job” con sessioni di Change Management che permettano a
tutti, indipendentemente dal grado di propensione allutilizzo di piattaforme digitali, di arrivare a un pieno utilizzo delle nuove
piattaforme. In riferimento all’ obiettivo 29 gli eventi programmati sono 6.

Cosa ci aspettiamo:

. Miglioramento della conoscenza dell'organizzazione aziendale a tutti i livelli con

particolare attenzione al personale sanitario.

. Miglioramento del processo di budget e di valutazione strettamente legati al modello organizzativo adottato

. Miglioramento della circolarita delle informazioni e della comunicazione, anche con il supporto di strumenti informatici,

in relazione al modello organizzativo adottato

Considerate le caratteristiche orografiche € demografiche del territorio Sud Est della Toscana, particolarmente importanti continuano ad
essere iniziative di innovazione tecnologica per lo sviluppo della Telemedicina. Non ultimo il supporto formativo a vari livelli rispetto
all'implementazione di nuovi percorsi di diagnosi e cura attivati attraverso strumenti di Telemedicina tra i PS ospedalieri e con le zone
disagiate ed isolate come I'lsola del Giglio o I'Appennino. II supporto di affiancamento “on the job” del personale risultera essenziale
per [utilizzo pervasivo delle nuove tecnologie messe a disposizione.

| risultati attesi dal supporto formativo e di affiancamento sul campo di questi progetti e degli altri previsti nel PAF sono di massima
efficacia e pervasivita nell'utilizzo quotidiano di nuovi strumenti tecnologici e quindi dell'attuazione efficace ed efficiente di nuovi percorsi
di diagnosi e cura nonché di diffusione anche nei teritori disagiati e nei Presidi Ospedalieri periferici di professionalita specialistiche
presenti nei Presidi centrali. Tutto questo con particolare riferimento all'uso delle piattaforme GoToMeeting, GoToWebinar e Webex
per le riunioni online, videoconferenze e conferenze.

15.  Strumenti di verifica

L'Azienda mira ad implementare un sistema attraverso il quale attuare e promuovere un'organizzazione flessibile e
dinamica di valutazione delle proprie attivita formative.

L’Azienda si impegna a fare una verifica intermedia del PAF entro il mese di luglio 2026 ed a fare una verifica finale entro il mese di
febbraio 2027 i cui risultati verranno esplicitati attraverso la redazione della Relazione Annuale sulla Formazione nel 2027. La
Relazione Annuale conterra tutti gli elementi di valutazione

previsti dalla Regione Toscana oltre ad ulteriori elementi di valutazione utili all'analisi.
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L'Azienda si impegna a valutare efficienza ed efficacia della propria attivita formativa dandosi i sequenti criteri e relativi indicatori:

CRITERI INDICATORI
Efficacia esiti didattici N. partecipanti/N. iscritti = 70%

N. partecipanti agli eventi formativi che non hanno acquisito crediti ECM/partecipanti totali <
15%

Grado di soddisfazione dei discenti = 3 (range 0 - 5)
Efficienza N. eventi realizzati/N. eventi totali PAF > 70%

N. eventi accreditati /N. eventi accreditabili = 80%

N. corsi effettuati con docenti SSTIN. corsi realizzati > 70%
Governo formazione N. dossier di gruppo costruiti nel triennio 2023-2025 2 7

16Strumenti quantitativi e qualitativi di verifica del piano.
-Indicatori di tipo Quantitativo:

INDICATORI Livello di accettabilita Scostamento ammissibile
al 3112 2025

Eventi realizzati/programmati 70% 5%

Personale coinvolto/personale  programmato (a  ruolo

dipendente) 60% 5%

Personale  coinvolto/personale  programmato (a ruolo

convenzionato) 60% 5%

-Indicatori di tipo Qualitativo:

INDICATORI Livello di accettabilita Scostamento ammissibile
al 31122025
Eventi multiprofessionali/eventi totali 70% 5%
Eventi FSC, FAD, Blended e ricerca/eventi totali 09, 5%
0
Eventi formativi che rispondono ad obiettivi rilevanti per 59 2%
SSR e SSN/eventi programmati 0

17La verifica d'impatto

La valutazione della ricaduta organizzativa, attivita complessa € in alcuni casi onerosa, & da attivare solo per le azioni formative finalizzate
a generare impatti significativi, 0 a rispondere a interrogativi rilevanti o a forire orientamenti pratici utili per il futuro. E opportuno
dunque identificare i contesti piul idonei dove pud essere utile

“investire” sulla valutazione della ricaduta organizzativa, scegliendo le azioni formative maggiormente legate alla realizzazione di obiettivi
strategici, progetti di innovazione, nuove politiche.

Si prevedono 26 eventi formativi sui quali fare, oltre alla verifica del gradimento e dell'apprendimento, anche una verifica di
impatto a distanza sul ritorno della formazione. Gli eventi formativi sui quali sara fatta la valutazione di impatto sono:

1. Revisione del percorso anestesiologico TC in elezione e urgenza
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2. La corretta documentazione per la sicurezza del paziente in sala operatoria: dalla Teoria alla Pratica Aggressioni "Lo stato
dell'arte"

3. Le convenzioni in ambito sanitario: Tipologie ed elementi essenziali

4. Gli Agenti Contabili, il Conto Giudiziale ed il Ruolo della Corte dei Conti

5. Gestione e Conservazione Documentale - Protocollo Informatico

6. P.AD. Prevention, Attention, De-escalation: comprensione del comportamento aggrssivo, gestione della scena pericolosa,
esperienze e simulazione

7. Dispach e IPA

8. Maxiemergenza convenzionale

9. Liberi dal fumo e prevenzione per operatori sanitari

10. Migliorare la relazione di cura attraverso la medicina narrativa allenare la consapevolezza di se' per Costruire relazioni efficaci e
ridurre lo stress

1. Team building

12. Nascita consapevole: approfondimento e applicazione della mindfullness nei corsi di accompagnamento alla nascita

13. Nascita consapevole: introduzione della mindfullness nei can

14, L'ambulatorio nella nefrologia che cambia

15. Migliorare la relazione di cura attraverso la medicina narrativa

16. Manovre invasive nell'emergenza neonatali

17. Le sfide Ospedale Territorio: la malattia renale cronica, da dialisi domiciliare, il trapianto: nuovi farmaci e cambiamenti organizzativi
18. MOSST: Social Skills Training ad Orientamento Metacognitivo

19. Riunioni Permanenti

20. Adolescenza oggi: tra bisogni educativi e complessita sociall

21. Tecniche di de escalation per la prevenzione delle aggresioni nei confronti degli operatori

22. La governance della Zona Distretto

23.  Compassionate Mind Training

24. Incontri di psicopatologia forense

25. Corso trauma avanzato - parte pratica

26. Competenze per la Tecnostruttura - Efficacia, relazioni e crescita per chi lavora trasversalmente

18I coinvolgimento del personale

Con il Piano di Formazione I'Azienda si pone l'obiettivo di assicurare adeguate occasioni di crescita culturale e professionale a tutti i
professionisti. Per il personale del ruolo sanitario 'opportunita formativa, orientata prevalentemente allo sviluppo di competenze,
garantendo la qualita del processo formativo, mira anche a massimizzare I'acquisizione dei crediti ECM cosi come previsto dalla
normativa. Il target & multiprofessionale per n. 550/714 eventi (77,03%) e monoprofessionale per n. 164/714 eventi (22,94%). |l
personale sanitario con obbligo ECM partecipante agli eventi & cosi ripartito:

N %
Personale partecipante ai 164 eventi monoprofessionali 7.657 16,41
Personale partecipante ai 550 eventi multiprofessionali 49.227 83,59
Personale partecipante a tutti i 714 eventi in tutte le loro edizioni 56.884 100

Il personale viene individuato e coinvolto da parte dei Dirigenti preposti ai Dipartimenti, alle Aree Dipartimentali, alle Unita Operative e
Funzionali, in quanto si ritiene precisa responsabilita del Dirigente analizzare i bisogni formativi delle risorse umane assegnate,
nonché le priorita e le modalita per realizzare una omogenea crescita professionale. Si ricorda, a tal proposito, che la capacita di
coinvolgere il personale assegnato nei programmi formativi e la valorizzazione delle risorse umane € uno degli elementi per la
valutazione del personale dirigenziale, ai fini dell'attribuzione di eventuali incarichi di gestione e professionali.
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La partecipazione del personale agli eventi formativi avverra anche attraverso ['utilizzo delle riserve orarie previste dai CCNL, utilizzo che
IAzienda si impegna a favorire, nella gestione della programmazione delle attivita e dei carichi di lavoro. Si ritiene utile fornire ai
dirigenti le seguenti indicazioni metodologiche per lindividuazione del personale da coinvolgere nelle varie iniziative formative:

o Coerenza tra le funzioni e gli obiettivi annuali assegnati al personale da coinvolgere e gli obiettivi
formativi e di miglioramento dell'iniziativa in oggetto;
o Equa ripartizione delle opportunita formative tra il personale, anche in relazione alla possibilita di

raggiungere i crediti formativi previsti per il triennio, ripartiti annualmente;
o Progressivo coinvolgimento di tutto il personale nei programmi formativi, anche in una visione pluriennale (il personale
non coinvolto nell'anno precedente dovrebbe avere la priorita per anno in corso).

Nella gestione degli aggiornamenti individuali verra tenuto conto della necessita di garantire pari opportunita per i professionisti che
hanno minori possibilita di acquisire i crediti ECM tramite la formazione collettiva aziendale e regionale e le offerte di sponsorizzazione
da parte di ditte esterne. Il personale, previa autorizzazione del Direttore della Unita Operativa di riferimento, puo richiedere la partecipazione
ad eventi formativi esterni nelle modalita di aggiornamento obbligatorio o facoltativo. La richiesta di aggiomamento individuale &
presentabile solo nei casi in cui I'aggiornamento non verta su argomenti gia previsti nel Piano formativo Aziendale. Verra data priorita
alla partecipazione ad eventi offerti dal sistema regionale, ed in assenza ad eventi extra-regione. La partecipazione ai programmi di
formazione obbligatori aziendali, dallaltro lato, rappresenta un preciso dovere professionale del personale.

A tal proposito si ribadisce che il rifiuto, senza giustificato motivo, a partecipare ad iniziative formative collettive aziendali, sia tradizionali
che secondo modalita FAD, costituisce motivo per la esclusione nel corso dellanno dalla autorizzazione ad aggiornamenti individuali
richiesti dal singolo, anche se supportati da sponsor, oltre ad altre eventuali iniziative, che la Direzione Aziendale dovesse prevedere,
nell'ambito del processo di valutazione dei dipendenti.

19 Diffusione e accesso del Piano

Il PAF, dopo la sua deliberazione, viene pubblicato sulla rete intranet aziendale, ove verranno anche pubblicati gli eventi formativi
prima della realizzazione, con il relativo programma, specificando se vi sono posti disponibili, oltre le iscrizioni obbligatorie, per
consentire a chi fosse interessato di attivare una richiesta di partecipazione, tramite il dirigente della struttura di appartenenza. |l
Piano viene inoltre inviato a tutti i dirigenti di macrostrutture e di Unita Operative. | calendari ed il programma degli eventi formativi
verranno pubblicati nella rete intranet, con la informazione dei referenti a cui rivolgersi per ottenere informazioni circa le possibilita di
partecipazione, ed attivare, passando per il proprio Responsabile, una richiesta di partecipazione. La scelta dei partecipanti agli
eventi formativi & una responsabilita dei dirigenti alle cui strutture sono assegnate le risorse umane. La capacita di garantire
equita di accesso del personale assegnato € uno degli elementi considerati nella scheda di valutazione individuale dei dirigenti.

20Risorse Finanziarie

L'obiettivo d e | P AF & di coniugare il governo delle risorse finanziarie con una importante offerta formativa, anche ai fini del
conseguimento dei crediti ECM. Per raggiungere tale obiettivo si agisce sui seguenti fattori:

o Contenimento dellaggiomamento individuale esterno con costi di iscrizione a corsi per i quali non sia possibile
soddisfare 'esigenza con la offerta formativa collettiva aziendale. L'aggiornamento individuale sara indirizzato prioritariamente verso
la offerta formativa del sistema regionale, contenendo al massimo possibile anche le spese di trasferta;

. Utilizzo, laddove possibile e didatticamente utile, di formatori interni e del Sistema del Servizio Sanitario Regionale
o Utilizzo della formazione e-leaming, che ha costi ridotti rispetto alla formazione in presenza

Apporto, laddove possibile, da parte di Aziende con funzione di sponsor
. Formazione a terzi
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Per 'anno 2026 il PAF prevede, oltre alla adesione della formazione legata agli obiettivi del PNRR, n. 714

eventi che si dispiegano in 1787 edizioni.

La previsione di spesa consiste in un investimento pari a Euro 1.040.090,83 di fondi aziendali per la formazione collettiva
proposta dalle macroaree. A questi vanno aggiunti Euro 517.304,35 finanziati da fondi regionali. Inoltre vengono previsti euro
300.000,00 per la formazione individuale (obbligatoria e facoltativa). A queste risorse, come per il passato, devono aggiungersi
142.000,00 come fondo di riserva.

Aggiornamento collettivo obbligatorio e facoltativo (Fondi aziendali) 1.040.090,83
Fondi regionali 517.304,35
Aggiornamento individuale obbligatorio e facoltativo (Fondi aziendali) 300.000,00
Fondo di riserva (Fondi aziendali) 142.000,00

Sono previsti fondi finalizzati da parte della Regione Toscana per alcuni importanti progetti (Legge 135/90 AIDS per formazione e
assegni di studio, Infezioni Correlate all'Assistenza, Amministratore di Sostegno, ecc.) oltre alle risorse economiche, sempre
regionali, per la formazione dei Medici di Medicina Generale e Pediatri di Libera Scelta. Sulla base della esperienza degli anni passati
le risorse che potranno essere investite sulla formazione, senza alterare i costi aziendali previsti dal presente piano riguarderanno:

o Possibile vendita di pacchetti formativi a soggetti terzi

o Ricavi netti dalla organizzazione di corsi di ulteriore qualificazione per esterni

o Quote di iscrizione a corsi aziendali aperti a soggetti esterni (Scuola di Chirurgia Robotica e di Scuola Aziendale
di Ecografia)

o Royalties per l'utilizzo di corsi di proprieta intellettuale Aziendale

o Servizi formativi su ACLS-BLSD a terzi

o Servizi formativi di Provider a soggetti esterni

o Progetti formativi in azienda rivolti a soggetti terzi

21 Legenda Obiettivi Formativi Nazionali e Regionali

Gli obiettivi formativi tecnico-professionali individuano lo sviluppo delle competenze e delle conoscenze tecnico-professionali
individuali nel settore specifico di attivita, consentendo la programmazione di eventi rivolti alla professione o alla disciplina di
appartenenza.

10 - Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute - diagnostica - tossicologia con acquisizione di nozioni tecnico-
professionali;

18 - Contenuti tecnico-professionali (conoscenze e competenze) specifici di ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di
ciascuna attivita ultraspecialistica, ivi incluse le malattie rare e la medicina di genere;

19 - Medicine non convenzionali: valutazione dell'efficacia in ragione degli esiti e degli ambiti di complementarieta;

20 - Tematiche speciali del S.S.N. elo S.SR. a carattere urgente efo straordinario individuate dalla Commissione nazionale per la
formazione continua e dalle regioni/province autonome per far fronte a specifiche emergenze sanitarie con acquisizione di nozioni tecnico-
professionali;

21 - Trattamento del dolore acuto e cronico. Palliazione;

22 - Fragilita e cronicita (minori, anziani, dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, salute mentale), nuove poverta, tutela degli
aspetti assistenziali, sociosanitari, e socio-assistenziali;

23 - Sicurezza e igiene alimentari, nutrizione efo patologie correlate; 24 - Sanita veterinaria. Attivita presso gli stabulari. Sanita
vegetale; 25 - Farmaco epidemiologia, farmacoeconomia, farmacovigilanza;

26 - Sicurezza e igiene ambientali (aria, acqua e suolo) e/o patologie correlate;
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27 - Sicurezza e igiene negli ambienti e nei luoghi di lavoro e patologie correlate. Radioprotezione; 28 - Implementazione della cultura
e della sicurezza in materia di donazione trapianto;

29 - Innovazione tecnologica: valutazione, miglioramento dei processi di gestione delle tecnologie biomediche, chimiche, fisiche e dei
dispositivi medici. Health Technology Assessment;

34 - Accreditamento strutture sanitarie e dei professionisti. La cultura della qualita, procedure e certificazioni, con acquisizione di
nozioni tecnico-professionali;

35 - Argomenti di carattere generale: sanita digitale, informatica di livello avanzato e lingua inglese scientifica. Normativa in materia
sanitaria: i principi efici e civili del S.S.N. e normativa su materie oggetto delle singole professioni sanitarie, con acquisizione di nozioni
tecnico-professionali;

36 - Valutazione, analisi, studio, caratterizzazione identificazione di: agenti, sostanze, preparati, materiali ed articoli e loro
interazione con la salute e la sicurezza;

37 - Metodologie, tecniche e procedimenti di misura e indagini analitiche, diagnostiche e di screening, anche in ambito ambientale,
del territorio e del patrimonio artistico e culturale. Raccolta, processamento ed elaborazione dei dati e dell'informazione;

38 - Verifiche ed accertamenti nei porti e sulle navi anche ai fini della sicurezza; valutazioni ed analisi di esplosivi, combustibili,
acceleranti e loro tracce; gestione delle emergenze e degli incidenti rilevanti.

Gli obiettivi formativi di processo individuano lo sviluppo delle competenze e delle conoscenze nelle attivita e nelle procedure
idonee a promuovere il miglioramento della qualita, efficienza, efficacia, appropriatezza e sicurezza dei processi di produzione
delle attivita sanitarie, consentendo la programmazione di eventi destinati ad operatori ed équipe che operano in un determinato
segmento di produzione.

3 - Documentazione clinica. Percorsi clinico-assistenziali diagnostici e riabilitativi, profili di assistenza - profili di cura;

4 - Appropriatezza delle prestazioni sanitarie, sistemi di valutazione, verifica e miglioramento dellefficienza ed efficacia. Livelli
essenziali di assistenza (LEA);

7 - La comunicazione efficace interna, esterna, con paziente. La privacy ed il consenso informato; 8 - Integrazione interprofessionale e
multiprofessionale, interistituzionale;

9 - Integrazione tra assistenza territoriale ed ospedaliera;

11 - Management sistema salute. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali;

12 - Aspetti relazionali e umanizzazione delle cure;

13 - Metodologia e tecniche di comunicazione, anche in relazione allo sviluppo dei programmi nazionali e regionali di prevenzione
primaria;

14 - Accreditamento strutture sanitarie e dei professionisti. La cultura della qualita, procedure e certificazioni, con acquisizione di
nozioni di processo;

15 - Multiculturalita e cultura dellaccoglienza nell'attivita sanitaria, medicina relativa alle popolazioni migranti; 30 - Epidemiologia -
prevenzione e promozione della salute - diagnostica - tossicologia con acquisizione di nozioni di processo;

32 - Tematiche speciali del S.S.N. elo S.SR. a carattere urgente efo straordinario individuate dalla Commissione nazionale per la
formazione continua e dalle regioni/province autonome per far fronte a specifiche emergenze sanitarie con acquisizione di nozioni di
processo.

Gli obiettivi formativi di sistema individuano lo sviluppo delle conoscenze e competenze nelle attivita e nelle procedure idonee a
promuovere il miglioramento della qualita, efficienza, efficacia, appropriatezza e sicurezza dei sistemi sanitari, consentendo la
programmazione di eventi interprofessionali, destinati a tutti gli operatori.

1 - Applicazione nella pratica quotidiana dei principi e delle procedure dell'evidence based practice (EBM - EBN - EBP);

2 - Linee guida - protocolli - procedure;

5 - Principi, procedure e strumenti per il governo clinico delle attivita sanitarie; 6 - Sicurezza del paziente, risk management e
responsabilita professionale; 16 - Etica, bioetica e deontologia;

17 - Argomenti di carattere generale: sanita digitale, informatica di livello avanzato e lingua inglese scientifica. Normativa in materia
sanitaria: i principi etici e civili del S.S.N. e normativa su materie oggetto delle singole professioni sanitarie, con acquisizione di nozioni di
sistema;
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31 - Epidemiologia - prevenzione e promozione della salute - diagnostica - tossicologia con acquisizione di nozioni di sistema;

33 - Tematiche speciali del S.SN. elo S.S.R. a carattere urgente e/o straordinario individuate dalla Commissione nazionale per la
formazione continua e dalle regioni/province autonome per far fronte a specifiche emergenze sanitarie con acquisizione di nozioni di
sistema.
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Dipartimento Affari Generali

Target utenza

Animatore

N° ore

Arco

Docenti

. . Obiettivo . . . (figure N° Totale |Responsabile : Numero Previsione Stima costi
Titolo evento formativo ) Tipologia evento Formativo L L L di .. .| per |temporale extra "
Nazionale professionali | partecipanti| Scientifico . edizioni| . - Sponsor previsti
. Formazione edizione | (trimestre) SST
coinvolte)
Acquisti sanitari. Il tema
delle apparec ch|a]tur.e . 135 Corso (max 40 part. per edizione) [Amministrativi] 30 Nicola Falco CeC|II|a . 1 24 1°2°3° |No Si € 3.998,40
ospedaliere in un'ottica di Falciani
procurement moderna
Gestione e Conservazione Seminario,giornata studio,consensus  |[Dirigenza ammva.] Giovanni . 1o no S0 .
Documentale - Protocollo |17 . R 100 . Irene Leoni |2 6 1°2°3°4° INo Si € 3.459,08
. meeting [Amministrativi] Scartoni

Informatico

— R e . Emanuela 0 "o no .
Gli affidamenti diretti 35 Convegno/congresso/conferenza [Amministrativi] 60 Nicola Falco April 1 18 1°2°3 No Si €4.990,72
Cli Agenltl Qqntablll, .'l . [Dirigenza ammva.] Giovanni . 0 o no 40 ,
Conto Giudiziale ed il 17 Corso (max 40 part. per edizione) [Amministrativi] 40 Scartoni Irene Leoni |1 5 1°2°3°4° INo Si €1.825,24
Ruolo della Corte dei Conti
Il nuovo codice degli
Appalti, dall'affidamento Cecilia
alla gestione: la fase 35 Convegno/congresso/conferenza [Amministrativi] 200 Nicola Falco Falciani 2 6 1°2°3°  |No No €1.181,88
dell'esecuzione e della
liquidazione
Il nuovo codice degli
Appalti, dall'affidamento
alla gestione: le procedure Cecilia
di procurement legate ai |35 Convegno/congresso/conferenza [Amministrativi] 200 Nicola Falco Falciani 2 6 1°2°3° |No Si €3.484,20
criteri di valutazione.
Esempi pratici di
costruzione delle gare
I Propgdlmgnto . [Dirigenza ammva.)] Giovanni . © 1o no S0 .
Amministrativo e la 17 Corso (max 40 part. per edizione) [Amministrativi] 40 Scartoni Irene Leoni |1 5 1°2°3°4° INo Si €1.825,24
Decisione Amministrativa
Intelhgen;a artficiale & 35 Convegno/congresso/conferenza [Amministrativi] 100 Nicola Falco Cec[lla . 1 18 1°2°3° |No Si €5.491,88
automazione della PA Falciani
L'attivazione del servizio |35 Corso (max 40 part. per edizione) [Amministrativi] 25 Nicola Falco  |Cecilia 1 6 1°2°3°  |No Si € 275,36
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Target utenza

e . .. | Animatore N° ore Arco - Docenti| .. .
. . Obiettivo . . . (figure N° Totale |Responsabile : Numero Previsione Stima costi
Titolo evento formativo Nazionale Tipologia evento Formativo professionali | partecipanti| Scientifico di . edizioni| P¢’ temporale Sponsor extra previsti
) Formazione edizione | (trimestre) SST
coinvolte)
contrattuale: il vademecum
operativo nei contratti di Falciani
Facchinaggio, Spedizioni e
Mediazione linguistica
L'attivazione del servizio Hg:‘:rr]rlr?it:rg]e ntale]
contraFtuale: il vademecum 35 Corso (max 40 part. per edizione) [Ostetrica_ostetrico] |20 Nicola Falco Ce0|ll|a . 1 6 1°2°3° |No Si € 275,36
operativo nel contratto [Specialista Falciani
della sterilizzazione ambulatoriale]
L'atto amministrativo - Cecilia
strutture e tecniche di 35 Convegno/congresso/conferenza [Amministrativi] 200 Nicola Falco Falciani 2 6 1°2°3° |No Si € 3.084,20
redazione
Le convenzioni in ambito iy . .
sanitario: Tipologieed ~ [17 Corso (max 40 part. per edizione) {Rmﬁﬁgéﬁrgmﬁ“’a] 40 g(':‘;vrfo"nr;' Irene Leoni 1 5 1°2°3° 4° No Si €1.825.24
elementi essenziali
Le gare del sociale e le
nuove forme di Cecilia
affidamento da adottare: |35 Convegno/congresso/conferenza [Amministrativi] 60 Nicola Falco Falciani 1 18 1°2°3° |No Si €5.491,88
focus sulle concessioni e
convenzioni
Modalita' di individuazione iy .
dei contraenti nel settore (14 Corso (max 40 part. per edizione) Egmgmfgé?rzm/ ?]Wa'] 20 Eﬁgggﬁa Leoni Irene |3 8 3° No Si €5.299,56
del privato accreditato
Partenariati pubblici e
finanza di progetto. Focus |, Corso (max 40 part. per edizione) ~ [Amministrativi] 120 Nicola Falco  [-manuela s 6 1°2°3°  |No Si €5.791,88
sulla parte normativa e sui Aprili
PEF
Regolamento per la
Gestione, Stipula Lo . . .
Convenzioni e Accordi |17 Seminario gionata studio,Consensus | o inictrativiy |20 Giovanni Irene Leoni |1 6 1°2°3°4° |No Si €2.045,36
. . meeting Scartoni
Collaborazione e Protocolli
di Intesa
RENDICONTAZIONEE |35 Convegno/congresso/conferenza [Amministrativi] 50 Nicola Falco  [Emanuela |2 6 1°2°3°  |No Si €2.881,88




Target utenza Animatore N° ore Arco Docenti
. . Obiettivo . . . (figure N° Totale |Responsabile : Numero Previsione Stima costi
Titolo evento formativo . Tipologia evento Formativo s . L di .. .| per |temporale extra -
Nazionale professionali | partecipanti| Scientifico . edizioni| .. . Sponsor previsti
) Formazione edizione | (trimestre) SST
coinvolte)
BUDGETING DEI Aoril
CONTRATTI prili
VTviflfi‘nzu"d'”g eteam o Corso (max 40 part. per edizione) ~ [Amministrativi] |20 Nicola Falco E\g‘rﬁi"“e'a 18 [1°2°3  |No S €5.791,88

Dipartimento Affari Generali - Totale: € 59.019,24 - 18 record trovati
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Dipartimento Cardio Toraco Neuro Vascolare

Target utenza

L . o .| Animatore N° ore Arco . Docenti| Stima
. . Obiettivo . . . (figure N° Totale |Responsabile : Numero Previsione .
Titolo evento formativo ) Tipologia evento Formativo L ! . . di .. .| per |temporale extra costi
Nazionale professionali  |partecipanti| Scientifico . edizioni| .. . Sponsor o
. Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
coinvolte)
Approccio alla lettura . .
dellECG e allalgoritmo 18 Corso (max 40 part, per ediziong) ~ [Medico chirurgo] | Uberto Maccari|“28™® |4 4 124 |No No € 206,52
) " [Infermiere] Maccari
del paziente critico
Assistenza alla persona
affetta da malattie a carico . .
dell'apparato respiratorio Training on the job, addestramento [Med|c9 chirurgo] . -
ey 01 . e .. [[Infermiere] [Oss. |75 Panaro Claudio|Da definire |1 40 2°3°4°  |No No €68,84
sul territorio anche pratico (max 1 tutor ogni 5 partecipanti) Ota]
attraverso l'utilizzo delle
tecnologie
Es.ecu2|one pratlcg della 18 Trammg on the job, add(.astramen.to . [Med|cg chirurgo] 15 Claudio PanarolDa definire |2 36 1°2° 3° 4° [No No €68.84
spirometria semplice pratico (max 1 tutor ogni 5 partecipanti) |[Infermiere]
[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Fisioterapista]
[Logopedista] .
Highlights in Neurologia (02 Corso (max 40 part. per edizione) [Tecnico 38 Robertq Luigi . 4 2° No No €0,00
o . Marconi Addonisio
neurofisiopatologia]
[Infermiere]
[Specialista
ambulatoriale]
Incontri settimanali GOM Riunione permanente’/Gruppo di Uberto
02 Miglioramento*/Comunita di [Medico chirurgo] |30 Uberto Maccari . 80 1°2°3°4° |No No €68,84
del polmone . . o Maccari
apprendimento o di pratica
[Medico chirurgo]
[Infermiere]
La rete di cardiologia Seminario,giornata studio,consensus [Ostetrica_ostetrico] Banda
pediatrica nella Toscana |08 naro.g ’ [Medico med. gen.] |75 Bui Franco 6 2° No Si € 275,36
meeting Antonella

Sud Est

[Medico emergenza
terr.] [Specialista
ambulatoriale]
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Target utenza

e . o .| Animatore N° ore Arco - Docenti| Stima
. . Obiettivo . . . (figure N° Totale |Responsabile . Numero Previsione :
Titolo evento formativo . Tipologia evento Formativo G L L di .. .| per |temporale extra costi
Nazionale professionali  |partecipanti| Scientifico . edizioni| .. . Sponsor "
. Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
coinvolte)
La ventilazione non [Medico chirurgo] Falsini
invasiva e la gestione dei |18 Corso (max 40 part. per edizione) . g 28 . . Erika Lanini |2 4 1° No No € 344,20
R [Infermiere] Giovanni
dispositivi
[Medico chirurgo]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
Riunioni clinico Riunione permanente*/Gruppo di [Tecnico Roberto Serena
. o . 03 Miglioramento*/Comunita di neurofisiopatologia] |36 . o 12 1°2°3°4° INo No €68,84
assistenziali neurologiche : o ) Marconi Mariottini
apprendimento o di pratica [Infermiere]
[Specialista
ambulatoriale] [Oss.
Ota]
Simulazione procedure
invasive in 18 Corso (max 40 part per ediziong) ~ [edico chirurgo] Giovanni e e | anini |1 4 2 No S |€6.206,52
urgenze/emergenze [Infermiere] Falsini
cardiologiche
Skill pneumologiche
essenziali: funzionalita Training on the iob. addestramento [Medico chirurgo] Antonio
respiratoria, drenaggi 04 ning 10D, adae .. |[Infermiere] [Oss. |40 Rita Mucelli |2 35 1°2°3°4° |No No €413,04
. 7 pratico (max 1 tutor ogni 5 partecipanti) Perrella
pleurici, broncoscopia e Ota]
ventilazione
stage formativo di Comando tecnico-scientifico (occorre Banda
aritmologia ed 11 [Medico chirurgo] |1 Bui franco 72 1°2°3°4° INo Si €68,84
o . nulla osta della Struttura accettante ) Antonella
elettrofisiologia pediatrica
stage formativo di Comando tecnico-scientifico (occorre Banda
aritmologia ed 11 [Medico chirurgo] |1 Bui franco 72 1°2°3° |No Si €68,84
e . nulla osta della Struttura accettante ) Antonella
elettrofisiologia pediatrica
stage formativo per
I mplqmentgzme della 1" Comando tecnico-scientifico (occorre [Medico chirurgo] |2 Bui franco Banda 1 79 19223 |No S €68,84
rete di cardiologia nulla osta della Struttura accettante ) Antonela
pediatrica
Stage formativo per 11 Comando tecnico-scientifico (occorre  |[Medico chirurgo] |2 Bui Franco Banda 1 1 1°2°3°  |No Si €2.564,20
limplementazione della nulla osta della Struttura accettante ) Antonella
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

rete di cardiologia
pediatrica

Dipartimento Cardio Toraco Neuro Vascolare - Totale: € 10.491,72 - 14 record trovati

30




Dipartimento del Governo Economico e delle Gestioni Economiche E Finanziarie

Target utenza Arco Stima
. . Obiettivo . . . (figure N° Totale Animatore di | Numerdl°|ore Previsione | Docenti .
Titolo evento formativo . Tipologia evento Formativo S . . RS . A . . temporale " costi
Nazionale professionali partecipanti Formazionedizionper edizi fie Sponsor | extra SST .
. ?rlm stre) previsti
coinvolte)
ELEMENTI " - Dirigenza ammva.] Albiani Maria Bolognesi o so
DI BILANCIO 17 Corso (max 40 part. per edizione) [Amministrativi] M2 Stefania 3 4 3%4° Njno Nno €481,88
l'racciabilita dei Flussi y .
Finanziari e Verifiche sui| 17 Corso (max 40 part. per edizione) E/lz\):ggmfsé?r:m ri?va.] M2 Di Luigi Carmela %?ggg? 3 6 394° Nino si € 6.968,84
Pagamenti

Dipartimento del Governo Economico e delle Gestioni Economiche E Finanziarie - Totale: € 7.450,72 - 2 record trovati
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Dipartimento Delle Professioni Infermieristiche E Ostetriche

Ti e Target utenza (figure | . .| Animatore N° ore Arco . Docenti| Stima
itolo evento | Obiettivo Ti . . LoV S N° Totale |Responsabile . Numero Previsione .
formativo Nazionale ipologia evento Formativo proffessmnall partecipanti| Scientifico di . edizioni| P temporale Sponsor extra cos_tl .
coinvolte) Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
Processo
assistenziale con
GNNN e esiti Seminario,giornata . Vianella Tiziana o no €
assistenziali per 18 studio,consensus meeting [Infermiere] 400 Agostinelli Tama 10 8 12 No No 3.222,44
IFeC: dalla teoria
alla pratica
[Medico chirurgo]
[Psicologo]
"NASCERE, [Fisioterapista]
CRESCERE, [Logopedista] [Tecnico
APPARTENERE: audiometrista]
LA COMUNITA' [Terapisti Venere €
COME LUOGO DI |18 Convegno/congresso/conferenza |neuropsicomotricita] 214 c I Serena Pepi |1 5 2° No Si 317466
SALUTE" La [Infermiere] Oppoia A
promozione del [Ostetrica_ostetrico]
benessere materno- [Pediatra libera scelta]
infantile nel territorio [Specialista
ambulatoriale]
[Assistente sociale]
Ab talent Accademy |01 Convegno/congresso/conferenza [Infermnlere] . 80 Vlane!la . Stefang 1 4 2° No Si € 606,52
[Ostetrica_ostetrico] Agostinelli Bugnoli
Aggiornamento per
formatori dei Corsi [Medico chirurgo]
0SS: nuove [Assistente san.]
normative, revisione . [dietista] [Fisioterapista] Agostinelli Monaco o no 4o €
del profilo 18 Corso (max 40 part. per edizione) e yere] 280 Vinela  |Patizia || 4 234" No Now 1 183260
attuazione del [Amministrativi] [Oss.
Protocollo Regione Ota]
Toscana
CCNLE 17 FAD sincrona [Infermiere] 300 Vianella Stefano 3 4 2° No No €481,88
GESTIONE [Ostetrica_ostetrico] Agostinelli Bugnoli
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. e Target utenza (figure | . .| Animatore N° ore Arco - Docenti| Stima
Titolo evento | Obiettivo . . . Lo N° Totale |Responsabile : Numero Previsione .
. . Tipologia evento Formativo professionali L L e di .. .| per |temporale extra | costi
formativo Nazionale ) partecipanti| Scientifico . edizioni| .. . . Sponsor ‘e
coinvolte) Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
ISTITUTI
CONTRATTUALI [Oss. Ota]
FORMAZIONE
TEORICO- Vianella Tiziana €
PRATICA: PAIE |18 Corso (max 40 part. per edizione) [[Infermiere] 150 Aqostinell Tama; Sheila |4 8 1° No No 197028
TASSONOMIA 9 Gonzaga 210
GNNN
Governance del Lo [Infermiere] ,
DiPIO: focus per |18 Sem_|nar|o,g|ornata . [Ostetrica_ostetrico] 300 V|ane!la . Stefanc_) 6 4 1° No No €

X studio,consensus meeting Agostinelli Bugnoli 1.294,92
neoassunti [Oss. Ota]

L'attribuzione delle [Infermiere]

attivita' assistenziali 08 Seminario,giornata [Ostetrica_ostetrica] |80 Vianella Marinella 3 4 1 No No €
al personale di studio,consensus meeting [Oss Ota]_ Agostinelli Cassai 1.344,88
supporto )

L'ausilio

dell'ecografia . . , -

e Simulazione (solo per . Vianella Tiziana o qo Ao €
nelfassistenza |18 DGR254/2013) (Infermiere] 30 Agostinelli  [Tama 2 8 2374 Mo No |4 88956
infermieristica;
sessione avanzata
La spinta gentile [Infermiere] Vianella Marinella o . €
nell'assistenza 12 Convegno/congresso/conferenza [Ostetrica_ostetrico] 300 Agostinelli Cassai 1 8 1 No S 2.479,08
Leadership e
gestione della Seminario.ai . . .

o eminario,giornata [Infermiere] Vianella Marinella 0 no "o Ao €
compllessn.a 07 studio,consensus meeting [Ostetrica_ostetrico] 400 Agostinelli Cassai 3 8 1727374" No No 5.849,56
organizzativa e
clinica
Pillole EBP: dal
quesito clinico alla . [Infermiere] Vianella Stefano o no
ricerca delle 01 Corso (max 40 part. per edizione) [Ostetrica_ostetrico] 45 Agostinelli Bugnoli 3 5 12 No No €985,14
evidenze
Primary nursing 18 Seminario,giornata [Infermiere] 140 Vianella Tiziana 1 8 1° No Si €
reloaded: dalla studio,consensus meeting Agostinelli Tama 1.444,20

tassonomia NNN
alla regia
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. e Target utenza (figure | . .| Animatore N° ore Arco - Docenti| Stima
Titolo evento | Obiettivo . . . Lo N° Totale |Responsabile : Numero Previsione .
. . Tipologia evento Formativo professionali L L e di .. .| per |temporale extra | costi
formativo Nazionale ) partecipanti| Scientifico . edizioni| .. . . Sponsor ‘e
coinvolte) Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
assistenziale del
futuro
Sviluppo
competenze Seminario,giornata . Vianella Marinella 0 no no Ao . €
emotive in pronto 12 studio,consensus meeting [Infermiere] [Oss. Ota] 200 Agostinelli Cassai 5 172737 4" No S 3.624,44
SOCCOrso

Dipartimento Delle Professioni Infermieristiche E Ostetriche - Totale: € 33.200,16 - 14 record trovati
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Dipartimento Delle Professioni Tecnico Sanitarie E Della Riabilitazione E Della Prevenzione

[Logopedista] [Tecnico

. o Arco | e
Titolo evento formativo Obiettivo| Tipologia evento Targerto;l(:ggiz:n(;ll?ure N° Totale [Responsabilel Animatore di |Numero N :rre temporale| Prevision D::t? :t' it;rsntla
Nazionale Formativo prots partecipanti| Scientifico Formazione |edizioni| P (trimestre |e Sponsor i
coinvolte) edizione ) SST |previsti
Le attlv!ta} di vigilanza sui 18 qusp (max 40 part. per [Tecnlcq della 40 Simona . Stagi Serena 1 4 40 No No €68,84
cosmetici edizione) prevenziong] Tancredi
- Aallata! ; [Educatore prof.] .
AI?HD,' dalleta’ evolutiva 18 qugo (max 40 part. per [Logopedista] [Terapisti |40 Scall . Burroni Daniela 1 8 1° No No €68,84
all'eta’ adulta edizione) . s Valentina
neuropsicomotricita]
Aggiornamenti Ispettorato Corso (max 40 part. per |[Tecnico della Leonardo . o . €
Micologico 2 edizione) prevenziong] 33 Ginanneschi Lapo Gialluca 2 / 4 No Si 1.328,84
[Veterinario] [Biologo]
. . [Assistente san.]
ﬁ%g:r?{rlagql?gﬂ%i/?lsjg:tg(;Q Corso (max 40 part. per [Tecnico della Dott.ssa
: 14 L ' prevenzione] [Medico |40 Cardelli Stagi Serena 1 4 1° No No €68,84
nella Prevenzione edizione) o .
. med. servizi] Daniela
Collettiva o
[Amministrativi]
[Ingegnere]
Aggiornamento TSRM SU Corso (max 40 part. per e Bracciali . . 1°2°3°
RX ¢ RM in senologia 18 edizione) [Tecnico di radiologia] |6 Stefania Galgani Gabriella |1 12 4o No No €581,88
Approfondimenti cicli Dott ssa
prOdUttI\{! e attrezzaturel neil, o qugo (max 40 part. per [Tecnlcq della 70 Daniela Ruffo Serena 3 7 10 No Si €
comparti: Metalmeccanico, edizione) prevenzione] . 2.171,00
Cardelli
Legno e Settore Forestale
Buone pratiche di
laboratorio: esperienze |18 FAD sincrona [Tecnico di laboratorio] |40 Catia Donnini (Serena Apollinari |1 12 1° No No €68,84
condivise e replicabili
Ciclo di vita Tecnologie [Biologo] [Tecnico di
o gl 8 FAD sincrona laboratorio] [Specialista |80 Arianna Fiori |Giraudini Filippo 2 4 1°2°3° |No No €68,84
Sanitarie di Laboratorio .
ambulatoriale]
Comunicazione e relazione|08 Corso (max 40 part. per |[dietista] [Educatore 32 CARDELLI  [ALBINO ANTONIO |1 7 2° No No €0,00
nei gruppi edizione) prof.] [Fisioterapista] DANIELA
multiprofessionali [lgienista dentale]
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Arco

. . | Obiettivo| Tipologia evento Target uten_za (flgure N° Totale [Responsabile] Animatore di |Numero N® ore temporale| Prevision Docenti Stlm_a
Titolo evento formativo . : professionali L L . .. oper . extra | costi
Nazionale Formativo . partecipanti| Scientifico Formazione |edizioni| .. (trimestre|e Sponsor A
coinvolte) edizione ) SST |previsti
audiometrista] [Tecnico
della prevenzione]
[Tecnico di radiologia]
[Tecnico di laboratorio]
CONTROLLI QUALITA'
RADIOFARMACIIN |18 g;rzslgrfgax 40 part. per o vnico di radiologia] 15 g;'f[)ElNl ‘E’gﬁgﬁ\";{'go 2 I 34 |No S |€769,56
MEDICINA NUCLEARE
Dalle evidenze scientifiche
al trattamento fisioterapico
.del pa2|§nte pOSt. 18 qugo (max 40 part. per [Fisioterapista] 75 Serena MartiniValentina Conte 3 6 2° No No €68,84
inoculazione tossina edizione)
botulinica nell'adulto e nel
bambino
Eminegligenza: 'approccio - .
professionale Logopedico |18 qusp (max 40 part. per [F|S|oterap|sta] 50 Serena Martini|Sharon Marruganti |2 16 4° No No €68,84
i . edizione) [Logopedista]
e Fisioterapico
Funzioni visive e [Fisioterapista]
valutazione percettiva nei Corso (max 40 part. per |[Logopedista] [Ortottista] Simona . o no . €
bambini con patologie 18 edizione) [Terapisti 40 Martini Stefania Faedda |1 8 23 No Si 1.309,84
complesse neuropsicomotricita]
Gestione degli interventi
per segnallazmnll s qugo (max 40 part. per [Tecnlcq della 40 Tgncredl Stagi Serena 1 5 30 No Si €68.84
riguardanti le emissioni in edizione) prevenzione] Simona
atmosfera
Gli istituti contrattuali nella |05 Corso (max 40 part. per |[Assistente san.] 40 Cardelli Albino Antonio 1 7 4° No Si € 968,00
gestione delle risorse edizione) [dietista] [Educatore Daniela

umane

prof.] [Fisioterapista]
[Logopedista] [Ortottista]
[Tecnico audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione] [Tecnico di
radiologia] [Tecnico di
laboratorio] [Tecnico
neurofisiopatologia]
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Arco

. . | Obiettivo| Tipologia evento Target uten_za (flgure N° Totale [Responsabile] Animatore di |Numero N® ore temporale| Prevision Docenti Stlm_a
Titolo evento formativo . : professionali L L . .. oper . extra | costi
Nazionale Formativo : partecipanti| Scientifico Formazione |edizioni| " |[(trimestre|e Sponsor e
coinvolte) edizione ) SST |previsti
[Terapisti
neuropsicomotricita]
Riunione
Gruppo di Miglioramento permanente*/Gruppo di  |[Biologo] [Tecnico di 10 90 3°
Alta Automazione 29 Miglioramento*/Comunitalaboratorio] [Specialista 68 Catia Donnini |Giraudini Filippo |2 8 40 No No €68,84
CORELAB di apprendimento o di  [ambulatoriale]
pratica*
S Riunione
Gruppo di miglioramento permanente*/Gruppo di
Controllo di Qualita Interno| o Miglioramento*/Comunita [ edico chirurgo] 1,5 Sanchini o Gini Carlotta |2 |8 1°2°3 No No | €6884
e Valutazione Esterna di . : . |[Tecnico di laboratorio] Paola 4
s di apprendimento o di
Qualita s
pratica
Riunione
Gruppo di miglioramento permanente*/Gruppo di [Biologo] [Tecnico di
tecnologia di laboratorio |18 Miglioramento*/Comunita g0l 24 Sara Fabbroni [Serena Apollinari |1 8 2° No No €68,84
. : . |laboratorio]
decentrata di apprendimento o di
pratica*
| disturbi muscolo Corso (max 40 part. per Stefania
scheletrici: aggiornamenti |18 . part. p [Fisioterapista] 60 . Martina Bruni 2 12 2° 3° No No € 894,92
EBM edizione) Marchi
Igiene industriale: utilizzo
s?rum.entgzmne, 18 qugo (max 40 part. per [Tecnlcq della 70 Damelg Ruffo Serena 3 6 10 No No €68,84
pianificazione, scelta del edizione) prevenzione] Cardelli
metodo e calibrazioni
Il paziente disfonico:la |, 4 Corso (max 40 part. per 1y o vedista] 25 virginia g hara Baldoncini |1 14 P4 No Si |e750,84
cassetta degli attrezzi edizione) Cambri
Il responsabile tra 07 Corso (max 40 part. per |[Assistente san.] 93 Albino Antonio|Albino Antonio 3 14 2° 3° No Si €
leadership e relazione: edizione) [dietista] [Educatore 5.044,32

quale compromesso

prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista] [Ortottista]
[Podologo] [Tecnico
audiometrista] [Tecnico
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. o Arco o
. . | Obiettivo| Tipologia evento Target uten_za (flgure N° Totale [Responsabile] Animatore di |Numero N® ore temporale| Prevision Docenti Stlm_a
Titolo evento formativo ) : professionali T L . .. .| per . extra | costi
Nazionale Formativo . partecipanti| Scientifico Formazione |edizioni| .. (trimestre|e Sponsor A
coinvolte) edizione ) SST |previsti
della prevenzione]
[Tecnico di radiologia]
[Tecnico di laboratorio]
II trattamento riabilitativo
delle patologie Corso (max 40 part. per | . . . Stefania . . o no €
neurologiche: prensione e 18 edizione) [Fisioterapista] 60 Marchi Bianca Vannoni 2 12 2°3 No No 1.594,92
manipolazione
. Dott.ssa
Impianti elettrici 18 qusp (max 40 part. per [Tecnlcq della 70 Daniela Ruffo Serena 3 4 1° No No €68,84
edizione) prevenzione] .
Cardelli
Integrazione Sensoriale e [Fisioterapista] .
Feeding Disorders nei 18 qusp (max 40 part. per [Logopedista] [Terapisti |40 Vale_ntma Lucia Messeri 1 16 2° No Si €
. . edizione) . I~ Scali 1.475,36
disturbi del neurosviluppo neuropsicomotricita]
L'Agenda elettronica per la . .
gestione degli ambulator 18 Corso (max 40 part. per|[Assistente san.] | Cardelli \Zampone 1) | g No No € 68,84
o edizione) [Infermiere] Daniela Angelina
vaccinali
[Tecnico
LA CARTELLA CLINICA audiometrista] Genovese  |Alleara
INFORMATIZZATA (CR1)IN |18 FAD sincrona [Tecnico 25 Mariano Rosilin da 1 4 |2° No No €68,84
AMBITO AMBULATORIALE neurofisiopatologia
]
La complessita dei ruoli e delle |08 Seminario,giornata [Assistente san.] |96 Cardelli Albino 1 5 |2° No Si €
funzioni nelle professioni studio,consensus [dietista] Daniela Antonio 1.221,00
sanitarie: la metafora del meeting [Educatore prof.]
porcospino [Fisioterapista]
[Logopedista]
[Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia]
[Tecnico di
laboratorio]
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. o Arco o
. . | Obiettivo| Tipologia evento Target uten_za (flgure N° Totale [Responsabile] Animatore di |Numero N® ore temporale| Prevision Docenti Stlm_a
Titolo evento formativo . : professionali L L . .. oper . extra | costi
Nazionale Formativo : partecipanti| Scientifico Formazione |edizioni| " |[(trimestre|e Sponsor e
coinvolte) edizione SST |previsti
[Infermiere]
La formazione degli alimentaristi . .
in Regione Toscana (DGRT |23 S(‘;irzsign(gax 40 part. per [Trz\clg'rfzol:ne;']a 57 E?adéomo Bigiarini Dariol2 |4 |1° No No € 68,84
540/2024) P
. CoL [Assistente san.]
La gestione delle segnalazioni di |, Corso (max 40 part. per|ro o della |68 Deilia  [ChiattiSara |2 |4 [3° No No € 68,84
Malattie trasmesse da alimenti edizione) .
prevenzione]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
. , Corso (max 40 part. per |[Ortottista] [Tecnico Cardelli Albino o , €
La gestione efficace del tempo |07 edizione) audiometista] [Tecnico 58 Daniela Antonio 14 3 No Si 3.675,51
della prevenzione]
[Tecnico di radiologia]
[Tecnico di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Medico chirurgo]
[Educatore prof.]
Lg pglstur.a sedutg nei §ett|ng di 18 FAD sincrona [F|S|oterap|sta] 40 Elgongra Bianca ' 4 |1eo0 No No €68.84
Riabilitazione residenziale [Logopedista] Giuggia \annoni
[Infermiere] [Oss.
Ota]
La registrazione delle attivita di . .
sicurezza alimentare nel 18 g(?irzsign(g)]ax 40 part. per ['I;gszlr::;:neglla 57 ggadﬁomo Lapo Gialluca [3 4 1° No No €68,84
software SISPC P
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
La terapia cognitivo Corso (max 40 part. per|[Logopedista] Simona Sharon o .
comportamentale nellADHD |10 edizione) [Terapisti 40 Martini Marrugant 8 1 No S €976,52
neuropsicomotricit
al
Lg yalutayone funzionale del 18 qusp (max 40 part. per [Fisioterapista] 90 Emlllanq . Slmone. . 9 |1o0° No No €68,84
Fisioterapista edizione) Ceccherini  [Marraccini

39




. o Arco o
. . | Obiettivo| Tipologia evento Target uten;a (flgure N° Totale [Responsabile] Animatore di |Numero N® ore temporale| Prevision Docenti St'm?
Titolo evento formativo ) : professionali T L . .. .| per . extra | costi
Nazionale Formativo . partecipanti| Scientifico Formazione |edizioni| .. |(trimestre|e Sponsor e
coinvolte) edizione SST |previsti
Le attivita di vigilanza e i controlli Corso (max 40 part. per [Tr:\(;glr?zoi:neél]a Dott.ssa
sulle tecnologie sanitarie sulle (18 edizione) part. p Frecnico di 30 Cardelli Stagi Serena |1 7 |2° No No €68,84
farmacie dei servizi . Daniela
laboratorio]
[Fisioterapista]
Paralisi Cerebrale Infantile: i [Logopedista] . .
disturbi percettivi e i loro 18 Corso (max 40 part. per| i 40 Simona  WValentina | g |y No Si € 869,56
edizione) . - Martini Conte
trattamento neuropsicomotricit
al
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Tecnico
audiometrista]
[Tecnico di
ax . . radiologia] 0 ~o o
Parita di genere: linguaggio e Corso (max 40 part. per YV CARDELLI  |ALBINO 1°2°3 .
stereotipi 18 edizione) [Tecnico di 40 DANEELA [aNToNO |1 B e No S €375,36
laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia
] [Terapisti
neuropsicomotricit
al
PROFESSIONISTI A [Medico chirurgo]
CONFRONTO NEL 08 Corso (max 40 part. per|[Tecnico di 23 AREZZINI  |ALLEGRA 1 8 1°2°3° No No €68.84
LABORATORIO DI ANATOMIA edizione) laboratorio] [Oss. LUCIA ROSALINDA 4° '
PATOLOGICA Ota]
Rachide cervicale e disturbi .
dellequilibrio: principi di 18 S(‘;irzsign(g)‘ax 40 part. per cici sterapista] |30 \C/zﬁt’;':;n ,\SAZ?:S”M g |4 No No € 68,84
riabilitazione vestibolare g
Riunione
RIUNIONI PERMANENTI AREA .
te*/Gruppo di Co CELANO o 1o o
DIPARTIMENTALEPROFESSIO permanente 1% ! I[Tecnico di ALLEGRA 1°2°3
NITECNICO SANITARE |2 laloramentJCOmUMM . ilogia] 200 SIOACCHN TrosaLinpa (8 B lee ~ N0 No €68,84
DIAGNOSTICHE praticgf
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. o Arco o
Titolo evento formativo Obi_ettivo Tipologia e.avento Targpi;:;ggiz:ng:?ure N° thale.Respon§§bile Animato.re di Nu.m.erq Np::e terpporale Prevision D::ﬁ gt' it;':tla
Nazionale Formativo coinvolte) partecipanti| Scientifico Formazione |edizioni edizione (trimestre|e Sponsor SST |previsti
Riunione
permanente*/Gruppo di .
igJS’\Iléngll\lF;llzgl\\ﬂrﬁ#ingl 18 Migloramento/Comunit[Assistente san.] (33 g:ggghetti [;?l;‘“”e 2 ho P22 No No € 68,84
a di apprendimento o di
pratica*
[dietista]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Tecnico
audiometrista]
R . . Seminario,giornata [Tecnico della 0 Ho qo
S::gﬁm:stromanenh Comitato 08 studig,consensus prevenzioqe] 71 gﬁﬁgfj‘l ﬁll:l?rlcl\)ll\?lo 1 12 102 3 No No 1.391’05
meeting [Tecnico di
radiologia]
[Tecnico di
laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia
]
Riunione
. D permanente*/Gruppo di | .. .. - 0 no o
Riunioni Permanenti Diefistie ;5 Miglioramento*/Comunit| S etistal [lgienista ;g GoraTui |LuciaBuico 1 8 |2 % |No No € 68,84
Igienisti Dentali LS . . |dentale] 4
a di apprendimento o di
pratica*
Riunione
Riunioni permanenti educatori permanente*/Gruppo di . . o no qo
professionali setting salute 18 Miglioramento*/Comunit[E.dl.matore. prof 37 lea. Claudp 3 10 102 3 No No €68,84
L N . . |[Fisioterapista] Bonavita Castelli 4
mentale adulti e dipendenze a di apprendimento o di
pratica*
RIUNIONI PERMANENTI 27 Riunione [Fisioterapista] 28 ZAMPIERI  |BURRONI |1 8 [2°3°4° |No No €68,84
GRUPPO ERGONOMIA permanente*/Gruppo di |[Specialista GIULIA DANIELA
Miglioramento*/Comunitjambulatoriale]
a di apprendimento o di
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. o Arco o
. . | Obiettivo| Tipologia evento Target uten;a (flgure N° Totale [Responsabile] Animatore di |Numero N® ore temporale| Prevision Docenti St'm?
Titolo evento formativo . : professionali L L . .. oper . extra | costi
Nazionale Formativo : partecipanti| Scientifico Formazione |edizioni| " |[(trimestre|e Sponsor e
coinvolte) edizione SST |previsti
pratica*
Riunione
o , i permanente*/Gruppo di . ‘o © o Ao
Riunioni Permanenti Ortottisti - 1o Miglioramento*/Comunit|[Ortotista] 9 Nicola — Guidi 1 2% o No €68,84
Assistenti in Oftalmologia N . : Bonavita Alessandra 4
a di apprendimento o di
pratica*
Riunioni Permanenti Professioni E{Lﬂgggnte* 1Gruppo di
Tecnico Sanitarie Diagnostica di ;g Miglioramento*/Comunit| oic0 d 210 Catia Donnini [2072teld 17 lg 172737 Iy, No € 68,84
Laboratorio, Patologia Clinica e N . . [laboratorio] Bonini 4
L . a di apprendimento o di
Medicina Trasfusionale S
pratica
[Tecnico
audiometrista]
Riunione [Tecnico di
RIUNIONI PERMANENTI N
te*/Gruppo di |radiologia] ALLEGRA o 1o o
SETTING DIAGNOSTICA permanente 15 | [radioogiaj GENOVESE 1°2°3
STRUENTAEE NGO lgmnen Comllaniod [0 o [OMU0E 6 7T o e e
ONCOLOGICO app .
pratica [Tecnico
neurofisiopatologia
]
Riunione
R . - permanente*/Gruppo di . Dott.ssa 0 o qo
Riunioni permanenti Tecnici della) q Miglioramento*/Comunit[L onico della g, Giacobetti  [StagiSerena |3 [27 1273 |No No € 68,84
Prevenzione in ambito IPN N . . [prevenzione] : 4
a di apprendimento o di Gloria
pratica*
Riunione
Riunioni Permanenti Tecnici permanente*/Gruppo di [Tecnico della Dott.ssa 10 90 3°
della Prevenzione in Ambito 18 Miglioramento*/Comunit revenzione] 70 Daniela Ruffo Serena (3 30 40 No No €68,84
PISLL a di apprendimento o di P Cardelli
pratica*
Riunioni permanenti Tecnici della|18 Riunione [Tecnico della 57 REDI BIGIARINI |3 24 11°2°3° |No No €68,84
Prevenzione in ambito Sicurezza permanente*/Gruppo di |prevenzione] Giacomo Dario 4°
Alimentare Miglioramento*/Comunit
a di apprendimento o di
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. o Arco o
Titolo evento formativo Obiettivo Tipologia evento Targit(#::giz:n(;‘ll?ure N° Totale [Responsabile] Animatore di |Numero N ::e temporale| Prevision D::ﬁ gt' it;':tla
Nazionale Formativo prof partecipanti| Scientifico Formazione |edizioni| "¢ (trimestre|e Sponsor e
coinvolte) edizione SST |previsti
pratica*
Riunione [Tecnico di
RIUNIONI PERMANENTI permanente*/Gruppo di radiologia] CELANO ALLEGRA 10 90 3°
TSRM_TSLM AREA 02 Miglioramento*/Comunit [Tecnic% di 40 GIOACCHIN ROSALINDA 1 5 4° No No €68,84
DIPARTIMENTALE a di apprendimento o di . 0
. laboratorio]
pratica
R;l:rr:;):gnte*/Gru o di [Educatore prof]
Riunioni Permanenti UOP 18 f\)/” Iioramento*/Cng')nunit [Fisioterapista] 208 Antonella Bianca 1" 16 1°2°3° No No €68.84
Riabilitazione Funzionale g ) . [Logopedista] Lorenzoni \annoni 4° ’
a di apprendimento o di [Podologo]
pratica* 9
e [Elkeare g
Riunioni Permanenti UOP permanente*/Gruppo di [Logope d?sta] Nicola Sara 10 90 3°
Riabilitazione Funzionale setting |18 Miglioramento*/Comunit [Te?a pisti 66 Bonavita Rosadoni 10 40 No No €68,84
SMIA a di apprendimento o di neurop sicomotricit
pratica* 3l P
STATO DELL'ARTE o
AMMINISTRATORI DI SISTEMA|18 Corso (max 40 part. per|[Tecnico di 8 BALDINI - ALLEGRA 1, | s No No € 68,84
edizione) radiologia] ALICE ROSALINDA ’
RIS_PACS
Strutture societarie - Corso (max 40 part. per|[Tecnico della Dott.ssa
individuazione delle 18 L part. p . 70 Daniela Ruffo Serena |2 6 [1°2° No No € 581,88
o edizione) prevenzione] .
responsabilita Cardelli
[Medico chirurgo]
- Corso (max 40 part. per|[Tecnico di CARDELLI |ALBINO R
Team Buiding 07 edizione) laboratorio] 24 DANEELA  |anTono |1 12 ]! No No €926,08
[Infermiere]
- . Training on the job,
Training on the Job Integrazione . Co - o0 no no
e sviluppo competenze 18 addestramento pratlco [Tecnico .d' 130 Donnini Catia Crocin 26 25 10 2’3 No No €68,84
. L (max 1 tutor ogni 5 laboratorio] Carlotta 4
intersettoriali TSLB -
partecipanti)
Training on the Job Integrazione (34 Training on the job, [Tecnico di 20 Sanchini Bonini 4 10 [1°2°3° |No No €68,84
e sviluppo delle competenze: addestramento pratico (laboratorio] Paola Donatella 4°
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. o Arco o
. . | Obiettivo| Tipologia evento Target uten;a (flgure N° Totale [Responsabile] Animatore di |Numero N® ore temporale| Prevision Docenti St'm?
Titolo evento formativo . : professionali L L . .. oper . extra | costi
Nazionale Formativo : partecipanti| Scientifico Formazione |edizioni| " |[(trimestre|e Sponsor e
coinvolte) edizione SST |previsti
AUDITOR Interni (max 1 tutor ogni 5
partecipanti)
Training on the job,
TRAINING ON THE JOB . o no qo
TRATTAMENTI EDUCATIVI IN |18 (an‘:gisfrfur?;”g;rﬁrgt'c° [Educatore prof] |1 \S/gfé:\”m A SXEFE(EQ' 1 |oa 1 23" No No € 68,84
ETA' EVOLUTIVA partecipant)
Training on the job,
Xm%':ﬂ?/xopﬂgfggﬁz/?LB - addestramento pratico |[Tecnico di 5 MARIANO [GALGANI |, |, [1°2°3° | " cos8t
AREZZO (max 1 tutor ogni 5 laboratorio] GENOVESE |GABRIELLA 4° ’
partecipanti)
Training on the job,
Training On lthe Job TSRM in 18 addestramento pratlco [Tepmcq di 5 vano Rossi ILoretta Giannil1 30 3040 INo No €68.84
Mammografia - Arezzo (max 1 tutor ogni 5 radiologia]
partecipanti)
Training on the job,
Training on the Job TSRM RMN 18 addestramento pratlco [Tepmcq di 15 vano Rossi  ILoretta Giannil3 30 3040 INo No €68.84
— Arezzo (max 1 tutor ogni 5 radiologia]
partecipanti)
Upgrade sulla DVE in ottica \Valenting
prosodica: presentazione di casi |18 FAD sincrona [Logopedista] 30 Scali Stefano Colia |1 4 1° No Si €68,84
clinici
Vglutazw_ne ecoguidata in 18 qugo (max 40 part. per [Fisioterapista] 20 \eronica . Alessandro 8 3040 No No €344.20
fisioterapia edizione) Contemori  |Ferrara

Dipartimento Delle Professioni Tecnico Sanitarie E Della Riabilitazione E Della Prevenzione - Totale: € 30.348,39 - 66 record trovati
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Dipartimento di Chirurgia Generale e d'Urgenza e delle Malattie dell'Apparato digerente

Target utenza

s X o . . . N° ore Arco . Docenti| Stima
. .| Obiettivo | . . . (figure N° Totale | Responsabile | Animatore di  [Numero Previsione .
Titolo evento formativo ) Tipologia evento Formativo . . . . N . .. .| per |temporale extra costi
Nazionale professionali|partecipanti| Scientifico | Formazione |edizioni| ... . Sponsor .
) edizione | (trimestre) SST | previsti
coinvolte)
[Medico
AGGIORNAMENTO IN N chirurgo] DR ANDREA D.SSA .
MATERIA DI ESOFAGITE |03 Corso (max 40 part. per edizione) [Infermiere] 35 CORATT] SABRINA 1 4 2 No No € 96,36
EOSINOFILA PETRUCCI
[Oss. Ota]
COMANDO TECNICO
SCIENTIFICO PER Comando tecnico-scientifico
FORMAZIONE IN pH- [Medico MARCO RITA o no
IMPENDENSIOMETRIA E |18 g%‘;‘;‘i{;f]t’;“)"a osta della Struttura oy og) 2 BISCONTRI  |MALACARNE | 0 12 No No €68,84
MANOMETRIA
ESOFAGEA
CORSO CHIRURGIA [Medico
ROBOTICA GESTIONALE|18 Convegno/congresso/conferenza |chirurgo] 30 éggi%'\l fg&gxglbﬁp‘ 1 8 4° No Si € 3.000,00
"TOTAL PRACTICE" [Infermiere]
CORSO CONGIUNTO L [Medico ANDREA ANTONELLA o no . €
HPB-UPPER G| 18 Corso (max 40 part. per edizione) | i oo 2 CORATTI  |LOMBARDI | 24 12 No Si 30.564,48
Corso di chirurgia robotica - [Medico ANDREA ANTONELLA o . €
colonrettale 18 Corso (max 40 part. per edizione) | i oo 12 CORATTI  |LOMBARDI | B2 No Si 35.231,84
CORSO DI CHIRURGIA .
ROBOTICADELLA 18 Corso (max 40 part. per edizione) ‘[s“r’]'ﬁgf‘;] 2 ’ég';f\'%ﬁl fg',\TACB”;'\ELDLlA 1 18 23 |No Si 23378 6§
PARETE ADDOMINALE. 9 B
CORSO DI CHIRURGIA [Medico ANDREA ANTONELLA o .
ROBOTICA: URGENZA 18 Convegno/congresso/conferenza chirurgo] 30 CORATTI LOMBARDI 1 8 4 No Si €5.006,88
CORSO DI CHIRURGIA 18 Simulazione (solo per [Medico 8 ANDREA ANTONELLA 9 29 1°9°4°  INo S €
ROBOTICA:BASE DGR254/2013) chirurgo] CORATTI LOMBARDI 51.376,80
[Medico
Por.so d.' f.OTTaZ'O”e sulle 01 Corso (max 40 part. per edizione) chlrurgg] 26 Rossi Marco Lucchetti Gian 1 4 2° No No € 206,52
ferite difficili [Infermiere] Luca
[Oss. Ota]
IL PAZIENTE 08 Corso (max 40 part. per edizione) [Medico 120 MARCO DE SIMONA 3 8 2° No No €894,92
CANDIDATO A chirurgo] PRIZIO MEUCCI
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Target utenza

e X o . . . N° ore Arco .. Docenti| Stima
. . Obiettivo | . . . (figure N° Totale | Responsabile | Animatore di [Numero Previsione .
Titolo evento formativo . Tipologia evento Formativo s . . L . .. .| per |temporale extra costi
Nazionale professionali|partecipanti| Scientifico | Formazione |edizioni| ... - Sponsor .
coinvolte) edizione | (trimestre) SST | previsti
CONFEZIONAMENTO DI [Psicologo)]
STOMIA : I'aspetto g
. L . [Infermiere]
psicologico,i percorsi € la [Oss. Otg]
gestione '
INTRODUZIONE ALLA
DAMAGE CONTROL . [Medico CARAVAGLIOS [ANTONELLA 0 mo 4o . €
SURGERY AND 18 Corso (max 40 part. per edizione) | i ooy |24 GIUSEPPE  |LOMBARDI [ 67274 o S 21.198,12
RESUSCITATION
La corretta
documentazione per la Simona
sicurezza del paziente in |06 Corso (max 40 part. per edizione)|[Infermiere] {150 Marco De Prizio Meucc 5 1° No No €1.170,28
sala operatoria :dalla
Teoria alla Pratica
PROGETTO GIOVANI - 18 Simulazione (solo per [Medico 75 ANDREA ANTONELLA 5 18 1°9°4°  INo S €
CORSO BASE DGR254/2013) chirurgo] CORATTI LOMBARDI 21.789,84
PROGETTO GIOVANI- 18 Simulazione (solo per [Medico 78 ANDREA ANTONELLA 5 18 1°9°4°  INo No €
LIVELLO AVANZATO DGR254/2013) chirurgo] CORATTI LOMBARDI 21.514,48
Riunioni di aggiornamento E}'}fﬁg:c%] Alessia
Blocchi operatori 02 BLENDED y 150 Lia Liberatori L 8 1°2°3°4°|No No €68,84
[Infermiere] Cappellini
UsISudEst [Oss. Otg]
RIUNIONI INTERNE
Uu.0.C. Riunione permanente*/Gruppo di |[Medico
GASTROENTEROLOGIA [02 Miglioramento*/Comunita i |chirurgo] |26 m%%m ﬁ’é?gb"‘sm 1 50 [1°2°3°4°No No € 68,84
ED ENDOSCOPIA apprendimento o di pratica* [Infermiere]
DIGESTIVA
RIUNIONI
MULTIDISCIPLINARI Riunione permanente*/Gruppo di .
GOM DIGERENTE 03 Miglioramento*/Comunita di f:“ﬂ.?ﬁf‘é] 40 éggi'ﬁl fg‘;ﬂgﬁELDLlA 7 1 |1r2040 |No No €0,00
SUPERIORE DI AREA apprendimento o di pratica* 9
VASTA
RIUNIONI 02 Riunione permanente*/Gruppo di |[Medico 12 ANTONELLA  |ANTONELLA (1 10 4° No No €0,00
MULTIDISCIPLINARI Miglioramento*/Comunita di chirurgo] LOMBARDI LOMBARDI
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Target utenza N° ore Arco Docenti| Stima
. . Obiettivo | . . . (figure N° Totale | Responsabile | Animatore di [Numero Previsione .
Titolo evento formativo . Tipologia evento Formativo s . . L . .. .| per |temporale extra costi
Nazionale professionali|partecipanti| Scientifico | Formazione |edizioni| ... - Sponsor SST .
coinvolte) edizione | (trimestre) previsti
GOM TUMORI RARI apprendimento o di pratica*
riunioni multidisciplinari Riunione permanente*/Gruppo di . _—
oncologiche: tumori della 02 Miglioramento*/Comunita di~ [1edico 145 pacchiaroti —\ANTONELLA |, 20 ]34 No No €0,00
\ . . chirurgo] maria cristina |LOMBARDI
mammella apprendimento o di pratica
UPDATE IN MERITO [C“r’]'ﬁjf‘;] OR ANDREA PSS
ALLA PATOLOGIA 03 Corso (max 40 part. per edizione) [Inferr%iere] 35 CORATTI SABRINA 1 4 3° No No €96,36
PANCREATICA [Oss. Otg] PETRUCCI

Dipartimento di Chirurgia Generale e d'Urgenza e delle Malattie dell'Apparato digerente - Totale: € 215.732,02 - 20 record trovati
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Dipartimento Di Prevenzione

Titolo evento Obiettivo Tipologia evento Target uten_za (flgure N° Totale |Responsabile | Animatore di | Numero N® ore Arco Previsione Docenti Stlm.a
. ) . professionali . . L . .. .| per |temporale extra | costi
formativo Nazionale Formativo : partecipanti| Scientifico | Formazione |edizioni| .. : Sponsor e
coinvolte) edizione | (trimestre) SST | previsti
Applicazione metodo Riunione . . |[Medico chirurgo]
MAPO sulla permanente’/Gruppo di [Tecnico della dott.ssa Paola |dott.ssa
. . 27 Miglioramento*/Comunita . 32 L | |1 6 2°3° No Si € 500,00
movimentazione di aborendimento o di prevenzione] Scatolini Roberta Anulli
manuale dei pazienti prat‘i)cpa* [Infermiere]
Approfondimenti sulle Riunione . .
interstiziopatie permanente’/Gruppo di [Medico chirurgo] dott.ssa Paola |dott.ssa
SO .27 Miglioramento*/Comunita . 23 s ' . 6 2°3°4°  |No Si € 300,00
professionali: diagnosi di di di [Infermiere] Scatolini Roberta Anulli
differenziale ' appren imento o di
pratica*
Argomenti Tecnico-
Professionaliperla |, FAD sincrona [Medico chirurgo]  [20 Davide Romani[o CARN! 4 2° No No €68,84
Dirigenza Medica di Dario
Igiene e Sanita Pubblica
Certificazioni Sanitarie
per le esportazioni degli Corso (max 40 part. per  |[Medico chirurgo] GIUNTA BIGIARINI o
alimenti verso i Paesi 23 edizione) [Veterinario] 40 Giampaolo Dario 2 S 4 No No €137.64
terzi
. s [Medico chirurgo]
Challengfe t.est. . 3 Semmano,gmrnata _ |[Veterinario] [Tecnico |50 G!UNTA BIG.IARINI 1 8 90 No S; €
strumenti di valutazione studio,consensus meeting : Giampaolo Dario 1.497,80
della prevenzione]
[Medico chirurgo]
[Veterinario]
COINVOLGIMENTO [Assistente san.]
[Fisioterapista]
DEGLI OPERATORI Corso (max 40 part. per . CONTI CHIATTI o
SANITARI RIGUARDO [ edizione) [Tecnico de”aT %2 RICCARDO  |SARA 1 4 2 No No €000
ALLE VACCINAZIONI prevenzione] [Tecnico
di radiologia]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
Confronto su casi clinici [27 Riunione [Medico chirurgo] 20 LUCIA Valerio 1 6 1° No No €68,84
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Titolo evento Obiettivo Tipologia evento Target uten_za (flgure N° Totale |Responsabile | Animatore di | Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
formativo Nazionale Formativo prof_esslonall partecipanti| Scientifico | Formazione |edizioni per te[nporale Sponsor extra cos_tl .
coinvolte) edizione | (trimestre) SST | previsti
permanente*/Gruppo di
nellarea sud estin Miglioramento*/Comunita
ambito PISLL di apprendimento o di BASTIANINI -~ |Malangone
pratica*
Corso teorico-pratico
sulle pa?ologie nlwuscolo 07 qusp (max 40 part. per [Medico chirurgo] 20 Valenting Valerio 8 1 No Si € 368,84
scheletriche dell'arto edizione) Paolucci Malangone
superiore
Gestione degli esposti in
igiene urbana
veterinaria: benessere |,y Corso (max 40 part. per |y terinario] 80 Luigi Liberti  |Dario Bigiarini [2 5 1° No No € 137,64
animale, controlli ufficiali edizione)
e responsabilita
dell'autoritd competente
Gli anticorpi monoclonali Corso (max 40 part. per Maria Cristina
nella terapia edizione) [Biologo] [Chimico] Aprea
antitumorale: evoluzione [Fisico] [Tecnico della
delle attivita analitiche 18 prevenzmng] [Tecnico 21 non definito 1 6 4° No No € 206,52
del LSP per la di laboratorio]
valutazione [Amministrativi]
dell'esposizione degli [Ingegnere] [Oss. Ota]
operatori ospedalieri
Il Controllo Ufficiale in
allevamento ai fini della Corso (max 40 part. per
Sicurezza Alimentare: 24 edizione) ' [Veterinario] 50 Agnese Cini  |Bigiarini Dario |2 8 1° No No €68,84
un approccio
multidisciplinare
Il controllo ufficiale negli
st?bilimenti.abilitati o3 qus_o (max 40 part. per  |[Veterinario] [Tecnico 40 G!UNTA BIG.IARINI 9 8 30 No No €17892
all'esportazione verso gli edizione) della prevenzione] Giampaolo Dario
Stati Uniti d'America
Impiego di animali per |24 Seminario,giornata [Medico chirurgo] 60 Giorgio Briganti|Dario Bigiarini |1 8 4° No Si €873,96

scopi di ricerca:
regolamentazione,
valenza scientifica,

studio,consensus meeting

[Veterinario]
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Target utenza (figure

N° ore

Arco

Docenti

Stima

Titolo evento Obiettivo Tipologia evento . : N° Totale |Responsabile | Animatore di | Numero Previsione .
. : . professionali L L . .. .| per |temporale extra | costi
formativo Nazionale Formativo ) partecipanti| Scientifico | Formazione |edizioni| .. . Sponsor o
coinvolte) edizione | (trimestre) SST | previsti
possibili sviluppi
Le nuove direttive [Biologo] [Chimico] 18 non definito |1 6 2° No No € 206,52
:”;‘:f’fh'l’r‘nvc‘lagem{d' [Fisico] [Tecnico della
gen s Corso (max 40 part. per  |prevenzione] [Tecnico Maria Cristina
effetti sulle attivita 18 dizi di lab . A
analitiche del edizione) ila qrgtonol]. prea
e [Amministrativi]
Laboratorio di Sanita [Ingegnere] [Oss. Ota]
Pubblica ged '
Lettura e interpretazione Seminario.giomata [Medico chirurgo] Valentina Valerio
dei risultati del 27 . 9 . |[Tecnico della 28 ) 5 2° No No € 96,36
. S studio,consensus meeting . Paolucci Malangone
monitoraggio biologico prevenzione]
Prevenzione
dell'antimicrobico [Medico chirurgo]
resistenza: un approccio Seminario giomata [Farmacistal 80 Giorgio Briganti{Roberta Anulli |1 8 2 No Si €971,40
integrato, 'esperienza studio,consensus meeting |[Veterinario]
dell’Azienda USL [Infermiere]
Toscana Sud Est
PRODOTTI ITTICI: Lo L .
normativa e tecniche di 123 Sem|nar|o,g|ornata . [Veterinario] [Tecmco 45 G!UNTA BIG.IARINI 1 8 30 No S €
cu studio,consensus meeting (della prevenzione] Giampaolo Dario 1.349,60
Riunione

RIUNIONI . . .

te*/Gruppo di  |[Medico chirurgo]
PERIODICHE DELLE permanent /%> . . ELENADE  |PAOLA o o no
UU.00.CC. ISP AREA |8 '(\j/:'gllorraer:;r;z n/t((J)O(;n(;Jimta Eﬁﬁ:ﬁ?:rtee]san'] 40 SANCTIS  |BUONRIPOSI |' 12 17273 No No €000
SUD E EST ppre

pratica

Riunioni permanenti di
aggiornamento
professionale del 3 qusp (max 40 part. per Veterinario] 35 G!UNTA BIG'IARINI 4 3 1°9° 3° 4° No No €68,84
personale afferente alle edizione) Giampaolo Dario
UU.0O0. Igiene Alimenti
OA
Riunioni permanenti 23 Riunione [Medico chirurgo] 8 Vigiani Dott ~ |Martini Dott |1 20 1°2°3°4° INo No €206,44
UU.00.CC. IAN permanente*/Gruppo di Nicola Daniele

Miglioramento*/Comunita
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Titolo evento Obiettivo Tipologia evento Target uten_za (flgure N° Totale |Responsabile | Animatore di | Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
. : . professionali L L . .. .| per |temporale extra | costi
formativo Nazionale Formativo ) partecipanti| Scientifico | Formazione |edizioni| .. . Sponsor o
coinvolte) edizione | (trimestre) SST | previsti
di apprendimento o di
pratica*
Tecniche di Audit su L . S .
osurs INENSO [ [(meeotie [emelooko lyy G gom pBeo b N o | eonw
22000:2018 P g g
Temafiche digiene | Corso (max 40 part. per |y e inario] 46 Ettore  — \5ario Bigiarini [2 6 2° No No € 68,84
urbana edizione) Barneschi

Dipartimento Di Prevenzione - Totale: € 7.444,68 - 22 record trovati
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Dipartimento Diagnostica per immagini

Target utenza

e . o .| Animatore N° ore Arco . Docenti| Stima
. . Obiettivo . . . (figure N° Totale |Responsabile . Numero Previsione :
Titolo evento formativo . Tipologia evento Formativo L L s di .. .| per |[temporale extra | costi
Nazionale professionali |partecipanti| Scientifico . edizioni| .. . Sponsor oy
. Formazione edizione | (trimestre) SST |previsti
coinvolte)
APPLICAZIONI Training on the job, [Medico Carbone Alleara
ECOGRAFICHE 18 addestramento pratico (max 1 chirurgo] 10 Salvatore Rosglin da 4 1°2°3°4° No Si €581,88
AVANZATE tutor ogni 5 partecipanti) 9 Francesco
[Medico
chirurgo]
- N . |[Psicologo]
- . - Riunione permanente*/Gruppo di Y . . -
Attivita formativa nelfambito |, Miglioramento*/Comunita di~ [Lrecnico di oy Angiolucei - [Tiziana g 40 [1°2°3°4° |No No €0,00
della Breast Unit : S radiologia] Giovanni Tama
apprendimento o di pratica -
[Infermiere]
[Amministrativi]
[Oss. Ota]
Comando tecnico-scientifico . Carbone
[Medico Allegra 0 o no Ao .
COMANDO MEYER 18 (occorre nulla osta della Struttura |, . 1 Salvatore . 1 72 1°2°3°4° No Si €68,84
chirurgo] Rosalinda
accettante ) Francesco
INQUADRAMENTO [Medico Carbone Alleara
CLINICO-RADIOLOGICO |02 Corso (max 40 part. per edizione) chirurgol 20 Salvatore Rosglin da 1 8 1°2°3°4° No No €68,84
DEL PAZIENTE ACUTO 9 Francesco
[Medico
L'ORECCHIO: PICCOLO L chirurgo] Duccio Irene o
GRANDE SCONosciuTo |18 Corso (max 40 part. per edizione) oo g |40 Venezia  |Grazzini || 4 2 No No | €13,76
radiologia]
[Medico
chirurgo]
[Psicologo]
L? glqrnata del Neurone. Un 18 Convegno/congresso/conferenza [Tepnlcq di 102 Daniele Marlne_lla 1 4 1° No No €96,36
\iaggio nella nostra mente radiologia] Gambacorta  |Cassai
[Infermiere]
[Medico med.
gen.]
LA VALUTAZIONE 18 Training on the job, [Medico 1 Duccio Beatrice 1 20 1°2°3°4° No No € 206,44
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Target utenza

L . o .. | Animatore N° ore Arco . Docenti| Stima
. . Obiettivo . . . (figure N° Totale |Responsabile . Numero Previsione .
Titolo evento formativo . Tipologia evento Formativo L . . L di .. .| per |temporale extra | costi
Nazionale professionali |partecipanti| Scientifico . edizioni| .. . Sponsor L
coinvolte) Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
ECOCOLORDOPPLER addestramento pratico (max 1 chirurgo] \Venezia Verdell
DELLE ARTERIE RENALI tutor ogni 5 partecipanti) 9
NEUROTEAM.: RADIOLOGI, Riunione permanente*/Gruppo di
NEUROLOGI E L . o [Medico S Irene 0 no 4o 4o
RADIOTERAPISTI A 08 gﬂlglrlgrzzmnfg;ct)o/gcémurr;?i ad*l chirurgo] 15 Saloni Enrico Grazzini 14 1°2°3°4° No No €13,76
CONFRONTO pprend! ' pratl
On the job - Senologia Training on the job, . . . .
Diagnostica ed 18 addestramento pratico (max 1 [M_e dica 2 G|oyann| . Verdglh 50 1°2°3°4° No No €0,00
. L . N chirurgo] Angiolucci Beatrice
interventistica Arezzo tutor ogni 5 partecipanti)
OTTIMIZZAZIONE DEL [Medico
PERCORSO STROKE: chirurgo]
IMPLEMENTAZIONE Seminario,giornata A . . |Beatrice o
DELL'IMAGING IA- 18 studio,consensus meeting l[f;eji(;r;;coiadf 50 Irene Grazzini Verdelli 4 1 A A €13.76
GUIDATO NEI NETWORK g
DI TELE-STROKE [Infermiere]
[Medico
chirurgo]
PROGETTO IASM Riunione permanente*/Gruppo di ggg;gcoia? Aleara Alleara
SENOLOGIA GROSSETO: |18 Miglioramento*/Comunita di [TecniC% e Rosg“n i Rosg“n o | 50 1°2°3°4° [No No €68,84
STATO DELL'ARTE apprendimento o di pratica* .
laboratorio]
[Amministrativi]
[Oss. Ota]
Riunione permanente*/Gruppo di |[Medico
RIUNIONI 2026 ANATOMIA o . o ) .= |Allegra 0 no Qo 4o
PATOLOGICA GROSSETO 18 Mlglloramento /Cor.numt.a d*l chllrurgo] 8 Saloni Enrico Rosalinda 1 16 1°2°3°4° No No €68,84
apprendimento o di pratica [Biologo]
RIUNIONI 2026 Riunione permanente*/Gruppo di [Medico Alleara
NEURORADIOLOGIA 02 Miglioramento*/Comunita di chirurgo] 9 Cirinei Marco Ros?alinda 1 10 1°2°3°4° No No €68,84
GROSSETO apprendimento o di pratica* g
Riunione permanente*/Gruppo di .
RIUNIONI 2026 - . s [Medico . Allegra 0 ho o Ao
RADIOLOGIA GROSSETO 18 Mlglloramento /Cor_nunlt.a d*l chirurgo] 20 Franci Luca Rosalinda 1 20 1°2°3°4° No No €68,84
apprendimento o di pratica
RIUNIONI DI STRUTTURA |02 Riunione permanente*/Gruppo di [Medico 20 FranciLuca  |Allegra 1 10 1°2°3°4° INo No €68,84
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Target utenza Animatore N° ore Arco Docenti| Stima
Titolo evento formativo Ob'.e ttivo Tipologia evento Formativo (flgu_r ¢ N thale . ResPon§?blle di Nu.m_erq per |temporale Previsione extra | costi
Nazionale professionali |partecipanti| Scientifico . edizioni| .. . Sponsor L
coinvolte) Formazione edizione | (trimestre) SST |previsti
GROSSETO/ORBETELLO Miglioramento®/Comunita di 0 ooy Rosalinda
apprendimento o di pratica
[Medico
Riunione permanente*/Gruppo di |chirurgo]
s:EURNlll\(zl,\\l/llA%lﬁ\\l?gso STICA 02 Miglioramento*/Comunita di [Tecnico di 30 Saloni Enrico éﬂgﬁ da 2 8 1°2°3°4° No No €68,84
apprendimento o di pratica* radiologia]
[Infermiere]
[Medico
Terapia mononucleata nella [ngsg?;’]o] Dr Pasquale Drssa
pratica clinica: come quando|18 Corso (max 40 part. per edizione) 050l 40 4 Beatrice 1 5 1°2°3°4° |No No €68,84
. [Tecnico di Petruzzi .
e perché radiologal Verdelli
[Infermiere]

Dipartimento Diagnostica per immagini - Totale: € 1.545,52 - 17 record trovati
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Dipartimento Emergenza Urgenza

o Arco
o . . Targgt utenza N° Totale . Animatore Numer | N° ore temporal | Prevision |Docent| Stima
. . Obiettivo Tipologia evento (figure . Responsabile - o per - .
Titolo evento formativo ) . ... |partecipant L di . . e e iextra| costi
Nazionale Formativo professionali X Scientifico . edizion | edizion|,, . Ay
) i Formazione| . (trimestre| Sponsor | SST | previsti
coinvolte) i e )
"Escursione nell'universo Corso (max 40 part Sabina
dell'elettrocardiografia:simulazio|18 L part. [Infermiere] 80 Claudio Cullura NV 4 4° No No €123,88
R, per edizione) Innocenti
ne di casi clinici
Riunione
o oo . permanente*/Gruppo di . . 0 no Ao
Riunioni operafive di Team: |4 Miglioramento*/Comunillermiere] [0ss. 17 Claudio Clullura ~ [>20In@ 8 1°2°3° o No | €6884
personale a confronto 2026 o . Ota] Innocenti 4
ta di apprendimento o
di pratica*
[Medico chirurgo]
2222: La gestione [Infermiere] . . . o fo €
dell'emergenza intraospedaliera 18 BLENDED [Medico 40 Beatrice Fortunati Laura Alvisi |4 4 2°4 No No 1.170,28
emergenza terr.]
18 ciascuna
professione, di
ACCESSI VENOSI ciascuna [Medico chirurgo] . Gestri 1°2°3°
PERIFERICI ECOGUIDATI |specializzazion |P-ENDED [Infermiere] 32 EugeniaBruto i [* 0 R e No No | €744,20
e e di ciascuna
attivita
[Medico chirurgo]
ACLS- ADVANCED CARDIAC Corso (max 40 part.  ([Infermiere] . |Enkeleda 1°2°3° €
LIFE SUPPORT 18 per edizione) Medico 2 Marcello Montomoli- |y 2 {16 e No No 1461276
emergenza terr.]
ACR tra percorsi terapeuti . . o
donativi e relazione con i |01 Corso (max 40 part. - [Medico chirurgo] |, Maurizio Zanobetti  [ve\12 D' 12 24 |No No | €80492
o per edizione) [Infermiere] Paola
familiari.
. _ ) [Medico chirurgo] o
Agire e Sentirsi come Team: |, Corso (max 40 part. |y e iere [Oss. |15 Susanna Pietreli (0998 |3 |15 [2°3°4° |No No €
Laboratorio di Team Building per edizione) Otg] Faiola 3.373,16
ALS 02 Simulazione (solo per |[Medico chirurgo] |60 Francesca Cheleschi [Carmela 4 16 1°2°4° |No No €
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento
Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipant
i

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numer

edizion

(o]

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporal
e
(trimestre

)

Prevision
e
Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

DGR254/2013)

[Infermiere]
[Medico
emergenza terr.]

Perretta

4.474,60

ALS - ADVANCE LIFE
SUPPORT- SEDE OPERATIVA
AREZZ0

Corso (max 40 part.
per edizione)

[Medico chirurgo]
[Infermiere]
[Medico
emergenza terr.]

NICOLETTA
MARTINI

GIORGIA
FAIOLA

Y

16

10 20 30
40

No

€
18.513,0
0

Approccio e gestione al fine vita
in Pronto Soccorso

Corso (max 40 part.
per edizione)

[Infermiere] [Oss.
Ota]

claudio cullura

housam
abdellali

N

20

No

Si

€13,76

ASSISTENZA
INFERMIERISTICA IN
CAMERA IPERBARICA COME
SECONDO OPERATORE

—_

8

Training on the job,
addestramento pratico
(max 1 tutor ogni 5
partecipanti)

[Infermiere]

MARIOTTINI
SERENA

MAIULLARI
TERESA

—

40

1°2°3°
40

No

€68,84

BLSD ADULTO E
PEDIATRICO sede operativa di
AREZZO

Corso (max 40 part.
per edizione)

[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Psicologo]
[Biologo] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[Podologo]
[Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia]
[Tecnico di
laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologi

a] [Terapisti

416

Nicoletta Martini

Francesca
Magnanensi

1°2°3°
40

No

No

€
16.177 4
0
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento
Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipant
i

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numer
o
edizion
i

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporal
e
(trimestre

)

Prevision
e
Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

neuropsicomotricit
a] [Infermiere]
[Ostetrica_ostetric
0] [Medico med.
gen.] [Specialista
ambulatoriale]
[Assistente
sociale] [Oss. Ota]

BLSD FULL SEDE
OPERATIVA GROSSETO

02

Corso (max 40 part.
per edizione)

[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Psicologo]
[Biologo]
[Assistente san.]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia]
[Tecnico di
laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologi
a] [Infermiere]
[Ostetrica_ostetric
0] [Medico
emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale]
[Assistente
sociale] [Dirigenza
ammva.]
[Amministrativi]

420

ZUFFI ELEONORA

ZUFFI
ELEONORA

35

1°2°3°
40

No

€
14.525,2
4
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento
Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipant
i

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numer

edizion

(o]

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporal
e
(trimestre

)

Prevision
e
Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

[Oss. Ota] [Portieri
e centralinisti]

BLSD RETRAINING ADULTO
E PEDIATRICO sede operativa
di AREZZO

Corso (max 40 part.
per edizione)

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Psicologo]
[Biologo] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Tecnico di
radiologia]
[Tecnico di
laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologi
a] [Terapisti
neuropsicomotricit
a] [Infermiere]
[Ostetrica_ostetric
0] [Specialista
ambulatoriale]
[Assistente
sociale] [Oss. Ota]

448

Nicoletta Martini

Francesca
Magnanensi

28

1°2°3°
40

No

€
11.633,9
6

CAM: la speranza di una vita
nuova

Corso (max 40 part.
per edizione)

[Medico chirurgo]
[Tecnico
neurofisiopatologi
a] [Infermiere]

[Oss. Ota]

Mehret Meherazion
Tezfazion

Alvisi Laura

1°2°

No

No

€894,92
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento
Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipant
i

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numer

edizion

(o]

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporal
e
(trimestre

)

Prevision
e
Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

Codice Rosa: raccolta campioni
e reperti in Pronto Soccorso

—

8

Corso (max 40 part.
per edizione)

[Medico chirurgo]
[Infermiere] [Oss.
Ota]

Susanna Pietrelli

Giorgia
Faiola

N

20 30 40

No

Si

€
1.324,36

comunicazione e sicurezza
psicologica dei team: la chiave
verso il benessere
organizzativo

Corso (max 40 part.
per edizione)

[Infermiere]
[Medico
emergenza terr.]

60

iasi tiziana

iasi tiziana

12

10 20 30
40

No

Si

4.337,24

CORSI BLSD FULL-AREA
PROVINCIALE SENESE

—_

8

Corso (max 40 part.
per edizione)

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Fisioterapista]
[Tecnico di
radiologia]
[Tecnico di
laboratorio]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetric
0] [Medico
emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale]
[Oss. Ota]

280

Marcello Montomoli

Michela
Gronchi

20

1°2°3°
40

No

No

8.260,80

CORSI BLSD RETRAINING-
AREA PROVINCIALE SENESE

—

8

Corso (max 40 part.
per edizione)

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Fisioterapista]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetric
0] [Medico
emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale]

140

Marcello Montomoli

Michela
Gronchi

10

10 20 30
40

No

No

2.753,60

CORSO PROCEDURE

18

BLENDED

[Medico chirurgo]

MATTEO BORSELLI

GESTRI

1°2°3°

No

No
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Arco

Target utenza o . Numer | N° ore .. .
o . . - N° Totale . Animatore temporal | Prevision|Docent| Stima
. . Obiettivo Tipologia evento (figure . Responsabile . o per - .
Titolo evento formativo . . .. |partecipant L di .. . e e iextra| costi
Nazionale Formativo professionali ; Scientifico . edizion | edizion |, . "
) i Formazione| . (trimestre| Sponsor | SST | previsti
coinvolte) i e )
AVANZATE : ACCESSO Al
VASI, AL TORACE ED ALLE [Infermiere] GIUDITTA 4° 1.019,56
VIE AEREE IN EMERGENZA
Corso ecg avanzato 18 Corso .(”.“ax 40 part. [Med|c9 chirurgo] 15 Stefania Pagliazzi Stefz?ma. 4 2°4° No No €309,78
per edizione) [Infermiere] Pagliazzi
CORSO FORMATORI 18 Corso (max 40 part.  |[Medico chirurgo] o5 MONTOMOLI MICHELA 1 8 1°2°3° No S €876.08
MAXIEMERGENZE per edizione) [Infermiere] MARCELLO GRONCHI 4° '
[Medico chirurgo]
CORSO ISTRUTTORI Corso (max 40 part.  [[Infermiere] MARCELLO ENKELEDA o0 o 4o
TRAUMA AVANZATO 18 per edizione) Medico 21 MONTOMOLI DULE g @¥Es N No | €96376
emergenza terr.]
CORSO Modello di
Comunicazione Kalamazoo Simulazione (solo per |[Medico chirurgo] Michela
( per Facilitatori di Simulazione (07 P . 90! o Marcello Montomoli . 1 16 1° No Si € 550,72
) DGR254/2013) [Infermiere] Gronchi
Progetto Regionale
Simulazione Relazionale)
CORSO Modello di
Comunicazione Non-Violenta . . :
( per Facilitatori di Simulazione [07 Corso (max 40 part.  |[Medico chirurgo] |, Marcello Montomoli [ cMéla |4 16 |1° No si | €55072
) per edizione) [Infermiere] Gronchi
Progetto Regionale
Simulazione Relazionale)
CORSO PER MEDICI DI
CENTRALE OPERATIVA ¢ BLENDED [Medico chirurga] [20 DAMISTERANG  MONTOMOL[t |0 b No No €0,00
EMERGENZA SANITARIA 9 | '
SIENA-GROSSETO
Corso per trasfenmenh sanitari 18 Corso .(nlwax 40 part. [Med|cq chirurgo] 15 Simone Nocentini Caterina 1 6 9o No No €22028
con uso del ventilatore per edizione) [Infermiere] Aceto
CORSO RETRAINING
ISTRUTTORI BLSD ADULTO E Corso (max 40 part.  |[Medico chirurgo] . - Francesca 1°2°3° €
PEDIATRICO sede operativa di 18 per edizione) [Infermiere] 5 Nicoletta Martin Magnanensi 4 4° No No 1.307,96
AREZZ0
Corso Trauma Avanzato 02 Simulazione (solo per |([Infermiere] 60 Francesca De Giorgio [Carmela 4 16 1°2°4° |No No €
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Arco

Target utenza o . Numer | N° ore .. .
o . . - N° Totale . Animatore temporal | Prevision|Docent| Stima
. . Obiettivo Tipologia evento (figure . Responsabile . o per - .
Titolo evento formativo . . .. |partecipant L di .. . e e iextra| costi
Nazionale Formativo professionali ; Scientifico . _|edizion| edizion | . g
) i Formazione | . (trimestre| Sponsor | SST | previsti
coinvolte) i e )
DGR254/2013) [Medico Perretta 5.300,68
emergenza terr.]
[Medico chirurgo]
CORSO TRAUMA AVANZATO 18 Corso (max 40 part.  ([Infermiere] 56 MARCELLO ENKELEDA 9 8 30 40 No No €
- PARTE PRATICA per edizione) [Medico MONTOMOLI DULE 2.271,72
emergenza terr.]
[Medico chirurgo]
CORSO TRAUMA AVANZATO: . [Infermiere] . R o no 4o
PARTE TEORICA 18 FAD sincrona Medico 80 Montomoli Marcello |lasi Tiziana |2 4 2°3°4° |No No €894,92
emergenza terr.]
Simulazione (solo per [Infermiere} Carmela €
CRM IN ELISOCCORSO 02 DGR254/2013) [Medico 23 Barbadori Stefano Perretta 2 4 2°4 No Si 1.665.28
emergenza terr.]
CVC: cosa posso saper di piu? |18 Corso .(”.“ax 40 part. [Infermiere] 75 Rossi Serena Geppqm 3 4 2°4° No No €68,84
per edizione) \eronica
DEBRIEFING LAB 06 Corso (max 40 part.  |[Medico chirurgo] |3 PAOLOPISANELLI [CWDITTA i3y 172737 No | €881,88
per edizione) [Infermiere] GESTRI 4
Training on the job,
dispach e ipa 04 addestramento prat|co [Med|c9 chirurgo] 15 Simone Nocentini Paglla;2| 4 10 4° No No €96376
(max 1 tutor ogni 5 [Infermiere] Stefania
partecipanti)
Dlspatch di centrale operativa 34 Corso .(’T‘ax 40 part [Infermiere] 90 iasi tiziana iasi tiziana |3 10 10 2°3 No No €743,32
118: corso base per edizione) 4
Emergenza intraospedaliera : Simulazione (solo per ([Infermiere] [Oss. o Maiullari o
simulazione nel setting O 18 DGR254/2013) Ota] 24 Serena Mariottini Teresa 6 2 No No € 206,52
Emergenza intraospedaliera : Simulazione (solo per ([Infermiere] [Oss. o Maiullari o
simulazione nel seting P~ | 'C DGR254/2013) Ota] 23 Serena Mariottini o osq 6 1 No No | €20652
[Medico chirurgo]
- Corso (max 40 part.  ([Infermiere] MARSINI 0 o 4o
EmoGasAnalisi (EGA) 02 per edizione) Medico 37 BIOLCATI FEDERICA ROSSELLA 4 4 1°2°4° |No No €963,76
emergenza terr.]
EPALS European Paediatric |18 Corso (max 40 part.  |[Medico chirurgo] |45 NICOLETTA GIORGIA 3 16 1°2°3° |No No €

61




Arco

Target utenza o . Numer | N° ore .. .
o . . - N° Totale . Animatore temporal | Prevision|Docent| Stima
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[Infermiere] 11,0185
Advanced Life Support per edizione) [Medico MARTINI FAIOLA 4° ' ,6
emergenza terr.]
EPILS "European Paediatric . . .
Immediate Life Support” - Area |18 Corso (max 40 part.  |[Medico chirurgo] |, Nicoletta Martini | 292 8 [2°3°4° INo No €
per edizione) [Infermiere] Giorgia 1.317,44
Grossetana
EPILS- European Paediatric Corso (max 40 part. . NICOLETTA GIORGIA 1°2°3° €
Immediate Life Support 18 per edizione) (Infermiere] 72 MARTINI FaoLa  F B e No No- 1 5 460,10
FOCUS GROUP DISPATCH DI . [Medico chirurgo] MICHELA o no
CENTRALE OPERATIVA 18 Focus group [Infermiere] 30 CIACCI ELENA GRONCHI 1 6 1°2 No No €0,00
FOCUS GROUP CORSI N [Medico chirurgo] . |Michela o
FORMAZIONE BLSD 18 Focus group [Infermiere] 25 Marcello Montomoli Gronchi 1 8 1 No No €55,04
FOCUS GROUP
FORMAZIONE . . . . [Michela o
ECOCARDIOGRAFIA AL 18 Focus group [Medico chirurgo] (15 Marcello Montomoli Gronchi 6 1 No No €41,28
POINT-OF CARE
FOCUS GROUP ISTRUTTORI
TRAUMA: REVISIONE
MANUALE AZIENDALE DEU | , oS arous” [Medico chirurgo] | MONTOMOLI :V'ONTOMOL C ks 10203 | " €000
TRAUMA AVANZATO E group [Infermiere] MARCELLO MARCELLO 4° ’
CORSO FORMATORI
TRAUMA AVANZATO
FOCUS GROUP REVISIONE
MATERIALE DIDATTICO PER . [Medico chirurgo] MONTOMOLI GRONCHI 1°2°3°
CORSI FORMAZIONE BLSD |2 Focus group [Infermiere] 30 MARCELLO MCHELA | B e No No | €6884
AZIENDALI
Gestione avanzata delle vie Corso (max 40 part {mfeedrﬁ?efg]'rurgo] €
aeree in ambito 18 L part. . 42 Montomoli Marcello  |lasi Tiziana |2 8 2°3°4° |No No
. per edizione) [Medico 1.142,68
extraospedaliero
emergenza terr.]
GESTIONE DEI TRAUMI 18 BLENDED [Medico chirurgo] |40 GIORGIO VICHI GIUDITTA |4 2 1°2°3° |No No €744,20
MINORI IN PRONTO [Infermiere] GESTRI 4°
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SOCCORSO
Gestione del neonato e il suo Simulazione (solo per |[Medico chirurgo] . Zuffi o 1o
trasporto con termoculla 18 DGR254/2013) [Infermiere] 25 Maggi roberto Eleonora 2 8 24 No No €894,92
. . . . [Infermiere] :
Gestione del parto in Simulazione (solo per . . - Portolani o
emergenza extraospedaliera 18 DGR254/2013) [Medico 19 simone Nocentin Martina 6 4 No No €688,40
emergenza terr.]
GESTIONE DELLE FERITE E . . o no Ao
DELLE MEDICAZIONIIN |18 BLENDED {Mfeedrfq?e?g]lrurgo] 40 CNZATARASSI  [Sror ™ Y No No | 4 o106
PRONTO SOCCORSO T
[Medico chirurgo]
[Infermiere] ANTONINO ARIANNA o o 4o €
GESTIONE DELLE VIE AEREE|01 BLENDED Medico 45 PALUMBO MELELLI 3 15 2°3°4° |No No 471554
emergenza terr.]
G'e_stlone delle vie aeree difficili. 29 Corso .(max 40 part. [Med|c9 chirurgo] 40 Federica Marini Elisa . 3 0o No S €117,02
L'aiuto del broncoscopista per edizione) [Infermiere] Barneschi
[Infermiere]
GESTIONE DELLE VIE AEREE Corso (max 40 part. . MARSINI 0 5o go €
IN EMERGENZA. GROSSETO |2 per edizione) [Medico 40 CHATTO CAROLINARhsge 1A [+ 12 |72747 No No- 1 357968
emergenza terr.]
[Infermiere]
Il qulqe Rosa nell'emergenza 18 Corso .(max 40 part.  |[Medico 40 Simone Nocentini Portqlam ) 4 20 30 No No €619.56
Territoriale per edizione) emergenza terr.] Martina
[Oss. Ota]
IL FINE VITA IN PRONTO [Medico chirurgo] DOTT. MATTEO LIPAROTO o qo
SOCCORSO 18 BLENDED Infermiere] [ BORSELLI NICOLETTAR [P ¥ [No No | €81304
IL PAZIENTE CRITICO IN [Medico chirurgo] SERENA ALESSIA o
CAMERA IPERBARICA 10 BLENDED (nfermiere] |0 MARIOTTINI MonTorsl || B P No Noo | €6884
Il supporto respiratorio nel
pamgntg crltlpo: ggstlone della 04 Corso l(n.wax 40 part. [Med|c9 chirurgo] 15 Maurizio Zanobetii Nevia Di 9 4 00 40 No No €619.56
ventilazione invasiva, NIV e per edizione) [Infermiere] Paola
terapia ad alti flussi (HFNC)
. . Corso (max 40 part. . NICOLETTA GIORGIA 1°2°3° €
ILS Immediate Life Support 18 per edizione) [Infermiere] 72 MARTIN| FAIOLA 4 8 40 No No 5.569,60
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INTRODUZIONE Al
DISPOSITIVI IN PRONTO . . o no Ao
SOCCORSO: GESTIONE DEL |18 ggrrsefjl(z"l’oan’;‘o part. {Mfeedrﬁ?efg]lmrgo] 40 LETIZAMONTORS! [SEOTA e 2 7% o No | €74420
DEFIBRILLATORE E DEL
VENTILATORE
La catena del soccorso senza Simulazione (solo per [Medico chirurgo] Nevia Di €
Interruzioni: simulazione 18 P [Infermiere] [Oss. |8 Maurizio Zanobetti 6 1°3° No No
integrata 118- Pronto Soccorso DGR254/2013) Ota] Paola 1.721,00
. [Medico chirurgo] Hamed
Lzzﬁgrrlrtittsoae;rt;nae dieoI toracico 18 C:rrse%i(zr}:)ané;lo part. [Infermiere] [Oss. |50 Fabrizio Bottino Ahmed 2 4 1° No No €13,76
P 99 P Ota] Elisabetta
. . . . Infermiere] .
La gestione del paziente Simulazione (solo per [ . . - Portolani o
ST Y 18 [Medico 19 Simone Nocentini X 6 2 No No €688,40
pediatrico critico nel territorio DGR254/2013) emergenza terr Martina
[Medico chirurgo]
La gestione delle emergenze ggg;gcoia? 1090 3° €
cliniche all'interno dei reparti di {18 BLENDED In g 120 Beatrice Fortunati Laura alvisi |12 4 4° No No 337316
degenza [In ermllere] . 373,
[Ostetrica_ostetric
0] [Oss. Ota]
LA RISPOSTA
ALL'EMERGENZA .
. Corso (max 40 part.  ([Infermiere] [Oss. SERENA NATALINA R
R\ITTI'ITOEZSI(F))EEAQ_EERSAﬂ ONE 18 per edizione) Ota] 40 MARIOTTINI 2vieco P 1 No No | €46884
DELL'INTERVENTO
La scena del crimine 18 g:rrse%i(zr}:;xe?o part. Em]?edrﬁ?efg]'rurgo] 15 Simone Nocentini 23;?2”3 2 6 4° No Si € 839,84
LE BASI FISIOPATOLOGICHE
gg;;:gigg’;ﬁ\l EENZA 18 Corso (max 40 part.  |[Medico chirurgo] 40 MARIOTTINI MONTORSI ) 4 10 90 No No €68.84
TRATTAMENTO CON per edizione) [Infermiere] SERENA ALESSIA '
VENTILAZIONE MECCANICA
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I&%gi(ﬁ\? /EI\D/IEE'E)D[;ICI:?%[())KI\:I'IE'O 18 Corso (max 40 part.  |[Medico chirurgo] 160 DOTT.SSA TAFA LIPAROTO 4 8 1°2°3° No No €
SOCCORSO per edizione) [Infermiere] AFERDITA NICOLETTA 4° 3.773,16
Maxiemergenza convenzionale (06 Corso .(”.“ax 40 part. [Med|c9 chirurgo] 20 Luca Pancioni Stefz?ma. 8 1°3° No No €894,92
per edizione) [Infermiere] Pagliazzi
[Medico chirurgo]
MAXIEMERGENZA CORSO Corso (max 40 part.  ([Infermiere] ZUFFI o
BASE 02 per edizione) Medico 30 LUTI ALESSANDRA ELEONORA 1 8 2 No No €481,88
emergenza terr.]
[Medico chirurgo]
MAXIEMERGENZA EVENTI Corso (max 40 part.  ([Infermiere] ZUFFI o
NBCRe 02 per edizione) Medico 30 LUTI ALESSANDRA ELEONORA 1 8 2 No No €481,88
emergenza terr.]
[Infermiere]
Maxiemergenza evento NBCR (18 Corso .(”.“ax 40part.  |[Medico 20 Simone Nocentini Martina . 8 4° No No €
per edizione) emergenza terr.] Portolani 1.170,28
[Oss. Ota]
Maxiemergenza retraining Ar- Simulazione (solo per |[Medico chirurgo] . Aceto o
Max 18 DGR254/2013) Infermiere] |2 Luca Pancioni Caterina 6 | No No | €481,88
Monitoraggio e supporto [Medico chirurgo] o
vitale:focus sugli elettromedicali|04 Cgrrse%i(zr};e:;;‘ro part. [Infermiere] [Oss. (15 Maurizio Zanobetti EZZE Di 4 1°4° No No €894,92
in pronto soccorso P Ota]
. . [Medico chirurgo]
Monitoraggio ECG e :
Valutazione del tratto ST del |18 Cors%.(max 40 part. [anfeJm lere] 56 Marocco Marco lasi Tiziana |2 12 2°3°4° |No No 2134 05
iratto ST per edizione) [Medico 134,
emergenza terr.]
MONITOROGGIO ECG E Corso (max 40 H\"fdic‘? Ch]"“rgo] VARSIN ]
orso (max 40 part. nfermiere o no fo
\S/$LUTAZIONE DEL TRATTO |02 per edizione) Medico 48 MAROCCO MARCO ROSSELLA 4 12 1°2°4° |No No 3.028.96
emergenza terr.]
On the job: integrazione della |18 Training on the job,  |[Infermiere] 30 Eleonora Zuffi Carmela 2 4 1°4° No No €894,92
tecnologia sul mezzo di addestramento pratico |[Medico Perretta
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soccorso 118 (max 1 tUtO.r ogni 5 emergenza terr.]
partecipanti)
[Medico chirurgo]
Corso (max 40 part.  ([Infermiere] CHELESCHI ZUFFI o o €
PALS 02 per edizione) [Medico 30 FRANCESCA ELEONORA P |16 |4 [No No- 14 72100
emergenza terr.]
[Medico chirurgo]
PALS- PEDIATRIC 18 Corso (max 40 part.  ([Infermiere] 4 MARCELLO ENKELEDA 9 16 1°2°3° No No €
ADVANCED LIFE SUPPORT per edizione) [Medico MONTOMOLI DULE 4° 4.612,76
emergenza terr.]
Percorsi integrati e PDTA [Infermiere]
interaziendali: gestione sul o4 PDTA integrati e multi |,y e 130 iasi fiziana iasifziana |3 |4 1"2°3" o No | €850,68
territorio del paziente professionali 4
C emergenza terr.]
psichiatrico
e OOt
18 BLENDED [Infermiere] 30 DAMI STEFANO I 1 44 2°3°4° |No No €151,36
OPERATIVA 118 SIENA- MARCELLO
GROSSETO
PILLOLE DI ANESTESIAE | Corso (max 40 part.  [[Medico chinurgo] |y RAFFAELLA PAVAN] ,\Bﬂi’;@ggl sl 10203 | v | esses
RIANIMAZIONE per edizione) [Infermiere] NI 4° ’
Pillole di Pronto Soccorso - 2° Corso (max 40 part.  |[Medico chirurgo] N Nevia Di 1°2°3° €
Edizione 18 per edizione) [Infermiere] 30 Susanna Petrell Paola 2 12 4° No No 1.721,00
[Medico chirurgo]
PREHOSPITAL TRAUMA . o no qo €
CARE IRC SEDE OPERATIVA [18 Corso (max 40 part.  [Infermiere] 1,5 DONATIVALERIA [CORGIA g e 117273° | No | 119138
per edizione) [Medico FAIOLA 4
AREZZ0O 0
emergenza terr.]
Training on the job,
Procedure per ambulanza addestramento pratico . . - Portolani 1°2°3° €
Infermierizzata training room 18 (max 1 tutor ogni 5 [Infermiere] 50 Simone Nocentini Martina 8 4° No No 2.822,44
partecipanti)
PROGETTO REGIONALE 07 Simulazione (solo per |[Medico chirurgo] |160 Marcello Montomoli  [Michela 3 8 1°2°3° |No Si €
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. . o 17.311,5
SIMULAZIONE RELAZIONALE DGR254/2013) [Infermiere] Gronchi 4 9
Training on the job,
RETRAINING DI OPERATORI . o 5o qo
FORMATI IN CAMERA 18 addes}rfr{‘e“to PRS0 infermiere] 1 g"égéoNI\T'N' ﬁg’}%& 1 o 1 23" Ino No | €6884
IPERBARICA (max 1 tutor ogni
partecipanti)
Riunione
permanente*/Gruppo di . . I
riunione di area alta intensiva {06 Miglioramento*/Comuni [Med|cg chirurgo] 80 genni spargi maiulari 2 1°2°4° |No No €68,84
[Infermiere] teresa
ta di apprendimento o
di pratica*
Riunione
permanente*/Gruppo di . 0 o o
RIUNIONI PERMANENTI 02 Miglioramento*/Comuni E')':;Tm'ere] [Oss. |53 CATIA TACCHINI ?ﬁg?HINI IR A No | €1376
ta di apprendimento o
di pratica*
Sala Rossa: gioco di squadra |18 Corso .(”.“a" 40part. [linfermiere] [Oss. 40 Rossi Serena Beneyler| 2 4 2°4° No No €68,84
per edizione) Ota] Federica
Simulazione con focus sulla Simulazione (solo per |[Medico chirurgo] Stefania
gestione delle vie aeree e uso (01 P . 9ol 148 Simone Nocentini L 6 4° No No €688,40
. DGR254/2013) [Infermiere] Pagliazzi
del ventilatore
SIMULAZIONE ED
APPROFONDIMENTI TEORICI . .
DEL PERCORSO SEE& |18 BLENDED {mg’r‘rf]‘i’efgl'r“rgo] 72 TADDEI GABRIELE [\ CNETTA 8 (30 f172°3° |No SN
TREAT IN PRONTO e
SOCCORSO
Simulazione emergenza in Simulazione (solo per |[Medico chirurgo] N Ziviello o
Terapia Intensiva 18 DGR254/2013) [Infermiere] 10 Serena Mariottin Natalina 6 ! No No €68,84
Simulazione emergenze Simulazione (solo per |[Medico chirurgo] o Federica o
iperbariche 18 DGR254/2013) [Infermiere] 10 Serena Mariottin Gemignani 6 4 No No €68,84
Simulazione evento critico in Simulazione (solo per |[Medico chirurgo] e Montorsi o
Sala Operatoria 18 DGR254/2013) [Infermiere] 10 Serena Mariottini Alessia 6 2 No No €68,84
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SIMULAZIONE IN AREA [Medico chirurgo] LIPAROTO 1°2°3° €
CRITICA 18 BLENDED [Infermiere] 80 PAOLO PISANELLI NICOLETTA 10 5 4° No No 2.189,84
Training on the job,
. . . addestramento pratico |[Medico chirurgo] e Caterina o €
Simulazione maxiemergenza |18 (max 1 tutor ogni 5 [Infermiere] 20 Luca Pancioni Aceto 1 8 4 No No 1170,28
partecipanti)
. . . Simulazione (solo per |[Medico chirurgo] : P 0 qo 4o
Simulazione maxiemergenze |18 DGR254/2013) [Infermiere] 96 Montomoli Marcello |lasi Tiziana |1 8 2°3°4° |No No €68,84
. . Infermiere]
SIMULAZIONE NEL Simulazione (solo per [ . MARSINI 1°2°3° €
TERRITORIO IN 118 02 DGR254/2013) [Medico 31 MARSINIROSSELLA possera B B e No No- 14 956,48
emergenza terr.]
S|mula2|pne sul paziente 18 Corso .(max 40 part. [Med|cg chirurgo] 18 Simone Nocentini Caterina 1 6 10 4° No No €633.32
emorragico per edizione) [Infermiere] Aceto
SIMULAZIONE: GESTIONE lInfermiere]
DEI PAZIENTI IN AMBIENTE Simulazione (solo per . BARBADORI MARSINI o 1o
IMPERVIO/OSTILE - FASE | °2 DGR254/2013) [Medico 23 STEFANO RosseLLA || PO P4 No No €000
emergenza terr.]
ESTIVA
SIMULAZIONE: GESTIONE lInfermiere]
DEI PAZIENTI IN AMBIENTE Simulazione (solo per . BARBADORI MARSINI o no
IMPERVIO/OSTILE - FASE | °2 DGR254/2013) [edco ] 23 STEFANO RosseLLa || PO [FF No No €000
INVERNALE g '
S|mulaz!one: il paziente 18 Corso .(max 40 part. [Med|c9 chirurgo] 18 Simone Nocentini Stefa_lnla. 1 6 3° No No €688.40
traumatizzato grave per edizione) [Infermiere] Pagliazzi
Simulazione: integrazione della Corso (max 40 part [Infermiere] Carmela
tecnologia sul mezzo di 18 L part [Medico 30 Eleonora Zuffi 2 4 1°4° No No €206,52
per edizione) Perretta
soccorso 118 emergenza terr.]
simulazione: la gestione del Simulazione (solo per |[Medico chirurgo] . L Stefania o
paziente critico 01 DGR254/2013) [Infermiere] 18 Simone Nocentini |5 iaz7i 6 R No No | €68840
. - Medico chirurgo]
Simulazioni CRM emergenza [ C o o o
intraospedaliera rete MET 2222(08 Corso (max 40 part. - [Tecnico di 120 Riccardo Batistini [+ essandra 4 1°2°3" INo No €
L per edizione) radiologia] Carboni 4 2.271,72
sede operativa di Arezzo [Infermiere]
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[Medico chirurgo]
gk'\f\}#ﬁé:g"/i'DEU'\ﬁg%ENZE 5 Simulazione (solo per [Infermiere] 0 MONTOMOLI MICHELA | g e o " €
PEDIATRICO 1° SEMESTRE DGR254/2013) [Medico MARCELLO GRONCHI 5.507,20
emergenza terr.]
[Medico chirurgo]
gk'\f\}#ﬁé:g"/i'DEU'\ﬁg%ENZE 5 Simulazione (solo per  [infermiere] | MONTOMOLI MICHELA |, |, e o " €
PEDIATRICO 2° SEMESTRE DGR254/2013) [Medico MARCELLO GRONCHI 3.304,32
emergenza terr.]
Simulazioni in Emergenza Simulazione (solo per [Medico chirurgo] MAURIZIO FAIOLA 1°2°3° €
Urg.enz'a.- Pronto Soccorso 18 DGR254/2013) [Infermiere] [Oss. (48 7ANOBETTI GIORGIA 6 6 40 No No 2.478.24
Periferici Ota]
Simulazioni in Pronto Soccorso 18 Simulazione (solo per Em%ﬂﬁ?efg]'%iz] 39 MAURIZIO FAIOLA 4 6 1°2°3° No No €
Arezzo DGR254/2013) Ota] ' ZANOBETTI GIORGIA 4° 1.652,16
. Lo . . Medico chirurgo] 0 o o
Simulazioni in situ in Simulazione (solo per [ . . Alessandra 1°2°3 €
fianimazione 08 DGR254/2013) E';;;Tm'ere] [Oss. 148 Raffaella Pavani o o 6 No No 1 9 547,08
. o . . Medico chirurgo] 0 Ho o
Simulazioni in situ in Simulazione (solo per [ . . Alessandra 1°2°3 €
fianimazione 08 DGR254/2013) E')?;?rm'ere] [Oss. 48 Raffaclla Pavani |~ pon 6 No No- 15 547,08
. . Medico chirurgo] 0 no no
. o Simulazione (solo per [ . MAURIZIO FAIOLA 1°2°3 €
Simulazioni in situ OBl Arezzo |18 DGR254/2013) gr:;?rmere] [Oss. |32 ZANOBETTI GIORGIA 4 6 4° No No 165216
SIMULAZIONI
TRASFERIMENTI [Medico chirurgo] . |Michela o o o €
INTEROSPEDALIERI 18 BLENDED (nfermiere] |00 Marcello Montomoli |~ oneni 2 |16 172737 No No 1 663040
PEDIATRICI
. . Corso (max 40 part.  |[Medico chirurgo] MAURIZIO FAIOLA 0 no fo €
Suture € Minor emergencies |18 per edizione) (nfermiere] | ZANOBETTI GloreiA |° [+ [F34 No No 14 407,06
TECNICHE DI DE 07 Corso (max 40 part.  |[Infermiere] [Oss. (23 INF.COORD.TACCHI |TACCHINI |2 4 2° 4° No Si €289,12
ESCALATION PER LA per edizione) Ota] NI CATIA CATIA
PREVENZIONE DELLE
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AGGRESIONI NEI
CONFRONTI DEGLI
OPERATORI
TOJ GESTIONE IMPIANTI Training on the job,
IBERBARICI SANITARI E addestramento pratico . MARIOTTINI GEMIGNANI 1°2°3°
CONDUZIONE DI TERAPIA |1 (max 1 tutorogni 5 || rermiere] 10 SERENA FEDERICA || P20 e No Noo | €6884
IPERBARICA 1°OPERATORE partecipanti)
TOJ in teraplg intensiva: Training on the job,
implementazione delle addestramento pratico Federica 1°2°3°
competenze del paziente 18 P [Infermiere] 15 Serena Mariottini . . 30 o No No €68,84
. . . (max 1 tutor ogni 5 Gemignani 4
intensivo per il personale artecipant)
dellUTIP partecip
Comando tecnico-
training on the job anestesia 18 scientifico (occorre Medico chirurgo] |2 Cristina Navarra Stefania 12 1°2°3° No No €832.96
pediatrica nulla osta della Pagliazzi 4° ’
Struttura accettante )
Training on the job: riconoscere . . 0 no qo
i rumori respiratori in 18 BLENDED {m;eedrﬁ?etrzg]lrurgo] 20 Simone Nocentini é:(ta;cr)ina 4 10 2°3 No No 1791 0§
emergenza T
[Medico chirurgo]
WEB MEETING CLINICI NEL . [Infermiere] MONTOMOLI MICHELA o no
DEU-EDIZIONE 1 18 FAD sincrona [Medico 250 MARCELLO GRONCHI | [* 1°2° No Noo | €3442
emergenza terr.]
[Medico chirurgo]
WEB MEETING CLINICI NEL . [Infermiere] MONTOMOLI MICHELA o no qo
DEU-EDIZIONE 2 18 FAD sincrona [Medico 250 MARCELLO GRONCHI | [* 192°3% INo Noo | €3442
emergenza terr.]
[Medico chirurgo]
WEB MEETING CLINICI NEL . [Infermiere] MONTOMOLI MICHELA 1°2°3°
DEU-EDIZIONE 3 18 FAD sincrona [Medico 250 MARCELLO GRONCHI | [* e No Noo | €3442
emergenza terr.]
WEB MEETING CLINICINEL |18 FAD sincrona [Medico chirurgo] (250 MONTOMOLI MICHELA |1 4 1°2°3° |No No €34,42
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o Arco
" . . Targgt utenza N° Totale . Animatore Numer | N* ore temporal | Prevision|Docent| Stima
. . Obiettivo Tipologia evento (figure . Responsabile . 0 per - ;
Titolo evento formativo : . ... |partecipant L di e o e e iextra| costi
Nazionale Formativo professionali ; Scientifico . _|edizion| edizion | . g
) i Formazione | . (trimestre| Sponsor | SST | previsti
coinvolte) i e )
[Infermiere]
DEU-EDIZIONE 4 [Medico MARCELLO GRONCHI 4°
emergenza terr.]
"Percorso assistenziale nel Corso (max 40 part Sabina
trattamento della sepsi, 18 L part [Infermiere] 80 Serena Rossi . 2° No No € 137,64
simulazione di casi clinici” per edizione) Innocent

Dipartimento Emergenza Urgenza - Totale: € 263.360,84 - 126 record trovati

71



Dipartimento Governo Processi Amministrativi Zone-Distretto, Presidi Ospedalieri e Dipartimenti Sanitari

. . Obiettivo Tipologia Target utenza (figure | N° Totale |Responsabile |Animatore di| Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
Titolo evento formativo ) evento RN . . L . .. .| per |temporale extra costi
Nazionale . |professionali coinvolte)| partecipanti | Scientifico | Formazione | edizioni| .. . Sponsor .
Formativo edizione | (trimestre) SST | previsti
GESTIONE CONTABILE DEL FAD [Dirigenza ammva.] . - o
BUDGET SU GE4 18 sincrona [Amministrativi 40 Elena Bromo  [Simone Pioli |1 9 1 No No € 378,62
IL RAPPORTO TRA TERZO
SETTORE E PA - Corso (max
L'AMMINISTRAZIONE [Dirigenza ammva.] . I o . €
CONDIVISA: GLI STRUMENTI |'® ‘égi;irr:é;’er [Amministrativi 40 Daniela Faenzi Pioli Simone 1 62 No S 278420
DELLA CO-PROGRAMMAZIONE
E CO-PROGETTAZIONE
Comunicare con efficacia: Corso (max Martini
. . ' 07 40 part. per [[Amministrativi] 60 Zanchi Silvia . 5 1°2°3° No No € 240,94
Fondamenti e Tecniche edizione) Daniele
Fatturazione Contabilita Generale Corso (max
€ programma pagamenti 18 40 part. per [Amministrativi] 25 Zanchi Sivia [ 2Tt 1 8 1° No No € 344,20
spontanei: aggiornamenti edizione) Daniele
fatturazione
GESTIONE CONTABILE
CONTRATTI E FORNITURE IN FAD [Dirigenza ammva.] . - R
PIATTAFORMA AZIENDALE |8 sincrona  |[[Amministrativi 40 Elena Bromo - Simone Pioli 11 o 1 No No € 378,62
GE4
[Medico chirurgo]
[Tecnico di radiologia]
[Tecnico di laboratorio]
[Infermiere] [Specialista
Il dirtto all'assistenza sanitaria |04 FAD ambulatoriale] 110 Alessandro  |Andrea 3 2 No No €27536
sincrona [Assistente sociale] Militello Capperucci
[Dirigenza ammva.)
[Amministrativi] [Oss.
Ota]
Introduzione ai Fogli di Calcolo 17 FAD [Amminisrativi] 60 Elena Bromo  [Andred 4 1° No No €206,52
sincrona Capperucci
La gestione del Sistema dei 18 FAD [Amministrativi] 35 Zanchi Silvia  |Martini 2 3 1° No No € 275,36

72



. . Obiettivo Tipologia Target utenza (figure | N° Totale |Responsabile |Animatore di| Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
Titolo evento formativo ) evento R . . L . .. .| per |temporale extra costi
Nazionale . |professionali coinvolte)| partecipanti | Scientifico | Formazione | edizioni| .. . Sponsor o
Formativo edizione | (trimestre) SST | previsti
Pagamenti Spontanei pagoPA sincrona Daniele
La tracciabilita dei flussi finanziari 40 Elena Bromo  [Simone Pioli |1 16 2° No No €619,56
nelle attivita del Dipartimento
Governo Processi Amministrativi FAD [Dirigenza ammva]
Zone - Distretto, Presidi 18 ) A genza ammvya.
Ospedalieri e Dipartimenti sincrona [Amministrativi]
sanitari. Acquisizione e gestione
del CIG
e Corso (max .
Efllrl‘:io Dﬁft’:\% Agisci: allenale 7 40 part. per [[Amministrativi] 15 Zanchi Silvia '\D"::Ig'e 7 1°2°3°  |No No €309,78
g edizione)
Riunioni Periodiche macro FAD Martini
processi amministrativi a supporto(18 sincrona [Amministrativi] 60 Zanchi Silvia Daniele 21 1°2°3°4° |No No €13,76
del Dipartimento Prevenzione
. o Corso (max -
Tecniche e strategie di 07 40 part. per |[[Amministrativi 30 Zanchi Sivia  [Martini 7 1 2° No No €300,78
comunicazione empatica 2 Daniele
edizione)
" o Corso (max |~ .
Utilizzo Avanzato dei Fogli di 17 40 part, per [Dmggn;a ammva.] 40 Elena Bromo Andrea . 6 9o No No €631,88
Calcolo edizione) [Amministrativi] Capperucci

Dipartimento Governo Processi Amministrativi Zone-Distretto, Presidi Ospedalieri e Dipartimenti Sanitari - Totale: € 6.768,58 - 13 record trovati
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Dipartimento Materno Infantile

GINECOLOGICA

o Arco
. . N° Totale .| Animatore Numer | N° ore temporal | Prevision [Docent| Stima
Titolo evento . . . Target utenza (figure . Responsabil - o per : .
. Tipologia evento Formativo BT partecipan e di . .- e i extra| costi
formativo professionali coinvolte) - e Scientifico . |edizion|edizion|, . e
ti Formazione i o (trimestre| Sponsor | SST |previsti
)
. . Training on the job, - 0 no qo
Accgsgl yascolarl addestramento pratico (max 1|[Medico chirurgo] [Infermiere] 10 Cristina Marco. . 12 10 23 No No €
pediatrici . o Navarra Lucherini 4 495,60
tutor ogni 5 partecipanti)
CARDIOTOCOGRAFIA Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] Ciro Elisabetta 0 no o . €
PRE ED INTRA- - . . 40 e 6 2°3°4° |No Si
PARTUM edizione) [Ostetrica_ostetrico] Sommella  |Mariottini 788,40
Chirurgia Mininvasiva . o o "o Ao €
Ginecologica Corso BLENDED [Medico chirurgol 10 Gabriele Sivia 8 [T g Si | 45617
. . Centini Pompilio 4
Teorico Pratico 6
COMANDO TECNICO Comando tecnico-scientifico
SCIENTIFICO in . . - ASilvia 1°2°3° .
GASTROENTEROLOG 1 (occorre nulla osta della [Medico chirurgo] 1 Flavio Civitelli Pompilio 50 4o No Si €0,00
IA PEDIATRICA Struttura accettante )
COMANDO TECNICO
SCIENTIFICOIN Comando tecnico-scientifico
SCREENING . . Filippo Esposito 1°2°3°
ECOGRAFICO E (occorre nulla osta della [Medico chirurgo] 5 Francalanci Beatrice 50 4o No No €68,84
DIAGNOSI Struttura accettante )
PRENATALE
[Medico chirurgo] [Psicologo] €
CONVEGNO SULLA Convegno/congresso/ ; . . LETIZIA SILVIA o . .
PREMATURITA' 2026 1 conferenza [Infermlerg] [Ostetrica_ostetrico] 200 MAGI POMPILIO 1 6 4 Si Si 1.522,8
[Pediatra libera scelta] [Oss. Ota] 4
CORSO DI . . . Maria o no Ao
MICROBIOMICA AREA FAD sincrona {g:gtﬁf’cghg:{gﬂcg?f[%rgeget]a] 230 Rosara  [SerenaPepift |6 |12 0 No Si o76 5§
NEONATOLOGICA - ' Matera ’
CORSO DI Maria
MICROBIOMICA AREA . [Medico chirurgo] [Infermiere] . . 1°2°3° . €
OSTETRICO L FAD sincrona [Ostetrica_ostetrico] [Oss. Ota] |20 nosara - SeremaPepii 0 e Noo ST | 7652




Arco

. Obiettivo . N° Totale .| Animatore Numer, N* ore temporal | Prevision [Docent| Stima
Titolo evento . . . . Target utenza (figure . Responsabil . o per : .
. Nazional | Tipologia evento Formativo RN partecipan e di . e e e i extra | costi
formativo professionali coinvolte) . e Scientifico . |edizion|edizion|, . s
e ti Formazione i e (trimestre| Sponsor | SST |previsti
)
CORSO DI . . . Maria o no Ao
MICROBIOMICA AREA[18  |FAD sincrona [gsegtﬁighgg{gﬁi]cgnf%rgegga 230 Rosara  [SerenaPepi/t |6 |12 0 No Si 076 5§
PEDIATRICA [ ostetrico] [Oss. Ota] Matera :
CORSO DI Dott.Ssa €
RIANIMAZIONE Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] [Infermiere] ' Esposito 1°2°3°
NEONATALE: 18 edizione) [Ostetrica_ostetrico] [Oss. Ota] 170 g:?rllae"i Beatrice 10 5 4° No No 2'133’2
RETRAINING
CORSO FORMATORI €
EMERGENZE Simulazione (solo per [Medico chirurgo] [Infermiere] \enere . 1°2°3° .
OSTETRICHE - 8 |DGR254/2013) [Ostetrica_ostetrico] [Oss. Ota] |10 Coppola  [oerenaPepi2 18 . No S 26102
TECHNICAL SKILLS
Corso teorico-pratico 0 no no
analgosedazione (18 |COrSO(maxd0part-per i e chirurgo] [infermiers] |20 Loffredo  Marco 8 17273 o No €
- edizione) Paola Lucherini 4 330,40
procedurale pediatrica
Cure intermedie in . . . Luca Marco o 4o €
Pediatria 18 BLENDED [Medico chirurgo] [Infermiere] 36 Bertacca Lucherini 8 2°4 No No 330.40
EMERGENZE . . , o no no €
OSTETRICHE IN SALA{tg ~ |corso (max 40 part. per  [Medico chirurgo] [Infermiere] 4, venere o enaPepil24 |4 1°2°3" Ino No | 6.016,0
edizione) [Ostetrica_ostetrico] [Oss. Ota] Coppola 4
PARTO 4
Facilitatori in . . . . . - €
. - Simulazione (solo per [Medico chirurgo] [Infermiere] Luca Silvia 1°2°3°
g;_r\réuéazmm Avanzate 18 DGR254/2013) [Ostetrica_ostetrico] 24 Bertacca Pompilio 16 4° No No 2'739’2
GESTIONE DEL
NEONATO . , . .
soLoocoE f (oo elodimgalrenen o g BSEE e he e | S
DELL'IPOGLICEMIA - ' '
NEONATALE
GESTIONE DELLE 18 Commissione di studio* [Medico chirurgo] 40 Ciro Samanta |3 6 2°3°4° |No No €
LACERAZIONI [Ostetrica_ostetrico] Sommella  |Franchini 564,44
PERINEALI:
PREVENZIONE,
DIAGNOSI,
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Arco

. Obiettivo . N° Totale .| Animatore Numer, N* ore temporal | Prevision [Docent| Stima
Titolo evento . . . . Target utenza (figure . Responsabil . o per : .
. Nazional | Tipologia evento Formativo RN partecipan e di . e e e i extra | costi
formativo professionali coinvolte) . e Scientifico . |edizion|edizion|, . s
e ti Formazione i e (trimestre| Sponsor | SST |previsti
)
CLASSIFICAZIONE E
TECNICHE DI
SUTURA
Gestione delle
malpresentazioni fetali; .
tecniche per favorire il {18 e qusp (max 40 part. per [Ostetrica_ostetrico] 75 ngmella EI'S?be.tt? 3 6 2°3°4° |No No €
L edizione) Ciro Mariottini 564,44
posizionamento fetale
ottimale
GESTIONE DELLE
USTIONI E Corso (max 40 part. per . . . . .[Paola o 1o
SEDAZIONE CON 18 edizione) [Medico chirurgo] [Infermiere] 60 Marco Martini Samell 1 4 2°4 No No € 96,36
MEOPA
Medico chirurgo] [Tecnico , i © no qo
GUIDA PASSI Corso (max 40 part. per [ . . . Valentina  |Silvia 1°2°3 €
ALLATTAMENTO  [1® ledizione) audiometristal [Infermiere] 40 Canocchi  [Pompiic [P [0 le No No- 1 89480
[Ostetrica_ostetrico] [Oss. Ota]
Insieme si Vince: c
Percorsi di Team Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] [Infermiere] Francesco [Samanta o no
Building e 18 edizione) [Ostetrica_ostetrico] [Oss. Ota] 40 Baccetti Franchini 3 8 2°3 No No 2'890’2
Comunicazione
I;a 'Y,légt': 2?‘2?:&;3 clis Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] [Infermiere] 40 Marco Marco 1 4 9o Si No €
pp . edizione) [Ostetrica_ostetrico] Cencini Lucherini 275,36
neonatologia
LE CONVULSIONI E
STATO DI MALE
EPILETTICO IN ETA' Corso (max 40 part. per Caterina Paola
PEDIATRICA E 18 edizione) part. p [Medico chirurgo] [Infermiere] 60 Rando Sameli 1 4 1°2°4° |No Si € 96,36
NEONATALE. g
GESTIONE DEL
CODICE ROSA
MANOVRE INVASIVE . . . Dott.Ssa .
NELLEMERGENZA |18 qusp (max 40 part. per [Medlcg chlrurgo] [Infermiere] 45 Paola Espoglto 4 4 0o 4 No No €
edizione) [Ostetrica_ostetrico] . Beatrice 784,68
NEONATALI Sarnelli
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Arco

o . Numer | N° ore - .
. Obiettivo . N° Totale .| Animatore temporal | Prevision [Docent| Stima
Tlmsg:?n:‘tliigto Nazional | Tipologia evento Formativo Icffzgszti:rt\‘:?iz:o(:r:%l;fe) partecipan Eessc':g:ﬁzgg di e di:ion e d?:i:m e e i extra| costi
e P ti Formazione i e (trimestre| Sponsor | SST |previsti
)
PREMATURITA'" [Medico chirurgo] [Fisioterapista]
DIRITTTO ALLA Convegno/congresso/ [Tecnico audiometrista] [Infermiere] - . |Paola o . €
SALUTE E ALLE 12 conferenza [Ostetrica_ostetrico] [Pediatra libera 165 Letizia Mag Sarnelli ! 5 4 No Si 289,10
CURE PALLIATIVE scelta]
PREMATURITA'" [Medico chirurgo] [Fisioterapista]
DIRITTTO ALLA Convegno/congresso/ [Tecnico audiometrista] [Infermiere] - . |Paola o . €
SALUTE E ALLE 12 conferenza [Ostetrica_ostetrico] [Pediatra libera 165 Letizia Mag Sarnelli ! 5 4 No Si 495,46
CURE PALLIATIVE scelta]
RETRAINING . . ) . . iy €
d - Simulazione (solo per [Medico chirurgo] [Infermiere] Luca Silvia 0 no 7o
;3:':;22 fi Simulazioni |18 DGR254/2013) [Ostetrica_ostetrico] 36 Bertacca Pompilio 3 8 172°3° INo No 2'037’3
RIABILITAZIONE DEL
PAVIMENTO .
PELVICO: TECNICHE |18 g(;’ifign(gax 40part-perlioctatrica_ostetrico] 40 Catani - samania g g 1903040 |No No | gron
E STRUMENTI PER | ’
PROFESSIONISTI
RIANIMAZIONE Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] [Infermiere] DOTT.SSA ESPOSITO 1°2°3° €
NEONATALE PER 18 edizione) [Ostetrica_ostetrico] [Oss. Ota] 170 PAOLA BEATRICE 10 16 4° No No 7.585,3
ESECUTORI (BASE) - ' SARNELLI 6
RIUNIONI AREA Riunione
DIPARTIMENTALE permanente*/Gruppo di . . SUSANNA  |[ESPOSITO o no fo
PEDIATRIA & 29 |Miglioramento*/Comunita di ~ [1edico chirurgo] 6 FALORNI [BeaTRicE || B [I7274 o No | €000
NEONATOLOGIA apprendimento o di pratica*
Riunione
RIUNIONI DI EQUIPE . .
PED E NEO 18 Rﬂe.rTa”e”tet/?/r(‘;pp°d!t‘ 4 [Medico chirurgo] [infermiere] 30 Eﬁm'EOLU %muo 1 6 2° No No | €6884
MONTEPULCIANO 'glioramento’f.omuntta ci
apprendimento o di pratica*
Riunione
Lo permanente*/Gruppo di [Medico chirurgo] [Psicologo] FRANCESC [SILVIA 1°2°3°
Riunioni di equipe PMA 01 Miglioramento*/Comunita di [[Biologo] [Infermiere] [Oss. Ota] | © AciociolA pompiLio || [0 e No No | €1376
apprendimento o di pratica*
RIUNIONI 18 Riunione [Medico chirurgo] 26 MARCO ELISABETT |1 6 1°2°3° [No No €0,00
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o Arco
. Obiettivo . N° Totale .| Animatore Numer, N* ore temporal | Prevision [Docent| Stima
Titolo evento . . . . Target utenza (figure . Responsabil . o per : .
. Nazional | Tipologia evento Formativo RN partecipan e di . e e e i extra | costi
formativo professionali coinvolte) . e Scientifico . |edizion|edizion|, . s
e ti Formazione i e (trimestre| Sponsor | SST |previsti
)
PERMANENTI AREA . .
DIPARTIMENTALE permanente’/Gruppodi . . A
OSTETRICIA E Miglioramento*/Comunita di  |[Ostetrica_ostetrico] CENCINI MARIOTTIN 4°
GINECOLOGIA apprendimento o di pratica* I
Riunioni permanenti Riunione 1e*/G di Medico chi M M 10 90 30
Ostetricia e Ginecologia|18 permanente fsruppodi - [Me Icoc |rurgo] 33 arco. arco 2 No No €0,00
PO Nottola Miglioramento*/Comunita di  |[Ostetrica_ostetrico] [Oss. Ota] Cencini Lucherini 4° ’
apprendimento o di pratica*
RIUNIONI Riunione
PERMANENTI unione . — . o o mo
PRONTO SOCCORSO |18 pgrmanente /Gruppo d! o [Medlcg chirurgo] [Psicologo] 49 LUCA SERENA 1 12 1°2°3 No No £6884
PEDIATRICO Miglioramento*/Comunita di  |[Infermiere] BERTACCA |PEPI 4° '
GROSSETO apprendimento o di pratica*
RIUNIONI Riunione
gg?gﬁgg\g :EUOC 18 permanente*/Gruppo di [Medico chirurgo] [Psicologo] 82 RITA SERENA 1 8 1°2°3° No No €68.84
GINECOLOGIA Miglioramento*/Comunita di  |[Ostetrica_ostetrico] [Oss. Ota] PUZZUOLI |PEPI 4° '
GROSSETO apprendimento o di pratica*
ngﬁgﬁ)i:rgﬁg;zﬁsa 18 Convegno/congresso/ [Medico chirurgo] [Infermiere] 200 Gabriele SILVIA 1 14 4o Si S 2 441 g
della chirurgia minva conferenza [Ostetrica_ostetrico] Centini POMPILIO T 4
SIMULAZIONE 18 Simulazione (solo per [Medico chirurgo] [Infermiere] 190 MARCELLO [PAOLA 18 4 1°2°3° No No 7 0895
NEONATALE IN SITU DGR254/2013) [Ostetrica_ostetrico] [Oss. Ota] DE FILIPPO [SARNELLI 4° ' ,6
SIMULAZIONI AREA 18 Simulazione (solo per [Medico chirurgo] [Infermiere] 79 LUCA SERENA 18 4 1°2°3° No No 4 529§
PEDIATRICA DGR254/2013) [Ostetrica_ostetrico] BERTACCA |PEPI 4° R 4
Spinning Babies: ELISABETT €
Tecniche e Approcci 18 Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] 60 ELISABETTA/A 9 6 40 No S 19842
per Facilitare il Parto edizione) [Ostetrica_ostetrico] MARIOTTINI [MARIOTTIN ' ’0
Fisiologico I
STABILIZZAZZIONE |18 BLENDED [Medico chirurgo] [Infermiere] 50 DOTT.SSA |[PAOLA 3 8 1°2°3° |No Si €
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Arco

. Obiettivo . N° Totale .| Animatore Numer, N* ore temporal | Prevision [Docent| Stima
Titolo evento . . . . Target utenza (figure . Responsabil . o per : .
. Nazional | Tipologia evento Formativo RN partecipan e di . e e e i extra | costi
formativo professionali coinvolte) . e Scientifico . |edizion|edizion|, . s
e ti Formazione i e (trimestre| Sponsor | SST |previsti
)
LETIZIA
MAGI -
gEILT'ﬂCEgNATO [Ostetrica_ostetrico] DOTT.  |SARNELLI 4 936,20
STEFANO
ZANI
[Medico chirurgo] [Psicologo]
[dietista] [Educatore prof.]
[Fisioterapista] [Igienista dentale]
ESTIONE INCONTRI . " 0 no qo €
ACCOMPAGNAMENT 18 [BLENDED [Logopedista] [Terapisfi 159 VENERE ~ISERENA g Jyg  [172737 |y, S| 85149
neuropsicomotricita] COPPOLA |PEPI 4
O ALLA NASCITA . . . . 2
[Ostetrica_ostetrico] [Pediatra libera
scelta] [Specialista ambulatoriale]
[Assistente sociale]
STRUMENTI ED
APPROCCI MTC ELISABETT €
INTRAPARTUM: Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] FRANCO (A o no 40
strategie e strumenti 18 edizione) [Ostetrica_ostetrico] 40 CRACOLICI |MARIOTTIN 3 6 2°3°4% No No 2'008’(1)
per l'assistenza I
ostetrica
o . . . Bertacca Marco 1°2°3° . €
Suture in eta pediatrica |18 BLENDED [Medico chirurgo] [Infermiere] 60 Luca Lucherini 4 4o No Si 178,92
TRAINING ON THE Training on the job
JOB i Ch|rurg|a 18 addestramento pratico (max 1|[Medico chirurgo] 10 Gabr.|elle SILVIA 1 20 3°4° No No €13,76
mininvasiva . L Centini POMPILIO
. . tutor ogni 5 partecipanti)
ginecologica
TRAINING ON THE
JOB in Training on the job, 0 no qo
' . . MARCO SILVIA 1°2°3 €
ISTEROSCOPIA 18 addestramento prgtlco (max 1|[Medico chirurgo] 2 CENCINI POMPILIO 1 50 40 No No 412,84
Diagnostica e tutor ogni 5 partecipanti)
Operativa
UP-DATE ANESTESIA |18 Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] 120 MARCO SERENA |6 4 1°2°3° |No Si €
OSTETRICA IN edizione) [Ostetrica_ostetrico] CENCINI PEPI 4° 5.799,5
TRAVAGLIO DI 6
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o Arco

. Obiettivo . N° Totale .| Animatore Numer, N* ore temporal | Prevision [Docent| Stima

Titolo evento . . . . Target utenza (figure . Responsabil . o per : .

. Nazional | Tipologia evento Formativo RN partecipan e di . e e e i extra | costi

formativo professionali coinvolte) . e Scientifico . |edizion|edizion|, . s

e ti Formazione i e (trimestre| Sponsor | SST |previsti

)
PARTO

UP-DATE INDUZIONE Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] RITA SERENA 1°2°3° . €
AL TRAVAGLIO DI 18 - . . 80 2 10 o No Si 4.032,6
PARTO edizione) [Ostetrica_ostetrico] PUZZUOLI |PEPI 4 0

Dipartimento Materno Infantile - Totale: € 80.033,42 - 48 record trovati
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Dipartimento Medicina di laboratorio e trasfusionale

Target utenza

N° ore

Arco

Docenti

Stima

. . Obiettivo Tipologia evento (figure N° Totale | Responsabile | Animatore di | Numero Previsione X
Titolo evento formativo ) : L L L . .. .| per |temporale extra | costi
Nazionale Formativo professionali  |partecipanti| Scientifico | Formazione |edizioni dizi . Sponsor SST A
coinvolte) edizione| (trimestre) previsti
c:rzr;)glél\l/:ggizgngr?ﬁcrlttlva [Medico chirurgo] Agostino Maria
o o 04 FAD sincrona [Biologo] [Medico |60 . , 2 6 3°4° No No €0,00
Laboratorio: incontri con i Ognibene Lorubbio
o " med. gen.]
medici di Medicina Generale
[Medico chirurgo]
CORSO AGGIORNAMENTO Corso (max 40 part. per [Biologo] [Tecnico di Diletta Maria
TOSSICOLOGIA: PRINCIPI, |18 adizione) part.p laboratorio] 40 Duranti /Fabrizio Lorubbio 6 1°2°3°4°|No No €48,16
METODI E APPLICAZIONI [Specialista Proietti
ambulatoriale]
[Medico chirurgo]
Disinfezione della cute [Tecnico di
donatori alla luce dei nuovi |02 FAD sincrona laboratorio] 160 Silvia Ceretelli |Monia Rosati |2 4 2°4° No No € 206,52
disinfettanti [Infermiere] [Medico
med. servizi]
5 . . [Medico chirurgo]
Emostasi: Test di Screening e : 1 .
Approfondimento sulle Curve |18 Corso (max 40 part. per _ [Biologo] [Tecnico di g SABRINA  (Cina 1 4 2° No S € 68,84
. . edizione) laboratorio] [Oss. CAPO Francesca
di Reazione.
Ota]
[Medico chirurgo]
[Biologo] [Tecnico di
ESECUZIONE DELLE laboratorio] MAGDALENA
EMOCOLTURE: GESTIONE Corso (max 40 part. per [[Infermiere] TERESA
DEL PRELIEVO E 18 L part.p . . 1120 GENNY MEINI 3 4 1°3° No No €527,36
edizione) [Ostetrica_ostetrico] GONZALEZ
PROTOCOLLO [Pediatra libera QUIROS
DIAGNOSTICO L
scelta] [Specialista
ambulatoriale]
Esecuzione delle 18 Corso (max 40 part. per |[Medico chirurgo] {120 Eva Maria Maria 3 4 1°3° No No € 447,46
emocolture:gestione del edizione) [Odontoiatra] Parisio Lorubbio
prelievo e protocollo [Farmacista]
diagnostico [Tecnico di
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento
Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

laboratorio]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera
scelta] [Specialista
ambulatoriale]

Esecuzione delle
emocolture:gestione del
prelievo e protocollo
diagnostico

18

Seminario,giornata
studio,consensus
meeting

[Medico chirurgo]
[Biologo] [Tecnico di
laboratorio]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Pediatra libera
scelta] [Specialista
ambulatoriale]

120

Genny Meini

Sabrina
Cerasaro

1030

No

No

€971,96

GESTIONE DELLA
GRAVIDANZA
IMMUNIZZATA:
TRASFUSIONISTAE
GINECOLOGO, PUNTI DI
\V/ISTA INTEGRATI.

03

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Tecnico di
laboratorio]
[Infermiere] [Oss.
Ota]

39

PIETRO
PANTONE

LOREDANA
PALMIERI

—_

10

No

No

€ 96,36

Guida al Prelievo
Microbiologico

18

Seminario,giornata
studio,consensus
meeting

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Biologo] [Tecnico di
laboratorio]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera
scelta] [Specialista
ambulatoriale]

120

Genny Meini

Magdalena
Teresa
Gonzalez
Quiros

w

20 30 40

No

No

€527,36

Guida al prelievo
Microbiologico

18

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]

120

Eva Maria
Parisio

Maria
Lorubbio

20 30 40

No

No

€447 46
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Target utenza

. . Obiettivo Tipologia evento (figure N° Totale | Responsabile | Animatore di |[Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm"."
Titolo evento formativo Nazi . A L L . .. .| per |temporale extra | costi
azionale Formativo professionali |partecipanti| Scientifico | Formazione |edizioni| .. - Sponsor L
coinvolte) edizione | (trimestre) SST | previsti
[Farmacista]
[Tecnico di
laboratorio]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera
scelta] [Specialista
ambulatoriale]
[Medico chirurgo]
IL LABORATORIO ANALISI [Biologo] [Tecnico di MAGDALENA
NELLA DIAGNOSTICA Corso (max 40 part. per |laboratorio] GIAN PIERO  [TERESA 0 o qo 4o
DELLE MALATTIE 18 edizione) [Infermiere] 68 CALDARELLI |GONZALEZ [? 4 17273°4% No No | €27536
AUTOIMMUNI [Amministrativi] QUIROS
[Oss. Ota]
IL PAZIENTE CON VALORI
ELEVATI DI EMATOCRITO. [Medico chirurgo]
INQUADRAMENTO Corso (max 40 part. per |[Tecnico di PIETRO LOREDANA o
DIAGNOSTICO, OPZIONI |3 edizione) laboratorio] 3 PANTONE  |[PALMIERI || 4 4 No No €96,36
TERAPEUTICHE, GESTIONE [Infermiere]
DEI CONTROLLI PERIODICI.
Incontro tra la Medicina di [Medico chirurgo]
Laboratorio e i medici di . [Biologo] [Tecnico di Agostino Maria o g0
Medicina Generale: a che 09 Videaconferenza laboratorio] [Medico 110 Ognibene Lorubbio 3 6 34 No No €0.00
punto siamo? med. gen.]
Intelligenza artificiale, health [Medlco chqurgp ]
technology assessement e [Biologo] [Chimico] Agostino Maria Lo €
9 5 . |18 BLENDED [Tecnico di 106 . . 1 12 1°2°3°4°|No Si
professionalita nel laboratorio laboratorio] [Medico Ognibene Rubbio 1.414,20
del futuro. a -
med. servizi]
[Medico chirurgo]
La tlemocicnainmedaina 7 FAD sincrona Egggfgrg'] 100 IV | [CARLAPETRIZ 4 24 |No No | €20652
[Infermiere]
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Target utenza

Ti . Obiettivo Tipologia evento (figure N° Totale | Responsabile | Animatore di |[Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm"."
itolo evento formativo Nazi . - . . L . .. .| per |temporale extra | costi
azionale Formativo professionali |partecipanti| Scientifico | Formazione |edizioni| .. - Sponsor L
) edizione | (trimestre) SST | previsti
coinvolte)
LE ANEMIE DEL PAZIENTE
ANZIANO: VARIABILITA' DI [Medico chirurgo]
QUADRI CLINICI CON [Tecnico di
ATTENZIONE ALLE 03 Sé’.f.&fé?ax 40 part- per 1.1 oratorio] 36 S = e 4 20 No No €96,36
POSSIBILI COMORBIDITA' E [Infermiere] [Oss.
APPROCCIO Ota]
TERAPEUTICO.
. . [Medico chirurgo]
mgfatgfa%e;ﬁ?dinico o g Corso (max 40 part. per _[Biologo] [Tecico di, o SABRINA  [Cinci ’ e e . co854
Diagnosi di Laboratorio edizione) laboratorio] [Oss. CAPO Francesca
Ota]
MIGLIORARE LA ggg;‘;fgn‘;']
RELAZIONE DI CURA Corso (max 40 part. per . . . Roberta 0 no o 4o
ATTRAVERSO LA MEDICINA 12 edizione) H]nef:rn;;enr/?li][l\[/lgg;co 18 Pietro Pantone Montecchi 12 1°2°3°4°|No No €550,72
NARRATIVA ' '
Ota]
ON THE JOB SUL Training on the job, MAGDALENA
PERCORSO ANALITICO addestramento pratico  |[Medico chirurgo] GIAN PIERO  [TERESA o no Qo 4o
DELL'ELETTROFORESI DEL |° (max 1 tutorogni5  |[Biologo] 12 CALDARELLI |GONZALEZ |' 25 17273747 No No €000
SIERO E DELLE URINE partecipanti) QUIROS
ON THE JOB SUL Training on the job, MAGDALENA
PERCORSO ANALITICO addestramento pratico  [Medico chirurgo] GIAN PIERO  [TERESA o o Qo 4o
DELL'ESAME 37 (max 1 tutorogni5  |[Biologo] 12 CALDARELLI |GONZALEZ |' 25 17273747 No No €000
EMOCROMOCITOMETRICO partecipanti) QUIROS
PRINCIPI E APPLICAZIONE Medico chirurgo]
CD)E;I?I?L\]TFI’QE%;ﬁ ,EL|ISI IN Seminario,giornata [Biologo] [Tecnico di Diletta Mari
CROMATOGRAFIA E 18 studip,consensus Iaborgtorio] 64 Dur_amt.i/Fabrizio Loarﬁzbio 4 3°4° No Si €27,52
SPETTROMETRIA DI meeting [Spemahst.a Proietti
MASSA ambulatoriale]
RIUNIONI ACCREDITATE (18 Riunione [Medico chirurgo] |36 Genny Meini  |[Magdalena |1 16 1°2°3°4°|No No €0,00
PER LA QUALITA UOSD permanente*/Gruppo di  |[Biologo] [Tecnico di Teresa
MICROBIOLOGIA Miglioramento*/Comunita |laboratorio] Gonzalez
di apprendimento o di [Amministrativi] Quiros
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Target utenza

Titolo evento formativo Obi.ettivo Tipologia gvento (figu_re . N° Tc?tale _ Respongbile Animatqre di Nu.m.erq Np:rre ten?;g(:ale Previsione D:::; :t' it(')';?
Nazionale Formativo profgsswnall partecipanti| Scientifico | Formazione |edizioni edizione| (trimestre) Sponsor SST | previsti
coinvolte)
pratica* [Oss. Ota]
Riunione
o I permanente*/Gruppo di . . .
E‘r‘i‘”;rt‘i' permanenti dei o Miglioramento*/Comunita {I'\B"ii‘l"f%fh"”rg°] 24 gngg'gr‘]’e Maria Loribbio |1 24 [°2°3°4° No No €000
9 di apprendimento o di g g
pratica*
Eéﬂ::gnte*/Gruppo di [Medico chirurgo]
RIUNIONI PERMANENTI DI 02 Miglioramento*/Comunita [Tecnico .d| 1 ANTONIETTA |FRANCESCA 1 19 1°9° 3° 4° INo No €68,84
STRUTTURA . . . |laboratorio] FULMINIS CINCI
di apprendimento o di [Infermiere]
pratica*
Riunione [Medico chirurgo]
permanente*/Gruppo di  |[Biologo] [Tecnico di
f*%’\ggmggg\ﬂ:ﬂfm;: 02 Miglioramento*/Comunita |laboratorio] 21 (S:;:EISINA Eﬁ\/;\gCESCA 1 24 1°2°3°4° |No No €68,84
di apprendimento o di  [[Amministrativi]
pratica* [Oss. Ota]
Riunioni Permanenti UOSD Riunione [Medico chirurgo]
Immunoematologia e permanente*/Gruppo di C . o
Medicina Trasfusionale-Po |14 Miglioramento*/Comunit [L €6nico di 12 Dot Pianese - Palmierl 30 [1°2°4° |No No €0,00
. i~ . : . |laboratorio] Mannida Loredana
Amiata Senese, Val d'Orcia e di apprendimento o di [Infermiere]
Valdichiana Senese pratica*
Riunione [Medico chirurgo] Maadalena
Riunioni permanenti UOSD permanente*/Gruppo di  |[Biologo] [Tecnico di Ter%sa
MicrobioIF()) 3 18 Miglioramento*/Comunita |laboratorio] 36 Genny Meini Gonzalez 16 2°3°4°  |No No €0,00
g di apprendimento o di  [[Amministrativi] Quiros
pratica* [Oss. Ota]
RIUNIONI PERMANENTI: Riunione . .
SICUREZZA permanente*/Gruppo di {;\_/I::r:ic&cg}lrurgo] Severi
TRASFUSIONALE E 18 Miglioramento*/Comunita . 16 Paci Cristina . 8 1°2°3°4°|No No €68,84
: . : . |laboratorio] Valentina
RESPONSABILITa di apprendimento o di [Infermiere]
PROFESSIONALE pratica*

Dipartimento Medicina di laboratorio e trasfusionale - Totale: € 6.283,88 - 28 record trovati
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Dipartimento Medicina Generale

Target utenza

Ti . Obiettivo | Tipologia evento (figure N° Totale | Responsabile | Animatore di | Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
itolo evento formativo Nazi - T L . . .. .| per |temporale extra | costi
azionale Formativo professionali |partecipanti| Scientifico Formazione |edizioni| . . - Sponsor -
) edizione | (trimestre) SST | previsti
coinvolte)
Elena Pianigiani,
Sofia Acciai,
Marcello
Corso (max 40 part [Medico med. Grifagni, Chiara €
ADHD nell'ambulatorio del MMG|03 L "|gen.] [Medico di 100 Chiara Caloni  |Caloni, Ugo 4 5 3°4° No No
per edizione) D . . 1.660,00
continuita ass.] Faralli, Sabrina
Roggi, Roberto
Nasorri, Gian
Luca Banelli
Appropriatezza prescrittiva: Seminario,giornata [Medico med. é;gfnne%?r:i Elena
come migliorare le nostre 03 studio,consensus  |gen.] [Medico di (90 Elena Ardenghi Ardenghi ' 1 6 1° No No € 667,68
prescrizioni meeting continuita ass.] Michele éarrasso
Audit monitoraggio spesa [Farmacista] épadr;e;ini Elena
farmaceutica ed appropriatezza |25 FAD sincrona [Medico med. |20 Elena Ardenghi Ardenghi ' 1 8 1° No No €779,36
prescrittiva AFT Albegna gen.] Michele éarrasso
Audit monitoraggio spesa [Farmacistal] Andrea
farmacetica ed appropriatezza |5 FADsincrona  |[Medico med. |20 Elena Ardenghi |oramerini, Elena | 8 1° No No €77936
prescrittiva AFT Amiata e Ardenghi,
Colline Metallifere gen. Michele Barrasso
Audit monitoraggio spesa [Farmacista] épadr;e;ini Elena
farmaceutica ed appropriatezza |25 FAD sincrona [Medico med. |20 Elena Ardenghi Ardenghi ' 1 8 1° No No €779,36
prescrittiva AFT Grosseto Est gen.] Michele éarrasso
Audit monitoraggio spesa [Farmacista] épadr;e;ini Elena
farmaceutica ed appropriatezza |25 FAD sincrona [Medico med. |20 Elena Ardenghi Ardenghi ' 1 8 1° No No €779,36
prescrittiva AFT Grosseto Nord gen.] Michele éarrasso
Audit monitoraggio spesa 25 FAD sincrona [Farmacista] 20 Elena Ardenghi |Andrea 1 8 1° No No €779,36
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Target utenza

. . Obiettivo | Tipologia evento (figure N° Totale | Responsabile | Animatore di | Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm“."
Titolo evento formativo . . s . . L . .. .| per |temporale extra | costi
Nazionale Formativo professionali |partecipanti| Scientifico Formazione |edizioni| .~. . Sponsor A
) edizione | (trimestre) SST | previsti
coinvolte)
farmaceutica ed appropriatezza [Medico med. Bramenr?l, Elena
L Ardenghi,
prescrittiva AFT Grosseto Ovest gen.] .
Michele Barrasso
Audit monitoraggio spesa [Farmacista] ép:r;eearini Elena
farmaceutica ed appropriatezza |25 FAD sincrona [Medico med. |20 Elena Ardenghi Ardenahi ' 1 8 1° No No €779,36
prescrittiva AFT Grosseto Sud gen.] dengni,
Michele Barrasso
[Medico chirurgo]
[Odontoiatra] Nunzia
COMUNICAZIONE EFFICACE [Veterinario] D'Agnelli,
NELL'AMBULATORIO 07 Cgrrzzi(z"i:;"eg‘o Pat- Ipcicologo] 140 Dottssa Sivia ESgﬁiAROS Al 4 1°2°3°4° |No No | €20652
SPECIALISTICO P [Biologo] Giovani, Dalila
[Specialista Angela Volpe
ambulatoriale]
. Liliana Gradi,
Consulenze e test genetici e Seminario giomat Daniele Fi hi
MMG: focus su malattie eminario,glomata [Medico med. " . anie’e rinesch, €
L . 18 studio,consensus 120 Liliana Gradi  |Federico Perotti, |2 6 1° No No
autoinfiamamtorie e . gen.] ; 2.200,00
. X meeting Giuseppe
cardiovascolari ;
Tartaglione
Liliana Gradi,
. . - . Daniele Fineschi,
Corso di formazione Clinical 09 Corso .(rpax 40 part. |[Medico med. 50 Liliana Gradi  |Federico Perotti, | 50 30 No No €
Research Academy per edizione) gen.] Gi 3.900,00
iuseppe
Tartaglione
. . Seminario,giornata [Medico chirurgo] . .
Crisi C"’T‘a"ca © Salutg. le .. |04 studio,consensus  |[Medico med. (50 Gian I_.uca Gian I_'uca 1 8 1° No Si €504,00
nuove sfide per la pratica clinica . Banelli Banelli
meeting gen.]
[Medico chirurgo]
CURE PALLIATIVE: DALLE [Odontoiatra] Nunzia
CURE PRECOCI E [Veterinario] D'Agnelli,
SIMULTANEE 12 C:rrzzi(z’}l?]’;;‘o Par | pgicologo] 140 Dott.ssa Silvia LDL?JII\'S&AROS Al 4 1°2°3°4° |No No € 68,84
ALL'ACCOMPAGNAMENTO DI P [Biologo] Giovani, Dalila
FINE VITA [Specialista Angela Volpe
ambulatoriale]
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Target utenza

N° ore

Arco

Docenti

Stima

. . Obiettivo | Tipologia evento (figure N° Totale | Responsabile | Animatore di | Numero Previsione ;
Titolo evento formativo . . s . . L . .. .| per |temporale extra | costi
Nazionale Formativo professionali |partecipanti| Scientifico Formazione |edizioni| .~. . Sponsor A
) edizione | (trimestre) SST | previsti
coinvolte)
Elena Pianigiani,
Sofia Acciai,
Marcello
. e [Medico med. Grifagni, Chiara
Epatopatie non infeffive in | Corso (max 40 part. o1+ Medico di 100 UgoFarali  [Caloni,Ugo | 5 24 |No No €715,00
Medicina Generale per edizione) A . .
continuita ass.] Faralli, Sabrina
Roggi, Roberto
Nasorri, Gian
Luca Banelli
Fascicolo Sanitario Elettronico: Seminario giomata - [Medico med. /I;Fg;ne%?r:i Elena
. . " 103 studio,consensus  |gen.] [Medico di |90 Elena Ardenghi . 1 6 1° No No € 667,68
siamo pronti? . DL Ardenghi,
meeting continuita ass.] :
Michele Barrasso
Seminario,giornata |[Medico med. g;g;ne%?r:i Elena
Genetica 3.0 03 studio,consensus  |gen.] [Medico di |90 Elena Ardenghi Arden hi’ 1 6 1° No No € 667,68
meeting continuita ass.] aengnl,
Michele Barrasso
Elena Pianigiani,
Sofia Acciai,
03 Marcello
- S [Medico med. Grifagni, Chiara
llmal di schiena e la spalla  diagnostici Corso (max 40 part. | o +rvedico di [100 Elena Pianigiani [Caloni, Ugo |4 5 122 No No €
dolorosa in Medicina Generale |e per edizione) N . , 1.660,00
e continuita ass.] Faralli, Sabrina
riabilitativi, X
Roggi, Roberto
Nasorri, Gian
Luca Banelli
gaTg?c?gselger;oepneedr:t?\}: rglliclpaII Seminariogiomata  [Medico med. é;:?nnegr?r:i Elena
O ~ . |03 studio,consensus  |gen.] [Medico di (90 Elena Ardenghi S 1 6 1° No No €667,68
accertamenti de i trattamenti . D Ardenghi,
. meeting continuita ass.] :
attuali Michele Barrasso
Incontriamo lo specialista Seminario,giomata|[Medico med. é;:?nnegr?r:i Elena
. P 03 studio,consensus  |gen.] [Medico di (90 Elena Ardenghi S 1 6 1° No No €667,68
otorino Ardenghi,

meeting

continuita ass.]

Michele Barrasso
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Target utenza

. . Obiettivo | Tipologia evento (figure N° Totale | Responsabile | Animatore di | Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm“."
Titolo evento formativo . . L L L . .. .| per |temporale extra | costi
Nazionale Formativo professionali |partecipanti| Scientifico Formazione |edizioni| .~. . Sponsor A
coinvolte) edizione | (trimestre) SST | previsti
[Medico chirurgo]
[Odontoiatra] Nunzia
L'INNOVAZIONE DIGITALE Corso (max 40 part [Veterinario] D'Agnelli, Dot ssa Lucia La
APPLICATA ALLA SALUTE: |29 or edizione) part [Psicologo] 40 Dott.ssa Silvia Rosé 1 4 1°2°3°4° INo Si €68,84
LUCI E OMBRE P [Biologo] Giovani, Dalila
[Specialista Angela Volpe
ambulatoriale]
Elena Pianigiani,
Sofia Acciai,
Marcello
L'utilizzo del software di Corso (max 40 part [Medico med. Marcello Grifagni, Chiara €
Governance per il MMG (Mille |03 or edizione) part gen.] [Medico di {100 Grifaani Caloni, Ugo 4 5 1°2° No No 1660.00
GPG) P continuita ass.] 9 Faralli, Sabrina R
Roggi, Roberto
Nasorri, Gian
Luca Banelli
La gestione terapeutica del Liliana Gradi,
aziente anziano con Seminario,giornata [Medico med Daniele Fineschi, €
P . " . . 109 studio,consensus ) 120 Liliana Gradi Federico Perotti, |2 6 1° No No
decadimento cognitivo agitato: . gen.] ; 2.200,00
L meeting Giuseppe
dal domicilio alla RSA :
Tartaglione
La prevenzione cardiovascolare Seminario,giomata [Medico med. g;:;ne%?nli Elena
dal mma al cardiolodo 03 studio,consensus  |gen.] [Medico di |90 Elena Ardenghi Arden hi, 1 6 1° No No €667,68
9 g meeting continuita ass.] dengnl,
Michele Barrasso
Elena Pianigiani,
Sofia Acciai,
Marcello
S S Corso (max 40 patt. [Medico mgd. . . . anaglm, Chiara . €
Le infezioni delle vie urinarie |03 per edizione) gen.] [Medico di {100 Sabrina Roggi  |Caloni, Ugo 4 5 1°2 No No 1660.00

continuita ass.]

Faralli, Sabrina
Roggi, Roberto
Nasorri, Gian
Luca Banelli
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Target utenza

. . Obiettivo | Tipologia evento (figure N° Totale | Responsabile | Animatore di | Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
Titolo evento formativo . . s T L . .. .| per |temporale extra | costi
Nazionale Formativo professionali |partecipanti| Scientifico Formazione |edizioni| .~. . Sponsor A
) edizione | (trimestre) SST | previsti
coinvolte)
Elena Pianigiani,
Sofia Acciai,
Marcello
. . [Medico med. Grifagni, Chiara
Le malattie geneticamente | Corso (max 40 part. o1+ Medico di 100 Marcello Caloni, Ugo | 5 24 |No No €715,00
determinate per edizione) A Grifagni . .
continuita ass.] Faralli, Sabrina
Roggi, Roberto
Nasorri, Gian
Luca Banelli
Elena Pianigiani,
Sofia Acciai,
Marcello
Le malattie professionali di Corso (max 40 part [Medico med. Grifagni, Chiara
interesse del Medico di 03 N part gen.] [Medico di {100 Roberto Nasorri |Caloni, Ugo 1 5 3° 4° No No €715,00
ey per edizione) D . .
Medicina Generale continuita ass.] Faralli, Sabrina
Roggi, Roberto
Nasorri, Gian
Luca Banelli
Elena Pianigiani,
Sofia Acciai,
Marcello
. . . [Medico med. . Grifagni, Chiara
Le tgrgple anticoagulanti in 03 Corso .(max 40 part. gen] [Medico di [100 Gian Lyca Caloni, Ugo 4 5 1090 No No €
Medicina generale per edizione) P Banelli . , 1.660,00
continuita ass.] Faralli, Sabrina
Roggi, Roberto
Nasorri, Gian
Luca Banelli
L'oncologo, il mmg e il Seminario,giomata [Medico med. g;gemne%?r:i Elena
AN : . 09 studio,consensus  |gen.] [Medico di |90 Elena Ardenghi o 1 6 1° No No € 667,68
palliativista: un gioco di squadra ; P Ardenghi,
meeting continuita ass.] .
Michele Barrasso
Malattie infettive trasmesse da (18 Seminario,giornata |[Medico med.  |120 Liliana Gradi  |Liliana Gradi, |2 6 1° No No €
artropodi: dalla teoria ai casi studio,consensus  |gen.] Daniele Fineschi, 2.200,00

clinici

meeting

Federico Perotti,
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Target utenza

Ti . Obiettivo | Tipologia evento (figure N° Totale | Responsabile | Animatore di | Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
itolo evento formativo Nazi . . . . . L . .. .| per |temporale extra costi
azionale Formativo professionali |partecipanti| Scientifico Formazione |edizioni| .~. - Sponsor L
) edizione | (trimestre) SST | previsti
coinvolte)
Giuseppe
Tartaglione
03 100 Ugo Faralli Elena Pianigiani, [4 5 1°2° No No
Sofia Acciai,
Marcello
Mieloma e malattie Corso (max 40 part. [Medico mgd. , anaglm, Chiara €
. o e gen.] [Medico di Caloni, Ugo
mieloproliferative per edizione) P . , 1.660,00
continuita ass.] Faralli, Sabrina
Roggi, Roberto
Nasorri, Gian
Luca Banelli
03 100 Roberto Nasorri |Elena Pianigiani, |1 5 3° 4° No No €715,00
Sofia Acciai,
Marcello
Nuovi approcci terapeutici alle [Medico med. Grifagni, Chiara
fratture vertebrali e Cors%.(n.wax 40 part. gen.] [Medico di Caloni, Ugo
all'osteoartrosi del ginocchio per edizione) continuita ass.] Faralli, Sabrina
Roggi, Roberto
Nasorri, Gian
Luca Banelli
03 100 Chiara Caloni  |Elena Pianigiani, 4 5 1°2° No No
Sofia Acciai,
Marcello
[Medico med. Grifagni, Chiara
Obesita e nuovi farmaci Corso .“T‘ax 40 part gen.] [Medico di Caloni, Ugo €
per edizione) S . . 1.660,00
continuita ass.] Faralli, Sabrina
Roggi, Roberto
Nasorri, Gian
Luca Banelli
Prevenzione e gestione delle Seminario,giornata |{[Medico chirurgo]
complicanze odontoiatriche da |04 studio,consensus  [[Medico med. |50 Roberto Romizi |Sabrina Roggi |1 8 1° No Si € 504,00
parte del medico di famiglia meeting gen.]
Quando inviare dall'ematologo? |09 Seminario,giornata |[Medico med. |90 Elena Ardenghi |Ardenghi 1 6 1° No No € 667,68

Focus sulle principali patologie

studio,consensus

gen.] [Medico di

Bramerini, Elena
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Target utenza

N° ore

Arco

Docenti

Stima

meeting

continuita ass.]

Michele Barrasso

. . Obiettivo | Tipologia evento (figure N° Totale | Responsabile | Animatore di | Numero Previsione ;
Titolo evento formativo . . L . . L . .. .| per |temporale extra | costi
Nazionale Formativo professionali |partecipanti| Scientifico Formazione |edizioni| .~. . Sponsor A
) edizione | (trimestre) SST | previsti
coinvolte)
. . s Ardenghi,
ematologiche meeting continuita ass.] Michele Barrasso
Screening dei disturbi emotivi in Seminario,giornata |{[Medico chirurgo]
ening 04 studio,consensus  [[Medico med. |50 Sabrina Roggi  [Sabrina Roggi |1 8 1° No Si € 504,00
Medicina Generale )
meeting gen.]
03 100 Elena Pianigiani, |1 5 3°4° No No €715,00
Sofia Acciai,
Marcello
Terapia estroprogestinica: Corso (max 40 part. [Medico mgd. . Pier Paola anaglnl, Chiara
) e gen.] [Medico di - Caloni, Ugo
contraccezione e menopausa per edizione) P Melchiorri . .
continuita ass.] Faralli, Sabrina
Roggi, Roberto
Nasorri, Gian
Luca Banelli
03 100 Roberto Nasorri |Elena Pianigiani, |1 5 3° 4° No No €715,00
Sofia Acciai,
Marcello
Corso (max 40 part [Medico med. Grifagni, Chiara
Testamento biologico e fine vita L part. gen.] [Medico di Caloni, Ugo
per edizione) D ) .
continuita ass.] Faralli, Sabrina
Roggi, Roberto
Nasorri, Gian
Luca Banelli
Una giornata con il Radiologo - Seminario,giornata |[Medico med. g;::enne%?r:i Elena
appropriatezza nella prescrizioni {03 studio,consensus  |gen.] [Medico di |90 Elena Ardenghi Ardenahi ' 1 6 1° No No € 667,68
degli esami radiologici meeting continuita ass.] aengn
Michele Barrasso
News in Diabetologia : incontro Seminario,giomata |[Medico med. /I;;::enne%?r:i Elena
- : 03 studio,consensus  |gen.] [Medico di |90 Elena Ardenghi S 1 6 1° No No € 667,68
con lo specialista Ardenghi,

Dipartimento Medicina Generale - Totale: € 39.619,16 - 39 record trovati
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Dipartimento Medicina Interna e delle Specialita Mediche

Target
Titolo evento Obiettivo| Tipologia evento l;t_enza N° Totale partecipanti Responsabil | Animatore di | Numero N® ore ¢ Arco | Previsione Docte nti St'mt?
formativo Nazionale Formativo ( \gure otale partecipantl | o scientifico| Formazione | edizioni | For |emporate Sponsor extra | costi,
professionali edizione|(trimestre) SST | previsti
coinvolte)
[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Psicologo]
[Assistente san.]
[dietista]
[Educatore prof.]
CASI CLINICI- Riunione permanents*/Gruppo di [Fisioterapista] ALESSSANDR
MORBIDITY AND 08 Miglioramento*/Comunita di [Tecnico della 36 GINO A TOFANTO 3 15 1°2°3°4°INo  |No €
MORTALITY aoprendimento o di pratica® prevenzione] PARCA PATRIZIA 68,84
REVIEWS PP P [Tecnico di MONACO
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico
] [Medico med.
gen.]
Amministrativi]
CORSO DI [edico
AGGIORNAMENTO chirurgo]
SUL RISCHIO [dietista] |
CARDIOMETABOLIC |19 S;rzsign(g;ax 40 part. per ['\g‘;‘}'m med-7g rorer  pessandrode |y 4 3° No No €684
O GLOBALEIN s[JS écialista
MEDICINA arr?bulatoriale
INTEGRATA ]
corso di 19 Corso (max 40 part. per |[Medico 50 Ferreri Alessandro de |1 5 1° No No €68,84
aggiornamento sulla edizione) chirurgo] Rosaria Palma
Medicina Integrata nei [Medico med.
percorsi ospedalieri gen.]
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Target

Titolo evento Obiettivo| Tipologia evento L:gt_enza N° Totale partecipanti Responsabil | Animatore di | Numero N® ore ¢ Arco | Previsione Docte nti St'mt?
formativo Nazionale Formativo ( \gure otale partecipantl | ¢ gcientifico| Formazione | edizioni | PS' |'émporat Sponsor extra | costl,
professionali edizione|(trimestre) SST | previsti
coinvolte)
[Specialista
ambulatoriale
]
. . Training on the job,
Eﬂg%ﬂﬁgﬁi:&:gﬁ job 91 addestramento pratico [M_edico 8 Massimo . Alessandro de 1 15 1: 2°3° No No €68.84
paziente interistico (max 1 tutor ogni 5 chirurgo] Alessandri  |Palma 4
partecipanti)
. . Training on the job,
Formazione on the job addestramento pratico |[Medico MANINI 1°2°3°
glli rc?i((::c;card|ograf|a 18 (max 1 tutor ogni 5 chirurgo] 1 MAURIZIO CARLA PETRI [1 60 4° No No €68,84
partecipanti)
Training on the job,
Formazione on the job addestramento pratico |[Medico MASSIMO 1°2°3°
cletrocardiografia |0 (max 1 tutorogni 5 |chirurga] |2 ALESSANDRI[CARLA PETRI 11 15 e No No €68,84
partecipanti)
. . Training on the job,
g°FmaZ'°r.‘e on the job addestramento pratico |[Medico Massimo Alessandro de 1°2°3°
pirometria nel 18 . . 7 . 1 15 o No No €68,84
paziente interistico (max 1 tutor ogni 5 chirurgo] Alessandri  |Palma 4
partecipanti)
FORMAZIONE ON Training on the job,
THE JOB SULLA addestramento pratico |[Medico MASSIMO 1°2°3°
VENTILAZIONE NON |' (max 1tutorogni5  |chirurgo] | ALESSANDRI[CARLA PETRI 15 e No No €68,84
INVASIVA (NIV) partecipanti)
Riunione Medico
Incontri di formazione permanente*/Gruppo di chirurgo] 10 90 30
di reparto - Medicina |18 Miglioramento*/Comunit (Infermiere] 32 Silvia Corti  |Silvia Corti 1 12 40 No No €68,84
Interna a di apprendimento o di [Oss. Ota]
pratica* '
Medicina Interna Medico
Semintensiva: dalla Corso (max 40 part. per |*, . Andrea , o .
progettazione 18 edizione) ﬁzlfgjrrraioe]re] 40 Montagnani Carla Petri 1 6 2 No S €68,84

all'applicazione
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Target
Titolo evento Obiettivo| Tipologia evento zgtie::: N° Totale partecipanti Responsabil | Animatore di | Numero N :rre ten?rgcr,ale Previsione D::t? :t' it(;':t?
formativo Nazionale gure P P e Scientifico| Formazione | edizioni | P mp Sponsor ‘g
professionali edizione|(trimestre) SST | previsti
coinvolte)
Riunione
permanente*/Gruppo di . , o o o
Riunioni di Reparto (02 Miglioramento*/Comunit [[1edico g Massimo — Alessandrode |, 10 023 I No € 68,84
3 di apprendimento o di chirurgo] Alessandri  [Palma 4
pratica*

Dipartimento Medicina Interna e delle Specialita Mediche - Totale: € 757,24 - 11 record trovati
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Dipartimento Medicina Legale e Tutela Diritti in Sanita

[Psicologo] [Biologo]
[Assistente san.]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione] [Tecnico
di radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera scelta]
[Medico emergenza
terr.] [Specialista
ambulatoriale]
[Medico di continuita
ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]

Titolo evento | Obiettivo | .. . . Target uten_za (flgure N° Totale |Responsabile| Animatore di |Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
. . Tipologia evento Formativo professionali . . . . .. .| per |temporale extra | costi
formativo Nazionale ; partecipanti| Scientifico | Formazione |edizioni| .~ . Sponsor A
coinvolte) edizione | (trimestre) SST | previsti
" ULRIKE
BRIDGING THE 1, Corso (max 40 part. per edizione) [infermiere] 120 INGEBORG  [ALESSANDRA ¢ 3 4o No No  |€15138
GAP UHL PIFFERI
A.l. E PROXIMITY |17 Convegno/congresso/conferenza [Medico chirurgo] 157 PASQUALE |MAZZOLI 1 6 2° 3° No Si €
CARE [Farmacista] MACRI' SARA 3.276,68
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Titolo evento | Obiettivo | .. . . Target uten.za (flgure N° Totale |Responsabile| Animatore di |Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
. : Tipologia evento Formativo professionali L L . .. .| per |temporale extra | costi
formativo Nazionale . partecipanti| Scientifico | Formazione |edizioni| ..~ : Sponsor g
coinvolte) edizione | (trimestre) SST | previsti
[Ingegnere]
[Geometra] [Oss. Ota]
BUONE PRATICHE [Medico chirurgo]
IN AMBITO [Infermiere]
VALUTATIVOIN |02 Corso (max 40 part. per edizione) [Specialista 40 E%?\I%TDO '\S"/féf\ou 1 5 2 No No |€47898
COMMISSIONE ambulatoriale]
MEDICO LOCALE [Amministrativi]
[Medico chirurgo] ALESSANDRA
Conroarammazione [Psicologo] PIFFERI
prog ! [Assistente san.]
e coprogettazione [Educatore prof ]
per una 22 Corso (max 40 part. per edizione) [Infermiere]p ' 40 Catia Lolini 1 5 4° No Si €668,70
amministrazione . .
. [Assistente sociale]
condivisa >
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
COUNSELING . .
MOTIVAZIONALE ﬁ"eecdr:ffo":gggq
INDIVIDUALE: . . Ulrike Ingeborg|ALESSANDRA o
Potenziare 30 Corso (max 40 part. per edizione) prevenglone] 21 Uhl PIFFER 1 6 4 No No €55,04
\ , [Infermiere]
l'autoefficacia e la S
[Amministrativi]
consapevolezza
Cure che 22 Corso (max 40 part. per edizione)|[Medico chirurgo] 120 CHIARA ALESSANDRA |3 8 2° 4° No Si € 964,46
proteggono: [Odontoiatra] MARCHETTI |PIFFERI
formazione su [Farmacista]
violenza di [Veterinario]

genere,crimini di
odio e medicina di
genere

[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista] [Podologo]
[Tecnico
audiometrista]
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Titolo evento
formativo

Obiettivo

Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza (figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

[Tecnico della
prevenzione] [Tecnico
di radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico emergenza
terr.] [Specialista
ambulatoriale]
[Assistente sociale]
[Sociologo]
[Amministrativi] [Oss.
Ota]

Il movimento come
strumento per la
consapevolezza del
proprio corpo.
Metodo Feldenkrais

Corso (max 40 part. per edizione)

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista] [Podologo]
[Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione] [Tecnico
di radiologia] [Tecnico
di laboratorio]

80

Lucilla Taddei

Elisa Barneschi

20

10 20 3040

Si

3.978,04
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Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza (figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco

temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera scelta]
[Medico emergenza
terr.] [Specialista
ambulatoriale]
[Medico di continuita
ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra] [Oss. Ota]
[Portieri e centralinisti]

IL RUOLO DEL CTP
NELLE
CONTROVERSIE
CIVILI E PENALI IN
AMBITO
SANITARIO

o

6

Corso (max 40 part. per edizione)

[Medico chirurgo]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Pediatra libera scelta]
[Specialista
ambulatoriale]

40

PASQUALE
MACRI'

MAZZOLI
SARA

15

20 30 40

Si

€
1.797,50

La certificazione di
qualita in Medicina
Legale ai sensi della
norma ISO 9001

Corso (max 40 part. per edizione)

[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Infermiere]
[Specialista
ambulatoriale]
[Medico di continuita
ass.] [Assistente
sociale]
[Amministrativi] [Oss.

PASQUALE
MACRI'

MAZZOLI
SARA

20

No

Si

€458,02
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Titolo evento | Obiettivo | .. . . Target uten.za (flgure N° Totale |Responsabile| Animatore di |Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
. : Tipologia evento Formativo professionali L L . .. .| per |temporale extra | costi
formativo Nazionale ) partecipanti| Scientifico | Formazione |edizioni| ..~ . Sponsor Ay
coinvolte) edizione | (trimestre) SST | previsti
Ota]
[Medico chirurgo]
[Psicologo] [Tecnico
di radiologia] [Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
NEUROESTETICA (Infermiere] PASQUALE  |MAZZOLI oo | €
E SICUREZZA 12 Convegno/congresso/conferenza ) , 115 . 1 6 1°2 No Si
[Ostetrica_ostetrico] MACRI SARA 1.742,80
DELLE CURE L
[Specialista
ambulatoriale]
[Assistente sociale]
[Sociologo] [Dirigenza
ammva.]
[Amministrativi]
12 Corso (max 40 part. per edizione)|[Medico chirurgo] 40 1 16 1°2°3° |No Si
NEUROESTETICA, [Psicologo]
STRESS [Infermiere]
LAVORATIVO E [Ostetrica_ostetrico] ,\PA‘/\\SC%?ALE '\S"/i\éiou 4540 gf
SICUREZZA DELLE [Specialista e
CURE ambulatoriale]
[Assistente sociale]
[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
QUESTIONI [Pediatra libera scelta]
ETICHE NELLA 16 Convegno/congresso/conferenza |[Specialista 330 PASQUALE  MAZZOLI 3 5 3°4° No Si €
RELAZIONE DI gnoicong peaialst MACRI' SARA 2.290,42
CURA ambulatoriale]

[Medico di continuita
ass.] [Assistente
sociale]
[Amministrativi] [Oss.
Ota]

102



Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza (figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

XIX FORUM
PERMANENTE
SULLA
RESPONSABILITA'
PROFESSIONALE
SANITARIA

Convegno/congresso/conferenza

[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Psicologo] [Biologo]
[Assistente san.]
[dietista]
[Fisioterapista]
[Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione] [Tecnico
di radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera scelta]
[Medico emergenza
terr.] [Specialista
ambulatoriale]
[Medico di continuita
ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra] [Oss. Ota]

178

PASQUALE
MACRI'

MAZZOLI
SARA

=N

20 40

No

Si

5.499,36

Dipartimento Medicina Legale e Tutela Diritti in Sanita - Totale: € 26.211,32 - 13 record trovati
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Dipartimento Nefro-Urologico

Target utenza ° . .
. .| Obiettivo |.. . . (figure N° Totale | Responsabile |Animatore di| Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
Titolo evento formativo . Tipologia evento Formativo L L L . .. .| per |temporale extra | costi
Nazionale professionali | partecipanti | Scientifico | Formazione | edizioni edizione | (trimestre) Sponsor SST revisti
coinvolte) P
Acqegso vascolare per Training on the jOb,. [Medico chirurgo] ~ |antonino o
dialisi, puntura eco- 01 addestramento pratico (max 1 . 16 Biagioli Marina |4, , .. 12 1 1°2°3°4° |No No €0,00
s . L [Infermiere] Sidoti
assistita tutor ogni 5 partecipanti)
Ecografia infermieristica: [Medico chirurgo]
un approccio )
multidisciplinare perla 01 Corso (max 40 part. per  [Infermiere] 54 Stefano Rosadi |7/20M0"2 4 2° No No | €20652
! ST edizione) [Specialista Martellini
gestione dei pazienti .
L ambulatoriale]
urologici
Riunione
Incontri di formazione in |, o permanente”/Gruppo di - IMedico chirurgo] SiviaCorti  [Silvia Corti |1 12 1°2°3°4° [No No €68,84
Emodialisi - Bibbiena Miglioramento*/Comunita di  ([Infermiere]
apprendimento o di pratica*
Incontri di formazione in E(Iel:rr::R:nte*/Gruppo di [Medico chirurgo] Gian Luca
o 18 T . s« [[Infermiere] [Oss. |38 Ralli Chiara . 1 12 1°2°3°4° |No No €68,84
Emodialisi 2026 Miglioramento*/Comunita di Ota] Lucchetti
apprendimento o di pratica*
. . L [Medico chirurgo] .
Lambulatorio nella Seminariogiomata e iere] [Oss. [20 Antonino Sidoti [2tonino 1 10 19 2° No No €27536
nefrologia che cambia studio,consensus meeting Ota] Sidoti
Le sfide Ospedale
Territorio: la malattia
renale cronica, da dialisi Seminario.diornata [Medico chirurgo] Antonino
domiciliare, il trapianto: |01 . 9 . [Infermiere] [Oss. 43 Antonino Sidoti |, , .. 1 16 3°4° No No € 385,48
) . studio,consensus meeting Sidoti
nuovi farmaci e Ota]
cambiamenti
organizzativi
Training apparecchio per . . .
Dialisi con trattamento |29 BLENDED Em]?;ﬁ?e‘r’z]'r“rgol 3% Rall Chiara (0o 1462 12 21 222 |No No | €413,04
Bicarbonato
Training apparecchio per {29 BLENDED [Medico chirurgo] 36 Ralli Chiara Lucchetti 2 21 3° 4° No No €413,04
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Target utenza o . .
Titolo evento formativo Obiettivo Tipologia evento Formativo (figure Responsabile \Animatore dil Numero Np::e ter:;z(:ale Previsione D::tigtl it;r;tla
Nazionale professionali | partecipanti | Scientifico | Formazione | edizioni| . . - Sponsor A
coinvolte) edizione | (trimestre) SST | previsti
Dialisi con trattamento
Emodialfiltrazione [Infermiere] Gian Luca
(Secondo semestre)
Training apparecchio per Training on the job, [Medico chirurgo] Lucchetti
e 2 18 addestramento pratico (max 1|[Infermiere] [Oss. Ralli Chiara . 5 6 1°2° No No €68,84
dialisi peritoneale tutor ogni 5 partecipanti) Ota] Gian Luca

Dipartimento Nefro-Urologico - Totale: € 1.899,96 - 9 record trovati
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Dipartimento Oncologico

Target utenza

N° ore

Arco

Docenti

Stima

. . Obiettivo Tipologia evento (figure N° Totale | Responsabile |Animatore di| Numero Previsione X
Titolo evento formativo . . L L L . .. .| per |temporale extra | costi
Nazionale Formativo professionali | partecipanti| Scientifico | Formazione |edizioni| .. . Sponsor A
) edizione | (trimestre) SST | previsti
coinvolte)
[Medico chirurgo]
(BD/&\)[I)\I\DIEElg\ISSAZIONI DI FINE Corso (max 40 part. per EE:E:g?grapista] D.SSA D.SSA
13 - ' o 50 ALESSANDRA [SABRINA |2 4 1°2° No No € 344,20
VITA, COMMUNICATION edizione) [Tecnico di
S CAREMANI PETRUCCI
SKILLS radiologia]
[Infermiere]
Dentro la cura: ascoltarsi Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo]
' 12 L ' [Infermiere] [Oss. [90 Sidorela Kulaj  [Sidorela Kulaj |3 4 2°3°4°  |No No €68,84
per ascoltare edizione) Ota]
Riunione
FOCUS CASI CLINICI . . D.SSA
COMPLESSI AFFERENTI |08 &frwjrgf:éitﬁrc“;g%"ug:ta i [Medico chirurgo] |7 DIAIOREA sABRINA 1 38 1°2°3°4° |No No € 68,84
ALLA RADIOTERAPIA gliorar e PETRUCCI
apprendimento o di pratica
FOCUS CASI CLINICI IN Riunione D.SSA
EQUIPE COLLEGIALE PER permanente*/Gruppo di [Medico chirurgo] D.SSASILVIA |g; 0 o no 4o
MIGLIORARE | PERCORS! |8 Miglioramento*/Comunita di [Psicologo] | PECORARI  [CABRINA ~ i1 36 17273°4% No No €68,84
. L PETRUCCI
DI CURA apprendimento o di pratica
Riunione [Medico chirurgo] D.SSA
FOCUS CASI CLINICI IN permanente*/Gruppo di [Fisico] [Tecnico D.SSA SERENA|; 0 o no 4o
RADIOTERAPIA 01 Miglioramento*/Comunita di (di radiologia] | NUCCIARELLI [SABRINA 11 40 172°374% No No €68,84
. L . PETRUCCI
apprendimento o di pratica* [[Infermiere]
Riunione
FOCUS CASI CLINICI . . D.SSA
ONCOLOGICI APPARATO |08 &frwjrgf:éitﬁrc“;g%"ug:ta i [Medico chirurga] 16 gEUG,\}gNLUCA SABRINA |1 40 1°2°3°4° |No No € 68,84
GASTROENTERICO gliorar S PETRUCCI
apprendimento o di pratica
FOCUS CASI CLINIC Ré‘:m‘a’:gnte*/em o D.SSA D.SSA
ONCOLOGICI APPARATO |08 K/" Iioramento*/Cmunité di [Medico chirurgo] |16 ANNALISA SABRINA |1 40 1°2°3°4° |No No €68,84
UROLOGICO gliorar S MANTELLA PETRUCCI
apprendimento o di pratica
GESTIONE DELLE 04 Seminario,giornata [Medico chirurgo] |40 DR D.SSA 1 4 2° No No € 206,52
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Target utenza

. . Obiettivo Tipologia evento (figure N° Totale | Responsabile |Animatore di| Numero N® ore Arco Previsione Docenti Stimg
Titolo evento formativo . . s . . L . .. .| per |temporale extra | costi
Nazionale Formativo professionali | partecipanti| Scientifico | Formazione |edizioni| . . Sponsor SST Ay
coinvolte) edizione | (trimestre) previsti
EMERGENZE
INFUSIONALI IN studio,consensus meeting  |[Infermiere] E'ESI\IS%ESCO ﬁé.?E'UN&l
ONCOLOGIA
GOM (gruppi oncologici Riunione . .
e « . Medico chirurgo] . .
multidisciplinari) DEI permanente*/Gruppo di [. . Clotilde Elisa 0 "o no o
TUMORI 08 Miglioramento*/Comunita di {Idr:?;';tﬁlre] 15 Fratarcangeli  |Bameschi 21 17273°4% No No €68,84
GASTROINTESTINALI apprendimento o di pratica*
GOM (gruppi oncologici R(ielﬁpnig::nte*/Gru odi  [Medico chirurgo] Clotilde Elisa
multigscipligari)oD El 08 K/Iiglioramento*/CgEnunité di [[Infermiere] 4 Fratarcangeli  [Barneschi 21 192°374% No No €68,84
TUMORI POLMONARI . L
apprendimento o di pratica*
. Riunione
GOM (Gruppo oncologico « . . .
multidisciplinare) neoplasia 08 permanente’/Gruppo di ~ [Medico chirurgo] |4, Kulaj Sidorela |Kulaj Sidorela 1 40 2 No No €136
della mammelia Miglioramento*/Comunita di |[Infermiere]
apprendimento o di pratica*
. Riunione
GOM (Gruppo oncologico « . . .
multidisciplinare) neoplasie |08 permanente’/Gruppo di - [Medico chirurgo] |4, Kulaj Sidorela |Kulaj Sidorela 1 40 3° No No €136
del colon-retto Miglioramento*/Comunita di [Infermiere]
apprendimento o di pratica*
Riunione D.SSA
GOMDEL POLMONE |08 permanente’/Gruppo di e iico ehirurgo] [20 DRANDREA  |SABRINA |1 38 1°2°3°4° |No No € 68,84
Miglioramento*/Comunita di BIGOZZI
. A PETRUCCI
apprendimento o di pratica
Riunione D.SSA
GOM DEL TUMORE permanente*/Gruppo di . . DR ANDREA : 0 Mo 0o 4o
GINECOLOGICO 08 Miglioramento*/Comunita di [[M1edico ehirurgo] 110 BIGOZZI SABRINA 1 38 17273°4% No No €68,84
. A PETRUCCI
apprendimento o di pratica
Riunione
. . D.SSA D.SSA
SEOL'VL'E?ASATM?AEELE{:TOR'O 08 R’A‘T;T:rgf:;tﬁggfn"ug:ta 4 [Medico chirurgo] |16 SIMONETTA  [SABRINA |1 40 1°2°3°4° |No No € 68,84
apprendimento o di pratica* MAGNANINI - IPETRUCCI
IL GRUPPO ONCOLOGICO[11 Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] (60 DR CARLO D.SSA 2 4 1°2° No No €68,84
MULTIDISCIPLINARE edizione) [Infermiere] MILANDRI SABRINA
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Target utenza o . .
. . Obiettivo Tipologia evento (figure N° Totale | Responsabile |Animatore di| Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm“."
Titolo evento formativo Nazionale Formativo rofessionali | partecipanti| Scientifico | Formazione |edizioni| P temporale Sponsor extra | costi
proxs P P edizione | (trimestre) P SST | previsti
coinvolte)
(GOM): RUOLO E
RESPONSABILITA'
DELL'INFERMIERE CASE PETRUCCI
MANAGER
Riunioni periodiche per Riunione . .
. . SR « . [Medico chirurgo] .
qlscussme di casi clinici 08 pgrmanente /(Zaruppo d! .. [Psicologo] 19 DiClemente  |Banda 1 40 1°9°3° 4° |No No €68,84
riguardanti pazienti con Miglioramento*/Comunita di [Infermiere] Francesco Antonella
neoplasia del polmone apprendimento o di pratica*
Riunioni periodiche per Riunione
discussione di casi clinici . . . .
. R permanente*/Gruppo di [Medico chirurgo] DiClemente  [Banda o o no Ao
Egga[g:igthzﬁfgg con 08 Miglioramento*/Comunita di [Infermiere] 17 Francesco Antonella ! 40 192°374% No No €68,84
plasia de apprendimento o di pratica*
gastrointestinale
EE:JZQ;O%Z”S?S;? gﬁ]rid Eg:pnig:gnte*/Gruppo di [Medico chirurgo] DiClemente  |Banda
ﬂgga[gggthﬂﬁfﬂg eon 08 Miglioramento*/Comunita di |[Infermiere] 17 Francesco Antonella 1 40 172°374% No No €68,84
plasia de apprendimento o di pratica*
genitourinario
Riunioni periodiche per Riunione . .
. . SR . . [Medico chirurgo] .
qlscussme di casi clinici 08 pgrnjanente /(E'ruppo d! .. [Psicologo] 14 DiClemente  |Banda 1 40 1°9°3° 4° |No No €68,84
riguardanti pazienti con Miglioramento*/Comunita di [Infermiere] Francesco Antonella
neoplasia della mammella apprendimento o di pratica*
Riunioni periodiche per Riunione
discussione di casi clinici . . . .
. R permanente*/Gruppo di [Medico chirurgo] DiClemente  |Banda o o no Ao
gggalr:;gt'd??nztfglsggn 08 Miglioramento*/Comunita di |[Infermiere] 17 Francesco Antonella ! 40 172°374% No No €68,84
copiasia apprendimento o di pratica*
ginecologico
SVILUPPO DELLE BEST Riunione
Bréﬁggfggﬁ%&uoc 03 permanente*/Gruppo di [Medico chirurgo] 30 CECCARELLI |ALLEGRA 1 40 1°9°3° 4° |No No €68.84
MIGLIORARE Miglioramento*/Comunita di |[Infermiere] CORRADO ROSALINDA '
L'ASISTENZA E LE CURE apprendimento o di pratica
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Dipartimento Oncologico - Totale: € 1.817,36 - 22 record trovati
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Dipartimento Ortopedico e della Riabilitazione

Target utenza

Titolo evento | Obiettivo Ti . . (figure N° Totale | Responsabile | Animatore di [Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
formativo Nazionale ipologia evento Formativo professionali |partecipantii  Scientifico Formazione |edizioni| PS' tefnporale Sponsor extra cos.tl .
) edizione|(trimestre) SST | previsti
coinvolte)
"Il percorso del
paziente con frattura
elo ferita chirurgica [Medico chirurgo]
fraumatologica | Corso (max 40 part. per [Fisioterapista] |, Ferrini Giuliano  (Caprini Paclo |2 4 193 |No No | €289,12
ortopedica: edizione) [Infermiere] [Oss.
gestione, Ota]
trattamento,
immobilizzazione"
Aggressioni "Lo Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo]
ggresstoni " 13 rs part. p [Infermiere] [Oss. |34 Giuliano Ferrini  |Paolo Caprini |2 4 2°4°  No No €275,36
stato dell'arte edizione) Otg]
DPCM 12/01/207:
ASSISTENZA [Medico chirurgo]
PROTESICA, [Fisioterapista]
AUSILI PER Corso (max 40 part. per [Tecnico DR D.SSA
DISABILI, 04 edizione) part.p neurofisiopatologia] {95 PIERFRANCESCO |[SABRINA 4 4 1°2° Si No € 344,20
NORMATIVA DI [Terapisti PERANI PETRUCCI
RIFERIMENTO E neuropsicomotricita]
APPROPRIATEZZA [Amministrativi]
PRESCRITTIVA
FOCUS CASI
CLINICI
COMPLESSI Riunione permanente*/Gruppo di|[Medico chirurgo] DR D.SSA
AFFERENTI ALLA |02 Miglioramento*/Comunita di [Fisioterapista] 44 PIERFRANCESCO |[SABRINA 1 40 1°2°3°4°|No No € 137,68
U.0.C. ORTOPEDIA apprendimento o di pratica* [Infermiere] PERANI PETRUCCI
E
TRAUMATOLOGIA
GIORNATA DELLA (18 Seminario,giornata [Medico chirurgo] {203 Mauro Mancuso  (Silvia Toschi |1 8 2° No No €
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Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

RICERCA IN
AZIENDA USL TSE

studio,consensus meeting

[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[Logopedista]
[Ortottista] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Assistente sociale]
[Sociologo]

2.344,20

INNOVAZIONE ED
EFFICIENZA NEL
MODELLO DI RETE
PER LA GESTIONE
DEI PERCORSI
RIABILITATIVI

—_

1

Convegno/congresso/conferenza

[Medico chirurgo]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Infermiere] [Medico
med. gen.]

120

Mauro Mancuso

Silvia Toschi

—_

30 40

No

Si

4.662,22

LA MEDICINA
INTEGRATA IN
RIABILITAZIONE

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Fisioterapista]
[Infermiere]

120

ANNALISA
CASONI

ELISA
BARNESCHI

w

10 20 40

Si

€13,76

PARITA' DI
GENERE: IN

11

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Assistente san.]

120

MARINELLA

CASSA|

ALESSANDRA
COSTANTINI

w

10 20 40

Si

€643,16
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Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

CAMMINO UOMINI
E DONNE INSIEME

[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Podologo] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Amministrativi]
[Oss. Ota]

STRATEGIE PER
LITIGARE CON SE'
STESSI E CON GLI
ALTRI

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[dietista]
[Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista] [Tecnico
di radiologia]
[Tecnico di
laboratorio] [Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]

120

MARINELLA
CASSAI

ALESSANDRA
COSTANTINI

w

10 20 40

No

€643,16
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Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

[Amministrativi]
[Oss. Ota]

Tecnologia e ricerca
nella prospettiva
riabilitativa

Convegno/congresso/conferenza

[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Tecnico di
radiologia]
[Infermiere]
[Assistente sociale]
[Ingegnere] [Oss.
Ota]

240

Mauro Mancuso

Mauro
Mancuso

40

No

Si

€20,64

Dipartimento Ortopedico e della Riabilitazione - Totale: € 9.373,50 - 10 record trovati
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Dipartimento Politiche del Farmaco
. . Obiettivo Tipologia . Target uten_za .| N°Totale | Responsabile | Animatore di | Numero [N° ore per Arco Previsione | Docenti St'm?
Titolo evento formativo ) evento |(figure professionali . L e . e - temporale costi
Nazionale . . partecipanti | Scientifico | Formazione | edizioni | edizione . Sponsor |extra SST A
Formativo coinvolte) (trimestre) previsti
L'appropriata presa in .
carico del paziente, la Eg?rzmeanczlztaa]mmva ]
continuita di cura tra setting|02 FAD sincrona [ Amgwinistrativi] [O.ss 73 Barbara Meini  |Tiziana Tama 8 1°2°3°4° |No No €68,84
assistenziali, la sostenibilita Ota] '
del SSR

Dipartimento Politiche del Farmaco - Totale: € 68,84 - 1 record trovati
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Dipartimento Risorse Umane

Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento
Formativo

Target utenza (figure
professionali coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco

temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

Adempimenti ANAC e
SITAT SA

18

FAD sincrona

[Amministrativi]

30

Fumasoli
Orietta

Rita
Malacarne

10

20 30 40

No

No

€413,04

Animatori di Formazione:
Sviluppo delle
competenze per
linserimento delle
proposte formative

Corso (max 40 part.
per edizione)

[Medico chirurgo]
[Farmacista] [Assistente
san.] [dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[Tecnico della
prevenzione] [Tecnico di
radiologia] [Tecnico di
laboratorio] [Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Sociologo] [Dirigenza
ammva.] [Amministrativi]

168

Stefania
Polvani

Stefano
Bugnoli

12

4°

No

No

1.831,04

APPROFONDIMENTO
SULLE SKILLS
DELL'ANIMATORE DI
FORMAZIONE

o

8

Seminario,giornata
studio,consensus
meeting

[Medico chirurgo]
[Farmacista] [Veterinario]
[Psicologo] [Assistente
san.] [dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista] [Ortottista]
[Tecnico della
prevenzione] [Tecnico di
radiologia] [Tecnico di
laboratorio] [Tecnico
neurofisiopatologia]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Assistente sociale]
[Sociologo] [Dirigenza
ammva.] [Amministrativi]
[Portieri e centralinisti]

—

70

STEFANIA
POLVANI

MARINELLA
CASSAI

w

20 30 40

No

No

€688,40

Corso avanzato in

18

FAD sincrona

[Dirigenza ammva.]

Ignazio Troisi

Alessandra

10

No

Si

€976,52
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. . Obiettivo Tipologia evento | Target utenza (figure | N° Totale |Responsabile|Animatore di| Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
Titolo evento formativo . . L . . L . .. | per |temporale extra | costi
Nazionale Formativo professionali coinvolte)| partecipanti| Scientifico | Formazione |edizioni| .. . Sponsor o
edizione | (trimestre) SST | previsti
materia disciplinare [Amministrativi] Biagentini
Dal Progetto di budget Fumasoli Rita
alla liquidazione della 18 FAD sincrona [Amministrativi] 30 . 6 2° No No € 275,36
Orietta Malacarne
fattura
[Medico chirurgo]
[Farmacista] [Veterinario]
[Psicologo] [Medico
Formazione nuoco emergenza terr.] Alessandra
applicativo WHR perla |18 FAD sincrona [Specialista 300 Maria Leoni . L 4 2° No No €481,88
Co . Biagentini
valutazione individuale ambulatoriale]
[Sociologo] [Dirigenza
ammva.] [Amministrativi]
[Ingegnere]
[Medico chirurgo]
[Veterinario] [Psicologo]
Metodi e strumenti per la [Blologg] [Assmtente -
. . san.] [dietista] Tiziana
progettazione formativa - . ..
. ! . L [Fisioterapista] Tama;
di dettaglio, gestione e Seminario,giornata [Logopedista] [Podologo] Stefania Buanoli
rendicontazione: ruolo |18 studio,consensus gop 90! l168 , g . 3 6 1° No No €674,60
s . X [Tecnico della Polvani Stefano;
dell'Animatore di meeting ; L .
) prevenzione] [Tecnico di Marinella
formazione nel processo Co s .
¢ . radiologia] [Tecnico di Cassai
ormativo . !
laboratorio] [Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Amministrativi]
[Medico chirurgo]
[Farmacista] [Veterinario]
[Psicologo] [Medico
Nuovo regolamento 5 FAD sincrona emergenza ter | 300 Daniela Alessandra 4 2 No No | €48188
orario di lavoro in sanita [Specialista Pessina Biagentini
ambulatoriale]
[Sociologo] [Dirigenza
ammva.] [Ingegnere]
Responsabilita e 18 Seminario,giornata  [[Medico chirurgo] 600 Ignazio Troisi |Alessandra |3 6 1°2° No No €
procedimento disciplinare studio,consensus  [Odontoiatra] Biagentini 2.188,40
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento
Formativo

Target utenza (figure
professionali coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

per diffondere la cultura
a livello aziendale

meeting

[Farmacista] [Veterinario]
[Psicologo] [dietista]
[Fisioterapista]
[Logopedista] [Ortottista]
[Tecnico della
prevenzione] [Tecnico di
radiologia] [Tecnico di
laboratorio] [Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale] [Medico di
continuita ass.]
[Assistente sociale]
[Sociologo] [Dirigenza
ammva.] [Amministrativi]
[Ingegnere]

Responsabilita e
procedimento disciplinare
per diffonderne la cultura
a livello aziendale

02

Seminario,giornata
studio,consensus
meeting

[Medico chirurgo]
[Farmacista] [Veterinario]
[Psicologo] [dietista]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[Logopedista] [Tecnico
della prevenzione]
[Tecnico di radiologia]
[Tecnico di laboratorio]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale]
[Assistente sociale]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi] [Oss.
Ota]

300

Dottor Ignazio
Troisi

Dottoressa
Alessandra
Biagentini

10

No

No

1.038,40
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. . Obiettivo Tipologia evento | Target utenza (figure | N° Totale |Responsabile|Animatore di| Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
Titolo evento formativo . . L L L . .. | per |temporale extra | costi
Nazionale Formativo professionali coinvolte)| partecipanti| Scientifico | Formazione |edizioni| .. . Sponsor o
edizione | (trimestre) SST | previsti
SMART CM 18 FAD sincrona [Amministrativi] 30 Fumasoli Rita 4 24 |No No | €20652
Orietta Malacarne

Dipartimento Risorse Umane - Totale: € 9.256,04 - 11 record trovati
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Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze

. ‘e Target utenza (figure| |, ., | Animatore N° ore Arco . Docenti| Stima
Titolo evento Obiettivo . . . LV N° Totale |Responsabile . Numero Previsione .
. . Tipologia evento Formativo professionali ! . . di .. .| per |temporale extra | costi
formativo Nazionale coinvolte) partecipanti| Scientifico Formazione edizioni edizione | (trimestre) Sponsor SST | previsti
"Costruzione di una
rete di referenti di
setting per l'approccio .
. X ) . . . \Valenziano
ecologico-sociale ai |, Corso (max 40 part. per edizione) [[Medico chirurgo] g, Dott. fabio | 31a 2 12 e No si €
problemi alcolcorrelati [Infermiere] Falorni Carmela 2.042,28
e agli stili di vita
dannosi (Metodologia
Hudolin)"
[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
Rassegna di costrutti [Logopedista]
© quelll operativi . |18 Corso (max 40 part. per edizione) [Terap|sF| oo (40 Margherita Patrizia 12 2°3°4° |No No €481,88
rivolti al lavoro con i neuropsicomotricita] Papa Leone
genitori [Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Specialista
ambulatoriale]
[Assistente sociale]
TMI-G = Terapia
Metacognitiva . .
Interpersonale di 18 Corso (max 40 part. per edizione) [Mgd|co chirurgo] 40 Lorena Bianchi [Rosa Belfiore|1 24 3° No Si €
g . [Psicologo] 3.308,84
Gruppo per i Disturbi
di Personalita
[Medico chirurgo]
Adolescenza oggi: tra [Psicologo] \Valenziano
) . h . [Educatore prof.] . . o . €
bisogni educativie |22 Corso (max 40 part. per edizione) [Infermiere] 30 Fabio Falorni |Paola 1 14 2 No Si 270876
complessita sociali Carmela B

[Assistente sociale]
[Sociologo]
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. e Target utenza (figure| , . .. | Animatore N° ore Arco .. Docenti| Stima
Titolo evento Obiettivo . . . LS N° Totale |Responsabile . Numero Previsione :
. . Tipologia evento Formativo professionali L L di .. .| per |[temporale extra | costi
formativo Nazionale ) partecipanti| Scientifico . edizioni| .’ . Sponsor e
coinvolte) Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
Affect in Play Scale - . . susanna . . R . €
Preschoolers 22 Corso (max 40 part. per edizione) |[Psicologo] 30 giaccherini Silvia dragoni|1 18 2 No Si 2.469.20
Approccio sistemico-
pluralista nel lavoro . [Psicologo] - I . R . €
con le famiglie in 15 Corso (max 40 part. per edizione) [Assistente sociale] 40 Silvia Patrussi |Silvia dragoni|1 21 3 No Si 2.851.50
situazioni di disagio
Basi di
psicofarmacologia: |, Corso (max 40 part. per edizione) [[Medico chirurgo] |3 Valenting |Patrizia 6 2°3°4°  |No No | €86884
dalla fenomenologia [Psicologo] Bruchi Leone
all'applicazione clinica
[Medico chirurgo]
Clinica transculturale: [Psicologo] Massimo Silvia €
principi e strumenti |15 Corso (max 40 part. per edizione) [Educa.tore prof] 40 Valentini Dragoni 12 2°3°4 No Si 2584.20
operativi [Infermiere]
[Assistente sociale]
Compassion Focused . . Margherita Patrizia o no . €
Therapylivello 2 18 Corso (max 40 part. per edizione) |[Psicologo] 40 Papa Leone 28 2°3 No Si 4.235.84
[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Educatore prof.]
Diagnosi e cura [Fisioterapista] .
DSAut in adolescenza|22 Corso (max 40 part. per edizione) [Logopedista] 40 Antonella De - |Patrizia 16 2° 3° No Si €
. - Luca Leone 1.327,72
e adulti [Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Assistente sociale]
Farg, Sapere ¢ saper- [Medico chirurgo]
fare: le esperienze .
: [Psicologo]
lavorative e
conoscitive del [Educatore prof ] Giampaolo Di €
o 12 Corso (max 40 part. per edizione) [[Infermiere] 40 . Alice Ruina |1 12 1° No Si
passato implicate . Piazza 1.361,52
: [Specialista
nell'attuale :
ambulatoriale]

organizzazione dei
servizi

[Assistente sociale]
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. e Target utenza (figure| , . .. | Animatore N° ore Arco .. Docenti| Stima
Titolo evento Obiettivo . . . LS N° Totale |Responsabile . Numero Previsione :
. . Tipologia evento Formativo professionali L L di .. .| per |[temporale extra | costi
formativo Nazionale ) partecipanti| Scientifico . edizioni| .’ . Sponsor e
coinvolte) Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
[Medico chirurgo]
Festival Salute [Psicologo]
mentale - Le nuove [Educatore prof.] Susanna Silvia R . €
frontiere di lavoro 08 Convegno/congresso/conferenza [Infermiere] 120 Giaccherini  |Dragoni 8 2 No S 1.810,24
conn gli adolescenti [Ostetrica_ostetrico]
[Assistente sociale]
Il servizio sociale nel
dipartimento salute
mentale © . 08 Corso (max 40 part. per edizione) [Assistente sociale] |20 Berneschi Dr agont 6 2° No No € 96,36
dipendenze: buone Rossella Silvia
prassi e integrazione
professionale
Incontri di intervisione Riunione permanente*/Gruppo di Maraherita Patrizia
clinica sulle 18 Miglioramento*/Comunita di [Psicologo] 27 9 9 1°2°3°  |No No €68,84
. oL : L Papa Leone
psicoterapie di gruppo apprendimento o di pratica
[Medico chirurgo]
Incontr di Seminario,giornata [Psicologo] Dr.ssa Elena €
psicopatologia 06 . ’ . [Educatore prof.] 66 ' Alice Ruina |1 22 3° 4° No Si
studio,consensus meeting . Penta 2.661,76
forense [Infermiere]
[Assistente sociale]
Intervisioni Cliniche —
spazio di confronto e [Psicologo] €
riflessione tra gli 18 Corso (max 40 part. per edizione) [Specialista 35 luca pianigiani |nadia cosi |1 20 1°2°3°4° |No No 2.068.84
psicologi dei servizi ambulatoriale] -
area senese
. C edico chirurgo
[Medico chi ]
L'approccio sistemico .
! [Psicologo] S
relazionale nella cura [Educatore prof ] Dott. Marco dragoni silvia
della personacon |22 Corso (max 40 part. per edizione) ore prot. 40 e (assisitente |1 15 3° No No €110,12
. [Infermiere] Becattini .
problemi alcol . . sociale)
X [Assistente sociale]
correlati [Oss. Ota]
L'arte nella cura 12 Seminario,giornata [Medico chirurgo] 64 Giampaolo Di |Alice Ruina |1 6 2° No Si € 930,76
studio,consensus meeting [Psicologo] Piazza

[Educatore prof.]
[Infermiere]
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. e Target utenza (figure| , . .. | Animatore N° ore Arco - Docenti| Stima
Titolo evento Obiettivo . . . LS N° Totale |Responsabile . Numero Previsione :
. . Tipologia evento Formativo professionali L L di .. .| per |[temporale extra | costi
formativo Nazionale ) partecipanti| Scientifico . edizioni| .’ . Sponsor e
coinvolte) Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
[Assistente sociale]
L'Educatore [Medico chirurgo]
Professionale [Psicologo]
nell'approccio . [Educatore prof.] Marco Daniela o . €
Psicoeducativo di 22 Corso (max 40 part. per edizione) [Fisioterapista] 40 Becattini Capacci L 16 L No Si 2.889,32
Gruppo: il modello [Infermiere]
Stress Vulnerabilita [Assistente sociale]
La Compassione
come Cura: 02 - Linee
Applicazioni della uida - [Medico chirurgo] €
Compassion Focused grotocolli- Corso (max 40 part. per edizione) ([Psicologo] 35 Carlotta Berini [nadia cosi |1 21 1°2°3°4° |No No 2 068.84
Therapy (CFT) in proce dure [Infermiere] R
ambito clinico e P
sanitario
La solitudine del
Giocatore: Disturbo [Medico chirurgo]
da gioco d'azzardo, [Psicologo] Valentina Daniela €
Dissociazione e 22 Corso (max 40 part. per edizione) [Educatore prof.] 40 . . 12 4° No Si
Cocci Capacci 2.284,20
Percorsi di Cura in [Infermiere] o
un'ottica [Assistente sociale]
Psicodinamica
[Medico chirurgo]
LIBER| DAL FUMO E EEZE(?;?S% prof.] \Valenziano
gﬁ?éi’.\lrélgNE PER 30 Corso (max 40 part. per edizione) |[Tecnico della 50 ,\Dﬂztrt(.:rl]?i:ﬁcardo Paola 2 20 1° 4° No No 1514 4§
prevenzione] [Tecnico Carmela o
SANITARI - .
neurofisiopatologia]
[Infermiere] [Oss. Ota]
MOSST: Social Skills [Medico chirurgo]
Training ad . [Psicologo] Loredana , o . €
Orientamento 08 Corso (max 40 part. per edizione) [Educatore prof ] 40 Bianchi Rosa Belfiore|1 24 3 No Si 3.24000
Metacognitivo [Infermiere]
ORGANIZZAZIONE |08 Riunione permanente*/Gruppo di [Medico chirurgo] 28 GIULIANA RUINA 1 24 1°2°3°4° |No Si €
DELL'EQUIPE DI Miglioramento*/Comunita di [Psicologo] GALLI ALICE 3.541,88
SALUTE MENTALE E apprendimento o di pratica* [Infermiere]
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. o Target utenza (figure| |, .| Animatore N° ore Arco - Docenti| Stima
Titolo evento Obiettivo . . . LS N° Totale |Responsabile . Numero Previsione :
. . Tipologia evento Formativo professionali L L di .. .| per |[temporale extra | costi
formativo Nazionale ) partecipanti| Scientifico . edizioni| .’ . Sponsor e
coinvolte) Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
METODOLOGIA DEL . .
LAVORO DI [Assistente sociale]
GRUPPO [Oss. Ota]
[Medico chirurgo]
PRENDERS! CURA ﬁﬁ?gfe]] ]
DELLE NUOVE 22 Corso (max 40 part. per edizione) . 35 Luca Pianigiani|nadia cosi |1 5 3° 4° No Si
[Specialista 1.495,76
GENERAZIONI .
ambulatoriale]
[Assistente sociale]
Progettazione ed Margherita Patrizia
intervisione della 04 Corso (max 40 part. per edizione) ([Psicologo] 40 P 9 8 1° No No €68,84
; A apa Leone
Psicologia Aziendale
[Medico chirurgo]
Eliurlzlc?rra"rg;nto sudli Riunione permanente*/Gruppo di Ezzﬁgel:t)gg rof ] VValenziano
gloramento Sugh 9 Miglioramento*/Comunita di ore prokl g Fabio Falorni  [Paola 1 20 1°2°3°4° |No No €68,84
aspetti operativi del . P [Infermiere]
apprendimento o di pratica . . Carmela
Serd [Assistente sociale]
[Sociologo] [Oss. Ota]

Dipartimento Salute Mentale e Dipendenze - Totale: € 49.159,66 - 27 record trovati
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Dipartimento Sanita Territoriale

Titolo evento Obiettivo Tipologia Target utenza (figure | N° Totale |Responsabile Ammgtore Numero N® ore Arco Previsione Docenti Stlm_a
. . evento L ! . s di .. .| per |temporale extra | costi
formativo Nazionale . professionali coinvolte) | partecipanti| Scientifico . edizioni| ... . Sponsor A
Formativo Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
[Medico chirurgo]
[Educatore prof.]
Comunicare in Cure [Fisioterapista] [Infermiere]
Palliative attraverso la Simulazione  [Medico med. gen.] DOTT.SSA  |DOTT.SSA
Simulazione ad Alta 12 (solo per [Specialista ambulatoriale] (20 LUCIA LA LUCIALA |1 4 1°2°3°4° No No €137,68
Fedelta DGR254/2013) ([Medico di continuita ass.] ROSA ROSA
Comportamentale [Medico med. servizi]
[Assistente sociale] [Oss.
Ota]
[Medico chirurgo]
[Psicologo] [Educatore
Corso di Mindfulness Corso (max 40 |prof.] [Infermiere] Dot ssa Dott.ssa
per la riduzione dello |12 part. per [Ostetrica_ostetrico] 36 - . |LuciaLa 1 24 1°2°3°4° |No No €894,92
o L . Tatiana leri
stress edizione) [Specialista ambulatoriale] Rosa
[Assistente sociale] [Oss.
Ota]
[Medico chirurgo]
Corso di Corso (max 40 Efg"’;"Z%‘l’gtg'afft:rﬁf’e'ff]‘] DOTT.SSA  [DOTT.SSA ]
perfezionamento in Cure (21 part. per gopedis 40 ANNA PAOLA [LUCIALA |1 40 1°2°3°4° |No Si
i L - [Pediatra libera scelta] 2.068,84
Palliative Pediatriche edizione) . PECCI ROSA
[Medico emergenza terr.]
[Oss. Ota]
[Medico chirurgo]
CURE PALLIATIVE:SE Corso (max 40 ([Fisioterapista] [Infermiere] DOTT.SSA  |DOTT.SSA
LE CONOSCINONLE (12 part. per [Specialista ambulatoriale] {140 CLAUDIA LUCIALA |4 4 1°2°3°4° |No No €178,92
EVITI edizione) [Assistente sociale] [Oss. VANNI ROSA
Ota]
Gestione delle
problematiche afferenti Corso (max 40 ([Medico chirurgo] Dott. Amegiio Dott.ssa
alla salute mentale in |25 part. per [Psicologo] [Assistente |29 - AMEGI0 ) cia La 1 5 2° No No € 240,94
X - . Maria Luigi
carcere. Trattamenti edizione) sociale] Rosa
psicofarmacologici.
Isolamento delle 02 Corso (max 40 ([Medico chirurgo] 20 Dott. Ameglio |Dott.ssa 1 7 4° No No € 309,78
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Titolo evento Obiettivo Tipologia Target utenza (figure | N° Totale |Responsabile Ammgtore Numero N® ore Arco Previsione Docenti Stlm_a
formativo Nazionale eventp rofessionali coinvolte) | partecipanti| Scientifico di . edizioni| P¢f temporale Sponsor extra COS.tI .
Formativo | P P P Formazione edizione | (trimestre) P SST | previsti
malattie a trasmissione
acrea contgnlmento part. per Mateo Maria |Lucia La
delle patologie da edizione) Luigi Rosa
artropodi, in ambito
penitenziario
[Medico chirurgo]
[Odontoiatra] [Farmacista]
[Veterinario] [Psicologo]
[Assistente san.]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista] [lgienista
dentale] [Logopedista]
[Tecnico della
MICROSIMULAZIONI DI Simulazione ﬁ;‘z"rgnz'l‘ggﬂgﬁfaﬁ's“ Dottssa Lucia POMSS2 ]
EMERGENZA NEI 01 (solo per [Infern‘:iere] 100 La Rlosa Lucia La 10 4 1°2°3°4° [No No 1776.80
DISTRETTI DGR254/2013) X ! Rosa T
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera scelta]
[Specialista ambulatoriale]
[Medico di continuita ass.]
[Medico med. servizi]
[Assistente sociale]
[Amministrativi] [Oss. Ota]
[Portieri e centralinisti]
RIUNIONI DI
PROGRAMMAZIONE E
COORDINAMENTO,
RO e NAE g FAD sincrona [Medico chirurgol 3% Anna Befrano 00212y 24 |1°2°3°4° |No No €68,84
DIPARTIMENTO C.T.S.
SANITA'
TERRITORIALE
Soft Skills per I' équipe |12 Simulazione  |[Medico chirurgo] 220 Lucia La Rosa |Lucia La 10 4 1°2°3°4° |No No €
multiprofessionale che (solo per [Psicologo] [Educatore Rosa 1.376,80
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Titolo evento Obiettivo Tgﬂ:g a Target utenza (figure | N° Totale |Responsabile Amrr:i?tore Numero N ::e ter:rz(r)ale Previsione D::t?' :t' it(;r:tla
formativo Nazionale . professionali coinvolte) | partecipanti| Scientifico . edizioni| P mp Sponsor A
Formativo Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
prof.] [Fisioterapista]
[Infermiere] [Medico med.
operano nelle Case gen.] [Specialista
dzlla Comunita DGR254/2013) |ambulatoriale] [Medico di
continuita ass.] [Assistente
sociale] [Amministrativi]
[Oss. Ota]
12 - Aspetti Corso (max 40 ([Medico chirurgo] DOTT.SSA
TERAPIADELLA | o lazionali e oart, per [Infermiere] [Medico med. [33 DOTTSSA i joiata |3 4 1°2°4°  |No No € 68,84
DIGNITA o s TATIANA IERI
umanizzazione cure |edizione) gen.] ROSA
18 - Contenuti
tecnico-professionali
(conoscenze e
A
]gg“m“é%gg THE | orofessione, di fﬁéestramemo DOTT.SSA  [DOTT.SSA
ciascuna . [Infermiere] 4 CLAUDIA LUCIALA |4 18 1°2°3°4° |No No €68,84
PALLIATIVE specializzazione e gi[Praico (Max 1 VANNI ROSA
DOMICILIARI P L tutor ogni 5
ciascuna attivita 2
. . . |partecipanti)
ultraspecialistica, ivi
incluse le malattie
rare e la medicina di
genere
Training on the
job,
DOTT.SSA  |DOTT.SSA
TRAINING ON THE addestramento |, . iere] 3 CLAUDIA  |LUCALA 3 8 1°2°3° 4° [No No €68,84
JOB IN HOSPICE pratico (max 1 VANNI ROSA
tutor ogni 5
partecipanti)
Medico chirurgo]
Corso (max 40 |M® DOTT.SSA  |[DOTT.SSA
\évgggﬁlﬂop CINEMA ;. part. per “:s'fcl"['l‘:ggln[f:r‘;‘]’a[‘:\jl’;m 38 ANNA PAOLA [LUCIALA |1 8 1°2°3°4° |No Si €68,84
edizione) prol PECCI ROSA

med. gen.] [Oss. Ota]

Dipartimento Sanita Territoriale - Totale: € 7.328,88 - 13 record trovati
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Dipartimento Servizi Sociali

Target utenza

. . | Obiettivo Tipologia evento (figure N° Totale |Responsabile [Animatore di| Numero N® ore Arco Previsione Docenti Stlm.a
Titolo evento formativo . : T L . - .. .| per |temporale extra | costi
Nazionale Formativo professionali | partecipanti| Scientifico |Formazione |edizioni| .. . Sponsor A
) edizione | (trimestre) SST | previsti
coinvolte)
Gli strumenti di
valutazione per il Servizio Corso (max 40 part. per €
Sociale nell'ambito della (02 L part. p [Assistente sociale] {120 Feri Simonetta |Dragoni Silvia(3 8 1°2° No Si
s edizione) 3.630,72
vulnerabilita e della
Tutela Minori.
| Workshop del R::rr:gEZnte*/Gru o di Castellucci
Dipartimento dei Servizi |18 o oo s i [Assistente sociale] 30 oatin Dragoni Silvial1 3 1°2°4°  |No No €0,00
Sociali ig |oramento omumt.a i atrizia
apprendimento o di pratica®
Il Workshop del R::rr:gEZnte*/Gru o di Castellucci
Dipartimento dei Servizi |18 |F\)/| ; */Cpp s qi [IAssistente sociale] 130 patin Dragoni Silvial1 3 1°2°3°4° [No No €0,00
Sociali ig |oramento omumt.a i atrizia
apprendimento o di pratica*
il Workshop del R::rr:gEZnte*/Gru o di Castellucci
Dipartimento dei Servizi |18 o oo s i [Assistente sociale] 30 patin Dragoni Silvial1 3 1°2°4°  |No No €0,00
Sociali ig |oramento omumt.a i atrizia
apprendimento o di pratica*
[Infermiere] [Medico
Il percorso della non Seminario,giornata di continuita ass.] Castellucci
autosufficienza ed il 08 di ’ , Medi q o 1200 Patrizi si 3 6 3°4° No No €0,00
nuovo Regolamento studio,consensus meeting  [[Me lico me .sgrvm] atrizia
[Assistente sociale]
Il ruolo del Servizio
Sociale professionale |, FAD sincrona [Assistente sociale] |80 Pajer Paclo  |Dragoni Silvial1 4 1° No Si €0,00
nelle maxi emergenze e
calamita naturali
L'Amministratore di 08 Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] |80 Castellucci Dragoni Silvia|3 7 2°3°4°  |No Si €0,00
Sostegno e edizione) [Educatore prof.] Patrizia
l'autodeterminazione [Fisioterapista]
della persona fragile: la [Specialista
nuova riforma nazionale ambulatoriale]
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Target utenza

N° ore

Arco

Docenti

Stima

. .| Obiettivo Tipologia evento (figure N° Totale |Responsabile |Animatore di| Numero Previsione .
Titolo evento formativo . . T . . L . .. .| per |temporale extra costi
Nazionale Formativo professionali | partecipanti| Scientifico |Formazione |edizioni| .. . Sponsor o
) edizione | (trimestre) SST | previsti
coinvolte)
in materia di disabilita [Assistente sociale]
[Amministrativi]
[Farmacista]
[Tecnico della
prevenzione]
La Commissione Seminario giomnata [Infermiere] [Medico Castellucci €
multidisciplinare: nuove |12 . 9 . di continuita ass.] {165 o Dragoni Silvia|1 10 2°4° No Si
) ; studio,consensus meeting . o Patrizia 1.512,80
sfide e prospettive. [Medico med. servizi]
[Assistente sociale]
[Amministrativi]
[Geometra]
La procedura per il Riunione
funzionamento dei GTM permanente*/Gruppo di [Psicologo] . Qi o no , €
nell'Azienda Usl Toscana 02 Miglioramento*/Comunita di |[Assistente sociale] Feri Simonetta. Dragoni Silvia 1 8 172 No Si 1.210,24
Sudest. apprendimento o di pratica*
Progetto Ipoacusia:
Promozione della [Medico chirurgo]
conoscenza e dt?lle 19 qusp (max 40 part. per [Infe_rm|ere] . 90 Stefama_ no 3 12 20 30 No S €0,00
competenze nell'uso edizione) [Assistente sociale] Nencioni

della lingua dei segni
italiana.

[Amministrativi]

Dipartimento Servizi Sociali - Totale: € 6.353,76 - 10 record trovati
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Dipartimento Tecnico

Target utenza

riferimento e strumenti

e . o .| Animatore N° ore Arco .. Docenti| Stima
. .| Obiettivo . . . (figure N° Totale |Responsabile . Numero Previsione .
Titolo evento formativo . Tipologia evento Formativo L . s di .. .| per |temporale extra | costi
Nazionale professionali |partecipanti| Scientifico . edizioni| ... . Sponsor o
. Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
coinvolte)
CONTRATTI
MULTISERVIZI [Dirigenza
MANUTENTIVI - ammva.]
SOSTANZA DEI 35 FAD sincrona [Amministrativi] (71 gf\gé%E lLL/frthl)/? 1 8 3 No S 275 og
CONTROLLI E DELLE [Ingegnere] B
VERIFICHE IN FASE [Geometra]
ESECUTIVA
, s [Amministrativi]
D.LGS. 81/2008: Seminario,giornata ANDREA ILARIA o
LESPERIENZA PNRR |2 studio,consensus meting {g‘gggﬁg} 128 NAVARRIA  [LANDI | 4 3 No No | €206,52
L'ACUSTICA NELLE
RISTRUTTURAZIONI E [Ingegnere] RICCARDO  |ILARIA R .
NEI NUOVI EDIFICI 02 Convegno/congresso/conferenza [Geometra] 88 ANTONELLI  ILANDI 1 4 4 No Si €673,96
SANITARI
MANUTENZIONI
ANTINCENDIO E E
REGISTRO DEI Lo [Amministrativi]
CONTROLLIAI SENSI (02 zi’é}g‘igﬁféﬂrstf?n et ngegnere] 128 \F/'Emfgﬁfo mﬁ'{? 1 4 2 No S €673,96
DEL DM 1 SETTEMBRE ’ g [Geometra]
2021 (DECRETO
CONTROLLI)
PARTENARIATO e
PUBBLICO PRIVATO | Seminario,giomata {ﬁ\mg";‘;té?“‘"] 28 RICCARDO  [LARA |, ; R " . €
(PPP): Normativa di studio,consensus meeting [Ggo?netra] ANTONELLI  [LANDI 1.279,08

Dipartimento Tecnico - Totale: € 4.112,60 - 5 record trovati
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Dipartimento Testa-Collo ed Organi di Senso

Target utenza

Titolo evento Obiettivo . . . (figure N° Totale | Responsabile |Animatore di| Numero N° ore Arco Previsione Docentl Stlm'a
. ) Tipologia evento Formativo L L s . .. .| per |temporale extra | costi
formativo Nazionale professionali | partecipanti| Scientifico | Formazione | edizioni| .. - Sponsor c
) edizione | (trimestre) SST | previsti
coinvolte)
[Medico chirurgo]
La continuita [Ortottista] Dott. Gianluca [Dott. Luca
assistenziale in 05 Convegno/congresso/conferenza ([Infermiere] 95 : o 1 6 4° No No €0,00
o - Martone Crociani
oculistica: | PDTA [Specialista
ambulatoriale]
[Medico chirurgo]
Le patologie di [Ortottista]
confine oculo- 18 Convegno/congresso/conferenza |[Infermiere] 90 Dot Andrea Dott..Lu-ca 1 5 2° No No €0,00
. . Romani Crociani
dermatologiche [Specialista
ambulatoriale]
[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
Microsimulazioni di Simulazione (solo per [lgienista dentale] DOTT.SSA DOTT.SSA
emergenza nei Team |01 DGR254/2013) P [Infermiere] 75 LUCIA LA LUCIALA |3 4 1°2°3°4° |No No €413,04
Odontoiatrici [Specialista ROSA ROSA
ambulatoriale]
[Oss. Ota]
[Medico chirurgo]
SOFT SKILLS: [Odontoiatra]
SERIOUS GAME E Simulazione (solo per [lgienista dentale] DOTT.SSA DOTT.SSA
SIMULAZIONE 12 DGR254/2013) P [Infermiere] 75 LUCIALA LUCIALA 3 4 1°2°3°4° |No No €413,04
IBRIDA PER | TEAM [Specialista ROSA ROSA
ODONTOIATRICI ambulatoriale]
[Oss. Ota]

Dipartimento Testa-Collo ed Organi di Senso - Totale: € 826,08 - 4 record trovati
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DMPO Area Grossetana, Colline Metallifere ed Amiata Grossetana

Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento
Formativo

Target utenza (figure
professionali coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco

temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

DIFESA PERSONALE

Corso (max 40 part.
per edizione)

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra] [Farmacista]
[Veterinario] [Psicologo]
[Biologo] [Chimico] [Fisico]
[Assistente san.] [dietista]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista] [Igienista
dentale] [Logopedista]
[Ortottista] [Podologo]
[Tecnico audiometrista]
[Tecnico della prevenzione]
[Tecnico di radiologia]
[Tecnico di laboratorio]
[Tecnico neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico] [Medico
med. gen.] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi] [Ingegnere]
[Geometra] [Oss. Ota]
[Portieri e centralinisti]

[o°]

0

Michele
Dentamaro

Simone Pioli

15

10 20 30 40

No

Si

5.402,56

La questione di genere
nell'autoinganno e nell’lA

Seminario,giornata
studio,consensus
meeting

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra] [Farmacista]
[Veterinario] [Psicologo]
[Biologo] [Chimico] [Fisico]
[Assistente san.] [dietista]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista] [Igienista
dentale] [Logopedista]
[Ortottista] [Podologo]
[Tecnico audiometrista]

420

Michele
Dentamaro

Simone Pioli

20

No

Si

€
3.808,56
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento
Formativo

Target utenza (figure
professionali coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

[Tecnico della prevenzione]
[Tecnico di radiologia]
[Tecnico di laboratorio]
[Tecnico neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico] [Medico
med. gen.] [Pediatra libera
scelta] [Medico emergenza
terr.] [Specialista
ambulatoriale] [Medico di
continuita ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente sociale]
[Sociologo] [Dirigenza
ammva.] [Amministrativi]
[Ingegnere] [Geometra] [Oss.
Ota] [Portieri e centralinisti]

Yoga per il benessere
personale e lavorativo -
"ESISTERE”: Percorso di
yoga per ridurre lo stress
partendo dai limiti del
proprio corpo e della
propria vita

12

BLENDED

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra] [Farmacista]
[Veterinario] [Psicologo]
[Biologo] [dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[Logopedista] [Tecnico
audiometrista] [Tecnico della
prevenzione] [Tecnico di
radiologia] [Tecnico di
laboratorio] [Tecnico
neurofisiopatologia] [Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Assistente sociale]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi] [Oss. Ota]

240

Michele
Dentamaro

Simone Pioli

12

10 20 30 40

No

Si

7.798,76
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Ti . Obiettivo | Tipologia evento Target utenza (figure N° Totale |Responsabile |Animatore di| Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
ftolo evento formativo Nazionale Formativo professionali coinvolte) |partecipanti| Scientifico | Formazione |edizioni per temporale Sponsor extra cos_tll
edizione | (trimestre) SST | previsti
[Portieri e centralinisti]
a 12 BLENDED [Medico chirurgo] 300 simone pioli 2 4 2 No Si 4.021,88
[Medico chirurgo]
[Odontoiatra] [Farmacista]
Tecnico di radiologia .
g:gmﬂﬂxg\éﬁgﬂ 1 ggrrzcc’“(z'{;xe;‘o part. {Tecnigo di Iaboratgrk])] 70 '\D"('fn';g'rf]aro Simone Pioli |2 24 |1°2°3°4° |No No 1.789;
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico] [Oss.
Ota]
Training on the job,
Formazione on the job addestramento . DOVANI PETRI 0 no Qo Ao
specialistiche ambLJJIatoriali18 pratico (max 1 tutor [Infermiere] 15 ANTONELLA |CARLA 1 15 17273°4% No No €68,54
ogni 5 partecipanti)
FORMAZIONE SUL Training on the job,
CAMPO PERSONALE addestramento . SACCHETT! |ALLEGRA 0 no qo 4o
INFERMIERISTICO AREA|'8 oratico (max 1 tutor [ ermiere] 30 ANNARITA  [ROSALINDA ° 42 |17273747 No No €68,54
AMBULATORIALE ogni 5 partecipanti)
INCONTRI AREA
PLURISPECIALISTICA Seminario,giornata
AMBULATORIALE PO |02 studig,consgensus [Infrmiere] 80 iﬁﬁi"ﬁ;' QBLSEAGLT@DA 1 10 [1°203°4° No No € 68,84
MISERICORDIA meeting
GROSSETO
Integrazione Competenze Training on the job,
professionall 18 addestramento o iere) 50 Mariottini - |Bardi 1 40 |102°3°4° No No € 68,84
nfermieristiche in pratico (max 1 tutor Serena Gianluca
Anestesia 2° parte ogni 5 partecipanti)
Integrazione Competenze Training on the job,
professionall 18 addestramento o iere) 30 Bonelli Cristina |24 1 20 [1°2°3°4° |No No € 68,84
nfermieristiche in pratico (max 1 tutor Gianluca
Endoscopia 2° parte ogni 5 partecipanti)
Integrazione Competenze |18 Training on the job, [[Infermiere] 25 Bonelli Cristina [Bardi 1 40 1°2°3°4° INo No €68,84

Professionali
Infermieristiche nel Blocco

addestramento
pratico (max 1 tutor

Gianluca
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. . Obiettivo | Tipologia evento Target utenza (figure N° Totale |Responsabile |Animatore di| Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
Titolo evento formativo . . T e L . .. .| per |temporale extra | costi
Nazionale Formativo professionali coinvolte) |partecipanti| Scientifico | Formazione |edizioni| . : Sponsor g
edizione | (trimestre) SST | previsti
Operatorio 2° parte ogni 5 partecipanti)
Integrazione Competenze Training on the job,
Professionali 18 addestramento e iere] 30 Bonelli Cristina [°2d 1 20 1°2°3°4° |No No €68,84
Infermieristiche nel Polo pratico (max 1 tutor Gianluca
Angiografico 2° parte ogni 5 partecipanti)
LE PAROLE Seminario,giornata [Medico chirurgo] [Psicologo] Michele
COSTRUISCONO IL 35 studio,consensus  [[Infermiere] [Assistente 120 Dentamaro Simone Pioli |2 4 1°2°3°4° INo Si €931,90
PENSIERO meeting sociale] [Oss. Ota]

DMPO Area Grossetana, Colline Metallifere ed Amiata Grossetana - Totale: € 24.235,38 - 13 record trovati
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DMPO Ospedali Riuniti Dell'Aretino

strumenti per
incrementare ['utilizzo

Miglioramento*/Comunita
di apprendimento o di

‘e . . Target utenza (figure| |, . Animatore N° ore Arco . Docenti| Stima
. . | Obiettivo Tipologia evento Lo N° Totale | Responsabile . Numero Previsione .
Titolo evento formativo . - professionali . . L di .. .| per |temporale extra | costi
Nazionale Formativo ) partecipanti| Scientifico . edizioni| ... . Sponsor o
coinvolte) Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
[Medico chirurgo]
e o
EFFICACE PER LA Corso (max 40 part. per  |[Tecnico di Iaborat%rio] Angela
PREVENZIONE 07 odizone) part. p (nformiere] 80 Boncomoaon | Rosa Belfiore|2 4 2°3° No No  |€234,04
DELL'AGGRESSIVITA'E [Ostetrica_ostetrico] P
DE-ESCALATION .-
[Medico med. gen.]
[Oss. Ota]
Gestione Integrata delle [Medico chirurgo]
Presta2|on_| Ambulatoriali: 04 qugo (max 40 part. per [Inferrmgre] 40 Alessio Cappetii Francesca . 5 1090 No No € 240,94
Dal Prescrivere edizione) [Specialista Magnanensi
all’Erogare ambulatoriale]
Percorsi Ambulatoriali Riunione
Integrati: Sviluppo e permanente*/Gruppo di  |[Medico chirurgo] Francesca
Miglioramento dei 04 Miglioramento*/Comunita |[Infermiere] 10 Alessio Cappetti M . 20 1°2°3°4° INo No €68,84
A . : . agnanensi
Processi clinico- di apprendimento o di [Ingegnere]
assistenziali pratica*
REVISIONE DEL
PERCORSO . . .
ANESTESIOLOGICO TC |18 g(;)lrzslcc))n(g;ax 40 part. per {Mfedrﬁ?e"fz]"”rgo] 80 Mirella Benmati |00 8 1°2°3°4° |No No  |€757,24
IN ELEZIONE E PP
URGENZA
Riunioni di Riunione N . [[Medico chirurgo]
Aggiornamento permanente*/Gruppo di [Infermiere] Francesca
. 1 Miglioramento*/Comunita C 14 Alessio Cappetti . 108 1°2°3°4° INo No €68,84
Strategico DMPO (San . : . [Amministrativi] Magnanensi
di apprendimento o di
Donato_Arezzo) - [Ingegnere]
pratica
RIUNIONI PERMANENTI (04 Riunione [Medico chirurgo] 55 BONCOMPAGNI [ROSA 1 18 2°3°4°  |No No €0,00
PER Strategie e permanente*/Gruppo di  |[Infermiere] [Oss. Ota] ANGELA BELFIORE
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o . . Target utenza (figure| |, . Animatore N° ore Arco - Docenti| Stima
. .| Obiettivo Tipologia evento Lo N° Totale | Responsabile . Numero Previsione .
Titolo evento formativo . . professionali . . L di .. .| per |temporale extra | costi
Nazionale Formativo ) partecipanti| Scientifico . edizioni| ... . Sponsor o
coinvolte) Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
dell'Evidence-Based .
pratica

Practice

DMPO Ospedali Riuniti Dell'Aretino - Totale: € 1.369,90 - 6 record trovati
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DMPO Val D'Elsa

Target utenza

Presidio

apprendimento o di pratica*

Titolo evento Obiettivo Tipologia evento (figure N° Totale | Responsabile [Animatore di| Numero N®ore Arco Previsione Docenti Stlm.a
. . . L ! . L . .._ .| per |temporale extra | costi
formativo Nazionale Formativo professionali | partecipanti| Scientifico | Formazione |edizioni| .. . . Sponsor A
. edizione | (trimestre) SST | previsti
coinvolte)
Delirium: dalla [Medico chirurgo] . . .
consapevolezza 08 qugo (max 40 part. per [Psicologo] 40 Lucia Grf'ma Elisa N 8 1° No No € 344,20
. - edizione) . Campanile Barneschi
all'azione clinica [Infermiere]
Gli strumenti per il
governo dell percorso del 05 qusp (max 40 part. per [Med|cg chirurgo] 40 Kypa Ngoyi Elisa o 8 1090 No No € 344.20
paziente chirurgico edizione) [Infermiere] Ngongo Barneschi
programmato
Il fine vita e il lutto: [Medico chirurgo]
complessita, aspetti [Psicologo]
efici, deontologicie 1, Corso (max 40 part. per  [Infermiere] 35 Simona Garosi 22 |4 8 2 No No  |€34420
psicologici. Implicazioni edizione) [Specialista Barneschi
per operatori, assistiti ambulatoriale] [Oss.
familiari. Ota]
[Medico chirurgo]
[Psicologo]
La psicologia [Infermiere] [Medico
ospedaliera: med. gen.] .
multidisciplinariets, |22 Corso (max 40 part. per g0 iaicta 35 Simona Garosi |28 |y 4 2 No No  |€20652
. ; . edizione) . Barneschi
integrazione, percorsi ambulatoriale]
oltre 'ospedale [Medico di continuita
ass.] [Assistente
sociale]
Riunioni permanent Rtiel:m:::nte*/Gru 0 di [Medico chirurgo] Lucia Grazia |Elisa
Direzione Medicadi (05 perr oppod - ) Chirurgo}g ; o 72 1°2°3°4° No No €13,76
Miglioramento*/Comunita di  [[Infermiere] Campanile Barneschi

DMPO Val D'Elsa - Totale: € 1.252,88 - 5 record trovati
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DMPO Valdarno

Target utenza N° ore Arco Docenti | Stima
Titolo evento | Obiettivo | . . . (figure N° Totale | Responsabile | Animatore di| Numero Previsione .
. ) Tipologia evento Formativo L L L . A per temporale extra costi
formativo Nazionale professionali | partecipanti | Scientifico | Formazione | edizioni | .. - Sponsor T i
coinvolte) edizione | (trimestre) SS previsti
Gestione efficace Riunione permanente*/Gruppo
' : 05 di Miglioramento*/Comunita di  ([Infermiere] 20 Sidorela Kulaj |Sidorela Kulaj |1 18 2°3°4° No No €68,84
dell'Outsourcing . e
apprendimento o di pratica

DMPO Valdarno - Totale: € 68,84 - 1 record trovati
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DMPO Valdichiana ed Amiata Senese

l'ospedale

[Medico di continuita ass.]
[Assistente sociale]

. . Obiettivo Tipologia Target utenza (figure | N° Totale | Responsabile |Animatore di| Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
Titolo evento formativo . evento RN L L . R per temporale extra costi
Nazionale . professionali coinvolte) | partecipanti | Scientifico | Formazione | edizioni .. . Sponsor A
Formativo edizione | (trimestre) SST | previsti
Il fine vita e il lutto:
complessita, aspetti etici, Corso (max |[Medico chirurgo] Dr ssa Barbara
deontologici e psicologici. |22 40 part. per |[Psicologo] [Infermiere] (36 B'. ! Daniela Gori |1 8 2° No No € 344,20
A ) e - . ianconi
Implicazioni per operatori, edizione) [Specialista ambulatoriale]
pazienti e familiari
[Medico chirurgo]
La psicologia ospedaliera: [Psicologo] [Infermiere]
multidisciplinarieta Corso (max [Medico med. gen.] Dr.ssa Barbara
) ; - 22 40 part. per o (35 .' . Daniela Gori |1 4 2° No No € 206,52
integrazione, percorsi oltre edizione) [Specialista ambulatoriale] Bianconi

DMPO Valdichiana ed Amiata Senese - Totale: € 550,72 - 2 record trovati
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Progetti regionali

Tipologia

Target utenza

Arco

INFEZIONI DA HIV E AIDS

. . Obiettivo (figure N° Totale | Responsabile | Animatore di | Numero |N° ore per Previsione | Docenti | Stima costi
Titolo evento formativo . evento L L L . s - temporale "
Nazionale . professionali | partecipanti | Scientifico | Formazione | edizioni | edizione . Sponsor |extra SST| previsti
Formativo ) (trimestre)
coinvolte)
Gestione clinica dell'HIV nel Medico chirurgo]
2026: nuove evidenzee |01 BLENDED -0 Chirurg 150 Nencioni Cesira [Rita Mucelli |2 36 1°2°4° No Si € 168.412,99
, [Veterinario]
sfide future
PROGETTO FORMATIVO
SPECIFICO PER 30 20 per por_[nfermire]0ss. |, TARQUING 4 individuare [2 % fo 20 No s € 256.043,40
CONTRASTARE N di;’ion'e';) Ota] ERIKA A9

Progetti regionali - Totale: € 424.456,39 - 2 record trovati
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Rete Ospedaliera

Target utenza

Titolo evento | Obiettivo Tinologia evento Formativo (figure N° Totale | Responsabile | Animatore di| Numero N :rre ter:rg(r)ale Previsione D:::r :t' it:;?
formativo Nazionale | ' 'P©'°9 professionali | partecipanti | Scientifico | Formazione | edizioni pe mp Sponsor T oy
coinvolte) edizione | (trimestre) SS previsti

Riunioni
permanenti di Riunione permanente*/Gruppo . . . .
struttura 28 - di Miglioramento*/Comunita di |1 1edico chirurgo] | Lara Entani |Blisa 1y 8 192°3°4° No No €1376
coordinamento apprendimento o di pratica* [Infermiere] Santini Barneschi
procurement

Rete Ospedaliera - Totale: € 13,76 - 1 record trovati
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Staff della Direzione Aziendale

Target utenza

[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Podologo] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]

[Ostetrica_ostetrico]

e . o .| Animatore N° ore Arco . Docenti| Stima
. . | Obiettivo| . . . (figure N° Totale [Responsabile . Numero Previsione .
Titolo evento formativo - Tipologia evento Formativo L . . L di .. .| per |temporale extra costi
Nazionale professionali  |partecipanti| Scientifico . edizioni| ... . Sponsor o
. Formazione edizione |(trimestre) SST | previsti
coinvolte)
Aggiornamento in materia
di Ambienti confinati e - N .|[Tecnico della
movimenti ripetitivi - Riunione permanente*/Gruppo di prevenzione] Pierpaolo Lorenzo
. 27 Miglioramento*/Comunita di Lo 20 . . 24 1°2°3°4°|No No € 894,92
\Valido come . o [Amministrativi] Manzi Spezia
) apprendimento o di pratica
aggiornamento [Ingegnere]
ASPP/RSPP
Aggiornamento lavoratori {27 FAD asincrona [Medico chirurgo]  [559 Tarquinio Alessandro |1 6 1°2°3°4°No No €68,84
art. 37 [Odontoiatra] Prisco Rondoni
[Farmacista]
[Veterinario]
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

[Medico emergenza
terr.] [Specialista
ambulatoriale]
[Medico di continuita
ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra] [Oss.
Ota] [Portieri e
centralinisti]

Aggiornamento preposti

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Podologo] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico

neurofisiopatologia]

Tarquinio
Prisco

Andrea
Fantozzi

10 20 3040

No

No

€2.547,08
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera
scelta] [Medico
emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale]
[Medico di continuita
ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra]

Appropriatezza del
giudizio di idoneita e
documento di consenso

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Assistente san.]
[Infermiere]

Riccardo Bassi

Rita Mucelli

—_

40

No

No

€68,84

BLSD ADULTO PER
LAICO (SEDE AREZZ0)

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]

—_

00

GIOVANNI
SCARTONI

Francesca
Magnanensi

10 20 3040

No

No

€2.134,04

CODICE DI
COMPORTAMENTO:
DALLA TEORIA ALLA
PRATICA

Seminario,giornata
studio,consensus meeting

[Medico chirurgo]
[Fisioterapista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Infermiere]
[Specialista
ambulatoriale]
[Dirigenza ammva.]

140

Giovanni
Scartoni

Silvia
Chioccioli

1°2°3°

No

No

€117,02
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Target utenza

e . o .| Animatore N° ore Arco .. Docenti| Stima
Ti . | Obiettivo | .. . . (figure N° Totale |Responsabile . Numero Previsione .
itolo evento formativo . Tipologia evento Formativo N . . L di .. .| per |temporale extra costi
Nazionale professionali  |partecipanti| Scientifico . edizioni| .. - Sponsor ‘e
) Formazione edizione |(trimestre) SST | previsti
coinvolte)
[Amministrativi]
[Ingegnere] [Oss.
Ota]
[Medico chirurgo]
[Fisioterapista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
CODICE DI . Seminario,giornata di laboratorio] Giovanni Silvia 0 1o Ao
COMPORTAMENTO: 16 studio,consensus meetin [Infermiere] 140 Scartoni Chioccioli S 1"2°3 No No € 17,02
MANUALE D'USO ’ 9 (Spocialista
ambulatoriale]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere] [Oss.
Ota]
Competenze per la
Tecnostruttura - Efiicacia, |, Corso (max 40 part. per (Amministrativi] |20 Luigi Spanu  |[1ancesco 1y 4 1°2°3°  |No Si |€265560
relazioni e crescita per chi edizione) Sibillo
lavora trasversalmente
f/lzrdslj? IBlgsga-mta a [Medico chirurgo] Francesco
Consanevolezza e 35 BLENDED [Infermiere] 80 Luigi Spanu Sibilo 3 4 1°2°3° |No Si €2.284,20
pevo . [Amministrativi]
fondamenti per tutti
Corso Al in Sanita —
Modulo Clinico - Francesco
Applicazioni e 35 BLENDED [Medico chirurgo] |80 Luigi Spanu Sibilo 3 4 1°2°3° |No Si €2.284,20
responsabilita nella
pratica assistenziale
Corso di Aggiornamento 27 Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] |36 Pierpaolo Andrea 1 8 1°2°3°4°|No Si €1.251,88
Dirigenti edizione) [Odontoiatra] Manzi Fantozzi
[Farmacista]
[Veterinario]
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Podologo] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera
scelta] [Medico
emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale]

[Medico di continuita

ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra]
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

Corso di aggiornamento
per addetti antincendio in
attivita classificate di
livello 2

N

7

BLENDED

[Medico chirurgo]
[Veterinario]
[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Assistente sociale]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere] [Oss.
Ota] [Portieri e
centralinisti]

246

Simone
Gepponi

Lorenzo
Spezia

()]

10 20 3040

Si

€6.568,84

Corso di aggiornamento
per addetti antincendio in
attivita classificate di
livello 3

BLENDED

[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Biologo] [Chimico]
[Fisioterapista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]

240

Tarquinio
Prisco

Lorenzo
Spezia

10 20 3040

No

Si

€
15.068,84
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Target utenza

Obietti . o .| Animatore N° ore Arco .. Docenti| Stima
Titolo evento formativo e tivo Tipologia evento Formativo (flgu_r ¢ N thalel Respon§gblle di Nulm.erq per |temporale Previsione extra | costi
Nazionale professionali  |partecipanti| Scientifico . edizioni| .. - Sponsor ‘e
) Formazione edizione |(trimestre) SST | previsti
coinvolte)
[Ingegnere]
[Geometra] [Oss.
Ota] [Portieri e
centralinisti]
[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
Corso di aggiornamento [Farmacista]
per i Rappresentanti dei [Veterinario]
Lavoratori per la Corso (max 40 part. per [Psicologo] [Biologo] Pierpaolo Alessandro 0 ~o no 4o
Sicurezza dell'Aus| 21 edizione) [Chimico] [Fisica] |1 Manzi Rondoni 8 172°3°4 No No €619,%
Toscana Sud Est aisensi [Assistente san.]
del D.Lgs. 81/08 [dietista] [Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
Corso di formazione base |27 BLENDED [Medico chirurgo] 246 Pierpaolo Lorenzo 6 8 1°2°3°4°|No Si €9.068,84
per addetti antincendio in [Veterinario] Manzi Spezia

attivita classificate di
livello 2

[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Assistente sociale]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere] [Oss.
Ota] [Portieri e
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

centralinisti]

Corso di formazione base
per addetti antincendio in
attivita classificate di
livello 3

N

7

BLENDED

[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Biologo] [Chimico]
[Fisioterapista]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere] [Oss.
Ota]

240

Simone
Gepponi

Lorenzo
Spezia

[))

16

10 20 3040

No

Si

€
13.868,84

Corso di formazione per
Dirigenti art.37 D.Lgs
81/08 (FORMAS)

FAD asincrona

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Podologo] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]

[Tecnico

Tarquinio
Prisco

Andrea
Fantozzi

16

10 20 3040

No

No

€68,84
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Titolo evento formativo

Obiettivo

Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera
scelta] [Medico
emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale]
[Medico di continuita
ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra]

Corso di formazione
sperimentale per
lavoratori ai sensi
dell'articolo 37

27

FAD sincrona

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Podologo] [Tecnico
audiometrista]

[Tecnico della

610

Pierpaolo
Manzi

Andrea
Fantozzi

16

10 20 3040

No

No

€619,56
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Titolo evento formativo

Obiettivo

Nazionale Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera
scelta] [Medico
emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale]
[Medico di continuita
ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra] [Oss.
Ota] [Portieri e
centralinisti]

CORSO NEOASSUNTI
AZIENDA USL TOSCANA
SUD EST:
ORGANIZZAZIONE E
CODICE DI
COMPORTAMENTO

FAD sincrona

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]

[dietista] [Educatore

536

Simone
Gepponi

Andrea
Fantozzi

10 20 3040

No

No

€68,84
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale

partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Podologo] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera
scelta] [Medico
emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale]
[Medico di continuita
ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra]

Corso per i
Rappresentanti dei
Lavoratori per la

27

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]

[Farmacista]

Tarquinio
Prisco

Alessandro
Rondoni

—_

32

10 20 3040

No

No

€2.271,72
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Target utenza

e . o .| Animatore N° ore Arco .. Docenti| Stima
. . | Obiettivo | .. . . (figure N° Totale |Responsabile . Numero Previsione .
Titolo evento formativo . Tipologia evento Formativo N . . L di .. .| per |temporale extra costi
Nazionale professionali  |partecipanti| Scientifico . edizioni| .. - Sponsor ‘e
) Formazione edizione |(trimestre) SST | previsti
coinvolte)
Sicurezza dell'Aus| [Veterinario]

Toscana Sud Est aisensi
del D.Lgs. 81/08

[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Podologo] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera
scelta] [Medico
emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale]

[Medico di continuita

ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
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Target utenza

e . o .| Animatore N° ore Arco .. Docenti| Stima
. . | Obiettivo | .. . . (figure N° Totale |Responsabile . Numero Previsione .
Titolo evento formativo . Tipologia evento Formativo N . . L di .. .| per |temporale extra costi
Nazionale professionali  |partecipanti| Scientifico . edizioni| .. - Sponsor ‘e
) Formazione edizione |(trimestre) SST | previsti
coinvolte)
[Geometra]
Corso per la gestione del (27 FAD sincrona [Medico chirurgo]  |1035 Simone Lorenzo 24 4 1°2°3°4°|No No €3.373,16
rischio incendio nella [Odontoiatra] Gepponi Spezia
AUSL TSE [Farmacista]
[Veterinario]

[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Podologo] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera
scelta] [Medico
emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale]
[Medico di continuita
ass.] [Medico med.
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra] [Portieri
e centralinisti]

CORSO SICUREZZA
SUL LAVORO RISCHIO
ALTO Al SENSI DELL’
ART.37 DEL DLGS 81/08
E DELL'ACCORDO
STATO-REGIONI

FAD sincrona

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Podologo] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]

[Pediatra libera

1035

Simone
Gepponi

Alessandro
Rondoni

16

10 20 3040

No

No

€
13.286,12

156



Titolo evento formativo

Obiettivo

Nazionale Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

scelta] [Medico
emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale]
[Medico di continuita
ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra] [Portieri
e centralinisti]

CORSO SICUREZZA
SUL LAVORO RISCHIO
BASSO Al SENSI DELL’
ART.37 DEL DLGS 81/08
E DELL’ACCORDO
STATO-REGIONI

FAD sincrona

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Podologo] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]

536

Simone
Gepponi

Alessandro
Rondoni

24

10 20 3040

No

No

€68,84
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera
scelta] [Medico
emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale]
[Medico di continuita
ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra]

DAL CODICE ALLA
CULTURA:COME
PROMUOVERE
INTEGRITA'
ORGANIZZATIVA

FAD sincrona

[Medico chirurgo]
[Fisioterapista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Infermiere]
[Specialista
ambulatoriale]
[Dirigenza ammva.
[Amministrativi]
[Ingegnere] [Oss.
Ota]

250

Giovanni
Scartoni

Silvia
Chioccioli

40

No

No

€89,48

Educazione Alimentare
negli Operatori Sanitari e

30

Seminario,giornata
studio,consensus meeting

[Medico chirurgo]
[Tecnico di

300

GABRIELE
D'HAUW

Fantozzi
Andrea

10 20 3040

No

€275,24
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Target utenza

e . o .| Animatore N° ore Arco .. Docenti| Stima
Titolo evento formativo Ob'.e tivo Tipologia evento Formativo (flgu_r ¢ N thale . Respon§gblle di Nulm.erq per |temporale Previsione extra | costi
Nazionale professionali  |partecipanti| Scientifico . edizioni| .. - Sponsor ‘e
) Formazione edizione |(trimestre) SST | previsti
coinvolte)
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
promozione di sani stili di [Infermiere]
vita [Ostetrica_ostetrico]
[Medico emergenza
terr.] [Oss. Ota]
[Medico chirurgo]
[Fisioterapista]
[Tecnico della
prevenzione]
ETICA, [Tecnico di
RESPONSABILITA' radiologia] [Tecnico
SOCIALE E CONFLITTI Seminario,giornata di laboratorio] Giovanni Silvia o no .
DI INTERESSE CON 16 studio,consensus meeting [Infermiere] 140 Scartoni Chioccioli 5 2°3 No Si €1.325,24
L'INTERESSE PRIMARIO [Specialista
DELL'ORGANIZZAZIONE ambulatoriale]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere] [Oss.
Ota]
EXCEL AVANZATO -
ﬁgéﬂgﬁlg}fﬁ\'}%ﬁs' 35 FAD sincrona Eﬁ]’;‘g;‘ﬁé{]"t""] 25 Luigi Bechi  [Silvia Toschil1 4 3°4°  |No No € 206,52
REALI
Formazione preposti base |27 Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] |36 Simone Andrea 3 12 1°2°3°4°|No No €2.547,08
edizione) [Odontoiatra] Gepponi Fantozzi
[Farmacista]
[Veterinario]

[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

[Logopedista]
[Ortottista]
[Podologo] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera
scelta] [Medico
emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale]
[Medico di continuita
ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra]

Gestione fenomeno
violenza contro operatori
sanitari il punto di vista del
medico competente

27

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Assistente san.]
[Infermiere]

Riccardo Bassi

Rita Mucelli

—_

20

No

No

€68,84

Giudizio di idoneita per

Corso (max 40 part. per

[Medico chirurgo]

Riccardo Bassi

Rita Mucelli

—

30

No

No

€68,84
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Target utenza

e . o .| Animatore N° ore Arco .. Docenti| Stima
. . | Obiettivo | .. . . (figure N° Totale |Responsabile . Numero Previsione .
Titolo evento formativo . Tipologia evento Formativo N . . L di .. .| per |temporale extra costi
Nazionale professionali  |partecipanti| Scientifico . edizioni| .. - Sponsor ‘e
) Formazione edizione |(trimestre) SST | previsti
coinvolte)
rischio movimentazione .
o o - [Assistente san.]
pazienti - la specifica edizione) ;
. [Infermiere]
procedura aziendale
Guida sicura 18 - Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] 432 Simone Andrea 12 8 1°2°3°4°|No No €6.877,48
edizione) [Odontoiatra] Gepponi Fantozzi
[Farmacista]
[Veterinario]

[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Podologo] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera
scelta] [Medico
emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale]
[Medico di continuita
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra] [Oss.
Ota]

I CICLO DELLA
PERFORMANCE,
NORMATIVA ED
ESPERIENZA
NELL'AZIENDA USL TSE

05

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Psicologo] [Biologo]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[Ortottista] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Assistente sociale]
[Dirigenza ammva.]
[Ingegnere]

40

Luigi Bechi

Silvia Toschi

30 40

No

No

€ 206,52

IL CICLO DELLA
PERFORMANCE,
SISTEMI DI
VALUTAZIONE E
REPORTISTICA
NEL'AZIENDA USL TSE

05

FAD sincrona

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Psicologo] [Biologo]
[Fisico] [Assistente

san.] [Educatore

200

Luigi Bechi

Silvia Toschi

—_

30 40

No

No

€ 206,52
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

prof.] [Fisioterapista]
[Logopedista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico emergenza
terr.] [Assistente
sociale] [Dirigenza
ammva.)
[Amministrativi]

IL SECONDO LAVORO
PER | DIPENDENTI
PUBBLICI E' POSSIBILE
O E' VIETATO?

—_

6

Seminario,giornata
studio,consensus meeting

[Medico chirurgo]
[Fisioterapista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Infermiere]
[Specialista
ambulatoriale]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere] [Oss.
Ota]

190

Giovanni
Scartoni

Silvia
Chioccioli

1°2°

No

No

€96,36

Intelligenza Artificiale in
Sanita: Strumenti e
Applicazioni in ambito di
salute e sicurezza sul
lavoro - Valido come
aggiornamento

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Psicologo] [Tecnico
della prevenzione]
[Amministrativi]
[Ingegnere]

Simone
Gepponi

Lorenzo
Spezia

20 30 40

No

Si

€1.468,84
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Target utenza

[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Podologo] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera
scelta] [Medico

emergenza terr.]

e . o .._| Animatore N° ore Arco .. Docenti| Stima
. . | Obiettivo | .. . . (figure N° Totale |Responsabile . Numero Previsione .
Titolo evento formativo . Tipologia evento Formativo N . . L di .. .| per |temporale extra costi
Nazionale professionali  |partecipanti| Scientifico . edizioni| .. - Sponsor ‘e
) Formazione edizione |(trimestre) SST | previsti
coinvolte)
RSPP/ASPP
Introduzione alla Gestione . .
dei Progetti - Concetti e [Medico chirurgo] Francesco
; - 35 BLENDED [Infermiere] 30 Luigi Spanu Iy 3 8 1°2°3° |No Si €894,92
strumenti essenziali per L Sibillo
. [Amministrativi]
lavorare per progetti
La certificazione di 14 Convegno/congresso/conferenza|[Medico chirurgo] (603 Vittoria Doretti |Elisa Brinchi |4 8 1°2°3°4°|No Si €9.672,32
genere: lo stato dell'arte e [Odontoiatra] Giusti
sviluppi futuri [Farmacista]
[Veterinario]
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

[Specialista
ambulatoriale]
[Medico di continuita
ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra] [Oss.
Ota] [Portieri e
centralinisti]

La leadership nei gruppi di
lavoro in sanita. Una sfida
tra cultura e stile

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Tecnico della
prevenzione]
[Infermiere]
[Assistente sociale]
[Dirigenza ammva.]
[Ingegnere]

Riccardo Bassi

Rita Mucelli

w

24

20 40

No

Si

€8.454,04

La Privacy in Azienda:
inquadramento e focus su
profili
organizzativo/applicativi

FAD sincrona

[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Assistente san.]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Dirigenza
ammva.)
[Amministrativi]

600

Paola Salvi
Direttore UOC
Privacy-
Responsabile
Protezione
Dati (RPD)
Azienda Usl
Toscana sud
est

Madalina
Claudia
Cobzaru

20 30 40

No

No

€68,84
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Target utenza

e . o .._| Animatore N° ore Arco .. Docenti| Stima
. . | Obiettivo | .. . . (figure N° Totale |Responsabile . Numero Previsione .
Titolo evento formativo . Tipologia evento Formativo N . . L di .. .| per |temporale extra costi
Nazionale professionali  |partecipanti| Scientifico . edizioni| .. - Sponsor ‘e
) Formazione edizione |(trimestre) SST | previsti
coinvolte)
[Ingegnere]
[Geometra]
Lavorare Digtale, [Infermiere] Francesco
Lavorare Meglio - Modulo (35 FAD sincrona R 120 Luigi Spanu o 3 4 1°2°3° |No No €151,40
. [Amministrativi] Sibillo
1 — Zimbra
Lavorare Digitale, [Infermiere] Francesco
Lavorare Meglio - Modulo (35 FAD sincrona N 120 Luigi Spanu Iy 3 4 1°2°3° |No No € 151,40
[Amministrativi] Sibillo
2 — Alfresco
[Medico chirurgo]
Lavorare Digitale, [Infermiere] Francesco
Lavorare Meglio - Modulo (35 FAD sincrona [Specialista 130 Luigi Spanu Iy 3 4 1°2°3° |No No €151,40
. . . Sibillo
3 — Firma Elettronica ambulatoriale]
[Amministrativi]
Lavorare Digitale, [Medico chirurgo] Francesco
Lavorare Meglio - Modulo (35 FAD sincrona [Infermiere] 90 Luigi Spanu Iy 4 8 1°2°3° |No No €289,00
s Sibillo
4 — Excel [Amministrativi]
LE COMPETENZE NEL |11 Convegno/congresso/conferenza|[Medico chirurgo] 201 Vittoria Doretti |Elisa Brinchi |1 8 4° No Si €4.334,12
DE&I: COME [Odontoiatra] Giusti
PROMUOVERE [Farmacista]
COMPORTAMENTI [Veterinario]
INCLUSIVIE [Psicologo] [Biologo]

CONSAPEVOLI CONTRO
OGNI DISCRIMINAZIONE

[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Podologo] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera
scelta] [Medico
emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale]
[Medico di continuita
ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra] [Oss.
Ota] [Portieri e
centralinisti]

Lean management in
Azienda ASL Toscana
sudest: valore alle
persone

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico

di laboratorio]

120

Silvia Bellucci

Stefano
Bugnoli

12

1°2°

No

No

€1.555,76
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

[Infermiere] [Medico
med. gen.]
[Specialista
ambulatoriale]
[Amministrativi]
[Ingegnere]

L’AGGRESSIONE NEI
CONFRONTI DEGLI
OPERATORI SANITARI

FAD asincrona

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Podologo] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera

scelta] [Medico

1000

Tarquinio
Prisco

Alessandro
Rondoni

—_

10 20 3040

No

No

€68,84
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Target utenza

e . o .._| Animatore N° ore Arco .. Docenti| Stima
. . | Obiettivo | .. . . (figure N° Totale |Responsabile . Numero Previsione .
Titolo evento formativo . Tipologia evento Formativo N . . L di .. .| per |temporale extra costi
Nazionale professionali  |partecipanti| Scientifico . edizioni| .. - Sponsor ‘e
) Formazione edizione |(trimestre) SST | previsti
coinvolte)
emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale]
[Medico di continuita
ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra]
Open Innovation in Sanita Corso (max 40 part, per [Medico chirurgo] Francesco
- |dee, contributi e 35 s part. p [Infermiere] 160 Luigi Spanu Iy 4 4 1°2°3° |No Si €2.889,32
o L edizione) R Sibillo
miglioramento condiviso [Amministrativi]
[Medico chirurgo]
[Educatore prof.]
[Tecnico della
P.A.D. Prevention, prevenzione]
Attention, De-escalation: [Tecnico di
comprensione del Corso (max 40 part. per radiologia] €
comportamento aggrssivo,|27 s part.p [Infermiere] 240 Riccardo Bassi|Rita Mucelli |6 16 1°2°3°4°|No Si
! edizione) ) . 12.848,56
gestione della scena [Ostetrica_ostetrico]
pericolosa, esperienze e [Medico di continuita
simulazione ass.] [Assistente
sociale]
[Amministrativi]
[Oss. Ota]
Prevenzione e gestione . .
. AN [Medico chirurgo]
infortuni biologici. La 1,5 Corso (max 40 part. per [Assistente san] |25 Riccardo BassilRita Mucelli |1 4 1° No No € 68,84
specifica procedura edizione) ;
, [Infermiere]
aziendale
REDCap: Gestione delle [Farmacista] Francesco
Sperimentazioni Cliniche - 35 BLENDED 10 Luigi Spanu Iy 8 1°2°3° |No Si €1.679,08
[Ingegnere] Sibillo

Modulo Amministratori
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Target utenza

Obiettivo (figure N° Totale |[Responsabile Animatore Arco Previsione Docenti) - Stima
Titolo evento formativo . Tipologia evento Formativo N . . L di temporale extra costi
Nazionale professionali  |partecipanti| Scientifico . - Sponsor ‘e
) Formazione (trimestre) SST | previsti
coinvolte)
REDCap: Gestione delle [Medico chirurgo] Francesco
Sperimentazioni Cliniche - 35 BLENDED F ist g 60 Luigi Spanu Sibil 3 1°2°3° |No Si €4.099,56
Modulo Ricercatori [Farmacista] 1ot
[Fisioterapista]
Sicurezza nella [lgienista dentale]
movimentazione di carichi Ejljcr):gig%o]igecnlco Giulia Alessandro
e pazienti: uso degli ausili {27 BLENDED Terani 9 216 2 ampier R . 1 1°2°3°4°No No €2.893,08
ed ergonomia ai sensi del [ eraplsltl s ampien ondon
DLas 81/08 neuropsicomotricita]
g [Infermiere] [Oss.
Ota]
Sistemi di valutazionee |05 Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] 140 Luigi Bechi  |Silvia Toschi 3°4° No No € 206,52
reportistica aziendale edizione) [Farmacista]
[Veterinario]
[Psicologo]

[Assistente san.]
[dietista]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Podologo] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]

[Assistente sociale]
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

[Dirigenza ammva.
[Ingegnere]

Value Based Healthcare:
dal concetto
all'applicazione in Azienda
ASL Toscana Sudest

11

Convegno/congresso/conferenza

[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Psicologo] [Biologo]
[Fisico] [Assistente
san.] [dietista]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera
scelta] [Medico
emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale]
[Assistente sociale]
[Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]

175

Silvia Bellucci

Stefano
Bugnoli

30

No

Si

€1.904,80

“Compassionate Mind
Training *

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Assistente san.]
[Tecnico della
prevenzione]

Dr.Riccardo
Bassi

Rita Mucelli

20

No

No

€82,58
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Target utenza

e . o .| Animatore N° ore Arco . Docenti| Stima
. . | Obiettivo | .. . . (figure N° Totale |Responsabile . Numero Previsione .
Titolo evento formativo . Tipologia evento Formativo N . . L di .. .| per |temporale extra costi
Nazionale professionali  |partecipanti| Scientifico . edizioni| .. - Sponsor ‘e
) Formazione edizione |(trimestre) SST | previsti
coinvolte)
[Infermiere]

Staff della Direzione Aziendale - Totale: € 145.276,98 - 55 record trovati

172




Staff Della Direzione Sanitaria

Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza (figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

Formazione
obbligatoria
Neoassunti personale
sanitario: Prevenzione
e controllo ICA - FAD
asincrona FORMAS

18

FAD asincrona

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Psicologo] [Biologo]
[Assistente san.]
[dietista]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Ortottista] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione] [Tecnico
di radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Oss. Ota]

[2)

0

Pieralli Filippo

Sabrina
Cerasaro

N

0

10

10 20 30 40

No

€0,00

FORMAZIONE SULLA
RADIOPROTEZIONE
ai sensi del D.Lgs
101/20

N

7

FAD sincrona

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra] [Fisico]
[Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Tecnico di radiologia]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera scelta]

360

Dr. Andrea
Guasti

D. ssa Lucia
Piccini

10 20 30 40

No

€68,84

Aggiornamento e
coordinamento sugli
aspetti strategici della

05

Riunione permanente*/Gruppo di
Miglioramento*/Comunita di
apprendimento o di pratica*

[Medico chirurgo]
[Biologo] [Tecnico di
laboratorio]

D'Amato Maria
Giovanna

Olivetti
Monica

—

10 20 30 40

No

€68,84
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. e Target utenza (figure| . .. | Animatore N° ore Arco - Docenti| Stima
Titolo evento Obiettivo . . . L N° Totale |Responsabile . Numero Previsione .
. . Tipologia evento Formativo professionali . L o di .. .| per |temporale extra | costi
formativo Nazionale ) partecipanti| Scientifico . edizioni| " . Sponsor A
coinvolte) Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
Direzione Sanitaria [Infernmgre] L
[Amministrativi]
[Psicologo]
[Assistente sociale]
ot o BLSD per |18 Simulazione (solo per E’S;'?r?‘l‘%o?q e 42 Turchi Adriano [O1eU 4 1°2° 3° 4° No No | €894,92
" >U P DGR254/2013) [Amministrativi] Monica '
profili non sanitari
[Ingegnere]
Geometra] [Portieri e
[
centralinisti]
Divulgazione del [Medico chirurgo]
Manuale Operativo : gol
uso dei DPlanti -RX o, Corso (max 40 part, per edizione) E?ggr:gadturﬂﬁﬂ] 120 Dr. ANDREA - D.ssa LUCIAI3 g 1°2°3° 4° |No No €68,84
nell'ambito della part.p ! 9 GUASTI PICCINI ’
. . [Medico med. gen.]
Radioprotezione del . )
) [Pediatra libera scelta]
Paziente
[Medico chirurgo]
e
OSSERVATOR [Tecnico di ’ Sabrina Sabrina
IGIENI MANI FAD 18 laboratorio] 150 Cerasaro Cerasaro 20 3 1°2°3°4°|No No €0,00
é(S)IF’;ﬁARg NA [Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Oss. Ota]
Formazione
Neoassunti e [Fisico] [Tecnico di D.ssa CHIARA |D.ssa LUCIA 0 no qo
organizzazione del 18 BLENDED radiologia] 3 GASPERI PICCINI 1 60 1723 No No €68,84
Reparto
Guida all'uso di VIDIA: [Medico chirurgo]
approfondimenti 27 Corso (max 40 part. per edizione) |[Tecnico di radiologia] |120 gbﬁg{ﬂREA [P)I'(S:Scallr\hUClA 3 4 1°2°3°4°|No No €68,84
Radioprotezione [Infermiere]
| Share Doc e PA 00: |06 FAD sincrona [Medico chirurgo] 300 Roberto Francesca |3 4 1°2°3°4°|No No €426,80
la digitalizzazione al [Farmacista] [Fisico] Monaco Appolloni

servizio della Qualita

[Fisioterapista]

[Tecnico di
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. e Target utenza (figure| . .. | Animatore N° ore Arco - Docenti| Stima
Titolo evento Obiettivo . . . L N° Totale |Responsabile . Numero Previsione .
. . Tipologia evento Formativo professionali . L o di .. .| per |temporale extra | costi
formativo Nazionale ) partecipanti| Scientifico . edizioni| " . Sponsor A
coinvolte) Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
laboratorio]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Assistente sociale]
. Medico chirurgo]
Il facilitatore del [ .
Rischio Clinico per la |06 BLENDED [Farmacistal] 90 Roberto Francesca 40 1°2°3° 4° [No No €
) . [Fisioterapista] Monaco Appolloni 2.216,64
sicurezza del paziente [Infermiere]
[Medico chirurgo]
Fomecsalfeonco
STERILIZZAZIONE L . , .. |Sabrina o qo
TRA OUTSOURCING 18 Corso (max 40 part. per edizione) anf(;:;rgﬁ;?; 40 Silvana Pilia Cerasaro 4 2°3 No No € 265,20
E INSOURCING pecials:
ambulatoriale] [Oss.
Ota]
[Medico chirurgo]
LA SORVEGLIANZA [Tecnico di Sabrina
MICROBIOLOGICA IN|18 Corso (max 40 part. per edizione) laboratorio] 40 Silvana Pilia c 4 2° No Si € 265,20
. erasaro
DIALISI [Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico chirurgo]
[Farmacista] [Fisico]
La tecnologia al [Fisioterapista]
servizio della Qualita: |06 Videoconferenza [Teenkeo 200 Roperto - francesca 4 192° 3° 4° No No | €289,12
-Share Doc abora Qno] onaco ppolloni
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Assistente sociale]
Malattie Rare - Il 03 Seminario,giornata [Medico chirurgo] 300 Turchi Adriano |Olivetti 3 4 1°2°3°4°|No No €
Percorso di studio,consensus meeting [Odontoiatra] Monica 3.096,32
integrazione H/T per le [Farmacista]
Malattie Rare [Veterinario]

[Psicologo] [Biologo]
[Fisico] [Assistente

san.] [dietista]
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Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza (figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Ortottista] [Tecnico
della prevenzione]
[Tecnico di radiologia]
[Tecnico di
laboratorio] [Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera scelta]
[Medico emergenza
terr.] [Specialista
ambulatoriale]
[Medico di continuita
ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra] [Oss. Ota]
[Portieri e centralinisti]

Malattie Rare - Il ruolo
del MMGe del PLS
nella Rete Malattie
Rare

Seminario, giornata
studio,consensus meeting

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Psicologo] [Biologo]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[Logopedista]
[Ortottista] [Tecnico

300

Turchi Adriano

Olivetti
Monica

10 20 30 40

No

3.096,32
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Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza (figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

della prevenzione]
[Tecnico di radiologia]
[Tecnico di
laboratorio] [Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera scelta]
[Medico emergenza
terr.] [Specialista
ambulatoriale]
[Medico di continuita
ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere] [Oss. Ota]

Malattie Rare: | PDTA
Regionali

01

Seminario,giornata
studio,consensus meeting

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[Logopedista]
[Ortottista] [Tecnico
della prevenzione]
[Tecnico di radiologia]
[Tecnico di

300

Turchi Adriano

Olivetti
Monica

10 20 30 40

No

3.096,32
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Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza (figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

laboratorio] [Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera scelta]
[Medico emergenza
terr.] [Specialista
ambulatoriale]
[Medico di continuita
ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.)]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra] [Oss. Ota]
[Portieri e centralinisti]

Mindfulness-Based
Stress Reduction (ed.
2026)

Corso (max 40 part. per edizione)

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Assistente
san.] [dietista]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista] [Podologo]
[Tecnico della
prevenzione] [Tecnico
di radiologia] [Tecnico

120

Turchi Adriano

Olivetti
Monica

30

10 20 30 40

Si

9.409,04
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Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza (figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico emergenza
terr.] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra] [Oss. Ota]

Percorso "Value
Based Health Care
nella AUSL Toscana
Sud est" Kick Off

04

Seminario,giornata
studio,consensus meeting

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Psicologo] [Biologo]
[Chimico] [Fisico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista] [Tecnico
della prevenzione]
[Tecnico di radiologia]
[Tecnico di
laboratorio] [Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]

160

D'Amato Maria
Giovanna

Olivetti
Monica

10

No

Si

2.511,64
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Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento Formativo

Target utenza (figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

[Medico med. gen.]
[Pediatra libera scelta]
[Medico emergenza
terr.] [Specialista
ambulatoriale]
[Medico di continuita
ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere] [Oss. Ota]
[Portieri e centralinisti]

Protezione da
Radiazione Laser ai
sensi del D.Igs 81/08

FAD sincrona

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra] [Fisico]
[Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Ortottista] [Tecnico
della prevenzione]
[Tecnico di radiologia]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Pediatra libera scelta]
[Specialista
ambulatoriale]

400

Andrea Guasti

Lucia Piccini

10 20 30 40

No

€68,84

Qualita
accreditamento - RAQ
corso avanzato

06

BLENDED

[Medico chirurgo]
[Tecnico di radiologia]
[Tecnico di
laboratorio] [Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]

Roberto
Monaco

Francesca
Appolloni

24

10 20 30 40

No

€702,16
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di laboratorio]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera scelta]
[Specialista
ambulatoriale] [Oss.

. e Target utenza (figure| . .. | Animatore N° ore Arco - Docenti| Stima
Titolo evento Obiettivo . . . L N° Totale |Responsabile . Numero Previsione .
. . Tipologia evento Formativo professionali . L o di .. .| per |temporale extra | costi
formativo Nazionale ) partecipanti| Scientifico . edizioni| " . Sponsor A
coinvolte) Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
[Ostetrica_ostetrico]
Riunioni di Struttura
UQOC Fisica sanitaria
Area Senese Riunione permanente*/Gruppo di [Fisico] [Tecnico di
Grossetana : 27 Miglioramento*/Comunita di radiologial 16 Andrea Guasti |Lucia Piccini |1 15 1°2°3°4°|No No €68,84
aggiornamenti su apprendimento o di pratica* 9
aspetti di
Radioprotezione
Riunioni di Struttura
UOSD Fisica Sanitaria I . .
Arezz0° Riunione permanente*/Gruppo di [Fisico] [Tecnico di
- 27 Miglioramento*/Comunita di ot 20 Chiara Gasperi|Lucia Piccini |1 20 1°2°3°4°|No No €68,84
approfondimento su . C o radiologia]
. apprendimento o di pratica
aspetti di
radioprotezione
[Medico chirurgo]
[Fisico] [Fisioterapista]
[lgienista dentale]
Sicurezza in [Tecnico della
Risonanza Magnetica prevepzioqe] [Tecnico
ai sensi del DM 27 FAD sincrona ﬁlmrcszgf ] 400 Andrea Guasti |Lucia Piccini |4 3 1°2°3°4°|No No €68,84
14/01/2021 e del D.Igs Ostetri .
81/08 [ stgtnca_ostetnco]
[Medico emergenza
terr.] [Specialista
ambulatoriale] [Oss.
Ota]
UP TO DATE PDTA |18 Convegno/congresso/conferenza [Medico chirurgo] 200 Silvana Pilia  |Sabrina 1 4 2° No No €
SEPSI [Farmacista] [Tecnico Cerasaro 1.551,44
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. e Target utenza (figure| . .. | Animatore N° ore Arco - Docenti| Stima
Titolo evento Obiettivo Ti . . L N° Totale |Responsabile . Numero Previsione .
. . ipologia evento Formativo professionali . L o di .. .| per |temporale extra | costi
formativo Nazionale ) partecipanti| Scientifico . edizioni| " . Sponsor A
coinvolte) Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
Ota]
[Medico chirurgo]
[Farmacista] [Tecnico
di laboratorio]
, [Infermiere]
U.P el [Ostetrica_ostetrico] . .. |Sabrina o . €
sicurezzaacquaad |18 Convegno/congresso/conferenza . 200 Silvana Pilia 4 3 No Si
[Medico med. gen.] Cerasaro 2.616,48
uso umano o
[Pediatra libera scelta]
[Specialista
ambulatoriale] [Oss.
Ota]
Audit di rischio clinico G
per ciascuna sede 6 Audit Rischio clinico Tutte 2230 Roberto Facilitatori di 116 |3 1,2,3,4 no no 0
. Monaco RC
operativa
Rassegne di MMR |6 Rassegne di M&MR utte 2230 Roberto  Fadiltatori di 4146 g 1234 |No no 0
Monaco RC

Staff Della Direzione Sanitaria - Totale: € 31.057,16 - 25 record trovati
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Zona-Distretto Alta Val d'Elsa

AZIENDALE - on line

apprendimento o di pratica*

ambulatoriale]

[Assistente sociale]

Titolo evento Obiettivo Tipologia evento Target uten_za (flgure N° Totale |Responsabile |Animatore di| Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
. ) . professionali . L . .. .| per |temporale extra costi
formativo Nazionale Formativo ) partecipanti| Scientifico |Formazione | edizioni| .. . . Sponsor s
coinvolte) edizione | (trimestre) SST | previsti
[Medico chirurgo]
Aspetti psicologic Riunione [Psicologo]
della gravidanza e del [02 permanente’/Gruppo di ~ [Ostetrica_ostetrico] | Chiara Voltolini [Nadia Cosi |1 12 192°3°4° No No € 68,84
Miglioramento*/Comunita di ([Specialista
post partum : L .
apprendimento o di pratica* [ambulatoriale]
[Assistente sociale]
[Medico chirurgo]
I modello IARA nei [Psicologo]
percorsi cons|u|tor|al| 29 qus_o (max 40 part. per [Osttlatnca_oste.tnco] 56 Chiara Voltolini INadia Cosi |2 14 1°9°3° 4° No Si €
integrati per I'equipe edizione) [Assistente sociale] 4.576,88
multidisciplinare [Amministrativi] [Oss.
Ota]
[Medico chirurgo]
Riunioni permanenti Riunione [Psicologo]
RETE permanente*/Gruppo di [Ostetrica_ostetrico] . L . . 0 no no fo
CONSULTORIALE  [©° Miglioramento*/Comunita di [[Specialista 60 Chiara Voltolini \Nadia Cosi 1 8 1727347 No No €68.84

Zona-Distretto Alta Val d'Elsa - Totale: € 4.714,56 - 3 record trovati
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Zona-Distretto Amiata Grossetana, Grossetana, Colline Metallifere

o . . Target utenza (figure| . .| Animatore N° ore Arco . Docenti| Stima
. . Obiettivo Tipologia evento Lot N° Totale |Responsabile . Numero Previsione .
Titolo evento formativo Nazi - professionali . L e di .. .| per |temporale extra | costi
azionale Formativo . partecipanti| Scientifico . edizioni| ... . Sponsor .
coinvolte) Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
[Medico chirurgo]
Riunione [Psicologo] [Educatore
Attivazione dei gruppi di permanente*/Gruppo di  |prof.] [Infermiere] Leone €
base e rilancio dei gruppi di|18 Miglioramento*/Comunita |[Specialista 36 Edvige Facchi Patrizia 27 2° No Si 226706
Auto-mutuo-aiuto. di apprendimento o di ambulatoriale] -
pratica* [Assistente sociale]
[Oss. Ota]
[Medico chirurgo]
Riunione [Psicologo] [Educatore
o N permanente*/Gruppo di  |prof.] [Infermiere]
Dinamiche relazionali —qq Miglioramento*/Comunita |[Specialista 40 Edvige Facchi |-20 24 1°2°3°  |No Si €
nell'equipes di lavoro . : . . Patrizia 3.291,88
di apprendimento o di ambulatoriale]
pratica* [Assistente sociale]
[Oss. Ota]
Parlare per capirsi: Riunione
comunicare con . permanente*/Gruppo di [Medico chirurgo] Carla Lo Martire
07 Miglioramento*/Comunita ) chirurg 40 L 21 20 No Si € 550,72
consapevolezza tra di anprendimento o di [Infermiere] [Oss. Ota] Gemignani Consuelo
professionisti della salute prat?c?a*
[Medico chirurgo]
Riunione [Psicologo] [Educatore
. . permanente*/Gruppo di  |prof.] [Infermiere] -
Prafiche Terapeutiche |5 Miglioramento*/Comunita |[Specialista 40 Edvige Facchi | 2128 54 [2°3°  |No Si €
Dialogiche . . . . Leone 7.395,68
di apprendimento o di ambulatoriale]
pratica* [Assistente sociale]
[Oss. Ota]
. [Psicologo] [Educatore
PTRI'.RUOLO Corso (max 40 part. per  |prof.] [Infermiere] . . |Patrizia o
DELL'EQUIPE 08 edizione) [Medico med. servizi] 40 Edvige Facchi Leone 6 2 No No €68,84
MULTIPROFESSIONALE ) e
[Assistente sociale]
Riunioni professionali 18 Riunione [Medico chirurgo] 37 Galli Giuliana |Sara 1 10 1°2°3°4° INo No €68,84
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Target utenza (figure

Animatore

N° ore

Arco

Docenti

Stima

. . Obiettivo Tipologia evento Lo N° Totale |Responsabile : Numero Previsione .
Titolo evento formativo . . professionali e L di .. .| per |temporale extra | costi
Nazionale Formativo ) partecipanti| Scientifico . edizioni| .. . . Sponsor e
coinvolte) Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
[Psicologo] [Educatore
permanente*/Gruppo di  |prof.] [Fisioterapista]
UFSMIA Mlgl|oramgnto /Comqnlta [Logoped_lsta] Rosadoni
di apprendimento o di [Terapisti
pratica* neuropsicomotricita]
[Infermiere] [Oss. Ota]
[Medico chirurgo]
Riunione [Psicologo] [Educatore
. s permanente*/Gruppo di  |prof.] [Infermiere] -
Supervisione Comunita ;5 Miglioramento*/Comunita |[Specialista 25 Edvige Facchi || 2U12ia 12 [°2°3°4° No Si €
Terapeutica . . . . Leone 2.230,36
di apprendimento o di ambulatoriale]
pratica* [Assistente sociale]
[Oss. Ota]
[Medico chirurgo]
[Psicologo] [Educatore
Supervisione del gruppo di Corso (max 40 part. per  |prof.] [Fisioterapista] s Sara 0 ~o Ao Ao . €
lavoro in UFSMIA 08 edizione) [Logopedista] 2 Galli Giuliana | adoni 24 |72 374° No Si 409956
[Terapisti
neuropsicomotricita]

Zona-Distretto Amiata Grossetana, Grossetana, Colline Metallifere - Totale: € 19.972,94 - 8 record trovati

185



Zona-Distretto Aretina

[Specialista ambulatoriale] [Medico di
continuita ass.] [Medico med. servizi]
[Assistente sociale] [Amministrativi]
[Geometra] [Oss. Ota]

Titolo evento | Obiettivo Tipologia Target utenza (figure professionali | N° Totale |Responsabile [Animatore di| Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
. ) evento . . . L . .. .| per |temporale extra | costi
formativo Nazionale . coinvolte) partecipanti| Scientifico | Formazione | edizioni| .- : Sponsor e
Formativo edizione | (trimestre) SST | previsti
[Medico chirurgo] [Odontoiatra]
[Farmacista] [Veterinario] [Psicologo]
[Assistente san.] [Educatore prof.]
[Fisioterapista] [lgienista dentale]
Microsimilazioni di [Logopedista] [Tecnico della
emergenza in situ - Simulazione prevenzione] [Infermiere]
Zona- Distretto 01 (solo per [Ostetrica_ostetrico] [Medico med. |36 IF'{%%IQ LA :i%%lﬁ LA 1 4 1°2°3°4° |No No € 206,52
Aretina, Casentino, DGR254/2013) |gen.] [Pediatra libera scelta]
Valtiberina [Specialista ambulatoriale] [Medico di
continuita ass.] [Medico med. servizi]
[Assistente sociale] [Amministrativi]
[Geometra] [Oss. Ota] [Portieri e
centralinisti]
[Medico chirurgo] [Odontoiatra]
[Farmacista] [Veterinario] [Psicologo]
[Assistente san.] [Educatore prof.]
Microsimulazioni in [F|3|oterap|ste}] [Logoped|§tg] [Tecnico
o . . . della prevenzione] [Terapisti
situ: Tecnica, Simulazione neuropsicomotricita] [Infermiere] Lucia La
Relazionale ed 01 (solo per : . , 22 Lucia La Rosa 1 4 1°2°3°4° No No €206,52
o [Ostetrica_ostetrico] [Medico med. Rosa
Emotiva in DGR254/2013) o
E gen.] [Pediatra libera scelta]
mergenza

Zona-Distretto Aretina - Totale: € 413,04 - 2 record trovati
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Zona-Distretto Casentino

Titolo evento| Obiettivo Tipologia evento Target utenza (figure N° Totale |Responsabile |Animatore dil Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
. ) . . AR . . L . .. .| per |temporale extra costi
formativo | Nazionale Formativo professionali coinvolte) | partecipanti| Scientifico |Formazione |edizioni| .- : Sponsor e
edizione | (trimestre) SST | previsti
[Medico chirurgo] [Odontoiatra]
[Farmacista] [Psicologo]
[Assistente san.] [dietista]
[Educatore prof.] [Fisioterapista]
[Tecnico audiometrista] [Tecnico
Integrated di radiologia] [Infermiere]
care: Fiducia [Ostetrica_ostetrico] [Medico Marzia Daniele €
e integrazione (11 FAD sincrona med. gen.] [Pediatra libera scelta]|60 . L 4 4 1° No Si
) . Sandroni Martini 2.489,32
nel lavoro di [Medico emergenza terr.)
team [Specialista ambulatoriale]
[Medico di continuita ass.]
[Medico med. servizi] [Assistente
sociale] [Dirigenza ammva.]
[Amministrativi] [Geometra] [Oss.
Ota]
La Riunione [F|S|otgrap|sta] [Ipfermlerg]
governance permanente*/Gruppo di [Ostetnca_ostetr.lco] [Medico L Marzia Daniele
della Zona 08 Miglioramento*/Comunita di med: gen.| [Meq|co mgq.servm] 14 Sandroni Martini %0 172°374° No No €13.76
; . .. . [[Assistente sociale] [Dirigenza
Distretto apprendimento o di pratica b
ammva.] [Amministrativi]

Zona-Distretto Casentino - Totale: € 2.503,08 - 2 record trovati
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Zona-Distretto Colline dell'Albegna

. . Obiettivo Tipologia [Target uten_za (flgure N° Totale | Responsabile | Animatore di | Numero [N° ore per Arco Previsione | Docenti St'm?
Titolo evento formativo ) evento professionali L L . e - temporale costi
Nazionale . ) partecipanti | Scientifico | Formazione | edizioni | edizione . Sponsor |extra SST| A
Formativo coinvolte) (trimestre) previsti
Comunicazione ed [Medico chirurgo]
organizzazione del lavoro Corso (max [Infermiere] g Andrea
multidisciplinare nel nuovo |09 40 part. per Assi al 40 Roberta Caldesi . 18 1°2°3°4° |No No €688,40
sistema di Sanita edizione) [ SS'S.t e.nte socia ¢l Capperucci
Territoriale [Amministrativi]

Zona-Distretto Colline dell'Albegna - Totale: € 688,40 - 1 record trovati
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Zona-Distretto Senese

med. gen.] [Pediatra
libera scelta] [Medico

Titolo evento | Obiettivo Ti . . Target uten_za (flgure N° Totale |Responsabile [Animatore di| Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
formativo Nazionale ipologia evento Formativo prof.esswnall partecipanti| Scientifico |Formazione |edizioni per temporale Sponsor extra COS.tI .
coinvolte) edizione | (trimestre) SST | previsti
[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista] [Psicologo]
2° ED. AGORA [Edueaorepof]
DELLA SALUTE [Fisioterapista] tlgienista
"LA BUSSOLA DEI dentale] [Logopedista]
SERVIZI DELLA [Tecnico della
ROMOZIONE. prevenzione] LORENZO €
INCONTRO CON | 12 Convegno/congresso/conferenza [Inferm'iere] . 238 BARAGATTI NADIA COSI |1 6 1°2°3°4° |No Si 253768
[Ostetrica_ostetrico]
SERVIZI [Medico med. gen.]
ORIENTANDOS| [Pediatra Iibe.ra scélta]
ATTRAVERSO LA [Specialista
MAPPA DEL pb torialel IMedi
TERRITORIO ambulatoriale] [Medico
di continuita ass.]
[Assistente sociale]
[Amministrativi] [Oss.
Ota]
2° ed. Focus di
ecografia office 4 BLENDED [Ostetrica_ostetrico] ~ |120 Erica Ignacchitijnadia cosi |3 28 1°2°3° 4° |No Si €
nella pratica 1.913,04
ostetrica
Benessere della [Medico chirurgo] €
donna in 01 Corso (max 40 part. per edizione)|[Psicologo] 80 Erika Ignacchiti|Nadia Cosi |2 8 2°3°4° |No Si 241136
menopausa [Ostetrica_ostetrico] Y
| percorsi 22 FAD sincrona [Medico chirurgo] 40 Valentina Valentina 1 6 2° No No € 330,00
terapeutici per il [Psicologo] [dietista] Bruchi Bruchi
Binge Eating [Educatore prof.]
Disorder [Infermiere] [Medico
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Titolo evento | Obiettivo | . . . Target uten_za (flgure N° Totale |Responsabile [Animatore dil Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
. . Tipologia evento Formativo professionali . L . .. .| per |temporale extra | costi
formativo Nazionale coinvolte) partecipanti| Scientifico |Formazione |edizioni edizione | (trimestre) Sponsor SST | previst
emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale]
Il Modello IARA {'\P";ggggc:]"”rg°]
CARE come . .
supporto 12 Corso (max 40 part. per edizione) [Ostclatnca_oste.trlco] 50 Erika Ignacchitijnadia cosi |2 14 1°2°3°4° |No Si €
all'esperienza del [Assistente sociale] 434572
perer [Amministrativi] [Oss.
lutto ostetrico
Ota]
Psicopatologia della
migrazione, [Medico chirurgo]
determinanti di Seminario,giornata [Psicologo] [Educatore Cerretini - . R
salute mentale e 15 studio,consensus meeting prof.] [Infermiere] 50 Massimiliano Tiziana Tama|1 6 1 No No €500,00
percorsi di [Assistente sociale]
trattamento
ELE’Q’C%\Q&ED?OT: [Medico chirurgo]
[Fisioterapista]
ZEEE A/\\ Z”\éﬁ}\JRA 03 Corso (max 40 part. per edizione) |[Infermiere] [Medico |80 [EémgFI\ISICA EkIF?QESCHI 2 4 2° 4° No No € 344,20
DISTRETTO Q:Ji?élgt]an.] [Assistente
SENESE

Zona-Distretto Senese - Totale: € 12.382,00 - 7 record trovati
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Zona-Distretto Valdarno

e di ruolo

[Amministrativi]

Titolo evento Obiettivo Tipologia Target utenza (figure N° Totale | Responsabile | Animatore di | Numero |N° ore per Arco Previsione | Docenti St'm?
. : evento . . . . L . s - temporale costi
formativo Nazionale . professionali coinvolte) | partecipanti | Scientifico | Formazione | edizioni | edizione . Sponsor |extra SST .
Formativo (trimestre) previsti
CdC e OdC del Corso (max 40 [Medico chirurgo]
Valdamo: aspefti g part per [|mfermiere] [Medico med. |oq ElenaRebora  [o02a@ |y 8 o 20 No No €34420
tecnici, professionali adizione) gen.] [Assistente sociale] Falugiani

Zona-Distretto Valdarno - Totale: € 344,20 - 1 record trovati
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Zona-Distretto Valdichiana Aretina

Target utenza

[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [lgienista
dentale]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Podologo] [Tecnico
della prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Infermiere]
[Specialista

ambulatoriale]

Titol to f ti Obiettivo Tivoloai to F ti (figure N° Totale |Responsabile Anlrrtlja.ltore Numero N® ore t Arco | Previsione Docte nt Stlmt_a

oo evento formativo  yozionale| ' 'PO'09'a evento Formativo prof.essionali partecipanti| Scientifico Formalzione edizioni e diF; ?;ne (fr li]:np:srt? :) Sponsor esxs? p::vsis:ti
coinvolte)

LA COMUNICAZIONE

NEI SETTING [Infermiere] [Oss Bacconi Francalanci

ASSISTENZIALI 12 Corso (max 40 part. per edizione) Ota] T 155 Stefano Alice 2 4 2° No Si €206,52

TERRITORIALI DI CURE

PALLIATIVE

LESIONI E FERITE:

AGGIORNAMENTO Francalanci

SULLE NUOVE 18 Corso (max 40 part. per edizione)|[Infermiere] 40 Sandroni Sara Al 1 4 2° No No € 137,68

ice

EVIDENZE

SCIENTIFICHE

LO STATO DELL'ARTE |11 Convegno/congresso/conferenza [Medico chirurgo] {205 ROBERTO  [LAURA 1 4 2° No Si €

NELLA ZONA [Odontoiatra] FRANCINI MEARINI 1.288,96

DISTRETTO DELLA [Farmacista]

VALDICHIANA: [Veterinario]

PRESENTE E FUTURO [Psicologo]
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Target utenza

‘e X o .| Animatore N° ore Arco . Docenti| Stima
Titolo evento formativo Ob'.e ttivo Tipologia evento Formativo (flgu.re . N thale. Respon.s?blle di Nu.m.erq per |temporale Previsione extra | costi
Nazionale professionali |partecipanti| Scientifico . edizioni| .. . Sponsor o
) Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
coinvolte)
[Medico di continuita
ass.] [Medico med.
servizi]
[Amministrativi]
[Oss. Ota]
nascita consapevole:
approfondimento e
appllcazmne de!la Cn 12 Corso (max 40 part. per edizione)|[Ostetrica_ostetrico] {20 Dr.ssa Katia mearini laura|1 12 2°4° No No €481,88
mindfullness nei corsi di Barrella
accompagnamento alla
nascita
Dr.ssa Katia
Barrella
, ) Responsabile
nascita consapevole: UF Attivita Laura
introduzione della 12 Corso (max 40 part. per edizione)|[Ostetrica_ostetrico] |20 Consultoriali  IMearini 8 2°4° No No € 344,20
mindfullness nei can onsutonatl eann!
Zona
Valdichiana
Aretina
NUTRIZIONE CLINICA E
STOMATOTERAPIE:
GESTIONE E [Infermiere] [Oss Francalanci
AGGIORNAMENTO 18 Corso (max 40 part. per edizione) Ota] " |55 Rossi Barbara Alice 2 4 4° No No € 275,36
SULLE NUOVE
EVIDENZE
SCIENTIFICHE
[Medico chirurgo]
I\R/I&JI\’II/IX%I\SRIALI ZONA Riunione permanente”/Gruppo di {E?eicr)rt:ireargi]sﬁedico ROBERTO  |LAURA
DISTRETTOTEAM | M'g"°rad’.“e”t‘t’ /Cgrﬂumtt.a A lmed. gen] 24 FRANCINI  |MEARINI |' 20 17273747 No No €68,84
MULTIPROFESSIONALI apprendimento o di pratica [Assistente sociale]
[Amministrativi]
sicurezza antincendioe (10 Corso (max 40 part. per edizione)|[Psicologo] 40 Dr.Roberto  |Laura 2 10 1°2°3°4°|No No €757,24
tabagismo: percorso di [Assistente san.] Francini Mearini
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Target utenza Animatore N° ore Arco Docenti| Stima

. . | Obiettivo | .. . . (figure N° Totale |Responsabile . Numero Previsione :
Titolo evento formativo . Tipologia evento Formativo N T L di .. .| per |temporale extra | costi
Nazionale professionali |partecipanti| Scientifico F . edizioni dizi . Sponsor SST o

coinvolte) ormazione edizione | (trimestre) previsti

consapevolezza per gli
operatori del distretto

[Educatore prof.]
[Tecnico della
prevenzione]
[Infermiere] [Medico
med. gen.]
[Assistente sociale]
[Amministrativi]
[Oss. Ota]

Zona-Distretto Valdichiana Aretina - Totale: € 3.560,68 - 8 record trovati
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Zona-Distretto Valtiberina

Obietti Tipoloai ¢ Target utenza (figure N° Totale |R bil Animatore N N° ore Arco Previsi Docenti| Stima
Titolo evento formativo N ietiivo Ipologia evento professionali otale | Responsanile di umero per |temporale FEVISIONE |~ oxtra | costi
azionale Formativo . partecipanti| Scientifico . edizioni| .. . Sponsor .
coinvolte) Formazione edizione | (trimestre) SST | previsti
[Infermiere]
ALLENARE LA [Ostetrica_ostetrico]
CONSAPEVOLEZZA DI [Medico med. gen.] .
SE'PER COSTRURE |12 g;rzfgrfg;ax 40 part. per e dico med. serviz (20 Xﬁf;gﬂa m?]‘f::chi 20 [1°2°3°4°|No No  |€757.24
RELAZIONI EFFICACI E [Assistente sociale]
RIDURRE LO STRESS [Amministrativi] [Oss.
Ota]
[Psicologo]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Infermiere]
ALLENARE LA [Ostetrica_ostetrico]
CONSAPEVOLEZZA DI [Medico med. gen.] .
SE', COSTRUIRE 12 gé)lrzslgn(gax 40 part- per o fiatra libera scelta] |20 \alentina - Roberta 20 |1r2e o No |4 user
RELAZIONI EFFICACI E [Specialista T
RIDURRE LO STRESS ambulatoriale] [Medico
med. servizi] [Assistente
sociale] [Dirigenza
ammva.] [Amministrativi]
[Oss. Ota]
[Psicologo]
[Fisioterapista]
INTEGRAZIONE E [Logopedista]
FLESSIBILITA"LA SFIDA | ¢ Corso (max 40 part.per  [Inomerel Medico | Giampiero  [Roberta 5 N \ 5 € 21000
DELL'UVMD CON "LA edizione) ;“rﬁbugigrglem':d';g Luatti Montecchi 0 ! :
PERSONA AL CENTRO" o )
med. servizi] [Assistente
sociale] [Dirigenza
ammva.] [Amministrativi]
LAPRESA IN CARICO |08 Corso (max 40 part. per  [[Infermiere] [Oss. Ota] |15 Filippo Polcri  |Roberta 1 6 2° No No € 275,36
MULTIPROFESSIONALE edizione) Montecchi
PER LA VALUTAZIONE
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento
Formativo

Target utenza (figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

DELLANON
AUTOSUFFICIENZA

Microsimulazioni di
emergenza in situ Zona -
Distretto Valtiberina

Simulazione (solo per
DGR254/2013)

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Veterinario] [Psicologo]
[Assistente san.]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista] [Igienista
dentale] [Logopedista]
[Tecnico della
prevenzione] [Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera scelta]
[Specialista
ambulatoriale] [Medico
di continuita ass.]
[Medico med. servizi]
[Assistente sociale]
[Amministrativi] [Oss.
Ota]

37

DOTT.SSA
LUCIA LA
ROSA

DOTT.SSA
LUCIA LA
ROSA

10 20 30 40

No

€151,44

Microsimulazioni in situ:
Tecnica, Relazionale ed
Emotiva in Emergenza

01

Simulazione (solo per
DGR254/2013)

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Veterinario] [Psicologo]
[Assistente san.]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[Logopedista] [Tecnico
della prevenzione]

23

Dott.ssa Lucia
La Rosa

Dott.ssa
Lucia La
Rosa

10 20 30 40

No

€ 206,52
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento
Formativo

Target utenza (figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

temporale
(trimestre)

Arco

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Pediatra libera scelta]
[Specialista
ambulatoriale] [Medico
di continuita ass.]
[Medico med. servizi]
[Assistente sociale]
[Amministrativi]
[Geometra] [Oss. Ota]

MIGLIORARE LA
RELAZIONE DI CURA
ATTRAVERSO LA
MEDICINA NARRATIVA

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Infermiere] [Medico
med. gen.] [Medico med.
servizi] [Oss. Ota]

Valentina
Anemoli

Roberta
Montecchi

12

10 20 30 40

No

€550,72

PIANIFICAZIONE
ASSISTENZIALE
INDIVIDUALE

12

Riunione
permanente*/Gruppo di
Miglioramento*/Comunita
di apprendimento o di
pratica*

[Infermiere] [Medico
med. servizi] [Oss. Ota]

—_

2

Paolo Bennati

Roberta
Montecchi

12

10 20 30 40

No

€894,92

TEAM BUILDING

08

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Psicologo] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[Logopedista]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Specialista
ambulatoriale] [Medico
med. servizi] [Assistente
sociale] [Dirigenza
ammva.] [Amministrativi]
[Oss. Ota]

Marco Baldi

Roberta
Montecchi

20

No

Si

1.547,92

197




Zona-Distretto Valtiberina - Totale: € 6.070,70 - 9 record trovati
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