
DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0000630 01/07/25

0000631 01/07/25

0000632 01/07/25 U.O.C. Patrimonio

0000633 01/07/25 U.O.C Noleggio/Service

0000634 01/07/25

0000635 01/07/25

0000636 01/07/25

0000637 01/07/25 U.O.C Noleggio/Service

0000638 01/07/25

0000639 01/07/25

0000640 01/07/25 APPROVAZIONE DELLE GRADUATORIE PER LE PROGRESSIONI TRA AREE – RUOLO AMMINISTRATIVO

0000641 01/07/25 U.O.C Noleggio/Service

0000642 01/07/25

0000643 01/07/25

0000644 01/07/25

0000645 01/07/25

0000646 01/07/25 U.O.C. Affari generali

0000647 01/07/25 U.O.C. Affari generali

0000648 01/07/25

0000649 01/07/25

0000650 01/07/25

0000651 01/07/25

0000652 01/07/25

0000653 02/07/25 U.O.C. Programmazione strategica

0000654 04/07/25 U.O.C. Bilancio di previsione

0000655 04/07/25

0000656 04/07/25 DIRETTORE AMMINISTRATIVO

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 DIRIGENTI FISICI – 
DISCIPLINA FISICA SANITARIA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

CONFERIMENTO DI ALCUNI INCARICHI DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA AL PERSONALE DEL COMPARTO 
AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

“GESTIONE PATRIMONIO IMMOBILIARE – RIATTIVAZIONE DELLA PROCEDURA DI VENDITA DELL’IMMOBILE 
DI PROPRIETÀ AZIENDALE DENOMINATO CASTELLO DI MONTEREGIO SITUATO NEL TERRITORIO DEL 
COMUNE DI MASSA  MARITTIMA (GR)”
AGGIUDICAZIONE PROCEDURA APERTA PER LA STIPULA DI UN ACCORDO QUADRO DELLA DURATA DI 48 
MESI, PER LA FORNITURA IN NOLEGGIO QUINQUENNALE DI SISTEMI PER CHIRURGIA ENDOSCOPICA 
UROLOGICA E DEL RELATIVO MATERIALE DI CONSUMO.
CONVENZIONE PER LA FORNITURA DEL SERVIZIO DI NUTRIZIONE ARTIFICIALE DOMICILIARE PEDIATRICA, 
TRA LE AZIENDE SANITARIE TOSCANE (AUSL TC, AUSL TNO, AUSL TSE), E AZIENDA OSPEDALIERO 
UNIVERSITARIA MEYER IRCSS - ADOZIONE SCHEMA

U.O.C. Strutture sanitarie 
pubbliche, private accreditate e 
trasporti sanitari

DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA U.O.C. “NEUROLOGIA - PO ARETINO, CASENTINO, VALTIBERINA E DELLA 
VALDICHIANA ARETINA"

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 DIRIGENTI MEDICI – 
DISCIPLINA OFTALMOLOGIA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

ATTIVAZIONE DI NOLEGGIO QUINQUENNALE DI ECOTOMOGRAFI MULTIDISCIPLINARI. APPROVAZIONE 
DELL’ADESIONE ALL’ACCORDO QUADRO DI ESTAR

RINNOVO DELL’ INCARICO DI NATURA PROFESSIONALE DENOMINATO “REFERENTE TRATTAMENTO E 
ORGANIZZAZIONE PERCORSI CLINICO-ASSISTENZIALI DELLO SCOMPENSO CARDIACO AVANZATO” AL DR. 
ANDREA SORI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2024 – 2026. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 4 DIRIGENTI MEDICI – 
DISCIPLINA PEDIATRIA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PRESA D’ATTO DELLA FORNITURA DI SISTEMI WTE DI DEPURAZIONE DEI REFLUI SPECIALI CHE SARANNO 
INTEGRATI CON IL CONTRATTO DI CUI AI SISTEMI ANALITICI IN SERVICE AD ELEVATA AUTOMAZIONE PER I 
LABORATORI ANALISI C.D. “CORELAB, COME PREVISTO DALLA NOTA DI ESTAR DI CUI AL PROT. N. 25514/AZ 
DEL 19/05/2025 AGGIUDICATA ALLA R.T.I. BECKMAN COULTER SRL/DIASORIN SPA

EMISSIONE AVVISO DI MANIFESTAZIONE D'INTERESSE PER IL CONFERIMENTO DI N. 4 INCARICHI DI LAVORO 
AUTONOMO A FARMACISTE E FARMACISTI LAUREATE/I IN FARMACIA O CHIMICA E TECNOLOGIE 
FARMACEUTICHE, AI SENSI ART. 7, COMMA 6, DEL DECRETO LEGISLATIVO 30/03/2001 N. 165 E S.M.I.

U.O.C Rapporti di Lavoro non 
dipendenti

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI SOSTITUTO DIRETTORE DELLA U.O.C. “MEDICINA LEGALE E GESTIONE 
DELLA RESPONSABILITÀ SANITARIA - AREA PROVINCIALE GROSSETANA” AL DR. GIUSEPPE PANICHI, AI SENSI 
DELL’ART. 25, COMMA 3  DEL CCNL 2024/DIRIGENZA AREA SANITÀ

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

APPROVAZIONE SCHEDA PROGETTO: - DATA MANAGER TASK – FORCE AZIENDALE PER LA 
SPERIMENTAZIONE CLINICA - E RICHIESTA DI EMISSIONE DI UN BANDO PER IL CONFERIMENTO DELLE 
RELATIVE DUE BORSE DI STUDIO.

U.O.C. Formazione e rapporti con 
l'Università

PROCEDURA SELETTIVA INTERNA PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA PER IL CONFERIMENTO DELLE 
FUNZIONI DI COORDINAMENTO RISERVATI AL PERSONALE AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DELLE 
PROFESSIONI TECNICO SANITARIE DELLA RIABILITAZIONE E DELLA PREVENZIONE: APPROVAZIONE VERBALI 
COMMISSIONE E DETERMINAZIONE GRADUATORIA FINALE

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

RECEPIMENTO CONTRIBUTO FINALIZZATO, COME DA PROTOCOLLO D’INTESA INERENTE AL PROGETTO 
DEFINIZIONE DEI CRITERI E MODALITÀ DI UTILIZZO DEL FONDO PER LA CURA DI SOGGETTI CON DISTURBO 
SPETTRO AUTISTICO 2023-2024
PRESA D’ATTO DEL PROGETTO ESECUTIVO E DEL FINANZIAMENTO RELATIVO AL PROGETTO “RIORDINO 
DELL'ARCHIVIO STORICO DEGLI EX SPEDALI RIUNITI DI SAN SEPOLCRO” A VALERE SUL BANDO DEL 
MINISTERO DELLA CULTURA
CONVENZIONE ATTIVA TRA LO STUDIO DI MEDICINA RIGENERATIVA DEL DR. CARLO MIRABELLA E L'AZIENDA 
USL TOSCANA SUD EST PER LA PRODUZIONE E L'UTILIZZO DI EMOCOMPONENTI PER USO NON 
TRASFUSIONALE - ADOZIONE SCHEMA

U.O.C. Strutture sanitarie 
pubbliche, private accreditate e 
trasporti sanitari

APPROVAZIONE SCHEDA PROGETTO: - ASPETTI PSICOLOGICI E ADERENZA TERAPEUTICA NELLA GESTIONE 
DEI DISPOSITIVI TECNOLOGICI PER PAZIENTI AFFETTI DA DIABETE DI TIPO 1: UNO STUDIO DESCRITTIVO E DI 
INTERVENTO - E RICHIESTA DI EMISSIONE DI UN BANDO PER IL CONFERIMENTO DELLA RELATIVA BORSA DI 
STUDIO.

U.O.C. Formazione e rapporti con 
l'Università

EMISSIONE DI UN AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA VOLTA AD ACQUISIRE LE MANIFESTAZIONI DI INTERESSE 
PER LA NOMINA DI DUE COMPONENTI DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE, DI CUI UNO CON 
FUNZIONI DI PRESIDENTE.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 DIRIGENTI MEDICI – 
DISCIPLINA GASTROENTEROLOGIA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

FORNITURA DI FERRI CHIRURGICI PER CHIRURGIA OFTALMICA ADULTI, PEDIATRICA E NEONATALE (GARA N. 
9276928). APPROVAZIONE DELL’ADESIONE ALL’ACCORDO QUADRO DI ESTAR

U.O.C. Gestione forniture beni e 
servizi - programmazione e rapporti 
con ESTAR

ATTRIBUZIONE INCARICO DI DIRETTORE PRO TEMPORE ZONA DISTRETTO ARETINA AL DOTT. GIAMPIERO 
LUATTI
ADOZIONE DEL BILANCIO ECONOMICO PREVENTIVO 2025 E DEL BILANCIO ECONOMICO PREVENTIVO 
PLURIENNALE 2025-2027
ACCOGLIMENTO DELLE DIMISSIONI RASSEGNATE DAL DR. ARCANGELO SENA DALL’INCARICO DI DIRETTORE 
DELLA U.O.S.D. “ENDOSCOPIA DIGESTIVA - SO CASTELDELPIANO

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

DETERMINAZIONI IN MERITO ALL’A.D. “PROGRAMMAZIONE, RAPPORTI CON ESTAR ED ACQUISTI”, ALLA 
U.O.C. “GESTIONE FORNITURE BENI E SERVIZI - PROGRAMMAZIONE E RAPPORTI CON ESTAR” E ALLA U.O.C. 
“NOLEGGI/SERVICE” AFFERENTI AL DIPARTIMENTO AFFARI GENERALI



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0000657 08/07/25

0000658 08/07/25

0000659 08/07/25 U.O.C. Affari generali

0000660 08/07/25

0000661 08/07/25

0000662 08/07/25 U.O.C. Programmazione strategica

0000663 08/07/25 Zona Distretto Colline dell'Albegna

0000664 08/07/25

0000665 08/07/25

0000666 08/07/25

0000667 08/07/25

0000668 08/07/25

0000669 08/07/25

0000670 08/07/25

0000671 08/07/25

0000672 08/07/25 Dipartimento Prevenzione

0000674 08/07/25 U.O.C. Avvocatura

0000675 08/07/25 U.O.C. Affari generali

0000676 08/07/25

0000677 08/07/25

0000678 08/07/25 DELIBERAZIONE DG N. 589 DEL 24/06/2025 - RETTIFICA

0000679 08/07/25

0000680 08/07/25 U.O.C. Avvocatura

0000681 09/07/25 U.O.C. Patrimonio

0000683 15/07/25 U.O.C Noleggio/Service

0000684 15/07/25

0000685 15/07/25 A.C.N. MEDICINA GENERALE  - FABBISOGNO  ANNO 2025 RUOLO UNICO DELL’ASSISTENZA PRIMARIA U.O.C. Convenzioni Uniche

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 4 DIRIGENTI VETERINARI – 
DISCIPLINA SANITÀ ANIMALE

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

INTEGRAZIONE DELL’IMPEGNO DI SPESA PER LA PROSECUZIONE DEL SERVIZIO DI GUARDIANIA (PORTIERATO 
E ALTRI SERVIZI CORRELATI) PER REGIONE TOSCANA (GIUNTA E CONSIGLIO REGIONALE), AGENZIE ED ENTI 
DIPENDENTI, ENTI DEL SERVIZIO SANITARIO ED ENTI LOCALI TOSCANI, NELLE MORE DELLA NUOVA 
AGGIUDICAZIONE REGIONALE 

U.O.C Logistica e gestione contratti 
non sanitari

ADESIONE PER L'ANNO 2025 ALLA FEDERAZIONE CENTRI PER LA DIAGNOSI DELLA TROMBOSI E LA 
SORVEGLIANZA DELLE TERAPIE ANTITROMBOTICHE (FCSA)
PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. ASSENSO ASSEGNAZIONE TEMPORANEA, AI SENSI DELL’ART. 42-BIS DEL D. LGS. 26 MARZO 
2001, N. 151, DEL DIRIGENTE PSICOLOGO - DISCIPLINA PSICOLOGIA - DR.SSA PURI ROBERTA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

APPROVAZIONE SCHEDA PROGETTO: “BORSA DI STUDIO IN TELEMONITORAGGIO ELETTROFISIOLOGICO 
INTITOLATA AL DOTT. MARCO BRESCHI“ E RICHIESTA DI EMISSIONE DI UN BANDO PER IL CONFERIMENTO 
DELLA RELATIVA BORSA DI STUDIO.

U.O.C. Formazione e rapporti con 
l'Università

APPROVAZIONE SCHEMA DI ACCORDO TRA LA FONDAZIONE AREZZO COMUNITÀ E L'AZIENDA USL TOSCANA 
SUD EST PER LA PROMOZIONE DEL PROGETTO "AREZZO CUORE"
SISTEMA INTEGRATO DEGLI INTERVENTI SOCIO-SANITARI E SOCIO-ASSISTENZIALI DELLA ZONA DISTRETTO 
"COLLINE DELL'ALBEGNA" - PROGRAMMAZIONE INTERVENTI ESERCIZIO 2025. 

RINNOVO INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA DENOMINATO “RESPONSABILE UNITÀ FUNZIONALE 
ASSISTENZA SOCIALE - ZONA-DISTRETTO COLLINE DELL'ALBEGNA” ALLA DR.SSA FANNY SPANU

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027 - ATTIVAZIONE PRESSO L’AGENZIA REGIONALE TOSCANA PER L’IMPIEGO DELLA PROCEDURA 
FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO, RISERVATA AI SOGGETTI DI CUI ALL’ART. 18, 
COMMA 2, DELLA L. 68/99, DI N. 1 OPERATORE TECNICO, CON MANSIONI ANCHE DI CENTRALINISTA, DA 
DESTINARE AL P.O. DI NOTTOLA - AREA PROVINCIALE SENESE

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

ACCETTAZIONE DI PROPOSTE DI DONAZIONE DA PARTE DI SOGGETTI PRIVATI A VANTAGGIO DI STRUTTURE 
DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST – 24 GIUGNO 2025 – AREA SENESE E AREA GROSSETANA

Area Funzionale Dipartimentale 
Programmazione e gestione 
tecnologie

AUTORIZZAZIONE RICORSO ALLA STIPULA DI CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO A TEMPO 
DETERMINATO PER LA FORNITURA DI PERSONALE NEL PROFILO DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO PER 
L’ATTUAZIONE DEI PROGETTI DI RAFFORZAMENTO DELLA CAPACITÀ ISTITUZIONALE E DI ANIMAZIONE PER 
INTERVENTI DI INCLUSIONE SOCIALE ATTIVATI DAL SETTORE WELFARE E INNOVAZIONE DELLA REGIONE 
TOSCANA NELL’AMBITO DEL PR FSE+ 202 – 2027 – ATTIVITÀ PAD 3.H.10.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. RICOSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO DELLA DR.SSA SCICCHITANO ROSSANA NEL 
PROFILO DI DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA PEDIATRIA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2024 – 2026. ACCOGLIMENTO DELL'ISTANZA DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA DI N.  1 DIRIGENTE 
MEDICO – DISCIPLINA IGIENE EPIDEMIOLOGIA E SANITÀ PUBBLICA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2024 – 2026. ACCOGLIMENTO DELL'ISTANZA DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA DI N.  2 DIRIGENTI 
VETERINARI – DISCIPLINA IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI E DELLE PRODUZIONI ZOOTECNICHE

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA DELL'U.O.C. RADIOLOGIA S.O. 
CASTELDELPIANO - S.O. MASSA MARITTIMA  DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

ISTITUZIONE DI DUE GRUPPI OPERATIVI AZIENDALI PER IL POTENZIAMENTO DEI CONTROLLI IN CAMPO DI 
SICUREZZA ALIMENTARE NELLE CUCINE E MENSE DELLA RISTORAZIONE COLLETTIVA E ASSISTENZIALE 
NELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST.

PROCEDIMENTO PENDENTE DINANZI AL TRIBUNALE DI AREZZO R.G. 1361/2025. CONFERIMENTO INCARICO 
AI LEGALI INTERNI AVVOCATO GABRIELE BABBUCCI E AVVOCATO PIERLUIGI MANGOGNA (CAUSA N. 1703).

RECEPIMENTO CONTRIBUTO FINALIZZATO, AI SENSI DEL DECRETO RT N. 12787/2025, PER PER LA 
COPERTURA DELLE SPESE SOSTENUTE PER IL PAGAMENTO DEGLI ASSEGNI AIDS DEL PERSONALE 
INFERMIERISTICO ED OSS
RINNOVO INCARICO DI RESPONSABILE DELLA U.F. “SALUTE MENTALE INFANZIA ADOLESCENZA - ZONA-
DISTRETTO AMIATA SENESE, VAL D'ORCIA E VALDICHIANA SENESE” ALLA DR.SSA MARILENA CACUDI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

ACCOGLIMENTI DELLE DIMISSIONI RASSEGNATE DALLA DR.SSA AGATA LENZI DALL’INCARICO DI DIRETTRICE 
DELLA U.O.S.  “DIAGNOSTICA SENOLOGICA - PO ALTA VALDELSA” E DETERMINAZIONI CONSEGUENTI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 10 OPERATORI SOCIO 
SANITARI E ASSEGNAZIONE TEMPORANEA PRESSO AZIENDA USL TOSCANA SUD EST, EX ART. 42 BIS DLGS 
151/2001. DI N. 1 OPERATORE SOCIO SANITARIO

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

 ATTO DI CITAZIONE PER CHIAMATA IN CAUSA DEL TERZO NEL GIUDIZIO PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE 
DI SIENA RG. N. 2304/2024. COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI 
AVV. SILVIA ROSSI E AVV. ELISA GABBRIELLI SALVADORI (SINISTRO RUBRICATO AL N.28 /2023 ZONA ALTA 
VALDELSA - CAUSA N. 1588 DEL 2024)
PATRIMONIO IMMOBILIARE – PRESA D’ATTO E APPROVAZIONE DELLA STIPULA DI CONTRATTO DI 
LOCAZIONE IMMOBILE IN CHIANCIANO TERME DA DESTINARE ALLE ATTIVITÀ SANITARIE TERRITORI
ATTIVAZIONE FORNITURA PLURIENNALE IN SERVICE, DI CUI ALLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE ESTAR N. 
377 DEL 19/03/2025 LOTTO N. 1, DI UN SISTEMA AD ELEVATA AUTOMAZIONE PER INCUBAZIONE FLACONI 
DI EMOCOLTURE, ALTRI LIQUIDI BIOLOGICI E TEST DI STERILITÀ, AGGIUDICATO ALLA DITTA BIOMERIEUX 
ITALIA S.P.A.- ADESIONE ALLA CONVENZIONE ESTAR
CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTORE DELLA U.O.S. “ECOENDOSCOPIA ED ENDOSCOPIA 
INTERVENTISTICA- SO GROSSETO” AL DR. SANDRO GIANNOTTI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0000686 15/07/25

0000687 15/07/25

0000688 15/07/25

0000689 15/07/25

0000690 15/07/25

0000691 15/07/25

0000692 15/07/25 U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0000693 15/07/25 DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA U.O.S.D. “ENDOSCOPIA DIGESTIVA - SO CASTELDELPIANO”

0000694 15/07/25

0000695 15/07/25 U.O.C Relazioni Sindacali

0000696 15/07/25 U.O.C. Affari generali

0000697 15/07/25

0000698 15/07/25 U.O.S.D  Affari Legali

0000699 15/07/25 U.O.C Relazioni Sindacali

0000700 15/07/25

0000701 15/07/25

0000702 15/07/25

0000703 15/07/25 CONFERIMENTO ALCUNI INCARICHI PROFESSIONALI AL PERSONALE DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ

0000704 15/07/25

0000706 16/07/25 U.O.C. Affari generali

0000707 16/07/25 U.O.C. Avvocatura

0000708 22/07/25 LIQUIDAZIONE SINISTRO IN GESTIONE DIRETTA N° 3/2022– SEDE OPERATIVA DI GROSSETO U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0000709 22/07/25

0000710 22/07/25 U.O.S.D  Affari Legali

0000711 22/07/25

0000712 22/07/25

0000713 22/07/25

RECEPIMENTO DGR N. 801/2025 – ASSEGNAZIONE RISORSE FONDO PER IL SOSTEGNO DEL RUOLO DI CURA 
E ASSISTENZA DEL CAREGIVER FAMILIARE PER L’ANNUALITÀ 2025 – ADEMPIMENTI CONSEGUENTI

Dipartimento Governo processi 
amministrativi Zone-
Distretto,Presidi Ospedalieri e 
Dipartimenti Sanitari

DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA DIREZIONE DEL DIPARTIMENTO TECNICO ED ALLA RESPONSABILITÀ 
DELL’A.D. “MANUTENZIONI E LAVORI PUBBLICI – AREA PROVINCIALE GROSSETANA

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

CONVENZIONE TRA AUSL TOSCANA SUD EST ED ISPRO - ISTITUTO PER LO STUDIO, LA PREVENZIONE E LA 
RETE ONCOLOGICA, DENOMINATA ATTIVITA’ DI CONSULENZA IN FAVORE DELL’ORGANISMO DI 
COORDINAMENTO OPERATIVO DEL COMITATO TECNICO - ADOZIONE SCHEMA

U.O.C. Strutture sanitarie 
pubbliche, private accreditate e 
trasporti sanitari

CONVENZIONE PER LA REGOLAMENTAZIONE DEI RAPPORTI TRA AZIENDA SANITARIA USL TOSCANA SUD EST 
E CENTRO TERAPIA ANTALGICA SRL PER LA PRODUZIONE E L'UTILIZZO DI EMOCOMPONENTI PER USO NON 
TRASFUSIONALE - ADOZIONE SCHEMA

U.O.C. Strutture sanitarie 
pubbliche, private accreditate e 
trasporti sanitari

ACCETTAZIONE DI PROPOSTE DI DONAZIONE DA PARTE DI SOGGETTI PRIVATI A VANTAGGIO DI STRUTTURE 
DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST – 08 LUGLIO 2025 – AREA SENESE E AREA GROSSETANA

Area Funzionale Dipartimentale 
Programmazione e gestione 
tecnologie

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE TEMPO DETERMINATO N. 1 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO – 
AREA DEGLI ASSISTENTI FINALIZZATA ALLA REALIZZAZIONE DELL’INTERVENTO “SERVIZI SOCIALI DI SOLLIEVO 
- PRONTO BADANTE

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PARTECIPAZIONE A MEDIAZIONE N. 93/2025 PROMOSSA INNANZI ALLA CAMERA DI COMMERCIO DI 
AREZZO-SIENA PER LA COMPOSIZIONE DI CONTROVERSIA IN MATERIA DI RESPONSABILITÀ SANITARIA 
(SINISTRO RUBRICATO AL N. 15/2024, SEDE OPERATIVA DI GROSSETO) - NOMINA RAPPRESENTANTI DI 
PARTE E LEGALI CHE ASSISTONO L’AZIENDA

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

REVISIONE ALCUNI INCARICHI PROFESSIONALI AL PERSONALE DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ A SEGUITO DI 
DIVERSE ESIGENZE ORGANIZZATIVE

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PRESA D’ATTO ACCORDO INTEGRATIVO AZIENDALE - INTEGRAZIONE E RETTIFICA DELL’ACCORDO STIPULATO 
IN DATA 16/03/2023 RELATIVO ALLA REGOLAMENTAZIONE PARTE ECONOMICA DELLA LIBERA PROFESSIONE 
INTRAMOENIA - SOTTOSCRITTO CON LE OO.SS. AREA SANITÀ
RECEPIMENTO CONTRIBUTO FINALIZZATO, AI SENSI DELLA DGRT N. 881/2025, PER LA REALIZZAZIONE DI 
INTERVENTI IN CARCERE
CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTORE DELLA U.O.S. “CHIRURGIA ARTROSCOPICA DELLA SPALLA E 
TRAUMATOLOGIA DELLO SPORT” AL DR. GUIDO ZAMPAR

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

OPPOSIZIONE AVVERSO IL DECRETO INGIUNTIVO EX ART. 633 E SS CPC N. 414/2025  EMESSO DAL 
TRIBUNALE ORDINARIO DI AREZZO IN DATA 14/05/2025 NEL PROCEDIMENTO MONITORIO R.G.N.  910/2025 
(CAUSA N. 1701/2025).
APPROVAZIONE PIANO PRONTA DISPONIBILITÀ DEL PERSONALE DEL COMPARTO ANNO 2025 E 
RECEPIMENTO SINTESI DI CONFRONTO CON LA RSU E LE OO.SS. DEL COMPARTO SANITÀ

PRESA D’ATTO RINUNCIA AL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA DENOMINATO 
“RESPONSABILE INFERMIERISTICO SO SANSEPOLCRO” E DETERMINAZIONI CONSEGUENTI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PRESA D’ ATTO DELL’APPROVAZIONE DEL CERTIFICATO DI REGOLARE ESECUZIONE PER L’INTERVENTO DI 
ADEGUAMENTO STRUTTURALE ED IMPIANTISTICO PER L’INSTALLAZIONE DI N. 2 ACCELERATORI LINEARI 
PRESSO IL CENTRO DI RADIOTERAPIA DEL PO SAN DONATO DI AREZZO

U.O.C Lavori pubblici - Area 
provinciale Aretina

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 4 GIUGNO 2025, N. 541 – RIDEFINIZIONE DISTRIBUZIONE 
RISORSE AGGIUNTIVE, PREVISTE PER L’ANNO 2025 DALLA PROGRAMMAZIONE REGIONALE IN FAVORE DEL 
PRIVATO ACCREDITATO, PER IL CONTENIMENTO DELLE LISTE DI ATTESA DEGLI INTERVENTI CHIRURGICI - 
ADOZIONE

U.O.C. Strutture sanitarie 
pubbliche, private accreditate e 
trasporti sanitari

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

CONVENZIONE TRA AUSL TOSCANA SUD EST ED ISPRO - ISTITUTO PER LO STUDIO, LA PREVENZIONE E LA 
RETE ONCOLOGICA, DENOMINATA CONSULENZE RADIOLOGICHE DI LETTURA SCREENING MAMMOGRAFICI - 
ADOZIONE SCHEMA

U.O.C. Strutture sanitarie 
pubbliche, private accreditate e 
trasporti sanitari

COLLABORAZIONE PER LA PROPOSTA PROGETTUALE "SATIS 7" A VALERE SUL BANDO DEL DIPARTIMENTO 
PER LE PARI OPPORTUNITÀ DELLA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
RICORSO PER MOTIVI  AGGIUNTI DINANZI AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE PER LA TOSCANA. 
NON COSTITUZIONE IN GIUDIZIO (CAUSA 1671/2)

EMISSIONE DI UN AVVISO PUBBLICO DI MOBILITÀ VOLONTARIA, AI SENSI DELL'ART. 30 DEL D. LGS.VO 
165/01 E S.M.I., PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI UN POSTO NEL PROFILO DI DIRIGENTE 
MEDICO - DISCIPLINA RADIODIAGNOSTICA DA ASSEGNARE ALLA UOC RADIOLOGIA DELLO S.O. 
CAMPOSTAGGIA.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

CONFERIMENTO INCARICO AD AVV. RICCARDO DI FALCO DEL FORO DI FIRENZE AL FINE DI PROPORRE 
IMPUGNAZIONE AVVERSO LA SENTENZA N. 1089 /2025 EMESSA DAL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO 
REGIONALE PER LA TOSCANA A DEFINIZIONE DEL GIUDIZIO RG N. 1501/2025 (CAUSA 1687 -2)
ACCETTAZIONE DI PROPOSTE DI DONAZIONE DA PARTE DI SOGGETTI PRIVATI A VANTAGGIO DI STRUTTURE 
DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST – 14 LUGLIO 2025 – AREA ARETINA, AREA SENESE E AREA 
GROSSETANA

Area Funzionale Dipartimentale 
Programmazione e gestione 
tecnologie

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 79 INFERMIERI

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2024 – 2026. ACCOGLIMENTO DELLE ISTANZE DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA DI N.  1 DIRIGENTE 
FARMACISTA DI FARMACEUTICA TERRITORIALE E DI N. 1 DIRIGENTE FARMACISTA DI FARMACIA 
OSPEDALIERA 

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0000714 22/07/25 U.O.C Noleggio/Service

0000715 22/07/25

0000716 22/07/25

0000717 22/07/25 U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0000718 22/07/25

0000719 22/07/25 U.O.C. Affari generali

0000720 22/07/25 LIQUIDAZIONE SINISTRO IN GESTIONE DIRETTA N° 44/2023– SEDE OPERATIVA DI GROSSETO U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0000721 22/07/25

0000722 22/07/25

0000723 22/07/25

0000724 22/07/25 U.O.C. Avvocatura

0000725 22/07/25

0000726 22/07/25

0000727 22/07/25

0000728 22/07/25 INTEGRAZIONE AL PIANO ANNUALE DELLA FORMAZIONE 2025

0000729 22/07/25 AGGIORNAMENTO TRIMESTRALE DEL PIANO ANNUALE DEI FLUSSI DI CASSA - ANNO 2025

0000730 22/07/25 U.O.C. Affari generali

0000731 22/07/25 U.O.C. Programmazione strategica

0000732 22/07/25 U.O.C Libera Professione

0000733 22/07/25 U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0000734 22/07/25

0000735 22/07/25 CONFERIMENTO INCARICHI PROFESSIONALI INIZIALI AD ALCUNI DIRIGENTI DELL’AREA SANITÀ

0000736 22/07/25

0000737 22/07/25 U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0000738 22/07/25 U.O.C. Affari generali

ATTIVAZIONE FORNITURA PLURIENNALE IN SERVICE, DI CUI ALLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE ESTAR N. 
519 DEL 16/04/2025, DI UN SISTEMA POCT PER LA DETERMINAZIONE DELLA PROTEINA C REATTIVA PCR IN 
AMBITO NEONATALE, AGGIUDICATO ALLA DITTA  A. DE MORI S.P.A. - ADESIONE ALLA CONVENZIONE ESTAR

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE COPERTURA N. 3 POSTI DI OPERATORE SOCIO SANITARIO MEDIANTE 
UTILIZZO GRADUATORIA DI MOBILITÀ APPROVATA DETERMINAZIONE N. 2466 DEL 01/09/2023

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

CONFERIMENTO INCARICHI PROFESSIONALI AD ALCUNI DIRIGENTI INGEGNERI AFFERENTI AL 
DIPARTIMENTO TECNICO

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

INVITO A STIPULA DI NEGOZIAZIONE ASSISTITA NEI CONFRONTI DI M. E. - NOMINA RAPPRESENTANTE DI 
PARTE E AVVOCATI INTERNI CHE ASSISTONO L’AZIENDA
PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027 - ACCOGLIMENTO DELLE ISTANZE DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA DI N. 11 INFERMIERI, N. 
2 OSTETRICHE E N. 1 OPERATORE TECNICO DALLE GRADUATORIE APPROVATE DA ESTAR IN ESITO 
ALL’AVVISO DI MOBILITÀ RISERVATO AL PERSONALE DEL COMPARTO DIPENDENTE A TEMPO 
INDETERMINATO DELLE AZIENDE DEL SSN VERSO QUESTA AZIENDA USL TOSCANA SUD EST

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

“RECEPIMENTO CONTRIBUTO FINALIZZATO, AI SENSI DELLA DGRT N. 586/2025, PER LA SORVEGLIANZA SU 
FARMACI, VACCINI E DISPOSITIVI MEDICI”

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2024 – 2026. ACCOGLIMENTO DELL'ISTANZA DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA DI N.  1 DIRIGENTE 
MEDICO – DISCIPLINA ANESTESIA E RIANIMAZIONE A SEGUITO DI RINUNCIA AL TRASFERIMENTO DI ALTRO 
CANDIDATO IDONEO

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 DIRIGENTI MEDICI – 
DISCIPLINA CARDIOLOGIA PRESSO IL PRESIDIO OSPEDALIERO DI NOTTOLA, TRAMITE UTILIZZO DI SPECIFICA 
GRADUATORIA DI PUBBLICO CONCORSO “START-SMART

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 10 DIRIGENTI MEDICI – 
DISCIPLINA ANESTESIA E RIANIMAZIONE

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

RICORSO EX ART. 696 - BIS  CPC RG 1302/2025 PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE DI AREZZO. 
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI  AVV. STEFANIA PIANACCIOLI E 
AVV. ELISA GABBRIELLI SALVADORI QUALI LEGALI PATROCINANTI  (SINISTRO RUBRICATO AL N. 20/2024 
ZONA AREZZO - CAUSA N. 17/02/2025) 

AUTORIZZAZIONE ALL’ATTIVAZIONE DI UNA SELEZIONE PUBBLICA A TEMPO DETERMINATO PER LA DURATA 
DI 6 MESI, EVENTUALMENTE RINNOVABILI, PER IL RECLUTAMENTO DI UN DIRIGENTE CHIMICO – DISCIPLINA 
CHIMICA ANALITICA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “MONITORAGGIO ABBATTIMENTO RISCHI 
SANITARI INQUINAMENTO INDOOR (MISSION) FINANZIATO DAL MINISTERO DELLA SALUTE.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PRESENTAZIONE PROGRAMMA DI INTERVENTO DI SERVIZIO CIVILE UNIVERSALE E INDIVIDUAZIONE 
REFERENTE DELL’ATTIVITÀ DI TUTORAGGIO PER I PROGETTI CORRELATI

U.O.C Gestione giuridica del 
personale dipendente

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 15 OSTETRICHE

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

U.O.C. Formazione e rapporti con 
l'Università
Dipartimento Governo economico e 
delle Gestioni economiche e 
finanziarie

APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST E L’AZIENDA REGIONALE 
PER IL DIRITTO ALLO STUDIO UNIVERSITARIO PER DISCIPLINARE L'ACCESSO ALLA MENSA DEGLI OSPEDALI 
MISERICORDIA DI GROSSETO E SAN DONATO DI AREZZO DA PARTE DEGLI STUDENTI DELL’UNIVERSITÀ DI 
SIENA- RINNOVO 2025-2028
APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE DELLA ZONA 
DISTRETTO ARETINA
APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE PER L'ESERCIZIO DISTACCATO DELLA LIBERA PROFESSIONE 
INTRAMOENIA IN REGIME AMBULATORIALE TRA L'AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA SENESE QUALE 
AZIENDA DI PROVENIENZA DI PERSONALE DIPENDENTE CHE INTENDE SVOLGERE ATTIVITÀ LIBERO 
PROFESSIONALE PRESSO LE STRUTTURE E NELLE ZONE DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST QUALE 
AZIENDA OSPITANTE
GESTIONE DEL RISCHIO SANITARIO - LIQUIDAZIONE RICHIESTA RISARCITORIA PERVENUTA ALL'AZIENDA USL  
– CASO RIF. 63/2023 - SEDE OPERATIVA DI AREZZO
PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. UTILIZZO GRADUATORIE APPROVATE DA ESTAR IN ESITO ALL’AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI 
INTERESSE E DISPONIBILITÀ ALLA MOBILITÀ RISERVATA AL PERSONALE DEL COMPARTO DIPENDENTE A 
TEMPO INDETERMINATO DELLE AZIENDE DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE VERSO LE AZIENDE 
SANITARIE DELLA REGIONE TOSCANA. ACCOGLIMENTO DOMANDE DI MOBILITÀ N. 1 COLLABORATORE 
AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE PER LA ZONA CASENTINO E N. 1 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO PER LA 
ZONA ARETINA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

ATTUAZIONE DEL PROGETTO INDICATO NELLA STRATEGIA NAZIONALE PER LE AREE INTERNE – INTERVENTO: 
COD. 1.2 “RETE INFERMIERISTICA DI COMUNITÀ  ” -  PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 
DETERMINATO DELLA SIG.RA ROSSI FLORIANA NEL PROFILO DI INFERMIERE – AREA DEI PROFESSIONISTI 
DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

INVITO ALLA SDS SRL A STIPULARE UNA CONVENZIONE DI NEGOZIAZIONE ASSISTITA TRA AVVOCATI  -  
NOMINA RAPPRESENTANTE DI PARTE E AVVOCATI INTERNI CHE ASSISTONO L’AZIENDA
APPROVAZIONE CONTI GIUDIZIALI DEGLI AGENTI CONTABILI DELL’ AZIENDA USL TOSCANA SUD EST - 
ANNUALITÀ 2024 -



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0000740 29/07/25 U.O.C. Avvocatura

0000741 29/07/25 Dipartimento Servizi Sociali

0000742 29/07/25

0000743 29/07/25

0000744 29/07/25

0000745 29/07/25 ADOZIONE DEL BILANCIO DI ESERCIZIO 2024 DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST

0000746 29/07/25

0000747 29/07/25

0000748 29/07/25

0000749 29/07/25

0000750 29/07/25

0000751 29/07/25 Dipartimento Servizi Sociali

0000752 29/07/25 U.O.C. Avvocatura

0000753 29/07/25

0000754 29/07/25

0000756 29/07/25

0000757 29/07/25

0000758 29/07/25

0000759 29/07/25

0000760 29/07/25 U.O.C Prevenzione incendi

0000761 29/07/25 U.O.S.D  Affari Legali

0000762 29/07/25 DIPARTIMENTO TECNICO

0000763 29/07/25 PARZIALE RETTIFICA DELIBERAZIONE N° 735 DEL 22 LUGLIO 2025

GIUDIZIO PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE DI  GROSSETO, SEZIONE LAVORO, R.G. N. 333/25 - 
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI AVV. SILVIA ROSSI E AVV. ELISA 
GABBRIELLI SALVADORI, QUALI LEGALI PATROCINANTI (CAUSA N. 1683)
VARIAZIONE COMPOSIZIONE COMMISSIONE MULTIDISCIPLINARE AZIENDA TOSCANA SUD EST, LR 41/2005 E 
SMI
RINNOVO DELL’INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE DI STRUTTURA COMPLESSA AL DR. PIER GUIDO 
CIABATTI E AL DR. PIETRO PANTONE

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PARZIALE MODIFICA DELLA GRADUATORIA GENERALE PER IL PASSAGGIO TRA L’AREA DEGLI ASSISTENTI NEL 
PROFILO DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, ALL’AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI 
NEL PROFILO DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROF.LE, APPROVATA CON DELIBERAZIONE DEL 
DIRETTORE GENERALE N. 640 DEL 01/07/2025.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI SOSTITUTA DIRETTRICE DELLA U.O.C. “NEFROLOGIA E DIALISI - PO 
ARETINO, CASENTINO, VALTIBERINA E DELLA VALDICHIANA ARETINA” ALLA  DR. SSA CHIARA RALLI, AI SENSI 
DELL’ART. 25, COMMA 3  DEL CCNL 2024/DIRIGENZA AREA SANITÀ

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

U.O.C Bilancio d'esercizio e 
monitoraggio

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 4 DIRIGENTI MEDICI – 
DISCIPLINA ONCOLOGIA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE MEDICO – 
DISCIPLINA ANATOMIA PATOLOGICA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PROROGA DI ALCUNI INCARICHI IN SCADENZA AL 31 LUGLIO 2025, CONFERITI CON PRECEDENTI ATTI  AL 
PERSONALE DELLA DIRIGENZA PROFESSIONALE, TECNICA ED AMMINISTRATIVA

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

CONFERIMENTO DELL’ INCARICO PROFESSIONALE INIZIALE DENOMINATO “REFERENTE PERCORSO 
GESTIONE DEI PAZIENTI AFFETTI DA CONDIZIONI/PATOLOGIE AD “ALTA INTENSITÀ”, CON NECESSITÀ DI 
MONITORAGGIO MULTIPARAMETRICO IN HIGH CARE” ALLA DR.SSA SILVIA GATTO, DIRIGENTE MEDICO 
ASSUNTA CON CLAUSOLE START-SMART

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. RICOSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO DEL DR. LOSARDO PIER LUIGI NEL PROFILO DI 
DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA RADIOTERAPIA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

ADOZIONE MODELLI DI VERBALE E DI PARERE AD USO DELLA COMMISSIONE MULTIDISCIPLINARE (DI CUI 
ALLA LRT 41/2005 E SMI)

RICORSO EX ART. 696 - BIS  CPC RG 1277/2025 PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE DI AREZZO. 
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI AVV. PIERLUIGI MANGOGNA E 
AVV. MARGHERITA PII QUALI LEGALI PATROCINANTI (SIN. 67/2023/ AREZZO - CAUSA N. 1706/2025)

CONVENZIONE RECANTE CONDIZIONI E MODALITÀ PER LA FORNITURA DI ASSISTENZA SANITARIA DI 
EMERGENZA-URGENZA (118) ALLA MANIFESTAZIONE: BRAVÌO DELLE BOTTI DI MONTEPULCIANO 2025 – 
GIORNATA CONCLUSIVA

Dipartimento Governo processi 
amministrativi Zone-
Distretto,Presidi Ospedalieri e 
Dipartimenti Sanitari

CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTRICE DELLA U.O.S.D. “ENDOCRINOLOGIA S.O. AREZZO” ALLA DR.SSA 
CRISTINA CIUOLI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE MEDICO – 
DISCIPLINA MALATTIE METABOLICHE E DIABETOLOGIA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTRICE DELLA U.O.S.D. “CHIRURGIA SENOLOGICA S.O. AREZZO” ALLA 
DR.SSA ULPJANA GJONDEDAJ

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

EMISSIONE DI UN AVVISO PUBBLICO DI MOBILITÀ VOLONTARIA, AI SENSI DELL'ART. 30 DEL D. LGS.VO 
165/01 S.M.I, PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI UN POSTO NEL PROFILO DI DIRIGENTE 
MEDICO - DISCIPLINA ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA DA ASSEGNARE ALLA UOC ORTOPEDIA E 
TRAUMATOLOGIA DEL  P.O. ALTA VAL D'ELSA.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 2 DIRIGENTI MEDICI – 
DISCIPLINA UROLOGIA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

APPROVAZIONE DEL PROGETTO ESECUTIVO E RELATIVO QUADRO ECONOMICO DEI LAVORI DI 
MANUTENZIONE DELL’IMPIANTO DI RIVELAZIONE ED ALLARME INCENDI A SERVIZIO DELL’OSPEDALE G. 
GIOVANNI DI DIO DI ORBETELLO (GR) E DETERMINAZIONE A CONTRARRE
CONFERIMENTO INCARICO ALL’AVV. FABIO PISILLO DEL FORO DI SIENA PER RICORRERE CONTRO LA 
SENTENZA N. 411/2024 DEL 20/06/2024, PUBBLICATA CON MOTIVAZIONI IL 17/02/2025, EMESSA DALLA 
CORTE D’APPELLO DI FIRENZE – SEZ. LAVORO. (CAUSA N. 1715/2025 )

RINNOVO, AL CONSORZIO METIS, DEI CONTRATTI RELATIVI AL SERVIZIO DI ASSISTENZA AL RUP PER I 
SEGUENTI INTERVENTI:
  • PNRR M6C2 1.2 OSPEDALE DI BIBBIENA (AR) PAD NUOVO CUP C31B21013520001 CIG B2C2C87930;
  • PNRR M6C2 1.2 OSPEDALE DI BIBBIENA (AR) PAD ORIGINARIO CUP C31B21013490001 CIG B2C19B406F;
  • PNRR M6C2 1.2 OSPEDALE SAN DONATO AREZZO VOLANO LOTTO 1 CUP C11B21010580001,CIG 
B2C2DE7BAA;
  • PNRR M6C2 1.2 OSPEDALE SAN DONATO AREZZO VOLANO LOTTO 2 CUP C16G21013900001 CIG 
B43B467845.
  • PNRR M6C2 1.2 OSPEDALE S. ANDREA MASSA MARITTIMA (GR) CUP C91B22000960001 CIG 
B2C4DB175C;
  • ADEGUAMENTO ANTINCENDIO OSPEDALE SANSEPOLCRO (AR) CUP C92C22000410005 CIG B43B2EADDA. 
  
   

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0000764 29/07/25 U.O.C. Affari generali

0000765 29/07/25

0000766 29/07/25 U.O.C Prevenzione incendi

0000767 29/07/25 ACCORDI FORMATIVI “PROGETTO BLS-D A SCUOLA” 

0000768 29/07/25 U.O.C. Convenzioni Uniche

0000769 29/07/25 RINNOVO DI ALCUNI INCARICHI IN SCADENZA AL 31 LUGLIO 2025

0000770 29/07/25

0000771 29/07/25 PROGRAMMAZIONE PRODUTTIVITÀ AGGIUNTIVA AZIENDALE ANNO 2025

0000772 29/07/25 DIPARTIMENTO TECNICO

0000773 31/07/25

0000774 31/07/25

0000775 05/08/25 U.O.C. Avvocatura

0000776 05/08/25 DIRETTORE GENERALE

0000777 05/08/25

0000778 05/08/25 U.O.S.D  Affari Legali

0000779 05/08/25 U.O.S.D  Affari Legali

0000780 05/08/25

0000781 05/08/25 U.O.C. Avvocatura

0000782 05/08/25 U.O.C. Avvocatura

0000783 05/08/25 CONFERIMENTO INCARICHI PROFESSIONALI INIZIALI AD ALCUNI DIRIGENTI DELL’AREA SANITÀ

0000784 05/08/25

0000785 05/08/25

0000786 05/08/25

0000787 05/08/25 INCARICHI IN SCADENZA: DETERMINAZIONI CONSEGUENTI

0000788 05/08/25

0000789 05/08/25 U.O.C. Affari generali

0000790 05/08/25

RINNOVO CONVENZIONE PER IL TRIENNIO 2025-2028 TRA L'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST E LA 
CONGREGAZIONE RELIGIOSA DELLE SUORE OSPEDALIERE DELLA MISERICORDIA DI ROMA PER LA MESSA A 
DISPOSIZIONE DI PERSONALE INFERMIERISTICO PRESSO LO STABILIMENTO OSPEDALIERO DI ABBADIA SAN 
SALVATORE (SI).
CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTRICE DELLA U.O.S. “PROCTOLOGIA S.O. AREZZO” ALLA DR.SSA 
BARBARA FREZZA E DI DIRETTRICE DELLA U.O.S. “CHIRURGIA ONCOLOGICA S.O. AREZZO” ALLA DR.SSA 
MARTA SCRICCIOLO

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

SERVIZIO DI SORVEGLIANZA ANTINCENDIO E GESTIONE EMERGENZE, FORMALIZZAZIONE DELL’ATTIVAZIONE 
TEMPORANEA ED URGENTE DEL SERVIZIO RESO PRESSO L’OSPEDALE S. GIOVANNI DI DIO DI ORBETELLO 
(GR)

Dipartimento Governo processi 
amministrativi Zone-
Distretto,Presidi Ospedalieri e 
Dipartimenti Sanitari

REVOCA ATTO N. 147 DEL 07/02/2019 DI DELEGA AI DIRETTORI DI ZONA DISTRETTO DELLA VALUTAZIONE E 
PRESA D'ATTO DELLA ADESIONE ALLE CONVENZIONI DELLE CASE DELLA SALUTE DA PARTE DEI NUOVI 
MEDICI CONVENZIONATI PER L'ASSISTENZA PRIMARIA O DEI MEDICI INCARICATI PROVVISORI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA DELL'U.O.C. NEUROLOGIA DEL 
P.O. ARETINO, CASENTINO, VALTIBERINA E DELLA VALDICHIANA ARETINA DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD 
EST

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

AFFIDAMENTO IN HOUSE AL CONSORZIO METIS DEL SERVIZIO DI CONSULENZA SPECIALISTICA ED 
AFFIANCAMENTO AL RUP FINALIZZATO ALLO SVILUPPO DEL D.I.P. (DOCUMENTO DI INDIRIZZO ALLA 
PROGETTAZIONE) PER L’ATTUAZIONE DEL MASTERPLAN DELL’OSPEDALE SAN DONATO DI AREZZO
AVVISO DI MANIFESTAZIONE D’INTERESSE E DISPONIBILITÀ ALLA MOBILITÀ PER IL PERSONALE DEL 
COMPARTO DEL SSN DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DI AZIENDE DEL SERVIZIO SANITARIO 
NAZIONALE PRESSO LE AZIENDE SANITARIE DELLA REGIONE TOSCANA – REVOCA ACCOGLIMENTO 
DOMANDA MOBILITÀ VOLONTARIA DELLA CANDIDATA PACIFICO ROSA NEL PROFILO DI INFERMIERE.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI RESPONSABILE DELL’A.D. “NEFROLOGIA E DIALISI” AL DR. GIOVANNI 
GIUNTINI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

GIUDIZIO PROMOSSO INNANZI AL TRIBUNALE CIVILE DI SIENA ISCRITTO AL N. RG. 1080/2025 - 
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST E CONFERIMENTO INCARICO AD AVV. 
ELISA GABBRIELLI SALVADORI E AD AVV. GABRIELE BABBUCCI QUALI LEGALI PATROCINANTI (CAUSA 
N.1690/2025)
MODIFICA ART. 16, COMMA 2 DEL REGOLAMENTO DI ORGANIZZAZIONE DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD 
EST, ADOTTATO CON DELIBERAZIONE N. 873 DEL 22 LUGLIO 2016 E MODIFICATO CON LA DELIBERAZIONE N. 
1454 DEL 30 DICEMBRE 2019
ULTERIORE ADESIONE ALLA CONVENZIONE QUADRO ESTAR – LOTTO 4 PER IL SERVIZIO DI MEDIAZIONE 
LINGUISTICO-CULTURALE E MEDIAZIONE INTEGRATA

U.O.C Logistica e gestione contratti 
non sanitari

RICORSO PER MOTIVI AGGIUNTI AL RICORSO RG 643/2025 PENDENTE DINANZI  AL TRIBUNALE 
AMMINISTRATIVO REGIONALE DELLA TOSCANA.  COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO 
DELL’INCARICO ALL’AVV. PAOLO STOLZI DEL FORO DI FIRENZE (CAUSA N.1648/TER/2025)
GIUDIZIO DINNANZI ALLA SUPREMA CORTE DI CASSAZIONE - COSTITUZIONE IN GIUDIZIO DELL’AZIENDA USL 
TOSCANA SUD EST E NOMINA DELL’AVV. GIUSEPPINA MACRÌ DEL FORO DI AREZZO QUALE LEGALE 
PATROCINANTE (CAUSA N. 1707/2025)
LAVORI DI ADEGUAMENTO DEL BUNKER 1 E DELLA SALA COMANDI DEL CENTRO DI RADIOTERAPIA DEL P.O. 
MISERICORDIA DI GROSSETO NECESSARI ALL’INSTALLAZIONE DEL NUOVO LINAC ACQUISTATO CON FONDI 
PNRR M6 C2 1.1.2 “GRANDI APPARECCHIATURE SANITARIE”. PRESA D’ATTO DELL’APPROVAZIONE DEL 
CERTIFICATO DI REGOLARE ESECUZIONE DELL’INTERVENTO.

U.O.C Lavori pubblici - Area 
provinciale Grossetana

GIUDIZIO PROMOSSO INNANZI ALLA CORTE D’APPELLO DI FIRENZE, ISCRITTO AL N. RGCA 555/2025 - 
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST E CONFERIMENTO INCARICO AD AVV. 
ELISA GABBRIELLI SALVADORI E AD AVV. STEFANIA PIANACCIOLI, QUALI LEGALI PATROCINANTI (CAUSA 
N.1660/2025)

PROCEDIMENTO DI CUI AL RICORSO EX ART.696 BIS C.P.C. PENDENTE INNANZI AL TRIBUNALE ORDINARIO DI 
AREZZO, SEZIONE CIVILE  N. RG. 1314/2025 - COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI 
LEGALI INTERNI, AVV. GABRIELE BABBUCCI ED AVV. MARGHERITA PII ( CAUSA 1709/2025  – ZONA AREZZO )

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

ACCETTAZIONE DI PROPOSTE DI DONAZIONE DA PARTE DI SOGGETTI PRIVATI A VANTAGGIO DI STRUTTURE 
DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST – 28 LUGLIO 2025 – AREA ARETINA E AREA SENESE

Area Funzionale Dipartimentale 
Programmazione e gestione 
tecnologie

CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA DELL'U.O.C. CENTRALE 
OPERATIVA 118 AREA PROVINCIALE SENESE E GROSSETANA  DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DI SOSTITUTO DIRETTORE DELLA U.O.C. “ANESTESIA E RIANIMAZIONE - 
PO AMIATA SENESE, VAL D'ORCIA E VALDICHIANA SENESE” AL DR. MARCO FIORENZI, AI SENSI DELL’ART. 25, 
COMMA 3  DEL CCNL 2024/DIRIGENZA AREA SANITÀ

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PROROGA CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DEL TECNICO DI NEUROFISIOPATOLOGIA 
MAFFEI GLORIA.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PRESA D'ATTO DELLO SCHEMA DI PROTOCOLLO D'INTESA FRA LA REGIONE TOSCANA, LE AZIENDE USL E LE 
OO.SS. DELLE FARMACIE PUBBLICHE E PRIVATE RELATIVO AL PROGETTO DI MONITORAGGIO 
DELL'ADERENZA ALLA TERAPIA FARMACOLOGICA NELLE PERSONE CON BPCO/DIABETE DI TIPO 1 E 2.
CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTRICE DELLA U.O.S. “ODONTOIATRIA - AREA PROVINCIALE ARETINA” 
ALLA DR.SSA FEDERICA ROSADINI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0000791 05/08/25

0000792 05/08/25

0000793 05/08/25 Direttore Servizi Sociali

0000794 05/08/25 APPROVAZIONE REGOLAMENTO FERIE SOLIDALI DEL PERSONALE DEL COMPARTO SANITÀ U.O.C Relazioni Sindacali

0000795 06/08/25 U.O.C. Patrimonio

0000796 06/08/25 U.O.C. Patrimonio

0000797 06/08/25 U.O.C. Patrimonio

0000798 06/08/25 U.O.C. Programmazione strategica

0000799 06/08/25

0000800 07/08/25

0000801 07/08/25

0000802 07/08/25

0000803 07/08/25 U.O.S.D  Affari Legali

0000804 08/08/25 U.O.C. Avvocatura

0000805 08/08/25

0000806 08/08/25

0000807 08/08/25 U.O.C Prevenzione incendi

0000808 08/08/25 U.O.C. Affari generali

0000809 08/08/25 CONFERIMENTO INCARICHI DI DIREZIONE DI ALCUNE U.O.S. DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ

0000810 08/08/25

0000811 08/08/25 U.O.C. Avvocatura

0000812 08/08/25

0000813 08/08/25 RINNOVO DI ALCUNI INCARICHI DI NATURA PROFESSIONALE IN SCADENZA AL 15 AGOSTO 2025

0000814 08/08/25 CONFERIMENTO ALCUNI INCARICHI PROFESSIONALI AL PERSONALE DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ

0000815 11/08/25 U.O.C. Patrimonio

0000816 11/08/25

0000817 11/08/25

0000818 11/08/25 U.O.C. Patrimonio

0000819 13/08/25 DIRETTORE SANITARIO

0000820 13/08/25

CONFERIMENTO, AI SENSI DELL’ART. 6 DEL REGOLAMENTO DI CUI ALLA DELIBERAZIONE N. 681 DEL 24 
GIUGNO 2024, DI ALCUNI INCARICHI DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA-FUNZIONI DI COORDINAMENTO AL 
PERSONALE AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

AGGIORNAMENTO LINEE GUIDA PER AUTORIZZAZIONI E VIGILANZA E NOMINA NUOVI COMPONENTI DELLA 
COMMISSIONE DI VIGILANZA E CONTROLLO IN MATERIA DI TRASPORTO SANITARIO

Dipartimento Governo processi 
amministrativi Zone-
Distretto,Presidi Ospedalieri e 
Dipartimenti Sanitari

RECEPIMENTO CONTRIBUTO FINALIZZATO IN FAVORE DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST AI SENSI DELLA 
DELIBERA DI GIUNTA REGIONALE 7 APRILE 2025, N.447, PER L’ATTUAZIONE DELLA LEGGE REGIONALE 4 
MARZO 2020, N.18 (AMMINISTRATORE DI SOSTEGNO)

GESTIONE PATRIMONIO IMMOBILIARE – PROSECUZIONE DEGLI ADEMPIMENTI RELATIVI ALL’ALIENAZIONE 
DI UN TERRENO SITO IN LOC. MONTI, COMUNE DI SAN GIMIGNANO (SI)
PRESA D’ATTO DELLA DELIBERAZIONE GRT N.818 DEL 23.06.2025 AD OGGETTO “ACCORDO FRA REGIONE 
TOSCANA E AZIENDE USL E OSPEDALIERE FINALIZZATO A CONSOLIDARE LA RETE “INVEST IN TUSCANY” E 
DEL CONSEGUENTE ACCORDO SOTTOSCRITTO IN DATA 23.07.2025.
GESTIONE PATRIMONIO IMMOBILIARE: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL 
TOSCANA SUD EST, L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI SIENA ED IL COMUNE DI SIENA PER IL RECUPERO E LA 
VALORIZZAZIONE CULTURALE DELL’EX VILLAGGIO MANICOMIALE DI SIENA
PRESA D'ATTO DI NOMINA A DIRETTRICE DELLA SOCIETÀ DELLA SALUTE ALTA VAL D'ELSA IN FAVORE DELLA 
DR.SSA LAURA TATTINI
PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE 
AMMINISTRATIVO

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA DELL'U.O.C. MEDICINA E 
CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE  D'URGENZA – S.O. MONTEPULCIANO DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA DELL'U.O.C. CARDIOLOGIA – S.O. 
AREZZO S.O. BIBBIENA S.O. SANSEPOLCRO DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PROROGA CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO STIPULATI CON N. 3 DIRIGENTI PSICOLOGI – 
DISCIPLINA PSICOLOGIA PER LE ATTIVITÀ PROGETTUALI FINALIZZATE ALL'IMPLEMENTAZIONE DELLA RETE 
REGIONALE DI CURA, ASSISTENZA E ABILITAZIONE DELLE PERSONE CON DISTURBO DELLO SPETTRO 
AUTISTICO

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

GIUDIZIO DINNANZI AL CONSIGLIO DI STATO RG N. 6285/2025 - COSTITUZIONE IN GIUDIZIO DELL’AZIENDA 
USL TOSCANA SUD EST E NOMINA DELL’AVV. RICCARDO DI FALCO QUALE LEGALE PATROCINANTE (CAUSA N. 
1687-3/2025)
RICORSO EX ART. 414 CPC, PENDENTE INNANZI AL TRIBUNALE ORDINARIO DI SIENA, SEZIONE LAVORO RG N. 
324/2025. COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI ALL’AVV. SILVIA 
ROSSI E ALL’AVV. PIERLUIGI MANGOGNA  (CAUSA N. 1672/2025)
CONFERIMENTO  DI ALCUNI INCARICHI DI NATURA PROFESSIONALE DI CUI ALL’ ART. 22 COMMA 1 PAR. II 
LETTERA C DEL CCNL/2024 A DIRIGENTI AREA SANITÀ

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2024 – 2026. ACCOGLIMENTO DELL'ISTANZA DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA DI N.  1 DIRIGENTE 
MEDICO – DISCIPLINA OFTALMOLOGIA 

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

SERVIZIO DI SORVEGLIANZA ANTINCENDIO E GESTIONE DELLE EMERGENZE, CONTINUITA’ DEL SERVIZIO 
MEDIANTE ADESIONE CONVENZIONE ESTAR VIGENTE
APPROVAZIONE DEL PROTOCOLLO D'INTESA PER LA RACCOLTA DEI MEDICINALI IN CORSO DI VALIDITÀ 
PRESSO LE FARMACIE DEL TERRITORIO PROVINCIALE DI GROSSETO

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA U.O.S.D. “IMMUNOEMATOLOGIA E MEDICINA TRASFUSIONALE - PO 
COLLINE DELL'ALBEGNA

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

RICORSI DINANZI AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE PER LA TOSCANA. NON COSTITUZIONE IN 
GIUDIZIO (CAUSE 1696 E 1697)

CONFERIMENTO DI ALCUNI INCARICHI PROFESSIONALI DI ALTA SPECIALIZZAZIONE (ART. 22 COMMA 1° PAR. 
II LETT. B) DEL CCNL 2024/DIRIGENZA AREA SANITÀ) AL PERSONALE DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente
U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PATRIMONIO IMMOBILIARE – APPROVAZIONE CONTRATTO DI DIRITTO DI SUPERFICIE A TITOLO ONEROSO 
CON IL COMUNE DI AREZZO PER LOCALI DI PROPRIETÀ DEL COMUNE POSTI IN VIA BALDACCIO D’ANGHIARI 
DESTINATI A CENTRO PRELIEVI E AGLI AMBULATORI DI MEDICINA GENERALE E PEDIATRIA A SERVIZIO DELLA 
CITTADINANZA
SERVIZI FORMATIVI ESPLETATI A FAVORE DI SOGGETTI ESTERNI. REGOLAMENTO. APPROVAZIONE. 
INTEGRAZIONE ALLA DELIBERAZIONE N. 235 DEL 17 MARZO 2025

U.O.C. Formazione e rapporti con 
l'Università

RECEPIMENTO DGR N. 799/2025 – INTERVENTI PER IL SOSTEGNO DELLA FUNZIONE ASSISTENZIALE 
DOMICILIARE PER LE PERSONE AFFETTE DA SLA – ANNUALITÀ 2025 – ADEMPIMENTI CONSEGUENTI

Dipartimento Governo processi 
amministrativi Zone-
Distretto,Presidi Ospedalieri e 
Dipartimenti Sanitari

GESTIONE PATRIMONIO IMMOBILIARE. CONTRATTO DI LOCAZIONE CON BACCHESCHI COSTRUZIONI SRL 
FUNZIONALE ALLA RAZIONALIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ AZIENDALI
RICOSTITUZIONE DELLA COMMISSIONE MULTIDISCIPLINARE PERMANENTE AI SENSI DELLA LEGGE 
REGIONALE N. 16 DEL 14 MARZO 2025
APPENDICE AI CONTRATTI DI LAVORO AUTONOMO SOTTOSCRITTI CON MEDICI LIBERI PROFESSIONISTI 
ESPOSTI A RADIAZIONI IONIZZANTI IN OTTEMPERANZA AL DLGS N. 101/2020

U.O.C Rapporti di Lavoro non 
dipendenti



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0000821 14/08/25 U.O.S.D  Affari Legali

0000822 25/08/25 U.O.C. Affari generali

0000823 27/08/25 U.O.S.D  Affari Legali

0000824 27/08/25 Dipartimento Prevenzione

0000825 27/08/25 U.O.C Noleggio/Service

0000826 27/08/25 U.O.S.D  Affari Legali

0000827 27/08/25

0000828 27/08/25

0000829 27/08/25

0000830 27/08/25 AGGIORNAMENTO COMPOSIZIONE DEI COMITATI DI PARTECIPAZIONE ZONALI

0000831 27/08/25

0000832 27/08/25

0000833 27/08/25 U.O.C Noleggio/Service

0000834 27/08/25

0000835 27/08/25

0000836 27/08/25 U.O.C. Avvocatura

0000837 27/08/25

0000838 27/08/25 Staff Direzione Aziendale

0000839 27/08/25 U.O.C. Avvocatura

0000840 27/08/25 U.O.C. Avvocatura

0000841 27/08/25 LIQUIDAZIONE SINISTRO IN GESTIONE DIRETTA N° 36/2023 – AREA PROVINCIALE DI SIENA U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0000842 27/08/25 U.O.C. Affari generali

0000843 27/08/25 U.O.C. Avvocatura

0000844 27/08/25

0000845 27/08/25

0000846 27/08/25 U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0000847 27/08/25 U.O.C. Convenzioni Uniche

GIUDIZIO DINNANZI AL CONSIGLIO DI STATO IN SEDE GIURISDIZIONALE - COSTITUZIONE IN GIUDIZIO 
DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST E NOMINA DELL’AVV. PAOLO STOLZI DEL FORO DI FIRENZE QUALE 
LEGALE PATROCINANTE (CAUSA N. 1674/2025)

APPROVAZIONE PROTOCOLLO DI INTESA TRA QUESTA AZIENDA USL TOSCANA SUD EST E IL COMUNE DI 
SIENA VOLTO AL POTENZIAMENTO DELL’ORGANIZZAZIONE E DELL’EFFICIENZA DEI SERVIZI SANITARI NEL 
TERRITORIO COMUNALE, CON PARTICOLARE ATTENZIONE AL SISTEMA DELL’EMERGENZA-URGENZA

GIUDIZIO PROMOSSO DINANZI A TRIBUNALE ORDINARIO DI FIRENZE, SEZIONE PROTEZIONE 
INTERNAZIONALE CIVILE, PER L’AMMISSIONE A URGENTI CURE MEDICHE PRESSO L'OSPEDALE DI GROSSETO 
CON LA COPERTURA DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE - CONFERIMENTO INCARICO AD AVV. STEFANO 
PASQUINI DEL FORO DI AREZZO (CAUSA N. 1728/2025).
RINNOVO CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI CAVRIGLIA E L’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST PER LA 
GESTIONE DEL CANILE SANITARIO UBICATO IN LOC. FORESTELLO CAVRIGLIA (AR) PER IL QUINQUENNIO 
2025-2030
“ATTIVAZIONE DEL NOLEGGIO QUINQUENNALE DI ECOTOMOGRAFI MULTIDISCIPLINARI. INTEGRAZIONE 
DELL’ADESIONE ALL’ACCORDO QUADRO DI ESTAR”;
GIUDIZIO DINNANZI ALLA CORTE D’APPELLO DI FIRENZE – SEZ. LAVORO - RG N. 395/2025 - COSTITUZIONE IN 
GIUDIZIO DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST E NOMINA DELL’AVV. PAOLA PEZZALI DEL FORO DI ROMA 
QUALE LEGALE PATROCINANTE (CAUSA N.1699/2025)
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI SOSTITUTA DIRETTRICE DELLA U.O.C. “PSICHIATRIA AREA PROVINCIALE 
SENESE” ALLA  DR. SSA ANTONELLA FRANCHI, AI SENSI DELL’ART. 25, COMMA 3  DEL CCNL 2024/DIRIGENZA 
AREA SANITÀ

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

INTERVENTO DI REALIZZAZIONE NUOVO HOSPICE SIENA: SETTIMA RICHIESTA EROGAZIONE EX ART.20 
L.67/1988.

U.O.C Lavori pubblici - Area 
provinciale Senese

RINNOVO DELL’INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE DI STRUTTURA COMPLESSA PER LA DIREZIONE 
DELLA U.O.C. “MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA - SO GROSSETO” AL DR. MAURO 
BREGGIA

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

U.O.C. Relazioni con l'utenza e 
partecipazione

NOMINA DEL PRESIDENTE E DI UN COMPONENTE DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 
(O.I.V.) DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST

U.O.C Programmazione e Controllo 
di gestione

ACCETTAZIONE DI PROPOSTE DI DONAZIONE DA PARTE DI SOGGETTI PRIVATI A VANTAGGIO DI STRUTTURE 
DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST – 19 AGOSTO 2025 – AREA ARETINA, AREA GROSSETANA E AREA 
SENESE

Area Funzionale Dipartimentale 
Programmazione e gestione 
tecnologie

ATTIVAZIONE FORNITURA PLURIENNALE IN SERVICE, DI CUI ALLA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE ESTAR N. 
477 DEL 08/04/2025, DI UN SISTEMA ANALITICO PER LA MISURA DELLE PROTEINE NEL SANGUE E IN ALTRE 
MATRICI CON TECNICA IMMUNONEFELOMETRICA, AGGIUDICATO ALLA DITTA SIEMENS HEALTHCARE SRL - 
ADESIONE ALLA CONVENZIONE ESTAR

DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA U.O.C. “GESTIONE AMMINISTRATIVA - ZONA-DISTRETTO E PO AMIATA 
SENESE, VAL D'ORCIA E VALDICHIANA SENESE” E ALLA U.O.C. “RAPPORTI DI LAVORO NON DIPENDENTI”

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

CONFERIMENTO INCARICHI PROFESSIONALI INIZIALI A  DIRIGENTI MEDICI ASSUNTI CON CLAUSOLE START-
SMART

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

GIUDIZIO PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE, SEZIONE LAVORO, DI AREZZO RG N. 958/2025. 
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI AVV. ELISA GABBRIELLI 
SALVADORI E AVV. STEFANIA PIANACCIOLI (CAUSA 1723/2025)

RECEPIMENTO DGR N. 1109/2025 E DESTINAZIONE ULTERIORI RISORSE ALLE ZONE DISTRETTO/SDS PER 
L’INSERIMENTO IN RSA DELLE PERSONE ANZIANE NON AUTOSUFFICIENTI ULTRA65ENNI, IN POSSESSO DI 
PAP A SEGUITO DI VALUTAZIONE UVM - ANNO 2025

Dipartimento Governo processi 
amministrativi Zone-
Distretto,Presidi Ospedalieri e 
Dipartimenti Sanitari

APPROVAZIONE REGOLAMENTO SISTEMA DI GESTIONE DELLA SICUREZZA, SALUTE E BENESSERE SUL 
LAVORO E RELATIVI ADEMPIMENTI. ALLEGATO AL PRESENTE ATTO A FORMARNE PARTE INTEGRANTE E 
SOSTANZIALE
GIUDIZIO PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE, SEZIONE LAVORO, DI AREZZO RG N. 997/2025. 
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI AVV. PIERLUIGI MANGOGNA E 
AVV. STEFANIA PIANACCIOLI (CAUSA 1721/2025)
DETERMINAZIONE IN ORDINE ALL’IMPUGNAZIONE DELLA SENTENZA N. 649/2024 DEL 19/11/2024 
PUBBLICATA IL 20/03/2025 EMESSA DALLA CORTE D’APPELLO, SEZIONE LAVORO, DI FIRENZE NEL GIUDIZIO 
N. 74/2024 RG. CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI AVV. PIERLUIGI MANGOGNA E AVV. ELISA 
GABBRIELLI SALVADORI (CAUSA N. 1725/2025)

PROGETTO “PROSIT - PROMUOVERE SERVIZI INTERDISCIPLINARI TERRITORIALI PER LA SALUTE DEI 
RICHIEDENTI ASILO E RIFUGIATI” CUP G59I24000870007: INGRESSO DI N. 3 ANTROPOLOGI NELL’AMBITO 
DELLE ATTIVITÀ DI PROGETTO E ADEMPIMENTI CONSEGUENTI

PROCEDIMENTO PENDENTE DINANZI AL TRIBUNALE DI AREZZO R.G. 1385/2025. CONFERIMENTO INCARICO 
AI LEGALI INTERNI AVVOCATO GABRIELE BABBUCCI E AVVOCATO STEFANIA PIANACCIOLI (CAUSA N. 1714).

CONFERIMENTO DI ALCUNI INCARICHI PROFESSIONALI DI ALTA SPECIALIZZAZIONE (ART. 22 COMMA 1° PAR. 
II LETT. B) DEL CCNL 2024/DIRIGENZA AREA SANITÀ) AL PERSONALE DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

CONFERIMENTO PROVVISORIO “A SCAVALCO” DELL’INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA DENOMINATO 
“ATTIVITÀ AMMINISTRATIVE AFFERENTI ALLE UU.FF. DISTRETTUALI E SOCIO-SANITARIE, UFFICIO DI PIANO 
ZONA CASENTINO” ALLA DR.SSA MARIA TERESA LAZZERINI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

SINISTRO IN GESTIONE DIRETTA N° 21/2019– SEDE OPERATIVA DI GROSSETO. ULTERIORI LIQUIDAZIONI A 
DEFINIZIONE DELLA VERTENZA
A.C.N. SPECIALISTICA AMBULATORIALE INTERNA: AUTORIZZAZIONE PUBBLICAZIONE TURNI III° TRIMESTRE 
2025



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0000848 27/08/25 U.O.C. Avvocatura

0000849 27/08/25 U.O.C. Avvocatura

0000850 29/08/25

0000851 29/08/25

0000852 01/09/25

0000853 01/09/25 Dipartimento Politiche del farmaco

0000854 01/09/25

0000855 01/09/25 U.O.C. Programmazione strategica

0000856 01/09/25 U.O.C. Avvocatura

0000857 01/09/25 APPROVAZIONE SCHEDA PROGETTO: “ PIANO NAZIONALE DELLE MALATTIE RARE 2023-2026”.

0000858 01/09/25

0000859 01/09/25

0000860 01/09/25 U.O.C Noleggio/Service

0000861 01/09/25

0000862 01/09/25

0000863 01/09/25 U.O.C. Affari generali

0000864 01/09/25 U.O.S.D  Affari Legali

0000865 01/09/25 U.O.C. Patrimonio

0000866 01/09/25 U.O.S.D  Affari Legali

0000867 01/09/25

0000868 01/09/25

0000869 02/09/25 U.O.C. Avvocatura

0000870 08/09/25 U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0000871 08/09/25

0000872 08/09/25 ADESIONE ALLA CASA DELLA SALUTE DI  CIVITELLA IN VAL DI CHIANA  DEL DOTT. GIUSEPPE MIROBALLO Zona Distretto Aretina

0000873 08/09/25

0000874 08/09/25

0000875 08/09/25 REVISIONE ORGANIZZATIVA DEL DIPARTIMENTO C.T.S. SANITÀ TERRITORIALE

GIUDIZIO PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE, SEZIONE LAVORO, DI AREZZO RG N. 996/2025. 
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI AVV. SILVIA ROSSI E AVV. 
MARGHERITA PII (CAUSA 1722/2025)
GIUDIZIO PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE, SEZIONE LAVORO, DI AREZZO RG N. 924/2025. 
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI AVV. PIERLUIGI MANGOGNA E 
AVV. SILVIA ROSSI (CAUSA 1716/2025)

SERVIZIO DI VIGILANZA E ATTIVITÀ CORRELATE PER LE STRUTTURE SANITARIE ED AMMINISTRATIVE DELLA 
REGIONE TOSCANA – ULTERIORE ADESIONE ALLA CONVENZIONE DELLA REGIONE TOSCANA LOTTO 2

U.O.C Logistica e gestione contratti 
non sanitari

APPROVAZIONE ULTERIORE ADESIONE ALLA CONVENZIONE PER IL SERVIZIO DI PULIZIA, SANIFICAZIONE E 
ALTRI SERVIZI CONNESSI LOTTO 3) PRESIDI E EDIFICI TERRITORIALI DELLA AUSL TSE

U.O.C Logistica e gestione contratti 
non sanitari

PRESA D’ATTO DELLA VERIFICA DI CONFORMITÀ, AI SENSI DELL’ART 120 DEL D.LGS 163/2006 E SS.MM.II., 
DEL CONTRATTO DI MANUTENZIONE DEGLI IMPIANTI ELEVATORI DA DESTINARE ALLE AA.SS. DELL'AREA 
VASTA SUD EST LOTTO 3 AZIENDA USL 8 DI AREZZO (CIG PADRE 5709524042 DERIVATI CIG 8373154145)

U.O.C. Energia e tutela 
dell'ambiente

COMMISSIONE FARMACEUTICA AZIENDALE (ART.10 D.P.R. 371/1998) - AGGIORNAMENTO NOMINA 
COMPONENTI
AUTORIZZAZIONE ALL'ASSUNZIONE DI UN TERAPISTA DELLA NEURO E PSICOMOTRICITÀ DELL'ETÀ 
EVOLUTIVA.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI DIRETTORE DELLA ZONA DISTRETTO ARETINA - 
NOMINA COMMISSIONE

GIUDIZIO DINANZI IL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE PER LA TOSCANA DI CUI AL RICORSO PER 
MOTIVI AGGIUNTI PROT. 0211404 DEL 22/08/2025. NON COSTITUZIONE IN GIUDIZIO (CAUSA 1684)

U.O.C. Formazione e rapporti con 
l'Università

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE COPERTURA N. 28 POSTI DI INFERMIERE MEDIANTE UTILIZZO GRADUATORIE 
APPROVATE DA ESTAR IN ESITO ALL’AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE E DISPONIBILITÀ ALLA 
MOBILITÀ RISERVATA AL PERSONALE DEL COMPARTO DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DELLE 
AZIENDE DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE VERSO LE AZIENDE SANITARIE DELLA REGIONE TOSCANA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

AUTORIZZAZIONE ALLA SPESA PER ATTIVAZIONE DEL SERVIZIO DI RITIRO, TRASPORTO E CONSEGNA DEI 
CAMPIONI SCREENING CERVICALE

U.O.C Logistica e gestione contratti 
non sanitari

RINNOVO NOLEGGIO QUADRIENNALE DI APPARECCHIATURE PER LA RETE DELLA PROCREAZIONE 
MEDICALMENTE ASSISTITA.
RECEPIMENTO BUDGET 2025 PER TRASPORTI SANITARI E AGGIORNAMENTO COSTO STAND BY PER 
TRASPORTI SANITARI DI EMERGENZA, IN ATTUAZIONE DELLA DELIBERAZIONE GIUNTA REGIONALE 11 
AGOSTO 2025, N. 1251 - ADOZIONE

U.O.C. Strutture sanitarie 
pubbliche, private accreditate e 
trasporti sanitari

PROROGA CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO TECNICO DI NEUROFISIPATOLOGIA FIESOLI 
FRANCESCO.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

RECEPIMENTO CONTRIBUTO FINALIZZATO, AI SENSI DELLA DGRT N. 1146 DEL 04/08/2025, PER LE STAGIONI 
VENATORIE 2025/2026 E 2026/2027 
ATTO DI CITAZIONE PER CHIAMATA IN CAUSA DEL TERZO NEL GIUDIZIO PROMOSSO DINANZI AL  TRIBUNALE 
ORDINARIO DI SIENA, SEZIONE CIVILE, RG.N. 235/2025. COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO 
INCARICO  ALL’AVV. FABIO PISILLO DEL FORO DI SIENA (SINISTRO RUBRICATO AL N. 09/22, CODICE 
REGIONALE 107- 2022-000006, ZONA SIENA - CAUSA N. 1654/2025)
GESTIONE PATRIMONIO IMMOBILIARE. APPROVAZIONE E STIPULA DELLO SCHEMA DI CONTRATTO PER LA 
CONCESSIONE IN COMODATO D'USO GRATUITO IN FAVORE DELL'AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
TOSCANA SUD EST DI SPAZI UBICATI IN UN IMMOBILE DI PROPRIETÀ DEL COMUNE DI ARCIDOSSO, 
FUNZIONALI AL CALL CENTER DEL CENTRO UNICO DI PRENOTAZIONE
GIUDIZIO RG 776/2025 PENDENTE AVANTI IL TRIBUNALE DI GROSSETO PER RISARCIMENTO DANNI DA 
RESPONSABILITÀ SANITARIA  – NOMINA CTP SPECIALISTA DOTT. EDOARDO CIPOLLESCHI (SIN. 19/2024 - 
ZONA GROSSETO -  CAUSA N. 1680/2025)
TRASFERIMENTI INTERNI DEL PERSONALE AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DELLE PROFESSIONI 
INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE: PARZIALE MODIFICA DI ALCUNE GRADUATORIE.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

RINNOVO DELL’INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE DI STRUTTURA COMPLESSA AL DR. SERGIO 
BOVENGA E DETERMINAZIONI CONSEGUENTI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

INTEGRAZIONE DELLA DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 840 DEL 27/08/2025 (CAUSA N. 
1725/2025)
GESTIONE DEL RISCHIO SANITARIO - LIQUIDAZIONE RICHIESTA RISARCITORIA PERVENUTA ALL'AZIENDA USL  
– CASO RIF. 44/2023 - SEDE OPERATIVA DI AREZZO
PRESA D'ATTO DELLA PROROGA DEL TERMINE DELL’ORDINATIVO DI FORNITURA FINO ALLA NATURALE 
SCADENZA DELLA CONVENZIONE QUADRO (08/01/2028) PER IL SERVIZIO DI NOLEGGIO, CON GESTIONE FULL 
SERVICE DI DISPOSITIVI PER LA PREVENZIONE DELLE ULCERE DA PRESSIONE PER LE AZIENDE 
SANITARIE/OSPEDALIERE/ENTI DELLA REGIONE TOSCANA - LOTTO N. 2 DISPOSITIVI A CESSIONE D'ARIA AD 
ALTO RISCHIO - CIG (DELLA CONVENZIONE) - 7194430772 (REP 386 DEL 09/07/2021 DI ESTAR) FRA ESTAR E 
RTI ARJO ITALIA SPA (MANDATARIA)/ SERVICE MED SRL (MANDANTE)

U.O.C Logistica e gestione contratti 
non sanitari

APPROVAZIONE NUOVO REPERTORIO DEGLI INCARICHI DI FUNZIONE DEL PERSONALE DEL COMPARTO  
AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DELLE PROFESSIONI TECNICO SANITARIE, DELLA RIABILITAZIONE E DELLA 
PREVENZIONE

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

FORNITURA DI FERRI CHIRURGICI PER CHIRURGIA DI BASE PER INTERVENTI ADDOME APERTO PER 
CHIRURGIA GENERALE, GINECOLOGIA, UROLOGIA – LISTINO AESCULAP/OLINTO MARTELLI. APPROVAZIONE 
DELL’ADESIONE ALL’ACCORDO QUADRO DI ESTA

U.O.C. Gestione forniture beni e 
servizi - programmazione e rapporti 
con ESTAR
U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0000876 08/09/25 DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 802 DEL 7/08/2025. INTEGRAZIONE

0000877 08/09/25 U.O.C. Avvocatura

0000878 08/09/25

0000879 08/09/25

0000880 12/09/25 U.O.C. Programmazione strategica

0000881 16/09/25

0000882 16/09/25 Dipartimento Servizi Sociali

0000883 16/09/25

0000884 16/09/25

0000885 16/09/25

0000886 16/09/25

0000887 16/09/25

0000888 16/09/25

0000889 16/09/25

0000890 16/09/25

0000891 16/09/25

0000892 16/09/25

0000893 16/09/25

0000894 16/09/25

0000895 16/09/25 CONFERIMENTO ALCUNI INCARICHI PROFESSIONALI AL PERSONALE DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ

0000896 16/09/25 RINNOVO/PROROGA DI ALCUNI INCARICHI IN SCADENZA AL 15 SETTEMBRE 2025

0000897 16/09/25

0000898 16/09/25 U.O.S.D  Affari Legali

0000899 16/09/25 U.O.C. Affari generali

0000900 16/09/25 Dipartimento Prevenzione

0000901 16/09/25 LIQUIDAZIONE SINISTRO IN GESTIONE DIRETTA N° 7/2024 – AREA PROVINCIALE DI SIENA U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0000902 16/09/25 U.O.S.D  Affari Legali

0000903 16/09/25 U.O.C Noleggio/Service

0000904 16/09/25 U.O.C Noleggio/Service

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

OPPOSIZIONE AVVERSO IL DECRETO INGIUNTIVO (RG N. 1605/2025) N. 612/2025 EMESSO DAL TRIBUNALE 
ORDINARIO DI AREZZO IN DATA 24.07.2025. CONFERIMENTO INCARICO ALL’AVVOCATO SILVIA ROSSI E 
ALL’AVVOCATO ELISA GABBRIELLI SALVADORI, QUALI LEGALI PATROCINANTI (CAUSA N. 1726).

APPROVAZIONE NUOVO REPERTORIO DEGLI INCARICHI DI FUNZIONE DEL PERSONALE DEL COMPARTO  
AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

DETERMINAZIONI IN MERITO ALL’INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA DENOMINATO “RESPONSABILE 
UNITÀ FUNZIONALE DI ASSISTENZA SOCIALE ZONA-DISTRETTO COLLINE DELL'ALBEGNA”

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PRESA D'ATTO DEL PROSEGUIMENTO DELL' ATTIVITÀ DEL COLLEGIO SINDACALE NOMINATO CON 
DELIBERAZIONE N. 1193 DEL 13 SETTEMBRE 2022.

CONVENZIONE TRA AUSL TOSCANA SUD EST E AUSL TOSCANA CENTRO "COORDINAMENTO DELLA RETE 
CLINICA INTERAZIENDALE DI ALLERGOLOGIA PEDIATRICA”  – ADOZIONE SCHEMA

U.O.C. Strutture sanitarie 
pubbliche, private accreditate e 
trasporti sanitari

RECEPIMENTO DECRETO REGIONE TOSCANA N. 16935/2025 APPROVAZIONE DOCUMENTO REGIONALE 
UNICO SULLA CHECK LIST AD USO DELLA COMMISSIONE MULTIDISCIPLINARE LR 41/2005 E DPGR 2/R/2018

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE DELLA U.O.S. “CHIRURGIA ARTROSCOPICA DEL GINOCCHIO E 
TRAUMATOLOGICA DELL’ARTO INFERIORE” AL DR. FABIO CELLI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

CONVENZIONE TRA AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE TOSCANA SUD EST ED ISTITUTO PER LO STUDIO, LA 
PREVENZIONE E LA RETE ONCOLOGICA (ISPRO), DENOMINATA  «ATTIVITÀ DI SCREENING ONCOLOGICO 
COLONRETTALE» - ADOZIONE SCHEMA

U.O.C. Strutture sanitarie 
pubbliche, private accreditate e 
trasporti sanitari

APPROVAZIONE SCHEDA PROGETTO: “IL SISTEMA NAZIONALE PER IL CONTROLLO E LA SORVEGLIANZA DEI 
CHEMICALS A TUTELA DELLA SALUTE PUBBLICA” E RICHIESTA DI EMISSIONE DI UN BANDO PER IL 
CONFERIMENTO DELLA RELATIVA BORSA DI STUDIO.

U.O.C. Formazione e rapporti con 
l'Università

ACCETTAZIONE DI PROPOSTE DI DONAZIONE DA PARTE DI SOGGETTI PRIVATI A VANTAGGIO DI STRUTTURE 
DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST – 08 SETTEMBRE 2025 – AREA ARETINA, AREA GROSSETANA E AREA 
SENESE

Area Funzionale Dipartimentale 
Programmazione e gestione 
tecnologie

RECEPIMENTO DGR N. 1291/2025 – ASSEGNAZIONE ULTERIORI RISORSE ALLE ZONE DISTRETTO/SDS PER 
L’ANNO 2025 - L.R. 66/2008 FONDO PER LA NON AUTOSUFFICIENZA

Dipartimento Governo processi 
amministrativi Zone-
Distretto,Presidi Ospedalieri e 
Dipartimenti Sanitari

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2024 – 2026. ACCOGLIMENTO DELL'ISTANZA DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA DI N.  1 DIRIGENTE 
FARMACISTA - DISCIPLINA FARMACEUTICA TERRITORIALE  A SEGUITO DI RINUNCIA AL TRASFERIMENTO DI 
ALTRO CANDIDATO IDONEO

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

RINNOVO PARCO TECNOLOGICO AZIENDALE USL TOSCANA SUD EST – PROGETTO EX ART. 20 L. 67/88 
RIPARTI 2021 E 2022

U.O.C. Governo tecnologie 
elettromedicali

RINNOVO INCARICO DI DIRETTORE DELLA U.O.C. “PREVENZIONE E SICUREZZA NEGLI AMBIENTI CONFINATI” 
ALL’ING. GIORGIO GIOMMONI E DI DIRETTORE DELLA U.O.C. “PREVENZIONE E SICUREZZA - AREA EST” 
ALL’ING. UGO CARLO SCHIAVONI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

ADESIONE ALLA CONVENZIONE QUADRO DEL SOGGETTO AGGREGATORE REGIONE TOSCANA – LOTTI 2 
FORNITURA SEDUTE (RIF. DET. DIR. ESTAR N. 440/2020, N. 74/2025 E N. 903/2025)

U.O.C. Gestione forniture beni e 
servizi - programmazione e rapporti 
con ESTAR

RECEPIMENTO DGRT N. 833.2025 – AUTORIZZAZIONE ALL’IMPLEMENTAZIONE DEL PIANO PANFLU 
FINALIZZATO ALL’ACQUISTO - SOSTITUZIONE DI ATTREZZATURE SANITARIE E SCIENTIFICHE PER LA GESTIONE 
DELLA FASE INTERPANDEMICA

U.O.C. Governo tecnologie 
elettromedicali

“CONVENZIONE QUADRO PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO TRIENNALE ABBONAMENTO A RIVISTE E 
PUBBLICAZIONI MEDICO SCIENTIFICHE PER LE AZIENDE/ENTI DEL SSRT – UPTODATE” CON CELDES SRL PER 
LA RISORSA BIBLIOGRAFICA UPTODATE – APPROVAZIONE DELL’ULTERIORE ADESIONE PER IL PERIODO 1° 
LUGLIO 2025 - 1° LUGLIO 2026;

U.O.C. Formazione e rapporti con 
l'Università

PROROGA DI ALCUNI INCARICHI IN SCADENZA AL 15 SETTEMBRE E 30 SETTEMBRE 2025, CONFERITI CON 
PRECEDENTI ATTI  AL PERSONALE DELLA DIRIGENZA PROFESSIONALE, TECNICA ED AMMINISTRATIVA

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente
U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

“CONVENZIONE QUADRO DI ESTAR CON OVID TECHNOLOGIES SRL PER LA RISORSA BIBLIOGRAFICA NEW 
ENGLAND JOURNAL OF MEDICINE – APPROVAZIONE DELL’ULTERIORE ADESIONE PER IL PERIODO 
15/07/2025-15/07/2026”

U.O.C. Formazione e rapporti con 
l'Università

COSTITUZIONE DEL RESPONSABILE CIVILE NEL PROCEDIMENTO PENALE NR. 1586/23 RGNR, NR. 338/2023 
RG. DIB. TRIBUNALE DI AREZZO, SEZIONE PENALE IN COMPOSIZIONE MONOCRATICA - CONFERIMENTO 
INCARICO ALL’ AVVOCATO LUCA FANFANI DEL FORO DI AREZZO (SIN. NR. 31/2025 – ZONA AREZZO - CAUSA 
N. 1729/25).
RECEPIMENTO CONTRIBUTO FINALIZZATO, AI SENSI DELLA DGRT N. 1069/2025,  PER L’IMPLEMENTAZIONE 
DELL’ASSISTENZA PSICOLOGICA NEGLI ISTITUTI PENITENZIARI, ANNUALITÀ 2025
NOMINA COMMISSIONE TECNICA PROVINCIALE PER I GAS TOSSICI
AREA PROVINCIALE SENESE

CONFERIMENTO INCARICO ALL’AVV. PAOLA BAGLIO DEL FORO DI ROMA PER RICORRERE CONTRO LA 
SENTENZA  N. 483/2025 DEL 30/07/2025 EMESSA DAL TRIBUNALE DI AREZZO SEZ. LAVORO, NEL GIUDIZIO 
148/2025 (CAUSA N.1638-2/2025).
ATTIVAZIONE DI NOLEGGIO TRIENNALE PER LA FORNITURA DI SISTEMI PER LA MISURAZIONE DELLA 
GITTATA CARDIACA. APPROVAZIONE DELL’ADESIONE ALL’ACCORDO QUADRO DI ESTAR.
ATTIVAZIONE DI NOLEGGIO QUADRIENNALE PER LA FORNITURA DI SISTEMI ROBOTICI PER ORTOPEDIA 
PROTESICA. APPROVAZIONE DELL’ADESIONE ALL’ACCORDO QUADRO DI ESTAR.



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0000905 16/09/25 U.O.S.D  Affari Legali

0000906 18/09/25 U.O.C. Avvocatura

0000907 18/09/25

0000908 22/09/25

0000909 22/09/25 U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0000910 22/09/25

0000911 22/09/25

0000912 22/09/25 U.O.C. Avvocatura

0000913 22/09/25 U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0000914 22/09/25 U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0000915 22/09/25 U.O.S.D  Affari Legali

0000916 22/09/25 U.O.C. Affari generali

0000918 22/09/25 CONFERIMENTO INCARICHI PROFESSIONALI INIZIALI AD ALCUNI DIRIGENTI DELL’AREA SANITÀ

0000919 22/09/25 U.O.C. Avvocatura

0000920 22/09/25

0000921 22/09/25

0000922 22/09/25 U.O.C. Avvocatura

0000924 22/09/25

0000925 22/09/25 U.O.C. Affari generali

0000926 22/09/25

0000927 22/09/25

0000928 22/09/25

0000929 22/09/25 VARIAZIONE NOMINATIVO DEL DIRIGENTE DI INCLUSIONE SOCIALE E DISABILITY TUTOR AZIENDALE U.O.C. Programmazione strategica

0000930 22/09/25 Dipartimento Servizi Sociali

0000931 22/09/25 ADESIONE A FEDERSANITÀ ANCI TOSCANA. VERSAMENTO QUOTA ASSOCIATIVA ANNO 2025 U.O.C. Affari generali

0000932 22/09/25

0000933 22/09/25 U.O.C. Avvocatura

0000934 22/09/25 U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0000935 23/09/25 U.O.C. Avvocatura

CONFERIMENTO INCARICO ALL’AVV ANDREA VICHI DEL FORO DI SIENA PER IMPUGNARE LA SENTENZA N. 
506/2025 DEL 18/07/2025 EMESSA DAL TRIBUNALE DI AREZZO NEL GIUDIZIO RG N. 1116/2024 (SINISTRO N. 
75/2020/AREZZO CAUSA N. 1734/2025).
GIUDIZIO RG N. 2201/2024 PENDENTE DINANZI AL TRIBUNALE DI AREZZO PER RISARCIMENTO DANNI DA 
RESPONSABILITÀ SANITARIA  – NOMINA CTP SPECIALISTA DR. SSA MARIA GRAZIA PLUCHINO (SINISTRO 
RUBRICATO AL N. 61/2021 – ZONA AREZZO – CAUSA N. 1569 /2024)

CONVENZIONE TRA AUSL TSE E AOUS DENOMINATA “GESTIONE URGENZE ODONTOIATRICHE NEI GIORNI 
FESTIVI – AREA PROVINCIALE SENESE” - ADOZIONE SCHEMA

U.O.C. Strutture sanitarie 
pubbliche, private accreditate e 
trasporti sanitari

APPROVAZIONE ELENCO DEI CANDIDATI IDONEI AL RUOLO DI ANIMATORE DI FORMAZIONE (ADF) E 
COSTITUZIONE ALBO ADF.

U.O.C. Formazione e rapporti con 
l'Università

GESTIONE DEL RISCHIO SANITARIO - LIQUIDAZIONE RICHIESTA RISARCITORIA PERVENUTA ALL'AZIENDA USL  
– CASO RIF. 40/2024 - SEDE OPERATIVA DI AREZZO

ACCETTAZIONE DI PROPOSTA DI DONAZIONE DA PARTE DI SOGGETTI PRIVATI A VANTAGGIO DI STRUTTURE 
DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST

Area Funzionale Dipartimentale 
Programmazione e gestione 
tecnologie

PROGRAMMA RELATIVO ALLA RICOGNIZIONE DELL’ATTIVITÀ CONTRATTUALE DI BENI E SERVIZI PER L’ANNO 
2025 E PROGRAMMA TRIENNALE DEGLI ACQUISTI DI FORNITURE E SERVIZI DI IMPORTO SUPERIORE A 
140.000,00 EURO PER IL TRIENNIO 2025-2027 – ADOZIONE

U.O.C. Gestione forniture beni e 
servizi - programmazione e rapporti 
con ESTAR

GIUDIZIO DINANZI IL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE PER LA TOSCANA  DI CUI AL RICORSO 
INCIDENTALE PROT. 0218458 DEL 02/09/2025. NON COSTITUZIONE IN GIUDIZIO (CAUSA 1684)
ADESIONE A PROCEDURA DI NEGOZIAZIONE ASSISTITA PROMOSSA IN RIFERIMENTO AL SINISTRO RCT 
RUBRICATO AL N. 55/2024 - U.O.C. CONTENZIOSO STRAGIUDIZIALE SEDE OPERATIVA DI AREZZO. NOMINA 
RAPPRESENTANTE DI PARTE E LEGALI CHE ASSISTONO L’AZIENDA
PARTECIPAZIONE A MEDIAZIONE N. 339/2025 PROMOSSA INNANZI ALL’ORGANISMO DI MEDIAZIONE 
MEDIA LAW DI GROSSETO PER LA COMPOSIZIONE DI CONTROVERSIA IN MATERIA DI RESPONSABILITÀ 
SANITARIA (SINISTRO RUBRICATO AL N. 35/2023, SEDE OPERATIVA DI GROSSETO) - NOMINA 
RAPPRESENTANTE DI PARTE E LEGALI CHE ASSISTONO L’AZIENDA
GIUDIZIO DINNANZI ALLA CORTE D’APPELLO DI FIRENZE RG N. 893/2025 - COSTITUZIONE IN GIUDIZIO 
DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST E NOMINA DELL’AVV. ANTONIO FABBRI DELLO STUDIO LEGALE 
AMMIRATI & ASSOCIATI DEL FORO DI AREZZO QUALE LEGALE PATROCINANTE (CAUSA N. 1682/2025)
APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI CONVENZIONE TRA IL CENTRO INTERDISCIPLINARE “HEALTH SCIENCE” 
DELLA SCUOLA SUPERIORE SANT’ANNA DI PISA E L’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST RELATIVO ALLA 
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO PNRR “TUSCANY HEALTH ECOSYSTEM – THE” - SPOKE 10 POPULATION 
HEALTH, LINEA DI INTERVENTO C1 - THE YOUNG

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

GIUDIZIO PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE, SEZIONE LAVORO, DI GROSSETO RG N. 639/2025. 
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI AVV. PIERLUIGI MANGOGNA E AVV. 
ELISA GABBRIELLI SALVADORI (CAUSA 1720/2025)

“PROGETTO SINTESI PIANO NAZIONALE INVESTIMENTI COMPLEMENTARI (PNC) DEL PNRR” E RICHIESTA DI 
EMISSIONE DI UN BANDO PER IL CONFERIMENTO DELLE RELATIVE SETTE BORSE DI STUDIO. 

U.O.C. Formazione e rapporti con 
l'Università

AUTORIZZAZIONE PROSECUZIONE CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE PER LA FORNITURA DI N. 2  DIETISTI 
PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DENOMINATO “CONTRASTO DISTURBI DELLA NUTRIZIONE E 
DELL’ALIMENTAZIONE (DNA)”, DI CUI ALLA DGRT N. 318 DEL 27/03/2023.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

GIUDIZIO PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE, SEZIONE LAVORO, DI GROSSETO RG N. 634/2025. 
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI AVV. STEFANIA PIANACCIOLI E AVV. 
MARGHERITA PII (CAUSA 1727/2025)
PROROGA CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DELL’ASSISTENTE SOCIALE CHERUBINI 
ELEONORA.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

RECEPIMENTO CONTRIBUTO FINALIZZATO, AI SENSI DELLA DGRT N. 1245 DEL 11/08/2025, PER IL 
PROGRAMMA PER L’AUTOSUFFICIENZA NELLA PRODUZIONE DI MEDICINALI OMODERIVATI PRODOTTI DA 
PLASMA NAZIONALE - ANNUALITÀ 2025
PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DELLA SIG.RA TASSO ANNA NEL PROFILO 
DI ASSISTENTE SOCIALE A VALERE SUL FONDO QUOTA SERVIZI FONDO POVERTÀ, ANNUALITÀ 2020, 
ASSEGNATO ALLA ZONA-DISTRETTO COLLINE DELL’ALBEGNA.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. RICOSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO DEL DR. CASI FRANCESCO NEL PROFILO DI 
DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA MEDICINA D'EMERGENZA URGENZA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

RINNOVO DELL’INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE DI STRUTTURA COMPLESSA PER LA DIREZIONE 
DELLA U.O.C. “UROLOGIA - SO GROSSETO” AL DR. ROBERTO NUCCIOTTI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

ADOZIONE DELLA SCHEDA DI RILEVAZIONE DELLE RISORSE SOCIALI DI BASE (SCHEDA RSB) PER LA 
VALUTAZIONE DELLE PERSONE ADULTE CON PROBLEMATICHE DI DIPENDENZA E/O SALUTE MENTALE DA 
PARTE DEL SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE.

PROROGA ASSEGNAZIONE TEMPORANEA PRESSO LA PROCURA DI SIENA DEI DIPENDENTI GIÀ IN 
ASSEGNAZIONE TEMPORANEA DI CUI ALLA DGRT N. 1563 DEL 14/12/2020

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

GIUDIZIO PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE, SEZIONE LAVORO, DI GROSSETO RG N. 672/2025. 
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI AVV. PIERLUIGI MANGOGNA E AVV. 
GABRIELE BABBUCCI (CAUSA 1724/2025)
LIQUIDAZIONE SINISTRO IN GESTIONE DIRETTA N° 25/2023– SEDE
OPERATIVA DI GROSSETO
RICORSO EX ART. 696 - BIS  CPC RG 1062/2025 PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE DI AREZZO SEZIONE 
LAVORO. COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI  AVV. SILVIA ROSSI E 
AVV. GABRIELE BABBUCCI QUALI LEGALI PATROCINANTI (SINISTRO RUBRICATO AL N. 50/2023 ZONA AREZZO 
- CAUSA N. 1732/2025)



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0000936 23/09/25 U.O.C. Avvocatura

0000937 23/09/25 U.O.C. Avvocatura

0000938 23/09/25

0000939 23/09/25

0000940 23/09/25

0000941 23/09/25

0000942 24/09/25

0000943 29/09/25

0000945 30/09/25

0000946 30/09/25

0000947 30/09/25 U.O.C. Convenzioni Uniche

0000948 30/09/25

0000949 30/09/25

0000950 30/09/25 LIQUIDAZIONE SINISTRO IN GESTIONE DIRETTA N° 8/2022 – AREA PROVINCIALE DI SIENA U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0000951 30/09/25 U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0000952 30/09/25 PROROGA/CONFERMA DI ALCUNI INCARICHI IN SCADENZA AL 15 SETTEMBRE 2025

0000953 30/09/25

0000954 30/09/25

0000955 30/09/25

0000956 30/09/25 U.O.C. Programmazione strategica

0000957 30/09/25 LIQUIDAZIONE SINISTRO IN GESTIONE DIRETTA N° 5/2024 – AREA PROVINCIALE DI SIENA U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0000959 01/10/25 Staff Direzione Aziendale

0000960 02/10/25

0000961 03/10/25 U.O.C. Programmazione strategica

0000962 03/10/25

0000963 03/10/25

RICORSO EX ART. 696 - BIS  CPC RG 1434/2025 PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE DI SIENA. COSTITUZIONE 
IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI AVV. SILVIA ROSSI E AVV. STEFANIA PIANACCIOLI QUALI 
LEGALI PATROCINANTI (SIN. 12/2023/SI – CAUSA N. 1717/2025)
RICORSO EX ART. 696 - BIS  CPC RG 1421/2025 PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE DI GROSSETO. 
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI  AVV. SILVIA ROSSI E AVV. 
PIERLUIGI MANGOGNA QUALI LEGALI PATROCINANTI (SINISTRO RUBRICATO AL N. 09/2023 ZONA AREZZO - 
CAUSA N. 1731/2025)
AVVIO DEL PROCEDIMENTO E CONTESTUALE NOMINA DEL RUP PER L'AFFIDAMENTO DEL “SERVIZIO DI 
ASSISTENZA DOMICILIARE SALUTE MENTALE ADULTI” - ZONA VALDICHIANA ARETINA

U.O.C Logistica e gestione contratti 
non sanitari

FORNITURA IN SOMMINISTRAZIONE DI FARMACI (SPECIALITÀ MEDICINALI, EMODERIVATI, SOLUZIONI 
INFUSIONALI, STUPEFACENTI, MEZZI DI CONTRASTO) OCCORRENTI ALLE AASS DELLA RT MEDIANTE SDA - 
PRESA D’ATTO RISULTANZE SDA E ACQUISIZIONE CIG DERIVATO PER SPECIALITÀ PYLCLARI – RIF. DET. ESTAR 
N. 642/2025

U.O.C Logistica e gestione contratti 
sanitari e farmaceutica

ADESIONE AL LOTTO N. 10 (MIBISPECT) DELLA PROCEDURA RISTRETTA DENOMINATA ESTARSDAFA02PR15 
PER LA FORNITURA IN SOMMINISTRAZIONE DI RADIOFARMACI E PRODOTTI ATTINENTI AI RADIOFARMACI 
OCCORRENTI ALLE AASS DELLA RT, MEDIANTE SDA, AGGIUDICATO CON DET. ESTAR N. 248/2022 A CURIUM 
ITALY SRL, PER UN IMPORTO COMPLESSIVO PRESUNTO DI € 40.000,00 IVA ESCLUSA, FINO AL 28/02/2026

U.O.C Logistica e gestione contratti 
sanitari e farmaceutica

ATTIVAZIONE PROCEDURA DI PUBBLICO AVVISO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO QUINQUENNALE 
RINNOVABILE DI DIRIGENTE MEDICO DI STRUTTURA COMPLESSA – DISCIPLINA DIREZIONE MEDICA DI 
PRESIDIO OSPEDALIERO - PER LA DIREZIONE DELL'U.O.C. DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALIERO - PO 
AMIATA GROSSETANA, COLLINE METALLIFERE, GROSSETANA  DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI ACCORDO SULLA RICOGNIZIONE DELLE SOMME DOVUTE ALL’UNIONE 
DEI COMUNI MONTANI DEL CASENTINO ALLA DATA DEL 31 DICEMBRE 2024

U.O.C Gestione amministrativa - 
Zone - Distretto Casentino e 
Valtiberina e SO Bibbiena e SO 
S.Sepolcro

AUTORIZZAZIONE ALLA SPESA PER INCREMENTO DEL SERVIZIO ESTERNALIZZATO DI STERILIZZAZIONE E 
LOGISTICA DAL P.O. SAN DONATO DI AREZZO ALLA CENTRALE DI STERILIZZAZIONE DELL’AUO SENESE

U.O.C Logistica e gestione contratti 
non sanitari

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI RESPONSABILE DELLA U.F. “SALUTE MENTALE ADULTI – ZONA-
DISTRETTO ALTA VALDELSA” AL DR.SSA ANTONELLA DELLA PEPA

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. ACCOGLIMENTO DELLE ISTANZE DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA DI N.  2 DIRIGENTI 
MEDICI – DISCIPLINA RADIODIAGNOSTICA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

A.C.N. SPECIALISTICA AMBULATORIALE: SCORRIMENTO ELENCO IDONEI DI CUI ALLA DETERMINAZIONE 
DIRIGENZIALE N.1866 DEL 07/06/2025 - CONFERIMENTO INCARICO AMBULATORIALE A TEMPO 
INDETERMINATO NELL’AREA PROFESSIONALE DI BIOLOGIA ALLA DOTT.SSA MATERAZZI SERENA

ACCETTAZIONE DI BENE IN VISIONE E PROVA PER IL DIPARTIMENTO PROFESSIONI INFERMIERISTICHE ED 
OSTETRICHE – 22 SETTEMBRE 2025

Area Funzionale Dipartimentale 
Programmazione e gestione 
tecnologie

EMISSIONE DI UN AVVISO PUBBLICO DI MOBILITÀ VOLONTARIA, AI SENSI DELL'ART. 30 DEL D. LGS.VO 
165/01 E S.M.I., PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO NEL PROFILO DI DIRIGENTE 
MEDICO - DISCIPLINA MALATTIE INFETTIVE.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PRESA D'ATTO DELLA BOZZA DI ACCORDO DI CONCILIAZIONE ALL’ESITO DI PROCEDURA
DI MEDIAZIONE INSTAURATA INNANZI ALL’ORGANISMO DI MEDIAZIONE AEQUITAS ADR – SEDE DI AREZZO , 
RELATIVA
AL SINISTRO RUBRICATO AL N. 31/2024 - SEDE OPERATIVA DI GROSSETO - E CONSEGUENTE LIQUIDAZIONE 
DEL SINISTRO

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

CONFERIMENTO PROVVISORIO “A SCAVALCO” DELL’INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA DENOMINATO 
ATTIVITÀ AMMINISTRATIVE GENERALI E DI PROGRAMMAZIONE. UFFICIO DI PIANO E SANITÀ TERRITORIALE 
ZONA ARETINA” ALLA DR.SSA DONELLA COSELLI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 7 DIRIGENTI MEDICI – 
DISCIPLINA GINECOLOGIA E OSTETRICIA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PRESA D'ATTO ED APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA SDS AMIATA SENESE E VAL D’ORCIA – VALDICHIANA 
SENESE E AUSL TOSCANA SUD EST PER L’ORGANIZZAZIONE E L’EROGAZIONE DI ALCUNI SERVIZI SOCIALI - 
ANNO 2025

U.O.C Gestione amministrativa - 
Zona-Distretto e PO Amiata Senese, 
Vald'Orcia e Valdichiana Senese

"AGGIORNAMENTO COMPOSIZIONE COMITATO GUIDA PER LE POLITICHE DI PARITÀ DI GENERE AI SENSI 
DELLA NORMA UNI/PDR 125:2022 ED APPROVAZIONE AGGIORNAMENTO REGOLAMENTO"

AGGIORNAMENTO COMPOSIZIONE GRUPPO DI LAVORO AI SENSI DELLA DELIBERAZIONE DI GIUNTA 
REGIONALE N. 205  DEL 24 FEBBRAIO 2025 E REVISIONE PROCEDURA "PREVENZIONE E GESTIONE DELLA 
VIOLENZA E AGGRESSIONI ALLE LAVORATRICI E LAVORATORI AZIENDA USL TOSCANA SUD EST"
CONVENZIONE TRA AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE TOSCANA SUD EST ED ISTITUTO PER LO STUDIO, LA 
PREVENZIONE E LA RETE ONCOLOGICA (ISPRO), DENOMINATA  «ATTIVITÀ DI SCREENING HCV» - ADOZIONE 
SCHEMA

U.O.C. Strutture sanitarie 
pubbliche, private accreditate e 
trasporti sanitari

APPROVAZIONE SCHEMA DI SCRITTURA PRIVATA CON CONAD NORD OVEST SOC. COOP. PER INIZIATIVA 
BENEFICA “FACCIAMO SENTIRE IL NOSTRO AMORE”

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI SOSTITUTO DIRETTORE, AI SENSI DEL COMMA 4 DELL’ART. 25 DEL CCNL 
2024/DIRIGENZA AREA SANITÀ, DELLA U.O.C. “MEDICINA INTERNA S.O. BIBBIENA” AL DR. GINO PARCA

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

CONFERIMENTO, AI SENSI DELL’ART. 25, COMMA 3 DEL CCNL 2024/DIRIGENZA AREA SANITÀ, 
DELL’INCARICO DI  SOSTITUTA DIRETTRICE DELLA U.O.C. “FISIOPATOLOGIA DELLA RIPRODUZIONE UMANA - 
SO CORTONA”  ALLA DR.SSA FRANCESCA CIOCIOLA

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0000964 06/10/25

0000965 06/10/25 U.O.C. Avvocatura

0000967 06/10/25

0000968 06/10/25 U.O.C. Avvocatura

0000969 06/10/25

0000970 06/10/25

0000971 06/10/25 U.O.C. Convenzioni Uniche

0000972 06/10/25

0000973 06/10/25

0000974 06/10/25

0000975 06/10/25

0000976 06/10/25

0000977 06/10/25

0000978 06/10/25

0000979 06/10/25

0000980 06/10/25 ANTICIPAZIONE DI CASSA 2025. RIDETERMINAZIONE VALORE MASSIMO CONSENTITO U.O.C Gestione Fornitori

0000981 06/10/25 U.O.C Prevenzione incendi

0000982 06/10/25 U.O.C Noleggio/Service

0000984 06/10/25

0000985 14/10/25

0000986 14/10/25

0000987 14/10/25

0000988 14/10/25 U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0000989 14/10/25

0000990 14/10/25

0000991 14/10/25

RINNOVO DELL’INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE DI STRUTTURA COMPLESSA PER LA DIREZIONE 
DELLA U.O.C. “MEDICINA INTERNA - PO ALTA VALDELSA” AL DR. VALERIO VERDIANI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PROCEDIMENTO PENDENTE DINANZI AL TRIBUNALE DI AREZZO R.G. 1805/2025. COSTITUZIONE IN GIUDIZIO 
E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI AVV. PIERLUIGI MANGOGNA ED AVV. MARGHERITA PII 
(SINISTRO RUBRICATO AL N. 02/2024 - ZONA AREZZO - CAUSA N. 1735)

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. ASSENSO ASSEGNAZIONE TEMPORANEA, AI SENSI DELL’ART. 42-BIS DEL D. LGS. 26 MARZO 
2001, N. 151, DEL DIRIGENTE PSICOLOGO - DISCIPLINA PSICOLOGIA - DR.SSA BIAGIOLINI MARTINA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PROCEDIMENTO PENDENTE DINANZI AL TRIBUNALE DI AREZZO R.G. 1702/2025. COSTITUZIONE IN GIUDIZIO 
E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI AVV. GABRIELE BABBUCCI ED AVV. MARGHERITA PII 
(SINISTRO RUBRICATO AL N. 32/2024 - ZONA AREZZO - CAUSA N. 1730)
GESTIONE PATRIMONIO MOBILIARE – CANCELLAZIONE DALL’INVENTARIO AZIENDALE DELL’AZIENDA USL 
TOSCANA SUD EST DEI BENI MOBILI DISMESSI DALL’USO NEL PERIODO 01/01/2024 – 31/12/2024

U.O.C Direzione Amministrativa 
Dipartimento Tecnico

ACCETTAZIONE DI PROPOSTE DI DONAZIONE DA PARTE DI SOGGETTI PRIVATI A VANTAGGIO DI STRUTTURE 
DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST – 30 SETTEMBRE 2025 – AREA ARETINA, AREA GROSSETANA E AREA 
SENESE

Area Funzionale Dipartimentale 
Programmazione e gestione 
tecnologie

A.C.N. MEDICINA GENERALE  - INCARICHI VACANTI DI EMERGENZA SANITARIA TERRITORIALE  - SECONDO 
SEMESTRE ANNO 2025
PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027 - ASSENSO ASSEGNAZIONE TEMPORANEA PRESSO L’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST, EX ART. 
42 BIS DLGS 151/2001, DI N. 4 INFERMIERI E N. 1 OPERATORE SOCIO SANITARIO

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI RESPONSABILE DELLA U.F. “CURE PALLIATIVE – ZONA-DISTRETTO 
CASENTINO (SPOKE)” AL DR. MARIO MARIOTTINI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

SERVIZIO DI PULIZIA, SANIFICAZIONE ED ALTRI SERVIZI CONNESSI, LOTTI 2 E 3. PRESA D’ATTO DELLA 
PROROGA DISPOSTA CON DET. DIR. ESTAR N. 1077 DEL 28/08/2025 E APPROVAZIONE ULTERIORE ADESIONE 
ALLA CONVENZIONE QUADRO DEL SOG-GETTO AGGREGATORE REGIONE TOSCANA

U.O.C Logistica e gestione contratti 
non sanitari

CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA DELL'U.O.C. OSTETRICIA E 
GINECOLOGIA DEL P.O. ALTA VALDELSA DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA REGIONE TOSCANA, MIM-URS TOSCANA, AZIENDA USL TOSCANA 
CENTRO, AZIENDA USL TOSCANA NORD OVEST, AZIENDA USL TOSCANA SUD EST, UNIVERSITA’ DEGLI STUDI 
DI FIRENZE, UNIVERSITA’ DI PISA, UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI SIENA, INAIL DIREZIONE REGIONALE E L’INL 
DIREZIONE INTERREGIONALE DEL LAVORO DEL CENTRO, FINALIZZATO ALLA GOVERNANCE INTEGRATA 
DELLA RETE DELLE SCUOLE CHE PROMUOVONO SALUTE

Dipartimento Governo processi 
amministrativi Zone-
Distretto,Presidi Ospedalieri e 
Dipartimenti Sanitari

APPROVAZIONE SCHEDA PROGETTO: - FACILITATE AND SUPERVISE A CORPORATE NETWORK FOR DIRECT 
MEDICATION DISTRIBUTION TO IMPROVE COMMUNITY-BASED PHARMACEUTICAL CARE (FARM-EASY) – E 
RICHIESTA DI EMISSIONE DI UN BANDO PER IL CONFERIMENTO DELLE RELATIVE BORSE DI STUDIO

U.O.C. Formazione e rapporti con 
l'Università

DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA U.O.S.D. “MEDICINA E CHIRURGIA D'ACCETTAZIONE E D'URGENZA - SO 
ABBADIA S. SALVATORE”;

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE MEDICO – 
DISCIPLINA PSICHIATRIA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

ATTIVAZIONE TEMPORANEA DEL SERVIZIO DI SORVEGLIANZA ANTINCENDIO E GESTIONE EMERGENZE 
NELL’AMBITO DELL’INTERVENTO DI MANUTENZIONE DELL’IMPIANTO DI RIVELAZIONE INCENDI A SERVIZIO 
DELL’OSPEDALE S. GIOVANNI DI DIO DI ORBETELLO (GR)
RETTIFICA DELIBERAZIONE AUSL TSE N. 903 DEL 04/07/2025 PER ERRORE MATERIALE DI ESTAR – 
DETERMINAZIONE ESTAR DI RETTIFICA NR. 175/2025
DETERMINAZIONI IN MERITO AD ALCUNI INCARICHI DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA AFFERENTI AL 
DIPARTIMENTO DELLE PROFESSIONI TECNICO SANITARIE, DELLA RIABILITAZIONE E DELLA PREVENZIONE IN 
SCADENZA AL 30 SETTEMBRE 2025

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE MEDICO – 
DISCIPLINA OFTALMOLOGIA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI SOSTITUTO RESPONSABILE DELL’U.F. “SALUTE MENTALE ADULTI ZONA 
DISTRETTO SENESE” AL DR. MASSIMILIANO CERRETINI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. UTILIZZO GRADUATORIA APPROVATA DA ESTAR IN ESITO ALL’AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI 
INTERESSE E DISPONIBILITÀ ALLA MOBILITÀ RISERVATA AL PERSONALE DEL COMPARTO DIPENDENTE A 
TEMPO INDETERMINATO DELLE AZIENDE DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE VERSO LE AZIENDE 
SANITARIE DELLA REGIONE TOSCANA. ACCOGLIMENTO DOMANDA DI MOBILITÀ N. 1 ASSISTENTE SOCIALE 
PER LA ZONA VALDARNO.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

 PARTECIPAZIONE A MEDIAZIONE PROMOSSA PRESSO ORGANISMO DI MEDIAZIONE FORENSE DI AREZZO 
(PROC. N. 260/2025) PER LA COMPOSIZIONE DI CONTROVERSIA IN MATERIA DI RESPONSABILITÀ SANITARIA 
(SINISTRO RUBRICATO AL N. 15/2025 SEDE OPERATIVA DI AREZZO) - NOMINA RAPPRESENTANTE DI PARTE E 
LEGALI CHE ASSISTONO L’AZIENDA
APPROVAZIONE DELLA PROGRAMMAZIONE DELLE ACQUISIZIONI DI FORNITURE E SERVIZI PER GLI ANNI 
2026 – 2028 DI IMPORTO SUPERIORE AD 1 MILIONE DI EURO, AI SENSI DELL’ART. 6, COMMA 12, 
DELL’ALLEGATO I.5 DEL D.LGS. 31 MARZO 2023 N°36 “CODICE DEI CONTRATTI PUBBLICI"

U.O.C. Gestione forniture beni e 
servizi - programmazione e rapporti 
con ESTAR

SERVIZIO DI SANIFICAZIONE, RICONDIZIONAMENTO E RIPARAZIONE DEGLI AUSILI TERAPEUTICI DESTINATI 
ALL’UTILIZZO C/O IL DOMICILIO DEGLI ASSISTITI DELL’AZIENDA TOSCANA SUD EST (RIF. DET. DIR. ESTAR N. 
788/2022) – APPROVAZIONE DELL’ADESIONE ALLA CONVENZIONE QUADRO DI ESTAR

U.O.C. Gestione forniture beni e 
servizi - programmazione e rapporti 
con ESTAR

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE COPERTURA N. 16 POSTI DI OPERATORE SOCIO SANITARIO MEDIANTE 
UTILIZZO GRADUATORIE APPROVATE DA ESTAR IN ESITO ALL’AVVISO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE E 
DISPONIBILITÀ ALLA MOBILITÀ RISERVATA AL PERSONALE DEL COMPARTO DIPENDENTE A TEMPO 
INDETERMINATO DELLE AZIENDE DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE VERSO LE AZIENDE SANITARIE DELLA 
REGIONE TOSCANA.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0000992 14/10/25

0000993 14/10/25

0000994 14/10/25 Dipartimento Politiche del farmaco

0000996 14/10/25

0000997 14/10/25 CONFERIMENTO INCARICHI PROFESSIONALI INIZIALI AD ALCUNI DIRIGENTI DELL’AREA SANITÀ

0000998 14/10/25 Dipartimento Servizi Sociali

0000999 14/10/25 Zona Distretto Valdarno

0001000 14/10/25

0001001 14/10/25 U.O.C. Affari generali

0001002 14/10/25

0001003 14/10/25 U.O.C. Affari generali

0001004 14/10/25 U.O.C Libera Professione

0001005 14/10/25

0001006 14/10/25 RINNOVO DI ALCUNI INCARICHI IN SCADENZA AL 15 OTTOBRE  2025

0001007 14/10/25 Dipartimento Prevenzione

0001008 14/10/25 CONFERIMENTO ALCUNI INCARICHI PROFESSIONALI AL PERSONALE DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ

0001009 14/10/25 U.O.C. Affari generali

0001010 16/10/25 Dipartimento Servizi Sociali

0001011 17/10/25

0001012 21/10/25 STAFF DIREZIONE SANITARIA

0001013 21/10/25

0001014 21/10/25

0001015 21/10/25

0001016 21/10/25 DIPARTIMENTO Risorse Umane

0001017 21/10/25 PROROGA DI ALCUNI INCARICHI IN SCADENZA AL 15 OTTOBRE 2025

0001018 21/10/25

0001019 21/10/25 U.O.S.D  Affari Legali

0001020 21/10/25

0001021 21/10/25 U.O.C. Avvocatura

LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA PER LA REALIZZAZIONE DEI NUOVI LOCALI SERVIZIO 
DIPENDENZE (SERD) A GROSSETO NELL’AMBITO DEL PROGETTO REGIONALE PER LA PREVENZIONE DELLE 
AGGRESSIONI AL PERSONALE SANITARIO E SOCIO-SANITARIO – PRESA D’ATTO DEL VERBALE DI 
VALIDAZIONE DEL PROGETTO E APPROVAZIONE DEL PROGETTO ESECUTIVO E DEL QUADRO ECONOMICO DI 
SPESA

U.O.C Lavori pubblici - Area 
provinciale Grossetana

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027 – AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 ASSISTENTE SOCIALE- 
AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI 

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

COMPOSIZIONE COMMISSIONE DI VIGILANZA PER LE ISPEZIONI ORDINARIE ALLE FARMACIE ART.23, C.1 E 
C.2, L.R.T. N.16/2000 E S.M.I.- AGGIORNAMENTO MEMBRI DI COMMISSIONE
RINNOVO DELL’INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE DI STRUTTURA COMPLESSA PER LA DIREZIONE 
DELLA U.O.C. “CARDIOLOGIA - PO VALDARNO” AL DR. GIOVANNI FALSINI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente
U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

AGGIORNAMENTO COMPOSIZIONE COMMISSIONE MULTIDISCIPLINARE AZIENDA TOSCANA SUD EST (EX 
DELIBERAZIONE N. 741/2025)
ADESIONE ALLA CASA DELLA SALUTE DI CASTELFRANCO PIANDISCÒ DELLA DOTT.SSA FRANCESCA 
COMPARONE
PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 7 DIRIGENTI MEDICI – 
DISCIPLINA NEUROPSICHIATRIA INFANTILE

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

RECEPIMENTO CONTRIBUTO FINALIZZATO AI SENSI DEL DECRETO REGIONALE N.11255/2025 RELATIVO AL 
AL FONDO PER L’ALZHEIMER E LE DEMENZE 2024-2026
PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. ACCOGLIMENTO DELLE ISTANZE DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA DI N.  1 DIRIGENTE 
FARMACISTA  DI FARMACEUTICA TERRITORIALE E DI N. 2 DIRIGENTI FARMACISTI DI FARMACIA 
OSPEDALIERA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

APPROVAZIONE PROTOCOLLO D'INTESA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “SIENA CARDIOPROTETTA 
(CARDIOSI)"
APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST E L’ISTITUTO 
OMNICOMPRENSIVO GUIDO MARCELLI  PER L'ATTIVITÀ DI MEDICO COMPETENTE EX D.LGS. 81 DEL 09 
APRILE 2008
PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027 – AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 TECNICI SANITARI DI 
LABORATORIO BIOMEDICO - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE PER L’INCREMENTO DELLE ATTIVITÀ DI STERILIZZAZIONE 
CHIRURGICA VOLTA ALLA PREVENZIONE DEL RANDAGISMO FELINO NEL COMUNE DI AREZZO

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

ACCORDO QUADRO CON IL DIPARTIMENTO DI STUDI AZIENDALI E GIURIDICI DELL'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI 
DI SIENA PER LA REALIZZAZIONE DI SPECIFICI PROGETTI DI STUDIO. RINNOVO PER IL BIENNIO 2025-2026

PRESENTAZIONE CANDIDATURA AL BANDO INDETTO DAL CONSIGLIO NAZIONALE ORDINE ASSISTENTI 
SOCIALI E DALLA FONDAZIONE NAZIONALE ASSISTENTI SOCIALI, IN OCCASIONE DEL VENTICINQUESIMO 
ANNIVERSARIO DELLA LEGGE 328/2000
SERVIZIO DI SUPPORTO ALLA GESTIONE DELLA LIBERA PROFESSIONE – LOTTO 3 AREA SUD EST. (RIF. DET. 
DIR. ESTAR N. 595 DEL 14/04/2021). APPROVAZIONE DELL’ADESIONE ALLA CONVENZIONE QUADRO PER IL 
PERIODO 18/10/2025 – 30/06/2026

U.O.C Logistica e gestione contratti 
non sanitari

APPROVAZIONE SCHEMA DI ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA AZIENDA USL TOSCANA SUD EST E FORUM 
TOSCANO DELLE ASSOCIAZIONI DI MALATTIE RARE
ACCETTAZIONE DI PROPOSTE DI DONAZIONE DA PARTE DI SOGGETTI PRIVATI A VANTAGGIO DI STRUTTURE 
DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST – 14 OTTOBRE 2025 – AREA ARETINA, AREA GROSSETANA E AREA 
SENESE

Area Funzionale Dipartimentale 
Programmazione e gestione 
tecnologie

APPROVAZIONE PROGETTO “LE AGGRESSIONI AGLI OPERATORI SOCIO SANITARI NELL’AZIENDA USL 
TOSCANA SUD EST – ANALISI DELLE CRITICITÀ E INDIVIDUAZIONE DI POSSIBILI MISURE DI PREVENZIONE E 
PROTEZIONE"

U.O.C. Servizio Prevenzione e 
Protezione dei Rischi

LAVORI DI RISTRUTTURAZIONE DEL DISTRETTO DI ORBETELLO VIA VOLONTARI DEL SANGUE, 2 (EX INAM) – 
CASA DELLA SALUTE FASE I ART. 20/2020. PRESA D’ATTO DEL CERTIFICATO DI COLLAUDO TECNICO 
AMMINISTRATIVO 

U.O.C Lavori pubblici - Area 
provinciale Grossetana

DELEGA AL DR. IGNAZIO TROISI A RAPPRESENTARE IN SEDE STRAGIUDIZIALE L’AZIENDA USL TOSCANA SUD 
EST NEL PROCEDIMENTO INERENTE IL TENTATIVO DI CONCILIAZIONE DI CUI AL PROT. N° 0240715 DEL 
29/09/2025.

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 4 DIRIGENTI VETERINARI – 
DISCIPLINA SANITÀ ANIMALE

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

GIUDIZIO DINNANZI ALLA CORTE DI APPELLO DI FIRENZE RG N. 418/2025 - COSTITUZIONE IN GIUDIZIO 
DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST E NOMINA DELL’AVVOCATO GIUSEPPINA MACRÌ DEL FORO DI AREZZO 
QUALE LEGALE PATROCINANTE (CAUSA N. 1708).
MODIFICA DELLA DENOMINAZIONE E DELLA CLASSIFICAZIONE DELL’AREA DIPARTIMENTALE PEDIATRIA E 
NEONATOLOGIA – AREA PROVINCIALE GROSSETANA

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PROCEDIMENTO PENDENTE DINANZI AL TRIBUNALE DI GROSSETO R.G. 1371/2025. COSTITUZIONE IN 
GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI AVVOCATO PIERLUIGI MANGOGNA E AVVOCATO 
STEFANIA PIANACCIOLI (CAUSA N. 1737).



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0001022 21/10/25 U.O.C. Avvocatura

0001023 21/10/25 AGGIORNAMENTO TRIMESTRALE DEL PIANO ANNUALE DI FLUSSI DI CASSA - ANNO 2025

0001024 21/10/25

0001025 21/10/25 U.O.S.D  Affari Legali

0001026 21/10/25

0001027 21/10/25

0001028 21/10/25

0001029 21/10/25 AGGIORNAMENTO COMPOSIZIONE COMITATO PERCORSO NASCITA AZIENDALE (CPNA) Dipartimento Materno Infantile

0001030 21/10/25 U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0001031 21/10/25

0001032 21/10/25 U.O.C. Avvocatura

0001033 21/10/25 U.O.C. Avvocatura

0001034 27/10/25 REVISIONE DELLO STATUTO DELLA SOCIETÀ DELLA SALUTE SENESE - APPROVAZIONE U.O.C. Programmazione strategica

0001035 27/10/25 NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST Staff Direzione Aziendale

0001036 28/10/25 U.O.C. Avvocatura

0001037 28/10/25

0001038 28/10/25

0001039 28/10/25 U.O.C. Avvocatura

0001040 28/10/25

0001041 28/10/25

0001042 28/10/25

0001043 28/10/25

0001044 28/10/25 U.O.C. Convenzioni Uniche

0001045 28/10/25

0001046 28/10/25 U.O.C. Patrimonio

0001047 28/10/25

GIUDIZIO PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE DI GROSSETO R.G. N. 1658/2025 - COSTITUZIONE IN GIUDIZIO 
E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI  AVV. MARGHERITA PII E AVV. GABRIELE BABBUCCI QUALI LEGALI 
PATROCINANTI (SINISTRO RUBRICATO AL N. 43/2023 ZONA GROSSETO - CAUSA N. 1739/2025)

Dipartimento Governo economico e 
delle Gestioni economiche e 
finanziarie

RINNOVO DELL’INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE DI STRUTTURA COMPLESSA PER LA DIREZIONE 
DELLA U.O.C. “ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA - SO AREZZO, SO BIBBIENA, SO S. SEPOLCRO” AL DR. 
ROBERTO REDI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

RICORSO EX ART. 281-DECIES  CPC RG 1738/2025 PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE ORDINARIO DI 
AREZZO. COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO ALL’AVV. ANTONIO LORITO DEL FORO DI 
CATANIA QUALE LEGALE PATROCINANTE (SINISTRO RUBRICATO AL N. 14/2023 - ZONA SIENA - CAUSA N. 
1736).
PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 5 DIRIGENTI MEDICI – 
DISCIPLINA ANESTESIA E RIANIMAZIONE

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. ACCOGLIMENTO DELLE ISTANZE DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA DI N.  2 DIRIGENTI 
MEDICI – DISCIPLINA CHIRURGIA VASCOLARE

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. ACCOGLIMENTO DELL'ISTANZA DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA DI N.  1 DIRIGENTE 
MEDICO – DISCIPLINA CHIRURGIA GENERALE

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PARTECIPAZIONE A MEDIAZIONE PROMOSSA PRESSO L’ORGANISMO DI MEDIAZIONE  FORENSE DI AREZZO 
(PROC. N. 276/2025) PER LA COMPOSIZIONE DI CONTROVERSIA IN MATERIA DI RESPONSABILITÀ SANITARIA 
(SINISTRO RUBRICATO AL N. 33/2023 SEDE OPERATIVA DI AREZZO) - NOMINA RAPPRESENTANTE DI PARTE E 
LEGALI CHE ASSISTONO L’AZIENDA
STRUTTURA TERAPEUTICA- RIABILITATIVA PUBBLICA PER I DISTURBI DELLA NUTRIZIONE E 
DELL'ALIMENTAZIONE “CASA MORA”, LOC. CASA MORA NEL COMUNE DI CASTIGLIONE DELLA PESCAIA (GR). 
- DETERMINAZIONI.

Zona Distretto Amiata 
Grossetana,Colline Metallifere e 
Area Grossetana

DETERMINAZIONE IN ORDINE ALL’IMPUGNAZIONE DELLA SENTENZA N. 547/2025 DEL 17/09/2025 EMESSA 
DAL TRIBUNALE, SEZIONE LAVORO, DI AREZZO NEL GIUDIZIO RG N. 138/2025. CONFERIMENTO INCARICO AI 
LEGALI INTERNI AVV. PIERLUIGI MANGOGNA E AVV. ELISA GABBRIELLI SALVADORI QUALI LEGALI 
PATROCINANTI (CAUSA N. 1628_2/2025)
DETERMINAZIONE IN ORDINE ALL’IMPUGNAZIONE DELLA SENTENZA N. 546/2025 DEL 17/09/2025 EMESSA 
DAL TRIBUNALE, SEZIONE LAVORO, DI AREZZO NEL GIUDIZIO N. 119/2025 RG. CONFERIMENTO INCARICO AI 
LEGALI INTERNI AVV. STEFANIA PIANACCIOLI E AVV. ELISA GABBRIELLI SALVADORI QUALI LEGALI 
PATROCINANTI (CAUSA N. 1620_2/2025)

RICORSO EX ART. 696 - BIS  CPC  (RG 1554 DEL 2025) PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE DI GROSSETO. 
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI  AVV. SILVIA ROSSI E AVV. 
STEFANIA PIANACCIOLI  QUALI LEGALI PATROCINANTI (SINISTRO RUBRICATO AL N. 14/2022 ZONA 
GROSSETO - CAUSA N. 1738/2025)
PROROGA DEI CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DELLE SIGG.RE TASSO ANNA E KOLNIKAJ 
KLEA NEL PROFILO DI ASSISTENTE SOCIALE A VALERE SUI FONDI QUOTA SERVIZI FONDO POVERTÀ, 
ANNUALITÀ 2018 - 2021, ASSEGNATI ALLA ZONA DISTRETTO COLLINE DELL’ALBEGNA.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

RINNOVO DELL’INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE DI STRUTTURA COMPLESSA PER LA DIREZIONE 
DELLA U.O.C. “CHIRURGIA GENERALE E D'URGENZA - SO GROSSETO” AL DR. ANDREA CORATTI  E DELLA 
U.O.C. “RADIOTERAPIA - SO GROSSETO” ALLA DR.SSA FRANCESCA ROSSI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

GIUDIZIO DINANZI IL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE PER LA TOSCANA DI CUI AL RICORSO PROT. 
0259084 DEL 17/10/2025. NON COSTITUZIONE IN GIUDIZIO (CAUSA 1742/2025)
PROROGA DEI CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DELLE SIGG.RE LA MONICA ILARIA E 
MASCELLONI DANIELA NEL PROFILO DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 2 DIRIGENTI MEDICI – 
DISCIPLINA MEDICINA TRASFUSIONALE

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

DETERMINAZIONI IN MERITO AD ALCUNI INCARICHI DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ IN SCADENZA AL 31 
OTTOBRE 2025

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

EMISSIONE DI UN AVVISO PUBBLICO DI MOBILITÀ VOLONTARIA, AI SENSI DELL'ART. 30 DEL D. LGS.VO 
165/01 E S.M.I., PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 POSTO NEL PROFILO DI DIRIGENTE 
MEDICO DISCIPLINA MEDICINA TRASFUSIONALE.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

ACN SPECIALISTICA AMBULATORIALE: CONFERIMENTO INCARICO PROVVISORIO NELLA BRANCA DI 
ONCOLOGIA MEDICA ALLA DOTT.SSA ELEONORA BUTTITTA
AUTORIZZAZIONE ALL’ATTIVAZIONE DI UNA SELEZIONE PUBBLICA A TEMPO DETERMINATO FINO AL 
31/08/2028, PER IL RECLUTAMENTO DI UN DIRIGENTE INGEGNERE IN INGEGNERIA CHIMICA PER LA 
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “RICERCA E STUDIO RISCHIO ESPOSIZIONE SOSTANZE PERICOLOSE; 
FORMAZIONE, ASSISTENZA E VIGILANZA NEL COMPARTO PRODUTTIVO ORAFO USL TOSCANA SUD EST, DI 
CUI ALLA DGRT 1453/2024".

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO PER LA CESSIONE A TITOLO GRATUITO DI BENI MOBILI DISMESSI 
DALL’INVENTARIO E NON DESTINATI ALL’ALIENAZIONE
CONFERIMENTO PROVVISORIO “A SCAVALCO” DELL’INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA DENOMINATO 
“ATTIVITÀ AMMINISTRATIVE STABILIMENTO AREZZO E SUPPORTO DIRETTORE UOC GESTIONE 
AMMINISTRATIVA” AL DR. MARCO DANELONI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0001048 28/10/25 U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0001049 28/10/25 U.O.C Libera Professione

0001050 28/10/25

0001051 28/10/25 U.O.C. Patrimonio

0001052 28/10/25 Zona Distretto Casentino

0001053 28/10/25 DELIBERAZIONE N. 915 DEL 22/09/2025 – PARZIALE RETTIFICA (CAUSA N. 1682/2025). U.O.S.D  Affari Legali

0001054 28/10/25 APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO AZIENDALE IN MATERIA DI ANTIRICICLAGGIO

0001055 04/11/25

0001056 04/11/25

0001057 04/11/25

0001058 04/11/25

0001059 04/11/25

0001061 04/11/25

0001062 04/11/25 RINNOVO DI ALCUNI INCARICHI AL PERSONALE DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ

0001063 04/11/25 U.O.C. Avvocatura

0001064 04/11/25 Dipartimento Politiche del farmaco

0001065 04/11/25

0001066 04/11/25

0001067 04/11/25 U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0001068 05/11/25 U.O.C Noleggio/Service

0001069 10/11/25 U.O.C. Affari generali

0001070 10/11/25 U.O.C. Affari generali

0001071 10/11/25 U.O.C Libera Professione

0001072 10/11/25 CONFERIMENTO ALCUNI INCARICHI PROFESSIONALI AL PERSONALE DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ

0001073 10/11/25

ADESIONE ALLA PROCEDURA DI MEDIAZIONE N. 5624/2025  DELEGATA DAL GIUDICE NELLA CAUSA CIVILE 
RG N. 1520/2022 PRESSO L’ORGANISMO DI MEDIAZIONE ADR INTESA PER LA EVENTUALE COMPOSIZIONE 
DELLA CONTROVERSIA GIUDIZIALE PENDENTE -  NOMINA RAPPRESENTANTE DI PARTE E LEGALE CHE 
ASSISTE L’AZIENDA

APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE PER L'ESERCIZIO DISTACCATO DELLA LIBERA PROFESSIONE 
INTRAMOENIA IN REGIME AMBULATORIALE TRA L'AZIENDA USL TOSCANA CENTRO  QUALE  AZIENDA DI 
PROVENIENZA DI PERSONALE DIPENDENTE CHE INTENDE SVOLGERE ATTIVITÀ LIBERO PROFESSIONALE 
PRESSO LE STRUTTURE E NELLE ZONE DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST QUALE AZIENDA OSPITANTE

REVISIONE ALCUNI INCARICHI PROFESSIONALI AL PERSONALE DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ A SEGUITO DI 
DIVERSE ESIGENZE ORGANIZZATIVE

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PATRIMONIO IMMOBILIARE – APPROVAZIONE STIPULA DI CONTRATTO DI LOCAZIONE IMMOBILE IN 
ABBADIA SAN SALVATORE DA DESTINARE SEDE PER LO SVOLGIMENTO DI SERVIZI SEMI-RESIDENZIALI PER 
DISABILI E ALTRI SERVIZI A PREVALENTE ATTIVITÀ SOCIALE E AMMINISTRATIVA
ZONA DISTRETTO CASENTINO - INSERIMENTO CON INCARICO TEMPORANEO DI ASSISTENZA PRIMARIA A 
CICLO DI SCELTA DELLA DOTT.SSA ELEONORA BARTOLINI NELLA CASA DELLA COMUNITÀ DI PRATOVECCHIO 
STIA  

U.O.C Direzione Amministrativa 
Dipartimento Tecnico

ADESIONE ALLA CONVENZIONE QUADRO CONSIP APPARECCHIATURE MULTIFUNZIONE IN NOLEGGIO ED. 3 – 
LOTTO 3 PER LA SOSTITUZIONE DI 13 FOTOCOPIATRICI MULTIFUNZIONE CON NOLEGGIO IN SCADENZA

U.O.C. Gestione forniture beni e 
servizi - programmazione e rapporti 
con ESTAR

ACCETTAZIONE DI PROPOSTE DI DONAZIONE DA PARTE DI SOGGETTI PRIVATI A VANTAGGIO DI STRUTTURE 
DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST –  27 OTTOBRE 2025 – AREA ARETINA E AREA SENESE

Area Funzionale Dipartimentale 
Programmazione e gestione 
tecnologie

PARZIALE RETTIFICA AL REPERTORIO DEGLI INCARICHI DI FUNZIONE DEL PERSONALE DEL COMPARTO  
AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DELLE PROFESSIONI INFERMIERISTICHE ED OSTETRICHE APPROVATO CON LA 
DELIBERAZIONE N. 878/2025 E CONFERMA DELLA TITOLARITÀ DI ALCUNI INCARICHI DI FUNZIONE IN ESSO 
RICOMPRESI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTRICE DELLA U.O.S.D. “MICROBIOLOGIA S.O. GROSSETO” ALLA DR.SSA 
GENNY MEINI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

CONFERMA TITOLARITÀ DI ALCUNI INCARICHI DI FUNZIONE RICOMPRESI NEL REPERTORIO DI CUI ALLA 
DELIBERAZIONE N. 873/2025 AL PERSONALE DEL COMPARTO AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DELLE 
PROFESSIONI TECNICO SANITARIE DELLA RIABILITAZIONE E DELLA PREVENZIONE

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 DIRIGENTI MEDICI – 
DISCIPLINA NEFROLOGIA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

GIUDIZIO PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE DI AREZZO RG N. 1385/25. DETERMINAZIONE IN ORDINE ALLA 
CHIAMATA IN CAUSA DEL TERZO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI AVVOCATO GABRIELE 
BABBUCCI E AVVOCATO STEFANIA PIANACCIOLI (CAUSA N. 1714)
DETERMINAZIONE DEL CONTRIBUTO PREVIDENZIALE DELLO 0,15% EX ART.17, C.4 E C.5 DEL DPR 371/98 
ANNO 2025 – IMPEGNO DI SPESA E ADEMPIMENTI CONSEGUENTI
PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE MEDICO – 
DISCIPLINA GASTROENTEROLOGIA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTRICE DELLA U.O.S.D. “DIAGNOSTICA SENOLOGICA S.O. GROSSETO” 
ALLA DR.SSA CRISTINA GRECHI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

GESTIONE DEL RISCHIO SANITARIO - LIQUIDAZIONE RICHIESTA RISARCITORIA PERVENUTA ALL'AZIENDA USL  
– CASO RIF. 32/2021 - SEDE OPERATIVA DI AREZZO
ATTIVAZIONE DI NOLEGGIO QUADRIENNALE DI SISTEMI DI INIEZIONE DI MEZZO DI CONTRASTO PER VIA 
ENDOVASCOLARE, PER TOMOGRAFIA COMPUTERIZZATA (TC), RISONANZA MAGNETICA (RM), ANGIOGRAFIA 
VASCOLARE PERIFERICA ED EMODINAMICA. APPROVAZIONE DELL’ADESIONE ALL’ACCORDO QUADRO DI 
ESTAR.
RECEPIMENTO CONTRIBUTO FINALIZZATO, AI SENSI DEL DECRETO REGIONALE N. 20099/2025, PER LA 
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO INERENTE ALL’INTRODUZIONE DELLA FIGURA SPERIMENTALE DEL 
“FACILITATORE” NEI PRINCIPALI PRONTO SOCCORSO DELL’AZIENDA USL TSE PER LA PREVENZIONE DELLE 
AGGRESSIONI AL PERSONALE SANITARIO
RECEPIMENTO CONTRIBUTO FINALIZZATO, AI SENSI DEL DECRETO REGIONALE N. 13541/2025, PER LA 
PREVENZIONE, LA CURA E LA RIABILITAZIONE DEI DISTURBI CORRELATI ALLA DIPENDENZA DA GIOCO 
D’AZZARDO- ANNUALITÀ 2023

APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE PER L'ESERCIZIO DISTACCATO DELLA LIBERA PROFESSIONE 
INTRAMOENIA IN REGIME AMBULATORIALE TRA L'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST QUALE AZIENDA DI 
PROVENIENZA DI PERSONALE DIPENDENTE CHE INTENDE SVOLGERE  ATTIVITÀ LIBERO PROFESSIONALE 
PRESSO LE STRUTTURE E NELLE ZONE  DELL'AZIENDA USL TOSCANA CENTRO QUALE AZIENDA OSPITANTE

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PROGETTO SPERIMENTALE FINALIZZATO ALL’ INTRODUZIONE DELLA FIGURA DEL FACILITATORE 
RELAZIONALE DEI PRONTO SOCCORSO DELLE AZIENDE SANITARIE OSPEDALIERE DEL SSR” - EMISSIONE 
AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER TITOLI E COLLOQUIO FINALIZZATA AL 
CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO-PROFESSIONALI DI FACILITATORE RELAZIONALE PER I PRONTO 
SOCCORSO DELL' AZIENDA USL TOSCANA SUD EST  AI SENSI ART. 7, COMMA 6, DEL DECRETO LEGISLATIVO 
30/03/2001 N. 165 E S.M.I.

U.O.C Rapporti di Lavoro non 
dipendenti



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0001074 10/11/25 U.O.C Libera Professione

0001075 10/11/25 U.O.C. Convenzioni Uniche

0001076 10/11/25 U.O.S.D  Affari Legali

0001077 10/11/25 MODIFICA AMBITI TERRITORIALI DI SCELTA ASSISTENZA PEDIATRICA DELLA ZONA DISTRETTO CASENTINO U.O.C. Convenzioni Uniche

0001078 10/11/25 U.O.C. Affari generali

0001079 10/11/25

0001080 10/11/25 U.O.S.D  Affari Legali

0001081 10/11/25

0001082 10/11/25

0001083 10/11/25 U.O.C. Avvocatura

0001085 10/11/25 U.O.C. Avvocatura

0001086 13/11/25 U.O.C. Avvocatura

0001087 17/11/25 U.O.C. Convenzioni Uniche

0001088 18/11/25 U.O.C. Programmazione strategica

0001089 18/11/25 U.O.C. Affari generali

0001090 18/11/25

0001091 18/11/25

0001092 18/11/25

0001093 18/11/25 APPROVAZIONE DEL NUOVO REGOLAMENTO ALBO ONLINE DELL’ AZIENDA USL TOSCANA SUD EST U.O.C. Affari generali

0001094 18/11/25

0001095 18/11/25 U.O.C. Programmazione strategica

0001096 18/11/25

0001097 18/11/25 U.O.C Relazioni Sindacali

0001098 18/11/25

0001099 18/11/25 U.O.C Noleggio/Service

0001100 18/11/25

APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE PER L'ESERCIZIO DISTACCATO DELLA LIBERA PROFESSIONE 
INTRAMOENIA IN REGIME AMBULATORIALE TRA L'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST QUALE  AZIENDA DI 
PROVENIENZA DI PERSONALE DIPENDENTE CHE INTENDE SVOLGERE  ATTIVITÀ LIBERO PROFESSIONALE 
PRESSO LE STRUTTURE E NELLE ZONE DELL'AZIENDA USL TOSCANA NORD OVEST QUALE AZIENDA 
OSPITANTE
A.C.N. SPECIALISTICA AMBULATORIALE: CONFERIMENTO INCARICO PROVVISORIO NELLA BRANCA DI 
GERIATRIA IN FAVORE DELLA DR.SSA LUCIA PAOLACCI
CONFERIMENTO INCARICO ALL’ AVV STEFANO RICCIARDI DEL FORO DI MILANO PER IMPUGNARE LA 
SENTENZA N. 314 PUBBLICATA IN DATA 19 MAGGIO 2025, NON NOTIFICATA, REPERTORIO N. 644/2025, 
EMESSA DAL TRIBUNALE ORDINARIO DI SIENA, SEZIONE UNICA

“ADESIONE DI QUESTA AZIENDA, IN QUALITÀ DI ENTE PARTNER, ALL’ACCORDO DI COLLABORAZIONE DAL 
TITOLO STUDIO DI BIOMONITORAGGIO UMANO NELLE POPOLAZIONI RESIDENTI NEI DINTORNI DEI SIN DI 
LIVORNO E PIOMBINO PER LA VALUTAZIONE DELL’ESPOSIZIONE AGLI INQUINANTI ORGANICI PERSISTENTI, 
METALLI E PFAS ED EFFETTI SANITARI, SOTTOSCRITTO TRA L’ENTE PROMOTORE, IFC-CNR PISA, E AUSL 
TOSCANA NORD OVEST”
APPROVAZIONE REGOLAMENTO DELLA SCUOLA INTERDIPARTIMENTALE DI DIDATTICA INNOVATIVA E DI 
SIMULAZIONE IN MEDICINA.

U.O.C. Formazione e rapporti con 
l'Università

ATTO DI CITAZIONE IN RIASSUNZIONE EX ARTT. 383 E 392 C.P.C. PROMOSSO DINANZI ALLA CORTE DI 
APPELLO DI FIRENZE IN RELAZIONE ALLA SENTENZA DELLA SUPREMA CORTE DI CASSAZIONE, TERZA SEZIONE 
CIVILE, RG N. 3773/23, SEZ. N. 854/25, RACC, GEN. N. 11881/25, PUBBLICATA IL 06.05.2025. COSTITUZIONE 
IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO ALL’AVV. PROF. VALERIO TALLINI DEL FORO DI ROMA QUALE 
LEGALE PATROCINANTE (CAUSA N. 1719/25).

ADESIONE ALLA CONVENZIONE QUADRO DI ESTAR PER IL “SERVIZIO DI MEDIAZIONE LINGUISTICO-
CULTURALE E MEDIAZIONE INTEGRATA PER LE ESIGENZE DEGLI ENTI DEL SERVIZIO SANITARIO DELLA 
REGIONE TOSCANA – LOTTO 4 – SERVIZIO DI MEDIAZIONE AVANZATA PER L’AZIENDA USL TOSCANA SUD 
EST” PER L’ATTUAZIONE DEL PROGETTO “PROSIT – PROMUOVERE SERVIZI INTERDISCIPLINARI TERRITORIALI 
PER LA SALUTE DEI RICHIEDENTI ASILO E RIFUGIATI - PROG 462 - C.U.P. G59I24000870007

U.O.C Logistica e gestione contratti 
non sanitari

RINNOVO DELL’INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE DI STRUTTURA COMPLESSA PER LA DIREZIONE 
DELLA U.O.C. “ONCOLOGIA MEDICA - PO ARETINO, CASENTINO, VALTIBERINA E DELLA VALDICHIANA 
ARETINA” AL DR. CARLO MILANDRI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

GIUDIZIO DI RECLAMO DINNANZI AL TRIBUNALE DI AREZZO, SEZIONE LAVORO  RG N. 1331/2025 - 
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST E NOMINA DEI LEGALI INTERNI AVV.TI 
SILVIA ROSSI E GABRIELE BABBUCCI QUALE LEGALI PATROCINANTI (CAUSA N. 1732-2/2025)

 RICORSO EX ART. 696 - BIS  CPC  (RG 1787 DEL 2025) PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE DI GROSSETO. 
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI  AVV. SILVIA ROSSI E AVV. 
MARGHERITA PII QUALI LEGALI PATROCINANTI (SINISTRO RUBRICATO AL N. 41/2025- CAUSA N. 1787/2025)

DETERMINAZIONE IN ORDINE ALL’IMPUGNAZIONE DELLA SENTENZA N 655/2025 DEL 20/10/2025 EMESSA 
DAL TRIBUNALE DI AREZZO NEL GIUDIZIO RG N. 2647/2023. CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI  AVV. 
SILVIA ROSSI E AVV. ELISA GABBRIELLI SALVADORI QUALI LEGALI PATROCINANTI (SINISTRO N. 60/2019/GR 
CAUSA N. 1753/2025)
ACN MEDICINA PEDIATRICA – DETERMINAZIONE IN MERITO AGLI INCARICHI STRAORDINARI VACANTI PER 
L’ANNO 2025
RAZIONALIZZAZIONE PERIODICA DELLE PARTECIPAZIONI EX ART. 20, D.LGS.19 AGOSTO 2016 N° 175, COME 
MODIFICATO DAL D.LGS.16 GIUGNO 2017 N°100
PROGETTO DI SPONSORIZZAZIONE "FARMATEL: LA TELEMEDICINA RISPONDE AI BISOGNI DEI PAZIENTI". 
ACCETTAZIONE CONTRIBUTI LIBERALI.

ATTIVAZIONE PROCEDURA DI PUBBLICO AVVISO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO QUINQUENNALE 
RINNOVABILE DI DIRIGENTE MEDICO DI STRUTTURA COMPLESSA – DISCIPLINA DIREZIONE MEDICA DI 
PRESIDIO OSPEDALIERO - PER LA DIREZIONE DELL'U.O.C. DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO OSPEDALIERO - 
P.O. AMIATA SENESE, VAL D'ORCIA E VALDICHIANA SENESE  DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

AVVALIMENTO DI SERVIZI TRA LA SDS ALTA VAL D’ELSA E L’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST. PROSECUZIONE 
DELL’ACCORDO PER L’ANNO 2025

U.O.C Gestione amministrativa - 
Zona-Distretto e PO Alta Valdelsa

NOMINA COMMISSIONI PER LE PROGRESSIONI TRA LE AREE DEL RUOLO AMMINISTRATIVO - 2^ TRANCHE E 
DEL RUOLO TECNICO, AI SENSI DELL’ART. 21 DEL CCNL COMPARTO SANITÀ 2019–2021.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

APPROVAZIONE E VALIDAZIONE DELLA RELAZIONE ALLA PERFORMANCE 2024 DELL’AZIENDA USL TOSCANA 
SUD EST

U.O.C Programmazione e Controllo 
di gestione

APPROVAZIONE SCHEMA DI SCRITTURA PRIVATA CON DITTA SCS AZIONINNOVA S.P.A. PER "SUPPORTO 
ALL’AZIENDA PER L’ANALISI E LA CLUSTERIZZAZIONE DEI RISULTATI CALL OF IDEAS E SURVEY FOR IDEAS" 

MODIFICA DEI TERMINI DI PUBBLICAZIONE DELL’ AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA PER 
TITOLI E COLLOQUIO FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO-PROFESSIONALI DI 
FACILITATORE RELAZIONALE PER I PRONTO SOCCORSO DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST, AI SENSI ART. 
7, COMMA 6, DEL DECRETO LEGISLATIVO 30/03/2001 N. 165 E S.M.I., DI CUI ALLA DELIBERAZIONE N. 
1073/2025

U.O.C Rapporti di Lavoro non 
dipendenti

NOMINA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA A VALERE PER L’AREA CONTRATTUALE COMPARTO 
SANITÀ
ACCETTAZIONE DI PROPOSTE DI DONAZIONE DA PARTE DI SOGGETTI PRIVATI A VANTAGGIO DI STRUTTURE 
DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST –  10 NOVEMBRE 2025 – AREA ARETINA, AREA SENESE E AREA 
GROSSETANA

Area Funzionale Dipartimentale 
Programmazione e gestione 
tecnologie

“ATTIVAZIONE DI NOLEGGIO  QUINQUENNALE  DI SISTEMI PER LA CHIRURGIA LAPAROSCOPICA LOTTO 5 E 
ATTIVAZIONE DI NOLEGGIO  QUINQUENNALE DI ECOTOMOGRAFI MULTIDISCIPLINARI LOTTO 2 ”. 
APPROVAZIONE DELL’ADESIONE ALL’ACCORDO QUADRO DI ESTAR“;
PROROGA CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DELLA DIPENDENTE SPINI LAURA NEL PROFILO 
DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0001101 18/11/25

0001102 18/11/25

0001103 18/11/25 U.O.C. Convenzioni Uniche

0001104 18/11/25 DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA CLINICA DI RIABILITAZIONE TOSCANA S.P.A. - ANNO 2026 U.O.C. Programmazione strategica

0001105 20/11/25 Dipartimento Prevenzione

0001106 21/11/25

0001107 21/11/25 U.O.C. Avvocatura

0001108 21/11/25 U.O.C. Avvocatura

0001109 24/11/25 U.O.C. Avvocatura

0001110 24/11/25 U.O.C. Convenzioni Uniche

0001111 24/11/25 U.O.S.D  Affari Legali

0001112 24/11/25 U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0001113 24/11/25

0001114 24/11/25 U.O.C. Affari generali

0001116 24/11/25

0001117 24/11/25

0001118 24/11/25 U.O.C. Affari generali

0001119 24/11/25 U.O.S.D  Affari Legali

0001120 24/11/25

0001121 24/11/25

0001122 24/11/25 U.O.C. Avvocatura

0001123 24/11/25

0001124 24/11/25

0001125 24/11/25

0001126 24/11/25

INTERVENTO MIGLIORATIVO PER IL PASSAGGIO ALLA FORNITURA DI ENERGIA ELETTRICA IN MEDIA 
TENSIONE, DISTRIBUZIONE PRIMARIA DELL’OSPEDALE DI CASTEL DEL PIANO. PRESA D’ATTO DEL 
CERTIFICATO DI REGOLARE ESECUZIONE AI SENSI DELL’ART. 102 DEL D.LGS. N. 50/2016 E SS.MM.II.

U.O.C Lavori pubblici - Area 
provinciale Grossetana

LAVORI DI REALIZZAZIONE DELL'IMPIANTO DI CLIMATIZZAZIONE PER PORZIONI DEL PIANO SECONDO E 
TERZO DELL'OSPEDALE DI CASTEL DEL PIANO (GR). PRESA D'ATTO DEL CERTIFICATO DI REGOLARE 
ESECUZIONE, AI SENSI DELL'ART. 102 DEL D.LGS. N. 50/2016 E SS.MM.II. 

U.O.C Lavori pubblici - Area 
provinciale Grossetana

A.C.N. SPECIALISTICA AMBULATORIALE: CONFERIMENTO INCARICO PROVVISORIO NELLA BRANCA DI IGIENE 
E MEDICINA PREVENTIVA IN FAVORE DEL DOTT. DRAGONI LORENZO

APPROVAZIONE SCHEMA PROTOCOLLO DI INTESA FINALIZZATO ALLA PROMOZIONE DELLA SALUTE, 
SICUREZZA ED ERGONOMIA DEI LAVORATORI IMMIGRATI TRA QUESTA AZIENDA AUSL E LA/LE IMPRESA/E 
FIRMATARIA/E-ADERENTE/I, AMM.NE COMUNALE FIRMATARIA/ADERENTE, CENTRO PROV.LE ISTRUZIONE 
ADULTI, PARTI SOCIALI FIRMATARIE/ADERENTI: CGIL TOSCANA, CISL TOSCANA, UIL TOSCANA, PARTI 
DATORIALI FIRMATARIE/ADERENTI: CONFINDUSTRIA  TOSCANA SUD, LEGA REGIONALE TOSCANA 
COOPERATIVE E MUTUE,  CONFCOOPERATIVE TOSCANA, CNA E PMI, CONFAPI, CONFARTIGIANATO, 
CONFEDERAZIONI ITALIANA AGRICOLTORI, COLDIRETTI, UNIONE PROVINCIALE AGRICOLTORI

ATTIVAZIONE SERVIZI PRESSO LA NUOVA SEDE SITA IN COMUNE DI MONTE ARGENTARIO – PORTO SANTO 
STEFANO – VIA DEI BARELLAI. AUTORIZZAZIONE ULTERIORE ADESIONE ALLA CONVENZIONE QUADRO PER LA 
FORNITURA E POSA IN OPERA DI SEGNALETICA DI ORIENTAMENTO

U.O.C Logistica e gestione contratti 
non sanitari

PARTECIPAZIONE COME PERSONA OFFESA ALL’ACCERTAMENTO TECNICO NON RIPETIBILE NEL  
PROCEDIMENTO PENALE R.G. N.R. 2774/2025 DELLA PROCURA DELLA REPUBBLICA PRESSO IL TRIBUNALE DI 
PERUGIA. NOMINA A DIFENSORE DI FIDUCIA DELL’AVV. SILVIA ROSSI E NOMINA DEL CONSULENTE TECNICO 
ING. GIOVANNI MARIA ROSSI (CAUSA N. 1757/2025)
GIUDIZIO DINANZI IL CONSIGLIO DI STATO DI CUI AL RICORSO IN APPELLO (PROT. 0280539 DEL 10/11/2025) 
E ALLA MEMORIA DI COSTITUZIONE CON APPELLO INCIDENTALE (PROT 0287150 DEL 18/11/2025). NON 
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO (CAUSE 1684 -2 E 1684 -3 )
GIUDIZIO PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE, SEZIONE LAVORO, DI AREZZO RG N. 1401/2025  - 
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI AVV. STAFANIA PIANACCIOLI E AVV. 
MARGHERITA PII QUALI LEGALI PATROCINANTI (CAUSA N. 1748/2025)
A.C.N. SPECIALISTICA AMBULATORIALE INTERNA: AUTORIZZAZIONE PUBBLICAZIONE TURNI IV° TRIMESTRE 
2025
GIUDIZIO PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE DI AREZZO – SEZIONE LAVORO –  R.G. N. 1389/2025 - 
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO ALL’AVV. VALERIO TALLINI QUALE LEGALE 
PATROCINANTE (CAUSA N. 1745/2025)
PARTECIPAZIONE A MEDIAZIONE N. 423/2025 PROMOSSA INNANZI ALL’ORGANISMO DI MEDIAZIONE 
MEDIA LAW DI GROSSETO PER LA COMPOSIZIONE DI CONTROVERSIA IN MATERIA DI RESPONSABILITÀ 
SANITARIA (SINISTRO RUBRICATO AL N. 58/2018, SEDE OPERATIVA DI GROSSETO) - NOMINA 
RAPPRESENTANTE DI PARTE E LEGALI CHE ASSISTONO L’AZIENDA
RECEPIMENTO DETERMINAZIONE  DIRIGENZIALE ESTAR N. 1309 DEL 22/10/2025, “REVISIONE ORDINARIA 
PREZZI – CONVENZIONE PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI SANIFICAZIONE, RICONDIZIONAMENTO E 
RIPARAZIONE DEGLI AUSILI TERAPEUTICI DESTINATI ALL’UTILIZZO C/O IL DOMICILIO DEGLI ASSISTITI 
DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST. ADEMPIMENTI CONSEGUENTI”

Dipartimento Governo processi 
amministrativi Zone-
Distretto,Presidi Ospedalieri e 
Dipartimenti Sanitari

AVVISO UPI 2024-2025 PROVINCE X GIOVANI. INSIEME PER IL BENESSERE E IL PROTAGONISMO DELLE 
NUOVE GENERAZIONI -  PROGETTO BEING: ADESIONE DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST IN QUALITÀ DI 
PARTNER
SERVIZIO DI TESORERIA/CASSA – LOTTO 1 (RIF. DET. DIR. ESTAR N. 375/2025). ADOZIONE DELLO SCHEMA DI 
CONTRATTO DI CONCESSIONE LOCALI PER LO SPORTELLO BANCARIO PRESSO IL P.O. MISERICORDIA E DI 
COMODATO PER GLI SPAZI ATM

Dipartimento Governo economico e 
delle Gestioni economiche e 
finanziarie

RECEPIMENTO DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE ESTAR N. 1289 DEL 14/10/2025, AVENTE AD OGGETTO 
“FORNITURA DEL LOTTO 4 CICLI E CARROZZINE  PER LE PERSONE CON DISABILITÀ DI CUI AL DPCM 
12/01/2017, DI CUI ALLA DETERMINAZIONE N. 874 DEL 13/07/2020. PROROGA TECNICA

Dipartimento Governo processi 
amministrativi Zone-
Distretto,Presidi Ospedalieri e 
Dipartimenti Sanitari

APPROVAZIONE SCHEMA DI ACCORDO DI COLLABORAZIONE CON L'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DELLA 
CAMPANIA L. VANVITELLI IN TEMA DI RISCHI DERIVATI DA AGENTI FISICI: VALUTAZIONE DELL’EFFETTO 
PROTETTIVO DEL RESVERATROLO SULLA CITOTOSSICITÀ E GENOTOSSICITÀ INDOTTE DA LAMPADE 
GERMICIDE UV-C: STUDIO IN VITRO SU LINEE CELLULARI UMANE
GIUDIZIO DINNANZI ALLA SUPREMA CORTE DI CASSAZIONE - COSTITUZIONE IN GIUDIZIO DELL’AZIENDA USL 
TOSCANA SUD EST E NOMINA DELL’AVV. PAOLO FRALASSI DEL FORO DI GROSSETO QUALE LEGALE 
PATROCINANTE (CAUSA N.1747/2025).
PRESA D’ ATTO DELL’APPROVAZIONE DEL COLLAUDO PER L’INTERVENTO: RIORGANIZZAZIONE  PRONTO  
SOCCORSO DEL PO SANTA MARIA ALLA GRUCCIA – MONTEVARCHI, (AR).

U.O.C Lavori pubblici - Area 
provinciale Aretina

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. ACCOGLIMENTO DELL'ISTANZA DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA DI N.  1 DIRIGENTE 
MEDICO – DISCIPLINA CHIRURGIA GENERALE PRESSO LO S.O. DI ABBADIA SAN SALVATORE

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

GIUDIZIO DINNANZI ALLA CORTE DI APPELLO DI FIRENZE - COSTITUZIONE IN GIUDIZIO DELL’AZIENDA E 
CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI AVV. GABRIELE BABBUCCI ED AVV. PIERLUIGI MANGOGNA 
QUALI LEGALI PATROCINANTI (CAUSA 1744/2025)
PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DELLA SIG.RA BENIVENTO SARA NEL 
PROFILO DI INFERMIERE.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PARZIALE RETTIFICA, PER MERO ERRORE MATERIALE, DELL’ALLEGATO A DELLA DELIBERAZIONE N. 1059 DEL 
4 NOVEMBRE 2025

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

CONFERIMENTO  INCARICHI DI FUNZIONE DIVERSI AD ALCUNI DIPENDENTI AFFERENTI AL DIPARTIMENTO 
DELLE PROFESSIONI INFERIERISTICHE ED OSTETRICHE A SEGUITO DELL’APPROVAZIONE DEL NUOVO 
REPERTORIO DEGLI INCARICHI DI CUI ALLA DELIBERAZIONE N. 878 DELL’8 SETTEMBRE 2025 E SS.MM.II.

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PROSECUZIONE DELL’ESTERNALIZZAZIONE TEMPORANEA DEL SERVIZIO DI STERILIZZAZIONE E LOGISTICA 
P.O. SAN DONATO DI AREZZO

U.O.C Logistica e gestione contratti 
non sanitari



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0001127 24/11/25

0001128 24/11/25 PARZIALE MODIFICA COMMISSIONE TECNICA PROVINCIALE PER I GAS TOSSICI AREA PROVINCIALE SENESE Dipartimento Prevenzione

0001130 26/11/25

0001131 26/11/25

0001132 26/11/25

0001133 26/11/25

0001134 26/11/25

0001135 26/11/25

0001136 26/11/25

0001137 26/11/25

0001138 26/11/25 DIPARTIMENTO TECNICO

0001139 27/11/25

0001140 02/12/25 GESTIONE PATRIMONIO IMMOBILIARE. PERMUTA IMMOBILIARE IN CASTELL'AZZARA (GR). DETERMINAZIONI U.O.C. Patrimonio

0001141 02/12/25

0001142 02/12/25 U.O.C Noleggio/Service

0001143 02/12/25 U.O.C. Convenzioni Uniche

0001144 02/12/25 U.O.C. Affari generali

0001145 02/12/25

0001146 02/12/25 U.O.S.D  Affari Legali

0001147 02/12/25

0001148 02/12/25

0001149 02/12/25 Staff Direzione Aziendale

0001150 02/12/25 RACCOMANDAZIONI MINISTERIALI E PRATICHE PER LA SICUREZZA – ADOZIONE

0001151 02/12/25

0001152 02/12/25

AUTORIZZAZIONE ALL’AVVIO DI UNA PROCEDURA EX ART. 50 D.LGS. N. 36/2023 PER L’AFFIDAMENTO 
DIRETTO DEL SERVIZIO DI LAVAGGIO DEI VEICOLI AZIENDALI, DELLA DURATA DI TRE ANNI, ARTICOLATA IN 
12 LOTTI CORRISPONDENTI ALLE ZONE DISTRETTO, PER L’IMPORTO COMPLESSIVO DI € 138.900,00 IVA 
ESCLUSA”

U.O.C Logistica e gestione contratti 
non sanitari

RINNOVO INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA DENOMINATO “CONTROLLO, QUALITÀ E SVILUPPO DEI 
SERVIZI RESIDENZIALI E SEMIRESIDENZIALI - AREA PROVINCIALE GROSSETO” ALLA DR.SSA LAURA CIACCI E 
DELL’INCARICO DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA DENOMINATO  “RESPONSABILE UNITÀ FUNZIONALE DI 
ASSISTENZA SOCIALE ZONA-DISTRETTO VALDICHIANA ARETINA” ALLA DR.SSA LAURA NOVELLI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI SOSTITUTO DIRETTORE DELLA U.O.C. “SCREENING” AL DR. ROBERTO 
TURILLAZZI, AI SENSI DEL COMMA 4 DELL’ART. 25 DEL CCNL 2024/DIRIGENZA AREA SANITÀ

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

ISTITUZIONE DELL’INCARICO PROFESSIONALE DI ALTISSIMA PROFESSIONALITÀ A VALENZA DIPARTIMENTALE 
DENOMINATO “SVILUPPO PERCORSI DI CONTINUITÀ ASSISTENZIALE”, AFFERENTE AL DIPARTIMENTO C.T.S. 
SANITÀ TERRITORIALE

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

RINNOVO DELL’INCARICO QUINQUENNALE DI DIRIGENTE DI STRUTTURA COMPLESSA PER LA DIREZIONE 
DELLA U.O.C. “DIREZIONE INFERMIERISTICA - PO AMIATA GROSSETANA, COLLINE METALLIFERE, 
GROSSETANA” ALLA DR.SSA ANTONELLA DOVANI, DELLA U.O.C. “FARMACEUTICA OSPEDALIERA - AREA 
PROVINCIALE GROSSETANA” AL DR. LEONARDO GIANLUCA LACERENZA E DELLA  U.O.C. “ORTOPEDIA E 
TRAUMATOLOGIA - SO MONTEPULCIANO” AL DR. MARCO MOCCHI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTRICE DELLA U.O.S.D. “OCULISTICA - PO ALTA VALDELSA” ALLA DR.SSA 
PATRIZIA GALARDO

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI RESPONSABILE DELLA U.F. “DIPENDENZE ZONA-DISTRETTO VALDARNO” 
ALLA DR.SSA ANGELA PASSERI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

CONFERMA ALLA DR.SSA LAURA MAZZUCA, DIRIGENTE FARMACISTA,  DELL’ INCARICO DI NATURA 
PROFESSIONALE DENOMINATO “REFERENTE PUNTO FARMACEUTICO E APPROPRIATEZZA PRESCRITTIVA P.O. 
COLLINE DELL'ALBEGNA"

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

DETERMINAZIONI IN MERITO AL DIPARTIMENTO AFFARI GENERALI E AD ALCUNE STRUTTURE 
ORGANIZZATIVE INTERNE ALLO STESSO

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

ATTESTAZIONE CONSEGUIMENTO DEL TARGET EUROPEO “PNRR M6C2-9” E DEL TARGET NAZIONALE 
“M6C2-8-ITA-1” ALLA DATA DEL 30 NOVEMBRE 2025 RELATIVO AI "PROGETTI IN ESSERE" EX ART. 2 DEL 
DECRETO LEGGE 19 MAGGIO 2020 N. 34 (1 TRANCHE), PER GLI INTERVENTI COMPLETATI ENTRO IL 
31/08/2025.
CONFERIMENTO INCARICHI DI FUNZIONE DIVERSI  AD ALCUNI DIPENDENTI AFFERENTI AL DIPARTIMENTO 
DELLE PROFESSIONI TECNICO SANITARIE DELLA RIABILITAZIONE E DELLA PREVENZIONE A SEGUITO 
DELL’APPROVAZIONE DEL NUOVO REPERTORIO DEGLI INCARICHI DI CUI ALLA DELIBERAZIONE N. 873 DELL’8 
SETTEMBRE 2025

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PROROGA DEI CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO NEL PROFILO DI ASSISTENTE 
AMMINISTRATIVO DELLE SIGG.RE MONTICELLI LAURA E PIEROZZI NOEMI E DEL CONTRATTO DI LAVORO A 
TEMPO DETERMINATO E PARZIALE NEL PROFILO DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO DEL SIG. BERTI ANDREA.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

ATTIVAZIONE DI NOLEGGIO QUADRIENNALE DI GIUBBETTI DEFIBRILLATORI. APPROVAZIONE DELL’ADESIONE 
ALL’ACCORDO QUADRO DI ESTAR.
ACN SPECIALISTICA AMBULATORIALE: CONFERIMENTO INCARICO PROVVISORIO NELLA BRANCA DI 
PNEUMOLOGIA ALLA DR.SSA  PEREA BEATRICE
INAIL - BANDO BRIC 2025 - PRESA D’ATTO DELLA PROPOSTA PROGETTUALE  “SCHEDA PROGETTO ID47, DAL 
TITOLO “ESPOSIZIONI OCCUPAZIONALI A ELEVATI LIVELLI DI CAMPO ELETTROMAGNETICO CON POSSIBILE 
SUPERAMENTO DEI LIMITI DI ESPOSIZIONE PREVISTI DAL D.LGS. 81/08 E DALLE LINEE GUIDA 
INTERNAZIONALI. ANALISI DEL RISCHIO E INDICAZIONI PER LA PROTEZIONE DEI LAVORATORI
APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE CON L’AGENZIA REGIONALE TOSCANA PER L’IMPIEGO ARTI – 
SETTORE SERVIZI PER IL LAVORO DI GROSSETO E LIVORNO – COLLOCAMENTO MIRATO AREA GROSSETANA, 
PER L’ASSUNZIONE DI  N. 49 UNITÀ AI SENSI DELL’ART. 11, COMMA 2, DELLA LEGGE 68/99, NEL 
QUADRIENNIO 2026 - 2029

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

GIUDIZI CON ISCRIZIONE A RUOLI AI NN. 1476/25, 1478/25, 1480/25 E 1483/25  PROMOSSI  DINANZI ALLA 
CORTE D’APPELLO DI FIRENZE QUARTA SEZIONE CIVILE, DAGLI ATTORI CHE HANNO RIASSUNTO LA CAUSA, 
EX ART. 392 C.P.C, SEPARATAMENTE, AVANTI ALLA CORTE D’APPELLO DI FIRENZE SU RINVIO DISPOSTO 
DALLA CORTE SUPREMA DI CASSAZIONE IV SEZIONE PENALE, CON SENTENZA N. 1436/2024  DEL 
26/11/2024; COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E NOMINA DELL’AVV. LUCIANO GIORGI DEL FORO DI GROSSETO 
QUALE LEGALE PATROCINANTE (CAUSA N. 1710/2025)
ACCETTAZIONE DI PROPOSTE DI DONAZIONE DA PARTE DI SOGGETTI PRIVATI A VANTAGGIO DI STRUTTURE 
DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST –  24 NOVEMBRE 2025 – AREA ARETINA, AREA SENESE E AREA 
GROSSETANA

Area Funzionale Dipartimentale 
Programmazione e gestione 
tecnologie

AVVIO DEL PROCEDIMENTO E CONTESTUALE NOMINA DEL RUP PER L'AFFIDAMENTO DELLA GESTIONE 
DELLA STRUTTURA RESIDENZIALE ASSISTENZIALE (RSA) E DEL CENTRO DIURNO (CD) PRESSO LA RESIDENZA 
ASSISTENZIALE “NILDE IOTTI” SITA NEL COMUNE DI MONTERONI D’ARBIA (SI) – ZONA DISTRETTO SENESE

U.O.C Logistica e gestione contratti 
non sanitari

"PRESA D'ATTO DEL REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO DEL COLLEGIO SINDACALE DELL'AZIENDA USL 
TOSCANA SUD EST"

U.O.C 
Autorizzazione,qualità,accreditame
nto e rischio clinico

ADDENDUM TRA AUSL TSE E AOUS DENOMINATO “PRESTAZIONI DI COLLABORAZIONE E CONSULENZA RESE 
PER CARENZA DI ORGANICO IN SERVIZI ESSENZIALI” - ADOZIONE SCHEMA

U.O.C. Strutture sanitarie 
pubbliche, private accreditate e 
trasporti sanitari

PROROGA CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO NEL PROFILO DI OSTETRICA DELLE SIGG.RE 
MAZZOLI LETIZIA E GALEAZZI SOFIA.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0001153 02/12/25 RIF. DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N.842 DEL 25/07/2023 – MODIFICA ART.4.7 DEL CONTRATTO.

0001154 02/12/25 U.O.C. Affari generali

0001155 02/12/25 U.O.C. Avvocatura

0001156 02/12/25 U.O.C. Patrimonio

0001157 02/12/25

0001158 02/12/25 U.O.C. Convenzioni Uniche

0001159 02/12/25

0001160 02/12/25

0001161 02/12/25 U.O.C. Avvocatura

0001162 02/12/25

0001163 02/12/25 U.O.S.D  Affari Legali

0001164 09/12/25

0001165 10/12/25 U.O.C. Avvocatura

0001166 10/12/25 U.O.C Libera Professione

0001167 10/12/25

0001168 10/12/25

0001169 10/12/25

0001170 10/12/25 U.O.C. Avvocatura

0001171 10/12/25 APPROVAZIONE DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI RISCHI AZIENDA USL TOSCANA SUD-EST

0001172 10/12/25

0001173 10/12/25 U.O.C. Avvocatura

0001174 10/12/25 U.O.C Libera Professione

0001175 10/12/25 U.O.C. Convenzioni Uniche

0001176 10/12/25 A.C.N. SPECIALISTICA AMBULATORIALE: APPROVAZIONE GRADUATORIE DEFINITIVE VALIDE PER L'ANNO 2026 U.O.C. Convenzioni Uniche

0001178 10/12/25 U.O.C. Avvocatura

0001179 12/12/25

U.O.C. Governo tecnologie 
informatiche, reti, dati e fonia

INAIL - BANDO BRIC 2025 - PRESA D’ATTO DELLA PROPOSTA PROGETTUALE “SCHEDA PROGETTO ID 08 DAL 
TITOLO “WORKLIMATE 3.0 – SALUTE OCCUPAZIONALE E RESILIENZA AZIENDALE NELL'ERA DELLE 
TEMPERATURE ESTREME
PROCEDIMENTO PENDENTE DINANZI AL TRIBUNALE DI GROSSETO R.G. 1837/2025. COSTITUZIONE IN 
GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI AVVOCATO ELISA GABBRIELLI SALVADORI E 
AVVOCATO MARGHERITA PII (CAUSA N. 1751).
PATRIMONIO IMMOBILIARE - APPROVAZIONE STIPULA CONTRATTO PER L'ACQUISIZIONE IN CONCESSIONE 
D'USO GRATUITO DI IMMOBILE IN AREZZO, LOC. SAN LEO, PER LO SVOLGIMENTO DI PRESTAZIONI SOCIO-
SANITARIE DISTRETTUALI

ACCORDI CONTRATTUALI TRA AUSL TOSCANA SUD EST E STRUTTURE PRIVATE ACCREDITATE IDONEE PER 
L’EROGAZIONE DI PRESTAZIONI DI MEDICINA FISICA E RIABILITAZIONE – ADOZIONE PROROGA ANNO 2026

U.O.C. Strutture sanitarie 
pubbliche, private accreditate e 
trasporti sanitari

A.C.N. SPECIALISTICA AMBULATORIALE: APPROVAZIONE REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO DEGLI 
INCARICHI A RILEVANZA AZIENDALE AL PERSONALE SPECIALISTA AMBULATORIALE
APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE CON L’AGENZIA REGIONALE TOSCANA PER L’IMPIEGO ARTI – 
SETTORE SERVIZI PER IL LAVORO DI AREZZO E SIENA – COLLOCAMENTO MIRATO AREA SENESE, PER 
L’ASSUNZIONE DI  N. 36 UNITÀ AI SENSI DELL’ART. 11, COMMA 2, DELLA LEGGE 68/99, NEL QUADRIENNIO 
2026 - 2029

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PROROGA DEL CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO DEL DR. DE STEFANO LORENZO NEL 
PROFILO DI COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE – DATA MANAGER STUDY COORDINATOR PER LA 
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DENOMINATO “MDRINAIS – MINIMIZING DOOR TO REPERFUSION TIMES IN 
DRIP AND SHIP MODEL FOR PATIENTS WITH ACUTE ISCHEMIC STROKE".

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PROCEDIMENTO PENDENTE DINANZI AL TRIBUNALE DI AREZZO R.G. 2359/2025. COSTITUZIONE IN GIUDIZIO 
E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI AVVOCATO SILVIA ROSSI E AVVOCATO GABRIELE BABBUCCI 
(CAUSA N. 1689).
CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTRICE DELLA U.O.S.D. “PROGRAMMAZIONE INTEGRATA DI AREA VASTA 
E RAPPORTI INTERAZIENDALI” ALLA DR.SSA DONATELLA SPADI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

GIUDIZIO PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE DI FERMO, SEZIONE VOLONTARIA GIURISDIZIONE, NR. 
283/2015-1 V.G. - COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO ALL’ AVVOCATO PROF.SSA ROSA 
SCIATTA DEL FORO DI ROMA (CAUSA N. 1759).
RECEPIMENTO DELLA LETTERA D’INTENTI TRA AZIENDA USL TOSCANA SUD EST E IL MINISTERO DELLA 
SALUTE PUBBLICA DELLA REPUBBLICA DI CUBA (MINSAP) PER LA COLLABORAZIONE NELL’AMBITO DELLA 
VIOLENZA DI GENERE

Area Dipartimentale Promozione ed 
Etica della Salute

GIUDIZIO RG 1277/2025 PENDENTE AVANTI IL TRIBUNALE DI AREZZO PER RISARCIMENTO DANNI DA 
RESPONSABILITÀ SANITARIA  – NOMINA CTP SPECIALISTA DOTT. FRANCESCO GIUSEPPE MARTIRE (SIN. 
67/2023 ZONA AREZZO  CAUSA N. 1706/2025)
APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE PER L'ESERCIZIO DISTACCATO DELLA LIBERA PROFESSIONE 
INTRAMOENIA IN REGIME AMBULATORIALE TRA L'AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA CAREGGI  QUALE  
AZIENDA DI PROVENIENZA DI PERSONALE DIPENDENTE CHE INTENDE SVOLGERE  ATTIVITÀ LIBERO 
PROFESSIONALE PRESSO LE STRUTTURE E NELLE ZONE  DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST QUALE 
AZIENDA OSPITANTE
CONFERIMENTO, AI SENSI DELL’ART. 6 DEL REGOLAMENTO DI CUI ALLA DELIBERAZIONE N. 681 DEL 24 
GIUGNO 2024, DI ALCUNI INCARICHI DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA-FUNZIONI DI COORDINAMENTO AL 
PERSONALE AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DELLE PROFESSIONI TECNICO SANITARIE DELLA RIABILITAZIONE 
E DELLA PREVENZIONE

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST E LA CASA DI CURA SAN 
GIUSEPPE HOSPITAL  PER L'ATTIVITÀ CESSIONE DI EMOCOMPONENTI

U.O.C Gestione amministrativa - SO 
Arezzo

RICOSTITUZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO DELLA SIG.RA TORTELLI PAOLA NEL PROFILO DI OPERATORE 
SOCIO SANITARIO – AREA DEGLI OPERATORI.

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

GIUDIZIO PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE DI GROSSETO, SEZIONE CIVILE, R.G. N.1587/2025  - 
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI AVV.ELISA GABBRIELLI 
SALVADORI E AVV.GABRIELE BABBUCCI QUALI LEGALI PATROCINANTI (SINISTRO RUBRICATO AL N. 05/2024 
– ZONA GROSSETO, CAUSA 1740/2025)

U.O.C. Servizio Prevenzione e 
Protezione dei Rischi

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI SOSTITUTO DIRETTORE DELLA U.O.C. “SISTEMA DEMOGRAFICO ED 
EPIDEMIOLOGICO” AL DR. NICOLA VIGIANI, AI SENSI DEL COMMA 4 DELL’ART. 25 DEL CCNL 2024/DIRIGENZA 
AREA SANITÀ

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PROCEDIMENTO DI CUI AL RICORSO EX ART.696 BIS C.P.C. PENDENTE INNANZI AL TRIBUNALE DI GROSSETO, 
SEZIONE CIVILE - COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI, AVV.STEFANIA 
PIANACCIOLI ED AVV.GABRIELE BABBUCCI (CAUSA 1750/2025  – ZONA GROSSETO)

PROROGA  CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST E LO STUDIO ASSOCIATO AMUNNI DI 
BAGLIONI & C. PER L’UTILIZZO DI LOCALI ATTREZZATI PER L’ESERCIZIO DELL’ATTIVITÀ ISTITUZIONALE E 
LIBERO PROFESSIONALE NELLA BRANCA DI ODONTOIATRIA
A.C.N. MEDICINA GENERALE / LEGGE R.T. N° 84/2015: NOMINA COMMISSIONE ELETTORALE PER LA 
NOMINA DEL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DELLA MEDICINA GENERALE

GIUDIZIO PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE, SEZIONE LAVORO, DI AREZZO RG N. 1400/2025  - 
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI AVV. SILVIA ROSSI E AVV. ELISA 
GABBRIELLI SALVADORI QUALI LEGALI PATROCINANTI (CAUSA N. 1749/2025)
AUTORIZZAZIONE APPROVVIGIONAMENTO SPECIALITÀ DI MEDICINALI VARIE AGGIUDICATE NELL’AMBITO 
DELLO SDA ESTARSDAFA03 2025/2029 E ACQUISIZIONE CIG DERIVATI PRODOTTI “FUORI PERIMETRO MAV”, 
COME DA FABBISOGNO ESPRESSO DAL DIPARTIMENTO POLITICHE DEL FARMACO, PER EURO 2.589.737,87 
IVA ESCLUSA, FINO AL 26/10/2029 - PRESA D’ATTO DD.DD. ESTAR NN. 1160, 1161, 1162, 1163 DEL 
19/09/2025

U.O.C Logistica e gestione contratti 
sanitari e farmaceutica



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0001180 15/12/25 RINNOVO DI ALCUNI INCARICHI QUINQUENNALI DI DIRIGENTE DI STRUTTURA COMPLESSA IN SCADENZA

0001181 15/12/25 DIPARTIMENTO Risorse Umane

0001182 15/12/25 CONFERIMENTO ALCUNI INCARICHI PROFESSIONALI AL PERSONALE DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ

0001183 15/12/25

0001184 15/12/25

0001185 15/12/25

0001186 15/12/25 U.O.C Libera Professione

0001187 15/12/25 U.O.C. Patrimonio

0001188 15/12/25 U.O.C. Convenzioni Uniche

0001189 15/12/25

0001190 15/12/25

0001191 15/12/25 U.O.C Libera Professione

0001192 15/12/25 U.O.C Libera Professione

0001193 15/12/25

0001194 15/12/25 U.O.C. Avvocatura

0001195 15/12/25

0001196 15/12/25 U.O.S.D  Affari Legali

0001197 15/12/25

0001198 15/12/25

0001199 15/12/25

0001200 15/12/25 RINNOVO DI ALCUNI INCARICHI AL PERSONALE DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ

0001201 15/12/25 U.O.C. Convenzioni Uniche

0001202 15/12/25 AFFIDAMENTO DI SERVIZI IN HOUSE A CONSORZIO METIS. PROSECUZIONE PER L’ANNO 2026 DIPARTIMENTO TECNICO

0001203 15/12/25 U.O.C. Affari generali

0001204 15/12/25

0001205 15/12/25 RICHIESTA PROVVISORIA DI ANTICIPAZIONE DI CASSA ALL'ISTITUTO CASSIERE PER L’ESERCIZIO 2026 U.O.C Gestione Fornitori

0001206 16/12/25 U.O.C. Avvocatura

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

RIORGANIZZAZIONE UFFICIO UNICO PER I PROCEDIMENTI DISCIPLINARI E ADOZIONE REGOLAMENTO PER 
L’ORGANIZZAZIONE E IL FUNZIONAMENTO DELL’UFFICIO PROCEDIMENTI DISCIPLINARI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA DELL'U.O.C. PSICHIATRIA – AREA 
PROVINCIALE SENESE,  DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. ACCOGLIMENTO DELL'ISTANZA DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA DI N.  1 DIRIGENTE 
MEDICO – DISCIPLINA NEUROLOGIA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

INTERVENTO MIGLIORATIVO PER IL PASSAGGIO ALLA FORNITURA DI ENERGIA ELETTRICA IN MEDIA 
TENSIONE, DISTRIBUZIONE PRIMARIA DELL’OSPEDALE DI CASTEL DEL PIANO E LAVORI DI REALIZZAZIONE 
DELL'IMPIANTO DI CLIMATIZZAZIONE PER PORZIONI DEL PIANO SECONDO E TERZO DELL'OSPEDALE DI 
CASTEL DEL PIANO. RETTIFICA QUADRI ECONOMICI PER ERRATA APPLICAZIONE DELL’IVA E APPROVAZIONE 
DEI QUADRI ECONOMICI RETTIFICATI

U.O.C Lavori pubblici - Area 
provinciale Grossetana

APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST E L’ISTITUTO 
COMPRENSIVO MARGARITONE  PER L'ATTIVITÀ DI MEDICO COMPETENTE EX D.LGS. 81 DEL 09 APRILE 2008

APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO PER LA GESTIONE  DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE DELL’AZIENDA USL 
TOSCANA SUD EST
ACN SPECIALISTICA AMBULATORIALE: CONFERIMENTO INCARICO P ROVVISORIO NELLA BRANCA DI 
GERIATRIA ALLA DR.SSA PIETRINI VERONICA
PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. ACCOGLIMENTO DELL'ISTANZA DI MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA DI N.  1 DIRIGENTE 
BIOLOGO – DISCIPLINA PATOLOGIA CLINICA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

ADESIONE ALL’ACCORDO QUADRO MULTI FORNITORE AVENTE AD OGGETTO L’AFFIDAMENTO DELLA 
FORNITURA DI DISPOSITIVI PER IL MONITORAGGIO IN CONTINUO DEL GLUCOSIO, DEI SISTEMI DI INFUSIONE 
CONTINUA DELL’INSULINA E SISTEMI INTEGRATI E RELATIVO MATERIALE DI CONSUMO DI CUI AL LOTTO 1, 
AGGIUDICATO CON DET. ESTAR N. 339/2024, PER UN IMPORTO COMPLESSIVO PARI AD € 6.570,00 OLTRE 
IVA NEI TERMINI DI LEGGE PER IL PERIODO DI 21 MESI, E COMUNQUE FINO ALLA SCADENZA DELL’A.Q. AL 
30.04.2028

U.O.C Logistica e gestione contratti 
sanitari e farmaceutica

APPROVAZIONE AVVISO ESPLORATIVO RIVOLTO ALLE STRUTTURE PRIVATE AUTORIZZATE NON 
ACCREDITATE OPERANTI NEL COMUNE DI TARANTO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA STIPULA DI 
UNA CONVENZIONE CON L’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST  PER L’EROGAZIONE DI ATTIVITÀ SPECIALISTICA 
AMBULATORIALE IN REGIME DI LIBERA PROFESSIONE INTRAMOENIA FUORI REGIONE DA PARTE DEL DR. 
SIMONE BOCCUZZI
APPROVAZIONE AVVISO ESPLORATIVO RIVOLTO ALLE STRUTTURE PRIVATE AUTORIZZATE NON 
ACCREDITATE OPERANTI NEL COMUNE DI BARI PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE ALLA STIPULA DI UNA 
CONVENZIONE CON L’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST  PER L’EROGAZIONE DI ATTIVITÀ SPECIALISTICA 
AMBULATORIALE IN REGIME DI LIBERA PROFESSIONE INTRAMOENIA FUORI REGIONE DA PARTE DEL DR. 
ANGELO BALESTRAZZI
DETERMINAZIONI IN MERITO AD ALCUNI INCARICHI DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ IN SCADENZA AL 15 
DICEMBRE 2025

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

GIUDIZIO PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE, SEZIONE LAVORO, DI AREZZO RG N. 1528/2025. 
COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI AVV. MARGHERITA PII E AVV. GABRIELE 
BABBUCCI (CAUSA 1761/2025)

ACCETTAZIONE DI PROPOSTE DI DONAZIONE DA PARTE DI SOGGETTI PRIVATI A VANTAGGIO DI STRUTTURE 
DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST –  9 DICEMBRE 2025 – AREA ARETINA

Area Funzionale Dipartimentale 
Programmazione e gestione 
tecnologie

GIUDIZIO PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE DI AREZZO R.G. N. 1721/25 - COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E 
CONFERIMENTO INCARICO ALL’AVVOCATO ANTONIO CASSI QUALE LEGALE PATROCINANTE (SINISTRO 
RUBRICATO AL N. 48/19  - ZONA AREZZO - CAUSA N. 1756).
CONVENZIONE CON L’UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA “TOR VERGATA” PER L’ATTIVAZIONE DEL 
DOTTORATO DI RICERCA IN NEUROSCIENZE  PER IL 41° CICLO.

U.O.C. Formazione e rapporti con 
l'Università

CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA DELL'U.O.C. RADIOLOGIA – P.O. 
VALDARNO,  DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

ACCORDO TRA AUSL TSE E AIL SEZIONE DI AREZZO “FEDERICO LUZZI”, DENOMINATO “SERVIZIO DI 
ASSISTENZA DOMICILIARE A PAZIENTI AFFETTI DA MALATTIE EMATOLOGICHE”- ADOZIONE SCHEMA

U.O.C. Strutture sanitarie 
pubbliche, private accreditate e 
trasporti sanitari
U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

A.C.N. SPECIALISTICA AMBULATORIALE: CONFERIMENTO INCARICO PROVVISORIO NELLA BRANCA DI 
OSTETRICIA E GINECOLOGIA IN FAVORE DELLA DOTT.SSA AUZZI NOEMI

APPROVAZIONE DELLO SCHEMA DI ACCORDO DI PARTENARIATO TRA L’AZIENDA OSPEDALIERA 
UNIVERSITARIA MEYER E  L’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST E PRESA D’ATTO DEL FINANZIAMENTO 
RELATIVO AL PROGETTO “PROGRAMMA PILOTA PER SERVIZI INTEGRATI ALLE PERSONE CON DISABILITÀ” AID 
013087/01/0
CONVENZIONE PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO TEMPORANEO PER LE 
AZIENDE SANITARIE/OSPEDALIERE/ENTI DEL SSR DELLA REGIONE TOSCANA – AREA VASTA SUD EST – 
STIPULA CONTRATTO ATTUATIVO E AUTORIZZAZIONE PROGRAMMAZIONE RICORSO ALLA 
SOMMINISTRAZIONE PER IL PERIODO GENNAIO – MAGGIO 2026

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

GIUDIZIO PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE, SEZIONE LAVORO, DI AREZZO  - COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E 
CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI AVV. SILVIA ROSSI ED AVV. PIERLUIGI MANGOGNA (CAUSA N. 
1754/2025)



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0001207 16/12/25

0001208 16/12/25

0001209 22/12/25 APPROVAZIONE NUOVO ASSETTO ORGANIZZATIVO AZIENDALE DIRETTORE GENERALE

0001210 22/12/25

0001211 22/12/25

0001212 22/12/25

0001213 22/12/25

0001214 22/12/25

0001215 22/12/25 U.O.C. Convenzioni Uniche

0001216 22/12/25 U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0001217 22/12/25

0001218 22/12/25 REGOLAMENTO DI INTERNAL AUDITING DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST

0001219 22/12/25

0001220 22/12/25

0001221 22/12/25 U.O.C. Patrimonio

0001222 22/12/25 PROGRAMMA TRIENNALE 2026-2027-2028 ED ELENCO ANNUALE 2026 DEI LAVORI PUBBLICI: ADOZIONE. DIPARTIMENTO TECNICO

0001223 22/12/25 U.O.C. Patrimonio

0001224 22/12/25 PROROGA COMANDO IN ENTRATA DEL DIRIGENTE INGEGNERE ING. GRAZI ALBO

0001225 22/12/25

0001226 22/12/25 AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO N. 6 FISIOTERAPISTI

0001227 22/12/25

0001228 22/12/25

0001229 22/12/25 U.O.C Prevenzione incendi

0001230 22/12/25

EMISSIONE AVVISO DI MANIFESTAZIONE D'INTERESSE PER LA FORMAZIONE DI ELENCHI DI PERSONALE 
MEDICO PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI CON CONTRATTO DI LAVORO 
AUTONOMO A MEDICI SPECIALIZZATI O SPECIALIZZANDI (ISCRITTI ALL’ULTIMO E PENULTIMO ANNO DELLE 
SCUOLE DI SPECIALIZZAZIONE)  AI SENSI ART. 7, COMMA 6, DEL DECRETO LEGISLATIVO 30/03/2001 N. 165 E 
S.M.I. E DEI COMMI 1 LETT. A) E 5 DELL’ART. 2 BIS DEL D.L. 18/2020 CONVERTITO CON LEGGE 27/2020 - 
ANNO 2026

U.O.C Rapporti di Lavoro non 
dipendenti

PRESA D’ATTO INTERVENTO NORMATIVO DI PROROGA DELLA VALIDITÀ DELLA DEROGA DI CUI AI COMMI 1 
LETT. A) E 5 DELL’ART. 2 BIS DEL D.L. 18/2020 CONVERTITO IN LEGGE 27/2020, AL 31/12/2026: 
MANTENIMENTO IN ESSERE DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI FINO A NATURALE SCADENZA.

U.O.C Rapporti di Lavoro non 
dipendenti

ATTUAZIONE P.N.R.R. – ATTESTAZIONE CONSEGUIMENTO ALLA DATA DEL 31/12/2025 DEL TARGET PNRR 
M6C2-10BIS “EROGAZIONE DI RISORSE DELL'RRF A FAVORE DI PROGETTI DI EDILIZIA SANITARIA EX 
ARTICOLO 20 DELLA LEGGE FINANZIARIA 67/88"  

U.O.C Lavori pubblici - Area 
provinciale Aretina

REVISIONE ALCUNI INCARICHI PROFESSIONALI AL PERSONALE DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ A SEGUITO DI 
DIVERSE ESIGENZE ORGANIZZATIVE

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

APPROVAZIONE SCHEMA DI PROTOCOLLO D'INTESA TRA LIONS CLUB LUCIGNANO VAL D’ESSE, COMUNE DI 
LUCIGNANO E USL TOSCANA SUD EST PER LA FORMAZIONE DI UN OSSERVATORIO PERMANENTE DELLA 
PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA SALUTE RIGUARDANTE LA POPOLAZIONE DELLA VAL DI CHIANA 
ARETINA

Area Dipartimentale Promozione ed 
Etica della Salute

INTERVENTO DI MIGLIORAMENTO DEL PRE-TRIAGE PRONTO SOCCORSO VIA BOLZANO - ABBADIA SAN 
SALVATORE (SIENA) - EX DL.34/2000 -  CUP: C21B21014450006: PRESA D’ATTO PROGETTO DI FATTIBILITA’ 
TECNICO- ECONOMICA.

U.O.C Lavori pubblici - Area 
provinciale Senese

CONFERIMENTO DI ALCUNI INCARICHI DI FUNZIONE ORGANIZZATIVA AL PERSONALE DEL COMPARTO 
AFFERENTE AL DIPARTIMENTO DELLE PROFESSIONI TECNICO SANITARIE DELLA RIABILITAZIONE E DELLA 
PREVENZIONE

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

A.C.N. MEDICINA GENERALE  - DELIBERA G.R.T. N. 1252/2025: REVISIONE DELLE AAFFT E DEGLI AMBITI 
TERRITORIALI DI SCELTA
PARTECIPAZIONE A MEDIAZIONE N. 318/2025 PROMOSSA PRESSO L’ORGANISMO DI CONCILIAZIONE 
FORENSE DI SIENA PER LA COMPOSIZIONE DI CONTROVERSIA IN MATERIA DI RESPONSABILITÀ SANITARIA 
(SINISTRO RUBRICATO AL N. 5/2023, AREA PROVINCIALE DI SIENA) - NOMINA DEL RAPPRESENTANTE DI 
PARTE E DEI LEGALI CHE ASSISTONO L’AZIENDA
ATTIVAZIONE PROCEDURA DI PUBBLICO AVVISO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO QUINQUENNALE 
RINNOVABILE DI DIRIGENTE MEDICO DI STRUTTURA COMPLESSA – DISCIPLINA ANESTESIA E RIANIMAZIONE 
- PER LA DIREZIONE DELL'U.O.C.  ANESTESIA E RIANIMAZIONE – P.O. AMIATA SENESE, VAL D'ORCIA E 
VALDICHIANA SENESE, DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

U.O.C Qualità processi 
amministrativi e internal audit

ATTIVAZIONE PROCEDURA DI PUBBLICO AVVISO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO QUINQUENNALE 
RINNOVABILE DI DIRIGENTE MEDICO DI STRUTTURA COMPLESSA – DISCIPLINA DERMATOLOGIA E 
VENEREOLOGIA - PER LA DIREZIONE DELL'U.O.C. DERMATOLOGIA – PP.OO. AREA PROVINCIALE 
GROSSETANA, DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

CONFERIMENTO DELL’INCARICO PROFESSIONALE DI ALTISSIMA PROFESSIONALITÀ A VALENZA 
DIPARTIMENTALE DENOMINATO “SVILUPPO PERCORSI DI CONTINUITÀ ASSISTENZIALE”, AFFERENTE AL 
DIPARTIMENTO C.T.S. SANITÀ TERRITORIALE, AL DR. MARCO PICCIOLINI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL’ART. 50 C. 1 LETT. B DEL D. LGS 36/2023 ALLA DITTA ARTERNATIVA 
SRL” PER “RIMOZIONE, IMBALLAGGIO, TRASPORTO E RIMONTAGGIO DEGLI AFFRESCHI DI VINCENZO 
TAMAGNI COLLOCATI SULLE PARETI DELLA EX PORTINERIA E AI LATI DELLA SCALA MONUMENTALE DELL'EX 
OSPEDALE DI SANTA FINA A SAN GIMIGNANO (SI)

AFFIDAMENTO DIRETTO AI SENSI DELL’ART. 50, COMMA 1, LETT. B) DEL D.LGS 36/2023 ALLA DITTA 
INDIVIDUALE DANIELE ROSSI PER INTERVENTO DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA SUI DIPINTI MURALI 
PRESENTI NELL’EX OSPEDALE DI SANTA FINA IN SAN GIMIGNANO (SI).

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

ATTIVAZIONE PROCEDURA DI PUBBLICO AVVISO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO QUINQUENNALE 
RINNOVABILE DI DIRIGENTE MEDICO DI STRUTTURA COMPLESSA – DISCIPLINA NEFROLOGIA - PER LA 
DIREZIONE DELL'U.O.C.  NEFROLOGIA E DIALISI – P.O. ARETINO, CASENTINO, VALTIBERINA E DELLA 
VALDICHIANA ARETINA, DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027 - ASSENSO ASSEGNAZIONE TEMPORANEA PRESSO L’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST, EX ART. 
42 BIS DLGS 151/2001, DI N. 1 ASSISTENTE TECNICO PERITO INDUSTRIALE

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

ACCORDI CONTRATTUALI PER EROGAZIONE DI PRESTAZIONI TERMALI INSERITE NEI LIVELLI ESSENZIALI DI 
ASSISTENZA – RINNOVO PER L’ANNO 2026, IN CONFORMITÀ A DECRETO REGIONALE 13 GIUGNO 2023, 
N.12522

U.O.C. Strutture sanitarie 
pubbliche, private accreditate e 
trasporti sanitari

APPROVAZIONE REVISIONE 1 DEL REGOLAMENTO PER LA GESTIONE DELLA SICUREZZA ANTINCENDIO 
DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST
PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO N. 6 TECNICI SANITARI DI 
LABORATORIO BIOMEDICO E ACCOGLIMENTO DOMANDA DI MOBILITÀ N. 2 TECNICI SANITARI DI 
LABORATORIO MEDIANTE UTILIZZO DELLE GRADUATORIE APPROVATE DA ESTAR IN ESITO ALL’AVVISO DI 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE E DISPONIBILITÀ ALLA MOBILITÀ RISERVATA AL PERSONALE DEL 
COMPARTO DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DELLE AZIENDE DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE 
VERSO LE AZIENDE SANITARIE DELLA REGIONE TOSCANA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0001231 22/12/25

0001232 22/12/25

0001233 22/12/25

0001234 22/12/25 U.O.C. Affari generali

0001235 22/12/25

0001236 22/12/25

0001237 22/12/25

0001238 22/12/25

0001239 22/12/25

0001240 22/12/25

0001241 22/12/25

0001242 22/12/25

0001243 22/12/25 APPROVAZIONE DEL PIANO ANNUALE DELLA FORMAZIONE 2026

0001244 22/12/25 U.O.C. Avvocatura

0001245 22/12/25

0001246 23/12/25 CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO CARDIO-TORACO-NEURO-DIABETOLOGICO

0001247 23/12/25

0001248 23/12/25 CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO ONCOLOGICO

0001249 23/12/25 CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO MEDICINA INTERNA E SPECIALITÀ MEDICHE

0001250 23/12/25 CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO CHIRURGIE SPECIALISTICHE

0001251 23/12/25 CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTRICE DEL DIPARTIMENTO C.T.S. RETE TERRITORIALE

0001252 29/12/25

0001253 29/12/25

0001254 29/12/25 APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO AUTOPARCO

0001255 29/12/25

0001256 29/12/25

REALIZZAZIONE DEI LAVORI DI AMPLIAMENTO DELLA CABINA ELETTRICA MT/BT ED INSTALLAZIONE DEL 
NUOVO GRUPPO ELETTROGENO PRESSO LO S.O. SANT’ANDREA DI MASSA MARITTIMA (GR). PRESA D’ATTO 
DEL VERBALE DI VALIDAZIONE DEL PROGETTO E APPROVAZIONE DEL PROGETTO ESECUTIVO E DEL QUADRO 
ECONOMICO DI SPESA

U.O.C Lavori pubblici - Area 
provinciale Grossetana

APPROVAZIONE CONTRATTI DI COMODATO A TITOLO GRATUITO PER L’UTILIZZO DI LOCALI PER 
REALIZZAZIONE IMPIANTO MULTI-OPERATORE IN TECNOLOGIA DAS (DISTRIBUITED ANTENNA SYSTEM) 
PRESSO: OSPEDALE AMIATA VAL  D’ORCIA – ABBADIA SAN SALVATORE (SI), OSPEDALE VALDARNO LA 
GRUCCIA – MONTEVARCHI (AR), OSPEDALE S. MARGHERITA LA FRATTA – LA FRATTA CORTONA (AR), 
OSPEDALE S. ANDREA – MASSA MARITTIMA (GR), OSPEDALE PETRUCCIOLI – PITIGLIANO (GR)

U.O.C. Governo tecnologie 
informatiche, reti, dati e fonia

CONFERIMENTO RESPONSABILITÀ DI ALCUNE UNITÀ FUNZIONALI AFFERENTI AL DIPARTIMENTO DI 
PREVENZIONE

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PROGETTO DI PARTNERSHIP: RACCOLTA, ELABORAZIONE E COMMERCIALIZZAZIONE DI DATI E DI STUDI 
STATISTICI DI MERCATO PER IL SETTORE FARMACEUTICO. APPROVAZIONE PROGETTO DI PARTNERSHIP E 
SCHEMA DI AVVISO.
ULTERIORE INTEGRAZIONE DELL’IMPEGNO DI SPESA PER LA PROSECUZIONE DEL SERVIZIO DI GUARDIANIA 
(PORTIERATO E ALTRI SERVIZI CORRELATI) PER REGIONE TOSCANA (GIUNTA E CONSIGLIO REGIONALE), 
AGENZIE ED ENTI DIPENDENTI, ENTI DEL SERVIZIO SANITARIO ED ENTI LOCALI TOSCANI, NELLE MORE DELLA 
NUOVA AGGIUDICAZIONE REGIONALE

U.O.C Logistica e gestione contratti 
non sanitari

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027 – AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 11 OSTETRICHE

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

REGOLAMENTO PER LA GESTIONE E LA MANUTENZIONE DEL SITO ISTITUZIONALE DELL'AZIENDA USL 
TOSCANA SUD EST

U.O.C. Relazioni con l'utenza e 
partecipazione

CONFERIMENTO INCARICO DI LAVORO AUTONOMO DI MEDICINA NECROSCOPICA NELL'AREA PROVINCIALE 
DI GROSSETO, ZONA DELLE COLLINE DELL'ALBEGNA, ALLA DOTT.SSA ANGELA GIOVANI

U.O.C Rapporti di Lavoro non 
dipendenti

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027 – AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 ASSISTENTI SOCIALI

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

ATTIVAZIONE PROCEDURA DI PUBBLICO AVVISO PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO QUINQUENNALE 
RINNOVABILE DI DIRIGENTE MEDICO DI STRUTTURA COMPLESSA – DISCIPLINA MEDICINA INTERNA - PER LA 
DIREZIONE DELL'U.O.C.  MEDICINA INTERNA – S.O. BIBBIENA,  DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

ADEGUAMENTO DEI REQUISITI E RIAPERTURA TERMINI AVVISO PUBBLICO DI PROCEDURA COMPARATIVA 
PER TITOLI E COLLOQUIO FINALIZZATA AL CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO-PROFESSIONALI DI 
FACILITATORE RELAZIONALE PER I PRONTO SOCCORSO DELL'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST, AI SENSI ART. 
7, COMMA 6, DEL DECRETO LEGISLATIVO 30/03/2001 N. 165 E S.M.I.

U.O.C Rapporti di Lavoro non 
dipendenti

PROROGA CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO STIPULATI CON N. 2 DIRIGENTI PSICOLOGI – 
DISCIPLINA PSICOLOGIA ED AUTORIZZAZIONE RICORSO ALLA SOMMINISTRAZIONE PER LA FORNITURA DI N. 
2 DIETISTI, FINALIZZATI ALL'ATTUAZIONE DEL PROGETTO REGIONALE DENOMINATO “CONTRASTO DISTURBI 
DELLA NUTRIZIONE E DELL’ALIMENTAZIONE (DNA)

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

U.O.C. Formazione e rapporti con 
l'Università

RICORSO IN APPELLO DINANZI AL CONSIGLIO DI STATO AVVERSO LA SENTENZA N. 8735/2025 DEL 
TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DEL LAZIO, SEZ. TERZA QUATER. COSTITUZIONE IN GIUDIZIO E 
CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI INTERNI AVVOCATO ELISA GABBRIELLI SALVADORI E AVVOCATO 
STEFANIA PIANACCIOLI (CAUSA N. 1764).
“PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. ASSUNZIONI A TEMPO INDETERMINATO DI N. 4 UNITÀ DI PERSONALE NEL PROFILO DI 
TECNICO DI NEUROFISIOPATOLOGIA DI CUI N. 2 TRAMITE SCORRIMENTO DI GRADUATORIA CONCORSUALE 
E N. 2 TRAMITE UTILIZZO DELLE GRADUATORIE APPROVATE DA ESTAR IN ESITO ALL’AVVISO DI 
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE E DISPONIBILITÀ ALLA MOBILITÀ RISERVATA AL PERSONALE DEL 
COMPARTO DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DELLE AZIENDE DEL SERVIZIO SANITARIO NAZIONALE 
VERSO LE AZIENDE SANITARIE DELLA REGIONE TOSCANA”

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

CONFERIMENTO INCARICO DI DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO MEDICINA DIAGNOSTICA, TRASFUSIONALE E 
DEI SERVIZI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente
U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente
U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente
U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente
U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027 – AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO N. 4 TECNICI SANITARI DI 
RADIOLOGIA MEDICA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

RSA CASA PACELLI DI PIANCASTAGNAIO E RSA CASA FABBRINI DI ABBADIA SAN SALVATORE. DISPOSIZIONI 
TRANSITORIE

U.O.C Gestione amministrativa - 
Zona-Distretto e PO Amiata Senese, 
Vald'Orcia e Valdichiana Senese

U.O.C Logistica e gestione contratti 
non sanitari

INTERVENTO DI RIORGANIZZAZIONE DEL PRESIDIO SOCIO SANITARIO S. GIMIGNANO (SI) FASE 1: SECONDA 
RICHIESTA EROGAZIONE EX ART.20 L.67/88.

U.O.C Lavori pubblici - Area 
provinciale Senese

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE MEDICO – 
DISCIPLINA MEDICINA FISICA E RIABILITAZIONE

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0001257 29/12/25 U.O.C. Avvocatura

0001258 29/12/25

0001259 29/12/25

0001260 29/12/25 U.O.C. Affari generali

0001261 29/12/25 Dipartimento Prevenzione

0001262 29/12/25

0001263 29/12/25 U.O.C Relazioni Sindacali

0001264 29/12/25

0001265 29/12/25

0001266 29/12/25 U.O.C. Affari generali

0001267 29/12/25 ATTRIBUZIONE INCARICO DI DIRETTORE ZONA DISTRETTO "ARETINA" AL DOTT. ROBERTO FRANCESCHI U.O.C. Programmazione strategica

0001268 29/12/25

0001269 29/12/25

0001270 29/12/25 U.O.C Noleggio/Service

0001271 29/12/25

0001272 29/12/25

0001273 29/12/25 PROROGA DI ALCUNI INCARICHI IN SCADENZA AL 31 DICEMBRE 2025

0001274 29/12/25

0001275 29/12/25

0001276 29/12/25 DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA U.O.S.D. “ENDOSCOPIA DIGESTIVA – PO COLLINE DELL’ALBEGNA”

0001277 29/12/25

0001278 29/12/25

0001279 29/12/25 DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA U.O.C. “MEDICINA INTERNA SO ABBADIA S.SALVATORE"

0001280 29/12/25 U.O.C. Contenzioso stragiudiziale

0001281 29/12/25 U.O.C. Affari generali

0001282 29/12/25

0001283 30/12/25

GIUDIZIO PROMOSSO DINANZI AL TRIBUNALE COLLEGIALE SEZIONE LAVORO DI AREZZO  RG N. 1331/2025. 
DETERMINAZIONE IN ORDINE ALLA CHIAMATA IN CAUSA DEL TERZO E CONFERIMENTO INCARICO AI LEGALI 
INTERNI AVVOCATO SILVIA ROSSI E AVV. GABRIELE BABBUCCI (CAUSA N. 1732-2/2025)

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027 – AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 9 COLLABORATORI 
AMMINISTRATIVI PROFESSIONALI

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

 APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE E RELATIVI ALLEGATI PER L’ATTIVAZIONE DI TIROCINI NON 
CURRICULARI CON LA COOP. SOCIALE COOB – PROGETTO PER L’INCLUSIONE LAVORATIVA.

Dipartimento Governo processi 
amministrativi Zone-
Distretto,Presidi Ospedalieri e 
Dipartimenti Sanitari

RINNOVO CONVENZIONE TRA L'AZIENDA USL TOSCANA SUD EST E LA DIOCESI DI MONTEPULCIANO-CHIUSI-
PIENZA PER IL SERVIZIO DI ASSISTENZA RELIGIOSA PRESSO LO STABILIMENTO OSPEDALIERO DI ABBADIA 
SAN SALVATORE, ZONA AMIATA SENESE-VAL D'ORCIA E VALDICHIANA SENESE.
RECEPIMENTO E ATTUAZIONE DGRT 735/2022 - PIANO REGIONALE DELLA PREVENZIONE - PP08 AZIONE 
ORIENTATA ALL'EQUITÀ - OMOGENIZZAZIONE DELL'ACCESSO AI SERVIZI DEGLI AMBULATORI DI MEDICINA 
DEL LAVORO DEI
SERVIZI PISLL PRESSO I DIPARTIMENTI DI PREVENZIONE DELLE AZIENDE UUSSLL DELLA REGIONE TOSCANA.- 
MODIFICA E SOSTITUZIONE ALLEGATO 1
DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA U.F “CURE PRIMARIE ZONA DISTRETTO COLLINE DELL’ALBEGNA” E ALLA 
U.F. “CURE PALLIATIVE ZONA DISTRETTO AMIATA SENESE, VAL D’ORCIA E VALDICHIANA SENESE"

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

APPROVAZIONE DEL REGOLAMENTO SULL’UTILIZZO DELLA BACHECA SINDACALE AZIENDA USL TOSCANA 
SUD EST
RISTRUTTURAZIONE DEL PRONTO SOCCORSO DELLO S.O. DI ORBETELLO PER PRE-TRIAGE E SEPARAZIONE 
STRUTTURALE PERCORSI (EX D.L. 34/2020). PRESA D’ATTO DEL VERBALE DI VALIDAZIONE DEL PROGETTO E 
APPROVAZIONE DEL PROGETTO ESECUTIVO E DEL QUADRO ECONOMICO DI SPESA.

U.O.C Lavori pubblici - Area 
provinciale Grossetana

DETERMINAZIONI IN MERITO AD ALCUNI INCARICHI DELLA DIRIGENZA AREA SANITÀ PROROGATI O  IN 
SCADENZA AL 31 DICEMBRE 2025

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PRESA D’ATTO DELLA PROROGA DELLA CONVENZIONE CONSIP SPC CLOUD LOTTO 1 - SERVIZI CLOUD 
COMPUTING, DISPOSTA DA ESTAR CON DELIBERE N. 277/2025 E N. 505/2025 - ULTERIORE ADESIONE ALLA 
CONVENZIONE QUADRO DI ESTAR

AVVISO DI MANIFESTAZIONE D'INTERESSE PER L’AFFIDAMENTO DI INCARICO DI LAVORO AUTONOMO A UN 
POSTO DI FISICO, AI SENSI ART. 7, COMMA 6, DEL DECRETO LEGISLATIVO 30/03/2001 N. 165 E S.M.I.

U.O.C Rapporti di Lavoro non 
dipendenti

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027. AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 DIRIGENTI MEDICI – 
DISCIPLINA CARDIOLOGIA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

PRESA D’ATTO DELLE VARIAZIONI CONTRATTUALI MEDIANTE L’INTEGRAZIONE DELLA FORNITURA IN 
SERVICE DI APPARECCHIATURA ELETTROMEDICALE DI CUI ALLE DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI ESTAR N. 
430 DEL 31/03/2023 E N. 174 DEL 11/02/2025

PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO TRIENNALE DI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2025 – 2027 – AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 68 INFERMIERI

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale

SERVIZI DI “GESTIONE, ASSISTENZA, MANUTENZIONE, EVOLUZIONE DELLA PIATTAFORMA IRIS – FASCICOLO 
DELLE POSIZIONI DEBITORIE (RIF. DGRT N. 16616/2025) – APPROVAZIONE DELL’ADESIONE ALL’ACCORDO 
QUADRO DI REGIONE TOSCANA SOGGETTO AGGREGATORE

U.O.C. Gestione forniture beni e 
servizi - programmazione e rapporti 
con ESTAR
U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

CONFERIMENTO, AI SENSI DELL’ART. 25, COMMA 3 DEL CCNL 2024/DIRIGENZA AREA SANITÀ, 
DELL’INCARICO DI  SOSTITUTA DIRETTRICE DELLA U.O.C. “MEDICINA INTERNA SO MASSA MARITTIMA”  ALLA 
DR.SSA DONATELLA LAMANNA

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

ACCETTAZIONE DI PROPOSTE DI DONAZIONE DA PARTE DI SOGGETTI PRIVATI A VANTAGGIO DI STRUTTURE 
DELL’AZIENDA USL TOSCANA SUD EST –  22 DICEMBRE 2025 – AREA GROSSETANA

Area Funzionale Dipartimentale 
Programmazione e gestione 
tecnologie
U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

INTERVENTO DI RIPRISTINO DELLA COPERTURA DEL TETTO E DELLE PARETI DELL'IMMOBILE SITO NEL 
COMUNE DI MONTEROTONDO MARITTIMO ADIBITO A SEDE DEL DISTRETTO SOCIO-SANITARIO - PRESA 
D'ATTO DEL CERTIFICATO DI REGOLARE ESECUZIONE, AI SENSI DEL D.LGS. N. 36/2023 E SS.MM.II.

U.O.C. Manutenzioni - Area 
provinciale Grossetana

CONFERMA ALLA DR.SSA DESY BUTTI, DIRIGENTE MEDICO,  DELL’ INCARICO DI NATURA PROFESSIONALE 
INIZIALE DENOMINATO “REFERENTE DEL PERCORSO PEDIATRICO E NEONATALE PER L’ANESTESIA IN NORA”

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

PARTECIPAZIONE A MEDIAZIONE PROMOSSA PRESSO L’ORGANISMO DI CONCILIAZIONE DI FIRENZE (PROC. 
N. 2248/2025) PER LA COMPOSIZIONE DI CONTROVERSIA IN MATERIA DI RESPONSABILITÀ SANITARIA 
(SINISTRO RUBRICATO AL N. 28/2019 SEDE OPERATIVA DI AREZZO) - NOMINA RAPPRESENTANTE DI PARTE E 
LEGALE CHE ASSISTE L’AZIENDA
ACCETTAZIONE DELLA DONAZIONE DA PARTE DELLA FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO DI FIRENZE 
DESTINATA AL PROGETTO GIOVANI CHIRURGHI DELLA SCUOLA DI CHIRURGIA ROBOTICA

RIF. DELIBERAZIONE DIRETTORE GENERALE N.842 DEL 25/07/2023 – MODIFICA ART.4.7 DEL CONTRATTO 
PER L’OSPEDALE DELLA MISERICORDIA DI GROSSETO E L’OSPEDALE AREA ARETINA NORD SAN DONATO”;

U.O.C. Governo tecnologie 
informatiche, reti, dati e fonia

DELIBERAZIONE DG N. 1258 DEL 29/12/2025 RECANTE “PROGRAMMAZIONE ATTUATIVA DEL PIANO 
TRIENNALE DEI FABBISOGNI DEL PERSONALE PER IL TRIENNIO 2025-2027 -  AUTORIZZAZIONE ASSUNZIONE 
A TEMPO INDETERMINATO DI N. 9 COLLABORATORI AMMINISTRATIVI PROFESSIONALI" – RETTIFICA

U.O.C. Programmazione e 
reclutamento del personale



DELIBERE II SEMESTRE 2025

Numero Data OGGETTO Struttura Proponente

0001284 30/12/25

0001285 31/12/25

0001286 31/12/25 DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA U.F “SALUTE MENTALE ADULTI ZONA DISTRETTO SENESE"

0001287 31/12/25

INTEGRAZIONE DELLA DELIBERAZIONE N. 1254 DEL 29/12/2025 "APPROVAZIONE NUOVO REGOLAMENTO 
AUTOPARCO"

U.O.C Logistica e gestione contratti 
non sanitari

DETERMINAZIONI IN MERITO ALLA U.O.C. “MEDICINA LEGALE E GESTIONE DELLA RESPONSABILITÀ 
SANITARIA - AREA PROVINCIALE SENESE”

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente
U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI  RESPONSABILE DELL’ A.D. “ASSISTENZA TERRITORIALE, FRAGILITÀ, 
CRONICITÀ” ALLA DR.SSA ANNA BELTRANO E DELL’INCARICO  DI RESPONSABILE DELL’A.D. “CONTINUITÀ, 
INNOVAZIONE E PROGRAMMAZIONE SERVIZI TERRITORIALI” ALLA DR.SSA PAOLA BONINI

U.O.C. Gestione economica del 
personale dipendente
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