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STRUTTURE ASSEGNATARIE DEL PRESENTE ATTO:  



LA DIRETTRICE UOC GESTIONE ECONOMICA DEL  PERSONALE DIPENDENTE

VISTO il Decreto Legislativo 30 Dicembre 1992 n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma 
dell'articolo 1 della legge 23 Ottobre 1992, n. 421” e smi;

VISTO la Legge Regionale 24 Febbraio 2005, n.40 “Disciplina del Servizio Sanitario Regionale” e smi;

PRESO  ATTO che con deliberazione n.1.198 del 19/11/2024 sono stati definiti i residui fondi contrattuali  
anno 2023 della Dirigenza ^ Area Sanità^ ;

VISTO che una parte di detti residui, per l’importo di € 700.000,00 ,sono stati destinati  a   remunerare  
particolari situazioni, previo accordo con le OO.SS. di Categoria;

PRESO ATTO dell’accordo intercorso con la componente sindacale in data 27/11/2024 , allegato al presente 
atto a formarne parte integrante e sostanziale, ( All.n. 1) , in base al quale tali risorse sono state destinate a  
compensare il maggiore impegno orario richiesto ai professionisti  al fine del mantenimento degli obiettivi 
assistenziali durante il periodo dell’emergenza COVID;

ATTESTATA la legittimità e la regolarità formale e sostanziale della presente proposta;

PROPONE ALLA DIRETTRICE GENERALE F.F. 

DI recepire l’accordo intercorso  in data  27/11/2024 con le OO.SS. della Dirigenza ^Area Sanità^ , allegato al  
presente  atto a  formarne  parte  integrante  e  sostanziale  (  All.n.1),  con  il  quale  parte  dei  residui  fondi 
contrattuali  anno 2023 ,  per la somma  di € 700.000,00 ,sono stati destinati a compensare il  maggiore 
impegno orario richiesto ai professionisti  al fine del mantenimento degli obiettivi assistenziali durante il  
periodo dell’emergenza COVID;

Di imputare  la somma  di € 700.000,00   al  C.P. 60700341 ^ Debiti Personale Dirigenti Medici e Veterinari 
per istituti contrattuali non distribuiti anno 2023^ e al  C.P. 60700342 ^ Debiti Personale Dirigenti Sanitari  e  
Veterinari per istituti contrattuali non distribuiti anno 2023^ del bilancio di previsione anno 2024;

Di stabilire che il responsabile del procedimento, ai sensi della Legge 7 Agosto 1990 n° 241 e smi, art. 6  è la 
Dr.ssa Dina Santucci.

                                  La Direttrice  UOC Gestione Economica del Personale Dipendente 
                                                                 ( Dr.ssa Dina Santucci)
                                                                               

LA DIRETTRICE GENERALE F.F.

PRESO ATTO della nota della Regione Toscana Prot.  n° AOOGRT 0621180 del 28 novembre 2024 (Prot.  
aziendale  n°  0289198  del  28  novembre  2024)  con  cui  il  Presidente  della  Giunta  Regionale,  al  fine  di  
garantire la piena funzionalità dell’Azienda Usl Toscana Sud Est a seguito delle dimissioni presentate dal Dr.  
Antonio d’Urso, già Direttore Generale,  comunica alla Dott.ssa Antonella Valeri il subentro nelle funzioni di  
Direttore Generale dell’Azienda Usl Toscana Sud Est a decorrere dal 1 dicembre 2024 fino alla nomina del  
nuovo Direttore Generale e, comunque, non oltre la data del 29 gennaio 2025, in ottemperanza a quanto 
previsto dal citato Decreto Legislativo 30 dicembre 1992 n° 502, art. 3 bis comma 2;

RICHIAMATA la  propria  Delibera  N.  1274  del  29  novembre   2024  di  subentro  della  Direttrice 
Amministrativa, Dott.ssa Antonella Valeri, alle funzioni di Direttore Generale a far data dal 1 dicembre 2024,  
dando atto che per l’esercizio delle funzioni sono sommati i poteri di rappresentanza legale, nonché quelli di  
gestione che la legge e il vigente Regolamento di organizzazione riservano al Direttore Generale;



LETTA  E  VALUTATA la  sopra  esposta  proposta  di  deliberazione  presentata   dalla  Direttrice  della  UOC 
Gestione Economica del Personale Dipendente  avente ad oggetto  ^ Recepimento accordo intercorso con le  
OO.SS. della Dirigenza Area Sanità sull’utilizzo di  parte dei residui fondi contrattuali anno 2023^; 

PRESO ATTO dell'attestazione della legittimità nonché della regolarità formale e sostanziale, espressa dal 
Dirigente che propone il presente atto;

VISTO il parere favorevole della Direttrice Amministrativa  e  della Direttrice Sanitaria ;

DELIBERA

per quanto sopra premesso, da intendersi qui integralmente trascritto e riportato:

1. di recepire l’accordo intercorso  in data  27/11/2024 con le OO.SS. della Dirigenza ^Area Sanità^ ,  
allegato al presente atto a formarne parte integrante e sostanziale ( All.n.1), con il quale parte dei 
residui  fondi  contrattuali  anno  2023  ,  per  la  somma   di  €  700.000,00  ,sono  stati  destinati  a 
compensare il maggiore impegno orario richiesto ai professionisti  al fine del mantenimento degli  
obiettivi assistenziali durante il periodo dell’emergenza COVID;

2. di imputare  la somma  di € 700.000,00   al  C.P. 60700341 ^ Debiti Personale Dirigenti Medici e 
Veterinari per istituti contrattuali non distribuiti anno 2023^ e al  C.P. 60700342 ^ Debiti Personale 
Dirigenti Sanitari   e Veterinari  per istituti contrattuali  non distribuiti anno 2023^ del bilancio di 
previsione anno 2024;

3. di stabilire che il responsabile del procedimento, ai sensi della Legge 7 Agosto 1990 n° 241 e smi,  
art. 6  è la Dr.ssa Dina Santucci;

4. di incaricare la UOC Affari Generali:
    di provvedere alla pubblicazione all'Albo on line, ai sensi della Legge 18 Giugno 2009 n° 69, art. 32 

comma -1, consultabile sul sito WEB istituzionale;
 di trasmettere il  presente atto, contestualmente alla sua pubblicazione, al  Collegio Sindacale,  ai 

sensi della Legge Regionale 24 Febbraio 2005, n° 40 e smi, art. 42, comma 2.

                                                                                                                       La Direttrice Generale f.f.
                                                                                                                       (Dr. ssa Antonella Valeri)

sd/delibera recepimento accordo azzeramento ore
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