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Destinazione fondi per il trattamento accessorio
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DESCRIZIONE I CODICE
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IMPORTI DESCRIZIONE CODICE IMPORTI
Fondo specificita medica, retrib. posizione, equiparazione
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo dell'anno di riferimento OK
Importo consolidato al 31.12.07 (art. 9 c. 1 Ccnl 08-09) FO1A 26.022.156) Indennita di specificita medica U264 12.909.449
Incrementi Ccnl 08-09 (art. 9 cc. 2,3) F69G 743.602 Retribuzione di posizione unificata U265 4.998.462
Ria personale cessato (art. 47 c. 4 Ccnl 94-97) F950 1.285.013] Retribuzione di posizione parte variabile aziendale U45A 7.852.999
incr. rid. stabile dot. org (art.50 c.2 L.a Conl 98-01) F947 Sostituzioni (art. 18 Conl 98-01) U58A 118.881 INCONGRUENZA 15
IDa f.do cond lav raz.stab.servizi(art50 c2 L ¢ Ccnl 98-01) F948 ISpecifico trattamento economico U267 17.301
JAss. personali pers. cess. (art. 50 ¢. 2 L. d Ccnl 98-01) F949 53.799 Indennita di incarico di direzione di struttura complessa U268 921.67Q) . .
Incr. dot. org. o nuovi serv. (art. 53 - posiz - Ccnl 98-01) F951 271.092) JAltri istituti fondo posizione U269 59.364 _Att_enzwne: le risorse del f9ndo P
— " coincidono esattamente con i relativi
[Finanz reg.le per nuove assunzioni (art 11 ¢ 1 DL 135/19) F100 Totale Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo anno corrente 26.878.124 impeghi, & necessario giustificare
Altre risorse fondo posizione / parte fissa F996 144.832 Totale Fondo posizione 26.878.122
Totale Risorse fisse 28.520494 [Fondo trattamento accessorio condizioni di lavoro -
Ibecurtazioni [Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo dell'anno di riferimento INCONGRUEMA 9
JArt 1 ¢ 456 L 147/2013 - Decurtazione permanente F271 572.185  [Straordinario U273 870.229
JArt 23 ¢ 2 DIgs 75/2017 - Dec. fondo rispetto limite 2016 FOOP Indennita condizioni di lavoro U274 3.443.634
Art 40 ¢ 3-q DLgs 165/2001 - Dec. anno per piani di recup. FO1S Totale Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo anno corrente 4.313.869 OK
JAltre decurtazioni Fo1P 41.774) Totale Fondo condizioni di lavoro 4.313.864
Totale Decurtazioni 613.954 [findividuale
Totale Fondo posizione 27.906.535 Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo dell'anno di riferimento
ondo trattamento accessorio condizioni di lavoro Retribuzione di risultato U449 4.244.469
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Retribuzione per specifiche disposizioni di legge U280
importo consolidato al 31.12.07 (art. 10 c. 1 Cenl 08-09) F70G 5.581.897 [Compenso per qualita prestazione individuale U582
Incr. dot. org. o nuovi serv (art. 53 -cond lav- Ccnl 98-01) F954 73.811 JAltri istituti fondo risultato U281
Finanz reg.le valorizzazione servizio (art 1 ¢ 435 L 205/17) F10P Totale Destinazioni effettivamente erogate a valere sul fondo anno corrente 4.244.464
Finanz reg.le per nuove assunzioni (art 11 ¢ 1 DL 135/19) F100 Totale Fondo risultato 4.244.464
Risorse regionali non consolidate FO1l
Altre risorse fondo condizioni lavoro / parte fissa F991
Totale Risorse fisse 5.655.708
Decurtazioni
A f.do posiz decurt per raz.stab.serv.(art51 c4 Ccnl 98-01) F955
JArt 1 ¢ 456 L 147/2013 - Decurtazione permanente F271 250.001
JArt 23 ¢ 2 DIgs 75/2017 - Dec. fondo rispetto limite 2016 FOOP
JArt 40 ¢ 3-q DLgs 165/2001 - Dec. anno per piani di recup. F01S
JAltre decurtazioni FO1P 672
Totale Decurtazioni 250.67
Totale Fondo condizioni di lavoro 5.405.036
lindividuale -
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
Importo consolidato al 31.12.07 (art. 11 c. 1 Ccnl 08-09) I F71G 1.582.42
Incrementi Ccnl 08-09 (art. 11 ¢. 2) I F72G 223.504]
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Incr. dot. org. o nuovi serv. (art53 -risultato- Ccnl 98-01) F958
Finanz reg.le per nuove assunzioni (art 11 ¢ 1 DL 135/19) F100
JAltre risorse fondo risultato / parte fissa F989
Totale Risorse fisse 1.805.924
[Risorse variabili
JArt 43 L 449/1997 - Entr. conto terzi o utenza o sponsor. F50H
[Economie di gestione (art. 52 c. 4 L. b Ccnl 98-01) F962
[Spec. disp. di legge (art. 52 ¢. 5 L. a Ccnl 98-01) F960
Programmi concordati (art. 52 c. 5 L. b Ccnl 98-01) F961
JArt 16 cc 4-5-6 DL 98/11 - Risp. piani razionalizzazione F96H
JAltre risorse fondo risultato / parte variabile F987 500.765
[Somme non utilizzate fondo anno precedente F999
Totale Risorse variabili 500.769
Decurtazioni
JArt 1 ¢ 456 L 147/2013 - Decurtazione permanente F271 111.781
JArt 23 ¢ 2 DIgs 75/2017 - Dec. fondo rispetto limite 2016 FOOP 70.0264
JArt 40 ¢ 3-q DLgs 165/2001 - Dec. anno per piani di recup. FO01S
Altre decurtazioni FO1P
Tow 181.807)
Totale Fondo risultato 2.124.882]
TOTALE RISOR_SE CERTIFICATE 35.436.45?

TOTALE IMPIEGHI EROGATI

35.436.453

(*) Tutti gli importi vanno indicati in euro e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro
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