Verbale IX_202]

Organismo Indipendente di Valutazione Azienda Usl Toscana Sudest
Verbale del 25/10/2021

{t giorno lunedi 25 Ottobre 2021, alle ore 15.00 & convacato, in modalita telematica, I'Organismo
Indipendente di Valutazione {0.1.V.) della Azienda Usl Toscana Sudest,

Sono presenti il Presidente Dr. Franco Caridi, la componente Dr.ssa Trisolini Adriana ed il
tomponente Dr. Lorusso Stefano. :

Sono presenti per I'Azienda il Dr. Giovanni Scartoni, il Dr, Luigi Bechi, il Dr. Luca Pizzatti, fa Dr.ssa
Spaghetti Susanna, la Dr.ssa Laura Cornali e la Dr.ssa Dina Santucci.

Segretario verbalizzante: Valentina Galeotti,

La seduta & stata convocata al fine di visionare Ig Relazione sulla Performance 2020.

La Relazione & stata anticipata ad OIV con nota mail del Dr. Bechi in data 21.10.2021. |
documenti trasmessi sono conservati agli atti della segreteria Ojv.

L'esame in seduta odierna & un lavoro istruttorio propedeutico alla validazione della Relazione,
_in quanto OWV, ai sensi del D.Lgs. 150/2009, valida ia relaziong 'sulla performance redatta,

pubblicata e approvata dall’organo di indirizzo politico.

Nella valutazione dei risultati trasmessi OIv tiene in considerazione che Fanno 2020 & stato
fortemente caratterizzato dalla pandemia,

Verifiche a campione

® Perla performance organizzativa sono state selezionate [e seguenti schede:

- SDS_022
- 051G

Per entrambe le schede OV chiede spiegazioni in rmierito all’obiettivo REG_A8_001. 1! Dr. Bechi
ilustra che tale obiettivo & inserito in tutte le schede di budget €, essendo calcolato come media
della valutazione degli indicatori padre presenti nel bersaglio, ha Vintento di responsabilizzare
tutte le strutture nel raggiungere ottime performance negli indicatori di loro pertinenza. Sj
indicatori del bersaglio con performance critiche e/o in peggioramento in modo da enfatizzarne
Fattenzione per migliorarne la valutazione.,

Con riferimento alla scheda 051-G, invece, OIV evidenzia che:

= hon risulta documentazione relativa all'obiettivo cl16.4n. I Dr. Bechi chiarisce che
I'obiettivo & stato sterilizzato,

= non risulta attestazione da parte Referente sugli obiettivi (Az_A5-269A Az_A5-305, etc.). Hl
Dr. Bechi chiarisce che il file compilato con fa valutazione & trasmesso via mail dal
Referente alla casella di posta del Controlio di Gestione
{controHo.gestione@usEsudest.toscana,it) € qui archiviata in apposita cartella relativa alle
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rendicontazioni dell’anno oggetto di valutazione. Pertanto per vedere il relativo referente &
possibile recuparare la mail di trasmissione.

¢ Per la performance individuale sono state selezionate le seguenti schede:

- 26448
- 28346
- 30244
- 31561

In merito alle schede di performance individuale OV riscontra che presentano indicatori poco
strutturati nella dimensione tecnico professionale e non omogenei, rilevando, inoltre, come gia
osservato in precedente seduta, Vopportunita di mettere meglio in evidenza la relazione
“obiettivo-indicatore-misurazione-risultato conseguito”.

QIV rimanda comungue le considerazioni conclusive al documento di validazione.

Per quanto attiene la Relazione nel suo complesso, OIV, oitre alle osservazioni rilevate sulla
documentazione a campione, segnala ie seguenti correzioni da apportare:

- Refuso pag. 24 “é in fase di completamente la vaiutazione per Unita di Budget”
- Refuso pag. 31 “validata dalf’ Organismo indipendente di Valutazione”

Chiede, inoltre, che il documento venga integrato con:

- Relazione di aggiornamento rispetto a quanto riportato nel Piano delle azioni positive;
- Ulteriori elementi di valutazione in merito alla mappatura dei processi, con valutazione del

livello di rischio;
- Sintesi delle fasi di condivisione della scheda individuale tra valutato e valutatore.

La seduta viene tolta alle ore 16.00.

Dr. Franco Caridi

Dr.ssa Adriana Trisolini

br. Stefano Lorusso

F.to Segretario Verbalizzante: Dr.ssa Valentina Galeotti



