Verbale 11 2021

Organismo Indipendente di Valutazione Azienda Usl Toscana Sudest
Verbale del 25/01/2021

Il giorno lunedi 25 Gennaio 2021, alle ore 14.30 si € riunito, in modalita telematica, I'Organismo
Indipendente di Valutazione (O.l.V.) della Azienda Usl Toscana Sudest, per condividere
I'impostazione di lavoro adottata dall’Azienda l'impostazione ed i contenuti del Piano
Organizzativo del Lavoro Agile.

Sono presenti per OIV: il componente Dr.ssa Trisolini Adriana ed il componente Dr. Lorusso
Stefano.

Sono presenti per I’Azienda: Dario Rosini, Susanna Spaghetti, Luigi Bechi, Alessandra Alessandri.
Segretario verbalizzante: Dr.ssa Valentina Galeotti

Il Dr. Dario Rosini, Direttore del Dipartimento Risorse Umane, presenta I'impianto, i contenuti e le
finalita del POLA, la cui stesura definitiva andra a far parte del Piano della Performance 2021.

OlIV condivide I'impostazione aziendale, per quanto riguarda l'intento di monitoraggio in riferi-
mento all’anno 2021, che si concretizzera, sostanzialmente, nel valutare parallelamente al grado
di raggiungimento delle serie storiche di obiettivi gia individuati, I'impatto dell’utilizzo del lavoro
agile sulla realizzazione degli stessi.

OlV suggerisce, per evitare criticita in merito all’autoreferenzialita, di prevedere anche la misura-
zione degli effetti, in prima battuta facilmente quantificabili ed in aderenza alle linee guida mini-
steriali, che il lavoro agile possa aver avuto sulla fruizione di istituti contrattuali quali le assenze a

vario titolo, i congedi e gli straordinari.

OlV si riserva eventuali altre osservazioni e suggerimenti al momento della trasmissione del Piano
della Perfomance 2021.

La seduta viene tolta alle ore 16.00.

Dr.ssa Adriana Trisolini
Dr. Lorusso Stefano
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