Verbale n. 3/2018

Organismo Indipendente di Valutazione (O.l.V.)

Verbale seduta del 10/04/2018

Il giorno 10.04.2018, alle ore 10.00, presso la sede operativa di Siena dell'Azienda USL Toscana Sud
Est si & riunito I'Organismo Indipendente di Valutazione (O.1.V.).

L'ordine del giorno & stato stabilito come segue:
1) Avanzamento processo di budget ed eventuali osservazioni suII ultima documentazione
trasmessa dal controllo di gestione ("Masterbudget");
2) Incontro con le 00.SS. della Dirigenza Medica e Veterinaria;
3) Obblighi di pubblicazione ed attestazioni OIV;
4) Varie ed eventuali

Punto 1)
Sono presenti per I'OIV: il Presidente dott. Salvatore Calabretta, i componenti Dott. Francesco

Niccolai e dott. Ubaldo Scardellato;
per |'Azienda: la dott.ssa Angela Verzichelli, la dott.ssa Leoni Maria, il dott. Giusti Emanuele, il dott.
Bechi Luigi.

OlIV prende atto del lavoro svolto e sollecita di attivare quanto prima il ciclo di budget nelle diverse
strutture dell’Azienda.

Punto 2:

Sono presenti per I'OIV: il Presidente dott. Salvatore Calabretta, i componenti Dott. Francesco
Niccolai e il dott. Ubaldo Scardellato;

per I'Azienda: la dott.ssa Angela Verzichelli e la dott.ssa Leoni Maria;

per le O0.SS. della Dirigenza Medica e Veterinaria: il dr. Artusa Viarino, rappresentante ANAAO e il
dr. Vezzosi Piero, rappresentante CIMO.

Le 00.SS., basandosi sul postulato dell’art. 35 dello statuto aziendale, avanzano ad OIV una
richiesta di informativa in merito al funzionamento dell’Organismo relativamente al percorso di
valutazione individuale del personale, specificatamente in merito alla fase piu delicata del
contraddittorio, evidenziando 'opportunita di condivisione del processo.

Il Presidente OIV introduce la propria argomentazione sottolineando che, nonostante la nomina
dei componenti dell’Organismo sia di competenza del Direttore Generale dell’Azienda, il ruolo che
é chiamato a svolgere non puo prescindere dal principio dell’indipendenza conferitogli per legge.

Il Dr. Calabretta chiarisce che OIV dara comunque seguito alla previsione dello Statuto Aziendale,
andando a regolamentare il funzionamento e I'organizzazione dell’Organismo.

La Dr.ssa Verzichelli ricorda che i Regolamenti Aziendali che disciplinano il processo di valutazione
del personale sono stati comunque condivisi con le 0O0.SS. in numerosi incontri reiterati di
Commissioni Paritetiche convocate a tal fine e che, pertanto, il fondamento metodologico sul
quale anche OIV basa la propria attivita successiva di supporto e rﬁonitoraggio, é il frutto di una
visione condivisa tra Azienda e OO.SS.
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Puntp 3:

Sono presenti per I'OIV: il Presidente dott. Salvatore Calabretta, i componenti Dott. Francesco

Niccolai e il dott. Ubaldo Scardellato;
per |'Azienda: la dott.ssa Angela Verzichelli, la dott.ssa Leoni Maria, la dr.ssa Mauela Morini, la

dr.ssa Monica Madanici e la dr.ssa Gioia Fiengo.

OIV ha compilato il modello ANAC sulle valutazioni in merito allo stato degli obblighi di
pubblicazione, invitando la dr.ssa Morini a sollecitare le strutture che non hanno provveduto agli

adempimenti prescritti.
Punto 4:

La dr.ssa Leoni illustra il Progetto " Presa in carico e continuita assistenziale della persona con
progetto di Cure Palliative Specialistiche" e porta all'attenzione di OIV la necessita di attestare il
grado di raggiungimento degli obiettivi per il progetto “Tuina”, precedentemente presentato.
Si concorda che OIV provvedera ad attestare quanto di competenza in merito ad entrambi i
progetti con successiva comunicazione mail.

La seduta viene tolta alle ore _{ 20
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Scheda di sintesi sulla rilevazione dell’OIV

Data di svolgimento della rilevazione: 10 Aprile 2018

Procedure e modalita seguite per la rilevazione
f=]

Sono state poste in essere con modalita differenziate tutte le seguenti procedure:
- verifica dellattivii svolta dal Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza per riscontrare 'adempimento degli obblighi di pubblicazione;
- esame della documentazione e delle banche dati relative ai dati oggetto di attestazionc;
- colloqui con i responsabili della trasmissione dei dati;
- colloqui con i responsabili della pubblicazione de.i dati;

- verifica sul sito istituzionale, anche attraverso l'utilizzo di suppotrti informatici.

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione

L’OIV, oltre alle specifiche valutazioni contenute nella griglia di rilevazione ritiene necessario
evidenziare come la sezionc relativa alle LISTE DI ATTESA sconta ancora una non accettabile

frammentazione metodologica ed espositiva legata alle preesistenti aziende sanitarie ora unificate.

Firma del Presidente OIV

Dr. Salvatore Calabretta
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