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IL DIRETTORE U.O.C. LOGISTICA E GESTIONE CONTRATTI NON SANITARI

VISTO il Decreto Legislativo 30 Dicembre 1992 n. 502, denominato "Riordino della disciplina in materia
sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421";

VISTA la Legge Regionale Toscana 24 Febbraio 2005, n. 40, “Disciplina del Servizio Sanitario Regionale”;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, il “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugho 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

CONSIDERATA la Delibera del Direttore Generale n. 7 del giorno 8/01/2024, con la quale é stato avviato il
processo di re-internalizzazione delle procedure di gara ed affidamento relative al settore socio-sanitario;

VISTA la Delibera del Direttore Generale n. 688 del 28/06/2024 avente ad oggetto “Conferimento dell’incarico di
Direttore di alcune Unita Operative Complesse al personale della Dirigenza Professionale e Amministrativa”, con
la quale é stato nominato il Dott. Nicola Falco Direttore della U.O.C. Logistica e Gestione Contratti non Sanitari;

DATO ATTO che:

- con Delibera del Direttore Generale n. 1156 del 12/11/2024 é stata autorizzata l'attivazione della procedura
finalizzata all’erogazione dell’affidamento della “Gestione del Centro Diurno (CD) Psichiatrico per minori “GIOi” -
Intensivo Giovani” é stata data copertura economica alla spesa di competenza della Zona Distretto Valdarno ed
il sottoscritto € stato delegato alla sottoscrizione dei documenti necessari al perfezionamento della procedura;;
- con Determina n. 3540 del 13/11/2024 ¢ stata indetta la gara d'appalto mediante procedura aperta, ai sensi
dell'art. 71 del D. Lgs. 36/2023, per |'affidamento del summenzionato servizio, da aggiudicarsi in base al criterio
dell'offerta economicamente piu vantaggiosa, di cui all’art. 108, c. 2, let. a), del D. Lgs. 36/2023, secondo i criteri
indicati nel Disciplinare di gara ivi allegato, con scadenza del termine per la presentazione delle offerte in data
23/12/2024;

- il valore stimato dell’appalto, calcolato ai sensi dell’art. 14 del D. Lgs. 36/2023, comprensivo di opzioni/rinnovi,
e di € 2.450.980,28;

- con Determina n. 4054 del 23/12/2024 e stata nominata la Commissione Giudicatrice deputata alla
valutazione della documentazione tecnica e d economica di gara;

DATO ATTO, altresi, che alla scadenza del temine per la presentazione delle offerte, fissata per le ore 12.00 del
23/12/2024, & pervenuta al sistema START l'unica offerta dell’operatore economico ID 0001: KOINE’
COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO ONLUS, con sede in Via Duccio di Bonsinsegna n. 8, 52100 Arezzo, P.IVA e C.F.
01421910512;

VISTI:

- il Verbale del Seggio di Gara n. 1 dell'8/01/2025, relativo al’*APERTURA E VALUTAZIONE DELLA
DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA”;

- il Verbale della Commissione Giudicatrice n. 2 del 20/01/2025, relativo all’* APERTURA E VALUTAZIONE DELLE
OFFERTE TECNICHE ED ECONOMICHE";

CONSIDERATO che la KOINE' COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO ONLUS ha offerto I'importo totale, al netto
dell’lva del 5%, di € 2.427.695,96, pari ad un ribasso del 0,95%, di cui oneri per la sicurezza afferenti I'impresa
al netto dell’lva di € 25.311,84 e costi di manodopera al netto dell’lva di € 1.937.463,39, indicando quali costi
della sicurezza al netto dell’lva € 0,00 e ulteriori componenti non soggetti a ribasso al netto dell’lva € 0,00;
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RILEVATO che le verifiche, ex artt. 94 e 95 del D. Lgs. 36/2023, condotte sulla KOINE' COOPERATIVA SOCIALE
DI TIPO ONLUS, per il tramite del FVOE 2.0, hanno dato esito positivo;

RITENUTO, pertanto, di provvedere all'aggiudicazione dell'affidamento della “Gestione del Centro Diurno (CD)
Psichiatrico per minori “GIOi” - Intensivo Giovani” - CIG B451D0OA3A0 in favore della KOINE’ COOPERATIVA
SOCIALE DI TIPO ONLUS;

DATO ATTO che tutta la documentazione relativa alle operazioni descritte € conservata agli atti di ufficio, in
particolare i verbali della Commissione Giudicatrice e gli altri atti endoprocedimentali che costituiscono parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento anche se non allegati;

ATTESTATA la regolarita tecnica e la legittimita nella forma e nella sostanza della presente Determinazione,
DETERMINA
DI RICHIAMARE le premesse a costituire parte integrante e sostanziale del presente dispositivo;

DI APPROVARE i seguenti atti di gara relativi alla procedura aperta per I'affidamento relativo alla “Gestione del
Centro Diurno (CD) Psichiatrico per minori “GIOi” - Intensivo Giovani” - CIG B451D0OA3AO0, ivi allegati, in un unico
file, quali parte integrante e sostanziale del presente provvedimento:

- il Verbale del Seggio di Gara n. 1 dell'8/01/2025, relativo all’*APERTURA E VALUTAZIONE DELLA
DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA”;

- il Verbale della Commissione Giudicatrice n. 2 del 20/01/2025, relativo all’*APERTURA E VALUTAZIONE DELLE
OFFERTE TECNICHE ED ECONOMICHE";

DI DISPORRE I'aggiudicazione dell’affidamento per la “Gestione del Centro Diurno (CD) Psichiatrico per minori
“GIOi” - Intensivo Giovani” - CIG B451D0OA3A0 in favore della KOINE’ COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO ONLUS,
con sede in Via Duccio di Bonsinsegna n. 8, 52100 Arezzo, P.IVA e C.F. 01421910512, che ha offerto I'importo
totale, al netto dell'lva del 5%, di € 2.427.695,96, pari ad un ribasso del 0,95%, di cui oneri per la sicurezza
afferenti I'impresa al netto dell’lva di € 25.311,84 e costi di manodopera al netto dell'lva di € 1.937.463,39,
indicando quali costi della sicurezza al netto dell’lva € 0,00 e ulteriori componenti non soggetti a ribasso al netto
dell’lva € 0,00;

DI STABILIRE che, ai sensi degli artt. 5 e 6 della Legge 241/1990, il responsabile del procedimento & la dott.ssa
Francesca Pettini, Collaboratore Amministrativo Professionale afferente alla U.O.C. Logistica e Gestione Contratti
non Sanitari.

DI DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile, stante la necessita di procedere con l'avvio del
servizio oggetto di gara.

Il Direttore
U.O.C. Logistica e Gestione Contratti non Sanitari
Dott. Nicola Falco
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OPERAZIONI DI GARA. VERBALE N. 1
APERTURA E VALUTAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA

Procedura Aperta per l'affidamento del Centro Diurno psichiatrico GIOI — Intensivo Giovani
CIG B451D0A3A0

L’anno 2025, il giorno 8 del mese di Gennaio alle ore 9.20, presso la UOC Logisctica ¢ Gestione
Contratti non sanitari, ubicata in Grosseto, in Via Senese n. 161, si da avvio alla prima seduta di gara
per la procedura emarginata in epigrafe (n. procedura START 49713/2024).

Tutte le operazioni del Seggio di gara vengono espletate sulla piattaforma telematica regionale START,
attraverso la funzionalita da remoto, e nel corso della stessa si procede all’esame della documentazione
pervenuta da parte degli operatori economici partecipanti alla gara. Si da atto che, ai find
dell'aggiudicazione del servizio, si ¢ adottata la procedura aperta, ex art. 71 del D. Lgs. 36/2023, con
svolgimento in modalita interamente telematica, e che il criterio di aggiudicazione prescelto ¢ quello
dell’offerta economicamente pit vantaggiosa, sulla base dei criteri previsti ¢ determinati nel Capitolato
Speciale d’Appalto.

Si da atto che il Seggio di gara ¢ costituito dal RUP, in qualita di Presidente del Seggio di gara, assistito
da due testimoni, il Dott. Giulio Moscatelli e la Signora Alessandra Centauri, che svolge anche la
funzione di Segretaria verbalizzante, personale assegnato all’Area Dipartimentale Logistica, Gestione
Contratti Servizi e Farmaceutica.

Si evidenzia che:

- con Decreto Dirigenziale n. 3540 del 13/11/2024 ¢ stato disposto I'avvio del procedimento di scelta
dei contraenti per l'affidamento dei servizi in oggetto;

- la procedura in oggetto ¢ cosi articolata:

£ g 3
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renzialt

- la durata dell'affidamento ¢ prevista per n. 48 (quarantotto) mesi ed alla scadenza del contratto ¢
prevista una opzione di rinnovo di n. 24 (ventiquattro) mesi solo su espressa richiesta dell’Azienda Usl
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Toscana Sud-Est;
- il bando di gara ¢ stato pubblicato in data 19/12/2024;
- il termine per partecipare all’appalto era fissato per le ore 12.00 del giorno 23/12/2024.

Si da atto che le operazioni di gara, inerenti I'analisi della documentazione amministrativa, verranno
espletate secondo la sequenza sotto indicata:

- la stazione appaltante procede, seguendo l'ordine assegnato a ciascuno del concorrenti
dall'elencazione di START, all'esame della documentazione amministrativa, alla verifica delle
condizioni (requisiti) di partecipazione di cui al Disciplinare di gara, all'attivazione, eventuale, del
SOCCOTrsO 1struttorio;

- la stazione appaltante comunica l'esito dell'eventuale soccorso istruttorio, procedendo, quindi, con le
ammissioni/esclusioni dei concorrenti per motivi inerenti 1 requisiti  soggettivi, di idoneita
professionale, di capacita economica ¢ finanziaria e tecnica e professionale e con I'abilitazione alla gara
dei concorrenti;

- la stazione appaltante rimette le fasi di gara successive alla verifica della documentazione
amministrativa ad una Commissione giudicatrice, nominata con provvedimento dirigenziale.

Si rileva che, entro il termine ultimo per la presentazione delle offerte, risulta pervenuta al sistema
START, la documentazione del seguente operatore economico:

ID 0001: KOINE' COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO A ONLUS, con sede in 52100 Arezzo,
VIALE DUCCIO DI BUONINSEGNA 8, PIVA e C.F. 01421910512.

Si da inizio, quindi, all'apertura della documentazione amministrativa pervenuta, verificandone la
rispondenza della stessa alle prescrizioni del Disciplinare di gara, ovvero alla verifica della correttezza
formale e sostanziale dei seguenti documenti:

- Domanda di partecipazione;

-DGUELE;

- DGUE per eventuali imprese ausiliarie e consorziate esecutrict;

- Dichiarazione consorziate — imprese esecutrici;

- Dichiarazione ausiliaria in caso di avvalimento;

- Atto di costituzione RTT/GEIE/Consorzio o impegno alla costituzione;

- Patto di integrita;

- Attestazione di avvenuto sopralluogo;

- Garanzia provvisoria;

- Ricevuta attestante pagamento imposta di bollo;

- Ricevuta attestante avvenuto pagamento del contributo ANAC;

- Documentazione .\mministrativa aggiuntiva.

Si procede alla verifica della documentazione prodotta dall’unica concorrente identificata con I'ID 0001
KOINE' COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO A ONLUS che risulta, sotto il profilo formale,
conforme alle richieste e conseguentemente viene ammessa alla fase successiva della procedura.

Il Seggio di gara da atto che la documentazione amministrativa prodotta risulta conforme e completa ¢
conseguentemente si procede con l'approvazione della documentazione amministrativa inoltrata.
[’opetatore economico viene abilitato, nel sistema START, al prosieguo della gara.

Alle ore 10.01 si concludono le operazioni di gara.

I’esame della documentazione relativa all'offerta tecnica ed economica sara svolto dalla Commissione
Giudicatrice, in data da destinarsi, che sara resa nota con comunicato nel sistema Start.

Si da atto che tutte le operazioni svolte mediante I'applicativo Start, nonché tutta la documentazione

[§9]
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prodotta dall’operatore economico concorrente, ai fini della presentazione dell'offerta, risulta presente
su detta piattaforma regionale.

Letto, confermato e sottoscritto.

Presidente del seggio di gara, nonché RUP, Dott.ssa F'rancesca Pettini F.to in originale

['estimone — Dott. Giulio Moscatelli F.to in originale

Testimone e Segretaria Verbalizzante — Sig.ra Alessandra Centauri F.to in originale

9
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OPERAZIONI DI GARA. VERBALE N. 2
APERTURA E VALUTAZIONE DELLE OFFERTE TECNICHE ED ECONOMICHE

Procedura Aperta per 1'affidamento del Centro Diurno psichiatrico GIOI — Intensivo Giovani
CIG B451D0A3A0

I’anno 2025, il giorno 20 del mese di Gennaio alle ore 10.09, presso la UOC Logistica ¢ Gestione
Contratti non Sanitari, ubicata in Grosseto, in Via Senese n. 161, ¢ in videoconferenza tramite Ia
piattaforma Webex, la Dott.ssa Chiara Vannucci, in qualita di Presidente della Commissione Giudicatrice
per la procedura emarginata in epigrafe, constatata la presenza di tutti i componenti della Commissione e
preso atto della regolare costituzione della stessa, apre la presente seduta di gara, relativa alla verifica della
correttezza formale e alla valutazione dell’offerta tecnica ed economica del concorrente ammesso alla
procedura, con attribuzione dei giudizi e dei punteggi sulla base delle previsioni previste nel Disciplinare
di gara.

La presente verbalizzazione costituisce il prosieguo del verbale di gara n. 1 del 08.01.2025.

Premesso che:

- con Disposizione Dirigenziale n. 4054 del 23.12.2024, ai sensi dell'art. 93 del D. Lgs. 36/2023, & stata
nominata la Commissione Giudicattice cosi composta:

- Presidente Dott.ssa Chiara Vannucci;

- Commissario componente Dott. Onofrio Marcello;

- Commissatio componente, nonché Responsabile Unico del Progetto (RUP), Dott.ssa Francesca Pettini;
- alla seduta ¢ presente Alessandra Centauri che svolge le funzioni di segretario verbalizzante;

- la data della presente seduta ¢ stata resa nota, mediante apposito comunicato, pubblicato sul sistema

START.

Il Presidente, a seguito di collegamento alla piattaforma START, coadiuvato nello svolgimento delle
operazioni di apertura delle buste telematiche dal personale in servizio presso P'UOC Logistica e
Gestione Contratti non Sanitari, di avvio al controllo formale della documentazione relativa all’offerta
tecnica, presentata dall’operatore economico, che si sostanzia nei seguenti documenti:

1) Progetto di gestione dei servizi;

2) Progetto di gestione delle attivita ¢ prestazioni di supporto;

3) Sintesi del manuale per la gestione e controllo della qualita della prestazione;

4) Relazione dei servizi aggiuntivi proposti;

5) Criteri premianti;

6) Dichiarazione di adozione dei CAM;

7) Dichiarazione sui segreti tecnici ¢ commerciali;

8) Documentazione Tecnica aggiuntiva.

Si procede con la verifica della documentazione tecnico-qualitativa prodotta dalla concorrente
identificata con I'TD 0001: KOINE' COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO A ONLUS, che risulta
presente a sistema ¢ regolarmente sottoscritta digitalmente dal legale rappresentante della stessa. Si da
atto che quanto prodotto risulta, quindi, conforme alle richieste del Disciplinare di gara e che, pertanto,
la. KOINE' COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO A ONLUS ¢& ammessa alla fase successiva di

valutazione dell’offerta tecnica, da parte della Commissione Giudicatrice.

Terminate le operazioni sopra descritte il Presidente della Commissione dispone che si proceda, quindi,
allapertura dell’offerta tecnica, il cui 'esame avverra in seduta riservata in base a quanto stabilito dalla
documentazione di gara:

“Per i criteri qualitativi, cui é assegnato nn punteggio discregionale nella colonna “D” della tabella, ¢ attribuito nn
coefficiente sulla base della segrente modalita:
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- ogni singolo conmissario attribuirad per ognuno dei sottocriteri di valutazione un coefficiente variabile da 04 a 1,00. La
commissione calcola la nedia aritmetica dei cogfficienti attribuiti dai singoli commissari all’offerta in relagione al sub-
criferio in esame, al fine di otfenere il coefficiente medio da applicare al medesinzo.

- wel caso in cui i coefficienti siano attribuiti senga differengiiazioni, e quindi all’nnaninita, il gindizio trascritto a verbale
rappresenta il gindizio espresso da ogni commiissario.

- niel ¢easo i citi @ gindizi non siano espressi all nnanimita ogii commissario ha diritto a vedere riportato a verbale il proprio
Qiudiio antonomo e il punteggio espresso. In tale caso si caleola la media aritmetica dei coefficienti attribuiti
discrezionalmente dai singoli commissari e la stessa sara moltiplicata per il punteggio massimo a disposizione per ciascun
sottocriferio.

- 51 procederd alla sommia dei punteggi attribuiti ai diversi sottocriteri al fine di ottenere la valutazione

complessiva del singolo concorrente prima della riparametrazione;

Con riferimento all'offerta gunalitativa ogni sottocriterio di valutagione sara valutato secondo i seguenti

coefficienti:

0,4 Lnsnfficiente (I'offerta tecnica ha superato il gindigio di idoneita rispetto agli standard previ

sti dalle normative ma il sottocriterio considerato non ragginnge il gindisio di snfficienza)

0,6 Sufficiente

),7 Discreto
0,8 Brono
0,9 Ottimo
1,0 Eccellente”.

"1/ concorrente ¢ escluso dalla gara nel caso in cui consegua nn punteggio inferiore alla soglia minima di sharramento pari a
41 punti sul prnteggio riferito alla sommatoria dei criteri di valutagione discrezionali (D) e tabellari (T).

Inoltre il concorrente sara escluso dalla procedura nel caso in cui non ottenga una valutagione

rﬁ/”ia’m/& si ogiino dei sottocriteri a valntagione discrezionale (D).

“La commissione, ferminata ['atiribuzione (Zf/ coefficienti agli elementi qualitativi e qnantitativi, procede, in relagione a
ciascina offerta, all'attribuzione dei punteggi per ogui singolo criterio secondo il metodo aggregativo compensatore che si basa
sulla sommatoria dei coefficienti attribuiti per ciascun criterio, ponderati per il peso relativo del criterio. A ciascnn
concorrente il punteggio viene assegnato sulla base della segnente formmnla:

"
Pj = X (Cxi*Px)
X=7
dove:
Pi = Punteggio del concorrente i-esinio
Cxi = Cogfficiente criterio di valutagione X per il concorrente i-esino
Px= Punteggio criterio X
N=1,2,3...,n criteri di valutagione.

11 punteggio complessivo assegnato al concorrente terra conto dell'attribuzione del punteggio per i criteri tabellari (1).

Al fine di non alterare i pesi stabiliti tra i vari criteri, se nel punteggio per lofferta tecnica complessiva nessun concorrente
ottiene il prnteggio massino (80 punti) quale sommatoria del punteggio relativo ai criteri discregionali e tabellari, tale
prnteggio viene riparvametrato atiribuendo all’offerta del concorrente che ha ottenuto il punteggio complessivo pint alto per
Vofferta tecnica il punteggio massino previsto e alle offerte degli altri concorrenti un punteggio proporgionale decrescente.

[ visuitati ottennti sia per il valore tecnico del progetto sia per il pregzo saranno presi in consideragione fino a due decimali
con arrotondamento alla terga cifra deciinale, per eccesso o per difetto (0,005=0,01)".

Le risultanze sono tiportate nellAll. A - Scheda di valutazione e attribuzione dei giudizi e dei punteggi,
allegato al presente verbale, per costituirne parte integrante ¢ sostanziale.

Il Presidente da lettura del punteggio attribuito all’offerta tecnica dell’unico offerente, dando atto che
non v’¢ stata lesclusione a seguito dell’applicazione della soglia di sbarramento dopo la prima
riparametrazione ¢ procede ad inserire tale punteggio nel sistema telematico, secondo lo schema seguente:
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OPERATORE ECONOMICO Punteggio | | “PeESIO
e rlparametrato
KOINE' COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO A ONLUS 67,10 80,00

Sulla base dell’attivita di valutazione la KOINE' COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO A ONLUS
risulta quindi ammessa alla fase di apertura dell’offerta economica.

La Commissione procede, quindi, all’apertura della busta chiusa clettronicamente contenente Pofferta
economica, previa verifica della regolarita della sottoscrizione digitale appostavi.

L’operatore economico KOINE' COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO A ONLUS ha offerto
limporto totale, al netto dell’Iva, di Euro 2.427.695,96, pari ad un ribasso di 0,95 %, di cui oneti per la
sicurezza afferenti l'impresa al netto dell’Iva Euro 25.311,84 ¢ costi di manodopera al netto dell’Iva Euro
1.937.463,39, indicando costi di sicurezza al netto dell’Tva Euro 0,00 e ulterioti componenti non soggetti
a ribasso al netto dell’Tva Furo 0,00.

La Commissione, concluso 'esame dell’'offerta, la approva al fine di consentire al sistema telematico di
attribuire, in modo automatico, il punteggio e di formulare la graduatotia provvisoria della gara sotto

fiportata:
Ty A ety 1o Punteggio . .
OPERATORE PR Punteggio | ... . Punteggio
ECONOMICO . Teenico Economico Offerta Economica Complessivo
riparametrato
KOINE'
COOPERATIVA € 2.427.695,96, )
SOCIALE DI TIPO A | S0:00/80,00 120,00/20,00 | 10 C o del 0,05 o | 100:00/100,00
ONLUS

La commissione giudicatrice pertanto designa la KOINE' COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO A
ONLUS aggiudicataria non efficace della procedura di gara in oggetto.

Il Presidente alle ore 12.22 dispone la chiusura dei lavori.

Letto, confermato e sottoscritto.

Presidente Commissione Dott.ssa Chiara Vannucci F.to in originale

ONOFRIO MARCELLO
Regione Toscana/01386030488
21.01.2025 12:44:51

. . - " » +02:00
Componente Commissione Dott. Onofrio Marcello oMT

PETTINI FRANCESCA

. N - . . 21.01.2025 11:25:23
Componente Commissione Dott.ssa Francesca Pettini GMT+01:00

Segretaria Commissione  Sigira Alessandra Centauri F.to in originale

All. A - Scheda di valutazione e attribuzione dei giudizi e dei punteggi dell’Offerta Tecnica
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1D 0001 - KOINE

Procedura Aperta per 1'affidamento del Centro Diurno psichiatrico GIOI ~ Intensivo Giovani
CIG B451D0A3A0

All A - Scheda di valutazione e ausibuzione dei giudizi ¢ dei punteggi del’Offeria Tecnica

INOMINAZIONE OPERATORE ECONOMICO : 1D 0061 - KOINE' COOPERATIVA SOCIALE DI TIPO A ONLUS

Punteggio
: £ o riparametrato
covic max | % s Pi/PM)
pum(.g g‘,o ?ndx i8¢ Descrizione Criteri di valutazione e Giudizio delia Commissione Coceff. & & (P *
attribuibile g g Pmax due
& ©  cifre dopola
virgola
O DIEGESTIONIE DELSERVIZE
songerisert:
Quadro generale delle prestazioni assistenziali e ricreative-abilitative erogate. Dettaglio
Maxpunti | 30 relativo alle modalitd di organizzazione ¢ gestione dei servizi nclucsu.. . ) ) o . 0,80 24,00
: GIUDIZIO SINTETICO: Buono MOTIVAZIONE: Tutte le prestazioni descritte sono pertinenti e dimostrano una specifica
attenzione al mondo dell’utente ¢ una buona organizzazione complessiva del servizio
; Dotazione u)mplceswa del persanale, mansioni attrlblumm, compm e rcsponsabxhta, cumcula, figure di coordinamento, orario di
i lavoro, tumi di attivitd, modalita di sclezione ¢ sostituzione del personale.
Max punti 12 GIUDIZIO SINTETICO: Buono MOTIVAZIONE: Buona descrizione delPorganizzazione delle risorse umane, coerente a quanto 0,80 9,60
: richiesto, superamento per quanto riguarda la figura del'educatore professionale n. 144 rispetto aghi standard richiesti.
Presentazione di breve scheda personale anziché dei CV completi
Max punti " Formazione del personale con specifica del monte ore annuale per ciascuna unita di personale. Attivita di supervisione esterna, 100 7.00
xp i GIUDIZIO SINTETICO: Eccellente MOTIVAZIONE: Proposta formativa eccellente con ottime agenzie formative scelte > ”
M it . Modalita di integrazione con il sistema di prestazioni ¢ servizi sociali, socio-sanitari ¢ sanitaxi., 050 560
o H (M
wx pun : GIUDIZIO SINTETICO: Buone MOTIVAZIONE: Livello di integrazione esposto con parametsi adeguati S
Eventuali proposte migliorative ¢/o innovative che determinano un miglioramento del servizio non indicate nei precedenti
: sottocriteri. .
Max i ) oy g — B - . . . . s 1,80 X
ax punt ; 6 GIUDIZIO SINTETICO: Buono MOTIVAZIONE: Organizzazione delle attivith proposte tispondenti ad un miglioramento ¢ 480
complessivo delle esigenze deghi utenti
{,RI FRERIO
STAZIONT D SUPPORTO
aostinoritont
: Fornitura dei materiali occorrenti per lo svolgimento delle attivita di Iaboratorio. Messa a disposizione di automezzi idonei ¢ servizi
Maxpunti | 3 di accompagnamento per spostamenti degli ospiti. 1,00 3,00
; GIUDIZIO SINTETICO: Eccellente MOTIVAZIONE: Messa a dlSPOSIZlonc di un parco auto adeguato alle esigenze degli utenti
Lavori da realizzare e/o arredi da inserire che determinino un miglioramento delPutilizzo della struttura ¢ della qualitd
Max punt 4 dellaccoglienza non indicate nei precedenti sottacriteri (previo sopralluogo obbligatorio). 100 400
ax pu GIUDIZIO SINTETICO: Eccellente MOTIVAZYONE: Vengono rispettati con anticipo anche i tempi di consegna esecuzione dei 7 v
lavori rispetto a quanto richiesto nel capitolato
Momcmo del pasto/pulizie/derattizzazione/cura dul wtdc/mamcmmcmo arudx --------
Max punti 1 GIUDIZIO SINTETICO: Buono MOTIVAZIONE: Otganizzazione del servizio mensa, pulizie, derattizzazione, cura del verde ¢ 0,80 0,80
mantenimento arredi  congrua con le esigenze della struttura
chmu'\lx proposte nuglmmuve e/o innovative con parucolarc riguardo ai ]avotl da rcallzzaxc c/() gh arrcdx da mscnrc, che
determinino un miglioramento delPutilizzo della struttura e della qualita dell’accoglienza non indicate nei
Max punti 2 (previo sopralluogo obbligatorio). 3,80 1,60
GIUDIZIO SINTETICO: Buono MOTIVAZIONE: Attivita ¢ servizi interessanti ¢ coinvolgenti per la particolare tipologia degli
utenti
CRETERIO I
CEOT.
Suddiviso net GUESTION I CONTROLLO X A QUALLTA DELLAPE
sepuent
st
Sistemna di gestione ¢ controllo delia qualita della prestazione. Sistema di rendicontazione delle attivita svolte.
Max punti 3 GIUDIZIO SINTETICO: Ottimo MOTIVAZIONE: Ottima esposizione della gestione della qualita con particolare enfasi sulla 0,90 2,70

valutazione e rendicontazione delle azioni messe in campo

Pagina 1
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ID 0001 - KOINE

CRITERIGIV

CRITERI PREMIANTI

seseiy ik

Adozione di politiche tese al raggiungimento della parita di genere comprovata dal possesso della certificazione della parita di genere di cui all’art
46-bis del codice delle pari opportuniti tra uomo ¢ donna di cui al Digs 198/2006. (In caso di RTI o in generale di concorrente plurisoggettivo, al fini
dellaribuzione del punteggio, la certi zione deve essere posseduta da witd | component)

GIUDIZIO SINTETICO: In possesso di quanto richiesto dal disciplinare di gara MOTIVAZIONE: In posscsso della certificazione

Maxpunti | 1

Possesso di certificazione di qualita conforme alle norme cutopee della seric UNT CEX ISO. Per Pattribuzione del punteggio ¢ richiesto il possesso
di almeno una certificazione di qualita (In caso di RTH o in generale di concorrente plurisoggettivo, ai fini deff'attribuzione del punteggio, la certificazione
deve essere posseduta da tutt i compaonentiy

GIUDIZIO SINTETICO: In possesso di quanto richiesto dal disciplinate di gara MO TIVAZIONE: In possesso della certificazione

Max pund 1 1,00

Passesso di certificazione ambientale conforme alle norme europee della serie UNI CEX ¥SO. Per Pattribuzione del punteggio € richiesto il
possesso di almeno una certificazione di qualita. (In caso di RTI o in gencrale di concorrente plurisoggetivo, ai fini delPzttribwizione del punteggio, 1a
ione deve essere posseduta da tutd i componenti}

GIUDZIO SINTETICO: In possesso di quanto sichiesto dal disciplinare di gara MOTIVAZIONE: In posscsso della certificazione

Max punti o1 1,00

| Possesso di certificazione “Sistema di gestione per la salute e sicurezza sul lavoro™ conforme alle norme curopee della seric UNI CEY ISO. (In caso
Max punti | 1 diRTLo o generale di concorrente plurisopgettivo, ai fini dell'attribuzione delt punteggio, la certificazione deve essere posseduta da tutii i componenti 1,00
GIUDIZIO SINTETICO: Inp di quanto richi dal discipli di gara MOTIVAZIONE: In possesso della certificazione

Possesso di certificazione sociale ed etica SA 8000 o equivalente. (In caso di RTT o in generale di concorrente plurisoggettivo, ai fini dellattribuzione del

Max punti punteggio, Ja cortificazionc deve ossere posseduta da tutti { componenti) 0,00
i GIUDIZIO SINTETICO: Nou in possesso di quanto richiesto dat disciplinare di gara MOTIVAZIONE: Non in possesso della certificazione
Puntegpio

attribuito al

TOTALE 67,10 80,00

concorrente (P

Punreggio -
PRGN 67,10
migliore (P
Punteggio -
. B .| 80,00
massimo (Pimax)
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