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CURRICULUM RESO SOTTO FORMA DI DICHIARAZIONE 
SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ AI SENSI DEGLI ART. 46 
E 47 DEL D.P.R. 445/2000 (SI ALLEGA FOTOCOPIA DOCUMENTO DI        

IDENTITA’ VALIDO). CONSAPEVOLE SECONDO QUANTO 
PRESCRITTO DALL’ART. 76 DEL D.P.R. 445/2000, DELLA 
RESPONSABILITA’ PENALE CUI PUO’ ANDARE INCONTRO IN 
CASO DI DICHIARAZIONE MENDACE FALSITA’ NEGLI ATTI ED 
USO DI ATTI FALSI, IL SOTTOSCRITTO DICHIARA SOTTO LA 
PROPRIA RESPONSABILITA’ QUANTO SEGUE:                          

 
 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 
NOME E COGNOME  

                                  INDIRIZZO 

 MENCI PAOLA 

VIA CIMABUE 38  

52100 AREZZO  
 TELEFONO  3381212666 

 E-mail  paola.menci@uslsudest.toscana.it 

 

 NAZIONALITA’  ITALIANA 
 

 DATA DI NASCITA  27/05/1970 
 

      
  COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE 
 
  AZIENDA USL TOSCANA SUD EST  
  CENTRO DIREZIONALE VIA CALAMANDREI 173, 52100 AREZZO  

 ESPERIENZA LAVORATIVA 

 

                  01/07/2024 A TUTT’OGGI 
 
                 01/08/2011 AL 30/06/2024 
 

 01/06/2008 AL 31/07/2011 
 
 
 
 

    
  
IFO "QUALITÀ E ACCREDITAMENTO DELLA FORMAZIONE" PRESSO UOC FORMAZIONE 
ERAPPORTI CON L’UNIVERSITA’ 
 
ASSEGNATA ALLA U.O.C. CONVENZIONI  
 
ASSEGANTA ALLA U.O. GESTIONE DEL PERSONALE UFFICIO GIURIDICO  
 
DAL 28/04/1994 AL 28/02/1995 DI AVER LAVORATO ALLE DIPENDENZE DELLA EX U.S.S.L. 
N.54 DI CODOGNO (LO) NELLA POSIZIONE DI OPERATORE PROFESSIONALE 

COLLABORATORE INFERMIERA PROFESSIONALE DI RUOLO E  
DAL 01/03/1995 SUCCESSIVO TRASFERIMENTO ALLA U.S.S.L. N.10 /D(FIRENZE CAREGGI) 
E DAL 21/09/1998 SUCCESSIVO TRASFERIMENTO ALL’AZIENDA U.S.L. 8 DI AREZZO FINO 

AL 31/05/2008. 
DAL 01/06/2008 HO CONSEGUITO TRAMITE CONCORSO LA QUALIFICA DI 
COLLABORATORE AMINISTRATIVO CATEGORIA D 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

  

 
  ANNO 2013-2014 

 
 

 

 MASTER DI II LIVELLO IN SCIENZE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, PRESSO 
“L’UNIVERSITA’ GULIELMO MARCONI” 

 
 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

SETTORE PROFESSIONALE  

 

NOME E INDIRIZZO DATORE DI 

LAVORO 
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ANNO 2006-2007 
 

ANNO 2005-2006 

LAURA IN INFERMIERISTICA PRESSO L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI “GABRIELE 
D’ANNUNZIO 

 
MASTER UNIVERSIRARIO MIOS (MASTER INNOVATIVO SUL ORGANIZZAZIONE 

SANITARIA) DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI URBINO 
   

                           
                   ANNO 2004         CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN “BIOETICA E BIODIRTITTO” TENUTOSI                                                                                          

UNIVERSITA’ DI SIENA  
 
          ANNO  2003  LAUREA IN SOCIOLOGIA PRESSO UNIVERSITA DEGLI STUDI DI URBINO  
    
 

             ANNO 1993        DIPLOMA DI INFERMIERA PROFESSIONALE CONFERITO PRESSO LA  
                  SCUOLA INFERMIERI PROFESSIONALI U.S.L. N.23 DI AREZZO 
 
             ANNO 1989         DIPLOMA DI MATURITA ISTITUTO TECNICO INDUSTRIALE STATALE  
            SPERIMENTALE CON INDIRIZZO BIOLOGICO SANITARIO  

 

FORMAZIONE 

 

  SETTEMBRE 2025      CORSO 1. CORSO PER ASPIRANTI DIGITALI, DEDICATO A TUTTI GLI  
         OPERATORI DEL SANITARIO (durata 3 ore) 
 
  SETTEMBRE 2025      CORSO INTRODUZIONE AL PROGETTO DI INCREMENTO DELLE  
         COMPETENZE DIGITALI DELLA 
                                                                    REGIONE TOSCANA E ALLA SURVEY DI RILEVAZIONE PRELIMINARE DELLE 
         COMPETENZE FSE 2.0 (durata 1 ora)  
 

GIUGNO 2025     “COME IMPARIAMO DA ADULTI 2025: UN VIAGGIO TRA SIMULAZIONE E 
INTELLIGENZA ARTIFICIALE” - EDIZIONE: 1, ORGANIZZATO DA AZIENDA 
OSPEDALIERA UNIVERSITARIA PISANA E TENUTOSI A PISA DAL 13/06/2025 
AL 13/06/2025 PER ORE 8.45. 

 

GIUGNO 2025 “COME IMPARIAMO DA ADULTI 2025: UN VIAGGIO TRA SIMULAZIONE E 
INTELLIGENZA ARTIFICIALE” - EDIZIONE: 1, ORGANIZZATO DA AZIENDA 
OSPEDALIERA UNIVERSITARIA PISANA E TENUTOSI A PISA DAL 12/06/2025 
AL 12/06/2025 PER ORE 4.00  

    

FEBBRAIO 2025        NUOVE TECNOLOGIE E NUOVE MODALITÀ DI CONTRATTUALIZZAZIONE DEGLI      
APPALTI, FOCUS SU PPP (ore 8) 

 

GENNAIO 2025         RASSEGNA DI MORBILITA' E MORTALITA' MORBIDITY AND 
MORTALITYREVIEWS SEDE OPERATIVA DI AREZZO 8 

 
 MAGGIO 2024       CORSO DI AGGIORNAMENTO FORMAZIONE ANTINCENDIO PER ADDETTI                   

          ANTINCEDIO IN ATTIVITA’ DI LIVELLO 2 (EX MEDIO) 
 
 
DICEMBRE 2023  SYLLABUS I 13 PERCORSI FORMATIVI EFFETTUATI 11 CON LIVELLO 

AVANZATO E 2 LIVELLO BASE (RICEVUTO 8 ORE FUORI ORARIO) 
 
NOVEMBRE 2023           BLSD ADULTO PER LAICO (SEDE AREZZO) 
 

                OTTOBRE 2023           IL CODICE DI COMPORTAMENTO AZIENDALE E L’USO DEI NETWORK       
            AZIENDALI 

 
 MAGGIO 2023                AMMINISTRAZIONE DIGITALE IN SANITA’ 
 
 ANNO 2023       WEBINAR FIASO NUOVO CCNL 

NUOVI ACN SCENARI PER LE POLITICHE DEL PERSONALE NELLE CURE 
PRIMARIE/ I NUOVI ACN DEI CONVENZIONATI 
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  ANNO 2022       WEBINAR NUOVO CCNL 
 

- MODIFICHE E INTEGRAZIONI AI CONTRATTI PREGERSSI – PARTE 
ECONOMICA 

- LE RELAZIONI SINDACALI 
- L’ORDINAMENTO PROFESSIONALE 
- IL TRATTAMENTO ECONOMICO 
- GLI INCARICHI 
- LE ASSENZE DAL SERVIZIO 
- IL LAVORO FLESSIBILE 
- IL RAPPORTO DI LAVORO     

      
 

            ANNO 2021     FORMAZIONE SPECIFICA LAVORATORI RISCHIO BASSO AI SENSI ART.37  
            D.LGS 81/2008 E ACCORDO STATO – REGIONI DEL 21/12/2011 

 
            ANNO 2021    SISTEMA DELLE FONTI DI REGOLAZIONE DEL RAPPORTO DI LAVORO      

             PUBBLICO. TRASPARENZA E DIRITTO DI ACESSO.PROCEDIMENTO 
             AMMINISTRATIVO E RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  

            
            ANNO 2021           FORMAZIONE GENERALE PER LA SICUREZZA DEI LAVORATORI D.LGS     

             81/08 E ACCORDO STATO REGIONI DEL 21/12/2011  
 
            ANNO 2018      CORSO PER ADDETTO ANTINCENDIO IN ATTIVITA’ A RISCHIO INCENDIO 

             MEDIO AREZZO 2018   
 
             ANNO 2019  SECONDA EDIZIONE PER IL 2018. NUOVO CODICE DI CONDOTTA                              

             AZIENDALE: DAI VALORI AI COMPORTAMENTI 
 
            ANNO 2016         PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE: EVOLUZIONE NORMATIVA E DILEMMI      

             ETICI 
           
 
 
         ANNO 2016         STRESS LAVORO CORRELATO: FATTORI DI RISCHIO, MODELLI        

           TEORICI E METODICHE DI VALUTAZIONE. RILEVIAMO E CONOSCIAMO IL 
           RISCHIO 

         
         ANNO 2015        SICUREZZA NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO E7O PATOLOGIE   

          CORRELATE 
 
         ANNO 2014       THINK BIG, START SMALL, MOVE FAST    

    
            
ATTIVITA DI DOCENZA SVOLTA 

 

MAGGIO 2025 DOCENTE: “LA QUALITA’ NEL SITEMA ECM” – EDIZIONE 1 ORGANIZZATO 
DALLA AZIENDA USL TOSCANA NORD OVEST TENUTOSI A PISA IL 27/05/ 

 

  ANNO 2024/2025      CORSO OPERATORE SOCIO SANITARIO 1000 ORE MATERIA   
                        INSEGNAMENTO SOCIOLOGIA 10 ORE 

        
  ANNO 2023/2024      CORSO OPERATORE SOCIO SANITARIO 1000 ORE MATERIA   
                        INSEGNAMENTO SOCIOLOGIA 10 ORE  
   
  ANNO 2022/2023         CORSO OPERATORE SOCIO SANITARIO 1000 ORE MATERIA  
                         INSEGNAMENTO SOCIOLOGIA 20 ORE  
   
  ANNO 2021/2022         CORSO OPERATORE SOCIO SANITARIO 1000 ORE MATERIA  
                        INSEGNAMENTO SOCIOLOGIA 20 ORE  
 
  ANNO 2020/2021     CORSO OPERATORE SOCIO SANITARIO 1000 ORE MATERIA   
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        INSEGNAMENTO SOCIOLOGIA 20 ORE 2023/2024; 
 
 
  ANNI 2004/2014     CORSO ADDETTO ALL’ASSISTENZA DI BASE MATERIE SVOLTE 

- ASSISTENZA SANITARIA 
- ASSISTENZA SOCIALE ALLE PERSONE 
- DERMATOLOGIA 
- PRONTO SOCCORSO 
- EDUCAZIONE ALLA SALUTE 
- IGIENE 
- AREA OPERATIVA DI CURA 

       PER UN TOTALE DI ORE 406 DI DOCENZA DELLE VARIE MATERIE DAL  
       2004 AL 2014 

         
           

ATTIVITA DI RICERCA E 

PUBBLICAZIONI 

      

            
  DICEMBRE 2002 PUBBLICAZIONE NEL SITO INTERNET W.W.W. CEDOSTAR.IT, TESI DI 

LAUREA “ALCOL E GUIDA: ASPETTI EPIDEMIOLOGICI E SOCIOLOGICI 
DELLA REALTA’ ARETINA” 

    
SETTEMBRE 2002  PROPOSTA DI UN PROTOCOLLO OPERATIVO DELLA SEPT MIOCARDICA 

PER LA VALUTAZIONE DEL DOLORE TORACICO CON ECG NON 
DIAGNOSTICO NEI DIPARTIMENTI DI EMERGENZA URGENZA 

   PUBBLICATO SUL GIORNALE ITALIANO DI MEDICINA URGENZA E PRONTO 
SOCCORSO 

 
    OTTOBRE 2001        EFFETTI DEL QUINATRILATO E DELLA NITROGLICERINA NELLE EMERGENZE 

IPERTENSIVE NEI PAZIENTI CON INSUFFICIENZA CARDIACA CONGESTIZIA 
 
CAPACITA’ E COMPETENZE  

                     PROFSSIONALI         CAPACITA’ DI ORGANIZZARE E COORDINARE IL LAVORO, DEFINENDO LE                   
          PRIORITA’ E ASSUMENDO RESPONSABILITA’ TRAMITE LE DIVERSE  
          ESPERIENZE PROFESSIONALI E DI VITA, RISPETTANDO LE SCADENZE 
          E GLI OBBIETTIVI PREFISSATI, CAPACITA’ DI LAVORARE IN   
          SITUAZIONE DI STRESS, GRAZIE ALLA POLIEDRICITA’ DEI LAVORI SVOLTI 
 
                              MADRELUNGUA ITALIANO 
 
 

                         LINGUA STRANIERA         INGLESE 
  
                          CAPACITA ’DI LETTURA             SCOLASTICO 
 
                               CAPACITA’ DI SCRITTURA          SCOLASTICO 
 
              CAPACITA DI ESPRESSIONE ORALE         SCOLASTICO 
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BUONA CONOSCENZA DEI SISTEMI OPERATIVI E SOFTWARE: MICROSOFT 
OFFICE (WORD, EXCEL, ACCESS) BROWSER DI NAVIGAZIONE WEB E DI 
POSTA ELETTRONICA; 
 
 
 
 TIPO B 
 
 
 

DATA                                                     FIRMA DEL 

DIPENDENTE 

21/10/2025  
 
 

   
CAPACITA’ E COMPETENZE             

TECNICHE 

 

                        
 

                                                        
PATENTE      
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