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IL DIRETTORE GENERALE
VISTO  il  Decreto  Legislativo  30  dicembre  1992  n°  502  "Riordino  della  disciplina  in  materia 
sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421" e s.m.i.;

VISTA la Legge Regionale 24 febbraio 2005, n° 40 “Disciplina del Servizio Sanitario Regionale” e 
s.m.i.;

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana n° 73 del 29 aprile 2022 con cui il 
Dr. Antonio D'Urso è stato nominato Direttore Generale dell'Azienda USL Toscana sud est;

VISTO l’art. 50 “Statuto aziendale” della Legge Regionale 24 febbraio 2005, n° 40 “Disciplina del 
Servizio Sanitario Regionale” e s.m.i. dove, tra l’altro, si stabilisce che:
-  l’organizzazione  delle  aziende  sanitarie  è  disciplinata  dallo  Statuto  e  dai  regolamenti  interni 
(comma 1);
- la sede legale dell’azienda e le eventuali sedi operative sono contenuti dello Statuto (comma 2);
- lo schema di Statuto aziendale è trasmesso al direttore generale della Giunta Regionale allo 
scopo di  acquisire  il  parere  sulla  coerenza dell’atto  stesso con  la  programmazione  regionale, 
nonché con principi e di criteri stabiliti dalla legge. La Giunta regionale esprime il proprio parere, 
sentita  la  commissione consiliare  competente  entro il  termine di  sessanta  giorni  dalla  data  di 
ricevimento, decorso il  quale di direttore generale può procedere all’approvazione dello Statuto 
aziendale (comma 4);

VISTO che, l’art. 83 “Disposizioni finali e transitorie” della Legge regionale 28 dicembre 2015 n° 84 
“Riordino dell’assetto istituzionale e organizzativo del sistema sanitario regionale. Modifiche alla l.r. 
40/2005”, al comma 11 stabiliva che nelle more dell’individuazione delle sedi legali delle aziende 
sanitarie all’interno dello Statuto ai sensi dell’art. 50, comma 2 della Legge regionale 40/2005, in 
fase di prima applicazione queste sono individuate con deliberazione della Giunta Regionale fra le 
città capoluogo di Provincia;

VISTA la DGRT n° 1339 del 29 dicembre 2015 con cui, nelle more dell’individuazione delle sedi 
legali delle aziende sanitarie all’interno dello Statuto ai sensi dell’art. 50, comma 2 della Legge 
regionale  40/2005,  in  fase di  prima applicazione, per  l’Azienda USL Toscana  sud  est  è  stata 
individuata come sede legale Arezzo, Via Curtatone n° 54;

RICHIAMATA la deliberazione n° 872 del 22 luglio 2016 relativa ad “Approvazione schema dello 
Statuto dell’Azienda USL toscana sud est” che, all’art. 1, conferma come sede legale dell’Azienda 
USL Toscana sud est Arezzo, Via Curtatone n° 54;

RICHIAMATA la  deliberazione n°  1006 del  26 settembre 2023,  con cui  l’Azienda ha disposto 
l’approvazione della stipula di un contratto per l’acquisizione in locazione di un immobile situato ad 
Arezzo in Via Piero Calamandrei n° 173 con destinazione per finalità istituzionali, in considerazione 
della necessità di provvedere con urgenza al trasferimento di varie  attività presenti in immobili di 
proprietà aziendale  ubicati  in  Arezzo,  procedendo altresì  ad una riorganizzazione complessiva 
dell’ubicazione dei servizi, determinata dalla ammissione con Delibera GRT n. 225 del 28 febbraio 
2022 degli interventi di ristrutturazione di tali immobili ai finanziamenti del PNRR Missione 6;

CONSIDERATO che  il  trasferimento  delle  attività  istituzionali  e  del  personale  dell’Azienda 
dall’attuale sede legale di Via Curtatone n°. 54 ad Arezzo alla sede di Via Piero Calamandrei n° 
173 ad Arezzo è in corso di svolgimento e si concluderà in data 26 febbraio 2024;

RITENUTO  opportuno,  preso atto  di  quanto sopra  specificato,  modificare  lo  Statuto aziendale 
approvato con deliberazione n° 872 del 22 luglio 2016 prevedendo, con decorrenza dal 26 febbraio 
2024:

- che la sede legale di cui all’art. 1 comma 3 sia “Via Piero Calamandrei n° 173 – Arezzo”;
- che la sede operativa di Arezzo di cui all’art. comma 4 sia “Via Piero Calamandrei n° 173 – 

Arezzo”;
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ATTESTATA la legittimità e la regolarità formale e sostanziale della presente proposta;

VISTO il  parere  favorevole  della  Direttrice  Amministrativa,  della  Direttrice  Sanitaria  e  della 
Direttrice dei Servizi Sociali;

DELIBERA

per quanto sopra premesso, da intendersi qui integralmente trascritto e riportato:

DI MODIFICARE con decorrenza dal 26 febbraio 2024, l’art. 1 dello Statuto aziendale approvato 
con deliberazione n° 872 del 22 luglio 2016, come segue:

1.   L'Azienda Unità Sanitaria Locale Toscana Sud-Est, di seguito denominata “Azienda”, 
è  dotata  di  personalità  giuridica  pubblica  ed  autonomia  imprenditoriale  ed  è  parte 
integrante  del  Servizio  Sanitario  Regionale  Toscano.  Ha  la  finalità  di  assicurare  nel 
proprio territorio la tutela e la promozione della salute della popolazione, in conformità alla 
normativa  nazionale  e  regionale,  agli  obiettivi  stabiliti  dalla  Regione  e  ai  livelli  di 
assistenza definiti a livello nazionale e regionale.

2.   Il presente Statuto Aziendale, adottato nel rispetto dei principi e criteri indicati nella 
Legge  Regionale  della  Toscana  24  febbraio  2005  n.  40  e  successive  modifiche  ed 
integrazioni (di seguito indicata come LRT 40/2005), rappresenta lo strumento diretto a 
formalizzare l'autonomia imprenditoriale ed organizzativa dell’Azienda per la realizzazione 
delle proprie finalità, nel rispetto dei principi, criteri e vincoli contenuti nella normativa e 
negli atti di indirizzo emanati dalla Regione Toscana.
3. La sede legale dell’Azienda è fissata in Arezzo, con indirizzo Via Piero Calamandrei n° 
173. L’Azienda è dotata di un sito Internet aziendale consultabile al seguente indirizzo 
web:

www.uslsudest.toscana.it

4. Le sedi operative dell’Azienda sono stabilite come segue:
- Sede Operativa di Arezzo, via Piero Calamandrei n°173 - 52100 Arezzo
- Sede Operativa di Siena, piazza Carlo Rosselli, 26 - 53100 Siena
- Sede Operativa di Grosseto, via Cimabue, 109 - 58100 Grosseto

5. Il logo aziendale è quello sotto raffigurato:

DI DISPORRE la trasmissione della presente deliberazione alla Giunta Regionale, in ottemperanza 
al comma 4 dell’art. 50 della Legge Regionale 24 febbraio 2005, n° 40;

DI DARE MANDATO alla UOC Gestione Clienti e Fiscale di comunicare all’Agenzia delle Entrate 
la modifica della sede legale dell’Azienda con decorrenza dal 26 febbraio 2024;

DI TRASMETTERE il presente atto alla UOC Gestione Clienti e Fiscale e a tutte le macrostrutture 
aziendali per gli adempimenti consequenziali ed occorrendi;

DI  STABILIRE  che  l'adozione  del  presente  atto  non  comporta  alcun  onere  aggiuntivo  per 
l'Azienda;
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DI DARE ATTO che, ai sensi dell’art. 6 della Legge 7 agosto 1990 n° 241 e s.m.i., il responsabile 
del procedimento è il Direttore dello Staff della Direzione Aziendale, Dr. Giovanni Scartoni;

DI INCARICARE la U.O.C. Affari Generali:
- di provvedere alla pubblicazione all’Albo on line, ai sensi dell'art. 32, comma 1, della 
legge n. 69/2009, consultabile sul sito WEB istituzionale;
- di trasmettere il presente atto, contestualmente alla sua pubblicazione, al Collegio 
Sindacale, ai sensi dell’art. 42, comma 2, Legge regionale 24 febbraio 2005, n° 40 e s.m.i.. 

Il Direttore Generale
(Dr. Antonio D’Urso)
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