
 
  

 

 

 
 

    

   

  

  

Informazioni personali    

Cognome(i/) /Nome(i) Doretti Vittoria 
  

Indirizzo 

(lavorativo, NON abitazione privata) 
 

Via Cimabue 109, 58100, Grosseto, Italia (Lavoro)   

Telefono/cellulare  
(lavorativo, NON di abitazione privata o 

cellulare personale) 

(+39) 0564 483709     

E-mail 
(lavorativa, NON privata) 

vittoria.doretti@uslsudest.toscana.it 
  

    

Cittadinanza Italiana 
  

  

  

Anno di nascita 1960 
  

    

  

  

Settore professionale  
  

  

  

Esperienza professionale  
  

    

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività e responsabilità 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di attività o settore 

 
DAL 07/09/2020 A TUTT’OGGI  
DIRETTRICE AREA DIPARTIMENTALE PROMOZIONE ED ETICA DELLA SALUTE - AZIENDA 
USL TOSCANA SUD EST  
 
DAL 17/10/2016 COME FF, POI CON INCARICO DI DIRIGENTE STRUTTURA COMPLESSA 
(DEL. AZ. N° 56 DEL 17/01/2019) - A TUTT’OGGI  
DIRETTRICE UOC DIPARTIMENTALE PROMOZIONE ED ETICA DELLA SALUTE - AZIENDA 
USL TOSCANA SUD EST DIRETTRICE DELLA U.O.C. PROMOZIONE ED ETICA DELLA SALUTE 
   
 
DAL 01/08/2023 A TUTT’OGGI 
PRESIDENTE COMITATO UNICO DI GARANZIA (CUG) PER LE PARI OPPORTUNITÀ, 
VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE DISCRIMINAZIONI DELLA 
AZIENDA USL TOSCANA SUD EST DAL DIRETTORE GENERALE CON 
DELIBERA_0000856_2023 
 
DAL 12/06/2023 A TUTT’OGGI 
DE&I MANAGER (DIVERSITY- EQUITY AND INCLUSION) DELLA AZIENDA USL TOSCANA SUD 
EST DAL DIRETTORE GENERALE CON DELIBERA_0000696_2023. 
 
DAL 06/02/2017 A TUTT’OGGI 
RESPONSABILE DELLA RETE REGIONALE CODICE ROSA (DGR 1260/2016, D. 
DIRIG.1090/2017, DGR 957/2020) ASSESSORATO AL DIRITTO ALLA SALUTE, AL WELFARE E 
ALL'INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA - REGIONE TOSCANA, FIRENZE  
 

  



 
  

 

 
DAL 19/07/2022 A TUTT’OGGI 
COMPONENTE ESPERTA PER COMPROVATA ED ELEVATA PROFESSIONALITÀ DEL 
COMITATO TECNICO SCIENTIFICO DELL’OSSERVATORIO NAZIONALE SUL FENOMENO 
DELLA VIOLENZA NEI CONFRONTI DELLE DONNE E SULLA VIOLENZA DOMESTICA PRESSO 
LA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI – DPO CON D.LGS. PER IL TRIENNIO 2022 – 
2025 
 
DALL’AA. 2019-2020 A TUTT’OGGI  
PROFESSORESSA A CONTRATTO – DIPARTIMENTO SCIENZE DELLA SALUTE – UNIVERSITÀ 
DEGLI STUDI DI FIRENZE 
 
DAL 01/12/2022 A 01/02/2025 
COMPONENTE DEL GRUPPO DI LAVORO CONTRO LA VIOLENZA SULLE DONNE E SUI 
MINORI E DEL GRUPPO DI LAVORO SU MEDICINA DI GENERE PER FNOMCEO 
(FEDERAZIONE NAZIONALE DEGLI ORDINI DEI MEDICI CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI) 
 
DAL 15/11/2021 A MAGGIO 2024 
COORDINATRICE SCIENTIFICA DEL PROGETTO NAZIONALE “STRATEGIE DI PREVENZIONE 
DELLA VIOLENZA CONTRO LE DONNE E I MINORI, ATTRAVERSO LA FORMAZIONE DI 
OPERATRICI E OPERATORI DI AREA SANITARIA E SOCIO-SANITARIA CON PARTICOLARE 
RIGUARDO AGLI EFFETTI DEL COVID-19” (#IPAZIACCM2021) - CENTRO NAZIONALE PER LA 
PREVENZIONE ED IL CONTROLLO DELLE MALATTIE – MINISTERO DELLA SALUTE. 
ACCORDO DI COLLABORAZIONE TRA IL MINISTERO DELLA SALUTE E LA REGIONE 
TOSCANA, NELL'AMBITO DELLA LINEA 4 DELL’AREA PROGETTUALE - CENTRO NAZIONALE 
PER LA PREVENZIONE ED IL CONTROLLO DELLE MALATTIE (CCM) 2021. ENTE ESECUTORE 
AZIENDA USL TOSCANA SUD-EST. 
(DGR 1182 DEL 15/11/2021) 
 
DAL 14/09/2020 AL 14/09/2023 
COMPONENTE DEL COMITATO PER L’ETICA CLINICA – ASL TOSCANA SUD EST 
 
DAL 20/01/2021 AL 30/09/2022 
CONSULENTE DELLA COMMISSIONE PARLAMENTARE DI INCHIESTA SUL FEMMINICIDIO, 
NONCHÉ SU OGNI FORMA DI VIOLENZA DI GENERE - SENATO DELLA REPUBBLICA (ROMA, 
20 GENNAIO 2021 PROT. N. 1279/COMM. FEMM.) 
 
DAL 22/09/2020 AL 30/09/2022 
COORDINATRICE GDL “DONNE CON DISABILITÀ” DEL COMITATO TECNICO SCIENTIFICO 
DELL’ OSSERVATORIO NAZIONALE SULLA CONDIZIONE DELLE PERSONE CON DISABILITÀ 
PRESSO PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI - SU INDICAZIONE DEL MINISTERO 
DELLA SALUTE 
 
DAL 15/09/2016 AL 07/06/2923 
COMPONENTE DEL COMITATO ETICO DI AREA VASTA SUD EST PER LA SPERIMENTAZIONE 
CLINICA DEL FARMACO (C.E.A.V.S.E) AZIENDA USL TOSCANA SUD EST E AZIENDA 
OSPEDALIERA UNIVERSITARIA SENESE 
 
17/03/2017- 23/11/2020  
 RESPONSABILE RETE AZIENDALE CODICE ROSA - AZIENDA USL TOSCANA SUD EST 
 
01/05/2017 – 31/03/2020 
DIRETTRICE UOSD (UNITÀ OPERATIVA SEMPLICE DIPARTIMENTALE) CODICE ROSA, 
SALUTE E MEDICINA DI GENERE A VALENZA AZIENDALE -STAFF DELLA DIREZIONE 
SANITARIA- AZIENDA USL TOSCANA SUD EST 
 
03/07/2019 
COORDINATRICE AZIENDALE PER LA SALUTE E MEDICINA DI GENERE E DEL CENTRO DI 
COORDINAMENTO AZIENDALE (DEL. AZ. N 773 /2019) 
 



 
  

 

02/02/2017–03/07/2019  
REFERENTE AZIENDALE DEI CENTRI DI COORDINAMENTO DI AREA TERRITORIALE DI 
SALUTE E MEDICINA DI GENERE E COORDINATORE DELL' AREA GROSSETANA - AZIENDA 
USL TOSCANA SUD EST  
 
20/05/2016–30/09/2016  
RESPONSABILE DEL COORDINAMENTO PROVVISORIO NELLA DIREZIONE SANITARIA DELL’ 
AMBITO PROMOZIONE DELLA SALUTE - AZIENDA USL TOSCANA SUD EST  
 
11/05/2015–19/05/2016  
COMPONENTE PER L’AMBITO DI ATTIVITÀ DELLA EDUCAZIONE E PROMOZIONE ALLA 
SALUTE DEL COORDINAMENTO AZIENDALE PER LA PREVENZIONE E LA PROMOZIONE 
ALLA SALUTE -DIREZIONE SANITARIA - AZIENDA USL TOSCANA SUD EST  
20/08/2014–02/02/2017  
RESPONSABILE DEL CENTRO DI COORDINAMENTO DELLA SALUTE E MEDICINA DI 
GENERE DELLA ASL 9 - AZIENDA USL9 DI GROSSETO - AZIENDA PUBBLICA SSN  
 
27/01/2014–31/03/2015  
PRIMA PRESIDENTE DEL COMITATO UNICO DI GARANZIA PER LE PARI OPPORTUNITÀ, LA 
VALORIZZAZIONE DEL BENESSERE DI CHI LAVORA E CONTRO LE DISCRIMINAZIONI” (CUG) 
- AZIENDA USL 9 DI GROSSETO - AZIENDA PUBBLICA SSN  
 
2013–2017  
RESPONSABILE DEL PROGRAMMA BOLLINI ROSA PER L’OSPEDALE MISERICORDIA DI 
GROSSETO - AZIENDA USL 9 DI GROSSETO - AZIENDA PUBBLICA SSN (RICONOSCIMENTO 
ASSEGNATO DALL’ OSSERVATORIO NAZIONALE SULLA SALUTE DELLA DONNA CHE OGNI 
2 ANNI STILA L’ELENCO DEGLI OSPEDALI CHE OFFRONO LE PRESTAZIONI E I SERVIZI 
MIGLIORI PER LA POPOLAZIONE FEMMINILE: DALLE STRUTTURE MAGGIORMENTE 
QUALIFICATE NELLA CURA DI PATOLOGIE SPECIFICHE, A REPARTI DI GINECOLOGIA E 
OSTETRICIA ALL'AVANGUARDIA) 
 
02/2013   
RESPONSABILE CODICE ROSA NELLA MISSIONE NELLA FRONTIERA TRA HAITI E 
REPUBBLICA DOMINICANA - AZIENDA USL 9 DI GROSSETO - AZIENDA PUBBLICA SSN 
(PROGETTO “ALLA RICERCA DI UN LAVORO DIGNITOSO. DIRITTI, LAVORO E MIGRAZIONE 
TRA REPUBBLICA DOMINICANA E HAITI” SOSTENUTO DALLA REGIONE TOSCANA E NATO 
DALLA COLLABORAZIONE FRA OXFAM ITALIA, PROVINCIA DI GROSSETO, ASL 9 DI 
GROSSETO, COLLETTIVA MUJERES Y SALUD) 
 
18/11/2011–05/02/2017  
REFERENTE SCIENTIFICO, COORDINATORE DEL GRUPPO DI LAVORO REGIONALE E DEL 
GRUPPO DI REDAZIONE DEL PROGETTO REGIONALE A TUTELA DELLE VITTIME DI 
VIOLENZE “CODICE ROSA” DIREZIONE “DIRITTI DI CITTADINANZA E COESIONE SOCIALE” 
DELLA REGIONE TOSCANA SSN 
  
 
01/01/2010–31/12/2015  
RESPONSABILE PER LA ASL 9 DELLA TASK FORCE INTERISTITUZIONALE ASL 9 - PROCURA 
DELLA REPUBBLICA DI GROSSETO CODICE ROSA AZIENDA USL9 DI GROSSETO - AZIENDA 
PUBBLICA SSN 
 

• RESPONSABILE DELLA FASE SPERIMENTALE DEL "PROGETTO CODICE ROSA" (01/01/2010 - 
17/11/2011) 

 

• PROMOTRICE DEL PROTOCOLLO D'INTESA INTERISTITUZIONALE ASL 9 PROCURA DELLA 
REPUBBLICA DI GROSSETO FIRMATO 16/04/2010 

 

• RESPONSABILE DEL NUCLEO OPERATIVO DELLA TASK FORCE CODICE ROSA (20/05/2011 - 
31/12/2015) 

 



 
  

 

16/12/2010–19/05/2016  
RESPONSABILE DELLA SEZIONE EDUCAZIONE E PROMOZIONE ALLA SALUTE –STAFF 
DIREZIONE SANITARIA AZIENDA USL 9 DI GROSSETO - AZIENDA PUBBLICA SSN  
 
12/03/2009–31/12/2015  
RESPONSABILE DEL CENTRO DI COORDINAMENTO AZIENDALE PER LE VITTIME DI 
VIOLENZA E REFERENTE IN TEMA DI VIOLENZA DI GENERE E DOMESTICA - AZIENDA USL9 
DI GROSSETO - AZIENDA PUBBLICA SSN 
  
01/10/2008–31/12/2009  
REFERENTE PER ASL 9 DEL TAVOLO DI LAVORO REGIONALE SULLA VIOLENZA ALLE 
DONNE. - ASSESSORATO AL DIRITTO ALLA SALUTE ALLA POLITICHE DI SOLIDARIETÀ  
 
19/12/2005–15/12/2010  
INCARICO IN AMBITO AZIENDALE RELATIVO AL PROGRAMMA “CLINICAL LOSS 
PREVENTION” - AZIENDA USL 9 DI GROSSETO (PROGRAMMA PER LO SVILUPPO DELLA 
CULTURA DELLA PREVENZIONE DEL RISCHIO CLINICO IN COLLABORAZIONE CON LA 
MEDICINA LEGALE PER RIDURRE L’ENTITÀ DEI SINISTRI.) 
 
01/08/2005–15/12/2010  
DIRIGENTE MEDICO CON INCARICO DI RESPONSABILITÀ ORGANIZZATIVA DENOMINATA 
“ETICA, EFFICACIA E GOVERNO CLINICO” - AREA FUNZIONALE ORGANIZZAZIONE DEI 
SERVIZI SANITARI 
 

• (01/08/2005 - 31/03/2007) PRESSO DISTRETTO AREA GROSSETANA DOVE E’ COMPONENTE 
DELL’UFFICIO DI DIREZIONE 

 

• (01/04/2007 - 15/12/2010) PRESSO AGENZIA DELLA FORMAZIONE E U.O. EDUCAZIONE E 
PROMOZIONE ALLA SALUTE DELLA AZIENDA USL 9 DI GROSSETO - CON INCARICO DI 
FACENTE FUNZIONI IN ASSENZA DEL DIRETTORE. 

 

01/03/2005–30/01/2008 
VICE-COORDINATRICE DEL GRUPPO DI LAVORO AZIENDALE PER LA GESTIONE DEL 
RISCHIO CLINICO - VICE-COORDINATRICE DEL COMITATO AZIENDALE PER LA SICUREZZA 
DEL PAZIENTE - AZIENDA USL9 DI GROSSETO - AZIENDA PUBBLICA SSN  
 
12/08/2004–01/01/2013 
COMPONENTE DEL COMITATO ETICO LOCALE - AZIENDA USL 9 DI GROSSETO - AZIENDA 
PUBBLICA SSN 
  
01/01/2004–31/07/2005 
REFERENTE AMBULATORIO DI PREOSPEDALIZZAZIONE - UO ANESTESIA E RIANIMAZIONE 
- AZIENDA USL 9 GROSSETO- AZIENDA PUBBLICA SSN  
 
DICEMBRE 2003 - INSORGENZA MALATTIA PROFESSIONALE CON DANNO BIOLOGICO 
(MALATTIA PROFESSIONALE CON SENSIBILIZZAZIONE A FARMACI N ° 120 DAL REGISTRO 
INFORTUNI 2003) NECESSARIO URGENTE ALLONTANAMENTO DALLA ATTIVITÀ DI SALA 
OPERATORIA E RIANIMAZIONE 
 
01/10/1999–31/12/2003  
RESPONSABILE DI ARTICOLAZIONE INTERNA DI “ANESTESIA E RIANIMAZIONE 
OSTETRICO/GINECOLOGICA” - UNITÀ OPERATIVA DI ANESTESIA - RIANIMAZIONE E 
DIPARTIMENTO MATERNO-INFANTILE - AZIENDA USL 9 GROSSETO - AZIENDA PUBBLICA 
SSN  
 
01/01/1998–30/09/1999 
RESPONSABILE CON RILEVANTE AUTONOMIA PROFESSIONALE DELEGATA “NUTRIZIONE 
ARTIFICIALE” ALL’INTERNO DELLA UNITÀ OPERATIVA DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE 
ZONA 4 - AZIENDA USL 9 GROSSETO - AZIENDA PUBBLICA SSN  
 



 
  

 

 
 
13/12/1995–31/07/1999  
AIUTO MEDICO CORRESPONSABILE OSPEDALIERO DI RUOLO UNITÀ OPERATIVA DI 
ANESTESIA E RIANIMAZIONE - AZIENDA USL 9 GROSSETO - AZIENDA PUBBLICA SSN  
 
01/10/1993–12/12/1995 
VARI INCARICHI DI ASSISTENTE MEDICO IN ANESTESIA E RIANIMAZIONE (01/10/1993 - 
14/12/1993) (22/08/1994 - 11/12/1994) - ASSISTENTE MEDICO NELLA DISCIPLINA DI 
ANESTESIA E RIANIMAZIONE UNITÀ SANITARIA LOCALE 30 (ASSOCIAZIONE 
INTERCOMUNALE AREA SENESE) - (11/07/1994 - 20/08/1994) - MEDICO SPECIALISTA IN 
ANESTESIA E RIANIMAZIONE -UNITÀ SANITARIA LOCALE 23 AREZZO - (15/12/1993 - 
30/04/1994) (12/12/1994 - 31/12/1994) - ASSISTENTE MEDICO NELLA DISCIPLINA DI 
ANESTESIA E RIANIMAZIONE. AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE N 7 DI SIENA (ZONA VAL 
DI CHIANA SENESE) - (01/01/1995 - 12/12/1995) DIRIGENTE I LIVELLO – POSIZIONE 
ECONOMICA 9° LIVELLO (ASSISTENTE) NELLA DISCIPLINA DI ANESTESIA E RIANIMAZIONE. 
- AZIENDA USL 7 DI SIENA (ZONA VAL DI CHIANA SENESE) 
 
01/12/1990–30/09/1993 
MEDICO IN AMBULANZE ATTREZZATE PER LA RIANIMAZIONE (S.P.A.M.U.)  - ASSOCIAZIONE 
DI PUBBLICA ASSISTENZA, SIENA  
 
01/11/1989–30/06/1990 
ASSISTENTE MEDICO VOLONTARIO U.O. ANESTESIA E RIANIMAZIONE I - OSPEDALE LE 
SCOTTE - UNITÀ SANITARIA LOCALE 30 (ASSOCIAZIONE INTERCOMUNALE AREA SENESE) 
  
01/11/1985–31/10/1989  
MEDICO INTERNO - ISTITUTO DI CLINICA MEDICA GENERALE E TERAPIA MEDICA, 
UNIVERSITÀ DI SIENA (DIR.: PROF. ANGELO CANIGGIA) - GIÀ "STUDENTE INTERNO" DEL 
PROF. ANGELO CANIGGIA DAL 1984 
 

Istruzione e formazione 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Principali tematiche/competenza 
professionali possedute 

Nome e tipo d'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

Livello nella classificazione nazionale o 
internazionale 

 
2019 – 2020  

Conseguimento attestato Corso di Alta Formazione “Corso di formazione manageriale per dirigenti 
di struttura complessa” a.a.2019/2020, ed. XXVI - Scuola Superiore Sant’Anna (Pisa) (n. 284/2020). 

Discussione Project Work “To Cure and to Care - Vulnerabilità e Resilienza” (Doretti, Borghesi, Facchi). 
13/07/2020 

 

2014 -2015 

“Criminologa Esperta in Scienze Forensi” (Criminologia-Investigazione-Security-Intelligence)
  

 Master Interfacoltà di II livello in “SCIENZE FORENSI (Criminologia-Investigazione-Security-
Intelligence)”, La Sapienza Università di Roma  

 Discussione tesi 18/02/2016 - “Codice Rosa e Scienze Forensi: da esperienza territoriale a 
progetto nazionale” voto 110/110 e lode 

  

2004–2005 

"Esperta in Bioetica"  

 Master di II livello in “Bioetica- L’incontro Di Filosofia, Medicina, Diritto, Biologia”, facoltà di 
Lettere e Filosofia dell’Università degli Studi degli Studi di Firenze  

 Discussione tesi 16 /12/ 2005 “Il rapporto medico-paziente “voto 110/110 e lode 

 

2005–alla data attuale  

Attività continuativa nella disciplina Organizzazione dei servizi sanitari di base – Area di Sanità 
Pubblica  

 dal 01/08/2005 al 31/12/2015 presso la Azienda USL 9 di Grosseto e dal 01/01/2016 a 
tutt’oggi presso la Azienda USL Toscana Sud Est 

  



 
  

 

 

1992–1993 

Idoneità all’ esercizio della medicina d’urgenza sul territorio  

 USL 30, Siena  

 Corso di cui all’art.22 dell’Accordo Collettivo Nazionale ex art.48 della L. 833/78 per i Medici 
di Guardia Medica per 296 h complessive di cui 246 h di tirocini pratici  

Regione Toscana Dip. Sicurezza Sociale e Federazione Regionale degli Ordini dei Medici Rep. n° 
300/0005 

 

1989–1992  

Specialista in Anestesia e Rianimazione  

 Università degli Studi di Siena 

 Discussione tesi 23/6/1992  

"Emergenza e Volontariato: proposta per il corso regionale di soccorritore" 

voto 70/70 e lode 

 

1985–1989  

Specialista in Cardiologia  

 Università degli Studi di Siena 

 Discussione tesi 31/10/1989 

“Captopril e cardiopatia ipertensiva: effetti terapeutici e modificazioni ormonali" 

voto 70/70  

 

1979–1985 

Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia  

 Università degli Studi di Siena 

 Discussione tesi 31/10/1985 

"La cardiologia nucleare: moderne acquisizioni tecnologiche e metodologiche" 

voto 110/110 e lode  

 

 

1979  

 Maturità classica presso i8l Liceo Classico Enea Silvio Piccolomini di Siena 

 
    

 

Capacità e competenze 
personali 

 

Madrelingua 
 

Altra(e) lingua(e) 

Autovalutazione 

Livello europeo (*) 

Lingua 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
Italiana 
 
 
 
 
 

Inglese 
 

Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

 B1  B1  B1  B1  B1 

          

 
(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

  



 
  

 

 

Lingua 
 

 

 

 

 

 

 

 

Capacità e competenze sociali 
 

Capacità e competenze 
organizzative 

 

 

 

 

Capacità e competenze tecniche 
 

 

Capacità e competenze 
informatiche 

 

 

 
 

Capacità e competenze artistiche 
 

Altre capacità e competenze 
 

Patente 
 

 

 

Ulteriori informazioni 
 

 

Spagnolo 

 
(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

 
 
 
Ottime capacità e competenze relazionali e di team building (schede valutazione dirigenti Asl 
Toscana Sud Est).  
 
Certificate dal Direttore Sanitario ASL Toscana Sud Est, sulla base dell’attestazione del dirigente di 
secondo livello responsabile del competente dipartimento  
 La dott.ssa Doretti ha svolto tutte le attività proprie dei servizi presso i quali ha prestato la propria 
opera sia come dirigente medico che responsabile di struttura/Sezione e Direttrice (progettazione, 
programmazione, organizzazione e valutazione delle azioni conseguenti) 
 

 

 

 

 

Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc.) Microsoft Office Windows Google 
Chrome 

 

Gestione autonoma della posta e-mail Internet Explorer Android Posta elettronica Mozilla Firefox 
Google Outlook 
 
 
 
 
 
 
Patente A: 11/10/78 
Patente B: 11/10/78 
 
 
 
 
PRINCIPALI COLLABORAZIONI con la Presidenza del Consiglio dei Ministri, Ministeri e 
Commissioni Parlamentari (ultimi 10 anni) ▪  
 
Dal 19/07/2022 a tutt’oggi  
Componente esperta per comprovata ed elevata professionalità del Comitato Tecnico Scientifico 
dell’Osservatorio Nazionale sul fenomeno della violenza nei confronti delle donne e sulla violenza 
domestica presso la Presidenza del Consiglio dei ministri – DPO con D. Lgs per il triennio 2022 - 
2025 
 
2019 a tutt’oggi  
 Ministero della Salute e Istituto Superiore di Sanità 
Referente per la Regione Toscana - “focal point” per l’attività di monitoraggio nazionale sulla 
attuazione delle disposizioni del percorso per le donne che subiscono violenza (Linee guida in tema 
di soccorso e assistenza sociosanitaria alle donne che subiscono violenza-DPCM 24 novembre 

 Comprensione Parlato Scritto 

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

 B1  B1  B1  B1  B1 

          



 
  

 

2017) come previsto dal Piano Strategico Nazionale sulla violenza maschile contro le donne 2017-
2020. Inoltre, è tra gli Esperti del Progetto del Ministero della Salute “Implementazione di un 
Programma di Formazione a Distanza (FAD) per operatori sociosanitari dei Pronto Soccorso 
italiani, mirato alla prevenzione ed al contrasto della violenza di genere” sviluppato in 
collaborazione Istituto Superiore di Sanità (ISS) 
Dal 15/11/2021 a tutt’oggi - Coordinatrice scientifica del Progetto nazionale “Strategie di 
prevenzione della violenza contro le donne e i minori, attraverso la formazione di operatrici e 
operatori di area sanitaria e socio-sanitaria con particolare riguardo agli effetti del COVID-19” 
(#IpaziaCCM2021) - Centro Nazionale per la Prevenzione ed il Controllo delle Malattie – Ministero 
della Salute. Ente esecutore Azienda Usl Toscana Sud-Est -Regione Toscana. (DGR 1182 del 
15/11/2021) 
 
2021 -2022  
Consulente della Commissione parlamentare di inchiesta sul femminicidio, nonché su ogni 
forma di violenza di genere - Senato della Repubblica (Roma, 20 gennaio 2021 Prot. n. 
1279/Comm. Femm.) 
 
2020 -2022  
Comitato Tecnico Scientifico dell’Osservatorio nazionale sulla condizione delle persone con 
disabilità presso Presidenza del Consiglio dei Ministri. 
Coordinatrice GdL “Donne con disabilità” su indicazione del Ministero della Salute 
 
28/01/2020 -2022  
Commissione d’inchiesta sul femminicidio, nonché su ogni forma di violenza di genere, del 
Senato della Repubblica (Roma)  
Audizione della dott.ssa Doretti in ordine all'applicazione delle linee guida concernenti il percorso di 
tutela delle donne vittime di violenza nelle strutture ospedaliere. 
  
02/07/2019  
Commissione d’inchiesta sul femminicidio, nonché su ogni forma di violenza di genere, del 
Senato della Repubblica (Roma) 
Audizione della dott.ssa Doretti come Componente del Gruppo Tecnico per la Conferenza Stato 
Regioni 
 
2018 - al 31/12/2020 
Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento Pari Opportunità,  
Componente designata dalla Conferenza Stato Regioni del Comitato Tecnico di supporto alla 
Cabina di Regia del Piano strategico nazionale sulla violenza maschile contro le donne (2017-2020) 
  
2018 
Ministero della Salute 
Esperta, Relatrice con incarico anche di Rapporteur del Tavolo di lavoro dedicato al tema” Percorso 
per le donne che subiscono violenza: l’ospedale e il territorio, prevenzione e assistenza” nell’ambito 
delle iniziative della “Giornata nazionale della salute della donna” a Roma (#SD18). 
Redazione del documento con la proposta per individuazione di politiche sanitarie che promuovono 
attivamente la salute delle donne e base per le iniziative da intraprendere nei successivi 2 anni. 
  
2017 
Parlamento europeo in Italia -Ufficio d'informazione 
Relatrice all’evento promosso con la collaborazione di ActionAid Italia e con il sostegno della Rete 
Premio Sakharov del Parlamento europeo svoltosi a Roma - Sala Polifunzionale Presidenza del 
Consiglio dei Ministri. “Freedom from violence as empowerment pre-condition” 
Azioni di collaborazione e sostegno a Hauwa Ibrahim, Premio Sakharov del Parlamento europeo nel 
2005 ed esperta di diritti umani (avvocato in Nigeria e da sempre è impegnata a difendere le donne 
condannate a morte per lapidazione dalla sharia). 
  
2016-2017 
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento Pari Opportunità 
Componente Esperta del Tavolo “Percorso di Tutela” costituito all’interno dell’Osservatorio 
nazionale sul fenomeno della violenza 



 
  

 

Elaborazione “Linee Guida per le Aziende sanitarie e le Aziende Ospedaliere in tema di soccorso e 
assistenza socio-sanitaria alle vittime di violenza” adottate poi con Decreto del Presidente del 
Consiglio dei Ministri (24/11/2017) e pubblicate in GUn°24 del 30 gennaio 2018 
https://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2018/01/30/18A00520/SG  
  
2016 
VII Commissione Permanente Cultura- Scienza - Istruzione (Palazzo Montecitorio -Roma) 
Audizione della dott.ssa Doretti nell'ambito dell'esame delle proposte di legge C. 1230 Tentori e 
abbinate, recanti “Introduzione dell’educazione di genere nelle attività didattiche delle scuole del 
sistema nazionale di istruzione.”. 
L’audizione è stata trasmessa in diretta ed è in archivio della web-tv della Camera dei deputati 
  
2016 
Ministero della Salute 
Esperta, Relatrice nell’ambito delle iniziative della “Giornata nazionale della salute della donna” a 
Roma al tavolo di lavoro dedicato al tema “Violenza, diritto alla salute negato, donne migranti”. 
Redazione del documento proposta per individuazione di politiche sanitarie che promuovono 
attivamente la salute delle donne e base per le iniziative da intraprendere nei successivi 5 anni 
  
2014 
Dipartimento delle Pari Opportunità all’evento organizzato a Roma presso la Farnesina, sede 
del Ministero degli Affari esteri e della Cooperazione Internazionale 
Ospite della "Gender Equality in Europe: Unfinished Business? – Taking stock 20 Years After the 
Beijing Platform for Action", la Conferenza Presidenziale di Alto Livello nell’ambito del Semestre di 
Presidenza Italiana del Consiglio dell’Unione europea sulle pari opportunità. 
  
2014 
II Commissione Giustizia della Camera dei Deputati 
Relatrice al Seminario “Giustizia più Diritti meno Vittime – La tutela delle Vittime nel solco delle 
indicazioni Europee” organizzato dalla Presidente della per approfondimenti su Violenza e 
Vulnerabilità e per lo studio dello schema di decreto legislativo recante l’attuazione della direttiva 
2012/29/UE che istituisce norme minime in materia di diritti, assistenza e protezione delle vittime di 
reato e che sostituisce la decisione quadro 2001/220/GAI (Atto n. 204 – Rel. Ferranti). Il D.lgs. è 
stato approvato, in esame definitivo Consiglio dei ministri il 11/12/2015 
la Rete tempo dipendente di Codice Rosa ha un percorso dedicato alle vittime dei Crimini di Odio 
come previsto da questa direttiva (Modello organizzativo di Codice Rosa - 2010- che ha anticipato di 
2 anni la direttiva europea stessa- 2012) 
  
2014- 2017 
Ministero della Salute  
Componente Esperta del Tavolo Tecnico per la predisposizione delle Linee Guida relative agli 
interventi di assistenza, riabilitazione nonché per il trattamento dei disturbi psichici dei Rifugiati e 
delle Persone che hanno subito torture, stupri o altre forme gravi di violenza psicologica, fisica o 
sessuale (Ministero della Salute decreto istitutivo del 12 settembre 2014). Approvate con il DM del 3 
aprile 2017 
http://www.salute.gov.it/imgs/C_17_pubblicazioni_2599_allegato.pdf  
  
2014 
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le Pari Opportunità 
Ospite e Partecipante nello staff italiano alla Conferenza Presidenziale "Gender Equality in Europe: 
Unifinished Business?" presso Ministero degli Affari Esteri a Roma. 

• Tavola rotonda ministeriale (con i Ministri per le PO dell’Unione europea) 

• Attivazione di gruppi di lavoro di confronto per i Piani antiviolenza 
  
2013-2015 
Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le Pari Opportunità 
Componente della “Task Force” istituita presso la Presidenza del Consiglio- Dipartimento Pari 
Opportunità al fine di redigere il “Piano straordinario contro la violenza sessuale e di genere” 
previsto dall’art.5 del DL 14/08/2013. 
Lavora in particolare in 3 sottogruppi della suddetta Task Force interministeriale: 



 
  

 

• Formazione 

• Codice Rosa (capofila Ministero dell’Interno) 

• Raccolta Dati 
Elaborazione del Piano (Presidenza del Consiglio dei Ministri- Dipartimento Pari Opportunità 
0003928 P-4.25 del 28/04/2015) 
 
 2013  
Ministero dell’Interno 
Componente nel “Tavolo Tecnico Codice Rosa” presso Ministero dell’Interno coordinato dal prefetto 
Francesco Cirillo Vicedirettore Generale della PS - Direttore Centrale della Polizia Criminale.  
Predisposta bozza per Protocollo quadro con il Ministero della Salute 
  
2013-2015 
Direzione centrale della Polizia Criminale 
Collaborazione per attività info-formative con l'Osservatorio per la Sicurezza Contro gli Atti 
Discriminatori (OSCAD - organismo interforze (Polizia di Stato e Arma dei Carabinieri) incardinato 
nel Dipartimento della pubblica sicurezza - Direzione centrale della polizia criminale) fino a ottobre 
2014 presieduto dal prefetto Francesco Cirillo Vicedirettore Generale della PS - Direttore Centrale 
della Polizia Criminale 
  
2012- 2017 
Ministero dello Sviluppo Economico Dipartimento per le Comunicazioni e con il CUG del 
Ministero 
Collaborazione per iniziative pubbliche di sensibilizzazione tra cui “Comunicare al femminile – 
Donne tra Scuola Formazione e Università” - “Seminario in-formativo Lo Stalking e la Violenza sulle 
Donne” 
 
 

    

    

Principali Encomi e 
Riconoscimenti 

 

▪ (2021) - Encomio da parte del Presidente del Centro Alti Studi del Ministero dell’interno per il 
contributo come relatrice al Seminario “Percorsi integrati e multidisciplinari di supporto alla rete 
contro la violenza alle donne”. 

 

▪ (2021) - Riconoscimento - Soroptimist International of Europe 100 years Anniversary 
#100for100 

 This certificate is awarded to Vittoria Doretti of SI Grosseto, Italy as part of the     celebration of the 
first centenary of Soroptimist International in 2021. 

“One of more than 100 Soroptimists past and present from Soroptimist International of Europe who 
have made noteworthy contributions to the furtherance of the mission and vision of the 
Organisation.” 

 

▪ (2021) - Premio “Donne al Timone – eccellenze al femminile” – organizzato dalla Consigliera di 
Parità di Isernia e Campobasso in collaborazione con lo Sportello Europe Direct (Direzione 
Generale della Comunicazione della Commissione Europea). 

 

▪ (2019) - Consiglio Ordine dei Medici, Chirurghi e degli Odontoiatri di Grosseto riconoscimento 
per l'attività dei 10 anni di Codice Rosa. 

  

▪ (2019) - Fondazione Carnevale di Viareggio consegna alla dott.ssa Doretti il Premio Ondina, 
riconoscimento simbolo di questa edizione dedicata alla donna e intitolato alla maschera femminile 
del Carnevale di Viareggio. 

  

▪ (2019) - L’Unione Italiana Forense conferisce alla dott. Vittoria Doretti il Premio per 
“Leadership femminile” alla dott.ssa Doretti con motivazione: Testimone del messaggio “La 
Comunicazione è Rete – La Rete è Azione; l’Azione è Trasformazione – la Trasformazione è Cultura 

e la Cultura sconfigge la violenza”. 

  



 
  

 

  

▪ (2018) - il Presidente della Repubblica Sergio Mattarella, conferisce alla dott.ssa Doretti la 
“Onorificenza di Ufficiale dell’Ordine al Merito della Repubblica Italiana” - per aver ideato, 
sviluppato e promosso, con particolare dedizione e impegno professionale, il protocollo operativo 
Codice Rosa, dedicato alle vittime della violenza di genere e dei crimini di odio, recepito nelle linee 
guida nazionali in tema di soccorso e assistenza alle donne vittime di violenza.” 

  

▪ (2018) - “Premio Merito al Lavoro in favore delle Donne nei rapporti fra il Brasile e l’Italia” con 
il riconoscimento del Console generale a Roma, dell’Ambasciatore brasiliano in Italia, del 
Governo Brasiliano. Il Consolato-Generale del Brasile a Roma “conferisce a Vittoria Doretti - Per la 
Sua straordinaria visione e la storica mobilitazione contro la violenza di genere ed ogni forma di 
discriminazione; - Per la creazione del ´Codice Rosa`, protocollo che è ispirazione e un modello 
generale per tutto il mondo; - Per il Suo esempio di integrità morale ed etica come Leader di 
squadre multidisciplinari e internazionali; e - Per la Sua capacità di dialogare con tutti a favore delle 
Donne, dei bambini, degli anziani ed in generale di tutti i più deboli “. 

 

▪ (2017) - encomio scritto per la professionalità, le doti umane e l’innovazione dei contenuti 
dimostrati durante incontri preliminari e docenza al Corso di Alta Formazione “Dirigente delegato 
Sicurezza Urbana e Contrasto alle Mafie” del Direttore prof.ssa Ines Testoni e il tutor dott. Renzo 
Ciofi (FISPPA (Dip. di Filosofia Sociologia Pedagogia e Psicologia Applicata - Università degli Studi 
di Padova). 

  

▪ (2017) insignita del “Premio Mangia D’oro” la più importante riconoscenza civica della città di 
Siena decisa dalla Commissione del Concistoro con motivazione “per il contribuito ad accrescere 
la fama di Siena per essersi contraddistinta, oltre che per la prestigiosa carriera professionale di 
medico, per la sua sensibilità e umanità, intraprendendo un percorso teso alla promozione della 
salute e all’aiuto concreto in circostanze maggiormente a rischio  e di grave disagio, come 
l’assistenza alle vittime di violenza di genere, e di tutela della salute”. 

  

▪ (2017) - Encomio del Console Generale del Brasile a Roma - per il lavoro svolto presso il 
Consolato Generale del Brasile a Roma. 

  

▪ (2017) - III - “Paul Harris Fellows” la più alta e prestigiosa onorificenza rotariana: da parte del 
Rotary Club Siena Est. 

  

▪ (2017) - II - “Paul Harris Fellows” la più alta e prestigiosa onorificenza rotariana: da parte del 
Rotary Club Alta Valdelsa. 

  

▪ (2016) - al Congresso Mondiale delle Donne dell’America Latina, promosso dagli Stati Generali 
delle Donne a Milano ha ricevuto il Premio: “Donne che ce l’hanno fatta” su iniziativa di Sportello 
Donna in collaborazione con Fondazione Gaia e con il patrocinio dell’Università di Pavia e della 
Commissione Europea. 

  

▪ (2016) - alla dott.ssa Doretti, per il suo impegno in campo sociale, viene assegnato il “Premio 
Internazionale Semplicemente Donna Harmony Award per la prevenzione sociale”. 

  

▪ (2016) - viene inserita dal Corriere della Sera tra le 100 donne più influenti nel Mondo nel 2016 
“Pioniere, creative, influencer, rivoluzionarie, resilienti, anticonformiste. Ecco le nostre 100 donne del 
2016. Un mosaico di vite straordinarie…” 

  

▪ (2015) - assegnato alla dott.ssa Doretti il “Premio Soroptimist d’Italia 2015” “per aver dimostrato 
nel corso della sua vita un chiaro impegno in armonia con i principi e le finalità del Soroptimist 
International”. 

  

▪ (2015) - Premio Civicrazia - Napoli per l'eccellenza - con il Patrocinio e Medaglia del 

Presidente della Repubblica” alla dott.ssa Doretti per l’attività nazionale e all’estero di contrasto 
alla Violenza di Genere. 



 
  

 

 

 

▪ (2014) - Vaticano – Encomio dalla Segreteria di Stato, I sez. Affari Generali, Mons. Peter B. Wells 
per conto del Sommo Pontefice. 

  

▪ (2014) - Milano – Premio Best Practice 2014 menzione speciale per il Progetto Codice Rosa 
Osservatorio Nazionale sulla Salute della Donna. 

  

▪ (2014) - Encomio del Sindaco per la “Città di Grosseto” – “Alla dott.ssa Doretti il cui encomiabile 
impegno, lo spirito di collaborazione e la dedizione per chi soffre sono un esempio e un valore per 
tutta la Comunità. La Città di Grosseto ringrazia”. 

  

▪ (2014) - ringraziamento scritto e pubblico sostegno all’attività svolta da parte di “familiari di 
vittime di Femicidio”. 

  

▪ (2014) - I - primo- “Paul Harris Fellows” la più alta e prestigiosa onorificenza rotariana: marzo 
2014, da parte del Rotary Club di Follonica. 

  

▪ (2013) - Direttore Generale della Az. Ospedaliera Regionale “San Carlo” di Potenza - Encomio 
ufficiale per le attività svolte preso quella struttura di formazione, cabina di regia e start up per 
attuazione Progetto Codice Rosa. (Az. AOR San Carlo prot.20130041333 del 29/11/2013). 

  

▪ (2013) - Direttore Generale e Direttore Sanitario della ASL 9 di Grosseto - Encomio ufficiale per 
aver dato vita al Progetto Codice Rosa. (Az. Usl9 prot.26960 del 20/05/2013). 

  

▪ (2013) - Presidente della Regione Toscana Enrico Rossi per la collaborazione al progetto-video 
“Io vivo in Toscana”. 

  

▪ (2013) - è stata insignita del riconoscimento internazionale “Melvin Jones Fellow” dal Lions 
Clubs International Foundation 

  

▪ (2012) - Roma - FORUM PA e dall’Associazione Italiana Cultura Qualità - Centro Insulare per 
dar voce ai protagonisti delle quotidiane Storie d’impegno per una PA protesa verso la Qualità” - 
Menzione Speciale tra “I migliori contributi del Call “10x10 dieci storie di qualità” 

  

▪ (2012) - Firenze - Safety Quality Day - Speciale Riconoscimento per il Progetto “La Gestione del 
Rischio Clinico nell’assistenza alle vittime di violenza appartenenti alle fasce deboli della 
popolazione” per il valore dell’esperienza riconosciuta a livello regionale e nazionale. 

  

▪ (2011) - Encomio scritto dell’Assessore al Diritto alla Salute della Regione Toscana dott.ssa 
Daniela Scaramuccia. 

  

▪ (2010) - Premio Città Ideale alla manifestazione “Dire e Fare”, rassegna promossa da Anci 
Toscana e Regione Toscana sulle eccellenze amministrative, 

  

▪ (2009) - Comandante VVFF di Grosseto - Ringraziamento ufficiale per “Progetto di Prevenzione ed 
Educazione alla Salute” per i dipendenti. 

  

▪ (2009) - Questore di Grosseto - Encomio per le attività dei “Progetto di Prevenzione ed 
Educazione alla Salute” per i dipendenti, “Progetto Educazione alla Legalità”, “Progetto per stili di 
vita non violenti e contrasto alla violenza negli Stadi” realizzati anche con studenti 
 
 

 

 

Luogo e data                                                                                                                          Cognome e Nome 
Siena, 12.06.2026                                                                                                                     Vittoria Doretti 
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