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Maturita Liceo Classico “Parmenide” — Vallo della Lucania — SA

Laurea in Medicina e Chirurgia Universita di Siena con Tesi in Medicina Legale dal titolo "Cardiopatie
e morte improvvisa alla guida di automezzi”.

Corso di Perfezionamento in “Epidemiologia per Operatori di Sanita Pubblica” presso I'lstituto di
Igiene “G. Sanarelli” — Universita “La Sapienza” — Roma

Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva presso I'Universita degli Studi di Siena con tesi dal
titolo: “Valutazione dell'appropriatezza dei ricoveri ospedalieri: tecniche a confronto”

Master di Il livello in “Bioetica — I'incontro di filosofia, medicina, biologia e diritto” con tesi dal titolo: “Le
problematiche dei test genetici: aspetti etici, sociali e giuridici. Rilevanza nelle strategie delle politiche
sanitarie”.

Master di Il livello in “Health Service Management” presso I'Universita degli Studi di Siena con tesi dal
titolo: “Equita di accesso alle prestazioni sanitarie. Applicazione della DGRT 638/2009 nel P.O. di
Nottola”

Corso Regione Toscana “Progetto Net Visual Dea” presso ASL 10 Firenze (84 ore, 50 crediti formativi
ECM).

Master di Il livello in “Lean Healthcare Management” presso I'Universita degli Studi di Siena con tesi
dal titolo: “Il Kanban come strumento di gestione per 'approvvigionamento di farmaci in un reparto di
medicina della ASL Senese”

Corso di formazione manageriale per dirigenti di struttura complessa e aspiranti direttori sanitari XXX
edizione presso Scuola Superiore Sant'Anna Pisa (D. Igs. 502/92 e del DPR 484/97) con project work
dal titolo: ““PREMSs Ricovero” per la comunicazione interna: impatto sullarea chirurgica nell’Azienda
USL Toscana Sud Est”

Corso "Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del personale del
sistema sanitario: corso di formazione manageriale (PNRR - M6 C2.2 c¢) con con project work dal titolo:
‘Lintelligenza artificiale applicata in ambito socio sanitario regionale: una spinta verso il futuro”

2003 —(01-28 febbraio): Contratto di collaborazione scientifica presso il Dipartimento di Fisiopatologia,

Medicina Sperimentale e Sanita Pubblica dell'Universita degli Studi di Siena sui seguenti argomenti:

o Appropriatezza dei ricoveri ospedalieri;

¢ Qualita redazionale della cartella clinica;

o Tempi di risposta degli esami diagnostici (TAT);

o Corretta codifica e compilazione delle Schede di Dimissione Ospedaliera mediante I'analisi delle
cartelle cliniche.
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01 Marzo 2003 - 30 Giugno 2004 Attivita Libero-Professionale Direzione Sanitaria Azienda
Ospedaliera Universitaria Senese (38 ore settimanali) per il perseguimento dei seguenti obiettivi:
gestione del Nomenclatore tariffario;

o valutazione dell'offerta delle prestazioni sanitarie;

e responsabile del Settore DRG;

o relazioni di analisi sulla attivita ambulatoriale gestita attraverso il CUP Aziendale

05 Luglio 2004 - 07 Luglio 2004 Assunzione a tempo indeterminato per concorso pubblico come
Dirigente Medico presso la Direzione Medica di Presidio dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Careggi
- Firenze

08 Luglio 2004 — 15 Dicembre 2004 assunzione per mobilita come Dirigente Medico presso la
Direzione Medica di Presidio dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese — Siena

16 Dicembre 2004 - 30 Giugno 2007 assegnazione alle “dirette dipendenze del Direttore Sanitario” con
ordine di servizio del Direttore Generale della AOUS

01 Luglio 2007 - ad oggi trasferimento presso la Direzione Sanitaria dell’Azienda USL 7- Siena come
Dirigente Medico a rapporto esclusivo, disciplina Direzione Medica di Presidio Ospedaliero a tempo
indeterminato, con rapporto di lavoro a tempo unico (Deliberazione Direttore Generale n° 172 del
09/03/2007)

01 marzo 2009 - 15 settembre 2011: Delega delle funzioni di Direttore Sanitario del P.O. della Zona
Amiata Senese dell’Azienda USL 7- Siena. Tale incarico prevede, inoltre, la responsabilita diretta delle
seguenti U.F.: Pronto Soccorso, Dialisi, Radiodiagnostica, Sale Operatorie ed attivita legata al
Laboratorio Analisi (POCT). (Delibera Direttore Generale ASL 7 n° 113 del 24 febbraio 2009).

01 aprile 2010 — 19 aprile 2010 Incarico di Alta Specializzazione “Igiene e organizzazione dei Presidi
Ospedalieri” Azienda USL 7- Siena (Deliberazione Direttore Generale n°® 250 del 08/04/2010)

20 aprile 2010 - 19 aprile 2011 Incarico temporaneo di Direttore facente funzione del Presidio
Ospedaliero della Zona Val di Chiana Azienda USL 7- Siena (Deliberazione Direttore Generale n° 285
del 20/04/2010 e Deliberazione Direttore Generale n° 666 del 14/10/2010)

20 aprile 2010 — 31 gennaio 2012 Responsabile Sezione Ospedaliera “Igiene Ospedaliera di
Stabilimento” Azienda USL 7- Siena (Deliberazione Direttore Generale n° 818 del 29/12/2010 succ.
rettificata con Deliberazione Direttore Generale n° 275 del 20/05/2011)

01 febbraio 2012 — 30 gennaio 2013: Responsabile U.O.S “Valutazione Processi Sanitari” Azienda USL
7- Siena (Decreto Commissario ASL 7 n° 46 del 17/01/2012)

31 gennaio 2013 — 30 aprile 2017: Responsabile U.O.S “Pianificazione e programmazione attivita
specialistica sanitaria” Azienda USL 7- Siena (Deliberazione Direttore Generale n° 18 del 16/01/2013)

01 maggio 2017 - 15 settembre 2020: Responsabile U.0.S. D. “Attivita specialistica” Azienda USL
Toscana Sud Est (Deliberazione Direttore Generale n°® 366 del 21/04/2017)

16 settembre 2020 - 31 maggio 2021: incarico professionale “Aftivita Specialistica Aziendale”
(Deliberazione Direttore Generale Asl Toscana Sud Est n°® 979 del 07/09/2020)

16 settembre 2020 - 31 maggio 2021: sostituto art. 22 comma 4° CCNL 2019 U.O.C. Governo
Appropriatezza delle Risposte Sanitarie e Tempi Di Attesa (Deliberazione Direttore Generale Asl
Toscana Sud Est n® 1014 del 15/09/2020)

16 settembre 2020 — 15 settembre 2022; Responsabile ad interim U.O.S. Monitoraggio Tempi d'attesa
(Deliberazione Direttore Generale Asl Toscana Sud Est n° 1014 del 15/09/2020)

01 giugno 2021 ad oggi: Direttore di struttura complessa dell'U.O.C. Governo Appropriatezza delle
Risposte Sanitarie e Tempi Di Attesa (Deliberazione Direttore Generale Asl Toscana Sud Est n® 712
del 26/05/2021)

20 aprile 2023 ad oggi: Membro del Nucleo Tecnico Regionale (Decreto Dirigenziale Regine Toscana
n° 8489 del 20 aprile 2023)



Attivita professionali svolte

04 maggio 2023 ad oggi: Coordinatore Aziendale del Governo delle Prestazioni Sanitarie
(Deliberazione Direttore Generale Asl Toscana Sud Est n® 508 del 04/05/2023)

01 luglio 2024 ad oggi: Direttore Rete Aziendale Liste d’attesa (Deliberazione Direttore Generale Asl
Toscana Sud Est n°® 769 del 25/07/2024)

Membro della segreteria scientifica ed organizzativa del Convegno di Area Vasta “Toscana
Meridionale” sul tema: “Il passaggio da ICD9 ad ICD9-CM: un momento di sviluppo del Sistema
Informativo Sanitario” svoltosi a Siena

Membro della segreteria scientifica ed organizzativa del Corso Aziendale sul tema: “Il passaggio da
ICD9 ad ICD9-CM: un momento di sviluppo del Sistema Informativo Sanitario” svoltosi a Siena

Coordinamento ed addestramento del personale AOU Senese addetto alla codifica delle diagnosi e
procedure presenti sulla Scheda di Dimissione Ospedaliera.

Collaborazione e coordinamento per la AOU Senese al progetto nazionale di ricerca “Revisione della
classificazione dei pazienti pediatrici e neonatologici e dei correlati pesi relativi, utilizzati nell’'ambito del
S.SN.

Coordinatore e segretario del gruppo di lavoro dellAOU Senese “Progetto di sviluppo
dellautomatizzazione del sistema informativo aziendale (migrazione sisl/sms), potenziamento gestione
dei ricoveri, avvio gestione specialistico-ambulatoriale/cup”

Tutor al Corso Integrato di Sanita Pubblica per gli studenti del VI anno del Corso di Laurea in Medicina
e Chirurgia dell'Universita di Siena

Docente al Master di Il livello in “Health Services Management — Epidemiologia, Economia e Sociologia
per 'amministrazione in Sanita Pubblica” Shourt Course: Igiene e Tecnica Ospedaliera. Universita
degli Studi di Siena.

Organizzazione e Docenza Corso Aziendale AOU Senese: “La versione 2002 delllCDICM: linee
guida. La versione 19? del grouper”

Docente ai Corsi ASL 7: “Positivo scomodo: le precauzioni universali.” 2 edizione

Docente ai Corsi ASL 7: “L'ospedale: Classificazioni e Codifiche delle malattie e dei pazienti. La
cartella clinica e la Scheda di Dimissione Ospedaliera.” 2 edizioni

Docente ai Corsi ASL 7: “L’'ospedale organizzato per intensita di cure, di assistenza e per durata di
degenza.” 2 edizioni

Azienda Ospedaliera Universitaria Senese

Settore DRG — Responsabile
= Scheda Dimissione Ospedaliera: congruita della codifica e consulenza ai medici codificatori
= Appropriatezza organizzativa dei percorsi assistenziali: creazione di percorsi, formazione ed
informazione ai medici
= Gruppo di Lavoro Regione Toscana sulle Linee Guida per la codifica della SDO

Gestione Nomenclatore Tariffario delle Prestazioni Ambulatoriali
= Verifica e valutazione delle richieste di nuove prestazioni/nuove attribuzioni di prestazioni
ambulatoriali pervenute dai reparti
= Appropriatezza organizzativa dei percorsi assistenziali
= Gruppo di Lavoro Regione Toscana sul Nomenclatore Tariffario costituito in seguito alla
Delibera G.R. n° 887/2003 avente ad oggetto: “Specialistica e diagnostica ambulatoriale: un
progetto per una qualita sostenibile”

Attivita Ambulatoriali — CUP
Organizzazione CUP Metropolitano — Responsabile del progetto aziendale

Commissione Sale Operatorie



Gruppo Lavoro “Informatizzazione Sale Operatorie”
Commissione Terapeutica Ospedaliera (Supplente Direttore Sanitario)
Progetto Odontoiatria Regione Toscana (Referente Area Vasta Sud-Est)

Assistenza Reumatologica (Referente aziendale al Tavolo di Concertazione di Area Vasta per
I'organizzazione territoriale dell'assistenza reumatologica

ASL 7 Siena/ASL Toscana Sud Est

Titolare del progetto speciale “Organizzazione e gestione del P.O. della Zona Amiata Senese per
intensita di cura, assistenza e durata di degenza (dal 01 marzo 2009 al 28 febbraio 2011). (Delibera
Direttore Generale ASL 7 n° 63 del 05 febbraio 2009).

Responsabile del CUP aziendale, in adempimento alla delibera GRT 251/2008 - “Dal CUP dei cittadini
al CUP di sistema”. (Lettera del Direttore Generale ASL 7 del 15 aprile 2008)

Coordinatore del CUP di Area Vasta Sud-Est, in adempimento alla delibera GRT 251/2008 — “Dal CUP
dei cittadini al CUP di sistema”. (Lettera del Coordinatore Comitato Direttori Generali Area Vasta Sud-
Est del 17 aprile 2008)

Co-responsabile gruppo di lavoro aziendale per organizzazione e gestione dei PP.OO. dellASL 7 per
intensita di cura, assistenza e durata di degenza. (Delibera Direttore Generale ASL 7 n° 679 del 23
ottobre 2008).

Referente aziendale per il gruppo di lavoro della Regione Toscana “Catalogo unico delle prestazioni
specialistiche ambulatoriali”, (Lettera del Direttore Generale ASL 7 del 28 agosto 2008)

Referente aziendale per il gruppo di lavoro della Regione Toscana per la revisione € manutenzione del
Nomenclatore delle Prestazioni Specialistiche Ambulatoriali

Referente aziendale Gruppo di lavoro della Regione Toscana “Costituzione gruppo di lavoro regionale
finalizzato allimplementazione nelle Aziende Sanitarie toscane dalla modalita assistenziale per
intensita di cure” (Decreto RT N° 2185 del 30 Maggio 2011)

Membro Gruppo di lavoro interaziendale ASL 7 — AOUS per I'applicazione della Del. GRT 493/2011
(Delibera Direttore Generale ASL 7 n° 398 del 12 agosto 2011).

Membro del tavolo tecnico aziendale per la “valutazione di nuovi dispositivi medici”. (Lettere del
Direttore Generale ASL 7 del 18 marzo 2009 e del 01 marzo 2010)

Membro gruppo di lavoro aziendale per la regolamentazione delle attivita di verifica della libera
professione intramuraria. (Delibera Direttore Generale ASL 7 n°® 215 del 09 aprile 2009).

Delega allimplementazione e controllo dei percorsi ospedalieri presso lo Stabilimento Ospedaliero di
Nottola (Lettera del Direttore Sanitario ASL 7 del 11 marzo 2015, prot. n° 14418)

Componente Comitato Gestione Sinistri Aziendale (Lettera del Direttore Sanitario ASL 7 del 30 marzo
2015, prot. n° 17924)

Responsabile Team AV Sud Est 2016 — 2018 DRT 191/2016: “Modifica DGR 138/2015 e s.m.i.: Linee
di indirizzo regionale in materia di controllo esterno delle prestazioni sanitarie erogate dai produttori
ospedalieri pubblici e privati accreditati.” (Lettera del Direttore Generale USL Toscana Sud Est del 29
aprile 2016, prot. n° 64600)

Componente Nucleo Aziendale Controlli Interni (Deliberazione Direttore Generale USL Toscana Sud
Est n® 1039 del 08 settembre 2016)

Responsabile Team AV Sud Est 2019 — 2021 DRT 1331/2016: “Linee di indirizzo regionale in materia
di controllo esterno delle prestazioni sanitarie erogate dai produttori ospedalieri pubblici e privati
accreditati.” (Lettera del Direttore Generale USL Toscana Sud Est del 12 marzo 2019, prot. n® 49656)

Componente Nucleo Operativo Controlli Sanitari (Deliberazione Direttore Generale USL Toscana Sud
Est n® 480 del 17 aprile 2019)
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1. N. Nante, F. Moirano, E. Giusti, C. Galanti, G. Giuliano, M. Taddei, G. Marenco, V. Savioli, M.A.
Isoardi, G. La Ferlita, G. Autieri, P. Addari: Mortalita intraospedaliera DRG specifica in alcuni
nosocomi italiani. Organizzazione Sanitaria, XXIlI, 4, 78-91, 1999.

2. V. Vinci, I. Angelillo, G. Ricciardi, M. Brogi, G. Autieri, N. Basile, N. Nante: Epidemiologia delle
infezioni ospedaliere nel Policlinico Senese Relazioni 39° Congresso Nazionale della Societa Italiana
di Igiene, Medicina Preventiva e Sanita Pubblica — S.It.I. (Ferrara, 23-27 settembre 2000), 368 — 370,
2000.

3. G. Autieri, L. Mazzolai, K. Ngoy Ngongo, L. Garramone, P. Addari, N. Nante: Qualita in ospedale:
requisiti qualitativi della cartella clinica come strumento di valutazione dell'assistenza. Atti VII
conferenza di Sanita Pubblica - S.It.I. (Bari, 11-13 ottobre 2001), 290.

4. L. Mazzolai, K.Ngoyi Ngongo, G. Autieri, P.Addari, N. Nante: Confronto tra prevalenza delle infezioni
ospedaliere ed altri indicatori di processo per la valutazione della qualita assistenziale. Atti VII
conferenza di Sanita Pubblica - S.It.I. (Bari, 11-13 ottobre 2001), 312.

5. N. Nante, S. Brandini, F. Di Stanislao, V. Furfaro, M. Isoardi, G. Autieri , M. Panella, A. Piazza: Uno
strumento per la valutazione del processo assistenziale ospedaliero: la Qualita redazionale della
cartella clinica. Difesa Sociale, Vol.5, 143 - 155, 2001.

6. G. Autieri, K. Ngoyi Ngongo, D. Lenzi, L. Bianciardi, M. Calamai, N. Nante: APPRO: applicazione di
un metodo per la valutazione dell'appropriatezza dei ricoveri ospedalieri. Abstract Congresso
Nazionale ANMDO - Il Governo Clinico delle Direzioni Sanitarie — (Tirrenia, 22-24 ottobre 2003)

7. L. Bianciardi, M. Calamai, G. Autieri, K. Ngoyi Ngongo, M. Borghi, C. Vita, G. Messina, N. Nante:
Inappropriatezza d'uso della degenza: evoluzione del fenomeno in un ospedale tipo italiano. Abstract
Congresso Nazionale ANMDO - Il Governo Clinico delle Direzioni Sanitarie — (Tirrenia, 22-24 ottobre
2003)

8. M. Calamai, L. Bianciardi, G. Autieri, M. Borghi, I. Carli, G. Messina, N. Nante: Valutazione di
appropriatezza del ricovero ospedaliero: tre metodi a confronto. Abstract Congresso Nazionale
ANMDO - Il Governo Clinico delle Direzioni Sanitarie — (Tirrenia, 22-24 ottobre 2003)

9. M. Borghi, G. Messina, L. Bianciardi, G. Autieri, I. Carli, P. Caciagli, N. Nante: The appropriateness
of hospital use assessment: three techniques in comparison. European Journal of Public Health, Vol.
13 -109 -2003, Supplement.

10. G. Messina, M. Borghi, C. Vita, K. Ngoyi Ngongo, G. Autieri, N. Nante: Inappropriate use of
hospital care: an lItalian experience. European Journal of Public Health, Vol. 13 - 113 -2003,
Supplement

11. Vencia F., Messina G., Autieri G., Picciolini M., Sancasciani S., Del Ministro V.; “Valutazione
della qualita redazionale delle cartelle cliniche”; Atti della XII Conferenza Nazionale di Sanita
Pubblica, La Sanita Pubblica tra globalizzazione, nuove esigenze di salute e sostenibilita
economica: la sfida dell'integrazione; Roma 12-15 Ottobre 2011.

12. Vencia F., Messina G., Autieri G., Picciolini M., Sancasciani S., Del Ministro V.; “Misurare
I'appropriatezza dell'utilizzo dell’'ospedale per acuti attraverso il manuale P.R.U.O.”; Atti della Xl
Conferenza Nazionale di Sanita Pubblica, La Sanita Pubblica tra globalizzazione, nuove esigenze
di salute e sostenibilita economica: la sfida dellintegrazione; Roma 12-15 Ottobre 2011.

13. Autieri G., Autieri F., D’lppolito E., Vencia F., Piccolini M., Nante N., Del Ministro V.; “L’equita di
accesso alle prestazioni sanitarie. Un’esperienza presso il P.O. della Valdichiana-Senese”; Mondo
Sanitario, XVIlI, .3, 14-18, 2011
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Siena, 27 maggio 2026
Firma
Gianfranco Autieri



