Allegato

SPECIFICHE INCARICO DI DIREZIONE DI STRUTTURA COMPLESSA U.O.C. Elisoccorso ed
Emergenza Territoriale 118 Area Provinciale Grossetana

Mission della struttura:

La Mission del UOC & propriamente quella di garantire interventi e risposte tempestive, adeguate ed ottimali
ai bisogni di salute dei pazienti che si trovano sul territorio in modo non programmato per interventi sanitari
di emergenzal/urgenza.

In particolare la uoc deve garantire un intervento appropriato che possa garantire una risposta attraverso la
stabilizzazione delle condizioni cliniche sia sul luogo dell’evento/domicilio sia mediante un percorso
diagnostico/terapeutico con il trasporto degli stessi pazienti nei luoghi di cura adeguati per la patologia

Tipologia delle attivita svolte nella struttura:
La struttura svolge le seguenti attivita:

1. Effettua interventi diagnostico/clinico/terapeutico in emergenza urgenza;

2. Effettua il recupero e la stabilizzazione dei pazienti critici anche in ambiente ostile;

3. Organizza e gestisce il trasferimento di pazienti altamente critici sia in ambulanza che con
elisoccorso, presso il DEA di Ospedali dotati delle specialita richieste per garantire idonea presa in
carico del paziente;

4. Formula diagnosi, effettua terapie

5. Elevata capacita di risposta per le patologie tempo-dipendenti (trauma, sindrome coronarica acuta,
insufficienza respiratoria acuta, ictus celebri e sepsi)

6. Gestisce l'operativita dell’Elisoccorso Regionale anche per quello che riguarda la gestione dei
contratti in essere.

7. Gestisce i rapporti con la Regione Toscana per cid che riguarda I'Elisoccorso essendo questo un
servizio Regionale

Caratteristiche richieste al Direttore della Struttura:

1. Comprovata esperienza di analisi e pianificazione di programmi di emergenza clinica sanitaria
mediante stesura di protocolli/percorsi aziendali e di Struttura (es. Uso del sangue a bordo
dell’elicottero, percorsi di centralizzazione primaria trauma in territorio rurale, procurement DCD

2. Capacita di promuovere, programmare e monitorare la riorganizzazione delle attivita secondo gl
indirizzi dettati dalla Regione Toscana in sintonia con I'Organizzazione Dipartimentale Aziendale;

3. Capacita di favorire l'integrazione dei sistemi di emergenza ospedaliera e territoriale;

4. Capacita di interfacciarsi con tutti i livelli di assistenza Ospedalieri e Dipartimentali;

5. Capacita di promuovere azioni organizzative di miglioramento per i parametri relativi agli obiettivi
Regionali e Aziendali, compresi i costi di gestione (farmaci, dispositivi medici, ecc);

6. Capacita di supervisione sul clima interno della U.O. motivando, valorizzando e responsabilizzando
le risorse umane;

7. Comprovata esperienza di programmazione e gestione dei progetti aziendali legati alla disciplina;

8. Capacita di collaborare alle attivita di Accreditamento Istituzionale e Gestione del Rischio Clinico
all'interno della U.O;

9. Capacita di adeguamento alle nuove tecnologie sanitarie ( ventilatori di ultima generazione, gestione
delle vie aree, FAST)

10. Capacita di utilizzo in modo corretto e appropriato delle attrezzature, farmaci e dispositivi
partecipando alla valutazione delle principali tecnologie sanitarie esistenti o di nuova introduzione

11. Capacita di organizzare sedute addestrative sia con mezzi di terra che con I'elicottero.

12. Conoscenza della Normativa Aeronautica Nazionale e comunitaria in materia di servizi HEMS

13. Capacita di gestione dei rapporto con le AAVV e CRI del territorio Grossetano

14. Esperienza come DEC (Delegato per l'esecuzione del Contratto) di gare d’appalto relative
all’elisoccorso e ai servizi di emergenza preospedaliera in generale



