Allegato "D"

CONVENZIONE TRA AZIENDA USL TOSCANA SUD EST E ODV/APS PER ATTIVI-

TA DI VOLONTARIATO E PROMOZIONE SOCIALE DA SVOLGERE PER I.A REA-

1177AZIONE DEL PROGETTO “ATTIVITA TERAPEUTICO RIABILITATIVE UF. SA-

LUTE MENTALE ADULTI ATTRAVERSO LA PRATICA SPORTIVA” ZONA DISTRET-

TO AMIATA GROSSETANA, COLLINE METAILLIFERE, GROSSETANA

L’anno i giomo delmesedi

TRA

[ ’Azienda sanitatia USL Toscana Sud Est (Ausl TSE nel prosiecuo), CF. e P. IVA n. 02236310518 con

sede legale a Arezzo in Via Calamandei 173, nella petsona della Direttrice di Zona-Distretto Amiata Gros-

setana, Colline Metallifere, Grossetana, Dott. ssa Tania Batbi, nata a Massa Marittima (GR) 109/04/1958,

CE. BRBTNAS8DA49H032T, in qualita di Direttrice della Zona Distretto Amiata Grossetana, Colline Me-

mllifere, Grossetana, autotizzata alla sottosctizione del presente atto ai sensi del Resolamento Opetativo delle

7 one Distretto adottato con Delberazione Aziendale n. 713/2017,

E
OdV/APS , con sede legale in , via n__ (CFE.), nella persona
del/della leoale rappresentante , nato/a a i , CE.
PREMESSO CHE

* 1 Dlos 502/92, art. 1, comma 18 prevede: ‘% titnzion e gk oyparisnai a sagpo non buvadiot onaorono aon k itioeaon

e e quiell equparate ds i allant: 4 aonma 12 alla realizgazione dbi dovers aostiniional d solicaneta. . .onissis™,

+ 1l Decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 recante 1 “Codice del Terzo settore’” ficonosce ‘% valore ¢ la

frzione soiale deat ents bl Terzo settore, dbllassociazgonismo, dbllattiid b voloniariato e dblla abvra e pratia dbl dono quali

espressione s partegpaszione, solidaned e plmaksmo”, e promuove ‘b suibypo sakgguardandone la spontaneita ed avtono-
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iz’ € e favorisce. “Fapponty arinak per i pervsyiinento d falt cvide, soldaistie ¢ d il sociak, amis” (axticolo

2deldles. 117/2017),

® Particolo 56 del Codice del Terzo settore consente alle amministrazioni pubbliche di sottosctivere, con le

oreanizzazioni di volontatiato e le associazioni di promozione sociale ‘@i fialzgate all suokimenty in fa-

vore dls fori dlf aifiiied 0 Servia social s inieresse gevierale, se il feworevols rispeto al vicorso al yraeriaty”,

* 1l comma 3 delfarticolo 56 stabilisce che la pubblica amministrazione individui le orpanizzazion e le asso-

dazioni di volontatiato, con cui stipulare Ia convenzione, “Yradite procedure comparadive nisenvate alle maecksne’” nel

fispetto dei principi di impatalita, pubblicita, traspatenza, partecipazione e parita di tratamento;

® ]a Regione Toscana ficonosce ai sogeetti del Tetzo Settore un ruolo centrale nelle politiche sodali, sanitatie

e sodo-sanitatie regionali, poiché concotrono ai processi di proetammazione tecionale e locale e, dascuno

secondo le proptie spedificita, partecipano alla progettazione, attuazione ed erogazione degli interventi e dei

serviz del sistema sodiale integtato;

# l'art. 13 della “Direttiva Professionale per la disciplina dei rappotti di co-progettazione, co-programmazione

e convenzione con i soegetti del terzo settore’” adottata con determinazione diticenziale del Direttore della

U.O. Dipattimento Supporto Amministrativo Att. Sodio Sanitatie e Spedialistiche Azienda USL Toscana

Sud Est n. 2911 del 17/12/2019, nel chiatire che i procedimenti per le convenzioni con le assodiazioni di

volontatiato e di promozione sodiale tichiamate dal Codice del Terzo Settote sono fuoti dal campo di ap-

licazione del Codice degli Appalti, predisa che la nomativa di tifefimento ¢ quella disciplinata dal CTS e

che dovranno essete fispettati i ptincpi di economicit, efficacia, trasparenza proporzonalit di cui alla 1.

n.241,/90, principi, questi, garantiti dallavvio di procedura ad evidenza pubblica e procedure comparative di

selezione;

*la L. R.'T. n. 65/2020 - Notmme di sostegno e promozione degli enti del Tetzo settore toscano -, che al

capo IV, art. 15, Convenzione nelle materie di competenza regionale prevede che 1l maggior favore tispetto




al mercato che consente di sottoscrivere convenzioni nelle matetie di competenza regionale con le otpaniz-

zazioni di volontatiato e le assodiazioni del tetzo settore sociale, deve essete valutato oltre che con tifefimento

alla convenienza economica, anche in relazione ai magwiori benefici conseguihili per la collettivita in termini

di maggiore attitudine del sisterna a realizzare 1 principi di sussidiarieta, universalita, solidatieta, accessibilita,

adepuatezza;

* con il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sodiali n. 72,/2021sono state adottate le “‘Linee oui-

da sul rappotto tra pubbliche amministrazioni ed enti del Terzo settore negli articoli 55 -57 del decteto legi-

shativo n. 117 del 20177,

» con Determinazione della Ditettrice della Zona Distretto Amiata Grossetana, Colline Metallifere, Grosseta

na n del ¢ stata indetta manifestazione di interesse rivolta alle OdV/APS

attivita di volontatiato e promozione sodiale da svolgere per la realizzazione del progetto denominato

I' Attivita terapeutico tiabilitative UF. salute mentale adulti attraverso Ia pratica sportiva’;

* con Determinazione della Direttrice della Zona Distretto Amiata Grossetana, Colline Metallifere, Grosse-

tana n. del la OdV/APS ¢ stata individuata quale partner

del progetto ad esito della procedura di valutazione delle domande pervenute, come fisultante dal verbale

della commissione insediata, e tisulta in possesso di tutti i requisiti previsti dal bando, tra cui liscrizione Regi-

stro Unico Terzo Settote (nt: del );

TUTTO CIO' PREMESSO SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE:

ART.1-PREMESSE

Le premesse costituiscono parte integrante del presente atto e ne costittiscono il primo patto.

ART.2-OGGETTO DELLA CONVENZIONE E OBIETTIVO

[ a presente convenzione ha ad ogeetto lattivita di volontariato e promozione sodiale da svolgete in attuazio -

ne del progetto denominato " Attivita terapeutico tiabilitative U.F., salute mentale adulti attraverso la pratica




sportiva’’, allegato “A” alla presente convenzione quale sua parte integrante e sostanzale, che s inquadra

nellambito degli interventi di cura e riabilitazione rivolti agli utenti in catico alla UFSMA della Zona Distretto

Amiata Grossetana, Colline metallifere, Grossetana. 1l progetto si pone lobiettivo di favorire la fiabilitazione

ichica, la socializzazione e linterazione sociale in ambienti comunitari.

ART3IMPEGNIDEILE PARTI

Ta Ausl'TSE e la OdV/APS st impeonano a dare esecuzione alla convenzione secondo 1 principi di buona

fede e cotrettezza;

I1aOdV/APS

1. stmpegna affinché le attivita programmate siano rese con continuita pet 1l petiodo preventiva -

mente concordato;

2. Simpegna inoltre a dare immediata comunicazione al referente Ausl TSE del progetto, quale

individuato all'Att. 6, delle internrzioni che, pet siustificato motivo, dovessero intetvenite nello svoleimen-

to delle attivita,

3. simpegna a curare la gestione degli aspetti otpanizzativi ed amministrativi del progetto ogeetto

della presente convenzione;

4. oarantisce la disponibilit di dotazioni struttural, materiali e di tisorse umane sufficient ad assicu-

rate lo svoleimento delle attivitd progettuali;

5. ¢ obbligata ad assicurate 1 volontati contro li infortuni e le malattie connesse allo svoleimento

delle attivita di volontatiato, nonché per la responsabilita civile vetso ter, ai sensi dellArt. 18 ¢.1 Codice

Terzo Settote,

6. si obblioa, ad osservare, ove applicabili, le notme vigenti in matetia di lavoro, sicutezza sul lavo-

1o, di tutela delPambiente, di previdenza e di tetibuzione dei lavoratoti dipendent;

7. Simpegna a fispettate i tempi previsti per la presentazione delle rendicontazioni economiche ea




collaborare alla redazione della relazione finale prevista;

JaAud TSE:

1. individua gli utenti in carico ai servizi UFSMA destinati alla partecipazione al progetto e ne moni-

toralo stato di salute el rageiuneimento degfi obiettivi terapeutici;

2 coordina la propria attivita con quella della OdV/APS come disciplinato ai successivi art. 6

Coordinamento eart 7 Attivitd e monitoraggio;

3. ¢ tenuta 2 comunicare immediatamente ai referenti della OdV /APS ogni evento che possaing -

dete sullattuazione del progetto e/o sulla validita della presente convenzione;

4, procede ad etogare i contributi a titolo di fimborso delle spese effettivamente sostenute e docu-

mentate sostenute dalla OdV/APS per la realizzazione delle attivita progettuali.

ART'4DURATA ED EFFICACIA DELTA CONVENZIONE

[ efficacia della presente Convenzione decorre dalla data di sottoscrizione e cessa il 31/12/2026, salvo ces-

sazione anticipata per esaurimento del finanziamento disponibile o per completamento delle attivita pro-

oettuali ove antecedente al 31/12/2026.

ART 5 QUADRO ECONOMICO DEL PROGETTO

Le attivitd oegetto della presente convenzione saranno finanziate, fino ad importo massimo di€ 582630

per lintero periodo di validitd, con le risorse del fondo di struttura UO salute mentale adulti — Codice PRI-

SPER26. Detto importto massimo sara erogato alla OdV/APS sulla base delle spese

ammissibili a fimborso e con le modalita dettagfiate all Att. 12, e si confioura quale concessione di contributo,

come chiatito dal’ Agenzia delle Entrate con fisposta ad Interpello n. 375 del 25 magpio 2021. Eventuali ri-

sotse agetuntive che si dovesseto rendete disponibili potranno essete dedicate 2 migiorare la proposta pro-

gettuale alla base della presente convenzione o a timborsate le spese sostenute dalla OdV/APS eccedenti il

finanziamento otiginario;




ART 6. COORDINAMENTO

1l coordinamento tra la Ausl TSE e la OdV/APS sara assicurato, successivamente allavvio del

progetto, mediante inconti periodici, da tenersi a cadenza semestrale o, in caso di bisogno urvente, su fi-

chiesta delle parti. Per la Ausl TSE 1 coordinatore ¢ la Dr.ssa Edvige Facchi, referente del progetto. Per a

OdV/APS 1 referente del progetto &l sig,

ART.7 ATTIVITA'E MONITORAGGIO

1 e attivita disciplinate dalla presente convenzione sono indicate nellalleoato “A” . 1l monitorageio delle stes-

se & curato dai sogeetti individuati all Art. 6 che, nellambito degli incontri previsti, vetificheranno lo stato di

realizzazione delle attivita progettuali, il erado di tageiuneimento degli obiettivi fissati ed eventuali azioni cot-|

rettive da porre in essete. Alla scadenza della Convenzione verra redatta dalle parti | relazione finale sullesito

delle attivitd procettuali realizzate;

ART 8 RISORSE UMANE ADIBITE AL ATTIVITA'DEL PROGETTO

ILa OdV/APS si impeona a garantite Fattuazione del attivitd progettuali con proptio perso-

nale volontario, di sicura moralita, adepuatamente formato per o svoloimento delle attivita previste. E' ob-

blico della ODV/APS predisporre lelenco del petsonale adibito alle attivitd progettuali, curame il tempesti-

VO agpiomamento e trasmetteme copia al referente del progetto per la Ausl Toscana Sud Est.

ART'9 ASSICURAZIONI

La OdV/APS garantisce che oli operatori di cui allart. 8 del presente atto, siano coperti da assicurazione

contro gfi infortuni e le malattie connesse allo svoleimento dellattivita stessa, nonché per la responsabilita ¢ -

ile verso terz, nel tispetto delle norme vicenti in matetia di copertura assicurativa La OdV/APS si obblioa a

mantenere attiva la suddetta copettura assicurativa per tutta la durata della Convenzione. Ia OdV/APS

esoneta PAzienda USL. Toscana Sud Est da qualsiasi responsabilita per danni detivanti a tetzi per effetto

dello svoloimento delle attivita progettuali di propria competenza,




ART 10 DIVIETO DI CESSIONE

In considerazione della peculiatita del tappotto di partenatiato attivato ai sensi dellArt. 56 del Codice Tetzo

Settore ¢ fatto divieto alla OdV/APS di cederela Convenzione.

ART11 - RISPETTO DEL CODICE DI COMPORTAMENTO AZIENDALE, DEL PIA -

NOTRIENNALE DI PREVENZIONE DEILLA CORRUZIONE E TRASPARENZA

Al fine di garantite il corretto svoloimento dellattivitd convenzionata e ridurre rischi di comportament flleoali,

collusivi e immorali, la OdV/APS sl impeona, attraverso 1 propti aderenti, a ga-

rantite per tutto larco di vicore del rapporto convenzionale il rispetto del “‘Codice di Comportamento del -

I'Azienda USL Toscana Sud Est”’ ai sensi dellart. 54 del Dlos 30 marzo 2001, n.165 (Delberazione azien-

dale n. 1627/2022) e di quanto previsto nel “Piano triennale di prevenzione della cormuzione 202220247,

che saranno trasmessi alla OdV /APS antecedentemente allavvio delle attivita progettuali

ART 12 SPESE AMMISSIBILI

I attivita € prestata dallassociazione a meto titolo di volontatiato. Ia Ausl TSE si impegna a fimborsare alla

OdV/APS la spesa effettivamente sostenuta per lattivitd ogoetto del presente atto. Sono

fimbotsabili quale recupero di spese effettivamente sostenute per a realizzazione del progetto i sepuenti

oneti e spese debitamente documentat:

COSTIDIRETTE:

*  Quote diisctizione e tesseramento

*  Acquisto genefi alimentati per offerta del terzo tempo

*  Acquisto divise da gioco estive ed invemali

*  Acquisto attrezzatura tecnica, come da progetto;

*  Affitto campi sportivi

*  rmborsi per trasporti: da presentare ai fini del imborso prospetto tiepilogativo dal quale risultino




* e percotrenze giomaliere di andata e fitomo, 1 km totali ed 1 fimborso spettante, nellimporto

massimodi 1/5 del costo della benzina per km percorso

*  onefl assicurativi per ofi utenti

COSTIINDIRETTL, quali , ad esempio, onet relativi alla copertura assicurativa dei volontati, oneri relativi

alla polizza RC dei mezzi impiegati, saranno timborsati nella percentuale del 10% dei costi ditetti sostenuti e

ammessi al fimborso, coetentemente con quanto indicato nella Circolare del Ministero del Lavoro, della Sa-

lute e delle Politiche Sociali n.2 del 02 febbrio 2009. Gli importi delle singole vodi di spesa fiportati nel pro-

oetto approvato costituiscono una meta previsione dei costi da sostenete, e pertanto, in sede di rendiconta -

Zione, sono ammesse fimodulazioni degli import tifetite alle varie categotie di costo, fermo restando il limite

massimo ficonoscbile indicato allArt. 5. Nel caso in cui 1 costo finale sostenuto dalla OdV/APS

, per I realizzazione delle attivita convenzionate supeti quello massimo previsto, la

ODV/APS non potra fichiedere i fimbotso di costi aceiuntivi tispetto a quell

ofiginatiamente previsti, fatta salva la disponibiliti di nuove fisorse come precisato all Att.5.

ART. 13 DOCUMENTAZIONE PER LA RENDICONTAZIONE DEILE SPESE SOSTE-

NUTE

Gli oneti saranno rimborsati solo previa presentazione di idonea e inequivocabile documentazione efustifi -

cativa, anche ai sensi dellart. 17, comma 4 del Dlos. 3 luglio 2017, n. 117, pena la non ammissibilith. Ia do-

cumentazione gustificativa dova essete immediatamente e puntualmente collegabile allimporto tendicon -

tato, in modo da tendete faclimente dimostrabile lesistenza, la pettinenza ¢ Ia ragionevolezza della voce di

spesa. In particolare, ai fini della rendicontazione, tutta la documentazione amministrativo-contabile gfustifi-

cativa delle spese sostenute deve essete conservata in ofiginale presso il soggetto che tendiconta e deve ave-

te le seouenti camattetistiche:

*  esseretiferitaa vod di spesa ammesse;




*  essereiferita a spese sostenute solo successivamente alla data di efficacia della Convenzione;

*  essere privadicotrezioni e legeibile in ogni patte, con particolate attenzione ai caratteti numeti-

d_(importi, date, ecc);

*  essete conforme alle nome contabili, fiscali e contiibutive;

Su tutti ofi ofieinali dei documenti gustificativi di spesa deve essere fiportato 1l petiodo temporale di riferi -

mento. I titoli di spesa tiferiti a periodi precedenti /o successivi tispetto allefficacia della Convenzione non

1pOssoONo essete ticonosdutl, anche se in connessione con la Convenzione stessa.

ART.14 MODALITA' DITIQUIDAZIONE DEL CONTRIBUTO

L a liquidazione del contributo avvetra con la seguente modalita:

- la 1° trance dellammontare di€ 1.000,00 sara concessa con determinazione della Direttrice della

Zonm Distretto a sepuito della comunicazione di avvio delle attivia che il referente del procetto della

ODV/APS dovra inviare al referente Ausl Toscana Sud Est. Ia ODV/APS dovra successivamente tra-

smettete al Responsabile del procedimento copia dei documenti giustificativi e Ja tabella di rendicontazione

fiepilogativa per le spese copette con Ja 1° trance concessa , firmata dieitalmente dal legale rappresentante

della ai sensi art. 47 del DPR 445,/2000;

- successivamente le spese ammiissibili dovianno essete tendicontate timestralmente nella mede-

sima modalita sopra indicata, fatta salva la_rendicontazione finale da produrte al termine delle attivit proget -

tuali o allesautimento del finanziamento pubblico. Ie liquidazioni dei telativi contributi avvetranno a seguito

di adozione di determinazione della Direttrice della Zona Distretto che sara disposta entro 15 giomi dal te-

mine delle verifiche di ammissibiliti delle spese rendicontate,

Tutti i pagamenti saranno effettuati mediante accredito sul ¢/c—dedicato alla convenzione, intestato alla

OdV/APS con  codice IBAN IT Ia

OdV/APS , sotto la propria responsabilit, si impegna a tendere tempestiva-




mente note le eventuali variazioni in ordine alle modalita di pagamento, alla propria rappresentanza ed, in

particolare, alla facolta di tiscuotere e quictanzare, e dichiara che, in difetto di tale nofificazione, esonera I'A -

zienda Usl Toscana Sud Est da oeni responsabilita per 1 pacamenti effettuati. Nel caso in cui una somma

erogaa alla ODV/APS debba essete tecuperat in tutto o in patte, la stessa si impegna a testituire all Azien -

da Usl Toscana Sud Est la somima in questione nel termine concesso dalla Ausl medesima.

ART15TRACCIABILITA' FLUSSI FINANZIARI

Alla presente Convenzione si applica la normativa sulla tracciabilita dei flussi finanziari come chiarito dal

DM 72/2021 e tecepito nelle Tinee guida ANAC sulla tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi dellarticolo 3

della legoe 13 agosto 2010, n. 136; in ottempetanza di cio € stato acquisito i CIG della convenzione, che i-

sulta essere ela ODV/APS ha provveduto a comunicare il ¢/c_dedicato, indicato al precedente

Art.14, sul quale accreditare il contributo concesso. 11 mancato utilizzo del bonifico bancatio o postale ovve -

10 degli altri strumenti idonei a consentire Ia piena tracciabilita delle operazioni costituisce causa di fisoluzione

della convenzione.

ART 16 INADEMPIENZE E CILAUSOLA RISOLUTIVA ESPRESSA

Owe siano accettati fatti, comportamenti od omissioni che costituiscano violazione della presente Con-ven-

Zione, violazione di nomme o di repolamenti che disciplinano le attivitd opgetto della Convenzione , la Ausl

"Toscana Sud Est contestera formalmente ofi addebiti assegnando un congtuo tetmine, non infeiote a cin-

que giomi consecutivi, per eventuali piustificazioni, con contestuale invito alla tempestiva sanatotia delle ina-

dempienze. Qualora la Odv/APS non provveda a fomire le predette gjustificazioni, ovvero le

stesse non tisultassero suffidentemente valide, la Ausl Toscana Sud Est, valutate la natura e Ja gravita delli-

nadempimento, le circostanze di fatto ¢ le controdeduzioni presentate dallente partner, potra irrogare, con

atto motivato, una penalita. e penalitd sono irrogate in misura variabile tra € 5000 e € 500,00 a seconda

della gravita di cascuna inadempieniza, e saranno decurtate dallimporto del contributo da ficonoscere, fatto




salvo 1l risarcimento degli eventuali mageior danni. 1l termine di pagamento della penalita da parte delfente

partner viene indicato nel provvedimento di sanzione.

I 'Azienda Usl Toscana Sud Est avia facolta di risolvere la presente convenzione di dinitto ex art. 1456 Cod.

Civ. mediante lettera raccomandata senza previa costituzione in mora, con espressa tiserva di azione per il 1i-

sarcimento di eventuali danni correlati, nei seouent cast:

- Ia reiterata e accertata violazione degli obblichi in matetia previdenziale, di protezione infortunistica e di si-

curezza nei luoghi di lavoro di cui al Dlps. n.81/2008 e ssmmui;

- Paccertata violazione delle notme vigenti in matetia di protezione dei dati personali;

- ]a mancat stipula, la mancata messa a dispostzione delf Azienda e il venir meno della polizza assicurativa

0 altra forma idonea di earanzia nel cotso del tappotto contrattuale;

- Tesistenza di condanne definitive a carico del legale mappresentante per reati contro Ja pubblica ammini -

strazione;

- cessione della convenzione;

-utllizzo di volontari non idones;

- decadenza dalliscrizione al teoistro delle OdV e APS;

- otavi, tipetuti ed itrisolti disserviz oggetto di formale diffida ad adempiere;

- mancato tispetto del codice di comportamento.

1 Azienda USL Toscana Sud Fst si fisetva la facolta di effettuare verifiche e controlli, nonché di adottare, in

auotutela, eventuali provvedimenti di annullamento, revoca e fecupeto, totale o patziale, delle somme cot -

fisposte.

ART 17 CONTROVERSIE EFORO COMPETENTE

In caso di controversia inerente e/o defivante dal presente contratto, non suscettibile di tisoluzione in via

bonatia e/0 amministrativa, le parti sin ora eleggono, quale foro esdusivamente competente, quello di




ART.I8 TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Al fini della presente convenzione, le parti si qualificano quali Titolar autonomi del trattamento ai sensi del -

[att. 4, par. 1, lett. 7) del Regolamento (UE) 2016/679 "Regolamento Genetale sulla Protezione dei Dat”

(RGPD). Le parti si danno reciprocamente atto di conoscete e applicare, nellambito delle proprie otpaniz -

vaziont, le disposizioni del citato Recolamento e quelle del dlos 30 efugno 2003, n. 196 "Codice in materia di

tezione dei dati petsonalf” e smi. e parti convengono di procedere alla sottosctizione di uno specifico

accotdo (Data Protection Agteement), allegato ‘B’ alla presente convenzione, pet darsi teciprocamente

atto della titolarita def trattamenti effettuati sui dati condivisi/trasmessi per le finalita connesse allesecuzione

del presente contratto,/convenzione, dei dati oggetto di scambio e delle correlate misure adottate a paranzia

di un adeouato livello di sicurezza nella comunicazione.

ART19 IMPOSTA DI BOLLO REGISTRAZIONE

I a presente convenzione € esente dallimposta di bollo ai sensi del comma 5 art. 82 della 1. 117/2017. 11

presente atto € sogretto a tegistrazione in caso d'uso ai sensi delPatt. 4 della Tarniffa Parte 11 allecata al Decre-

to0 del Presidente della Repubblica 26 aptile 1986, n. 131. Le spese di teistrazione sono poste a catico della

parte fichiedente.

ART20 ALLEGATI

Formano parte inteprale e sostanziale della presente convenzione:

e Allegato “A” - Progetto" Attivita terapeutico tiabilitative UF. salute mentale adulti attraverso la

pratica spottiva’;

*  Allegao “B” - Accordo Data Protection fia Titolart Autonomi (Data Protection Agreement)

ART. 21 - FIRMA DIGITALE E REPERTORIO

In base allarticolo 15 comma 2 bis della legge 7 agosto 1990, n. 241 e sm.i. “Nuove norme in matetia di




procedimento amministrativo e di diitto di accesso ai documenti amministrativi”’, 1 presente atto € sotto-

sctitto dalle parti con firma digitale, ai sensi dellarticolo 24 del decreto legishativo 7 marzo 2005, n. 82 e smi.

“Codice delPamministrazione digitale”. Il presente atto viene redatto in formato digitale e consetvato agli atti

dellUfficio delPAzienda che provvede ad isctiverlo nel registro di Repertotio.

Letto, approvato e Sottosctitto

per TAZIFENDA USL TOSCANA SUD EST

[ a Ditettrice Zona Distretto Amiata Grossetana, Colline Metallifere, Grossetana

Dr .ssa Tania Barbi

petla Odv/APS

11/T alegale rappresentante

Sig.

Ad sensi dedli Attt 1341 e 1342 del CC approva spedficamente, mediante separata sottosctizione, le se-|

ouenti dausole dopo avetle esattamente lette, esaminate e compreso il loro contenuto:

Att. 9 - Assicurazioni

Art. 10- Divieto di cessione

Art12 - Spese ammissibili

Art. 13—Documentazione per la tendicontazione delle spese sostenute

Art. 14—Modalita di liquidazione del contributo

Art16 - Inadempienze e dausola fisolutiva espressa

Art 17- Controversie e foro competente,






