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IL DIRETTORE UOC FORMAZIONE E RAPPORTI CON L'UNIVERSITA

VISTO il Decreto Legislativo 30 Dicembre 1992 n. 502 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 Ottobre 1992, n. 421" e s.m.i.;

VISTA la legge regionale 24 Febbraio 2005, n.40 “Disciplina del Servizio Sanitario Regionale” e
S.m.i.;

RICORDATA la deliberazione n 794 del 20/07/2020 con la quale il Dr. Sergio Bovenga € stato
nominato Direttore della U.O.C. Formazione e Rapporti con I'Universita;

RICHIAMATE le seguenti disposizioni nazionali e regionali vigenti

e Tlart.10, comma 2) della Legge regionale n.74 del 26/10/98 “Norme per la formazione degli
operatori del S.S.R.", dove si prevede che le Aziende Sanitarie inseriscano nel bilancio
preventivo economico annuale la somma da destinare alla realizzazione degli interventi di
formazione permanente del proprio personale e che, in riferimento a tale disponibilita
finanziaria, ciascuna Azienda Sanitaria approva e realizza un apposito programma annuale
degli interventi formativi, correlato agli obiettivi strategici e aziendali;

e la deliberazione della D.GRT n 153 del 11/02/2019, che configura il vigente testo unico per
'ECM in Toscana novellata con D.GRT.n.1306 del 21/11/2022;

» Jlallegato 2.3 dell'atto sopra scritto, dove si stabilisce che la programmazione delle attivita
formative delle Aziende sanitarie si esplica attraverso il Piano Annuale della Formazione,
che deve essere approvato e trasmesso alla Direzione Generale del Diritti di cittadinanza e
Coesione sociale della Regione Toscana entro il 28 febbraio di ogni anno;

e | Contratti Collettivi nazionali del personale del comparto e della dirigenza area sanita,
della dirigenza delle funzioni locali del SSN, oltre alle Convenzioni Uniche Nazionali di
disciplina dei rapporti di lavoro dei Medici di Medicina Generale, della Continuita
Assistenziale, dei medici del’Emergenza sanitaria territoriale, dei Pediatri di libera scelta e
dei medici Specialisti ambulatoriali, nei quali si stabilisce che la partecipazione alle attivita
di formazione continua € requisito indispensabile per svolgere la professione nel SSN;

CONSIDERATO che le istanze di aggiornamento obbligatorio individuale per il personale
assegnato saranno presentate dai Direttori di Struttura entro i limiti derivanti dalle indicazioni
aziendali;

ATTESO che la rilevazione dei bisogni formativi, quale fase propedeutica alla predisposizione del
Piano Annuale della Formazione, € avvenuta nella piena condivisione degli obiettivi strategici
aziendali e dei livelli indicati dalla Direzione Aziendale dell’Azienda USL Toscana Sud Est, e
comunicate con nota del 17/10/2022 del Direttore UOC Formazione e Rapporti con I'Universita;
DATO ATTO che il Piano delle attivita formative € lo strumento con il quale I'Azienda USL Toscana
Sud Est sanitaria del SSR programma ed attua la formazione continua e l'aggiornamento degli
operatori, come dall’allegato 1 parte integrante e sostanziale del presente atto;

VISTO che l'insieme delle proposte pervenute dalle varie articolazioni organizzative e le iniziative
promosse direttamente dalla Direzione Aziendale costituiscono il Piano Annuale della Formazione
2023 e trovano finanziamento nell'ambito delle disponibilita del Bilancio anno 2023 della Azienda
USL Toscana Sud Est;

TENUTO CONTO che alla raccolta dei fabbisogni ed alla formulazione delle proposte, hanno
positivamente collaborato con la UOC Formazione e Rapporti con I'Universita sia i Referenti della
Formazione dei Dipartimenti, laddove individuati, che gli AdF (Animatori di Formazione) previsti
dalla delibera del Direttore Generale n.1650 del 16/12/2021 “Approvazione Elenco Candidati idonei
al ruolo di Animatore di Formazione (AdF) e costituzione Albo AdF ai sensi della DGRT 616 del
7/96/21";

VERIFICATO inoltre che nel Piano Annuale della Formazione sono riportati gli importi di spesa
complessiva e specifica per la formazione aziendale collettiva e che sono anche previsti fondi per



I'aggiornamento individuale, sia facoltativo che obbligatorio, individuando anche uno specifico
fondo di riserva;

CONSIDERATO che in aggiunta ai fondi aziendali per la formazione sono in corso di
assegnazione specifici finanziamenti regionali per il personale a convenzione e per l'attuazione di
guanto previsto dalla legge 135/90 Prevenzione e lotta HIV nonché per altri progetti finalizzati da
registrare ed imputare nei competenti conti;

RILEVATO che il Piano Annuale della Formazione 2023 sara portato a conoscenza di tutti gli
operatori dell’Azienda USL Toscana Sud Est ai sensi della normativa contrattuale vigente, con la
specifica prescrizione ai Dirigenti aziendali di garantire un’equa ripartizione delle opportunita
formative al personale loro assegnato, che tenga conto sia dell'obbligo normativo ECM nel nuovo
triennio 2023-2025, sia del rispetto di un'equa distribuzione della partecipazione agli eventi
formativi, suddivisa proporzionalmente tra personale del Comparto e personale della Dirigenza dei
vari ruoli;

VERIFICATA l'ottemperanza alle indicazioni della Regione Toscana che prevede l'attuazione dei
percorsi formativi attraverso il ricorso prevalente a docenti provenienti dal sistema sanitario
regionale e limitando il ricorso a docenti esterni qualora non siano rintracciabili in Azienda
competenze appropriate ai contenuti formativi;

RILEVATO che in data 5 dicembre 2022 si e riunito il Comitato Scientifico della Azienda USL
Toscana Sud Est che ha condiviso e approvato i progetti formativi proposti nell'allegato 1 alla
presente deliberazione

CONSIDERATO che il Piano Annuale della Formazione 2023 é stato presentato alle OO.SS. della
Dirigenza PTA il 13 dicembre, al Comparto Sanita il 14 dicembre ed alla Dirigenza Sanitaria il 20
dicembre 2022 in tre distinti incontri;

STABILITO che ai sensi della D.GRT n.1306 del 21/11/2022 sono stati individuati n.7 (sette)
progetti che saranno sottoposti a valutazione di impatto formativi e n.11 progetti formativi condivisi
nella progettazione con AOU Senese;

VERIFICATO che le proposte pervenute dai Direttori e dai Responsabili scientifici dei progetti
formativi, sono conformi alle previsioni della deliberazione D.GRT n.1306 del 21/11/2022 ed alle
indicazioni previste nelle procedure del Piano Qualita in corso di modificazione;

DATO ATTO che gli eventi formativi inseriti nell'allegato 1, che forma parte integrante e sostanziale
del presente atto, saranno accreditati dall'Azienda USL Toscana Sud Est nel proprio ruolo di
Provider regionale ECM,;

RAVVISATA la necessita per le motivazioni sopra espresse, di approvare l'allegato Piano Annuale
della Formazione 2023 quale parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

ATTESTATA la legittimita e la regolarita formale e sostanziale della presente proposta;

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE
Per quanto espresso in premessa che qui si intende integralmente riportato:

1) DI ADOTTARE il Piano Annuale di Formazione 2023 riferito al personale dipendente e
convenzionato, allegato 1 alla presente delibera di cui forma parte integrante e sostanziale;

2) DI DARE ATTO che su proposta dei Dirigenti aziendali, in coerenza con le finalita formative
della programmazione annuale e per occorrenze non anteriormente determinate ed
occasionali, la UOC Formazione e Rapporti con I'Universita potra integrare o modificare il
Piano annuale 2023 nel rispetto delle risorse finanziarie gia previste per la Struttura
richiedente;

3) DI DARE MANDATO alla UOC Formazione e Rapporti con I'Universita di accreditare ai fini
ECM le attivita formative dell’Allegato 1 al Piano Annuale della Formazione 2023, in qualita
di provider ECM Azienda USL Toscana Sud Est n.090-203;



4) DI STABILIRE che il Piano Annuale di Formazione 2023 sara portato a conoscenza di tutti
gli operatori dell’Azienda USL Toscana Sud Est ai sensi della normativa contrattuale
vigente, con la specifica prescrizione per i Dirigenti aziendali di garantire un’equa
ripartizione delle opportunita formative al personale loro assegnato, che tenga conto sia
dell'obbligo normativo ECM, sia del rispetto di un’equa distribuzione della partecipazione
agli eventi formativi, suddivisa proporzionalmente tra personale del Comparto e personale
della Dirigenza dei vari ruoli;

5) DI REGISTRARE i costi complessivi per la formazione del personale, a carico del bilancio
aziendale anno 2023 in € 1.013.411,44 (milletrediciquattrocentoundici,74) per
l'aggiornamento collettivo obbligatorio e facoltativo, di cui € 92815,01 finanziati con fondi
regionali; oltre a € 150.000/00 (centocinquantamila) per l'aggiornamento individuale
obbligatorio e facoltativo; € 142.000/00 (centoquarantaduemila) per il fondo di riserva come
di seguito riportati nei competenti conti economici del bilancio di previsione 2023:

80201720 — 80202040 — 80202041 — 80202050 — 80202051 — 80202052

6) DI PRENDERE ATTO CHE in aggiunta ai fondi aziendali per la formazione sono stati
richiesti specifici finanziamenti regionali per il personale a convenzione e per l'attuazione di
guanto previsto dalla legge 135/90 nonché per altri progetti finalizzati da registrare ed
imputare, dopo accertamento, nei competenti conti;

7) DI STABILIRE che il Responsabile del Procedimento, ai sensi dell’art. 6 della L 241/90 e
s.m.i. € la dr.ssa Maria Luisa D’'Avella assegnato alla UOC Formazione e Rapporti con
I'Universita

Il Direttore UOC Formazione e Rapporti con I’'Universita

(Dott. Sergio Bovenga)

IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto del Presidente della Giunta Regionale Toscana N° 73 del 29 Aprile 2022 con cui
si nomina il Dott. Antonio D'Urso Direttore Generale dell'’Azienda USL Toscana Sud Est;

RICHIAMATA la propria Delibera N. 700 del 20 maggio 2022 di presa d'atto del contratto di
prestazione d'opera intellettuale per lo svolgimento della funzione di Direttore Generale di Azienda
Sanitaria Regionale e conseguente insediamento del Dott. Antonio D'Urso nelle funzioni di
Direttore Generale dell'’Azienda USL Toscana Sud Est a decorrere dal 20 Maggio 2022;

LETTA E VALUTATA la sopra esposta proposta di deliberazione presentata dal Dott. Sergio
Bovenga, Direttore della UOC Formazione e Rapporti con I'Universita, avente ad oggetto
“Approvazione del Piano Annuale della Formazione 2023";

PRESO ATTO dell'attestazione della legittimita, nonché della regolarita formale e sostanziale,
espressa dal Dirigente che propone il presente atto;

VISTO il parere favorevole del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei
Servizi Sociali;

DELIBERA

per quanto sopra premesso, da intendersi qui integralmente trascritto e riportato:



1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

DI FAR PROPRIA la proposta sopra esposta e di approvare integralmente nei termini
indicati, il Piano Annuale di Formazione 2023, secondo I'elenco riportato nell'Allegato 1 che
forma parte integrante e sostanziale del presente atto deliberativo;

DI DARE ATTO che su proposta dei Dirigenti aziendali, in coerenza con le finalita formative
della programmazione annuale e per occorrenze non anteriormente determinate ed
occasionali, la UOC Formazione e Rapporti con I'Universita potra integrare o modificare il
Piano annuale 2023 nel rispetto delle risorse finanziarie gia previste per la Struttura
richiedente;

DI STABILIRE che il Piano Annuale di Formazione 2023 sara portato a conoscenza di tutti
gli operatori dell’Azienda USL Toscana Sud Est ai sensi della normativa contrattuale
vigente, con la specifica prescrizione per i Dirigenti aziendali di garantire un’equa
ripartizione delle opportunita formative al personale loro assegnato, che tenga conto sia
dell'obbligo normativo ECM, sia del rispetto di un’equa distribuzione della partecipazione
agli eventi formativi, suddivisa proporzionalmente tra personale del Comparto e personale
della Dirigenza dei vari ruoli;

DI DARE MANDATO alla UOC Formazione e Rapporti con I'Universita di accreditare ai fini
ECM le attivita formative dell’Allegato 1 al Piano Annuale della Formazione 2023 in qualita
di provider ECM Azienda USL Toscana Sud Est n.090-203;

DI REGISTRARE i costi complessivi per la formazione del personale, a carico del bilancio
aziendale anno 2023 in € 1.013.411,44 (milletrediciquattrocentoundici,74) per
l'aggiornamento collettivo obbligatorio e facoltativo, di cui € 92815,01 finanziati con fondi
regionali; oltre a € 150.000/00 (centocinquantamila) per l'aggiornamento individuale
obbligatorio e facoltativo; € 142.000/00 (centoquarantaduemila) per il fondo di riserva come
di seguito riportati nei competenti conti economici del bilancio di previsione 2023 :

80201720 — 80202040 — 80202041 — 80202050 — 80202051 — 80202052

DI PRENDERE ATTO CHE in aggiunta ai fondi aziendali per la formazione sono stati
richiesti specifici finanziamenti regionali per il personale a convenzione e per l'attuazione di
quanto previsto dalla legge 135/90 nonché per altri progetti finalizzati da registrare ed
imputare, dopo accertamento, nei competenti conti;

DI DARE atto che, ai sensi dellart. 6 della L. 241/90 e s.m.i., il responsabile del
procedimento € la dott.ssa Maria Luisa D’Avella della U.O.C. Formazione e Rapporti con
I'Universita’

Dl incaricare la U.O. Affari Generali:

a provvedere alla pubblicazione all’Albo on line, ai sensi dell'art. 32, comma 1, della legge
n. 69/2009, consultabile sul sito WEB istituzionale;

ad inviare il presente atto, contestualmente alla sua pubblicazione, al Collegio Sindacale, ai
sensi dell’art. 42, comma 2, Legge regionale 24 febbraio 2005, n. 40 e s.m.i..

Il Direttore Generale
(Dott. Antonio D’Urso )
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Premessa

Il Piano Annuale della Formazione dell'Azienda USL Toscana Sud Est (da qui in avanti 'PAF') rappresenta
lo strumento principale di programmazione, promozione e governo dell'investimento immateriale ed
economico finalizzato alla crescita ed alla valorizzazione dei professionisti che svolgono la propria attivita,
in qualita di lavoratori dipendenti o convenzionati, per I'Azienda USL Toscana Sud Est. Il PAF individua
nelle persone e nel loro patrimonio culturale e professionale, tecnico e non tecnico, le principali risorse su cui
basare lo sviluppo continuo e sostenibile dell’Azienda stessa.

Questo documento rappresenta il PAF dell'Azienda USL Toscana Sud Est per 'anno 2023.

Com’e noto, a causa dell'emergenza Covid, negli ultimi anni le strutture e le attivita sanitarie hanno subito una
profonda revisione organizzativa impegnando pesantemente tutto il personale, sanitario e non.

La formazione non ha mai cessato, neanche nel periodo emergenziale, di essere un supporto fondamentale
per tutti i professionisti, sia quando ha concentrato il proprio focus sulle tematiche emergenti legate al Covid
sia quando, nel tentativo di tornare ad una “diversa normalita”, si riorienta ai contenuti tecnico professionali, di
processo e di sistema. La formazione in presenza, tradizionale modalita di aggiornamento, preponderante in
epoca pre-pandemica, ha ripreso ad essere attuata anche se affiancata ancora in modo consistente dalla
formazione a distanza in modalita sincrona (aule virtuali). La FAD asincrona (utilizzando il portale regionale di
Formas) € stata e sara diffusamente utilizzata, in special modo quando i corsi (ad esempio, i corsi sulla
sicurezza, sulla privacy, sulla trasparenza e anticorruzione) sono rivolti ad una platea molto ampia di
partecipanti.

La FAD sincrona continuera a rappresentare una importante modalita formativa, per questo & stato
riconfermato l'acquisto delle licenze per I'utilizzo di aule virtuali. Nello specifico sono state confermate 12
licenze per altrettante aule con 'capienza’ fino a 150 partecipanti in audio e relatori in audio/video; quando i
partecipanti non superano il limite di 40 unita (e tra breve anche 50) € possibile la partecipazione di tutti in
audio e video. Abbiamo acquisito anche 12 licenze per i webinar con 'capienza’ fino a 1000 partecipanti in
audio e con docenti in audio e video. Parte di queste aule virtuali sono state utilizzate anche per assicurare lo
svolgimento dei corsi OSS e dei corsi di laurea.

La capacita di un'azienda sanitaria di soddisfare i bisogni di salute della popolazione di riferimento &
indubbiamente legata alle conoscenze e alle competenze dei professionisti che la costituiscono.

Il processo di cambiamento, che deve coinvolgere inevitabilmente tutte le persone, deve essere fortemente
orientato a riconoscere e valorizzare le competenze dei singoli, anche al fine di supportare e migliorare la
motivazione ed il senso di appartenenza, requisiti indispensabili per operare efficacemente nel sistema
organizzativo di una Azienda Sanitaria.

Nell'ambito della formazione, la competenza € un costrutto complesso, composto da conoscenze, abilita/skills,
comportamenti/qualita; pud essere appresa ed é finalizzata a un obiettivo/risultato; se non viene costantemente
esercitata tende a perdere le caratteristiche di efficacia, efficienza ed appropriatezza.

Per valorizzare la competenza e il capitale umano € necessario costruire nuovi modelli di gestione al fine di
analizzare, valutare, riconoscere e valorizzare i professionisti e le loro potenzialita.

Premesso cid, competenze e conoscenze, sia specifiche del ruolo sia trasversali, rappresentano per I'Azienda
USL Toscana Sud Est i pilastri su cui basare l'organizzazione e la possibilita di miglioramento delle
performances.

Tanto premesso, la formazione continua a rappresentare, per la nostra Azienda, un elemento strategico di
innovazione e di costante allineamento delle competenze e delle performances, in uno scenario in continua
evoluzione, quale quello sanitario dove i professionisti e le organizzazioni sono chiamati a fronteggiare nuove
esigenze e nuove realtd organizzative e clinico-assistenziali, come anche la recente epidemia ha
drammaticamente dimostrato.

La formazione nei contesti sanitari si trova oggi ad affrontare sfide significative e sempre pil deve concretizzarsi
in un approccio che sia in grado di captare il rapido sviluppo delle conoscenze scientifiche, associato
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allaccrescersi delle innovazioni tecnologiche e organizzative. Si tratta di un processo continuo e permanente,
per facilitare il trasferimento delle migliori evidenze scientifiche nella pratica professionale e quindi consolidare
la qualita dell'assistenza erogata in termini di sicurezza, efficacia, efficienza, coinvolgimento ed appropriatezza.
La formazione, quindi, permette di attivare un processo finalizzato a rendere i professionisti soggetti attivi di
cambiamento, sia a livello individuale che organizzativo (gruppi), non attraverso una semplice adesione ad un
modello precostituito, ma attraverso 'elaborazione autonoma e nel confronto con gli altri di una propria strategia
di intervento, alimentata da un arricchimento del proprio patrimonio cognitivo, dall'analisi della dinamica
emotiva e motivazionale, dalla consapevolezza del proprio ruolo professionale e organizzativo. L'Azienda USL
Toscana Sud Est quindi, anche mediante la formazione, garantisce qualita, sicurezza ed efficacia delle
prestazioni che eroga, non disgiunte dalla necessaria efficienza complessiva del sistema. A tal fine, attraverso
il Piano Annuale della Formazione, si impegna a mantenere, consolidare, migliorare le competenze del proprio
patrimonio di professionisti e percio gli standard qualitativi

Il contesto di riferimento e I'analisi dei bisogni

La dimensione territoriale della Azienda USL Toscana Sud Est & molto estesa: 11.561 KM quadrati, pari
ad oltre la meta della superficie della Regione Toscana. La popolazione residente e di circa 840.000
persone. |l tasso di urbanizzazione € il piu basso della Toscana, il tasso di ruralita invece €& il piu alto.
Anche il tasso di anzianita € il piu alto; il reddito medio imponibile & leggermente sotto la media della
Regione. Nella Azienda USL Toscana Sud Est lavorano circa 10.000 operatori con rapporto di dipendenza
e circa 1.300 convenzionati.

L'offerta dei servizi, secondo la legge di riforma Regionale, deve essere organizzata sulla base della
rilevazione dei bisogni di salute e secondo i principi previsti dalla stessa legge di riforma di garantire
insieme la vicinanza della risposta al bisogno e della riorganizzazione, che eviti le duplicazioni,
realizzando appropriatezza e la migliore qualita. Il modello gestionale-organizzativo dell’Azienda si articola
nelle seguenti dimensioni di riferimento:

La dimensione “professionale”: rappresenta il “come fare”. Definisce gli standard ed i protocolli tecnici da
utilizzare nei processi rilevanti. Ha la responsabilita del miglioramento continuo degli standard di
riferimento, i parametri di assorbimento delle risorse, gli indicatori di performance. Tale dimensione trova
risposta nelle diverse competenze professionali e si articola nelle strutture professionali, nelle aree e nei
dipartimenti tecnico scientifici definiti nel regolamento aziendale.

La dimensione “gestionale-funzionale”: costituisce il “cosa fare”. Comporta la necessita di programmare,
organizzare e gestire le risorse ed i fattori produttivi assegnati, allo scopo di raggiungere gli obiettivi definiti in
fase di negoziazione nel rispetto dei criteri di efficienza (utilizzo ottimale delle risorse) ed efficacia
(raggiungimento del risultato). Tale dimensione & rappresentata dalle strutture gestionali, anch’esse definite
nel Regolamento.

La dimensione “localizzativa”: rappresenta il “dove fare”. Presuppone la necessita di individuare e definire
il sistema di attivita e di responsabilita di tutte le macrostrutture aziendali al fine di garantire uno sviluppo
organizzativo che tenga in considerazione, quali requisiti primari: la gestione per processi, la continuita
dei percorsi assistenziali, I'integrazione — con specifico riferimento a quella tra ospedale e territorio e tra
sociale e sanitario -, I'intensita di cure sia in ambito ospedaliero che territoriale.

Queste dimensioni comportano un investimento sulle risorse umane per costruire un modello organizzativo

orizzontale multiprofessionale ed interdisciplinare, che solleciti anche un cambiamento culturale e la piena

assunzione di responsabilita sul raggiungimento degli obiettivi.

La formazione & chiamata non solo ad accompagnare e supportare il cambiamento, ma anche a stimolare

e creare le condizioni culturali dello stesso. La capacita di saper lavorare in maniera diversa, formandosi

sui modelli organizzativi presenti, sulle reti cliniche e sulle competenze relative al lavorare e collaborare, &
4
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decisiva per tenere insieme la dimensione organizzativa e quella del rapporto di prossimita con i cittadini
ed i loro bisogni.

Per il PAF 2023, la raccolta dei fabbisogni formativi &€ avvenuta tramite due modelli, prodotti dalla UOC
Formazione e Rapporti con I'Universita e parte costitutiva del Piano della Qualita della Formazione
approvato dalla Regione Toscana: un modello & relativo alla rilevazione del fabbisogno individuale ed uno
é relativo alla rilevazione del fabbisogno della Struttura di appartenenza. Alla raccolta dei fabbisogni ed
alla formulazione delle proposte, hanno positivamente collaborato gli Animatori di Formazione ed i
Referenti della Formazione dei Dipartimenti laddove individuati. Nel 2022, in ottemperanza della DGRT
616/21 “Linee Guida su Animatori di Formazione”, é stato formalizzato I'’Albo aziendale degli Animatori di
Formazione con delibera del Direttore Generale n.1650/2021.

La mission aziendale

L'Azienda USL Toscana Sud Est identifica la propria mission nella promozione e tutela della salute, sia
individuale che collettiva, della popolazione residente e comunque presente a qualsiasi titolo nel proprio
territorio, per consentire la migliore qualita di vita possibile, garantendo i livelli essenziali di assistenza,
come previsto dalla normativa nazionale e regionale. La mission aziendale si inserisce all'interno delle
scelte di programmazione sanitaria nazionale, regionale e locale, integrandosi con esse e contribuendo
ad una loro attuazione in risposta ai bisogni di salute della comunita locale. L'Azienda garantisce,
mediante un modello integrato, I'organizzazione ed erogazione delle attivita di prevenzione, cura e
riabilitazione, quali previste dalla normativa vigente ed alla programmazione sanitaria nazionale e
regionale. In particolare I'Azienda sviluppa la propria azione attraverso percorsi clinici e sociosanitari integrati
e di prossimita, per superare la frammentarieta delle risposte e integrare le prestazioni in un percorso
personalizzato. Questo, insieme alle “Cure basate sulla relazione”, si correla con gli intenti della medicina di
iniziativa e gli obiettivi di prevenzione; cosi come favorisce la continuita durante il decorso delle malattie
croniche e la rapidita nella fase acuta, attraverso il lavoro dei professionisti territoriali ed ospedalieri, ognuno
dal proprio setting, ma strettamente correlati ed integrati tra loro. L'Azienda persegue la sua mission sia
direttamente, con l'utilizzo delle proprie strutture, che mediante altre strutture pubbliche o private
accreditate, il tutto sulla base di accordi specifici e nel rispetto della normativa in vigore. L'Azienda pud
altresi assumere la gestione di attivita o di servizi socio assistenziali su delega degli enti locali con le
modalita disciplinate dagli specifici atti, nonché le attivita sanitarie ed i livelli aggiuntivi di assistenza ai
sensi della normativa vigente.

Gli obiettivi strategici aziendali

L'organizzazione dell’Azienda, tenuto conto della realta geo-demografica del territorio caratterizzato da
una rilevante estensione ed un elevato indice di dispersione della popolazione, intende rappresentare
una risposta alle esigenze di integrazione delle funzioni assistenziali, mirando ad offrire alla popolazione
servizi omogenei, di prossimita, di qualita e sostenibili nel tempo. Tali servizi hanno autonomia a livello di
zona per rispondere a gran parte della domanda di salute e garantire equita di accesso. L'assistenza si
sviluppa in forma distribuita o centralizzata in relazione all'intensita del bisogno, alle dotazioni
tecnologiche necessarie, alla complessita organizzativa, combinando nel modo piu opportuno lo specifico
bisogno del paziente con I'esigenza di valorizzare le competenze dei professionisti e le capacita strutturali
e tecnologiche.

Per quanto riguarda gli indirizzi per programmare la formazione e I'aggiornamento per il 2023, con-
tinueremo a seguire le direttrici regionali ed aziendali, oltre naturalmente a sviluppare i percorsi

ritenuti necessari dalle singole strutture.
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Di seguito le indicazioni della Direzione Aziendale sugli obiettivi formativi da perseguire nel 2023:

Formazione sulla sicurezza D.Lgs.n. 81/08 e s.m.i. (Dirigenti, Preposti e Dipendenti)
Formazione antiincendio (Rischio Alto e Basso)
Formazione neo assunti

La tutela delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali e la libera cir-
colazione di tali dati

Anticorruzione e Trasparenza

Sviluppo delle competenze in ambito di amministrazione digitale
Sviluppo delle competenze nelle procedure amministrativo contabili
Sviluppo delle competenze negli atti di programmazione

Sviluppo delle competenze nelle innovazioni tecnologiche

Strumenti e metodologie di analisi, controllo e monitoraggio dei costi aziendali rispetto alle risorse di-
sponibili

I Nuovo Sistema di Garanzia quale metodologia innovativa rispetto alla griglia LEA e le novita conse-
guenti sul processo di budgettizzazione

D.M.n. 77, per la diffusione della conoscenza sulle strutture territoriali CDC, COT, Ospedali di comunita

La gestione del budget economico nelle strutture sanitarie
Lean healthcare management

Formazione “Community building” per valorizzare e costruire una comunita di interessi, di obiettivi e di
pratiche che rafforzino l'identita dellAzienda

La formazione in simulazione (allegato a DGRT 805/2021 e DGRT1306/2022)

L'Azienda si impegna nella costruzione di un sistema basato sull'integrazione nelle sue varie declinazioni,
clinica, professionale e di sistema

L'Azienda considera la SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO una condizione essenziale per garantire
una performance assistenziale sicura e di qualita sia nei confronti degli assistiti sia nei confronti degli
operatori offrendo un’ampia e qualificata formazione su questa tematica come peraltro previsto dal
Decreto LGS 81/08

L'’Azienda considera la COMUNICAZIONE una delle leve strategiche per il raggiungimento dei propri

6
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obiettivi ed attribuisce alla comunicazione una profonda valenza relazionale finalizzata all'ascolto,
allaccoglienza e alla presa in cura di tutti i cittadini che necessitano dei servizi offerti. Al contempo una
comunicazione strutturata & essenziale per garantire il raccordo all'interno della rete del territorio e tra le
comunita professionali.

L' Azienda si impegna ad aumentare la propria visibilita e trasparenza interna ed esterna, la comprensione
delle sue linee di lavoro e dell'organizzazione dei servizi, anche attraverso momenti di confronto e di
coinvolgimento con i principali portatori d'interesse. L'Azienda si impegna inoltre affinché le culture
professionali ed organizzative si incontrino arricchendosi vicendevolmente, tramite processi di scambio
culturali, con I'obiettivo di far proprie le migliori soluzioni disponibili, a cominciare dal coinvolgimento attivo
del primo protagonista dei servizi, il cittadino stesso.

Obiettivo strategico: Formazione in Simulazione

La direzione aziendale tramite la UOC Formazione e Rapporti con I'Universita ha individuato tra i 685
eventi del PAF 2023 n.26 eventi la cui tipologia formativa ¢ individuata quale Simulazione DGR 25472013.
Di questa tipologia formativa saranno misurati 3 indicatori:

1. n. partecipanti coinvolti/ n. partecipanti programmati >= 70%
2. n. test superati con esito positivo/partecipanti ai corsi >= 75%
3. n.corso istruttori in simulazione >=1

La formazione in Azienda

L'offerta formativa del Piano & organizzata secondo lo schema dei dipartimenti aziendali cosi come
attualmente organizzati. La organizzazione del Piano per dipartimenti rappresenta ad oggi la soluzione piu
razionale e corrisponde ai ruoli previsti dalle delibere di organizzazione. E’ stato inoltre definito in maniera
puntuale il livello dei dipartimenti tecnico-scientifici, che pur non avendo la gestione di risorse umane,
mantengono un importante ruolo sul piano tecnico professionale e scientifico.In alcuni Dipartimenti e stato
individuato anche un “Referente per la formazione del dipartimento” come punto di riferimento per la
Formazione, che collabora con I'Animatore della Formazione. La formazione va considerata come una
"risorsa" che genera un investimento immateriale sia per le strutture che per i professionisti e pertanto deve
avere una propria logica sia nella fase di progettazione che di valutazione, quest'ultima riferita sia alla
qualita progettuale che agli esiti dei percorsi formativi. La struttura del Piano di Formazione prevede due
livelli di pianificazione, uno di tipo "top down" riservato agli eventi di tipo strategico, promossi dalla Direzione
Aziendale, uno di tipo "bottom up" per i progetti promossi dai Dipartimenti e dalle Macro-Aree Aziendali. Si
precisa che nel PAF sono compresi i programmi progettati e promossi dalle strutture afferenti agli staff quali
ad esempio i programmi sulla sicurezza nei luoghi di lavoro, gli eventi sul Codice Rosa e sulla Medicina di
Genere. In particolare per quanto riguarda la sicurezza aziendale del personale e delle strutture, per il
rischio clinico e per i requisiti dell'accreditamento, le responsabilita sono quelle attribuite dai relativi piani e
regolamenti aziendali. Va ricordato inoltre, come precisato nel documento di indirizzo trasmesso alle
strutture nella fase di avvio del percorso di analisi dei bisogni che, per quanto riguarda i progetti trasversali
di cui sopra, la responsabilita della progettazione e della promozione € delle strutture deputate, ma la
individuazione dei destinatari e la realizzazione delle condizioni per favorire la partecipazione, €
necessariamente dei dirigenti che hanno assegnata la gestione delle risorse umane.
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Il percorso di elaborazione del Piano

Il piano della formazione descrive il contesto aziendale, stabilisce le linee di indirizzo per una corretta
gestione dei percorsi formativi e traduce le strategie in obiettivi operativi definendo contenuti, tempi e
destinatari della formazione.

La raccolta ed analisi dei bisogni coordinata dalla UOC Formazione e Rapporti con I'Universita si &
dispiegata nelle seguenti fasi:

1.
2.

Adozione di un documento di indirizzo, a seguito di indicazioni della Direzione Aziendale
Informativa a tutti gli attori coinvolti, Direttori di dipartimento/macroaree, Responsabili dipartimentali
per la formazione, Animatori di formazione con le indicazioni sulle modalita di raccolta fabbisogni,
presentazione progetti formativi, scadenze.

Raccolta dei bisogni di cui si da atto nella predisposizione dei progetti formativi inseriti digitalmente

nella piattaforma “PAF” dagli Animatori di Formazione

Presentazione dei Progetti Formativi su format standard presente nella piattaforma PAF su Intranet
Aziendale, compilati e inviati on line. La metodologia informatizzata ha consentito di generare le
proposte formative complete di tutti gli elementi obbligatori e previsti dalla normativa regionale, per
il successivo inserimento nel PAF.

Analisi delle proposte ricevute dalle macrostrutture, a cura della UOC Formazione e Rapporti con
I'Universita, per coordinare, integrare e rendere la stesse compatibili con le risorse finanziarie;
Raccolta delle proposte del personale convenzionato (Medici di Medicina Generale) a cura dei loro
Animatori, come da indicazioni regionali, per il tramite del Direttore del Dipartimento della Medicina
Generale.

Comunicazione, discussione e approvazione all'unanimita del PAF 2023 da parte del “Comitato
Tecnico Scientifico” in data 5 dicembre 2022

Presentazione alle Organizzazioni Sindacali: Dirigenza PTA il 13 dicembre, al Comparto Sanita il 14
dicembre e alla Dirigenza Sanitaria il 20 dicembre 2022 in tre distinti incontri;

Tutte le anagrafiche delle singole proposte di eventi formativi inseriti nel presente piano portano la indicazione

degli obiettivi, della macro area formativa, dei destinatari, delle metodologie e dei sistemi di valutazione, oltre

alla indicazione del Responsabile Scientifico laddove gia individuato.

I PAF 2023 tiene conto del contesto nazionale e regionale sulla formazione continua in sanita, nonché delle
priorita della programmazione sociosanitaria regionale.

Obiettivi di sistema e aree di contenuti prioritari
| principi a cui si ispira il Piano Aziendale di Formazione 2023:

a.
b.
C.

d.
e.

f.

Le linee di indirizzo regionali
Il sostegno ai processi di riorganizzazione aziendale
L'investimento formativo a supporto del governo dei percorsi diagnostico-terapeutici e delle reti
come in generale dei processi di integrazione, decisivi per gli obiettivi di cambiamento
Lo svolgimento per la Azienda USL Toscana Sud Est, delle attivita come Provider ECM
Il controllo dei costi, mantenendo una significativa offerta formativa a tutto il personale
La priorita alla modalita di formazione collettiva organizzata aziendalmente, rispetto alla formazione
individuale esterna
8
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g. L"impulso verso modalita di erogazione della formazione multi professionale e della formazione
"sul campo" e della Simulazione che renda piu evidente come il personale possa da subito
utilizzare le conoscenze e competenze acquisite nella propria attivita lavorativa

h. La valorizzazione delle risorse di docenza interne e del sistema regionale, in tutti i casi in cui sia
possibile e didatticamente efficace

I. Lo sviluppo della integrazione di percorsi formativi di interesse di area vasta

. Laequita nelle opportunita di accesso alla formazione tra il personale

k. Lo sviluppo della valutazione della formazione incrementando la valutazione di impatto e cercando
di andare oltre i tradizionali questionari di gradimento e di apprendimento

Tra i principi sopra enunciati sono comunque state individuate delle aree prioritarie, che rispondono ai contenuti
particolarmente rilevanti del SSN e a quelli Regionali; inoltre sono stati integrati con quanto emerso dalle
riunioni con la Direzione Aziendale e con i dirigenti delle Macrostrutture, come Aree di priorita Aziendali.

Tematiche speciali/obiettivi rilevanti SSN e SSR
Nello specifico sono 128/685 (18,68 %) gli eventi riferiti a tematiche speciali/obiettivi rilevanti SSN e SSR
obiettivi 01,04, 06,12,20,21, 22,29,32,33

01 - Applicazione nella pratica quotidiana dei principi e delle procedure dellEvidence Based Practice (EBM-
EBN- EBP) SSR 27

04 - Appropriatezza delle prestazioni sanitarie, sistemi di valutazione, verifica e miglioramento dell'efficienza e
efficacia. Livelli essenziali di assistenza (LEA) SSR 13

06 - Sicurezza del paziente, risk management, responsabilita professionale SSN 21

12 - Aspetti relazionali e umanizzazione cure SSR 35

20 - Tematiche speciali del SSN e SSR a carattere urgente e/o straordinario individuate dalla c.n. per la
formazione continua e dalle regioni/province autonome per far fronte a specifiche emergenze sanitarie con
acquisizione di nozioni tecnico-professionali SSN 0

21 - Trattamento del dolore acuto e cronico. Palliazione SSN 0

22 - Fragilita e cronicita (minori, anziani, dipendenze da stupefacenti, alcool e ludopatia, salute mentale), nuove
poverta, tutela degli aspetti assistenziali, sociosanitari e socio — assistenziali SSR 19

29 - Innovazione tecnologica: valutazione, miglioramento dei processi di gestione delle tecnologie biomediche,
chimiche, fisiche e dei dispositivi medici. Health technology assessment SSR 6

32 - Tematiche speciali del SSN e SSR a carattere urgente e/o straordinario individuate dalla formazione
continua e dalle regioni/province autonome per far fronte a specifiche emergenze sanitarie con acquisizione di
nozioni processo 0

33 - Tematiche speciali del SSN e SSR a carattere urgente e/o straordinario individuate dalla formazione
continua e dalle regioni/province autonome per far fronte a specifiche emergenze sanitarie con acquisizione di
nozioni di sistema SSN 0
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Eventi formativi rispondenti a obiettivi
ritenuti particolarmente rilevanti per il SSN

Numero eventi formativi

obiettivo 6

22

Eventi formativi rispondenti a obiettivi
ritenuti particolarmente rilevanti per il SSR

Numero eventi formativi

obiettivo 22 19
obiettivo 29 6
obiettivo 4 15
obiettivo 12 35
obiettivo 1 3N

Eventi formativi rispondenti a obiettivi
ritenuti particolarmente rilevanti per I'Azienda

Numero eventi formativi

Contenuti tecnico professionali (conoscenze e competenze) specifici di 314
ciascuna professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna

attivita ultra specialistica, ivi incluse le malattie rare e la medicina di

genere (obiettivo 18)

Linee guida, protocolli e procedure (obiettivo 2) 60
Documentazione clinica. Percorsi clinico assistenziali diagnostici e 5
riabilitativi, profili di assistenza — profili di cura (obiettivo 3)

Integrazione interprofessionale e multiprofessionale, 27
interistituzionale (obiettivo 8)

Integrazione tra assistenza territoriale e ospedaliera (obiettivo 9) 3
Management sistema salute. Innovazione gestionale e 12
sperimentazione di modelli organizzativi e gestionali (obiettivo 11)

La comunicazione efficace interna, esterna, con paziente. La 13
privacy ed il consenso informato (obiettivo 7)

Etica, bioetica, deontologia (obiettivo 16) 5

10
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Seguendo le indicazioni regionali di prevedere progetti formativi trasversali di area vasta, si segnalano 11
eventi che sono stati co-progettati e saranno realizzati in collaborazione con ’AOU Senese.

1.

2.

9.

La pianificazione assistenziale nelle malattie infettive seconda parte

Indicazioni, controindicazioni e gestione del drenaggio toracico

Corso rianimazione neonatale in sala parto

Retraining rianimazione neonatale

La stabilizzazione del neonato critico in attesa di trasporto

La fisioterapia nelle disfunzioni del pavimento pelvico - corso base teorico pratico
Giornata del prematuro

Fine: family and infant neurodevelopmental education

Il latte materno: un dono prezioso

10. Nidcap: metodo "kangaroo mother care" KMC

11. Posizionamento e gestione degli accessi venosi centrali nel neonato

11
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Con il documento di indirizzo fornito alle strutture al momento dell'avvio della fase di analisi dei bisogni
sono state date alcune indicazioni di sistema ai Direttori di Macrostruttura, in particolare quello di favorire
percorsi formativi di FSC (Formazione sul Campo) come definita dalla Regione con gli indirizzi alle Aziende
Sanitarie, quali audit clinici e assistenziali messi a punto da gruppi multiprofessionali e caratterizzati da
un'impostazione basata sul “problem solving” e sul “team learning” o apprendimento per processi, con
ampio ricorso alla simulazione “hight fidelity”, addestramenti con tutoraggio individualizzato, conferenze
clinico patologiche, riunioni permanenti, progetti di Ricerca, FAD sincrona e asincrona.

Tipologia di Formazione N. Eventi
Audit Rischio clinico 1*
Blended 42
Comando tecnico scientifico 6
Conferenze clinico patologiche/assistenziali 3
Convegni 26
Corsi 277
FAD asincrona (e-learning) 1
FAD sincrona 67
Focus group 5
PDTA integrati e multiprofessionali

Rassegna di morbilita e mortalita ad alto rischio 4*
Riunioni/Gruppi di miglioramento/Comunita di pratica 136
Seminari 33
Simulazione 26
Stage 1
Training on the job addestramento sul campo 44
Videoconferenza 12
Totale 685

*= Audit di Rischio clinico e Rassegne di morbilitd e mortalita di rischio clinico sono sommati nel complessivo dei 685 eventi,
solo una volta cioé come singolo progetto proposto, ma il numero delle edizioni & almeno 30 edizioni mensili per ogni sede
operativa.

12
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Gli eventi formativi in: FSC (con particolare attenzione comunita di apprendimento e di pratica), FAD, Blended
e la Ricerca sono da considerarsi tipologia di eventi innovativi e rappresentano nel loro insieme il 50,36% degli
eventi totali

.Tipologie formative INNOVATIVE FSC N. Eventi
Comando tecnico scientifico 6
Focus group 5
PDTA integrati e multiprofessionali 1
Rassegna di morbilita e mortalita ad alto rischio 4
Riunioni/Gruppi di miglioramento/Comunita di pratica 136
Simulazione 26
Stage 1
Training on the job addestramento sul campo 44
Tipologie formative INNOVATIVE FAD

FAD asincrona 1
FAD sincrona 67
Videoconferenza 12
Tipologie formative INNOVATIVE BLENDED

Blended 42
Tipologie formative INNOVATIVE RICERCA

Ricerca 0
TOTALE 345
Totale % 50,36%

Gli eventi del presente PAF 2023 fanno riferimento a tre grosse famiglie degli obiettivi nazionali, nello specifico:

Obiettivi Nazionali %
Competenze tecnico professionali e specialistiche (10-18-19-20- 412/685=60,15
21-22-23-24-25-26-27-28-29)

Competenze di processo, relazionali e comunicative 131/685= 19,12
(3-4-7-8-9-11-12-13-14-15-30-32)

Competenze di sistema organizzativo/gestionale/situazionale e 142/685=20,73
di ruolo (1-2-5-6-16-17-31-33)

Elementi di coerenza con le politiche aziendali

Le premesse per I'elaborazione del PAF trovano la base nella definizione degli obiettivi strategici aziendali e

negli obiettivi delle aree, che rappresentano la sintesi degli orientamenti di breve e media scadenza

13
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dell’Azienda. In questo contesto, il riconoscimento del ruolo strategico della formazione continua rappresenta
la garanzia di un’attenzione di tutto il sistema aziendale ad una programmazione complessiva sistemica e
coerente che comprenda tutti gli elementi che convergono concettualmente nel significato del governo clinico.

Gli indirizzi della Regione Toscana stabiliscono tre tipi di coerenze:

1) Il Piano formativo rispetto alle politiche per lo sviluppo delle risorse umane
2) il Piano formativo rispetto alle innovazioni organizzative aziendali
3) il Piano formativo rispetto alle innovazioni tecnologiche.

Il Piano formativo rispetto alle politiche per lo sviluppo delle risorse umane

Le principali risorse di cui dispone un’azienda per creare valore, generare nuove idee e sviluppare nuovi servizi
sono le risorse umane. Anche un’azienda dotata delle tecnologie piu sofisticate necessita di persone
competenti, creative e motivate per svolgere l'insieme complesso di attivita necessarie a garantire prestazioni
efficaci, efficienti ed appropriate. L'innovazione in un’azienda dipende, in grande parte, dalle conoscenze
professionali e dalle competenze del personale che, in un contesto di costante cambiamento della domanda e
degli scenari tecnologici, diventano desuete in tempi molto rapidi. L'Azienda USL Toscana Sud Est pone al
centro del proprio sistema la risorsa umana quale leva strategica e fattore critico di successo.

Le politiche di sviluppo del personale si fondano su tre pilastri:

-sviluppo delle competenze professionali, inteso come definizione delle competenze chiave da possedere per
lo svolgimento delle singole professioni. Il sistema di valutazione traccia i punti di forza e di debolezza rispetto
alle competenze chiave e le sostiene indirizzando il personale mediante progetti di formazione mirata:
riferimento obiettivo n. 18 eventi programmati n.314
-consapevolezza organizzativa, intesa come conoscenza dell’'organizzazione e capacita di agire all'interno
della stessa nel rispetto delle proprie competenze e dei ruoli: riferimento obiettivo n.11 eventi programmati
n.12
-sviluppo di carriera, inteso come definizione di percorsi di carriera professionali e gestionali ed inserimento
dei collaboratori allinterno degli stessi sulla base delle loro capacita e talenti. obiettivo n. 5 eventi
programmati n.10
Partendo da tali premesse il Piano di Formazione della Azienda USL Toscana Sud Est intende:

e promuovere la conoscenza e consapevolezza dell’'assetto organizzativo in modo particolare per i

neo assunti

e promuovere una cultura della qualita, nella logica di un miglioramento continuo, coinvolgendo,
responsabilizzando e valorizzando la professionalita e o sviluppo delle risorse umane presenti;

e sviluppare le competenze per garantire la qualita assistenziale attraverso l'utilizzo di strumenti
conoscitivi e metodologici per la costruzione integrata di percorsi assistenziali, in accordo con le
linee guida nazionali ed internazionali ed i principi basati sull'evidenza;

e sviluppare le competenze/capacita necessarie a svolgere le proprie funzioni nel rispetto della

normativa dettata in materia di anticorruzione e privacy;
14
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e sviluppare e sostenere le capacita comunicativo-relazionali necessarie ad affrontare positivamente
e costruttivamente i rapporti interpersonali con le persone assistite e con gli altri operatori;

e sviluppare le competenze/capacita per rispondere adeguatamente e tempestivamente a situazioni
di emergenza urgenza sanitaria, quali l'arresto cardio respiratorio;

e coinvolgere tutti i professionisti ed operatori, con particolare riferimento ai neo assunti, nell'attivita
aziendale ed in quella della struttura di appartenenza,

Dal 2020 lo Staff della Direzione Generale, promuove il corso destinato a tutti i neo assunti, di 16 ore 0 24 ore
con l'obiettivo di allineare le nuove risorse sui temi dell'organizzazione aziendale, del codice di comportamento,
sicurezza sul lavoro e sicurezza antincendio.

Il Piano formativo rispetto alle innovazioni organizzative aziendali

L'Azienda USL Toscana Sud Est garantisce lo svolgimento dei propri compiti istituzionali attraverso le strutture
organizzative professionali e funzionali individuate tenendo presente le norme generali di organizzazione, di
prossimita e il necessario collegamento tra assistenza ospedaliera e territoriale e tra assistenza sanitaria e
sociale.

Le strutture organizzative professionali sono strutture di coordinamento tecnico — professionale delle unita
organizzative (es. Reti e Dipartimenti di coordinamento tecnico-scientifico).

Le strutture organizzative funzionali sono l'insieme di piu funzioni operative riconosciute appartenenti a settori
omogenei di attivita. Sono strutture multiprofessionali che aggregano il personale secondo criteri orientati alla
produzione di servizi.

Sono strutture organizzative funzionali:

Zone Distretto

Presidi Ospedalieri

Staff della Direzione Aziendale e Sanitaria
Aree di Staff

Dipartimenti ospedalieri
Dipartimenti delle professioni
Dipartimento della Prevenzione
Aree Dipartimentali

. Aree operative di presidio

0. Unita Funzionali

1. Dipartimenti amministrativi e tecnici

SN~

Considerato che I'Azienda governa 13 Stabilimenti Ospedalieri e che i Dipartimenti Clinici raggruppano Unita
Operative collocate nei diversi Stabilimenti, si rende necessario allocare alcune funzioni di gestione operativa a
livello di singolo stabilimento. Le infrastrutture e le risorse dello Stabilimento Ospedaliero sono quindi
organizzate in Aree Organizzative di Presidio, che aggregano piu Moduli Assistenziali al fine di assicurare una
programmazione condivisa, coordinata e razionale; le Aree Organizzative di Presidio definiscono piattaforme
logistiche di risorse strutturali, tecnologiche ed impiantistiche che garantiscono un uso efficiente ed appropriato
dei Moduli stessi, in funzione delle esigenze della casistica assegnata alle Unita Operative cliniche. | Dipartimenti
ospedalieri e le Unita Operative specialistiche al loro interno sono costituiti da equipe di sanitari che gestiscono
le casistiche cliniche di competenza e assorbono i fattori produttivi messi a disposizione dalle Aree Organizzative
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di Presidio sulla base di una programmazione congiunta.

Le Aree Organizzative di Presidio sono, come le strutture Organizzative Funzionali, titolari di scheda di budget.
Il Piano Formativo € stato predisposto seguendo I'evoluzione dell’organizzazione e dei suoi centri di
responsabilita. In questo modo anche il piano formativo e diventato uno strumento a supporto
dell'organizzazione (sia per far conoscere a tutti 'organizzazione, sia per far funzionare al meglio tutti gli
snodi organizzativi).

Infatti il Piano Formativo propone alcuni corsi a supporto dell'innovazione organizzativa.

Il Piano formativo rispetto alle innovazioni tecnologiche

Anche con riguardo alla innovazione tecnologica la coerenza risulta significativa.

L'innovazione tecnologica, a seguito della riforma sanitaria, & divenuta fondamentale per il ridisegno e
unificazione dei processi aziendali sia sanitari che amministrativi. Le caratteristiche di basse infrastrutture
di comunicazione e di bassa densita di popolazione presenti nel’Azienda USL Toscana Sud Est portano
Iinnovazione tecnologica e linnovazione organizzativa ad essere uno dei maggiori strumenti per
uniformare il livello di qualita ed equita di cura anche per i territori disagiati. Continuano a nascere cosi
diverse iniziative aziendali di innovazione sia dal livello di governance che dagli operatori territoriali ed
ospedalieri. Per ognuna di queste iniziative la formazione a supporto del dispiegamento € da sempre stata
fondamentale per ottenere il massimo risultato attraverso una continua e costante vicinanza agli operatori
interessati dalle nuove tecnologie e delle nuove organizzazioni.

Per supportare le innovazioni necessarie, ottimizzare i processi e stimolare il miglioramento organizzativo,
anche in questo piano di formazione si da spazio alla formazione di base Lean del personale territoriale e
ospedaliero. Rispetto alla messa in opera di progetti di innovazione tecnologica e organizzativa € stato
inserito nel piano di formazione un’iniziativa, rivolta agli Staff di Direzione e alle Direzioni dei Dipartimenti,
per il Design Thinking dei processi come strumento di disegno, condivisione e definizione di un processo
innovativo da mettere a regime. A questo tipo di necessita si affiancano modalita operative innovative,
legate ai nuovi strumenti tecnologici, per le quali gli operatori verranno affiancati in aula e “on the job” con
sessioni di Change Management che permettano a tutti, indipendentemente dal grado di propensione
all'utilizzo di piattaforme digitali, di arrivare a un pieno utilizzo delle nuove piattaforme. In riferimento all’
obiettivo 29 gli eventi programmati sono 6

Cosa ci aspettiamo:
e Miglioramento della conoscenza dell'organizzazione aziendale a tutti i livelli con
particolare attenzione al personale sanitario.
o Miglioramento del processo di budget e di valutazione strettamente legati al modello
organizzativo adottato
o Miglioramento della circolarita delle informazioni e della comunicazione, anche con il
supporto di strumenti informatici, in relazione al modello organizzativo adottato
Considerate le caratteristiche orografiche e demografiche del territorio Sud Est della Toscana,
particolarmente importanti continuano ad essere iniziative di innovazione tecnologica per lo sviluppo della
Telemedicina. Non ultimo il supporto formativo a vari livelli rispetto allimplementazione di nuovi percorsi
di diagnosi e cura attivati attraverso strumenti di Telemedicina tra i PS ospedalieri e con le zone disagiate
ed isolate come I'lsola del Giglio o I'’Appennino. Il supporto di affiancamento “on the job” del personale
risultera essenziale per l'utilizzo pervasivo delle nuove tecnologie messe a disposizione.

| risultati attesi dal supporto formativo e di affiancamento sul campo di questi progetti e degli altri previsti
nel PAF sono di massima efficacia e pervasivita nell’utilizzo quotidiano di nuovi strumenti tecnologici e
quindi dell’attuazione efficace ed efficiente di nuovi percorsi di diagnosi e cura nonché di diffusione anche
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nei territori disagiati e nei Presidi Ospedalieri periferici di professionalita specialistiche presenti nei Presidi
centrali. Tutto questo con particolare riferimento all'uso delle piattaforme GoToMeeting e GoToWebinar
per le riunioni online, videoconferenze e conferenze.

Strumenti di verifica

L'azienda mira ad implementare un sistema attraverso il quale attuare e promuovere un'organizzazione
flessibile e dinamica di valutazione delle proprie attivita formative.

L'Azienda si impegna a fare una verifica intermedia del PAF entro il mese di luglio 2023 ed a fare una
verifica finale verra entro il mese di febbraio 2024 i cui risultati verranno esplicitati attraverso la redazione
della Relazione Annuale sulla Formazione nel 2024. La Relazione Annuale conterra tutti gli elementi di
valutazione previsti dalla Regione Toscana oltre ad ulteriori elementi di valutazione utili all'analisi.
L'Azienda si impegna a valutare efficienza ed efficacia della propria attivita formativa dandosi i seguenti criteri e
relativi indicatori:

CRITERI INDICATORI
Efficacia esiti N. partecipanti/N. iscritti = 70%
didattici N. partecipanti agli eventi formativi che non hanno acquisito crediti ECM/partecipanti totali < 15%

Grado di soddisfazione dei discenti = 3 (range 0 - 5)

Efficienza N. eventi realizzati/N. eventi totali PAF = 70%
N. eventi accreditati /N. eventi accreditabili = 80%

N. corsi effettuati con docenti SST/N. corsi realizzati = 70%

Governo formazione | N. dossier di gruppo costruiti nel triennio 2023-2025 =7

Strumenti quantitativi e qualitativi di verifica del piano.

Indicatori di tipo quantitativo Livello di accettabilita Scost.amlel?to
ammissibile
Eventi realizzati/programmati 70% 5%
Personale coinvolto/personale programmato (a
ruolo dipendente) 60% 5%
Personale coinvolto/personale programmato
(a ruolo convenzionato) 60% 5%
Indicatori di tipo qualitativo Livello di accettabilita Scostamento
ammissibile
Eventi multiprofessionali/eventi totali 70% 5%
Eventi FSC, FAD, Blended . 5%
ricerca/eventi totali 50%
Eventi formativi che rispondono ad obiettivi 59 2%
rilevanti per SSR e SSN/eventi programmati 0
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La verifica d'impatto

La valutazione della ricaduta organizzativa, attivita complessa e in alcuni casi onerosa, & da attivare solo per le
azioni formative finalizzate a generare impatti significativi, 0 a rispondere a interrogativi rilevanti o a fornire
orientamenti pratici utili per il futuro. E opportuno dunque identificare i contesti piti idonei dove pud essere utile
“investire” sulla valutazione della ricaduta organizzativa, scegliendo le azioni formative maggiormente legate alla
realizzazione di obiettivi strategici, progetti di innovazione, nuove politiche.

Si prevedono 7 eventi formativi sui quali fare, oltre alla verifica del gradimento e dell'apprendimento, anche
una verifica di impatto a distanza sul ritorno della formazione.
Gli eventi formativi sui quali sara fatta la valutazione di impatto sono:

1. Introduzione al Damage control surgery (Livello Performance)

2. Navigare i conflitti e favorire il dialogo con la comunicazione non violenta (Livello Performance)

3. Buon lavoro! Nuove modalita per approfondire le dinamiche etiche emozionali ed energetiche che si
possono attivare in un rapporto di cura (Livello Performance)

4. MBSR Mindfulness-based stress reduction (Livello Performance)

5. Corso trauma avanzato sede grosseto (Livello Performance e Utenza)

6. Indipendenza del controllo ufficiale (Livello Performance)

7. Laresponsabilita di ruolo: aspetti comunicativi e relazionali (Livello Utenza)
Coinvolgimento del personale

Con il Piano di Formazione I'Azienda si pone I'obiettivo di assicurare adeguate occasioni di crescita culturale
e professionale a tutti i professionisti. Per il personale del ruolo sanitario I'opportunita formativa, orientata
prevalentemente allo sviluppo di competenze, garantendo la qualita del processo formativo, mira anche a
massimizzare I'acquisizione dei crediti ECM cosi come previsto dalla normativa. Il target € multiprofessionale
per 529 eventi (pari al 77,23%) e monoprofessionale per 156 eventi (pari al 22,77%). Tra i destinatari degli
eventi formativi il personale sanitario con obbligo ECM € cosi ripartito tra le diverse professioni.

Personale partecipante a tutti gli eventi in tutte le loro edizioni 52.774 %
Personale partecipante ad eventi monoprofessionali 4.367 8,27
Personale partecipante ad eventi multiprofessionali: 48.407 91,73

Il personale viene individuato e coinvolto da parte dei Dirigenti preposti ai Dipartimenti, alle Aree
Dipartimentali, alle Unita Operative e Funzionali, in quanto si ritiene precisa responsabilita del Dirigente
analizzare i bisogni formativi delle risorse umane assegnate, nonché le priorita e le modalita per realizzare
una omogenea crescita professionale.

Si ricorda, a tal proposito, che la capacita di coinvolgere il personale assegnato nei programmi formativi e
la valorizzazione delle risorse umane € uno degli elementi per la valutazione del personale dirigenziale, ai
fini dell'attribuzione di eventuali incarichi di gestione e professionali.

La partecipazione del personale agli eventi formativi avverra anche attraverso I'utilizzo delle riserve orarie
previste dai CCNL, utilizzo che I'Azienda si impegna a favorire, nella gestione della programmazione delle
attivita e dei carichi di lavoro.

Si ritiene utile fornire ai dirigenti le seguenti indicazioni metodologiche per l'individuazione del personale
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da coinvolgere nelle varie iniziative formative:

1. Coerenza tra le funzioni e gli obiettivi annuali assegnati al personale da coinvolgere e gli obiettivi
formativi e di miglioramento dell’iniziativa in oggetto;

2. Equa ripartizione delle opportunita formative tra il personale, anche in relazione alla possibilita di
raggiungere i crediti formativi previsti per il triennio, ripartiti annualmente;

3. Progressivo coinvolgimento di tutto il personale nei programmi formativi, anche in una visione
pluriennale (il personale non coinvolto nell’anno precedente dovrebbe avere la priorita per 'anno
in corso).

Nella gestione degli aggiornamenti individuali verra tenuto conto della necessita di garantire pari
opportunita per i professionisti che hanno minori possibilita di acquisire i crediti ECM tramite la formazione
collettiva aziendale e regionale e le offerte di sponsorizzazione da parte di ditte esterne. Il personale, previa
autorizzazione del Direttore della Unita Operativa di riferimento, pu6 richiedere la partecipazione ad eventi
formativi esterni nelle modalita di aggiornamento obbligatorio o facoltativo. La richiesta di aggiornamento
individuale & presentabile solo nei casi in cui 'aggiornamento non verta su argomenti gia previsti nel Piano
formativo Aziendale. Verra data priorita alla partecipazione ad eventi offerti dal sistema regionale, ed in
assenza ad eventi extra-regione. La partecipazione ai programmi di formazione obbligatori aziendali,
dall’altro lato, rappresenta un preciso dovere professionale del personale.

A tal proposito si ribadisce che il rifiuto, senza giustificato motivo, a partecipare ad iniziative formative
collettive aziendali, sia tradizionali che secondo modalita FAD, costituisce motivo per la esclusione nel
corso dell'anno dalla autorizzazione ad aggiornamenti individuali richiesti dal singolo, anche se supportati
da sponsor, oltre ad altre eventuali iniziative, che la Direzione Aziendale dovesse prevedere, nel’ambito
del processo di valutazione dei dipendenti.

Diffusione e accesso del Piano

Il PAF, dopo la sua deliberazione, viene pubblicato sulla rete intranet aziendale, ove verranno anche
pubblicati gli eventi formativi prima della realizzazione, con il relativo programma, specificando se vi sono
posti disponibili, oltre le iscrizioni obbligatorie, per consentire a chi fosse interessato di attivare unarichiesta
di partecipazione, tramite il dirigente della struttura di appartenenza. Il Piano viene inoltre inviato a tutti i
dirigenti di macrostrutture e di Unita Operative. | calendari ed il programma degli eventi formativi verranno
pubblicati nella rete intranet, con la informazione dei referenti a cui rivolgersi per ottenere informazioni circa
le possibilita di partecipazione, ed attivare, passando per il proprio Responsabile, una richiesta di
partecipazione. La scelta dei partecipanti agli eventi formativi & una responsabilita dei dirigenti alle cui
strutture sono assegnate le risorse umane. La capacita di garantire equita di accesso del personale
assegnato € uno degli elementi considerati nella scheda di valutazione individuale dei dirigenti.

Dossier Formativo di Gruppo

Il Dossier Formativo di gruppo rappresenta 'espressione piu alta e concreta della programmazione

dellaggiornamento nel tempo e della coerenza della formazione/aggiornamento rispetto alla

professione, disciplina, specializzazione, profilo di competenza ed alle attivita esercitate nel gruppo

professionale e/o organizzativo di appartenenza. Per lo scorso triennio, per tale ragione, ad integrazione
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dei 14 dossier di gruppo gia costituiti nel corso del 2020 e 2021, si sono aggiunti altri 7 dossier nel corso
del 2022, per un totale di 21 Dossier formativi di gruppo nel triennio 2020-2022. Per il prossimo triennio
2023-25 per il raggiungimento del relativo bonus attraverso il dossier formativo di gruppo &
indispensabile che vi sia una coerenza pari ad almeno il 70% tra il DFG programmato e quello
effettivamente realizzato. E’ prevista la progettazione e realizzazione di almeno 7 dossier formativi di
gruppo per ogni anno.

Risorse Finanziarie

L'obiettivo del PAF €& di coniugare il governo delle risorse finanziarie con una importante offerta
formativa, anche ai fini del conseguimento dei crediti ECM. Per raggiungere tale obiettivo si agisce sui

seguenti fattori:

Contenimento dell’aggiornamento individuale esterno con costi di iscrizione a corsi
per i quali non sia possibile soddisfare I'esigenza con la offerta formativa collettiva
aziendale. L'aggiornamento individuale sara indirizzato prioritariamente verso la
offerta formativa del sistema regionale, contenendo al massimo possibile anche le
spese di trasferta;

Utilizzo, laddove possibile e didatticamente utile, di formatori interni e del Sistema
del Servizio Sanitario Regionale

Utilizzo della formazione e-learning, che ha costi ridotti rispetto alla formazione in
presenza

Apporto da parte di Aziende con funzione di sponsor

Formazione a terzi

Per 'anno 2023 il PAF prevede 685 eventi che si dispiegano in 3895 edizioni. L’ investimento
complessivamente destinato alla formazione collettiva proposta dalle Macroaree € pari ad Euro
1.013.411,44, di cui Euro 92.815,01 derivanti da Fondi Regionali. A queste risorse vanno aggiunti, come per il
passato, Euro 150.000,00 per la formazione individuale facoltativa e obbligatoria e Euro 142.000,00 come

Fondo di riserva.

Aggiornamento collettivo obbligatorio e facoltativo 1.013.411,44

di cui 92.815,01 da fondi regionali

Aggiornamento individuale obbligatorio e facoltativo 150.000,00

Fondo di riserva

142.000,00
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Sono previsti 92.815,01 fondi finalizzati da parte della Regione Toscana per alcuni importanti progetti (Legge
135/90 AIDS per formazione e assegni di studio, Infezioni Correlate all'Assistenza, Amministratore di Sostegno,
PMA ecc. ) oltre alle risorse economiche, sempre regionali, per la formazione dei Medici di Medicina Generale
e Pediatri di Libera Scelta. Sulla base della esperienza degli anni passati le risorse che potranno essere
investite sulla formazione, senza alterare i costi aziendali previsti dal presente piano riguarderanno:

e Possibile vendita di pacchetti formativi a soggetti terzi

¢ Ricavi netti dalla organizzazione di corsi di ulteriore qualificazione per esterni

e Quote diiscrizione a corsi aziendali aperti a soggetti esterni

e Royalites per l'utilizzo di corsi di proprieta intellettuale Aziendale

e Servizi formativi su ACLS-BLSD a terzi

e Servizi formativi di Provider a soggetti esterni

e Progetti formativi in azienda rivolti a soggetti terzi.

Seguono le schede di valutazione di impatto previste per n.7 eventi del PAF 2023 e poi nell'allegato 1 parte
2) la descrizione di dettaglio di tutti gli eventi programmati nel PAF 2023 dell'‘Azienda USL Toscana Sud
Est.

VALUTAZIONE DI IMPATTO schedan. 1

TITOLO PROGETTO FORMATIVO
La responsabilita di ruolo: aspetti comunicativi e relazionali

Obiettivo Dossier Formativo | 07_La comunicazione efficace interna esterna con il paziente. La
privacy ed il consenso informato

Strutture coinvolte (inserire
eventuali collaborazioni)

Motivazione della Necessita di una migliore e piu efficace interazione tra Direttori di
valutazione unita operativa professionale e coordinatori

VALUTAZIONE D’IMPATTO
(la valutazione d’impatto si pianifica contestualmente alla progettazione dell’evento)

Livello: O Performance ‘ B Utenza OEconomica

Obiettivo: n. 7

Indicatore: n. di risposte negative su n. totale risposte

Dati di partenza: saranno elaborati con questionario hoc somministrato prima dell’evento

Risultato: diminuzione delle risposte negative

Tempo misurazione: t0 prima dell’evento; t1 dopo quattro mesi dall’evento

Strumenti di valutazione:

Questionario

Dati reporting aziendale/regionale
Esercitazioni pratiche

Ricerca complessa/raccolta dati ad hoc
Osservazione diretta

Altro(Specificare)

OoOoOoooao
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VALUTAZIONE DI IMPATTO scheda n.2

TITOLO PROGETTO FORMATIVO Indipendenza del controllo ufficiale

Obiettivo Dossier Formativo

23

Strutture coinvolte (inserire
eventuali collaborazioni)

AD Sanita pubblica e veterinaria e sicurezza alimentare
Dipartimento Prevenzione

Motivazione della
valutazione

Il corso investe importanti risorse professionali

(1a valutazione d’im

VALUTAZIONE D’IMPATTO
atto si pianifica contestualmente alla progettazione dell’evento)

Livello:

Performance ‘ O Utenza ‘ OEconomica

Obiettivo: acquisire consapevolezza su limiti e responsabilita controllo ufficio

Indicatore: personale con competenze/personale assegnato

Dati di partenza: da acquisire

Risultato: 80%

Tempo misurazione: un anno

Strumenti di valutazione:
X Questionatio

Esercitazioni pratiche

Osservazione diretta
Altro(Specificare)

OoOoOoOooag

Dati reporting aziendale/regionale

Ricerca complessa/raccolta dati ad hoc
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usL

Toscana
sud est

S(I'Uil;ﬂ Sl:nl‘rnliu della Toscana

VALUTAZIONE DI IMPATTO scheda n.3

UOC FORMAZIONE E RAPPORTI CON L’ UNIVERSITA’

TITOLO PROGETTO FORMATIVO
Buon lavoro! Nuove modalita per approfondire le dinamiche etiche, emozionali ed energetiche
che si possono attivare in un rapporto di cura

Allegato 1) partet

Obiettivo Dossier Formativo

Umanizzazione delle cure

Strutture coinvolte (inserire
eventuali collaborazioni)

Tutte le macrostrutture

Motivazione della
valutazione

Fornire strumenti per ’implementare di attenzione, concentrazione,

comunicazione, self-care

(1a valutazione d’im

VALUTAZIONE D’IMPATTO

atto si pianifica contestualmente alla progettazione dell’evento)

Livello:

X Performance

O Utenza

OEconomica

del lavoro

Obiettivo: misurare il livello di abilita acquisite proprie dell’intelligenza emotiva applicata al mondo

Indicatore: livello di consapevolezza di s¢, padronanza di s¢, motivazione, empatia, abilita sociale

Dati di partenza: da acquisire

sociale

Risultato: aumentato livello di consapevolezza di sé, padronanza di sé, motivazione, empatia, abilita

Tempo misurazione: inizio corso e fine corso

Strumenti di valutazione:
Questionario

O Esercitazioni pratiche

O Osservazione diretta
O Altro(Specificare)

O Dat reporting aziendale/regionale

O Ricerca complessa/raccolta dati ad hoc
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i usL
Toscana
sud est

Servizio Sl:nl‘rnliu della Toscana

UOC FORMAZIONE E RAPPORTI CON L’ UNIVERSITA’
Allegato 1) partet

VALUTAZIONE DI IMPATTO scheda n.4
TITOLO PROGETTO FORMATIVO

Navigare i conflitti e favorire il dialogo con la Comunicazione Non Violenta

Obiettivo Dossier Formativo | Umanizzazione delle cure

Strutture coinvolte (inserire | Tutte le macrostrutture
eventuali collaborazioni)

Motivazione della Sostenere la consapevolezza per costruire relazioni che portano a
valutazione navigare i conflitti interni (ambiente lavorativo) e esterni (verso
P’utenza) in modo da arrivare a degli accordi condivisi

VALUTAZIONE D’IMPATTO
(1a valutazione d’impatto si pianifica contestualmente alla progettazione dell’evento)

Livello: Performance ‘ O Utenza ‘ OEconomica

Obiettivo: misurare il livello di comunicazione empatica acquisito

Indicatore: I quattro passi della CNV (1. Osservazione senza giudizio 2. Svelamento dell’emozione 3.
Svelamento del bisogno sotteso all’emozione 4. Richiesta concreta)

Dati di partenza: da acquisire

Risultato: aumento delle capacita empatiche acquisite

Tempo misurazione: inizio corso e fine corso

Strumenti di valutazione:

X Questionario

O Dat reporting aziendale/regionale

O Esercitazioni pratiche

O Ricerca complessa/raccolta dati ad hoc
O Osservazione diretta

O Altro(Specificare)
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UOC FORMAZIONE E RAPPORTI CON L’ UNIVERSITA’
Allegato 1) partet

VALUTAZIONE DI IMPATTO scheda n.5

TITOLO PROGETTO FORMATIVO MBSR Mindfulness-based stress reduction 2023

Obiettivo Dossier Formativo | Umanizzazione delle cure

Strutture coinvolte (inserire | Tutte le macro strutture
eventuali collaborazioni)

Motivazione della Il corso fornisce importanti strumenti per la riduzione dello stress
valutazione attraverso la consapevolezza del sé (psico-fisico)

VALUTAZIONE D’ IMPATTO
(la valutazione d’impatto si pianifica contestualmente alla progettazione dell’evento)

Livello: Performance ‘ O Utenza OEconomica
Obiettivo: misurare il livello di benessere psicologico
Indicatore:

58 aggettivi che definiscono 6 fattori: Tensione - Ansia (fattore T), Depressione - Avvilimento
(fattore D), Aggressivita - Rabbia (fattore A), Vigore - Attivita (fattore V), Stanchezza - Indolenza
(fattore S), Confusione - Sconcerto (fattore C)

Dati di partenza: da acquisire

Risultato: acquisizione degli strumenti per la riduzione dello stress attraverso la consapevolezza del
sé

Tempo misurazione: inizio corso e fine corso

Strumenti di valutazione:

X Questionario POMS somministrato durante la prima e ultima sessione
Dati reporting aziendale/regionale

Esercitazioni pratiche

Ricerca complessa/raccolta dati ad hoc

Osservazione diretta

Altro(Specificare)

OoO0o0oooag
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UOC FORMAZIONE E RAPPORTI CON L’ UNIVERSITA’
Allegato 1) partet

VALUTAZIONE DI IMPATTO scheda n.6

TITOLO PROGETTO FORMATIVO Corso trauma avanzato sede Grosseto

Obiettivo Dossier Formativo

02 Linee guida protocolli procedure

Strutture coinvolte (inserire
eventuali collaborazioni)

DIPIO

Motivazione della
valutazione

Il corso investe importanti risorse professionali

(la valutazione d’im

VALUTAZIONE D’IMPATTO
atto si pianifica contestualmente alla progettazione dell’evento)

Livello:

Performance ‘ OX Utenza ‘ OEconomica

Obiettivo: Metodo ABCDE/centralizzazione Politrauma

Indicatore: Test di apprendimento/N. centralizzazioni congrue

Dati di partenza: 50 discenti formati test apprendimento >75%/175 politr. A grosseto

Risultato: 50 discentitest apprendimento >80% /portare al 100% le centralizzazioni

Tempo misurazione: un anno, il 2023

Strumenti di valutazione:
Questionario

Esercitazioni pratiche

Osservazione diretta
Altro(Specificare)

Ooooooo

X Dati reporting aziendale /regionale

Ricerca complessa/raccolta dati ad hoc
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UOC FORMAZIONE E RAPPORTI CON L’ UNIVERSITA’
Allegato 1) partet

VALUTAZIONE DI IMPATTO scheda n.7

TITOLO PROGETTO FORMATIVO DAMAGE CONTROL SURGERY (DCS)

Obiettivo Dossier Formativo | 18 Contenuti tecnico professionali

Strutture coinvolte (inserire | UNIPISA, POLICLINICO MILANO,DEU AUSL T.S.E.,DIP.TO CHIRURGIA

. .. GENERALE E DI URGENZA AUSL T.S.E.
eventuali collaborazioni)

Motivazione della Con la DGRT.1380/2016 sono stati classificati come CTZ Arezzo, Grosseto,
Montevarchi, Montepulciano per L’AUSL T.S.E. in tali strutture e’ necessario

valutazione Y - i)
erogare cure di emergenza per politraumatizzati

VALUTAZIONE D’IMPATTO
(1a valutazione d’impatto si pianifica contestualmente alla progettazione dell’evento)

Livello: Performance ‘ O Utenza ‘ OEconomica

Obiettivo: saper applicare le tecniche di Damage Control Surgery

Indicatore: centralizzazione del paziente, miglioramento sopravvivenza, riduzione complicanze e degenza

Dati di partenza: 10% del personale formato per la DCS e DCR

Risultato: 50% chirurghi formati per la DCS e DCR

Tempo misurazione: max 36 mesi

Strumenti di valutazione:
X Questionario
O Dat reporting aziendale/regionale
X Esercitazioni pratiche
O Ricerca complessa/raccolta dati ad hoc
O Osservazione diretta

O Altro(Specificare)
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UOC FORMAZIONE E RAPPORTI CON L’ UNIVERSITA’
Allegato 1) partet

Elenco eventi del Piano Annuale Formativo 2023

Azienda USL Toscana Sud Est

Dipartimento Affari Generali

Dipartimento Cardio Toraco Neuro Vascolare

Dipartimento Chirurgia generale e d’'Urgenza

Dipartimento Chirurgie Specialistiche

Dipartimento del Farmaco

Dipartimento del Territorio, Fragilita e Dipendenze

Dipartimento delle Professioni Infermieristica ed Ostetrica
Dipartimento Professioni Tecnico Sanitarie, Riabilitazione e Prevenzione
Dipartimento della Prevenzione

Dipartimento Diagnostica per Immagini

Dipartimento Emergenza Urgenza

Dipartimento Gestione Amministrativa Zone-Distr. PP.OO e Dip.ti Sanitari
Dipartimento Materno Infantile

Dipartimento Medicina di Laboratorio e Trasfusionale
Dipartimento Medicina Interna, delle Specialistiche e Riabilitazione
Dipartimento Oncologico

Dipartimento Salute Mentale

Direzione dei servizi Sociali

DMPO Ospedali Riuniti dell’Aretino

Rete Ospedaliera

Staff Direzione Sanitaria

Staff Direzione Aziendale

Zona Distretto Amiata Grossetana, Grossetana, Colline Metallifere
Zona Distretto Aretina, Casentino e Val Tiberina

Zona Distretto Colline dell’Albegna

Eventi con Finanziamento Regionale
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Dipartimento Affari Generali

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza

. . Obiettivo Tipologia (figure N° Totale || Responsabile ||Animatore di|| Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
Titolo evento formativo . evento . . . . L . R per temporale extra costi
Nazionale . professionali || partecipanti || Scientifico || Formazione || edizioni L. . Sponsor A
Formativo ) edizione || (trimestre) SST || previsti
coinvolte)
N - Corso (max o .
Amministrazione digitale |, 40 part, per |[Dirigenza ammva.]j, - Onofrio Pii Margherita [|2 5 2° 4° No Si €635,60
in Sanita edizione) [Amministrativi] Marcello
Dalle regole ai valori. Un Corso (max [Dirigenza ammva] Onofrio
NUOVO approccio 02 40 part. per [ Amgministrativi] 41145 Marcello Pii Margherita ||2 5 2°4° No Si € 635,60
all'attivita lavorativa edizione)
Gestione Corso (max [Dirigenza ammva.] Onofrio
sperimentazione clinica. {|02 40 part. per [Amministrativi] 1140 Marcello Pii Margherita ||1 4 2° No Si €314,24
Organizzazione edizione)
Corso (max €
Office Automation 17 40 part. per  |[[Amministrativi] 60 Nicola Falco  ||Magherita Pii |2 30 2° No No 2.078.96
edizione) o
Responsabile del
procedimento Corso (max [Dirigenza ammva.] Onofrio
amministrativo. 02 40 part. per [ Amgministrativi] 1145 Marcello Pii Margherita |2 5 1°2°4° No No €68,80
Responsabilita del edizione)
pubblico dipendente
Sperimentazione clinica. Corso (max [Dirigenza ammva] Onofrio
Gestione amministrativa {|02 40 part. per [ Amgministrativi] 1140 Marcello Pii Margherita ||1 4 1° No Si € 314,24
e rendicontazione edizione)

Dipartimento Affari Generali - Totale: € 4.047,44 - 6 record trovati




Dipartimento Cardio Toraco Neuro Vascolare

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza

Ota]

. " . o .. || Animatore N° ore Arco .. Docenti|| Stima
Titolo evento | Obiettivo . . . (figure N° Totale ||Responsabile . Numero Previsione .
. - Tipologia evento Formativo L . . L di .. .|| per |temporale extra || costi
formativo Nazionale professionali ||partecipantif| Scientifico . edizioni|| .~ . Sponsor o
) Formazione edizione||(trimestre) SST || previsti
coinvolte)
aggiornamenti in Riunione permanente*/Gruppo di ||[Medico chirurgo] vana
diabetologia - 02 Miglioramento*/Comunita di [Podologo] 19 Ivana Ragusa R 10 1°2°4° ||No No €0,00
> , o . agusa
quarta edizione apprendimento o di pratica [Infermiere]
Aggiornamento su
cardio-oncologia . . L .
alla luce delle 18 qu§o (max 40 part. per [Med|c9 chirurgo] 30 Fglsm| . Fglsm| . 9 4 30 No No €0,00
. . edizione) [Infermiere] Giovanni Giovanni
nuove Linee Guida
ESC
Comando per TAVI Comando tecnico-scientiico Addonisio 192°3°
. P 18 (occorre nulla osta della Struttura ||[[Medico chirurgo] |1 Limbruno Ugo ||, ™. 1 60 o No Si €20,64
Pisa Luigi 4
accettante )
: I [Medico chirurgo]
Comando tecnico-scientifico o - 0 o qo
Cp mando per TAVI 18 (occorre nulla osta della Struttura [Tepmcq di 5 Limbruno Ugo Ad.d Onisio 4 60 10 2°3 No Si €13,76
Siena radiologia] Luigi 4
accettante ) .
[Infermiere]
Competenze in Training on the job, Addonisio 1090 30
interventistica 18 addestramento pratico (max 1 [Medico chirurgo] |[1 Plcchi Andrea Luiai 1 60 4° No No € 20,64
vascolare. tutor ogni 5 partecipanti) 9
Competenze nel Training on the job, . . . -
monitoraggio 01 addestramento pratico (max 1 [Med|cq chirurgo] 20 Margucm Ad.d onisio 14 12 1°2° No No €13,76
4 ) . L [Infermiere] Sonia Luigi
elettrocardiografico tutor ogni 5 partecipanti)
Qorso _EQG per 18 qusp (max 40 part. per [Infermiere] 40 Bruni Addqmsm 1 24 90 No No €20,64
infermieri edizione) Alessandro  ||LUigi
Corso teorico 18 Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] 14 Addonisio Addonisio 1 20 90 No Si €
pratico di ipnosi edizione) [Infermiere] Luigi Luigi 2.281,96
. . [Medico chirurgo]
Drenagglo.toracwo 02 qusp (max 40 part. per [Infermiere] [Oss. |[37 Uberto . Uberto . 9 9 1030 No No €1376
e sua gestione edizione) Maccari Maccari




Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza

. . . o .._|| Animatore N° ore Arco .. Docenti|| Stima
Titolo evento | Obiettivo Tioloaia evento Formativo (figure N° Totale ||Responsabile di Numero er |ltemporale Previsione extra || costi
formativo Nazionale polog professionali ||partecipanti| Scientifico : edizionil| P mp Sponsor e
; Formazione edizione||(trimestre) SST || previsti
coinvolte)
Elettrocardiografia: [Infermiere] Pisani
valutazione e 18 - BLENDED [Medico med. gen.] ||60 Beatrice Mucelli Rita ||2 30 2°4° No No €68,34
intervento [Oss. Ota]
Focus Dislipidemie,
tra target . L
terapeutici e 04 Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] (40 Rizzo Addonisio || 4 1° No No || €20,64
. edizione) Loredana Luigi
appropriatezza
prescrittiva
Gestione territoriale Traini hei [_l\l_/led|§:o chirurgo]
del paziente raining on t eJOb’. ! ecnico Panaro -
o 18 addestramento pratico (max 1 |{audiometrista] 65 . da definire ||1 40 2°3°4° ||No No €0,00
respiratorio . L Infermi Claudio
complesso tutor ogni 5 partecipanti) [In ermlere]
[Medico med. gen.]
[Medico chirurgo]
Highlights in Seminario,giornata [Tecnico Marconi Addonisio o
Neurologia 01 studio,consensus meeting neurofisiopatologia] 30 Roberto Luigi 1 4 2 No No €13,76
[Infermiere]
Importanza e ruolo
del team
multidisciplinare Seminario.qiomata [Medico chirurgo] Alessi
nella corretta 18 . 9 . [Podologo] 33 Rosa Nigro ||1 6 2° No No €0,00
. studio,consensus meeting . Scatena
gestione del [Infermiere]
paziente con piede
diabetico infetto.
lpaezrgrlﬁ?g:io?gl ici Riunione permanente*/Gruppo di ||[Medico chirurgo]
P . get 1o Miglioramento*/Comunita di [Podologo] 33 Ivana Ragusa ||Rosa Nigro ||1 3 4° No Si €0,00
sottoposti a terapia : R !
' apprendimento o di pratica [Infermiere]
steroidea
La ventilazione non
invasiva NIV in un —— . . Di Tomassi  ||Addonisio o
settinge di AREA 01 Tirocinio, stage [Medico chirurgo] ||6 Maurizio Luigi 1 4 1 No No €0,00

MEDICA




Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza

. . . o .._|| Animatore N° ore Arco .. Docenti|| Stima
Titolo evento || Obiettivo . . . (figure N° Totale ||Responsabile . Numero Previsione -
. . Tipologia evento Formativo s . . L di .. .|| per |temporale extra || costi
formativo Nazionale professionali ||partecipantif| Scientifico . edizioni|| .. . Sponsor "y
coinvolte) Formazione edizione||(trimestre) SST || previsti
Presentazione e [Medico chirurgo] . .
discussione 18 Co_rgo (max 40 part. per [Infermiere] [Oss. (|38 Apton]o adan|S|o 1 3 4° No No €0,00
casistica di ricovero edizione) Ota] D'Arpino Luigi
Presentazione e [Medico chirurgo] s -
discussione esiti |18 Cgrgo (max 40 part. per [Infermiere] [Oss. ||38 EArpmo f\dd OnISIo- 14 3 2° No No €0,00
assistenziali edizione) Ota] ntonio ugl
THE DIABETIC
FOOT VALLEY [Medico chirurgo]
PROJECT - IL 02 Convegno/congresso/conferenza |[[Podologo] 80 ééi?rsElﬁ A E%SRAO 1 8 1° No Si €68,34
PIEDE [Infermiere]
SUBACUTO
Trattamento -
percutaneo delle (|02 - eC(j’irzsign(gaX 40 part. per Medico chirurgo] ||20 Cresti Alberto /L*Sg‘i’”'s'o 1 3 2 No No || €1376
valvulopatie

Dipartimento Cardio Toraco Neuro Vascolare - Totale: € 2.571,00 - 20 record trovati




Dipartimento Chirurgia generale e d'urgenza

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

apprendimento o di pratica*

Target o Arco
utenza N° Totale Numer| N° ore temporal ||Prevision||Docen
Titolo evento Obiettivo . : . . . Responsabile || Animatore di 0 per . Stima costi
. . Tipologia evento Formativo (figure partecipan L e . . . e e ti extra .
formativo Nazionale . ; Scientifico Formazione ||edizion||edizion||, . previsti
professional ti i o (trimestre|| Sponsor || SST
i coinvolte) )
Chirurgia di Genere Convegnol/congresso/confere [Medico Giovanna
22 chirurgo] 100 . Manlio Converti  ||1 6 3° No Si €0,00
LGBTI nza . Tacconi
[Infermiere]
CONTENZIOSO
MEDICO LEGALE . .
AGGIORNAMENTO ||07 S;rzsi‘gn(gax 40 part. per [C'\r’l'lfj'rc‘(’)] 40 O olo oS 1 b [ No S €27,52
SULLE NORMATIVE g
VIGENTI
CORSO BASE DI .
CHIRURGIA 18 eC;rzsign(gaX 40 part. per [C'\r’]'ifdfg] 2 v, fg,&%ﬁggﬁ/\ ol e |INo S €72.202,88
ROBOTICA U9
CORSO DI
CHIRURGIA
ROBOTICA: Corso (max 40 part. per [Medico ANDREA ANTONELLA R .
APPARATO 18 edizione) chirurgo] 2 CORATTI LOMBARDI 1 18 2 No S €35.963,76
DIGERENTE
SUPERIORE
CORSODI
CHIRURGIA Corso (max 40 part. per [Medico ANDREA ANTONELLA R .
ROBOTICA 18 edizione) chirurge] |1 CORATTI LovearDl | 8¢ No S €20.826,08
COLONRECTALE
esercitazioni alla
console del "Sistema Simulazione (solo per [Medico . ||Antonella o 4o
da Vinci Xi" con 18 DGR254/2013) chirurgo]  |° Andrea Coratti ||, 1 ardi 2P FY | No €215
simulatore
Gestione del paziente Ré?r?wlgginte*/Gru odi [Medico
nel percorso 01 perm N ppod - chirurgo] 120 cristina bonelli  ||Bardi Gianluca |6 6 2°3°4° |INo No €68,84
A . Miglioramento*/Comunita di .
chirurgico: incontri [Infermiere]




Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target o Arco
. e utenza N° Totale . . . N® ore temporal ||Prevision||Docen || o,. .
Titolo evento Obiettivo Ti . . . . Responsabile || Animatore di per . Stima costi
. . ipologia evento Formativo (figure || partecipan L . e e e ti extra e
formativo Nazionale . - Scientifico Formazione edizion||,, . previsti
professional ti o (trimestre|| Sponsor || SST
i coinvolte) )

multidisciplinari
permanenti
| TUMORI RARI
JINCONTRI Riunione
MULTIDISCIPLINARI permanente*/Gruppo di [Medico ANTONELLA o
PER LA GESTIONE ||'® Miglioramento*/Comunita di [[chirurgo]  ||© A-LOMBARDL | 5\BARDI 0 No No €27.52
DIAGNOSTICA- apprendimento o di pratica*
TERAPEUTICA
IL TUMORE DELLO Medico
STOMACO NEL chirurgo]
CASENTINO E [Biologo]
PROVINCIA DI [Tecn?m p
AREZZO: STORIA, Convegnol/congresso/confere o FRANCESCA R .
NUOVE TERAPIE E 18 - nza rad|olog|a] 112 GIANNI MURA MAGNANENS! 7 4 No Si €0,00
PROSPETTIVE [fermiere]
FUTURE IN UNA [eﬁc]“fgs”;ed'
ZONA AD ELEVATO %taj '
RISCHIO
INCONTRI
PERMANENTI DI Riunione
e permanente*/Gruppo i |[Medico | o MARIA GRAZIA ||ANTONELLA w1023 |, " 1376
TERAPEUTICHE DEL Miglioramento*/Comunita di  {|chirurgo] PIERACCINI LOMBARDI 4° ’
CARCINOMA apprendimento o di pratica
MAMMARIO
Indicazioni e gestione .
della laparostomia (|29 Cgrgo (ax 40 part. per ['\r’]'.ed'm 40 Giorgio Cangioni /L*“toge"j‘. 4 2 No No €27,52
VAC assistita edizione) chirurgo] ombardi
INTRODUZIONE Training on the job
ALLA DAMAGE " [Medico GIUSEPPE ANTONELLA o o 4o .
CONTROL 18 fu‘igfztriim;”;Ortzg?t';;’ti(;”ax Yehirurgo) |2 CARAVAGLIOS ||LOMBARDI 131274 o S €2843519
SURGERY gni > partecip




Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target o Arco
o Numer || N° ore .
. e utenza N° Totale . . . temporal ||Prevision||Docen || o,. .
Titolo evento Obiettivo . . . . . Responsabile || Animatore di 0 per . Stima costi
. . Tipologia evento Formativo (figure || partecipan L . s e e e ti extra e
formativo Nazionale . - Scientifico Formazione ||edizion||edizion||,, . previsti
professional ti i o (trimestre|| Sponsor || SST
i coinvolte) )
[Medico DOTTOR
LAPAROSTOMIA — FAD sincrona chirurgo] g GIANCARLO |CasamentiChiarallt |l |l2° No S €0,00
VAC ASSISTITA [Infermiere]
MASCHERINI
[Oss. Ota]
MEIANOMA
CUTANEO: Riunione
INCONTRI . . . PACCHIAROTTI
S R LI (L T =T vch-T O T I O I N
VALUTAZIONE glorar o 9 CRISTINA
DELLE INDICAZIONI apprendimento o di pratica
TERAPEUTICHE
[Medico
. . L chirurgo]
Percors ERASIn 4, Seminariogiomata - penciar  lgg Andrea Coratti |[1tO"él2 1 sl No  ||No €1376
Chirurgia Generale studio,consensus meeting s . Lombardi
[Fisioterapist
a] [Infermiere]
PROGETTO Simulazione (solo per [Medico ANDREA ANTONELLA o o Ao .
GIOVANI 18 DGR254/2013) chirgo] |0 CORATTI LowARDl  |® | &4 |PNo S €21.858,68

Dipartimento Chirurgia generale e d'urgenza - Totale: € 179.506,79 - 16 record trovati




Dipartimento Chirurgie specialistiche

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target
. utenza o .._|| Animatore N° ore Arco .. Docenti|| Stima
Titolo evento o . . : . . N° Totale ||Responsabile : Numero Previsione .
. Obiettivo Nazionale | Tipologia evento Formativo (figure . . L di .. .|l per |temporale extra || costi
formativo . __.||partecipanti| Scientifico . edizioni|| .". . Sponsor e
professionali Formazione edizione||(trimestre) SST ||previsti
coinvolte)
. . Dr. .
confezionamento Corso (max 40 part. per [Infermiere] . Bardi o €
apparecchi gessati 34 edizione) [Oss. Ota] 80 Egr;‘;aimcesco Gianluca 2 6 3 No No 413,04
CORSO TEORICO Medico
PARTICO SU chirurgo]
SII_EI?\IPC%NE Corso (max 40 part. per (Infermiere] MARIA Cristina
18 re part. p [Medico med. |[40 SILVIA fist 1 7 20 No No ||€61,92
CHIRURGICA DEL edizione) en] GUIDETTI Ricci
MELANOMA ?S écialista
SECONDO PDTA an?bulatoriale]
REGIONALE
CORSO TEORICO [Medico
PRATICO SUI chirurgo] . -
TEST INAMBITO |18 ;:;;,grgax 40 part. per [Infermiere] |11 I\Sﬂaazrz'gﬁ gi”cscti'”a 2 5[40 No No | a7 6§
DERMO [Specialista ’
ALLERGOLOGICO ambulatoriale]
CORSO TEORICO [Medico
PRATICO SULLA chirurgo] -
FOTOTERAPIAIN |[18 g;rzfgrfgax 40 part. per [Infermiere] |7 éb%%l \ g{éscti'”a 2 4 124 [No No | €68:80
AMBITO [Specialista
DERMATOLOGICO ambulatoriale]
[Medico
La digitalizzazione chirurgo]
n Ocullstha: tant 17 Convegnol/congresso/conferenza [Ortottlsta] 85 Andrea. Lucal . 1 5 4° No No €0,00
programmi per un [Infermiere] Romani Crociani
unico obbiettivo [Specialista
ambulatoriale]
La privacy negli [Medico
ambienti sanitari al |07 Convegno/congresso/conferenza ch|rurgo] 95 Dot Andrea Lucal . 1 5 2° No No €0,00
S [Ortottista] Romani Crociani
tempo dei social X
[Infermiere]




Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target
. utenza o .._|| Animatore N° ore Arco .. Docenti|| Stima
Titolo evento ‘e . . . . . N° Totale ||Responsabile . Numero Previsione .
. Obiettivo Nazionale | Tipologia evento Formativo (figure L L di .. .|| per |/temporale extra || costi
formativo . __.||partecipanti| Scientifico . edizioni|| " . Sponsor oy
professionali Formazione edizione||(trimestre) SST ||previsti
coinvolte)
[Specialista
ambulatoriale]
. . Dr. .
Le fratture di ) Corso (max 40 part. per [Infermiere] . Bardi o €
femore nell'anziano 34 edizione) [Oss. Ota] 80 Egr;‘;eimcesco Gianluca 2 5 2 No No 344,20
Sala operatoria: [Medico . ,
Addestramento chirurgo] Boncompagni Liberatori
estramento g . BLENDED x 15 PAGN! |\ ja, Caprini ||1 4 1°2° No No |l€41,28
pratico in chirurgia [Infermiere] Rossana
) Paolo
ortopedica [Oss. Ota]

Dipartimento Chirurgie specialistiche - Totale: € 1.066,84 - 8 record trovati




Dipartimento Del Farmaco

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza

Titolo evento Obiettivo Tipologia evento (figure N° Totale | Responsabile Anlmﬁtore Numero N® ore Arco Previsione Docenti St|m'51
. . . . . . . L e di .. .|| per |/ temporale extra || costi
formativo Nazionale Formativo professionali ||partecipanti|| Scientifico . edizionif| .. . Sponsor o
: Formazione edizione || (trimestre) SST || previsti
coinvolte)
"FARMACO E
DISPOSITIVO [Medico chirurgo]
VIGILANZA , , Anna Lisa Maria Pia o
AZIENDA USL 18 FAD sincrona {m;mfé?] 40 Verdini Pagliuca 4 4 No No €0,00
TOSCANASUD
EST 2023"
[Medico chirurgo]
La sperimentazione [Farmacista] . .
dinica: aspetti  ||16 Corso (max 40 part. per |y e iee] (140 Dott. Fabio |\Valentina ), 5 24 [No No €0,00
. - edizione) L Lena Fabbrini
regolatori e tecnici. [Specialista
ambulatoriale]
RIUNIONI
PERMANENTI Riunione [Medico chirurgo]
DELLA permanente*/Gruppo di [Farmacista] DOTT. FABIO ||VALENTINA 0 ro qo 4o
coMMISSIONE [ Miglioramento*/Comunita di |[Amministrativi] |12 LENA FABBRINI || 12 17273747 INo No €000
TERAPEUTICA apprendimento o di pratica* ||[Ingegnere]
AZIENDALE

Dipartimento Del Farmaco - Totale: € 0,00 - 3 record trovati
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Dipartimento del territorio, della fragilita e delle dipendenze

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza

Titolo evento Obiettivo Tipologia evento (figure N° Totale ||Responsabile|| Animatore di ||[Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
. . . . . . . L . .. .|| per |temporale extra | costi
formativo Nazionale Formativo professionali  (|partecipanti|| Scientifico || Formazione ||edizioni|| .. . - Sponsor o
: edizione||(trimestre) SST || previsti
coinvolte)
Approccio al paziente
con intossicazione
acgta, cronica e 08 qusp (max 40 part. per [Medlcg chirurgo] 40 Dott.sslailrene Valenziano 3 6 20 40 No No €757.24
astinenza da sostanze edizione) [Infermiere] Barbarisi Paola Carmela
di abuso in emergenza-
urgenza
"La linea d'ombra: [Medico chirurgo]
disagio e dipendenze Seminario,giornata [Psicologo] Massimo
nel corso dell'esistenza |22 studio,consensus [Educatore prof.] 41 . silvia dragoni ||1 6 3° No No € 178,96
S . ; Paterni
individuale e delle meeting [Infermiere]
condizioni storiche." [Assistente sociale]
[Assistente san.]
"Sviluppare le life skills [Educatore prof.]

) . L Corso (max 40 part. per . VITTORIA MAURA o , €
ne°| contesti educativi: {|30 edizione) [Inferm@re] 30 DORETTI PETROMILLI 1 14 1 No Si 3.611.22
[1I° modulo [Specialista

ambulatoriale]
ANALISI DEI BISOGNI Riunione [Infermiere] [Medico
NEI VARI CARCERI DI permanente*/Gruppo di di continuita ass.]
PERTINENZA AL FINE - . . |[[Medico med. DR MATEO ||[CARLO 1°2°3°
DIVERIFICARELE |0 (';’I"g"mrir:;rr‘;‘; n/t%"(;“;”'ta servizi] 35 AMEGLIO  |PUcCIONI || 4 4° No No €684
CARENZE ratﬁ’fa* [Amministrativi]
EMERGENTI P [Oss. Ota]
[Medico chirurgo]
Comunicazione della [Psicologo]
sedazione terapeutica: [Educatore prof)]
la difficolta 12 Corso (max 40 part. per ||[Fisioterapista] 40 Dott.ssa Anna ||Dott.ssa Lucia 1 5 30 No S €68,84

dell'operatore - U.F.
Cure Palliative
Grosseto

edizione)

[Infermiere] [Medico
med. gen.] [Medico
di continuita ass.]
[Oss. Ota]

Paola Pecci

La Rosa
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza

Titolo evento Obiettivo Tipologia evento (figure N° Totale ||Responsabile|| Animatore di ||[Numero N° ore Arco Previsione Docenti St'm?
er |temporale extra || costi
formativo Nazionale Formativo professionali  ||partecipanti|| Scientifico | Formazione ||edizioni d'p : tri P t Sponsor SST isti
coinvolte) edizione||(trimestre) previsti
[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Infermiere] [Medico
med. gen.] [Pediatra
Consenso informato, Seminario giomata libera scelta]
D.A.T...e planlflca2|o.ne 07 studio,consensus [Medico emergenza ||, . dr. G.|u||o dr.s§q Sofia 1 5 90 No No €4128
condivisa delle cure: la meetin terr.] [Specialista Corsi Acciai
legge 219/17 9 ambulatoriale]
[Medico di continuita
ass.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Oss. Ota]
[Medico chirurgo]
[Psicologo]
Criticita della sedazione [Educatore prof.]
a domicilio: operatori a Corso (max 40 part. per  ||[Infermiere] [Medico Dott.ssa Anna ||Dott.ssa Lucia o
confronto - U.F. C.P. 12 edizione) med. gen.] [Medico 40 Paola Pecci ||La Rosa 1 5 2 No No €68,84
Zona Grossetana emergenza terr.]
[Medico di continuita
ass.] [Oss. Ota]
Cure palliative e E,I\Dﬂgggg c:llrurgo]
oncologia L ntegrazione Corso (max 40 part. per [Infermigre] [Medico Dott.ssa Dott.ssa Lucia
nel paziente oncologico |09 re part. p 40 Antonella ' 1 8 1° No Si € 206,52
. ’ edizione) med. gen.] . La Rosa
in fase avanzata - U:F. o Mencucci
Cure Palliative Arezzo [Specialista
ambulatoriale]
DIPENDENZE#SENZA Medico chirurgo]
(GIOCO ON -LINE, Psicologa] g
CYBER SEX, . MARCO DANIELA o Q0 fo : €
SHOPPING ON-LINE, || FAD sincrona {E‘:;‘f;}g;g]pmf'] o1 BECATTINI |cAPACCl | 24|34 No St 113766,96
DIPENDENZE DA . .
[Assistente sociale]
WEB)
DM 77: diffusione della [Medico chirurgo] .
conoscenza sulle 17 qugo (max 40 part. per [Fisioterapista] 220 Dott.ssa Anna | Dott.ssa Lucia 3 6 1° No Si €
oo edizione) . Beltrano La Rosa 3.137,68
strutture territoriali che [Logopedista]
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza N° ore Arco Docenti|| Stima
Titolo evento Obiettivo Tipologia evento (figure N° Totale ||Responsabile|| Animatore di ||[Numero er |ltemporale Previsione extra || costi
formativo Nazionale Formativo professionali  ||partecipanti|| Scientifico | Formazione ||edizioni pe mp Sponsor o
) edizione||(trimestre) SST || previsti
coinvolte)
saranno attivate (Case [Infermiere] [Medico
della Comunita, COT e med. gen.]
Ospedale di Comunita) [Assistente sociale]
Facilitatori per le [Medico chirurgo]
microsimulazioni delle 06 Corso (max 40 part. per ||[Infermiere] 69 Dott.ssa Lucia ||Dott.ssa Lucia 3 8 129030 |INo No €633.28
emergenze nel setting edizione) [Specialista La Rosa La Rosa '
delle Cure Primarie ambulatoriale]
Formare i formatori e le Medico chirurgo]
formatrici di codice rosa [Psicologo] g
attraverso la Corso (max 40 part. per . VITTORIA ALESSANDRA R .
metodologia del 08 edizione) Eg:;rt?igeLstetrico] 30 DORETTI  |PIFFERI | 16| No S |€75399
Problgm Based [Assistentg sociale]
Learning(PBL)
Riunione
Gruppi Balint - U.F. permanente*/Gruppo di  [|[Medico chirurgo] Dott.ssa Dot ssa Lucia 10 90 30
Cure palliative Zona 12 Miglioramento*/Comunita ||[Infermiere] [Oss. 46 Simona La R.osa 2 10 4° No No €27,52
Altavaldelsa di apprendimento o di Ota] Codevilla
pratica*
| PERCORSI . .
RESIDENZIALI PER LE F;,";S:jggcg‘]”“rgo]
PERSONE . MARCO SILVIA 1°2°3°
DIPENDENTI NEL 22 FAD sincrona [Educa?ore prof.] 40 BECATTINI |DRAGON 1 20 4° No No € 275,28
e
ASLSUDEST [ ]
L'APPROPRIATEZZA
PRESCRITTIVAE . .
FARMACEUTICA PER [25-  [[FAD sincrona [infermiere] [Medico AMEGLIO —IPUCCIONI ], 10 [2e34 N No |le481,88
med. servizi] MATEO CARLO
| MEDICI DEI
CARCERI
L'Integrated Palliative . .
[Medico chirurgo] Dott.ssa .
Outcome Scale (IPOS) 4, | (Corso (max 40 part. per |\ e ierert0ss. {140 Antonia Dottssa Lucia |, 8 122 |INo s |le137.68
- U.F. Cure Palliative edizione) . La Rosa
Ota] Loiacono
Zona Senese
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza N° ore Arco Docenti|| Stima
Titolo evento Obiettivo Tipologia evento (figure N° Totale ||Responsabile|| Animatore di ||[Numero Previsione .
. . . . . . . L . .. .|| per |temporale extra || costi
formativo Nazionale Formativo professionali  (|partecipanti|| Scientifico | Formazione ||edizioni|| ... . Sponsor o
) edizione||(trimestre) SST || previsti
coinvolte)
L'umanizzazione delle [Medico chirurgo]
cure: dalle cure [Psicologo] - )
oalliative precoci alla |12 Corso (max 40 part. per |l ¢ iore] Medico |40 dr. Giulio dr.ssa Sofia || 10 |2 No No || €8256
. edizione) Corsi Acciai
presa in cura med. gen.] [Oss.
domiciliare Ota]
[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
[Tecnico della
La violenza di genere e prevenzione]
i crimini di odio: il ruolo [Tecnico di
della rete aziendale di  {|22 Videoconferenza radiologia] [Tecnico |(85 CLAUDIO ALESSANDRA 1 4 2° No Si € 247,46
. . . PAGLIARA  ||PIFFERI
codice rosa nel loro di laboratorio]
riconoscimento [Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico emergenza
terr.] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Amministrativi]
[Oss. Ota]
Lavorare su aspettative [Medico chirurgo]
disattese: un problema [Psicologo]
comunicativo che gli [Educatore prof.]
ope.raForl delle cure 12 qugo (max 40 part. per [F|S|ote.rap|sta]  lao Dott.ssa An.na Dott.ssa Lucia 1 5 4° No S €68.84
palliative affrontano edizione) [Infermiere] [Medico Paola Pecci ||La Rosa
quotidianamente - U.F. med. gen.] [Medico
Cure Palliative di continuita ass.]
Grosseto [Oss. Ota]
Le emergenze-urgenze [Medico chirurgo] Dott. ssa
in cure pgl!latlve: una |l qusp (max 40 part. per ||[Infermiere] [Medico 40 Antonio Dott.ssa Lucia 9 8 90 No S €137,68
contraddizione? Aspetti edizione) med. gen.] [Oss. Loi La Rosa
L A oiacono
clinici, organizzativi e Ota]
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza

N° ore

Arco

Docenti

Stima

Titolo evento Obiettivo Tipologia evento (figure N° Totale ||Responsabile|| Animatore di ||[Numero I Previsione t ti
formativo Nazionale Formativo professionali  ||partecipanti|| Scientifico | Formazione ||edizioni per terppora ¢ Sponsor extra | costi
) edizione||(trimestre) SST || previsti
coinvolte)
etici - U.F. Cure
Palliative area Senese
LE NUOVE FORME DI [Medico chirurgo]
DIPENDENZE [Psicologo] o no no
COMPORTAMENTALL: [08-  [|FAD sincrona [Educatore prof]  [[34 '\B"égf%m BQE'AECL& 1 20 1 273" o No |le27528
DALLA PRATICA [Infermiere]
CLINICA ALLA TEORIA [Assistente sociale]
Malattia psichiatrica e
Cure Palliative: [Medico chirurgo] Dott ssa
prevenire e intervenire 12 Corso (max 40 part. per ||[Infermiere] [Medico 40 Antdnia Dott.ssa Lucia 9 5 30 No No €920.24
sul disagio psichico - edizione) med. gen.] [Oss. Loiacono La Rosa '
U.F. Cure Palliative Ota]
Zona Senese
[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Psicologo]
[Assistente san.]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Tecnico della
Microsimulazioni di Simulazione (solo per preven;|one] Dott.ssa Lucia [|Dott.ssa Lucia 1°2°3°
emergenza nei distretti 01 DGR254/2013) [Inferm.|ere] , 200 La Rosa La Rosa 20 4 4° No No € 137,68
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico med. gen.]
[Specialista
ambulatoriale]
[Medico med.
servizi] [Assistente
sociale]
[Amministrativi]
[Oss. Ota]
NSG (Nuovo Sistema di [Medico chirurgo] .
Garanzia) quale nuova |17 qugo (max 40 part. per [Fisioterapista] 220 Dott.ssa Anna | Dott.ssa Lucia 3 6 1° No Si €
o edizione) . Beltrano La Rosa 3.137,68
metodologia di [Logopedista]
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza

Titolo evento Obiettivo Tipologia evento (figure N° Totale ||Responsabile|| Animatore di ||[Numero N :rre ten?rz:ale Previsione D::; 2" i:;g?
formativo Nazionale Formativo professionali  ||partecipanti|| Scientifico | Formazione ||edizioni pe mp Sponsor o
edizione||(trimestre) SST || previsti
coinvolte)
monitoraggio rispetto [Infermiere] [Medico
alla griglia LEA med. gen.]
[Assistente sociale]
[Medico chirurgo]
Pazienti e famiglie {EZES;?S?J orof
g:gﬂ;ggﬁg;@fﬂ a 12 Corso (max 40 part. per |[|[Fisioterapista] 40 Dott.ssa Anna ||Dott. ssa Lucia 1 5 90 No No €68.84
-~ edizione) [Infermiere] [Medico Paola Pecci  ||La Rosa '
lavoro migliore - U.F. med. gen.] [Medico
C.P. Zona Grossetana 160. gen|
di continuita ass.]
[Oss. Ota]
E(Ial:pr:ZEZnte*/Gruppo di [Medico chirurgo]
RIUNIONI - . .. ||[Assistente san.] ANNA MAURA 1°2°3°
ACCREDITATE 08 Miglioramento’/Comunita | c. i o) 23 BELTRANO ||PETROMILLI | 12 g No No | €27,52
di apprendimento o di [Amministrativi]
pratica*
[Medico chirurgo]
Riunione [Psicologo]
RIUNIONI DI . . ||[Educatore prof.]
MIGLIORAMENTO permanente’/Gruppo di | e oo DOTT. FABIO || VALENZIANO 1920 3°
08 Miglioramento*/Comunita . . 18 PAOLA 1 20 o No No €68,84
SUGLI ASPETTI di aborendimento o di [Assistente sociale] FALORNI CARMELA 4
OPERATIVI DEL SERD o [Sociologo]
P [Amministrativi]
[Oss. Ota]
Riunioni di
programmazione e
coordinamento,
professionale & 04 FAD sincrona Medico chirurgo]  |[35 Dott.ssa Anna | Dott.ssa Lucia | YRR L VS No || €68:84
deontologico del Beltrano La Rosa 4
Dipartimento del
territorio, della fragilita e
delle dipendenze
Riunioni permanenti Riunione [Medico chirurgo] Dott.ssa Lucia [|Dott.ssa Lucia 1°2°3°
Facilitatori di 01 permanente*/Gruppo di  |[[Odontoiatra] 68 La Rosa La Rosa 1 10 4° No No €0,00
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza

Titolo evento Obiettivo Tipologia evento (figure N° Totale ||Responsabile|| Animatore di ||[Numero N° ore Arco Previsione Docenti St'm?
. . . . . . . L . .. .|| per |temporale extra || costi
formativo Nazionale Formativo professionali  (|partecipanti|| Scientifico | Formazione ||edizioni|| ... . Sponsor o
coinvolte) edizione||(trimestre) SST || previsti
microsimulazioni delle Miglioramento*/Comunita ||[Infermiere]
emergenze nel setting di apprendimento o di [Ostetrica_ostetrico]
di Cure Primarie pratica* [Specialista
ambulatoriale]
[Medico med.
servizi]
Tecniche per la
riduzione dello stress [Medico chirurgo]
emotivo per gli operatori [Psicologo] .
dell'hospice: un valore |12 qusp (max 40 part. per [Educatore prof.] 26 Dott.ssa An.na Dott.ssa Lucia 1 15 2° No Si €
. . edizione) . Paola Pecci  ||La Rosa 2.037,68
aggiunto anche per i [Infermiere] [Oss.
pazienti - U.F. Zona Ota]
Grossetana
Un modello di risposta
clinico - assistenziale Corso (max 40 part. per  ||[Infermiere] [Medico AMEGLIO PUCCIONI o no o
alle urgenze minori in || edizione) med. servizi] 25 MATEO  |CARLO 1 10 |2n374 o No  ]i€481,88
carcere
[Medico chirurgo]
[Psicologo]
“Codice Rosa: [Assistente san.]
indicazioni sulla [Educatore prof.]
gestione e presa in cura [Fisioterapista] CLAUDIO MAURA
d.ell sogg'ett.o anziano ||22 \ideoconferenza [Tepmcq di 95 PAGLIARA  PETROMILLI 1 4 4 No No € 151,44
vittima di violenza- radiologia]
interazione [Infermiere]
ospedalef/territorio” [Ostetrica_ostetrico]
[Assistente sociale]
[Oss. Ota]
“Codice Rosa: [Mgdlco chirurgo]
indicazioni sulla {ii:g{gg?g san]
gestione e presa in cura||,,,, - , ' CHIARA ALESSANDRA o
del paziente minorenne 22 Videoconferenza {Eglij;;tzt;reisﬁgf.] 70 MARCHETT! IPIEEER 1 5 4 No No € 199,62
vittima di violenza e P
: " [Logopedista]
violenza sessuale A
[Tecnico di
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza

Titolo evento Obiettivo Tipologia evento (figure N° Totale ||Responsabile|| Animatore di ||[Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
. ) . . . . . L . .. .|| per |temporale extra | costi
formativo Nazionale Formativo professionali partecipantil| Scientifico || Formazione |ledizionif| .. . Sponsor o
) edizione||(trimestre) SST || previsti
coinvolte)
radiologia]
[Infermiere]

[Ostetrica_ostetrico]
[Medico emergenza
terr.] [Assistente
sociale] [Oss. Ota]

Dipartimento del territorio, della fragilita e delle dipendenze - Totale: € 21.628,09 - 33 record trovati
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Dipartimento Delle Professioni Infermieristiche E Ostetriche

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza

. . . o .._|| Animatore N° ore Arco .. Docenti|| Stima
Titolo evento || Obiettivo|| . . . (figure N° Totale ||Responsabile . Numero Previsione .
. ) Tipologia evento Formativo L . . L di ...l per |temporale extra || costi
formativo Nazionale professionali ||partecipantif| Scientifico . edizioni|| .. - Sponsor o
: Formazione edizione||(trimestre) SST || previsti
coinvolte)
10 lezioni brevi per
manager in sanita : - FAD sincrona [Inferm.|ere] ~lso V|ane!la . Manm 1 6 20 30 No S €934,84
essere, stare e [Ostetrica_ostetrico] Agostinelli Fulvia
sviluppare
Caring leader
nell'area della Corso (max 40 part. per . Vianella Barneschi o no o €
medicina 05- edizione) [Infermiere] 40 Agostinelli  ||Elisa 1 822734 o No- i3 38908
specialistica
CARING
LEADERS - AREA 18 Corso (max 40 part. per [Infermiere] 40 VIANELLA PEPI 1 28 1°2°3° No S €
MATERNO edizione) [Ostetrica_ostetrico] AGOSTINELLI||SERENA 4° 4.368,52
INFANTILE
CCNL New 17- ||FAD sincrona [nfermiere] ~lagg Vienella | Malacame 1}, g 2° No No  |[€344.20
[Ostetrica_ostetrico] Agostinelli Rita
Costruire Mappe
per rappresentare i , [Infermiere] Vianella Cerasaro o . €
e organizzare il " Videoconferenza [Ostetrica_ostetrico] 150 Agostinelli Sabrina 1 6 3 No Si 1.045,00
proprio pensiero
Riunione permanente*/Gruppo di||[Infermiere] . . 0 o g0
Cure basate sula ly; . \figioramento*/Comunita di [[Ostetrica_ostetrico]| |90 Vianella - Simone 6 (1.2 [N No [e137.68
relazione: riunioni , S Agostinelli Marocchesi 4
apprendimento o di pratica [Oss. Ota]

Focus on: Cure [Infermiere] I ; 0 o no
Basate sulla 12 - FAD sincrona [Ostetrica_ostetrico]||2400 Agostmelh Tgr_na 16 4 10 2°3 No No €

) Vianella Tiziana 4 3.318,08
relazione [Oss. Ota]
Il processo di
assistenza Metodo ) .
scientifico e 05. |Corso(max 40 part. per [Infermiere] 120 Vianlla —[Sabrina 8 2°3°4° |INo No €
" . edizione) Agostinelli Cerasaro 3.107,32
inguaggi
internazionali
L'ASSISTENZA [Infermiere] PETRUCCIOLI||PEPI o €
OSTETRICO-  ||'8-  ||Convegnolcongressoconferenzal i ieirica “ostetrico]| [0 PATRIZIA  [SERENA | 2|2 No No 1y 450,72
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza Animatore N° ore Arco Docenti|| Stima
Titolo evento || Obiettivo| . . . (figure N° Totale ||Responsabile . Numero Previsione .
. ) Tipologia evento Formativo s . . L di ...l per |temporale extra || costi
formativo Nazionale professionali ||partecipanti| Scientifico . edizioni|| .". . Sponsor e
) Formazione edizione||(trimestre) SST || previsti
coinvolte)
INFERMIERISTICA
NELL'AREA
MATERNO
INFANTILE TRA
SICUREZZA E
RISPETTO
La narrazione
come strumento . [Infermiere] Vianella Alessandra o no . €
fondamentale per i 12 FAD sincrona [Ostetrica_ostetrico] 120 Agostinelli Pifferi 3 6 2°3 No Si 2.179,06
processi di cura .
Negoziare in i Corso (max 40 part. per [Infermiere] Vianella Barneschi o
situazioni difficili 07 edizione) [Ostetrica_ostetrico] 120 Agostinelli Elisa 3 4 3 No No € 550,72
Riunioni di Staff del [Infermiere] Vianella Simone 1°2°3°
DIPIO - BLENDED [Ostetrica_ostetrico] 40 Agostinelli Marocchesi 1 20 4° No No €820
RN4CAST e ) Corso (max 40 part. per [Infermiere] Vianella Malacarne o o €
Missed Care 06 edizione) [Ostetrica_ostetrico] 120 Agostinelli Rita 3 4 34 No No 1.952,32
Strategie di (Infermiere] Vianella Ramacciani €
geSt.'°T‘e della 05- BLENDED [Ostetrica_ostetrico] 80 Agostinelli Christian 1 8 3 No S 1.347,44
turnistica Iseman
Un modello per B?rd'
. Gianluca -
trasformare la Corso (max 40 part. per [Infermiere] Vianella Monaco 1°2°3°
pratica clinica: |12~ re part. p [Ostetrica_ostetrico]([240 a A 6 4 . No No  |/€936,16
edizione) Agostinelli Patrizia - 4
Cure Basate sulla [Oss. Ota] .
. Marocchesi
Relazione i
Simone

Dipartimento Delle Professioni Infermieristiche E Ostetriche - Totale: € 24.836,94 - 15 record trovati
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Dipartimento Delle Professioni Tecnico Sanitarie E Della Riabilitazione E Della Prevenzione

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza Numer|| N° ore Arco
Obiettivo ge N° Totale .|| Animatore temporal || Prevision||Docent|| Stima
. . : . . . (figure . Responsabile : 0 per - -
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo rofessionali partecipan Scientifico di edizionl| edizion e e i extra|| costi
e prox ti Formazione ; (trimestr || Sponsor || SST ||previsti
coinvolte) i e o)
Gruppo di Miglioramento Riunione permanente/Gruppo Virgil 1920 3°
ruppo gl 18 di Miglioramento*/Comunita di ||[Igienista dentale] {|3 Cirronis Irene ||, "9 1 10 0 No No €0,00
lgienisti Dentali . L Antonella 4
apprendimento o di pratica
I Riunione permanente*/Gruppo Co _ o no Q0
Gruppo di Miglioramento 18 di Miglioramento*/Comunita di [Tecn|co.d| 8 Maddalena ||Virgili 1 10 102 3 No No €0,00
TSLB Rete LIS . S . ||laboratorio] Augusto Antonella 4
apprendimento o di pratica
L'intervento (ri)abilitativo 18 Corso (max 40 part. per [Logopedista] 40 Valentina Daniela 1 16 4° No Si 1 068§
nella sordita edizione) gop Scali Guerri ' ’4
Riunioni Permanenti Riunione permanente*/Gruppo I[lggpa:(t;grif)l] Virail 10 90 30
Anatomia Patologica 18 - di Miglioramento*/Comunita di (Infermiere] 14 Arezzini Lucia An'?onella 1 10 4° No No €0,00
Grosseto apprendimento o di pratica* [Amministrativi]
[Tecnico di
Riunioni Permanenti TSLB Riunione permanente*/Gruppo laboratorio]
Laboraforio & N E di Miglioramento*/Comunita di [[[SPecialista 14 Loreti Alice || V91 1 10 123 Ino No | €0,00
Immunotrasfusionale Colline aorendimento o di pratica* ambulatoriale] Antonella 4
dell'Albegna PP P [Medico med.
servizi]
[Tecnico di
Riunioni Permanenti TSLB Riunione permanente*/Gruppo laboratorio]
Laboratorioe 18 di Miglioramento*/Comunita di |[[SPecialista 8 Lusini Giada ||/"9" 1 10 (12 | No | €000
ImmunotrasfusionaleCastel . .« |lambulatoriale] Antonella 4
. apprendimento o di pratica .
del Piano [Medico med.
servizi]
[Tecnico di
Riunioni Permanenti TSLB Riunione permanente*/Gruppo l[gb%f}:il?; Virgil 10 9 30
Laboratorio-Microbiologia 18 di Miglioramento*/Comunita di P . 51 Fiori Arianna g 2 10 o No No €0,00
. S .« |lambulatoriale] Antonella 4
Grosseto apprendimento o di pratica Medico med
servizi]
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza Numer|| N° ore Arco
Obiettivo ge N° Totale .|| Animatore temporal || Prevision||Docent|| Stima
. . : . . . (figure . Responsabile ; 0 per - -
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo .. |partecipan L e di . - e e i extra|| costi
professionali ; Scientifico . edizion||edizion|| ,, . Ay
e ) ti Formazione . (trimestr || Sponsor || SST ||previsti
coinvolte) i e o)
Sviluppo del sistema
Gestione Qualita: La Norma [Biologo] [Tecnico
UN I(_JEI_EN ISQ IEC 17Q25 18 qusp (max 40 part. per di Iabpratono] 31 Liana Lunghini Aptgpella 1 4 4° No No €68.84
e definizione dei processi in edizione) [Medico med. Virgili
un Laboratorio di analisi servizi]
chimiche e microbiologiche
Aggiornamento normativo, . . .
modifiche e integrazioni del ||18 Corso (max 40 part. per [Tecnico della 7 Giomareli ~Ruffo 3 | 2 No No | €6884
edizione) prevenzione] Alessandro  ||Serena
DL 81/08
Aggiornamento sull'uso del .
microscopio nelle 18 qusp (max 40 part. per [Tecmcq della 35 Lgonardo . Lgonardo Bl 7 4° No S €
) NEL . edizione) prevenzione] Ginanneschi  ||Ginanneschi 868,84
intossicazioni da funghi
Ambiente, clima e salute: un Corso (max 40 part. per Exsggctgnizwsu;g?] Dott.ssa €
approccio multidisciplinare e ||23 rs part. p . 11133 Daniela Stagi Serenal 1 14 |3 No Si 21721
S : edizione) [Tecnico della .
multidimensionale . Cardelli 0
prevenzione]
[Medico chirurgo]
Approccio [Fisioterapista]
abilitativo/riabilitativo nel Corso (max 40 part. per [Logopedista] Fabio . R €
bambino pretermine: 18 edizione) [Terapisti 33 Bracciantini Melesi Erena 1 8 2 No No 256,52
dall'Ospedale al Territorio neuropsicomotricit
al
APPROFONDIMENTO . - . ALBINO BURRONI o
PERCORSO AFA 18 - FAD sincrona [Fisioterapista] 50 ANTONIO DANIELA 2 4 2 No No €68,84
Appropriatezza ed efficacia
del trattamento riabilitativo i Corso (max 40 part. per . . Stefano Roberta o o
secondi principi EBM: una 01 edizione) [Fisioterapista] 40 Zucchini Zacchini 2 4 24 No No €68,84
sfida possibile?
Attivita di polizia giudiziaria Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] Dott.ssa €
nei controlli per motivi di 18 - L part. p [Tecnico della 40 Daniela Silvia Dinetti ||2 7 1° No Si 1.377,3
. ; edizione) . .
sicurezza alimentare prevenzione] Cardelli 7
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza Numer|| N° ore Arco
Obiettivo ge N° Totale .|| Animatore temporal || Prevision|[Docent|| Stima
. . : . . . (figure . Responsabile ; 0 per - -
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo .. |partecipan L e di . . e e i extra|| costi
professionali ; Scientifico . edizion||edizion|| ,, . Ay
e ) ti Formazione . (trimestr || Sponsor || SST ||previsti
coinvolte) i e o)
Comando tecnico scientifico: Comando tecnico-scientifico Cambri Vannoni
tecniche riabilitative sulla 18 - (occorre nulla osta della [Fisioterapista] 2 Virini . 1 25 2°3° No Si €68,84
L irginia Bianca
fibrosi cistica Struttura accettante )
Controlli nella filiera [Veterinario] . Dott.
mangimistica: effettuazione |18 - qugo (max 40 part. per [Tecnico della 69 D(.)tt' Red Bigiarini 3 7 1° No No €68,84
S edizione) . Giacomo .
e registrazione prevenzione] Dario
DIRETTIVA MACCHINE E . GIOMARELLI
SICUREZZA DEL 1g.  |[Corso(max40 part. per [Tecnico della 7, ALESSANDR [[BUONRIPO 1}y - lg 3° No No ||€6884
MACCHINARIO edizione) prevenzione] 0 SI PAOLA
Gruppo di migliormanento Riunione permanente*/Gruppo ([jBi||(;Itc)>groa]t£I;ﬁ)(]:n|co Paola Crocini 10 90 3°
Controllo di Qualita Interno e (|18 di Miglioramento*/Comunita di - 28 - 1 10 o No No €0,00
VEQL . . S . ||[[Specialista Sanchini Carlotta 4
abortori apprendimento o di pratica .
ambulatoriale]
[Assistente san.]
[dietista]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Tecnico
| princioal . audiometrista]
principali strumenti .
giuridico-amministrativi per Convegno/congresso/conferen [Tecnico della Daniela Antonio
, . : 05 - prevenzione] 79 . . 1 4 4° No No €0,00
un’appropriata gestione delle za o Cardelli Albino
. [Tecnico di
risorse umane J
radiologia]
[Tecnico di
laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologi
a] [Terapisti
neuropsicomotricit
a]
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza Numer|| N° ore Arco
Obiettivo ge N° Totale .|| Animatore temporal || Prevision|[Docent|| Stima
. . : . . . (figure . Responsabile ; 0 per - -
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo .. ||partecipan L e di . - e e i extra|| costi
professionali ; Scientifico . edizion||edizion|| ,, . Ay
e ) ti Formazione . (trimestr || Sponsor || SST ||previsti
coinvolte) i e o)
[Medico chirurgo]
| professionisti della [Fisioterapista] €
riabilitazione in TIN: 'aspetto 18- Corso (max 40 part. per [Logopedista] 40 Valentina Daniela 15 20 No S 11688
professionale e le specifiche edizione) [Terapisti Scali Guerri B 4
competenze neuropsicomotricit
a] [Infermiere]
IL CAMMINO: [Fisioterapista]
BIOMECCANICA E 18 eCé)irZsign(g)lax 40 part. per [Ortottista] 40 ET?X;'@NT' EXEET\' 2 |ls 2° No No ||€6884
SEMEIOTICA [Podologo]
[Assistente san.]
[Fisioterapista]
Il ruolo del coordinatore [Logopedista]
nell'organizzazione del [Ortottista] €
Dipartimento delle 05 - Corso (max 40 part. per [Tecnico della 40 Daniela Antonio 1 16 10 No No 1100.0
Professioni Tecnico edizione) prevenzione] Cardelli Albino ' ’0
Sanitarie, Riabilitazione e [Tecnico di
Prevenzione radiologia]
[Tecnico di
laboratorio]
IL SISPC A SUPPORTO i Corso (max 40 part. per [Tecnico della MENCHERINI ||BUONRIPO o
DELL'ATTIVITA' PISLL~ ||"® edizione) prevenzione]  ||°° MARZIA  [sipaoLA [2 [P 1 No No /€688
Infezioni da Legionellosi — .
gestione degli interventia |18 - qusp (max 40 part. per [Tecnlcq della 54 Dott:ssa |lstagi Serenall2 6 90 No No €68,84
o . edizione) prevenzione] Daniela Donati
seguito di segnalazione
Infortuni sul lavoro: analisi di 18 Corso (max 40 part. per [Tecnico della 70 Cardelli Ruffo 9 5 40 No No €68.84
casi concreti edizione) prevenzione] Daniela Serena ’
L'approccio fisioterapico
nelle patologie complesse in . €
ot evolutiva, focus on:  |[18- || C0rSO (Max 40 part. per [Fisioterapista]  ||20 Fabio ||Sharon 7 10 No s |16658
o . edizione) Bracciantini  ||Marruganti
Strumenti di valutazione e 4

trattamento
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza Numer|| N° ore Arco
Obiettivo ge N° Totale .|| Animatore temporal || Prevision|[Docent|| Stima
. . : . . . (figure . Responsabile ; 0 per - -
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo .. ||partecipan L e di . - e e i extra|| costi
professionali ; Scientifico . edizion||edizion|| ,, . Ay
e ) ti Formazione . (trimestr || Sponsor || SST ||previsti
coinvolte) i e o)
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
L'interprofessionalita nelle [Logopedista] Simona Daniela
problematiche dell'eta 18 - FAD sincrona [Ortottista] 40 " . 6 1 4° No No €68,84
: - Martini Guerri
evolutiva [Terapisti
neuropsicomotricit
al
[Educatore prof.]
La Comunicazione [Fisioterapista]
Aumentativa Alternativa nei Corso (max 40 part. per [Logopedista] Valentina
disordini del neurosviluppo: {|18 - o part. p [Ortottista] 65 . Melesi Erenal|2 9 2°4° No No €68,84
S X edizione) - Scali
dalle basi teoriche agli [Terapisti
strumenti operativi neuropsicomotricit
al
[Educatore prof]
La Comunicazione [Fisioterapista] N €
operatore-paziente: efficacia |07 - qugo (max 40 part. per [Logopedista] 75 V"g'”'? Rober.ta. 3 8 3°4° No Si 1.608,8
. edizione) . Cambri Zacchini
e buone prassi [Ortottista] 4
[Podologo]
. L . Lorenzo €
La diagnosi differenziale g |Corso (max 40 part.per - yeigioreranista) |lgo Zanini Sharon -yl Jleseas [No No | 14188
quadrante superiore edizione) . . Marruganti
Ciambotti 4
la fisioterapia nelle €
dlsfgn2|on| del pawmentq 18- qugo (max 40 part. per [Fisioterapista] %6 C.allamaSS| Vgnnom 1 21 1 No S 1593.8
pelvico - corso base teorico edizione) Tiziana Bianca 4
pratico
[Medico chirurgo]
[Assistente san.]
La Promozione della Salute: i Corso (max 40 part. per [Educatore prof.] . . ||Antonio o . €
metodologie 10 edizione) Mecnicodella  ||°2 Antonio Albinol i 1 / 2 No S 850,00
prevenzione]
[Infermiere]
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

o Arco
Obiettivo Targ(;gt :::nza N° Totale Responsabile Animatore Nu(r)ner N ::e temporal || Prevision||Docent|| Stima
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo gure partecipan ponsa di o pel e e i extra|| costi
professionali ; Scientifico . edizion||edizion|| ,, . Ay
e coinvolte) ti Formazione i o (trimestr || Sponsor || SST ||previsti
e)
[Assistente
sociale]
LA PROPOSTA
DELL'AUSILIO IN 1g.  [[Corso (max40 part. per [Fisioterapista]  ||40 MARTINI | BURRONI | 8 4 No S €
RIABILITAZIONE edizione) SERENA DANIELA 568,84
[dietista]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Tecnico
audiometrista]
La responsabilita di ruolo: [Tecnico della . . o no no €
aspetti comunicativi e 07 - qu§o (max 40 part. per prevenzione] 116 Cardelh Antp nio 4 14 10 23 No Si 6.005,0
relazionali edizione) [Tecnico di Daniela Albino 4 0
radiologia]
[Tecnico di
laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologi
a
[dietista] [Tecnico
La responsabilita Convegno/congresso/conferen ?&I‘,:)?ebc?z;ﬁgt)?] Crocini 1°2°3° €
professionale: professionisti [|18 . 90 Fabbroni Sara 1 6 o No Si
. . za ambulatoriale] Carlotta 4 722,10
di laboratorio a confronto Medico med
servizi]
[Educatore prof)]
La valutazione funzionale [Logopedista] Martini Vannoni
dell'Educatore Professionale ||18 FAD sincrona [Terapisti 17 S; Bi 1 6 2° No No €68,84
nel setting SMIA neuropsicomotricit imona lanca
al
La valutazione funzionale . . . Valentina Roberta o
fisioterapica nel setting SMIA 18 - FAD sincrona [Fisioterapista] 9 Scali Zacchini 1 4 2 No No €68,84
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza Numer|| N° ore Arco
Obiettivo ge N° Totale .|| Animatore temporal || Prevision|[Docent|| Stima
. . : . . . (figure . Responsabile ; 0 per - -
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo .. ||partecipan L e di . - e e i extra|| costi
professionali ; Scientifico . edizion||edizion|| ,, . Ay
e ) ti Formazione . (trimestr || Sponsor || SST ||previsti
coinvolte) i e o)
[Tecnico
Lavorare in gruppo gestione audiometrista]
del conflitto per il benessere Corso (max 40 part. per [Tecnico di Loretta
organizzativo e la 07 - part. p radiologia] 40 Ivano Rossi L 2 6 2°4° No No €68,84
) edizione) . Gianni
prevenzione dello stress [Tecnico
lavoro-correlato neurofisiopatologi
al
LIFE SKILLS - LE
COMPETENZE 13 ecé’ir;i‘gn(g)‘ax 40 part. per [Assistente san] ||42 DETTI LIA S}JF?/FORL'KO 2 e 3° No No ||€6884
PSICOSOCIALI
[Assistente san.]
[dietista]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
Lo sviluppo dei processi i Corso (max 40 part. per [Tecnico della Daniela Antonio o no o €
professionali: progettualita 08 edizione) prevenzione] 36 Cardelli Albino 1 12 173747 |No No 960,00
[Tecnico di
radiologia]
[Tecnico di
laboratorio]
NUOVA RMN:software e 18 Corso (max 40 part. per [Tecnico di 19 BRACCIALI  ||GALGANI 9 4 1°2°3° No S €
protocolli edizione) radiologia] STEFANIA  ||GABRIELLA 4° 404,20
[dietista] [Tecnico
Nuove Patologie nella di laboratorio]
classificazione WHO e loro Corso (max 40 part. per [Specialista Viviana Donatella 1°2°3°
ricaduta nel laboratorio di 18 edizione) ambulatoriale] 5 Viticchi Bonini 2 3 4° No No € 68,84
Anatomia Patologica [Medico med.
servizi]
NUOVO RIS E PACS PER o
Corso (max 40 part. per [Tecnico di ALICE ROSALINDA o no
AMMINISTRATORI DI 18 edizione) radiologia] 10 BALDINI ALLEGRA 2 4 2°3 No No €68,84

SISTEMA
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

o Arco
Obiettivo Targgt utenza N° Totale .|| Animatore Numer | N° ore temporal || Prevision||Docent|| Stima
. . : . . . (figure . Responsabile ; 0 per - -
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo .. |partecipan L e di . . e e i extra|| costi
professionali ; Scientifico . edizion||edizion|| ,, . Ay
e ) ti Formazione . (trimestr || Sponsor || SST ||previsti
coinvolte) i e o)
Rischio chimico e [Medico chirurgo] .
cancerogeno nel comparto  {|18 - qusp (ax 40 part. per [Tecnico della 76 Della Libera |Ruffo 2 10 2° No No €68,84
. edizione) . Serenella Serena
edile prevenzione]
Riunioni permamenti su EBR Riunione permanente*/Gruppo [Fisioterapista] Emiliano Sharon
nel trattamento riabilitativo: |01 - di Miglioramento*/Comunita di [Podolo g] 31 Ceccherini Marrugant 16 3°4° No No €0,00
PTAe PTG apprendimento o di pratica* 9 g
Riunioni Permanenti
Professioni Tecnico
Sanitarie setting della Riunione permanente*/Gruppol|, .. .. . 0 no qo
Diagnostica di Laboratorio, |18 - di Miglioramento*/Comunita di [dletlsta] [Tgcmco 22 Catia Donnini Dong t'eIIa 1 6 10 2’3 No No €0,00
: , . . S . ||di laboratorio] Bonini 4
Tecnico Assistenziale apprendimento o di pratica
Screening ed Ambito
Oncologico
C . Riunione permanente*/Gruppo Co 0 no qo
Riunioni Permanenti TSRM 18 di Miglioramento*/Comunita di [Tepmcq di 10 Ivano Rossi Lqrettg 1 12 10 23 No No €0,00
Cortona . . . . |[radiologia] Gianni 4
apprendimento o di pratica
[Educatore prof.]
Riunioni Permanenti A.D. Riunione permanente*/Gruppo [Fisioterapista]
Profglssm.nl Sanitarie Qella 17- di Miglioramento*/Comunita di [Logopedwta] 3 Lorenzoni Vgnnom 1 8 1o 2°3 No No €0,00
Riabilitazione Percorsi . S« ||[Terapisti Antonella Bianca 4
X e apprendimento o di pratica . .
Assistenziali Riabilitativi neuropsicomotricit
al
Riunione permanente*/Gruppo [Tecnico di
Ruurioni Permanent 18-, i Miglioramento*/Comunita di [220ratoriol 17 Viticohi Crocini 10 123 Ino No || €0,00
natomia Patologica Arezzo . c .+ ||[Infermiere] Viviana Carlotta 4
apprendimento o di pratica [Amministrativi]
[dietista] [Tecnico
Riunioni . audiometrista]
iunioni Permanenti Area - . g
Dipartimentale Prof. Tec Riunione permanente’/Gruppoj [Tecnico di Gioacchino  ||Donatella 1°2°3°
, L 18 di Miglioramento*/Comunita di ||radiologia] 40 . 1 6 o No No €0,00
San. Diagnostiche e . S SO Celano Bonini 4
) i apprendimento o di pratica [Tecnico di
Assistenziali .
laboratorio]
[Tecnico
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza Numer|| N° ore Arco
Obiettivo ge N° Totale .|| Animatore temporal || Prevision|[Docent|| Stima
. . : . . . (figure . Responsabile ; 0 per - -
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo .. |partecipan L e di . . e e i extra|| costi
professionali ; Scientifico . edizion||edizion|| ,, . Ay
e ) ti Formazione . (trimestr || Sponsor || SST ||previsti
coinvolte) i e o)
neurofisiopatologi
a
Riunioni permanenti Area - .
- o Riunione permanente*/Gruppo|[[Assistente san.] Dott.sa 0 no Ao
dipartimentale Direzione 1o, ||/ pficlioramento*/Comunita di |[Tecnico della  |[23 Daniela Ruffo 6 1273 o No || €0,00
Professioni Sanitarie della . S . . Serena 4
P . apprendimento o di pratica prevenzione] Cardelli
revenzione
Riunione permanente*/Gruppo o "o Ao
RIUNIONI PERMANENTI L . e . BUONRIPO 1°2°3
ASSISTENTI SANITAR 18 - di M|g||oramento /Qomu.nltedl [Assistente san.] |40 DETTILIA S| PAOLA 1 30 4° No No €0,00
apprendimento o di pratica
[Assistente san.]
[dietista]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Tecnico
Lo . Lo audiometrista] . .
Riunioni permanenti i Seminario,giornata . Daniela Antonio 0 "o 4o €
Comitato Dipartimento " studio,consensus meeting [Tecmcq della 70 Cardelli Albino 1 12 172747 |No No 640,00
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia]
[Tecnico di
laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologi
al
RIUNIONI PERMANENTI DI ||, (Ffl"K/'ﬂ'ﬂ?oer;;;mnf‘on%fmﬁ:‘t‘:z‘l’ [Tecnico . MARIANO  |IROSALINDA|, . 10208 || No €0.00
AUDIOMETRIA gor .« |laudiometrista] GENOVESE ||ALLEGRA 4° :
apprendimento o di pratica
Lo . Riunione permanente*/Gruppo 0 o no
Riunioni Permanentl 18- i Mighoramento*/Comunita di |[dietista] 15 GloriaTuri  ||POnatella 18 1273 no No || €0,00
Dietetica Professionale Bonini 4

apprendimento o di pratica*
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza Numer|| N° ore Arco
Obiettivo ge N° Totale .|| Animatore temporal || Prevision|[Docent|| Stima
. . : . . . (figure . Responsabile ; 0 per - -
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo .. |partecipan L e di . . e e i extra|| costi
e professionali i Scientifico Formazione edizion|| edizion (trimestr || Sponsor || SST | previsti
coinvolte) i e o) P P
Riunioni Permanenti Riunione permanente*/Gruppo
Edupaton Profes_s,lonall 18 - di Miglioramento*/Comunita di ||[Educatore prof.] ||14 Fontani Antp nio 1 10 102 3 No No €0,00
Setting SMA e Dipendenze . T Emanuela Albino 4
Si apprendimento o di pratica
iena
Eguun;g?;r?e:?fzggga|i Riunione permanente’/Gruppol e atqre orof | Fabrizo  ||Antonio 1020 3°
. profes: 18 - di Miglioramento*/Comunita di || . . oLl 7 . . 1 10 o No No €0,00
setting SMA e Dipendenze . o .+ |[[Fisioterapista] Castellani Albino 4
A apprendimento o di pratica
rezzo
Riunioni permanent Riunione permanente*/Gruppo
Educatori professionali ;5 di Miglioramento*/Comunita di |[[E4ucatore prof]. o4 Silvia Sordini [[AMomio iy flgg 172737y No | €0,00
setting SMA e Dipendenze . o .+ |[[Fisioterapista] Albino 4
apprendimento o di pratica
Grosseto
RIUNIONI PERMANENTI 0 no qo
ORTOTTISTI-ASSISTENTI ||18 FAD sincrona [Ortottista] 10 SRR TSRO ez 2% o No | €0,00
OFTALMOLOGIA
Riunioni Permanenti Riunione permanente*/Gruppo||.. . . . o no qo
Riabilitazione Funzionale 18 di Miglioramento*/Comunita di [F|S|oterap|sta] 12 Veronlca. Sharon . 18 102 3 No No €0,00
: . o o+ |llLogopedista] Contemori Marruganti 4
Amiata senese e grossetana apprendimento o di pratica
Riunioni Permanenti Riunione permanente*/Gruppo||.. . . . 0 no no
Riabiltazione Funzionale |18~ ||di Miglioramento*/Comunita di |[[- Sioterapista] 5 Debora Maria |Roberta |, 12 12 No || €0,00
. . . o .« |l[Logopedista] Rucci Zacchini 4
Colline Metallifere apprendimento o di pratica
Riunioni Permanenti Riunione permanente*/Gruppo /.. . . . 0 o no
Riabilitazione Funzionale |18~ |di Miglioramento*/Comunita di |[I ‘Sioterapistal |}y laria | Roberta |, 10 123 Ino No | €000
) . o .« |l[Logopedista] Giomarelli Zacchini 4
CRF Manciano apprendimento o di pratica
Riunioni Permanentl Riunione permanente*/Gruppo
R|ab!l!ta2|one Funzmale 18 di Miglioramento*/Comunita di [F|S|oterap|sta] 27 Rossana. Sharon . 21 102 3 No No €0,00
Stabilimento Ospedaliero . S . |l[Logopedista] Marchetti Marruganti 4
apprendimento o di pratica
Nottola
Riunioni permanenti sulla Riunione permanente*/Gruppo||.. . . .
gestione e il trattamento del |18 di Miglioramento*/Comunita di [F|S|oterap|sta] 21 Santi . Rober.ta. 1 6 4° No No €0,00
[Logopedista] Centorrino Zacchini

paziente tracheostomizzato

apprendimento o di pratica*
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Target utenza Numer|| N° ore Arco
Obiettivo %ﬁ ure N° Totale Responsabile Animatore o er temporal || Prevision||Docent|| Stima
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo gure partecipan ponsa di o pel e e i extra|| costi
professionali ; Scientifico . edizion||edizion|| ,, . Ay
e ) ti Formazione . (trimestr || Sponsor || SST ||previsti
coinvolte) i e o)
Riunioni permanenti sulla 18- ;lmg?oi;ni;mn?oq%fmﬁ;ltjg z? [Medico chirurgo] 31 CAMBRI Roberta 1 8 203°4° |INo No €000
riabilitazione della mano apprendimento o di pratica* [Fisioterapista] VIRGINIA Zacchini ’
Riunioni permanenti Tecnici Riunione permanente*/Gruppo [Tecnico della Dott.ssa Dott. 10 9° 30
della prevenzione ambito 18 di Miglioramento*/Comunita di revenzione] 21 Nocentini Bigiarini 1 24 4° No No €0,00
Sicurezza Alimentare Arezzo apprendimento o di pratica* P Nadia Dario
et oo [ Trnmopsmarenetongm - oot oot o
Sicurezza Alimentare 18 - di Miglioramento*/Comunita di revenzione] 19 Mannucci Bigiarini 1 24 4° No No €0,00
GROSSETO apprendimento o di pratica* P Massimo Dario
Riunioni permanenti Tecnici Riunione permanente*/Gruppo [Tecnico della Dott. Dott. 10 90 3°
della prevenzione ambito 18 - di Miglioramento*/Comunita di revenzione] 22 Manganelli Bigiarini 1 24 4° No No €0,00
Sicurezza Alimentare Siena apprendimento o di pratica* P Marco Dario
Riunioni permanenti Tecnici Riunione permanente*/Gruppo . o "o Ao
della Prevenzione in ambito |18 - di Miglioramento*/Comunita di ['I;zszlrfzc?:neél]a 19 Bg:i:faaDonati Stagi Serenal|1 32 10 2°3 No No €0,00
IPN Arezzo apprendimento o di pratica* P
Riunioni permanenti Tecnici Riunione permanente*/Gruppo . . o no no
della Prevenzione in ambito ||18 - di Miglioramento*/Comunita di [.l;gsglrfzoic?negl]a 16 EgECCO|0nco Stagi Serenal|1 32 10 2°3 No No €0,00
IPN Grosseto apprendimento o di pratica* P
Riunioni permanenti Tecnici Riunione permanente*/Gruppo [Tecnico della Dott.ssa 10 9 30
della Prevenzione in ambito ||18 - di Miglioramento*/Comunita di revenzione] 17 Simona Stagi Serenal|1 32 4° No No €0,00
IPN Siena apprendimento o di pratica* P Tancredi
Riunioni permanenti Tecnici Riunione permanente*/Gruppo [Tecnico della Leonardo Leonardo
della prevenzione in ambito ||18 - di Miglioramento*/Comunita di . 35 Gi o G hi 3 24 2°3°4° ||No No €0,00
Micologico apprendimento o di pratica* prevenzione] nanneschl nanneschl
Riunioni Permanenti Tecnici Riunione permanente*/Gruppo .
della Prevenzione in ambito |[18 di Miglioramento*/Comunita di [Trgsg'rfzc’lfne;']a 25 ME\E%T\ER'N' g}ﬁﬁio 1 30 |[2°3°4° |No No || €0,00
PISLL Arezzo apprendimento o di pratica* P
Riunioni Permanenti Tecnici Riunione permanente*/Gruppo . . . o no qo
della Prevenzione in ambito |18 - di Miglioramento*/Comunita di [Tecnlcq della 21 Giomarell Rufo 30 10 2°3 No No €0,00
prevenzione] Alessandro  ||Serena 4

PISLL Grosseto

apprendimento o di pratica*
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Target utenza Numer|| N° ore Arco
Obiettivo ge N° Totale .|| Animatore temporal || Prevision|[Docent|| Stima
. . : . . . (figure . Responsabile ; 0 per - -
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo .. |partecipan L e di . . e e i extra|| costi
professionali ; Scientifico . edizion||edizion|| ,, . Ay
e ) ti Formazione . (trimestr || Sponsor || SST ||previsti
coinvolte) i e o)
Riunioni Permanenti Tecnici Riunione permanente*/Gruppo , , o no o
della Prevenzione in Ambito |[18 di Miglioramento*/Comunita di [[Lecnico della g Della Libera | Ruffo 30 |23 Ino No || €0,00
. . S . . |lprevenzione] Serenella Serena 4
PISLL Siena apprendimento o di pratica
RIUNIONI PERMANENTI Riunione permanente*/Gruppo||[Tecnico
TECNICI 02-  ||di Miglioramento*/Comunita di [[neurofisiopatologi |[20 VATV ot TR 192°3° ||No No | €0,00
NEUROFISIOPATOLOGIA apprendimento o di pratica*  ||a]
L . Riunione permanente*/Gruppo [Tecnico.di L
Riunioni Permanenti TSLB 1,6 vfigioramento*/Comunita di 22072010 45 isolani Laura |[C°SM g 172737 g No | €000
Immunotrasfusionale Arezzo . C .« |[[Medico med. Carlotta 4
apprendimento o di pratica o
servizi]
Riunioni Permanenti TSLB Riunione permanente*/Gruppo [Tecnico di Virgili 10 9 30
Immunotrasfusionale 18 di Miglioramento*/Comunita di . 10 Bartali Silvia g 1 10 o No No €0,00
. S . ||laboratorio] Antonella 4
Grosseto apprendimento o di pratica
[Tecnico di
Riunioni Permanenti TSLB Riunione permanente’/Gruppo l[gbc;g;cl)irsi(t)z]a Donatella 1°2°3°
. 18 - di Miglioramento*/Comunita di P . 67 Sara Fabbroni o 8 8 o No No €0,00
Laboratorio Arezzo . S .« |lambulatoriale] Bonini 4
apprendimento o di pratica .
[Medico med.
servizi]
Riunioni Permanenti TSLB Riunione permanente*/Gruppo Co 0 no qo
Laboratorio di Sanita 18 - di Miglioramento*/Comunita di [TeCHICO.dI 8 Liana Lunghini Don.at.ella 1 8 102 3 No No €0,00
. . . .+ |/laboratorio] Bonini 4
Pubblica apprendimento o di pratica
[Tecnico di
Riunioni Permanenti TSLB Riunione permanente*/Gruppo laboratorio]
Laboratorio e 18- ||di Miglioramento*/Comunita di ||| oPeCialista 21 Franco Donatella 0 1723 Ino No || €0,00
Immonutrasfusionale aporendimento o di pratica® ambulatoriale] Baldelli Bonini 4
Casentino e Valtiberina PP P [Medico med.
servizi]
Riunioni Permanenti TSLB Riunione permanente*/Gruppo [Tecnico di
Laboratorioe 18- |diMigiioramento*/Comunita di || 2202100 oy anna o fCrocini g 1253 g e || €000
Immunotrasfusionale . .« ||[Specialista Periccioli Carlotta 4
) apprendimento o di pratica ;
Campostaggia ambulatoriale]
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Target utenza Numer|| N° ore Arco
Obiettivo ge N° Totale .|| Animatore temporal || Prevision||Docent|| Stima
. . : . . . (figure . Responsabile ; 0 per - -
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo .. |partecipan L e di . . e e i extra|| costi
professionali ; Scientifico . edizion||edizion|| ,, . Ay
e ) ti Formazione . (trimestr || Sponsor || SST ||previsti
coinvolte) i e o)
[Medico med.
servizi]
[Tecnico di
Riunioni Permanenti TSLB Riunione permanente*/Gruppo laboratorio]
Laboratorio e 18- ||di Miglioramento*/Comunita di ||| oPecialista 10 Laura - |\Virgl 1 10 1273 Ino No || €0,00
Immunotrasfusionale Massa . S . . |lambulatoriale] Ramazzotti  ||Antonella 4
" apprendimento o di pratica .
Marittima [Medico med.
servizi]
Riunioni Permanenti TSLB Riunione permanente*/Gruppo o o no 4o
Laboratorio e 18 - di Miglioramento*/Comunita di [Tecmco.dl 22 Barbara‘ Donlat.ella 10 102 3 No No €0,00
. . S . ||laboratorio] Martorelli Bonini 4
Immunotrasfusionale Nottola apprendimento o di pratica
[Tecnico di
Riunioni Permanenti TSLB Riunione permanente*/Gruppo laboratorio]
Laboratorio & 18- |\di Miglioramento*/Comunita i [[SPecialista 19 Tiziana Renzi || 20"atela 1y llyg 117273 fing No | €0,00
Immunotrasfusionale aoorendimento o di pratica® ambulatoriale] Bonini 4
Valdarno PP P [Medico med.
servizi]
Riunioni Permanenti TSLB Riunione permanente”/Gruppo I[:It?gpai?c?ri(cj)i] Alessio Crocini 1°2°3°
18 di Miglioramento*/Comunita di L 40 . 1 16 o No No €0,00
Rete POCT . S« |l[Specialista Tarquini Carlotta 4
apprendimento o di pratica .
ambulatoriale]
R . Riunione permanente*/Gruppo - 0 o Ao
R!un]on| Permanenti TSRM 18 - di Miglioramento*/Comunita di [Tepn|ch| 15 Marco Morani Lqrettg 2 10 102 3 No No €0,00
Bibbiena-San Sepolcro . S . . |[radiologia] Gianni 4
apprendimento o di pratica
RIUNIONI PERMANENTI Riunione permanente*/Gruppo - 0 Ho qo
TSRM ABBADIA S.S- 18- ||di Miglioramento*/Comunita di gsg}fc’laﬁ' 9 N e IR - I G (Y No | €000
CASTEL DEL PIANO apprendimento o di pratica* g
RIUNIONI PERMANENTI Riunione permanente*/Gruppo - 0 Ho qo
TSRM AREA PROVINCIALE 02 di Miglioramento*/Comunita di [ ecnico d 70 GIOACCHINO IROSALINDAlg 4y 1172737 )y No | €000
. S . . |[radiologia] CELANO ALLEGRA 4
GROSSETO apprendimento o di pratica
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Target utenza Numer|| N° ore Arco
Obiettivo ge N° Totale .|| Animatore temporal || Prevision||Docent|| Stima
. . : . . . (figure . Responsabile ; 0 per - -
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo .. |partecipan L e di . . e e i extra|| costi
professionali ; Scientifico . edizion||edizion|| ,, . Ay
e ) ti Formazione . (trimestr || Sponsor || SST ||previsti
coinvolte) i e o)
I . Riunione permanente*/Gruppo - 0 no qo
Riunioni permanenti TSRM 13 | 4 Miglioramento*/Comunita di ||| S0 4 10 vano Rossi ||-oet@ 4 12 |12 v No | €000
Arezzo . S . . |[radiologia] Gianni 4
apprendimento o di pratica
Riunione permanente*/Gruppo Co o no Qo
RIUNIONI PERMANENTI Cr . .1 [[Tecnico di BRACCIALI  ||GALGANI 1°2°3
TSRM CAMPOSTAGGIA |18~ ||di Miglioramento™/Comunita i - . 1o 19 STEFANIA [ GABRIELLA | 10 g No No | €000
apprendimento o di pratica
Riunione permanente*/Gruppo o o no Q0
RIUNIONI PERMANENTI o . . [[Tecnico di GALGANI 1°2°3
TSRM NOTTOLA 18 di M|g||oramento /Qomu.nltf di radiologial 16 PARRI LUISA GABRIELLA 1 6 4° No No €0,00
apprendimento o di pratica
RIUNIONI PERMANENTI Riunione permanente*/Gruppo Co o "o Ao
TSRM SENOLOGIA 18- i Mighoramento*/Comunita di ggg}fﬁa‘}“ 5 2?@?:,\'&' gﬁéﬁﬂm 1 8 102 3 o No || €0,00
CAMPOSTAGGIA apprendimento o di pratica* g
Riunione permanente*/Gruppo Co o "o Ao
RIUNIONI PERMANENTI o . . [[Tecnico di BRACCIALI  ||GALGANI 1°2°3
TSRM SIENA 18- ||di Miglioramento®/Comunita di || - )0 o 3 STEFANIA  ||GABRIELLA | 10 g No No || €0,00
apprendimento o di pratica
R . Riunione permanente*/Gruppo - 0 o Ao
Riunioni Permanenti TSRM g || wiglioramento*/Comunita i [|[T 56MIC0 d 20 RitaPapi  ||-o@ |4 6 17273 o No || €0,00
Valdarno . S . . |lradiologia] Gianni 4
apprendimento o di pratica
Riunioni Permanenti UOC I . [Fisioterapista]
LT Riunione permanente*/Gruppo ||[Logopedista] . . 0 o no
Professioni Sanitarie della S " oy " Lorenzoni Vannoni 1°2°3
P . 17 di Miglioramento*/Comunita di ||[Terapisti 17 . 1 12 o No No €0,00
Riabilitazione Percorsi . S . . Antonella Bianca 4
. s e apprendimento o di pratica neuropsicomotricit
Assistenziali Riabilitativi 3]
[Educatore prof.]
Riunioni Permanenti UOP Riunione permanente*/Gruppo ||[Fisioterapista] " 0 no no
Riabiitazione Funzionale  ||03-  ||di Miglioramento*/Comunita di |[Logopedista] |40 Virginia Roberta |, 10 123 no No || €0,00
. S Cambri Zacchini 4
Area Grossetana apprendimento o di pratica [Podologo] [Oss.
Ota]
RIUNIONI PERMANENT] Riunione permanente*/Gruppo
UOP RIABILITAZIONE o . | I . NUCCI BURRONI 1°2°3°
FUNZIONALE CASENTINO 18 - di Mlglloramento /C.:omu.nlt? di ||[Fisioterapista] 21 MASSIMO DANIELA 1 18 4° No No €0,00
VALTIBERINA apprendimento o di pratica
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Target utenza Numer|| N° ore Arco
Obiettivo ?ﬁ ure N° Totale Responsabile Animatore o er temporal || Prevision||Docent|| Stima
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo gure partecipan ponsa di o pel e e i extra|| costi
professionali ; Scientifico . edizion||edizion|| ,, . Ay
e ) ti Formazione . (trimestr || Sponsor || SST ||previsti
coinvolte) i e o)
Riunioni Permanenti UOP Riunione permanente*/Gruppo||.. .. . Lorenzo o no Ao
Riabilitazione Funzionale |18~ ||di Miglioramento*/Comunita di {[f'gte;zf;?] 7 Zanini ;:E:Sﬁ. 1 10 102 3 o No || €0,00
Colline dell'Albegna apprendimento o di pratica* gop Ciambotti
Riunioni Permanenti UOP Riunione permanente*/Gruppo||,. . . . . o "o Ao
Riabilitazione Funzionale  ||18-  ||di Miglioramento*/Comunita di {[f";tegzgf;?] 22 oo femnont gy 1209 g No | €000
Siena-Montalcino apprendimento o di pratica* 90p
[Educatore prof.]
A . - « Fisioterapista]
Riunioni Permanenti UOP Riunione permanente*/Gruppo [ . . . . o no Ao
Riabilitazione Funzionale  ||18- ||di Miglioramento*/Comunita di E#Z?:pigg'“a] 24 ';"rz"r']iglr:i? ﬁ[.lfﬂ;” 1 16 [0 % o No | €000
SMIA Grosseto apprendimento o di pratica® pist L
neuropsicomotricit
al
[Educatore prof,]
Riunioni Permanenti UOP Riunione permanente*/Gruppo Efflgtegzgts;?] Simona Danicla 10 9 30
Riabilitazione Funzionale 18 - di Miglioramento*/Comunita di [Te?:nii):o 28 Martini Guerri 1 16 4° No No €0,00
SMIA Siena apprendimento o di pratica* - .
neurofisiopatologi
a
Riunioni permanenti UOP Riunione permanente*/Gruppo||.. . . . . o no no
Riabilitazione Funzionale  ||18-  ||di Miglioramento*/Comunita di {[f'gteégﬂf;] 24 gontormno. - lvamnont 18 [12 0 No No | €000
Stabil.Osp. Campostaggia apprendimento o di pratica* gop
RIUNIONI PERMANENTI Riunione permanente*/Gruppo
UOP RIABILITAZIONE L | . ZUCCHINI BURRONI 1°2°3°
18 di Miglioramento*/Comunita di ||[Fisioterapista] 15 1 20 o No No €0,00
FUNZIONALE apprendimento o di pratica® STEFANO DANIELA 4
VALDICHIANA ARETINA
RIUNIONI PERMANENTI Riunione permanente*/Gruppo ||[Fisioterapista] 0 no no
UOP RIABILITAZIONE  |[18- ||di Miglioramento*/Comunita di | [Logopedista] |40 (E:I\E/Iﬁ?:,\fg”‘“ BXEEX' 1 20 102 3 o No || €0,00
FUNZIONEL AREZZO apprendimento o di pratica®  ||[Podologo]
RIUNIONI PERMANENT] Riunione permanente*/Gruppo {Eg‘lftaetr‘:ﬁs‘i:if] SCALl SURRON g0
UOP RIABILITAZIONR 18 - di Miglioramento*/Comunita di (Logo edﬁsta] 19 VALENTINA |DANIELA 1 16 4° No No €0,00
FUNZIONALE SMIA apprendimento o di pratica* [Te?agisti
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o Arco
Obiettivo Targgt utenza N° Totale .|| Animatore Numer | N° ore temporal || Prevision||Docent|| Stima
. . : . . . (figure . Responsabile ; 0 per - -
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo .. ||partecipan L e di . - e e i extra|| costi
professionali ; Scientifico . edizion||edizion|| ,, . Ay
e ) ti Formazione . (trimestr || Sponsor || SST ||previsti
coinvolte) i e o)
neuropsicomotricit
al
Riunioni Permanenti UOSD Riunione permanente*/Gruppo||,. . . . . o "o Ao
Professioni Sanitarie della  {|18 di Miglioramento*/Comunita di {Eflgteerzipztsetl?] 5 E?:(lt(():iantini giglrerila 15 10 23 No No €0,00
Riabilitazione Setting SMIA apprendimento o di pratica* gop
Riunioni Permanenti UOSD Riunione permanente*/Gruppo
Professioni Sanitarie della o) || viciioramento*/Comunita i [[[Eucatore prof] g Nicola Antonio 6 1273 Ino No || €0,00
Riabilitazione Setting SMA e . S« |[Fisioterapista] Bonavita Albino 4
. apprendimento o di pratica
dipendenze
[Educatore prof.]
Sicurezza nel sonno: nuove [Fisioterapista]
raccomandazioni 18- |[FAD sincrona [Logopedista] |, Valentina |y o1 Erenal 1 4 1° No No ||€6884
dell'’America Academy of [Terapisti Scali
Pediatrics neuropsicomotricit
a
St.rumentl dl'VaIutaZ|.one per (l4q.. BLENDED [Echatorg prof.] 13 Nlcola. Rober.ta. 1 14 1090 No No €68.84
gli Educatori Professionali [Fisioterapista] Bonavita Zacchini
[Assistente san.]
[Educatore prof.]

. . . . [Tecnico della . €
Swluppare le L'.f e'.Skllls net 3o qusp (max 40 part. per prevenzione] 31 Antonio Albino Antp nio 1 14 3° No Si 3.460,0
contesti educativi: Ill modulo edizione) . Albino

[Infermiere] 0
[Specialista
ambulatoriale]
[Biologo] [dietista]
Sviluppo del sistema Fl%irr:it: dentale]
Gestione Qualita Area ; .
Dipartimentale Direzione Pr Corso (max 40 part. per audiometrista] Sanchina Crocini
. . 18 - o ' [Tecnico di 40 1 16 4° No No €68,84
of. Tec. San. Diagnostiche e edizione) radiologial Paola Carlotta
Assistenziali: le competenze [Tecnic% di
per auditor interni laboratorio]
[Tecnico
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Titolo evento formativo

Obiettivo
Nazional
e

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipan
ti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numer
o
edizion
i

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporal
e
(trimestr
e)

Prevision
e
Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

neurofisiopatologi
a] [Medico med.
servizi]

Sviluppo del sistema
Gestione Qualita nei
Laboratori: Pillole di UNI ISO
9001/2015

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Biologo] [Tecnico
di laboratorio]
[Medico med.
servizi]

71

Paola
Sanchini

Donatella
Bonini

20 30 40

No

No

€68,84

Tecniche di comunicazione e
di confronto

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Tecnico della
prevenzione]

150

Cardelli
Daniela

Ruffo
Serena

10

No

No

1.868,8
4

Tecniche di Neurodinamica
in Riabilitazione

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Fisioterapista]

30

Emiliano
Ceccherini

Sharon
Marruganti

14

10

No

No

€68,84

Tecniche e metodologie
comunicative per i
responsabili del Dipartimento

12 -

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Assistente san.]
[dietista]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia]
[Tecnico di
laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologi
a

70

Antonio Albino

Antonio
Albino

14

30

No

Si

4.934,0

Training on the job in
fisioterapia pediatrica

Training on the job,
addestramento pratico (max 1
tutor ogni 5 partecipanti)

[Fisioterapista]

2

Valentina
Scali

Melesi Erena

20

10

No

No

€0,00
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Target utenza Numer|| N° ore Arco
Obiettivo ge N° Totale .|| Animatore temporal || Prevision||Docent|| Stima
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo (figure partecipan Responsabile di ° per e e i extra|| costi
professionali ; Scientifico . edizion||edizion|| ,, . Ay
e ) ti Formazione . (trimestr || Sponsor || SST ||previsti
coinvolte) i e o)
- . Training on the job, . .
Training pn.the ‘JOb n 18 - addestramento pratico (max 1 ||[Logopedista] 1 Valep fina Dame!a 16 1° No No €0,00
Logopedia in eta Evolutiva . L Scali Guerri
tutor ogni 5 partecipanti)
Training on the Job
Integrazione e sviluppo delle Training on the job, Lo e . 0 Mo Ao
competenze intersettoriali ~ {[18 -, addestramento pratico (max 1 I[;t?gpe:(t;griil] 15 x:e;c:; Xlr:%aella 24 1 2’3 No No €0,00
TSLB Anatomia Patologica tutor ogni 5 partecipanti)
Arezzo - Grosseto
Training on the Job Training on the job
Integrazmneg swluppo.dlelle 18 - addestramento pratico (max 1 [Tecnico .d' 12 Sara Fabbroni Crocini 6 24 10 2’3 No No €0,00
competenze intersettoriali tutor ogni 5 partecipant) laboratorio] Carlotta 4
TSLB Arezzo gniop P
Training on the Job Training on the job
Integrazione & sviluppo delle ||, addestramento pratico (max 1 [ eonico di 54 Fiori Arianna || /"9 12 a2 o No || €0,00
competenze intersettoriali tutor ogni 5 partecipant) laboratorio] Antonella 4
TSLB Grosseto gniop P
Training on the job sulla Training on the job, . .
riabilitazione del pavimento |18 - addestramento pratico (max 1 ||[Fisioterapista] 12 C.allamasm Vgnnonl 4 6 2°3° No No €0,00
. ) e Tiziana Bianca
pelvico tutor ogni 5 partecipanti)
- Training on the job, . .
Training on thg Job (18- addestramento pratico (max 1 ||[Educatore prof.] ||1 Valep tina Dame!a 1 24 1° No No €0,00
Trattamenti psico-educativi . L Scali Guerri
tutor ogni 5 partecipanti)
Training on the job TSRM in Training on the job, -
Risonanza Magnetica - 18 addestramento pratico (max 1 [Tepmcq d 2 Rita Papi Lqrettg 1 18 3° No No €0,00
. L radiologia] Gianni
Valdarno tutor ogni 5 partecipanti)
- . Training on the job Co
Training on the Job TSRM in " [Tecnico di . . Loretta o €
Senologia - Valdamo 18 - addestramento prgtlco (max 1 radiologa] 10 Rita Papi Gianni 1 4 2 No No 187,68
tutor ogni 5 partecipanti)
- Training on the job - 0 Ho qo
Training on the Job TSRM " [Tecnico di . |[Loretta 1°2°3
RX tradizionale - Arezzo 18 addestramento pratico (max 1 radiologial 5 Ivano Rossi Gianni 4 30 20 No No €0,00

tutor ogni 5 partecipanti)
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza Numer|| N° ore Arco
Obiettivo ge N° Totale .|| Animatore temporal || Prevision||Docent|| Stima
. . : . . . (figure . Responsabile ; 0 per - -
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo .. |partecipan L e di . . e e i extra|| costi
professionali ; Scientifico . edizion||edizion|| ,, . Ay
e ) ti Formazione . (trimestr || Sponsor || SST ||previsti
coinvolte) i e o)
- Training on the job, I Dott. . I
Trammg.on the Job TSRM 18 - addestramento pratico (max 1 [Tef:mco_ di 1 Gioacchino El.'sa .BnnCh' 1 30 1°2° No No €0,00
Senologia CESM Grosseto . L radiologia] Giusti
tutor ogni 5 partecipanti) Celano
. Training on the job, - 0 9o Qo
Training on the Job TSRM 18 - addestramento pratico (max 1 [Tegmcq di 5 Ivano Rossi Lc?rettg 5 30 10 23 No No €0,00
TC Arezzo . L radiologia] Gianni 4
tutor ogni 5 partecipanti)
[Veterinario]
[Chimico]
[Assistente san.]
UNI EN ISO 19011-2018 : [Tecnico della Dott.ssa
competenze e valutazione (|34 FAD sincrona prevenzione] 40 Daniela Silvia Dinetti ||1 4 2° No No €68,84
degli audit interni SGQ [Medico med. Cardelli
servizi]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
Vigilanza sullg a.tt|V|ta di 18- qugo (max 40 part. per [Tecmcq della 17 Franco Cionco||Serena Stagil|1 6 10 No No €68.84
trasporto sanitario edizione) prevenzione]

Dipartimento Delle Professioni Tecnico Sanitarie E Della Riabilitazione E Della Prevenzione - Totale: € 36.759,21 - 131 record trovati
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Dipartimento Di Prevenzione

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

[Amministrativi
] [Ingegnere]

Target utenza Numer || N° ore Arco
Obiettivo ge N° Totale .|| Animatore temporal || Prevision || Docent|| Stima
. . : . . . (figure . Responsabil : 0 per - .
Titolo evento formativo || Nazional | Tipologia evento Formativo . _.||partecipant o di e o e e i extra || costi
professionali . e Scientifico . edizion|| edizion|| , . e
e ) i Formazione . (trimestre|| Sponsor || SST || previsti
coinvolte) i e )
Acquisizione e
mantenimento delle i Corso (max 40 part. per - Ettore Anielli o . €
qualifiche degli stabiliment & [[°* edizione) [Veterinario] |60 Bameschi |Roberta  |°  |° 4 No S 632,40
del territorio: metodiche
iologo
[Biologo]
[Chimico]
Analisi del Radon: basi [F's'cc.)]
normative, campionamento Seminario,giornata [Tecnico della Maria Cristina |[Non
L , 71126 . ’ . prevenzione] (|17 L 1 6 4° No Si €0,00
analisi, interpretazione dei studio,consensus meeting [Tecnico di Aprea individuato
risultati .
laboratorio]
[Amministrativi
] [Ingegnere]
[Biologo]
Analisi microbiologica dei [Chimico]
canali endoscopici e dei [Fisico]
lavaendoscopi: divulgazione Seminario giomata [Tecnico della Maria CristinalINon
dei risultati ai Presidi 30- . 9 . prevenzione] ||17 L 1 6 4° No No €41,28
A " studio,consensus meeting o Aprea individuato
Ospedalieri ai fini di una piu [Tecnico di
ampia diffusione delle laboratorio]
misurazioni [Amministrativi
] [Ingegnere]
[Biologo]
[Chimico]
[Fisico]
ASBESTO: normativa di N [Tecnico della .
. i Seminario,giornata ! Maria Cristina||[Non o €
riferimento, campionamento, ||26 . . prevenzione] ||17 L 1 6 2 No No
- . studio,consensus meeting o Aprea individuato 206,52
analisi, effetti sulla salute [Tecnico di
laboratorio]
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

o Arco
Obiettivo Targ(;gt :::nza N° Totale Responsabil Animatore Nu:)ner N ::e temporal || Prevision ||[Docent|| Stima
Titolo evento formativo || Nazional | Tipologia evento Formativo gure partecipant ponsa di o pel e e i extra || costi
professionali . e Scientifico . edizion|| edizion ||, . .
e coinvolte) i Formazione i o (trimestre|| Sponsor | SST ||previsti
)
Attivita di polizia giudiziaria [Medico
nell'ambito dei controlli della chirurgo] .
Sanita Pubblica Veterinaria e [[24 g;rzslgn(gax 40 part. per Veterinario] (|80 ﬁg:ﬁ;;ﬁolo é‘fﬁ;‘ﬁ;‘i‘;chl 5 2 No S a7 eg
Sicurezza Alimentare e di [Tecnico della :
Igiene Pubblica prevenzione]
ATTIVITA' SANITARIE CON
IMPIEGO DI ANIMALI PER [Medico €
FINI Convegno/congresso/conferenz |chirurgo] Giorgio Daniele R .
SCIENTIFICI_ LESPERENZ [%4~ | Veterinario] [0 Briganti  ||Martin 1 8 2 No S 1204'2
A DELLA SCUOLA DI [Infermiere]
ROBOTICA DI GROSSETO
Certificazioni sanitarie per le [Medico . C
esportazioni degli alimenti  {|23 - g(;)irzsigrgax 40 part. per chirurgo] 46 (B)ir;”rl)tl gfr';nm 2 8 2° No No 137 6§
verso i Paesi terzi [Veterinario] ’
[Medico
Ciclo performance e ch|rurgo] .
monitoraggio budget [Veterinario] Dr. Giorgio  |[Martini €
economico Strutture 3- Videoconferenza L%;r:g\?:?a 46 Briganti Daniele 1 4 1 No No 137,68
Dipartimento Prevenzione o
[Amministrativi
] [Ingegnere]
. Tecnico della . . -
Corso Aggiornamentosu i Corso (max 40 part. per [ . Giommoni Martini o
verifiche impiantistiche 18 edizione) prevenzione] | 16 Giorgio Daniele 1 6 4 No No €000
[Ingegnere]
[Medico
o . chirurgo] .
Elementi di tossicologia per 30 Corso (max 40 part. per Veterinario] (|80 Nicola Vigiani Daniele 9 8 90 No S €
la tutela della salute pubblica edizione) [Tecnico della Martini 687,44
prevenzione]
ENTOMOLOGIA SANITARIA [Medico PAOLA
E SORVEGLIANZA 18 g;rzfgrfgax 40 part. per chirurgo]  ||80 Eﬂﬂﬁgﬁ BUONRIPOS |12 8 223 |No S €0,00
ENTOMOLOGICA [Veterinario] I
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza Numer || N° ore Arco
Obiettivo ge N° Totale .|| Animatore temporal || Prevision ||[Docent|| Stima
. . : . . . (figure . Responsabil : 0 per - .
Titolo evento formativo ||Nazional | Tipologia evento Formativo . .| |partecipant L di . o e e i extra || costi
professionali . e Scientifico . edizion|| edizion ||, . .
e ) i Formazione . (trimestre|| Sponsor || SST || previsti
coinvolte) i e )
[Tecnico della
prevenzione]
Biologo]
[Biolog
[Chimico]
[Fisico]
Esit visita ispettiva Seminario,giornata [Tecnico della Maria Cristina |[Non
ACCREDIA 2023: risposte a |14 - . 9 . prevenzione] (|17 L 1 3 1° No No €0,00
e o studio,consensus meeting o Aprea individuato
rilievi e osservazioni [Tecnico di
laboratorio]
[Amministrativi
] [Ingegnere]
[Biologo]
[Chimico]
| progetti di studio del [F'S'Cc.’]
s s [Tecnico della P
Laboratorio di Sanita Seminario,giornata . Maria Cristina |[Non o
P 26 - . . prevenzione] (|17 L 1 6 4 No No €0,00
Pubblica: finalita, risorse e studio,consensus meeting [Tecnico di Aprea individuato
risultati attesi .
laboratorio]
Amministrativi
[
] [Ingegnere]
Il controllo ufficiale negli Veterinario]
stai\b|l|ment|.abll|tat| ' 3. qusp (max 40 part. per [Tecnico della (|50 Baronh B|g|gr|n| 9 8 90 No No €
all'esportazione verso gli edizione) revenzione] Onelio Dario 137,68
Stati Uniti d'America P
IL RUOLO DELLA ASL
NELLE AUTORIZZAZIONI
DEGLI IMPIANTI DI Corso (max 40 part, per [Medico SEVERINA  [|[PACLA
TRATTAMENTO RIFIUTIE |[26 - edizione) part.p chirurgo] 40 VINCENZA || BUONRIPOSI||1 1 2° No Si €0,00
NEI PROCEDIMENTI DI [Ingegnere] ERRICO |

BONIFICA DEI SITI
CONTAMINATI
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

o Arco
Obiettivo Targ(;gt :::nza N° Totale Responsabil Animatore Nu:)ner N ::e temporal || Prevision ||[Docent|| Stima
Titolo evento formativo || Nazional | Tipologia evento Formativo gure partecipant ponsa di o pel e e i extra || costi
professionali . e Scientifico . edizion|| edizion ||, . .
e coinvolte) i Formazione i o (trimestre|| Sponsor || SST || previsti
)
IL RUOLO DELLA ASL
NELLE AUTORIZZAZIONI
DEGLI IMPIANTI DI Corso (max 40 part, per [Medico SEVERINA  [|[PACLA
TRATTAMENTO RIFIUTIE |26 edizione) part.p chirurgo] 40 VINCENZA  |BUONRIPOS||1 1 2° No Si €0,00
NEI PROCEDIMENTI DI [Ingegnere] ERRICO I
BONIFICA DEI SITI
CONTAMINATI
[Medico
II trattamento dei dati ch|rurgo] ,
personali in applicazione del [Veterinario] Dr. Viggiano |[Martini
Regolamento UE (GDPR 17 Videoconferenza [Dirigenza 46 deenico Daniele 1 4 1° No No €0,00
2016/679) - ruolo & compiti ammval
[Amministrativi
1 [Ingegnere]
[Medico
. chirurgo] I €
L“f?i'cfi’aelgdenza nel controllo 155 _ g;rjgrgax 40 part. per Veterinario] (|80 g;i'Ga'g[ig'o Dr.Bigiarini |2 1 s No S 47718
[Tecnico della g 4
prevenzione]
[Biologo]
i [Chimico]
LA QUALITA DELL'ARIA [Fisico]
INDOOR CON Seminario,giornata [Tecnico della Maria Cristina |[Non €
PARTICOLARE 26- studio,consensus meeting prevep2|oqe] 17 Aprea individuato 1 6 2 No No 206,52
RIFERIMENTO AGLI [Tecnico di
EDIFICI SCOLASTICI laboratorio]
[Amministrativi
] [Ingegnere]
[Medico
. - chirurgo]
Le Conferenze di Servizi: - . €
modalita operative e profili di (|26 - Corso (max 40 part. per [Veterinario] |, Nicola Vigiani [|D2niele 1 14 3° No Si 2517,0
responsabilita edizione) [Tecnico della Martini ' ,8
p prevenzione]
[Ingegnere]
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

o Arco
Obiettivo Targgt utenza N° Totale .|| Animatore Numer, N° ore temporal || Prevision ||[Docent|| Stima
. . : . . . (figure . Responsabil : 0 per - .
Titolo evento formativo ||Nazional | Tipologia evento Formativo . .| |partecipant L di . o e e i extra || costi
professionali . e Scientifico . edizion|| edizion ||, . .
e ) i Formazione . (trimestre|| Sponsor || SST || previsti
coinvolte) i e )
Lo sviluppo delle .
professionalita nell'ambito E:,\rﬁli‘islrcg]
dell’Azienda Sanitaria. [Vetersi;nario]
Analisi dellgo‘mpm e Qelle 08 - qusp (max 40 part. per [Dirigenza 38 Dr Br|.gant| Mart.|n| 1 5 10 No No €0,00
responsabilita e relativa edizione) ammva) Giorgio Daniele
integrazione dei [Ammin}strativi
professionisti del ruolo ] [Ingegnere]
sanitario € amministrativo 9e9
[Medico
Seminario,giornata chirurgol ugo carlo Paola
Nuovo Modulo Informativo  {|02 - . ’ . [Tecnico della |65 L | 4 2° No No €0,00
studio,consensus meeting prevenzione] schiavoni Buonriposi
[Ingegnere]
Peslte Suina africana: stato 4 qug.o (max 40 part. per Veterinario]  ||50 Luigi Libert Mart.ml 9 5 90 No Si € 55,04
dell'arte edizione) Daniele
Riunioni di aggiornamento di .
UO ISLL -Area EST " - " [Medico 5
Ambulatorio ex-esposti a lunione permanente ruppo e |rqrgo] D..ssa Paola [|o->>2
o . 27 di Miglioramento*/Comunita di ||[Assistente  ||31 o Roberta 1 6 4° No No €0,00
rischi cancerogeni . ek Scatolini .
A . apprendimento o di pratica san.] Anulli
occupazionali. Ricerca attiva [Infermiere]
malattie da lavoro"
[Medico
chirurgo]
Riunioni di aggiornamento di Riunione permanente*/Gruppo [Assistente D.ssa
UOISLL -Area EST " Rischi |, di Miglioramento*/Comunita di {[S2"1 [T€6N1C0 |4g D.ssaPaola o oheta | 6 1° No No | €000
per la salute nel comparto . . della Scatolini :
- - apprendimento o di pratica . Anulli
logistica e servizi prevenzione]
[Infermiere]
[Ingegnere]
Riunioni di aggiornamento di - N [Medico
"o Riunione permanente*/Gruppo ||, . D.ssa D.ssa
.UO ISL.L Area Sl.Jd Iglgne 27 di Miglioramento*/Comunita di chqurgo] 43 Rossana Roberta 1 6 2° No No €0,00
industriale e monitoraggio . T [Assistente " i
apprendimento o di pratica Mancini Anulli

biologico"

san.] [Tecnico
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza Numer || N° ore Arco
Obiettivo %ﬁ ure N° Totale Responsabil Animatore o or temporal || Prevision ||[Docent|| Stima
Titolo evento formativo || Nazional | Tipologia evento Formativo gure partecipant ponsa di o pel e e i extra || costi
professionali . e Scientifico . edizion|| edizion ||, . .
e ) i Formazione . (trimestre|| Sponsor || SST || previsti
coinvolte) i e )
della
prevenzione]
[Infermiere]
[Ingegnere]
[Medico
chirurgo]
Riunioni di aggiornamento di - . [Assistente
i o Riunione permanente*/Gruppo . D.ssa D.ssa
UO ISLL -Area Sud "lgiene |, di Miglioramento*/Comunita di_[|*2™] [Teenico fl, 3 Rossana  ||Roberta |1 6 2 No No €0,00
industriale e monitoraggio . e della . .
o apprendimento o di pratica . Mancini Anulli
biologico prevenzione]
[Infermiere]
[Ingegnere]
Riunioni di U.0.C. Sanita |, FAD sincrona [Veterinario] |[50 Luigi Liberti ||-eonardo 9 1°2°4° |No No €0,00
Animale Ginanneschi
Lo Riunione permanente*/Gruppo , , 0 o o
Riunioni periodiche defla U.0) di Miglioramento*/Comunita di |[Medico g Nicola Vigiani [P2"e'e |4 20 |23 Ino No €0,00
IAN . . s chirurgo] Martini 4
apprendimento o di pratica
Riunioni permanenti di
aggiornamento professionale Riunione permanente*/Gruppo . 0 no no
del personale delle UU.0O. [[23 di Miglioramento*/Comunita di | [Veterinario]  ||40 gfrg:;l ir?s”ei”a 1 24 1 2°3" o No €0,00
Igiene Alimenti di O.A. - apprendimento o di pratica* g
Anno 2023
Riunioni UOG Igiene 24 Videoconferenza [Veterinario] [[202 Agnese Cini || operta iy 20 |[1e2o3 [No No €0,00
Allevamenti accreditate Anulli
Tutela del Benessere Corso (max 40 part. per Daniele
animale al trasporto e alla  ||24 dizi part. p [Veterinario] ||56 Agnese Cini Marini 2 6 1° No No €0,00
macellazione edizione) arini
UNI EN ISO 22000:2018 : la [Veterinario] Dott. Gioraio |IDott. Dario
gestione della sicurezza 14 - FAD sincrona [Tecnico della |40 Bri énti g Bi iérini 1 4 2° No No €82,60
lungo la filiera alimentare prevenzione] g 9

Dipartimento Di Prevenzione - Totale: € 10.956,32 - 33 record trova
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Dipartimento Diagnostica per immagini

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza Animatore N° ore Arco Docenti|| Stima
Titolo evento Obiettivo . . . (figure N° Totale || Responsabile . Numero Previsione .
. . Tipologia evento Formativo T L L di .. .|| per |temporale extra || costi
formativo Nazionale professionali (|partecipanti|| Scientifico . edizioni|| .. - Sponsor A
) Formazione edizione||(trimestre) SST ||previsti
coinvolte)
Esequire e refertare la Training on the job, Medico Irene
TC in un percorso 18 - addestramento pratico (max 1 . 5 Irene Grazzini o 30 1°2°3°4°||No No €0,00
oon . . L chirurgo] Grazzini
stroke: guida pratica tutor ogni 5 partecipanti)
La diagnostica in [Medico
emergenza/urgenza: i chirurgo] Duccio Irene o . .
"tomba" o "piedistallo” 18 Convegnol/congresso/conferenza [Tecnico di 85 \Venezia Grazzini 5 2 Si Si €0,00
del radiologo? radiologia]
BRIEFING SUI CASI Riunione permanente*/Gruppo di E;'\r/]lﬁjircg] ALESSANDRA IROSALINDA
CLINICI IN 18 - Miglioramento*/Comunita di gol | 11 1 10 1°2°3°4°||No No €68,84
. D [Tecnico di BUONAVIA  ||ALLEGRA
SENOLOGIA apprendimento o di pratica o
radiologia]
Comando tecnico-scientifico .
COMANDO [Medico ENRICO ROSALINDA 0 no no S0 .
NEURORADIOLOGIA 18 - (occorre nulla osta della Struttura chirurgo] 3 SALONI ALLEGRA 3 40 1°2°3°4°||No Si €68,34
accettante )
CORSO DI
AGGIORNAMENTO IN [Medico
HRCT: TECNICA DI i Seminario,giornata chirurgo] ENRICO ROSALINDA 0 o qo 4o
BASE E CASISTICA ||'8 studio,consensus mesting Mecnicodi  |*° SALONI ALLEGRA |2 3 172°3° 4% No No | €6884
RAGIONATA (CORSO radiologia]
AVANZATO)
DEVICEE [Medico
COMPATIBILITA"IN - chirurgo] ENRICO ROSALINDA o no 4o
RMN: APPROCCIO 18 Corso (max 40 part. per edizione) [Tecnico di 60 SALONI ALLEGRA 2 5 2°3°4 No No €68,84
MULTIDISCIPLINARE radiologia]
[Medico
DIAGNOSTICA DI - chirurgo] ROSALINDA 0 no
BASE NELLATC 18 - Corso (max 40 part. per edizione) I 32 LUCA FRANCI 2 4 1°2 No No €68,84
[Tecnico di ALLEGRA
CRANIO J
radiologia]
[Medico
FORMAZIONE -, chirurgo] ROSALINDA o no
CARDIOTCE 18 - Corso (max 40 part. per edizione) A 40 LUCA FRANCI 2 4 2°3 No No €68,84
[Tecnico di ALLEGRA
CARDIORM radiologia]
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza Animatore N° ore Docentif| Stima
Titolo evento Obiettivo . . . (figure N° Totale || Responsabile - Numero Previsione -
. . Tipologia evento Formativo L . . L di .. .|| per |temporale extra || costi
formativo Nazionale professionali (|partecipanti|| Scientifico . edizioni|| .. . Sponsor A
) Formazione edizione||(trimestre) SST ||previsti
coinvolte)
FORMAZIONE Training on the job, .
INTERVENTISTICAIN [18-  ||addestramento pratico (max 1 Ez“r’]'fr’j'f‘;] 2 gf\ﬁ'}(}’\ﬁ EELSEAGLQXDA 1 80 |[1°2°3°4°|No No ||€6884
SENOLOGIA tutor ogni 5 partecipanti) g
[Medico
Gli aneurismi viscerali: s chirurgo]
diagnosi, gestionee |18 - Serqmano,gwrnata . [Tecnico di 30 Dr Pasquale Drssa.IrQ ne 4 2° No Si €
; studio,consensus meeting c Petruzzi Grazzini 604,88
trattamenti radiologia]
[Infermiere]
[Medico
Il incontro tosco Flrilsrilgt%?;pista]
umbro: la patologia PETRUZZI VERDELLI o . €
degenerativa spinale e 18 - Convegnol/congresso/conferenza E_I?gggilggz]i 50 PASQUALE |[BEATRICE 1 9 1 No Si 742,56
i trattamenti correlati o
radiologia]
[Infermiere]
. [Medico
Il paziente con chirurgo]
diverticolite aguta: 18- Serq|nar|o,g|ornata . [ecnico di 30 Duccp Beatncg 1 4 4° No No €0,00
quale appropriatezza studio,consensus meeting C Venezia Verdelli
) X radiologia]
diagnostica? ;
[Infermiere]
L'appendicopatia acuta [Medico
del bambino e Seminario,giornata chirurgol Duccio Beatrice
dell'adulto: quale 18 - . 9 . [Tecnico di 30 . ) 1 4 2° No No €0,00
. studio,consensus meeting c Venezia Verdelli
appropriatezza radiologia]
diagnostica? [Infermiere]
MAPGRADE - . [Medico
TECNICHE DI 18 - Z(riaclilgg:?a?nnemgjorz’tico (max 1 chirurgo] 6 E/F?k\l(l/(\)TEOSF({:% ROSALINDA 2 4 2°3°4° ||No Si €
ACQUISIZIONE E tutor oani 5 artgci anti [Tecnico di CARBONE ALLEGRA 697,32
PROTOCOLLI gni'o partecip radiologial
MERCOLEDI' Riunione permanente*/Gruppo di . SALVATORE
RADIOLOGICIA  ||18 Miglioramento*/Comunita di [c“r/:ﬁglrcg] 10 FRANCESCO [[ROSATNDA 30 |1°0203°4°No No [ €684
NOTTOLA apprendimento o di pratica* g CARBONE
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza Animatore N° ore Docenti|| Stima
Titolo evento Obiettivo . . . (figure N° Totale || Responsabile . Numero Previsione .
. . Tipologia evento Formativo L . . L di .. .|| per |temporale extra || costi
formativo Nazionale professionali (|partecipanti|| Scientifico . edizioni|| .. . Sponsor A
) Formazione edizione||(trimestre) SST ||previsti
coinvolte)
RIUNIONI Riunione permanente*/Gruppo di .
NEURORADIOLOGIA ||18- |[Miglioramento*/Comunita di Ez“r’]'fr’j'f‘;] 8 mﬁ{,\fg EELSEAGLQXDA 1 10 |[1r203°4%No No ||€6884
GROSSETO apprendimento o di pratica* g
RIUNIONI PER Riunione permanente*/Gruppo di
REVISIONE DI - . i [Medico ENRICO ROSALINDA 0 no qo 4o
NUOVE PROCEDURE 02 Mlgl|orar_nento /Corlnumt.a d*l chirurgo] 15 SALONI ALLEGRA 1 10 1°2°3°4°||No No €68,34
2023 apprendimento o di pratica
TRAINING ON THE Training on the job [Medico
JOB: MAMMOTOME " chirurgo] ENRICO ROSALINDA o qo o
PER EQUIPE DELLA ||1" ?‘12?2”?}?‘59”;Ortz;?“gﬁﬁ()max1 Tecnicodi ||’ SALONI ALLEGRA |° 302734 o No |€6884
SENOLOGIA utorogni > partecip radiologial
. T Medico Drssa

Trauma splenico: dalla Seminario,giornata [ . Dr Pasquale . o
diagnosi al trattamento 18 studio,consensus meeting ﬁzlfgjrrr?]?gre] 40 Petruzzi \Ei:fégﬁie 1 4 2 No No €000

Dipartimento Diagnostica per immagini - Totale: € 2.802,00 - 19 record trovati
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Dipartimento Emergenza Urgenza

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

o Arco
. Obiettivo Targgt utenza N° Totale . . . Numer|| N° ore temporal || Prevision ||Docent|| Stima
Titolo evento . . . . (figure . Responsabil || Animatore di 0 per - .
. Nazional|| Tipologia evento Formativo .. |partecipant . . . - e e iextra|| costi
formativo professionali ; e Scientifico | Formazione ||edizion|| edizion ||, . A
e : i : (trimestre|| Sponsor || SST || previsti
coinvolte) i e )
FOCUS ON:
INCONTRO
MULTIDISCIPLINARE . [Medico chirurgo] PAVANI ANTONI o
DIANESTESIAE || 20 FAD sincrona [Infermiere] 40 RAFFAELLA ||GAROFALO | 3 1 No Noo | €110.12
RIANIMAZIONE (1°
trimestre)
FOCUS ON:
INCONTRO
MULTIDISCIPLINARE . [Medico chirurgo] PAVANI ANTONI o
DIANESTESIAE || FAD sincrona [Infermiere] 40 RAFFAELLA ||GAROFALO || 3 2 No No €55,04
RIANIMAZIONE (2°
trimestre)
FOCUS ON:
INCONTRO
MULTIDISCIPLINARE . [Medico chirurgo] PAVANI ANTONI o
DIANESTESIAE || 20" FAD sincrona [Infermiere] 40 RAFFAELLA |lGAROFALO | 3 3 No Noo | €110.12
RIANIMAZIONE (3°
trimestre)
FOCUS ON:
INCONTRO
MULTIDISCIPLINARE||, o _ . [Medico chirurgo] PAVANI ANTONI o
DIANESTESIAE  ||'8 FAD sincrona [Infermiere] 40 RAFFAELLA ||GAROFALO || 3 4 No No | €110.12
RIANIMAZIONE (4°
trimestre)
Addestramento eco- Training on the job [Medico chirurgo]
pocus nel territorio per||, o - " [Infermiere] BOLOGNINI ||ZUFFI 1°2°3°
la sede operativadi || C addestramento pratico (max 1 |\ e 60 RICCARDO [ELEONROA |2 |[® 40 No No || €440,36
tutor ogni 5 partecipanti)
Grosseto emergenza terr.]
ADVANCED LIFE Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] ROGGI FRANCESCA €
SUPPORT - ALS IRC ||18 - L part.p Infermi g 18 ALESSANDR [[MAGNANENS]|2 20 1°2° No No 4
AREZZO edizione) [Infermiere] A I .600,56
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o Arco
. Obiettivo Targgt utenza N° Totale . . . Numer|| N° ore temporal || Prevision ||Docent|| Stima
Titolo evento . . . . (figure . Responsabil || Animatore di 0 per - .
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. |partecipant s e . . .. e e iextra || costi
formativo professionali ; e Scientifico | Formazione ||edizion|| edizion ||, . o
e : i : (trimestre|| Sponsor || SST || previsti
coinvolte) i e )
[Medico
emergenza terr.]
[Medico chirurgo]
Corso (max 40 part. per [Infermiere] RICCARDO |[FRANCESCA o o €
ALS 02 edizione) [Medico 60 BOLOGNINI ||CHELESCHI |[* 16 274 [No No 11331808
emergenza terr.]
ASSISTENZA AL
PAZIENTE
TRAUMATOLOGICO
CON FRATTURE Corso (max 40 part. per , BROGINI Michela o
NECESSITADI |8 |ledizione) (Infermiere] 30 STEFANIA |[Gronchi. > |* 2 No No | €34420
BENDAGGI O
IMMOBILIZZAZIONI.-
BASI TEORICHE
ASSISTENZA ALLA Training on the job,. . BROGIN| Michela .
PARTORIENTE E AL {|18 - addestramento pratico (max 1 ||[Infermiere] 30 STEFANIA  llGronchi 2 8 2°4 No No €68,84
NASCITURO IN DEA. tutor ogni 5 partecipanti) '
ASSISTENZA ALLA
PARTORIENTE E AL Corso (max 40 part. per . BROGINI Michela o 10
NEONATO-BASI ||'®"  |ledizione) (Infermiere] 30 STEFANIA  |Gronchi. |12 |[* 274 |No No | €344,20
TEORICHE
[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Assistente san.]
[Educatore prof.]
BLSD ADULTO E Corso (max 40 part. per [:?oleglstteadids?: el FRANCESCA 1°2°3° €
PEDIATRICO sede |18 - re part. p [Logopedista] |4 BICHILUCA [IMAGNANENS|(32 |6 . No No 19.894,7
L edizione) [Tecnico della 4
operativa di AREZZO . I 6
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia]
[Tecnico di
laboratorio]
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Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazional
e

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipant
i

Responsabil
e Scientifico

Animatore di
Formazione

Numer
o
edizion
i

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporal
e
(trimestre

)

Prevision
e
Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

[Infermiere]
[Ostetrica_ostetric
0] [Medico med.
gen.] [Pediatra
libera scelta]
[Specialista
ambulatoriale]
[Assistente sociale]
[Oss. Ota]

BLSD CORSO BASE

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Psicologo]
[Assistente san.]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Tecnico di
radiologia]
[Tecnico di
laboratorio]
[Infermiere] [Oss.
Ota]

144

MONTOMOLI
MARCELLO

MICHELA
GRONCHI

1°2°

No

No

4.956,48

BLSD FULL IN
EPOCA COVID19

02-

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Psicologo]
[Biologo]
[Assistente san.]
[Fisioterapista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia]
[Tecnico di
laboratorio]
[Tecnico

420

BOLOGNINI
RICCARDO

ZUFFI
ELEONORA

35

1°2°3°
40

No

No

€
14.525,2
4
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Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazional
e

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipant
i

Responsabil
e Scientifico

Animatore di
Formazione

Numer
o
edizion
i

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporal
e
(trimestre

)

Prevision
e
Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

neurofisiopatologia
] [Infermiere]
[Ostetrica_ostetric
0] [Medico
emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale]
[Assistente sociale]
[Dirigenza
ammva.]
[Amministrativi]
[Oss. Ota] [Portieri
e centralinisti]

BLSD ISTRUTTORI

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]

=N

0

DOTT.
MONTOMOLI
MARCELLO

MICHELA
GRONCHI

—_

16

20

No

No

2.753,60

BLSD RETRAINING
ADULTO E
PEDIATRICO sede
operativa di AREZZO

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Assistente san.]
[Educatore prof.]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia]
[Tecnico di
laboratorio]
[Ostetrica_ostetric
0] [Medico med.
gen.] [Specialista
ambulatoriale]
[Oss. Ota]

276

BICHI LUCA

FRANCESCA
MAGNANENS
I

32

1°2°3°
40

No

No

€
13.286,1
2

Coaching dei Conflitti
nei Team e nei
Reparti

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Infermiere]
[Medico

80

Marcello
Montomoli

Michela
Gronchi

20 40

No

No

1.101,44
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o Arco
. Obiettivo Targgt utenza N° Totale . . . Numer|| N° ore temporal || Prevision ||Docent|| Stima
Titolo evento . . . . (figure . Responsabil || Animatore di 0 per - .
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. |partecipant s e . . .. e e iextra || costi
formativo professionali ; e Scientifico | Formazione ||edizion|| edizion ||, . o
e ) i : (trimestre|| Sponsor || SST || previsti
coinvolte) i e )
emergenza terr.]
[Oss. Ota]
Competenze
igtla;zlg:ﬁ;tgitorlng Training on the jOb’. . Pastorelli Prisco
. . 18 - addestramento pratico (max 1 ||[Infermiere] 20 . 4 60 2°3°4° |No No €137,68
integrazione Pronto . L Vanni Raffaele
S tutor ogni 5 partecipanti)
0CCOrso -
Emergenza territoriale
[Medico chirurgo]
Comunicazione [Infermiere] . .
efficace tra operatori |[12- || COrsO (max 40 part. per Medico 30 Massimo Martina i, |, 122 [No No € 68,84
edizione) Mando Portolani
del 118 emergenza terr.]
[Oss. Ota]
Condivisione dati 31- qug.o (max 40 part. per [Medlcg chirurgo] 40 Fed.er.lca Antonio 1 6 23042 [No No €68.84
Prosafe edizione) [Infermiere] Marini Garofalo
[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Tecnico di
Conferenza Area radiologia]
Vasta Sud-Est sulla 08 - Convegno/congresso/conferenz||[Tecnico di 106 Marcello Michela 1 6 4° S No €
Simulazione in a laboratorio] Montomoli Gronchi 1.400,00
Medicina [Infermiere]
[Ostetrica_ostetric
0] [Medico
emergenza terr.]
CORSO ALS PER 18- Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] 19 Marcello Michela 1 16 90 No No €
TEAM 2222 edizione) [Infermiere] Montomoli Gronchi 1.170,28
CORSO DI
IDONEITA' [Medico chirurgo] €
ALL'EMERGENZA |18 - BLENDED [Medico di 6 mgiggﬂ‘gu mgﬁggﬁgu 1 468 1°2° No No 16.108,5
SANITARIA continuita ass.) 6
TERRITORIALE
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o Arco
. Obiettivo Targgt utenza N° Totale . . . Numer|| N° ore temporal || Prevision ||Docent|| Stima
Titolo evento . . . . (figure . Responsabil || Animatore di 0 per - .
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. |partecipant s e . . .. e e iextra || costi
formativo professionali ; e Scientifico | Formazione ||edizion|| edizion ||, . o
e : i : (trimestre|| Sponsor || SST || previsti
coinvolte) i e )
[Medico chirurgo]
Corso ECG Avanzato |[18-  ||FAD sincrona [Infermiere] 40 Scorpinifi —JPortolani )y |, 4 |No No || €344.20
[Medico Margherita  ||Martina
emergenza terr,]
[Medico chirurgo]
Corso ECGdibase |18~  ||FAD sincrona [Infermiere] 40 Scorpinifi —JPortolani )y |, 122 |INo No || €344.20
[Medico Margherita  ||Martina
emergenza terr.]
Corso Guida Sicura . Taddei Gronchi 0 no 4o . €
Automedica 18- BLENDED [Infermiere] 60 Gabriele Michela 6 8 2374 fNo i 4.022,56
CORSO PALS PER 18 Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] 19 Marcello Michela 1 16 90 No No €
TEAM 2222 edizione) [Infermiere] Montomoli Gronchi 1.170,28
. . . . ' [Infermiere] o
Cor.so. t.rasfer|ment| 04 - PDTA |ntegr2t| e multi Medico 15 Sprana . Pagl|a;2| 9 8 12923 |INo No € 385.48
assistiti professionali Giovanni Stefania
emergenza terr.]
[Medico chirurgo]
CORSO TRAUMA 18- Corso (max 40 part. per [Infermiere] 36 MONTOMOLI ||MICHELA 9 16 1090 No No €
AVANZATO edizione) [Medico MARCELLO ||GRONCHI 2.891,28
emergenza terr.]
Infermiere]
CORSO TRAUMA Corso (max 40 part. per [ . ANGELA FRANCESCA o fo €
AVANZATO 02-ledizione) [Medico 50 PARBUONO [[CHELESCHI ||* 16 |24 INo No 1l 5 245,60
emergenza terr.]
Corso Vertigini e Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] Zanobetti . Co o no €
Disturbi dellEquilibrio ||~ edizione) [Infermiere] 20 Maurizio Falola Giorga | 8 2°3 No No 1.044,92
CRMIN i Simulazione (solo per [Medico chirurgo] BARBADORI ||[MARSINI o o .
ELISOCCORSO || DGR254/2013) [Infermiere] 18 STEFANO  |ROSSELLA |*  |* 273" |No St || €550,72
DEU: Gestione Emzjrﬁ?eig]lmrg()] Sbrana Stefania
Dell'emorragia 14 - FAD sincrona . 40 : . L 1 4 1° No No € 96,36
[Medico Giovanni Pagliazzi

Massiva

emergenza terr.]
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o Arco
. Obiettivo Targgt utenza N° Totale . . . Numer|| N° ore temporal || Prevision ||Docent|| Stima
Titolo evento . . . . (figure . Responsabil || Animatore di 0 per - .
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. |partecipant s e . . .. e e iextra || costi
formativo professionali ; e Scientifico | Formazione ||edizion|| edizion ||, . o
e : i : (trimestre|| Sponsor || SST || previsti
coinvolte) i e )
Dispatch di Centrale [Medico chirurgo]
Operativa 118 Siena- i Corso (max 40 part. per [Infermiere] MICHELA MICHELA R
Grosseto - Principi di || 10 edizione) [Medico 40 GRONCHI [ GRONCHI |2 6 1 No No | €413,04
Comunicazione emergenza terr,]
[Medico chirurgo]
ECO-POCUS NEL 02- Corso (max 40 part. per [Infermiere] 75 BOLOGNINI ||ZUFFI 5 4 1°2°3° No No €
TERRITORIO edizione) [Medico RICCARDO |[ELEONORA 4° 1.170,28
emergenza terr.]
Ecografia Clinica in Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] Zanobetti
19 o ' [Medico 50 o Faiola Giorgia ||2 16 2°4° No No €68,84
Emergenza- Urgenza edizione) Maurizio
emergenza terr.]
Ecografia
|nferm|er|st|ca ks qug.o (max 40 part. per [Infermiere] 75 Taddgl Carmela 3 8 23042 [No No €894.92
applicata alla clinica in edizione) Gabriele Perretta
emergenza urgenza
ECOGRAFIA
INFERMIERISTICA Corso (max 40 part. per . SUSANNA  |[FAIOLA o no
INEMERGENZA  ||'® edizione) (Infermiere] 40 PIETRELLI |IGIORGIA [ ° 2°3 No No | €495.56
URGENZA
[Medico chirurgo]
Ega base ed avanzato||01 - FAD sincrona [Inferm lere] 60 Raffaellla Antonio 3 3 2°3°4° ||No No €68,84
[Medico Pavani Garofalo
emergenza terr.]
[Medico chirurgo]
EPALS IRC sede 18- Corso (max 40 part. per [Infermiere] 19 MARTINI :VIAGNANENS 9 16 1090 No No €
operativa AREZZO edizione) [Medico NICOLETTA FRANCESCA 3.562,04
emergenza terr.]
EPILS (European , .
Pediatric Immediate 1118 - qugo (max 40 part. per [Medlcq chirurgo] o4 BREGGIA Carmela 9 8 90 40 No No €
. edizione) [Infermiere] MAURO Perretta 1.589,12
Life Support) IRC
FOCUS GROUP . [Medico chirurgo] Marcello Michela o
FORMATORI 02- Focus group [Infermiere] 21 Montomoli Gronchi ! 6 ! No No €000
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o Arco
. Obiettivo Targgt utenza N° Totale . . . Numer|| N° ore temporal || Prevision ||Docent|| Stima
Titolo evento . . . . (figure . Responsabil || Animatore di 0 per . .
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. |partecipant s e . . .. e e iextra || costi
formativo professionali ; e Scientifico | Formazione ||edizion|| edizion ||, . o
e ) i : (trimestre|| Sponsor || SST || previsti
coinvolte) i e )
[Medico
emergenza terr.]
Formazione on the
job: Competenze
specifiche e tutoring Training on the job, Taddei Carmela
nel percorso 18 - addestramento pratico (max 1 ||[Infermiere] 25 . 3 18 2°3°4° ||No No € 440,36
; o . L Gabriele Perretta
assistenziale di tutor ogni 5 partecipanti)
emergenza
ospedaliera
Gestione accessi Training on the job, Susanna
e 18 - addestramento pratico (max 1 ||[Infermiere] 20 C Faiola Giorgia ||2 6 2°3° No No €178,88
vascolari pediatrici . L Pietrelli
tutor ogni 5 partecipanti)
Gestione del trauma
ortopedicoabassa ;g |(Corso (max 40 part. per [Infermiere] 40 Peri Sonia |50 1 4 3 No No || €27536
complessita in Pronto edizione) Raffaele
Soccorso
Gestione delle vie [Medico chirurgo] Antonino Antonio 0 no Ao €
aeree a tema COVID 18 BLENDED [Infermiere] 30 Palumbo Garofalo 15 15 2°374° |INo No 1.239,12
GESTIONE VIE [Medico chirurgo]
AEREE IN Corso (max 40 part. per [Infermiere] BROGI MARSINI 0 o 4o €
EMERGENZA. 02 edizione) [Medico 39 EMANUELE ||ROSSELLA 4 8 2°374% |INo No 2.271,72
GROSSETO emergenza terr.]
Group Coaching for [Medico chirurgo]
Best Practice e CRM i Seminario,giornata [Infermiere] MICHELA MICHELA o no
in Centrale Operativa 01 studio,consensus meeting [Medico 34 GRONCHI GRONCHI 2 4 172 No No €275,36
118 Siena-Grosseto emergenza terr.]
GUIDA DI MEZZI [Medico chirurgo]
SPECIALI PER IL [Infermiere]
SOCCORSO art. 10 , [Medico BIAGIONI MARSINI o no 4o
comma 3 02 FAD sincrona emergenza terr.] 36 ROBUSTO  ||ROSSELLA 3 3 2°374° |INo No €130.76
REGOLAMENTO [Medico di
AUTOPARCO continuita ass.]
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o Arco
. Obiettivo Targgt utenza N° Totale . . . Numer|| N° ore temporal || Prevision ||Docent|| Stima
Titolo evento . . . . (figure . Responsabil || Animatore di 0 per - .
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. |partecipant s e . . .. e e iextra || costi
formativo professionali ; e Scientifico | Formazione ||edizion|| edizion ||, . o
e : i : (trimestre|| Sponsor || SST || previsti
coinvolte) i e )
Il percorso
assistenziale nel ;g (Corso (max 40 part. per [Infermiere] 40 PaclaNeri  [S20M8 6 2 No No € 68,84
trattamento della edizione) Innocenti
sepsi
Il Triage Pediatrico i Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] BREGGIA Carmela o
Retraining 18 edizione) [Infermiere] 40 MAURO  |pemeta |’ 8 4 No Noo | €550.72
Indicazione e gestione
della NIMV in Prgr_1to 18 qusp (max 40 part. per [Med|c§> chirurgo] 40 Prattico Luca Prisco 3 4 203°4° |INo No €550.72
Soccorso e Medicina edizione) [Infermiere] Raffaele
D'Urgenza
INDICAZIONI,
CONTROINDICAZIO [Medico chirurgo] 0 o o
NI E GESTIONE DEL ||01 BLENDED [Infermiere] [Oss. |[75 F,\';/'\SFf\égERT Sﬁ?gﬁfgo 2 |4 1220 o Si € 68,84
DRENAGGIO Ota]
TORACICO
La comunicazione
efficace nell'équipe
multi professionale
gestione del conflitto C [Medico chirurgo] 0 o no
S orso (max 40 part. per ; PAVANI ANTONIO 1°2°3
finalizzato al 08 - edizione) [Infermiere] [Oss. (|45 RAFFAELLA |IGAROFALO 2 4 4° No No € 399,24
benessere 0Ota]
organizzativo e alla
prevenzione stress
lavoro-correlato
LA GESTIONE, NEL
TERRITORIO, DEL . .
PAZIENTE IN STATO |09 - g;r;l’grfgax 40 part. per {Mf;‘;‘i’efg]'r“rgq 16 ioieira vl v R 2° No No | €137,68
DI AGITAZIONE
PSICOMOTORIA
La simulazione nella . . [Medico chirurgo] .
. . Simulazione (solo per . Marcello Michela o no €
gestione del paziente | 18- ||y rposs g3 [Infermiere] 30 Montomoli  [Gronehi  [° |[® 172" INo No- 1 es8.68
settico: dal Territorio [Medico
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o Arco
. Obiettivo Targgt utenza N° Totale . . . N® ore temporal || Prevision ||Docent|| Stima
Titolo evento . . . . (figure . Responsabil || Animatore di per - .
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. |partecipant s e . .. e e iextra || costi
formativo professionali ; e Scientifico | Formazione edizion || . o
e : i (trimestre|| Sponsor || SST || previsti
coinvolte) e )
al DEA alla Terapia emergenza terr.]
Intensiva [Oss. Ota]
Manutenzione delle o .
competenze nel Training on the job, Carmela
P . 18 - addestramento pratico (max 1 ||[Infermiere] 20 Peri Sonia 16 2°3°4° ||No No € 399,08
percorso di See & . L Perretta
tutor ogni 5 partecipanti)
Treat
MICROSIMULAZIONI ) Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] RENIERI MICHELA o o 4o
RETE TEM 222 18 edizione) [Infermiere] 50 ALICE GRONCHI 4 2°374% |No No | €220,16
[Infermiere]
Miglior essere per ) Corso (max 40 part. per [Medico di Breggia Prisco o no €
ben-essere 12 edizione) continuita ass.] 40 Mauro Raffaele 18 2°3 No No 1.376,80
[Oss. Ota]
MINDFULNESS PER [Infermiere]
LA RETE DEI PEER Corso (max 40 part. per . MONTOMOLI ||Michela o
SUPPORT1°E2° ||'”>"  |ledizione) L'\r"ne;'cgnza o] 40 MARCELLO  ||Gronchi. 4 1 No No | €27536
TRIMESTRE g '
MINDFULNESS PER [Infermiere]
LA RETE DEI PEER Corso (max 40 part. per . MONTOMOLI |[Michela o
SUPPORT 3° 12 edizione) edco o] 40 MARCELLO ||Gronh. 4 3 No No |l €172,10
TRIMESTRTE g '
MONITORAGGIO .
ECG, SCAE 0. |Corso (maxao part per {'M”Legi’:c')ere] " MARCO |[FRANCESCA o e " €
VALUTAZIONE DEL edizione) emeraenza terr MAROCCO ||CHELESCHI 1.246,00
TRATTO S-T g !
Nozioni base di
farmacologia sui
principall trgt.tamentl . 1|18 - qugo (max 40 part. per [Infermiere] 40 Paola Neri Sabina . 4 1° No No € 68,34
farmacologici adottati edizione) Innocenti

in Emergenza
Urgenza
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o Arco
. Obiettivo Targgt utenza N° Totale . . . Numer|| N° ore temporal || Prevision ||Docent|| Stima
Titolo evento . . . . (figure . Responsabil || Animatore di 0 per . .
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. |partecipant s e . . .. e e iextra || costi
formativo professionali ; e Scientifico | Formazione ||edizion|| edizion ||, . o
e ) i : (trimestre|| Sponsor || SST || previsti
coinvolte) i e )
ON THE JOB
L'infermiere di . ,
Emergenza Urgenza Training on the job, Taddei Prisco
. L 18 - addestramento pratico (max 1 ||[Infermiere] 20 . 1 12 2°3°4° ||No No € 137,68
nei percorsi di . L Gabriele Raffaele
. tutor ogni 5 partecipanti)
gestione avanzata
delle vie aeree
[Medico chirurgo]
Corso (max 40 part. per [Infermiere] FRANCESCA ||ROSSELLA o o €
PALS 02-edizione) [Medico 30 CHELESCHI |MARSINI || 1624 No No 11 1 665,02
emergenza terr.]
[Medico chirurgo]
PALS sede operativa Corso (max 40 part. per [Infermiere] PATRUSSI MAGNANENS o no €
AREZZO 8- ledizione) Medico 12 LIA | 1 L L (A Now 112 051,04
FRANCESCA R
emergenza terr.]
[Medico chirurgo] . .
Percorso Stroke De 1g_||EAD sincrona [Infermiere] [Oss. 100 groceia - Prisco 3 o Jerseam N No || €55072
Grosseto Otg] Viincenzo Raffaele
PREHOSPITAL [Medico chirurgo]
TRAUMA CARE 18- Corso (max 40 part. per [Infermiere] 18 DONATI FAIOLA 9 20 1090 No No €
AVANZATO sede edizione) [Medico VALERIA GIORGIA 4.772,64
operativa AREZZO emergenza terr.]
[Medico chirurgo]
PSICOLOGIA .
DELLEMERGENZAE|12- |20 (Tax 40 part per {'M”Legi’:c')ere] 60 DRORCL[[BROMCHL g g 24 [INo No || €27536
PEER SUPPORT )
emergenza terr.]
See & Treat i Corso (max 40 part. per . BREGGIA Carmela o
Pediatrico 18 edizione) (Infermiere] 30 MAURO Perretta 2 4 2 No No €344.20
SEMEIOTICA .
CHIRURGICAIN |, [Corso (max 40 part. per H\;gi':(')ere] 5 MAURIZIO ||FRANCESCA |. 5 N " v |leatas
EMERGENZA - edizione) emergenza ferr GALEOTT!  ||CHELESCHI '
URGENZA g '
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o Arco
. Obiettivo Targgt utenza N° Totale . . . Numer|| N° ore temporal || Prevision ||Docent|| Stima
Titolo evento . . . . (figure . Responsabil || Animatore di 0 per . .
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. |partecipant s e . . .. e e iextra || costi
formativo professionali ; e Scientifico | Formazione ||edizion|| edizion ||, . o
e ) i : (trimestre|| Sponsor || SST || previsti
coinvolte) i e )
SEMINARIO DIFESA {m]?;ﬁ?eiglirurgo]
PERSONALE PER Seminario,giornata , Massimo Marcello o n0 4o , €
OPERATORIDEL  |®" | studio consensus meeting |00 )] 60 Mando Montomoii || |B |F3T4 |INe S|l 256884
SOCCORSO g '
[Oss. Ota]
Simulazione Codice i Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] BERTACCA ||Carmela 0 no 4o
Rosso Pediatrico 18 edizione) [Infermiere] 28 LUCA Perretta 3 4 2°374° |INo No €894,92
. o [Medico chirurgo] . . .
Slr_n_ulazmne in Area 18 qusp (max 40 part. per [Infermiere] [Oss. (|50 Pisanelli Prisco 4 4 203°4° |INo No €688.40
Critica edizione) Otg] Paolo Raffaele
Medico chirurgo]
SIMULAZIONE IN _— [Medicc
Simulazione (solo per [Infermiere] MARSINI CHELESCHI o 10
EMERGENZA 118. 102-||nGRo54/2013) [Medico 15 ROSSELLA |[FRANCESCA [ |1 274" No Noo | €89492
CORSO BASE
emergenza terr.]
SIMULAZIONE IN . .
i Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] ALOIA ZUFFI o
MAXIEMERGENZA 02 edizione) [Infermiere] 25 PETRO  |ELEONROA | 8 2 No No | €89492
eventi convenzionali
SIMULAZIONE IN . .
MAXIEMERGENZA |02 ce:(;rjgrgaxm part. per Em;e;ﬁ?e?ew]lrurgd 25 s [Ekonzoa I 8 4o No No || €894,92
EVENTI NBCRe
. L [Medico chirurgo] .
$|myla2|9ne in situ in 01- qusp (max 40 part. per [Infermiere] [Oss. (|60 Raffaellla Antonio 5 4 203°4° |INo No €
rianimazione edizione) Ota] Pavani Garofalo 2.134,04
SIMULAZIONE NEL |, |ISimulazione (solo per {'M”Le(;i’:(')ere] " MARSINI |CHELESCHI || |, 23 | " €
TERRITORIO IN 118 DGR254/2013) ROSSELLA |[FRANCESCA 4° 3.166,64
emergenza terr.]
SIMULAZIONE:
GESTIONE DEI . . . .
i Simulazione (solo per [Medico chirurgo] BARBADORI |[MARSINI o 10 .
PAZIENTI IN 02 DGR254/2013) [Infermiere] 25 STEFANO  |ROSSELLA || 34 No Si €68,84
AMBIENTE
IMPERVIO/OSTILE
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o Arco
. Obiettivo Targgt utenza N° Totale . . . Numer|| N° ore temporal || Prevision ||Docent|| Stima
Titolo evento . . . . (figure . Responsabil || Animatore di 0 per . .
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. |partecipant s e . . .. e e iextra || costi
formativo professionali ; e Scientifico | Formazione ||edizion|| edizion ||, . o
e ) i : (trimestre|| Sponsor || SST || previsti
coinvolte) i e )
SIMULAZIONI CRM
E)“gEESESEQLNTRA Simulazione (solo per [Medicq chirurgo] FRANCESCA €
RETE MET 2222 01- DGR254/2013) [ér;;?mere] [Oss. |15 BICHI LUCA :VIAGNANENS 7 4 1°2°3° |INo No 122524
sede operativa di
AREZZO
SIMULAZIONI [Medico chirurgo]
EMERGENZE 18- Simulazione (solo per [Infermiere] 60 Marcello Michela 9 6 10 90 No No €
COMPORTAMENTAL DGR254/2013) [Medico Montomoli Gronchi 1.858,68
I emergenza terr.]
Medico chirurgo]
SIMULAZIONI e [Medicc .
Simulazione (solo per [Infermiere] Marcello Michela o o 4o €
EMERGENZE 18 - . 54 . . 3 6 2°3°4° |No No
MEDICHE ADULTO DGR254/2013) [Medico Montomoli Gronchi 1.927,52
emergenza terr.]
[Medico chirurgo]
SIMULAZIONI . . . .
Simulazione (solo per [Infermiere] Marcello Michela 0 no no €
EMERGENZE 18 - . 54 . . 3 6 1°2°3° |INo No
PEDIATRCIHE DGR254/2013) [Medico Montomoli Gronchi 1.927,52
emergenza terr.]
SIMULAZIONI . .
EMERGENZE VIE e [Medico chirurgo] |
AEREE E 18- Simulazione (solo per [Inferm|ere] 62 Marcello . Mlchelq 3 6 203°4° |INo No €
VENTILAZIONE DGR254/2013) [eMmeedru:gnza o Montomoli Gronchi 1.858,68
MECCANICA g !
. . . . Medico chirurgo] 0 ho no
Simulazioni in Situ PS Simulazione (solo per [ . ZANOBETTI |[FAIOLA 1°2°3
Arezz0: Shock Room || ||DGR254/2013) E')rt‘;e]rm'ere] [Oss. (180 MAURZIO |lgloreia [ |* 40 No No | €289,00
SIMULAZIONI IN . . [Medico chirurgo]
SITU sede operativa ||06 gg“;'za;i‘/’zngg‘)o'o per [Infermiere] [Oss. |48 gﬁ\)ﬂ%ENNET INI %ANB('D%AENH 4 s 122 |INo No || €399,08
MONTEVARCHI Ota]
SIMULAZIONI . . [Medico chirurgo] .
Simulazione (solo per - Marcello Michela 0 no g0 . €
INTERAZIENDALI 18- ngRosa/2013) [Terapisti 1154 Montomoli [ Gronchi  [° |[® 2°374° |No St 1l 420000
TRAUMA neuropsicomotricit
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o Arco
. Obiettivo Targgt utenza N° Totale . . . Numer|| N° ore temporal || Prevision ||Docent|| Stima
Titolo evento . . . . (figure . Responsabil || Animatore di 0 per . .
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. |partecipant s e . . .. e e iextra || costi
formativo professionali ; e Scientifico | Formazione ||edizion|| edizion ||, . o
e ) i : (trimestre|| Sponsor || SST || previsti
coinvolte) i e )
a] [Medico
emergenza terr.]
STAGE FORMATIVO Training on the iob [Medico chirurgo]
VIE AEREE IN 02 addestl(::]amentoJ ra,tico (max 1 [Infermiere] 40 BROGI MARSINI 20 8 2°3°4° ||No No €
EMERGENZA. tutor oani 5 artgci anti) [Medico EMANUELE ||ROSSELLA 1.114,56
GROSSETO gni - partecip emergenza ter]
Infermiere]
Corso (max 40 part. per [ . RICCARDO |[FRANCESCA o o
STOP THE BLEED |02 edizione) [Medico 35 BOLOGNINI ICHELESCHI 3 3 2°4 No No € 316,66
emergenza terr.]
Team Building in Area Seminario,giornata . GAROFALO ||Carmela o . €
Emergenza Urgenza 18 studio,consensus meeting [Infermiere] 25 CINZIA Perretta 1 14 2 No Si 3.050,72
Tecniche di "De [Medico chirurgo]
Escalation”perla Corso (max 40 part. per [Infermiere] [Oss. (|40 Zanobetti e .12 Giorgia |[2 4 122 [No No | €178.92
gestione dei conflitti in edizione) Maurizio
Ota]
DEA
ol Training on the job, Mariottini 19203
01- addestramento pratico (max 1 ||[Infermiere] 20 Ugolini Luana 1 60 o No No €68,84
persona sottoposta ad . e Serena 4
) tutor ogni 5 partecipanti)
esame endoscopico
TOJ IN
ENDOSCOPIA PER
GLI INFERMIERI DI
ANESTESIA E Training on the job
RIANIMAZIONE: ' . L Mariottini o
ASSISTENZA ALLA 18 - ?dtgfztrz:“m;n;ortzghgzti()max1 [Infermiere] 25 Ugolini Luana Serena 1 60 2 No No €41,30
PERSONA ulorogni'v partecp
SOTTOPOSTA AD
ESAME
ENDOSCOPICO
Toxicological Basic i Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] Zanobetti . . o o €
Support and Therapy 01-) edizione) [Infermiere] 30 Maurizio Faiola Giorgia | 16 2°3 No No 1.270,28
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emergenza terr.]

o Arco
. Obiettivo Targgt utenza N° Totale . . . Numer|| N° ore temporal || Prevision ||Docent|| Stima
Titolo evento . . . . (figure . Responsabil || Animatore di 0 per . .
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. |partecipant s e . . .. e e iextra || costi
formativo professionali ; e Scientifico | Formazione ||edizion|| edizion ||, . o
e ) i : (trimestre|| Sponsor || SST || previsti
coinvolte) i e )
Trasferimenti i~ |(02 Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] 5 Marsini Zuffi Eleonora [ 1 6 40 No No || €27536
edizione) [Infermiere] Rossella
Trattamento della Corso (max 40 part. per Prisco
ferita chirurgica e 18 - s part.p [Infermiere] 60 Peri Sonia 3 6 2°3°4° ||No No €757,24
; . edizione) Raffaele
tecniche di sutura
Triage Pediatrico
passaggio Codici Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] BREGGIA Carmela o
Numerici ed Algoritmi 18 edizione) [Infermiere] 40 MAURO Perretta 1 16 2 No No €619,56
Decisionali
Up date sulla gestione . . .
delle ustion in Pronto ||18 FAD sincrona [Medico chirurgo] g Peri Sonia ||/ 1 4 3 No Si €275,36
L [Infermiere] Raffaele
Soccorso Pediatrico
USO DEL [Infermiere]
MASSAGGIATORE Corso (max 40 part. per . RICCARDO |[FRANCESCA o o
AUTOMATICO 02-ladizione) [Medoo o] 40 BOLOGNINI [cHELESCHI [+ [ 224" |No No | €557.60
ESTERNO g '
WEBMEETING EM?gﬁ?eig]lmrgO] Marcello Michela
CLINICO PRIMO 18 FAD sincrona Medico 390 Montomoli Gronchi 1 4 1° No No €0,00
TRIMESTRE
emergenza terr.]
WEBMEETING EM?gﬁ?eig]lmrgO] Marcello Michela
CLINICO SECONDO |18 FAD sincrona Medico 390 Montomoli Gronchi 1 4 2°3° No No €0,00
TRIMESTRE
emergenza terr.]
WEBMEETING Emzjrﬁ?eig]lrurg()] Marcello Michela
CLINICO TERZO 18 - FAD sincrona Medico 390 Montomoli Gronchi 1 4 1°3° No No €0,00
TRIMESTRE

Dipartimento Emergenza Urgenza -

Totale: € 166.172,58 - 102 record trovati
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Dipartimento Gestione amministrativa zone-distretto, presidi ospedalieri, dipartimenti sanitari

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Tipologia Target utenza N° ore Arco - Docenti|| Stima
. . Obiettivo (figure N° Totale ||Responsabile ||Animatore di||Numero Previsione .
Titolo evento formativo . evento . . . . L e . s per temporale extra costi
Nazionale . professionali || partecipanti|| Scientifico || Formazione || edizioni|| ... - Sponsor o
Formativo ) edizione || (trimestre) SST || previsti
coinvolte)
Competenze amministrativo- FAD Donatella
contabili nei processi in ambito  {|02 - sincrona [Amministrativi] |30 Daniela Cresti Giallini 1 5 4° No No €0,00
territoriale
Corso destinato a operatori
portineria/centralino della UOC
Direzione Amministrativa PO Corso (max [Portieri & Maura
Amiata Grossetana, Colline 07 - 40 part. per centralinisti] 25 Silvia Toschi Petromill 1 4 4° No No €0,00
Metallifere e Grossetana su edizione)
organizzazione ospedaliera e
comunicazione all'utenza
Corso (max Maura
Gestione dello stress 12 - 40 part. §>er [Amministrativi] |75 Silvia Toschi Petromill 6 2°4° No No €619,56
edizione

Dipartimento Gestione amministrativa zone-distretto, presidi ospedalieri, dipartimenti sanitari - Totale: € 619,56 - 3 record trovati
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Dipartimento Materno Infantile

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

o]

Target utenza Animatore || Numer || N° ore Arco
Obiettivo ge N° Totale . : temporal || Prevision || Docent|| Stima
. . . . . . (figure . Responsabile di 0 per - :
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo .. |partecipant L . . - e e iextra|| costi
professionali . Scientifico ||Formazion ||edizion||edizion ||, . o
e ) i ; (trimestre|| Sponsor || SST ||previsti
coinvolte) e i e )
ACCESS| VENOSI 18- |BLENDED [Medico chirurgo] g Luca Bertacca |92 |3 |8 203°4° |INo S €
[Infermiere] Pompilio 826,04
[Medico chirurgo] €
ALLATTAMENTO [Infermiere] Valentina Silvia o o
PERSONALE DEDICAT] |18 |[BLENDED [Ostetrica_ostetric ||° Canocchi  |Pompilic ¥ |7 224 |No No 1'197';
o]
Comando Tecnico
Scientifico in Comando tecnico-scientifico 1090 3°
Oncoematologia in ambito ||18 - (occorre nulla osta della [Medico chirurgo] |1 Flavio Civitelli |- 1 84 40 No Si €0,00
pediatrico presso 'AOU Struttura accettante )
Meyer di Firenze
Comando Tecnico . —
Scientifico in terapia i [Medico chirurgo]
. . . 18 - (occorre nulla osta della . 6 Marco Martini |- 1 21 1°2° No Si €0,00
subintensiva presso 'AOU [Infermiere]
o Struttura accettante )
Meyer di Firenze
CORSO . . £
ANALGOSEDAZIONE ~ ||18-  ||BLENDED {Mf;ﬁ?e‘;g]'r“rg"] 12 AR v | S - S 2 SV No | 1.1288
PROCEDURALE 2023 8
CORSO DI
COMUNICAZIONE i Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] . Silvia o . €
AVANZATO - IL 18 edizione) [Infermiere] 24 uisaberto ip o |2 | 4 No S 900,00
BAMBINO AL CENTRO
CORSO FORMATORI . . [Medico chirurgo] €
Simulazione (solo per ; ; PATRIZIA PEPI o no .
EMORRAGIA DEL POST |18 DGR254/2013) [Ostetrica_ostetric ||47 PETRUCCIOLIISERENA 2 8 1°2 No Si 45243
PARTUM 0] 2
[Medico chirurgo]
CORSO RIANIMAZIONE . 0 Ho no €
NEONATALE IN SALA  |[18 - BLENDED (infermiere] ~lp4g SARNELLI |SARNELLI i) |l4g 172°3% o No | 9.430,1
PARTO [Ostetrica_ostetric PAOLA PAOLA 4 6
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Target utenza Animatore || Numer || N° ore Arco
Obiettivo ge N° Totale . : temporal || Prevision || Docent|| Stima
. . . . . . (figure . Responsabile di 0 per - .
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo rofessionali partecipant Scientifico || Formazion||edizion|| edizion e e iextra|l costi
e proxs i ; (trimestre|| Sponsor || SST ||previsti
coinvolte) e i e )
EMERGENZE Simulazione (solo per [Medico chirurgo] FILIPPO PEP €
OSTETRICHE E SOFT  ||18 - DGR2 P [Ostetrica_ostetric {1110 FRANCALANC 2 8 2° No No 5.976,7
54/2013) SERENA
SKILLS 0] I 2
European Pediatric [Medico chirurgo] Marco €
Advanced Life Support 18 - BLENDED [Infermiere] g 12 Bertacca Luca Lucherini 1 16 3°4° No Si 1.752,8
(EPALS) - IRC 8
FACILITATORI IN Training on the job, . .
SIMULAZIONE 18- |laddestramento pratico (max 1 %Mf;ﬁ?efgl'r“rgol 20 ELEJEI\ACCA ?,'(;,\\/A'F/,*IUO 1 8 2°3°4° |[No No | gag 2§
PEDIATRICA tutor ogni 5 partecipanti) ’
FINE: FAMILY AND
INFANT [Medico chirurgo] Barbara o no 4o .
NEURODEVELOPMENT | BLENDED [Infermiere] 40 Tomasini |- 2 16 |7 34% [No S €000
AL EDUCATION
Formare al Parent
Training e alla Peer [Medico chirurgo]
Education - come rendere [Psicologo] €
protagonisti i genitori/ BLENDED (infermiere] Katia Barella 16 |[2° No Si 4.180,0
insegnanti e i figli /allievi [Ostetrica_ostetric 0
negli interventi di 0] [Assistente
educazione genitoriale/ e sociale]
tra pari
[Medico chirurgo]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetric
GIORNATA DEL Convegno/congresso/conferen ||o] [Medico med. , Silvia R .
PREMATURO 18 za gen] [Pediatra |10 Luca Tafl Pompilo ||" 8 4 No S €000
libera scelta]
[Specialista
ambulatoriale]
Helmet nel paziente - l4g  |ig) ENDED [Medico chirurgo] |4, Luca Bertacca |92 |3 |4 203°4° |INo No ¢
pediatrico [Infermiere] Pompilio 316,64
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Target utenza Animatore || Numer || N° ore Arco
Obiettivo ge N° Totale . : temporal || Prevision || Docent|| Stima
. . . . . . (figure . Responsabile di 0 per - .
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo .. ||partecipant L . s e e e iextra|| costi
professionali . Scientifico ||Formazion ||edizion||edizion||,, . A
e : i ; (trimestre|| Sponsor || SST ||previsti
coinvolte) e i e )
IL CONSENSO Convegno/congresso/conferen [Medico chirurgo] FILIPPO PEPI €
INFORMATO IN 02 24 g g [Ostetrica_ostetric {1110 FRANCALANC SERENA 1 4 2° No No 206.52
OSTETRICIA 0] I ’
IL LATTE MATERNO: UN . [Medico chirurgo] Costanza o no 4o .
DONO PREZIOSO 01~ |FAD sincrona [Infermiere] 60 Fommei || L 273747 o S €000
[Medico chirurgo]
[Infermiere] €
Il Lutto perinatale 1g. ||Corso(max 40 part. per [Ostetrica_ostetric [|140 Elisabetta Livi |[\¢558nd1a 3 8 34 [No Si 3.643,0
edizione) o Vita
o] [Specialista 4
ambulatoriale]
INCONTRI PER
L'INTEGRAZIONE Riunione permanente*/Gruppo [Medico chirurgo]
OSPEDALE- D . o1 [[Infermiere] PEPI 1°2°3°
TERRITORIO AREA  ||2° :' Mr'gl]'glr;':ﬁt”;% g?or;‘:gga A ostetrica_ostetric || PEPI SERENA/lsERENA | 2 e No No | €0,00
PROVINCIALE PP P o]
GROSSETO
[Medico chirurgo]
[Psicologo]
Introduzione all'identita di . [Infermiere] Marianna Alessandra o €
genere 18- FAD sincrona [Ostetrica_ostetric 140 Clemente Vita 3 8 2 No No 963,76
0] [Assistente
sociale]
Leffetiuazione Training on the job
delllecogrgﬂa da plgrte 18- addestramento pratico (max 1 [Ostetrica_ostetric 6 Luca . Silvia ~ 6 40 1o 2°3 No No €0,00
dell'Ostetrica/o all'interno tutor ogni 5 partecipant) 0] Mencaglia Pompilio 4
della Rete PMA gni© pariecip
" . . [Medico chirurgo]
L'intervista etnografica in .

. . ) [Psicologo] Alessandra Alessandra o . €
profgn@a nei consultori |12 BLENDED [Ostetrica,_ostetric 25 Mori Vita 3 12 1 No Si 137,68
familiari o]

Medico chirurgo] COPPOLA 0 o o €

LA MEDICINA Corso (max 40 part. per [ . . PEPI 1°2°3 .
18 - L [Ostetrica_ostetric 150 VENERE 3 8 o No Si 3.381,9
TRADIZIONALE CINESE edizione) o LOREDANA SERENA 4 0
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Target utenza Animatore || Numer || N° ore Arco
Obiettivo %ﬁ ure N° Totale Responsabile di o or temporal || Prevision || Docent|| Stima
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo gure partecipant ponsa : o pel e e iextra|l costi
professionali . Scientifico ||Formazion ||edizion||edizion||,, . A
e ) i ; (trimestre|| Sponsor || SST ||previsti
coinvolte) e i e )
IN GRAVIDANZA, PARTO
E PUERPERIO
LA STABILIZZAZIONE [Medico chirurgo]
DEL NEONATO CRITICO ||,q _ Corso (max 40 part. per [Infermiere] SARNELLI 1°2°3° €
IN ATTESA DI 18 edizione) [Ostetrica_ostetric || 2 LETIZIAMAGI a0 | |8 4 No No— Il 594,92
TRASPORTO 0]
NIDCAP: METODO . . o no Ao
"WANGAROO MOTHER llo1 - qusp (max 40 part. per [M;adwq chirurgo] 60 Barbarg . 1 7 1o 2°3 No S €0,00
CARE" KMC edizione) [Infermiere] Tomasini 4
POSIZIONAMENTO E
GESTIONE DEGLI . .
ACCESSI VENOSI 01- ||corso (max40 part. per Medico chiurgol g Martino Landi |- 2 s 24 |No s €0,00
CENTRALI NEL edizione) [Infermiere]
NEONATO
[Medico chirurgo]
RETRAINING . . . 0 Ho no €
RIANIMAZIONE 18- gg";';;ﬁzr‘&(;)o"’ per {g;?;?:ilsz;e]ostetric %8 LETIZIAMAGH [ SARNEL s s 122 o No | 22313
NEONATALE o] - 6
REVISIONE Riunione permanente*/Gruppo . . . 0 ho no
PROTOCOLLI 2023-DIP.[02-  ||di Miglioramento*/Comunita di {m]?;ﬁ?efg]'r“rg"] 80 Luca Bertacca ﬁg‘;‘f o |l 28 2% o No | €8260
MATERNO INFANTILE apprendimento o di pratica* P
REVISIONE Riunione permanente*/Gruppo {m]?;ﬁ?eigirurgo] Massimo Silvia 1090 30 €
PROTOCOLLI 2023 02 di Miglioramento*/Comunita di . . 1190 " " 1 26 o No No 1
AREA GINECOLOGICA - apprendimento o di pratica® [C])stetrlca_ostetrlc Gabbanini Pompilio 4 37,68
0
RIUNIONI AREA Riunione permanente*/Gruppo {M?;ﬁ?;gimrgo} SUSANNA PEP 1090 3°
FUNZIONALE 02 di Miglioramento*/Comunita di [Ostetrica_ostetric 25 FALORNI SERENA 1 6 4° No No €0,00
PEDIATRICA apprendimento o di pratica* ] -
Co Riunione permanente*/Gruppo ||[Medico chirurgo] - 0 no no
ﬁ,'\‘/l‘/”\";r(‘)'Z%Eq“'pe RETE llo2- |l Miglioramento*/Comunita di [|[Psicologo] 23 k/l“;:ca " ﬁg‘r’f”io 1 2 (.20 [N No €0,00
apprendimento o di pratica* [Infermiere] g P
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Target utenza Animatore || Numer || N° ore Arco
Obiettivo ge N° Totale . : temporal || Prevision || Docent|| Stima
. . . . . . (figure . Responsabile di 0 per - .
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo rofessionali partecipant Scientifico || Formazion||edizion|| edizion e e iextra|l costi
e proxs i ; (trimestre|| Sponsor || SST ||previsti
coinvolte) e i e )
[Ostetrica_ostetric
o] [Amministrativi]
SQJTNE%IC?EE Riunione permanente*/Gruppo |[[Medico chirurgo] FILIPPO LUTHI 1090 3°
GINECOLOGIA 02 di Miglioramento*/Comunita di ||[Ostetrica_ostetric {|90 PRANCALAN ||LINDA 1 10 4° No No €0,00
apprendimento o di pratica* 0] [Oss. Ota] Cl RAHEL
GROSSETO
RIUNIONI UOC Riunione permanente*/Gruppo
PEDIATRIAE s . 1 |[[Medico chirurgo] SUSANNA PEPI o fo
NEONATOLOGIA 02- || diiliramentofBomunta & otermiere] 50 FALORNI  ||sErRena || |* 24 |No No || €1376
GROSSETO PP P
RIUNIONI UOSI Percorso Medico chirurgo]
Nascita Consultoriale Riunione permanente*/Gruppo [Infermiere] g FILARDI LUTHI
integrato Ospedale 02 di Miglioramento*/Comunita di [Ostetrica_ostetric 30 GILDA LINDA 1 36 2°3°4° |INo No €0,00
Territorio e Fisiopatologia apprendimento o di pratica* ] - ROSARIA RAHEL
della Riproduzione Umana
SIMULAZIONI [Medico chirurgo] €
EMERGENZE Simulazione (solo per [Infermiere] PATRIZIA PEPI 1°2°3°
OSTETRICHE INSALA |8 ||DGR254/2013) [Ostetrica_ostetric |21 PETRUCCIOLI|ISERENA |['* |4 4 No Noo||2#893
PARTO 0] [Oss. Ota]
[Medico chirurgo] €
SIMULAZIONI IN AREA 18- Simulazione (solo per [Infermiere] 244 SUSANNA GUIDI 12 4 1°2°3° No No 31112
NEONATOLOGICA DGR254/2013) [Ostetrica_ostetric FALORNI PAMELA 4° ' ,8
0]
[Medico chirurgo] €
SIMULAZIONI NEL 18 Simulazione (solo per [Infermiere] 144 LUCA PISANO 12 4 1°2°3° No No 31112
SETTING PEDIATRICO DGR254/2013) [Ostetrica_ostetric BERTACCA (|SARA 4° ' ,8
0]
Suture in eta pediatrica  [|18-  ||BLENDED {Mf;ﬁ?efg]'r“m] 30 Bertacca Luca ﬁ"ua;ﬁgrini 3 |4 2°3°4° |[No No | a6 65
Training on the job, . , 0 o o
TRAINING FORMATIVO . [Medico chirurgo] BERTACCA  ||SILVIA 1°2°3 €
Il LIVELLO PER 18 addestramento pratico (max 1 |l o\ oo 40 LUCA POMPILIO |° 20 g No No- 1l 43768

tutor ogni 5 partecipanti)
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Target utenza Animatore || Numer || N° ore Arco
Obiettivo ge N° Totale . : temporal || Prevision || Docent|| Stima
. . . . . . (figure . Responsabile di 0 per - .
Titolo evento formativo || Nazional|| Tipologia evento Formativo .. |[partecipant L . . .. e e iextra|| costi
professionali . Scientifico ||Formazion ||edizion||edizion||,, . A
e ) i ; (trimestre|| Sponsor || SST ||previsti
coinvolte) e i e )
L'ANALGOSEDAZIONE
PROCEDURALE
TRAINING FORMATIVO
PER Training on the job, [Medico chirurgo] FILIPPO PEP| 109 30
L'ESPERTIZZAZIONE IN |18 - addestramento pratico (max 1 ||[Ostetrica_ostetric ||25 FRANCALANC SERENA 1 50 4° No No €0,00
CHIRURGIA tutor ogni 5 partecipanti) 0] I
LAPAROSCOPIA

Dipartimento Materno Infantile - Totale: € 51.522,06 - 40 record trovati
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Dipartimento Medicina di laboratorio e trasfusionale

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

s Target utenza o N° ore Arco .
Obiettivo . . X N° Totale . . .|| Numer .. ||Docent|| Stima
. . - Tipologia evento (figure . Responsabil ||Animatore di per |/temporale|| Prevision || - .
Titolo evento formativo || Nazional . .. |/partecipant e - 0 - : i extra || costi
Formativo professionali - e Scientifico || Formazione || ... .|| edizion ||(trimestre|le Sponsor e
e : i edizioni SST || previsti
coinvolte) e )
ADDESTRAMENTO ON
THE JOB [Medico chirurgo]
EMOCOMPONENTI PER Co Dr.ssa Silvia ||Virgili 1°2°3° €
USO TOPICO: 18 BLENDED [Tecnico di 12 Cereteli  |Antonella || 8 40 No No 206,52
LAVORAZIONE E laboratorio]
PRODUZIONE
Addestramento on the job: . .
emocomponenti per uso Corso (max 40 part. per H\_/I::r:?foc:ilrurgo] Dr. Pietro Lorubbio
topico, selezione del 28 - dizi ' lab , 30 P ' Mari 2 4 1°2° No No €0,00
donatore, lavorazione edizione) ? foratpno] antone aria
utiizzo del PRP. (Infermiere]
AGGIORNAMENTO SUI [Medico chirurgo]
NUOVI REQUISITI PER LA Eﬁiﬂfﬁrﬂ] Dr.ssa Virgil 1°9°3° €
DONAZIONE DI SANGUE  ||18 FAD sincrona Infermi 50 CI li SitviallA g I 2 4 40 No Si 44012
CORDONALE E LATTE [In erm.|ere] . eretelli Silvia||Antonella ,
MATERNO [Ostetrica_ostetrico
]
Donare "di cuore", ovvero le [Medico chirurgo]
alterazioni ECGrafiche di Corso (max 40 part. per ||[Tecnico di ’ Dr. Pietro Lorubbio
casuale riscontro in donatori ||28 - dizi ' lab . 30 P ' Mari 2 4 3°4° No No €0,00
di emocomponenti & la loro edizione) a oratgrlo] antone aria
gestione [Infermiere]
Epidemiologia [Medico chirurgo]
dell'antibiotico-resistenze: 18- Corso (max 40 part. per EjEi;II(; Igggtgr;(]:mco 40 Eva Maria Maria 1 4 1°2°3° No No €000
confronto tra zona aretina e edizione) Special Parisio Lorubbio 4° '
grossetana [Specia |st.a
ambulatoriale]
Esecuzione e refertazione Training on the job, Prof. Luca
spermiogramma RETE PMA ||, - addestramento pratico . Mencagliae (|Maria 0 o qo
e Laboratori Aziendali 2 37 (max 1 tutor ogni 5 [Biologo] 4 dr. Agostino  ||Lorubbio 1 40 172°3° |No No €0,00
edizione partecipanti) Ognibene
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

s Target utenza o N° ore Arco .
Obiettivo . . X N° Totale . . .|| Numer .. ||Docent|| Stima
. . - Tipologia evento (figure . Responsabil || Animatore di per |/temporale|| Prevision || - .
Titolo evento formativo || Nazional F . .. |/partecipant L e . 0 i . i extra || costi
ormativo professionali . e Scientifico || Formazione || ... .I| edizion ||(trimestre |e Sponsor e
e : i edizioni SST ||previsti
coinvolte) e )
. Training on the job, MAGDALEN
EVENTO ON THE JOB: addestramento pratico | [Medico chirurgo] CLAUDIA  ||A TERESA 1°9°3°
ANALISI DEGLI 18 - . . 14 1 6 o No No €0,00
(max 1 tutor ogni 5 [Biologo] BELLINI GONZALEZ 4
IMMUNOSSOPRESORI L
partecipanti) QUIROS
. Training on the job, MAGDALEN
EVENTO ON THE JOB: . . .
i addestramento pratico  (|[Medico chirurgo] CLAUDIA A TERESA 1°2°3°
AN Lo = REFERTAZIONE 18 (max 1 tutorogni 5 |[Biologo] 16 BELLNI  [conzaez |2 |* 4 No No €000
partecipanti) QUIROS
. Training on the job, MAGDALEN
EVENTO ON THE JOB: . , , 0 Ho no
SETTORE PROTEINEED |18 - addestramento pratlco [Medlco chirurgo] 16 MARIAIDA ||ATERESA 19 6 10 2°3 No No €0,00
(max 1 tutor ogni 5 [Biologo] BONETTI GONZALEZ 4
ELETTROFORESI L
partecipanti) QUIROS
. Training on the job,. . . FRANCESCA MAGDALEN o
EVENTO ON THE JOB: 18- addestramento pratico  (|[Medico chirurgo] 16 ANTONIA A TERESA 1 6 1°2°3 No No €000
SIEROLOGIA (max 1 tutor ogni 5 [Biologo] BORGIA GONZALEZ 4° '
partecipanti) QUIROS
FOCUS SULLE
TECNOLOGIE [Medico chirurgo] GIAN PIERO X".*rggééi'“
DELL'ESAME 18 - FAD sincrona [Biologo] [Tecnico {|52 CALDARELL| lGONZALEZ 2 4 4° No No €27,52
EMOCROMOCITOMETRIC di laboratorio]
0 QUIROS
FONDAMENTI DI [Medico chirurgo] X?’Egé;i’\l
GENETICA MOLECOLARE: ||18 - FAD sincrona [Biologo] g 22 MAJA ROSSI GONZALEZ 2 4 3° No No €0,00
LABORATORIO E CLINICA g
QUIROS
[Medico chirurgo] MAGDALEN
GESTIONE DEI PAZIENTI || FAD sincrona Eg?orlrgag]is[t'l?(]ecnico % CLUADIA | ATERESA ), 4 1°2°4° [No No €0,00
IN TERAPIA CON DOAC 71010g0] L ¢ BELLINI GONZALEZ '
di laboratorio] QUIROS
[Infermiere]
MAGDALEN
GESTIONE DEI . .
PRINCIPALI PERCORSI |18 - FAD sincrona [Medico chirurgo] |, GIANPIERO |A TERESA i, 4 1°2°4° |INo No €27,52
[Biologo] CALDARELLI [|GONZALEZ
DIAGNOSTICI QUIROS
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

s Target utenza o N° ore Arco .
Obiettivo . . X N° Totale . . .|| Numer . . ||Docent|| Stima
. . - Tipologia evento (figure . Responsabil || Animatore di per |/temporale|| Prevision || - .
Titolo evento formativo || Nazional . .. | partecipant L . 0 L . iextra || costi
Formativo professionali . e Scientifico || Formazione || ... .I| edizion ||(trimestre |e Sponsor e
e : i edizioni SST ||previsti
coinvolte) e )
DELL'URGENZE DEL
LABORATORIO
Il donatore che assume . .
e : [Medico chirurgo]
farmaci. facciamo chiarezza, Corso (max 40 part. per |[[Tecnico di dr. Pietro Lorubbio
in assenza di indicazioni (|28 - re part.p . 30 ' . 2 4 2°3°  |INo No €0,00
: edizione) laboratorio] Pantone Maria
precise da parte del Decreto [Infermiere]
Legislativo.
[Medico chirurgo]
INCONTRI DI [Biologo] [Tecnico AGOSTING k"ﬁgg@;i’“ .
AGGIORNAMENTO SUL 14 - Focus group* di laboratorio] 36 OGNIBENE |GONZALEZ 12 2 40 No Si €0,00
PERCORSO QUALITA' [Amministrativi]
QUIROS
[Oss. Ota]
[Medico chirurgo]
INCONTRI DI [Biologo] [Tecnico MARTA X?ggééi'\l 1090 3°
AGGIORNAMENTO SUL 14 - Focus group* di laboratorio] 42 MAZZI GONZALEZ 12 2 10 No Si €0,00
PERCORSO QUALITA' [Amministrativi] QUIROS
[Oss. Ota]
INCONTRI DI ['\B";%C‘; C?;“Crnglglo MAGDALEN
AGGIORNAMENTO SUL _ ll4s - |IFocus group* daboraorl |30 GIANPIERO JATERESA iy Jlyg  [[172°3% g No | €275
PERCORSO QUALITA' DEL group [Amministrativi] CALDARELLI [|GONZALEZ 4° '
LABORATORIO ANALISI QUIROS
[Oss. Ota]
Riunione
permanente*/Gruppo di |[[Medico chirurgo] Cappadona 109 30
Pillole di Qualita 14 - Miglioramento*/Comunit ||[Biologo] [Tecnico {|21 Capo Sabrina ||Sciammetta (|2 6 4° No No €0,00
a di apprendimento o di ||di laboratorio] Angela
pratica*
RETRAINING SULLA [Medico chirurgo]
CORRETTA FASE PRE- [Biologo] [Tecr?ico
ANALITIQA degli esami di 06 qugo (max 40 part. per di laboratorio] 40 Agogtmo Maria . 1 4 1o 2°3 No No €0,00
laboratorio: uno strumento edizione) [Specialista Ognibene Lorubbio 4
proattivo per prevenire le P )
ambulatoriale]

principali criticita
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

s Target utenza o N° ore Arco .
Obiettivo . . X N° Totale . . .|| Numer .. ||Docent|| Stima
. . - Tipologia evento (figure . Responsabil || Animatore di per |/temporale|| Prevision || - .
Titolo evento formativo || Nazional . .. | partecipant L . 0 L . iextra || costi
e Formativo professionali i e Scientifico || Formazione edizioni edizion || (trimestre|le Sponsor SST | previsti
coinvolte) e ) P
Risk Assestment di [Medico chirurgo] . 0 no no €
processo: snellimento dei 14 - g(;)irzsign(gax 40 part. per [Biologo] [Tecnico ||40 E?e:)rélgela E/loe:ﬁetl)bio 1 16 10 2°3 No Si 1.234,1
processi e convalida di laboratorio] P 0
Riunione
permanente*/Gruppo di ||, . Cappadona 0 o o
Riunioni di Settore 02- |[Miglioramento*/Comunit |[[E0l0901 [Tecnico 5, Rebuffat g iammetta |2 6 1°2°3" INo No €0,00
N . . ||di laboratorio] Annunziata 4
a di apprendimento o di Angela
pratica*
Riunioni permanenti dei Riunione [Medico chirurgo]
Dirigenti sulla gestione dei permanente*/Gruppo di ||[Biologo] [Tecnico . . 0 o o
Setting della UOC 18-, |IMiglioramento*/Comunit [|di laboratorio]  |[42 Agostino | Maria 1), 6 1°2°3° INo No €0,00
. L L2 . . - Ognibene Lorubbio 4
Laboratorio Analisi Chimico- a di apprendimento o di [|[Specialista
Cliniche pratica* ambulatoriale]
Riunioni permanenti sulla
Gestione della Qualita: Riunione [Medico chirurgo]
applicazione delle permanente*/Gruppo di ||[Biologo] [Tecnico .
Emanuela Maria
metodologie per 14 - Miglioramento*/Comunit ||di laboratorio] 87 . . 12 6 1°2° No No €0,00
. . N . . s Tripodo Lorubbio
elaborazione e revisione a di apprendimento o di ||[Specialista
della documentazione anno pratica* ambulatoriale]
2023
Riunioni Permanenti UOSD Riunione [Medico chirurgo]
Immunoematologia e permanente*/Gruppo di [Tecnico di g Dott.ssa Dott. Zadi 1090 3°
Medicina Trasfusionale PO |14 - Miglioramento*/Comunit . 12 Pianese ' 1 30 o No No €0,00
. P N . . |[laboratorio] . Roberto 4
amiata Senese, vald'Orcia e a di apprendimento o di [Infermiere] Mannida
valdichiana senese pratica*
Riunione ; .
Riunioni permanenti, permanente*/Gruppo di ﬁ/l::r:«isgoc;wurgo] Sever 1090 30
nell'ottica del miglioramento |02 Miglioramento*/Comunit . 13 Paci Cristina . 4 2 o No No €41,30
) o N . . |[laboratorio] Valentina 4
continuo delle prestazioni a di apprendimento o di [Infermiere]
pratica*
S:I?::;;g‘rti?%?(ziliggiostico tra Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] Eva Maria Maria 1°2°3°
S ) 18 - s ' [Biologo] [Tecnico |40 o . 1 4 o No No €0,00
indici di flogosi ed edizione) Parisio Lorubbio 4

emocolture

di laboratorio]
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

s Target utenza o N° ore Arco .
Obiettivo . . X N° Totale . . .|| Numer .. ||Docent|| Stima
. . - Tipologia evento (figure . Responsabil || Animatore di per |/temporale|| Prevision || - .
Titolo evento formativo || Nazional . .. |/partecipant L e . 0 i . i extra || costi
Formativo professionali . e Scientifico || Formazione || ... .I| edizion ||(trimestre |e Sponsor e
e : i edizioni SST ||previsti
coinvolte) e )
[Specialista
ambulatoriale]
SICUREZZA E QUALITA'
NEL SISTEMA [Medico chirurgo] DR.SSA
TRASFUSIONALE ALLA [Tecnico di ' VIRGILI 1°2°3° €
LUCE DEI NUOVI 02- |BLENDED laboratorio] 60 g'é;{"EATELU ANTONELLA |2 10 lge No No 481,88
REQUISITI DI [Infermiere]
ACCREDITAMENTO
Teoria e applicazione del P\Bﬂigldcalgg]c[hl'lgr%gg
CQlI nei Laboratori Clinici 02 qusp (max 40 part. per di laboratorio] 40 Agogtmo Maria . 1 4 90 30 No No €0,00
della USL Toscana SUD edizione) - Ognibene Lorubbio
[Specialista
EST )
ambulatoriale]
[Medico chirurgo]
Teoria e condivisione dei [Biologo] [Tecnico . .
fisultatl VEQ (Valutazione |02 |[COrS0 (Max 40 part-per ||\ oatorio] |40 Agostino | Maria 1)) 4 14> |[No No €0,00
s edizione) - Ognibene Lorubbio
Esterna della Qualita) [Specialista
ambulatoriale]
Verifica della conformita alla [Medico chirurgo] . Dr.ssa 0 ho no
norma 9001:2015 14 Corso (max 40 part. per |gio)06] [Tecnico |21 Dr.Agostino|ig venani |8 4 17273 Ino No €0,00
. edizione) : . Ognibene . 4
Laboratorio Nottola di laboratorio] Tiziana

Dipartimento Medicina di laboratorio e trasfusionale - Totale: € 2.486,48 - 31 record trovati
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Dipartimento Medicina Generale

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target
. . Obiettivo . . . ut_enza N° Totale ||Responsabile Ammz_atore Numero N° ore Arco Previsione Docenti St'm?
Titolo evento formativo Nazionale Tipologia evento Formativo (figure artecioantill Scientifico di edizionill Per temporale Soonsor extra || costi
professionali P P Formazione edizione||(trimestre) P SST ||previsti
coinvolte)
[Medico
chirurgo]
ACN per la Medicina , [Medico med. Andrea R .
Generale 1 - Videoconferenza gen.] [Medico 470 Salvetti - 1 6 3 No Si € 756,00
di continuita
ass.]
L . ) Corso (max 40 part. per [Medico med. ..[[Marcello o €
Antibiotico resistenza 18 edizione) gen] 70 Marcello Sbrilli Shrill 1 6 2 No No 1.556,00
[Farmacista] Salvetti,
Appropriatezza [Medico med. Demurtas,
prescrittiva in Medicina  {|25 - FAD sincrona giegc.gn[mi(ijtgo 230 égﬂ/r;::i E;Zgﬁnﬂ:’ 9 4 1° No No 3.971 1§
Generale 1° parte 2023 . ngni, R
ass.] [Medico Vaglio,
med. servizi] Barrasso
[Farmacista] Salvetti,
Appropriatezza [Medico med. Ardenghi,
prescrittiva in Medicina  |(25 - FAD sincrona gfggn[miigo 230 g\gl(j/reet?i \B/;ZTSHSE 9 4 2° No No 3.971 1§
Generale 2° parte 2023 ass.| [Medico Murtaé o
med. servizi] Barrasso
[Farmacista] Salvetti,
Appropriatezza [Medico med. Bramerini,
prescrittiva in Medicina  |(25 - FAD sincrona gi(a(r:‘(.)]n[mi(ijtgo 230 égﬂ/r:t% X?c?(l,lr?’ hi 9 4 3° No No 3,962 1§
Generale 3° parte 2023 . gn, R
ass.] [Medico De Murtas,
med. servizi] Barrasso
APPROPRIATEZZA Medico med Ugo Faralli,
PRESCRITTIVAIN Corso (max 40 part. per en][Medicc; Marcello Marcello
MEDICINA GENERALE: ||04 - odizione) part.p s (100 Grifacnt Grifagni,  ||4 5 1° No Si € 945,00
DEPRESCRIPTION E ass ] g Chiara
ADERENZA ' Caloni
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target
. . Obiettivo . . . ut.enza N° Totale ||Responsabile Ammz.atore Numero N® ore Previsione Docenti St'm?
Titolo evento formativo . Tipologia evento Formativo (figure L L di .. .|| per |temporale extra || costi
Nazionale . _.||partecipanti|| Scientifico . edizioni|| . . Sponsor A
professionali Formazione edizione||(trimestre) SST ||previsti
coinvolte)
Audit di AFT sulle
\(accmaz!om nell'adulto e 18-) qusp (max 40 part. per [Medico med. 70 Liliana Gradi ||Liliana Gradillo 15 1o 2°3 No No € 800,00
I'appropriatezza edizione) gen.] 4
farmaceutica
[Medico med.
Bpco, asma bronchiale e g?nné]rggg:gco Ardenghi éi?ﬁ?tas €
uso broncodilatatori 18 Convegno/congresso/conferenza tgrr.] [MQC?I(‘:O 220 Elena Leonardo 1 6 3 No No 1528,84
di continuita Vaglio
ass.] [Medico g
med. servizi]
Deprescrizione 1g. |Corso(max40 part. per [Medico med. {17, Liana Gradi |Liiana Gradil|1 6 2 No No €
edizione) gen.] 1.556,00
Sabrina
[Medico med. Roggi,
DEPRESSIONE 04 Corso (max 40 part. per gen] [Medico ||, Marcello | Marcello |}, 5 1° No s |ews00
edizione) di continuita Grifagni Grifagni,
ass.] Chiara
Caloni
Diagnostica di | Livello i Corso (max 40 part. per [Medico med. " - . R €
nel setting del MMG 18 edizione) gen] 70 Liliana Gradi ||Liliana Gradi||1 6 1 No No 1.556,00
[Farmacista]
[Medico med.
Farmacovigilanza e gen.] Jacopo
deprescribing, ruolo del i [Pediatra Jacopo Demurtas, o . €
medico di medicina 25 Convegno/congresso/conferenza libera scelta] 160 Demurtas Andrea ! 6 3 No S 2.200,00
generale [Medico di Bramerini
continuita
ass.]
[Medico
IL CONSUMISMO i Seminario,giornata chirurgo] ROMIZI GRIFAGNI o .
SANITARIO 04 studio,consensus meeting Medico med. || ROBERTO  |MARCELLO|' 8 2 No S €000
gen.]
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target
. . _||Obiettivo || . . . ut.enza N° Totale ||Responsabile Ammz.atore Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
Titolo evento formativo . Tipologia evento Formativo (figure . . L di .. .|| per |temporale extra || costi
Nazionale . _.||partecipanti|| Scientifico . edizioni|| . . Sponsor A
professionali Formazione edizione||(trimestre) SST ||previsti
coinvolte)
[Medico med.
gen.] [Medico
- emergenza
La cartella clinica . Andrea SALVETTI - o €
informatizzata 35- Convegno/congresso/conferenza Ejeir(r:gﬂillnic:go 235 Salveti BARRASSO 1 6 2 No No 1528,84
ass.] [Medico
med. servizi]
LA CARTELLA CLINICA Medico med. :\Jﬂgfciﬁf"i’
ORIENTATA PER Corso (max 40 part. per gen.] [Medico Marcello e o
PROBLEMI IN 04- ledizione) di continita ||1°° Grifagni gﬁlfaaf’a”' 4 5 1 No No /945,00
MEDICINA GENERALE ass.] .
Caloni
Medico med. Roberto
LE CURE PALLIATIVE [ . .
NEL SETTING DELLA 1106 - Corso (max 40 part. per gen.] [Medico 100 Marcello Nasorri, 4 5 10 No Si € 945,00
MEDICINA GENERALE edizione) di continuita Grifagni Marcello ’
ass.] Grifagni
Le nuove mappe del
rischio cardiovascolare .
nel paziente affettoda  ||18-  ||C0rS0 (max 40 part. per [Medico med. |79 Liliana Gradi ||Liliana Gradil1 6 2° No No €
diabete e patologie cardio edizione) gen.] 1.556,00
vascolo renali
Pierpaola
Melchiorri,
[Medico med. Roberto
II:IIIEEIYI:A‘C():CS:"I"\L]JAI\DZIL()DE:EL 06 - Corso (max 40 part. per gen.] [Medico 100 Marcello Nasorri, 4 5 1 No S € 945,00
MMG edizione) di continuita Grifagni Marcello ’
ass.] Grifagni,
Chiara
Caloni
[Medico med. Pierpaola
Osteoporosi,prevenzione, Corso (max 40 part. per gen.] [Medico Marcello Melchiorri, o .
diagnosi e trattamento 06- edizione) di continuita 100 Grifagni Gianluca 4 5 ! No S € 945,00
ass.] Banelli,
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target
. . _||Obiettivo || . . . ut.enza N° Totale ||Responsabile Ammz.atore Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
Titolo evento formativo . Tipologia evento Formativo (figure L L di .. .|| per |temporale extra || costi
Nazionale . _.||partecipanti|| Scientifico . edizioni|| . . Sponsor A
professionali Formazione edizione||(trimestre) SST ||previsti
coinvolte)
Marcello
Grifagni,
Chiara
Caloni
Elena
Pianigiani,
[Medico med. Gianluca
PROGETTOBLSD |06 Corso (max 40 part. per gen] [Medico |, Marcelo | Banelli 5 10 No s |le94s,00
edizione) di continuita Grifagni Marcello
ass.] Grifagni,
Chiara
Caloni
[Medico
RESPONSABILITA' 06 - Seminario,giornata chirurgo] 40 DROANDI GRIFAGNI 1 8 10 No Si €000
PROFESSIONALE studio,consensus meeting [Medico med. LORENZO  |[MARCELLO ’
gen.]
[Medico
UPDATE IN CHIRURGIA Seminario,giornata chirurgo] RINNOVATI ||GRIFAGNI o .
GENERALE 04) studio,consensus meeting [Medico med. 50 ANDREA MARCELLO 4 1 2 No S €000
gen.]
[Medico med.
Verso una gestione gen.] [Medico Salvetti
integrata del paziente con emergenza Salvetti Andrea €
Lo 18 Convegno/congresso/conferenzalfterr.] [Medico {215 s 1 6 1° No No
insufficienza renale . L Andrea Vaglio 1.478,84
. di continuita
cronica . Leonardo
ass.] [Medico
med. servizi]

Dipartimento Medicina Generale - Totale: € 33.036,00 - 23 record trovati
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Dipartimento Medicina Interna, delle Specialistiche e della Riabilitazione

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

s Target utenza o N° ore Arco .
. Obiettivo - N° Totale . . . || Numer . . ||Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure . Responsabil || Animatore di per |[temporale|| Prevision || - -
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. | partecipant . . 0 - . iextra || costi
formativo professionali - e Scientifico | Formazione .. .| edizion || (trimestre ||e Sponsor A
e . i edizioni SST || previsti
coinvolte) e )
Approfondimenti in €
tecniche 18 BLENDED [Medico chirurgo] |, Antonino— e UHL |12 |0 No No || 1.197,8
nefrologiche e [Infermiere] Sidoti 0
dialitiche
Appropriatezza
degli esami di . .
diagnostica Seminario,giornata [Med'C(.) ch|rurgo]. . ... ||Andrea o no
01- . . [Infermiere] [Medico||102 Rino Migliacci .18 6 2°3 No No €0,00
vascolare non- studio,consensus meeting med. gen] Montagnani
invasiva : stato - gen.
dell'arte 2023
/Esg?ocrrr]::rﬁenti 01 - Conferenze clinico- [Medico chirurgo] 14 dott. Marco  ||Gianluca 1 3 1°2°3° No No €000
2022 patologiche/assistenziali* [Infermiere] Rossi Lucchetti 4° '
anI;rg;(i)osrlniFr):élr(:t% 01 - Conferenze clinico- [Medico chirurgo] 14 dott. Marco  ||Gianluca 1 3 30 40 No No €0.00
2022 patologiche/assistenziali* [Infermiere] Rossi Lucchetti '
Clinical
Competencein —lhy |lg) ENDED [Medico chirurgo] |}, Andrea — ipoicada (13 4 2 No No €0,00
High Care di Area [Infermiere] Montagnani
Medica
Corso base di Training on the job, Massimo
eletrocardioarafia 18 - addestramento pratico (max 1 ||[Medico chirurgo] ||9 Alessandri Carla Petri 1 16 3°4° No No €13,76
g tutor ogni 5 partecipanti)
Corso
educazionale per . . . 0 no Qo
educare | pazienti |18 - qugo (max 40 part. per [M?dICQ chirurgo] 70 Conti Paclo Lucchetti Gian 9 4 1o 2°3 No No €
con insufficienza edizione) [Infermiere] Luca 4 413,04
renale
Deficit della [Medico chirurgo]
deambulazione neil[1g - ||SOrs0 (max 40 part. per [Psicologo] 40 Cafalli Martinal - 1 4 2 No No €0,00
azienti con iclus: edizione) [Educatore prof.]
P ' [Fisioterapista]
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

. Target utenza o N° ore .
. Obiettivo - N° Totale . . . || Numer .. ||Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure . Responsabil || Animatore di per |[temporale|| Prevision || - -
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. | partecipant s e . 0 . . iextra || costi
formativo professionali . e Scientifico | Formazione .. .|| edizion || (trimestre ||e Sponsor i
e . i edizioni SST || previsti
coinvolte) e
la valutazione dei [Logopedista]
pattern patologici [Infermiere]
Diagnosi,
trattamento e [Medico chirurgo]
follow-up delle ) Corso (max 40 part. per [Fisioterapista] Francesco i R .
problematiche 01 edizione) [Infermiere] [Medico 30 Corradi 2 ? 2 S No €96,32
respiratorie in med. gen.]
Medicina Interna
Discussione di El;ﬂ;?:](;%iz?;r]urgo]
casi Clinici - Rassegna di morbilita e mortalita||[Infermiere] Patrizia
Morbidity and 18 - assegna di . . (|40 Gino Parca 1 14 1° No No €0,00
. . di rischio clinico [Ostetrica_ostetrico Monaco
Mortality Reviews | .
. ] [Medico med.
trimestre
gen.]
Discussione di [Medico ph|rurgo]
AR [Farmacista]
casi Clinici - Rassegna di morbilita e mortalita||[Infermiere] Patrizia
Morbidity and 18 - assegna i . . 1|40 Gino Parca 1 14 2° No No €0,00
. ) di rischio clinico [Ostetrica_ostetrico Monaco
Mortality Reviews .
. ] [Medico med.
Il trimestre
gen.]
Discussione di [Medico ph|rurgo]
SN [Farmacista]
casi Clinici - Rassegna di morbilita e mortalita||[Infermiere] Patrizia
Morbidity and 18 - assegna di . . (|40 Gino Parca 1 14 4° No No €0,00
. . di rischio clinico [Ostetrica_ostetrico Monaco
Mortality Reviews .
. ] [Medico med.
[l trimestre
gen.]
23;:1;;;3 T)i the Training on the job, Massimo
. . 30 - addestramento pratico (max 1 |[Medico chirurgo] |1 . Carla Petri 1 40 1°2° No No €0,00
job ambulatorio . L Alessandri
tutor ogni 5 partecipanti)
cefalee
Formazione
avanzataonthe ;o |lp FNDED Medico chirurgo]  |[1 Massimo | Alessandro de ||, 30 [34 [No No | €344
job in ecografia Alessandri Palma
vascolare
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

s Target utenza o N° ore Arco .
. Obiettivo - N° Totale . . . || Numer .. ||Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure . Responsabil || Animatore di per |[temporale|| Prevision || - -
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. | partecipant s e . 0 . . iextra || costi
formativo e professionali i e Scientifico | Formazione edizioni edizion || (trimestre | e Sponsor sST |l orevisti
coinvolte) e ) P
Formazione di
base on the job in Massimo Alessandro de
ecografia 18 - BLENDED [Medico chirurgo] |2 Alessandri Palma 1 30 1°2° No No € 34,42
vascolare
periferica
Formazione on th
job su esecuzione Massimo Alessandro de
Paracentesinel  ||18 - BLENDED [Medico chirurgo] ||3 Alessandri Palma 1 15 1°2° No No €34,42
paziente
internistico
Gestione della
colite ad attivita 01 - Conferenze clinico- [Medico chirurgo] 14 dott. Marco  ||Gianluca 1 3 1090 No No €0.00
moderata-severa e patologiche/assistenziali* [Infermiere] Rossi Lucchetti '
terapia biologica
Incontri di . . . 0 o o
aggiornamento in |[18 - qugo (max 40 part. per [Medlcq chirurgo] 10 Conti Paolo Lucchetti Gian 1 o4 10 2°3 No No €
X L edizione) [Infermiere] Luca 4 233,96
Nefrologia e Dialisi
Incontri di [Medico chirurgo] . 0 ho no
formazione in 18 - qugo (max 40 part. per [Infermiere] [Oss. ||39 Dr. Raolo Gian Luqa 1 12 10 2°3 No No €
I edizione) Conti Lucchetti 4 481,88
Emodialisi Ota]
Incontri di U.O.su
varie Riunione permanente*/Gruppo . . . o o qo
problematiche (|01 [di Miglioramento*/Comunita di |[[1c00 ChIrUrgel ¢ Massimo — lcaraperi |1 |16 |22 |No No || €1376
. . e [Infermiere] Alessandri 4
cliniche ed apprendimento o di pratica
organizzative
La Ventilazione
Non Invasiva (NIV)
nel setting delle
Unita Operative . . .
Complesse di [|18 - BLENDED [Medico chirurgo] |, Massimo || 1 2 1°2°3° |INo Si €
o [Infermiere] Alessandri 500,00
Medicina Interna
con intensita
clinico-
assistenziale
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

s Target utenza o N° ore Arco .
. Obiettivo - N° Totale . . . || Numer .. ||Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure . Responsabil || Animatore di per |[temporale|| Prevision || - -
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. | partecipant s e . 0 . . iextra || costi
formativo professionali . e Scientifico | Formazione .. .|| edizion || (trimestre ||e Sponsor i
e . i edizioni SST || previsti
coinvolte) e )
medio-alta (High
Care)
gﬁ?};%rrfemf?j: 04 - Convegno/congresso/conferenz ||[Medico chirurgo] 40 Gino Parca Patrizia 1 4 90 No No €0.00
DEPRESCRIBING a [Infermiere] Monaco
MIGLIORAMENT
O DELLA
DIAGNOSIE Riunione permanente*/Gruppo
CURADELLA  |l01- ||di Miglioramento*/Comunita i |[Medico chirurgo] |5 D\Aﬁzssss”\/ﬂﬁnm g%ng'NA 1 6 1° No No €0,00
TROMBOSI apprendimento o di pratica*
VENOSA
SUPERFICIALE
Percorso di
valutazione e Dot ssa
prescrizione Ausili 18- Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] 40 Rosénna _____________ 1 4 30 No No €000
e Protesi edizione) [Fisioterapista] Palilla '
nellAzienda
UsISudEst
Riunioni Interne
uocC
Gastroenterologia Riunione permanente*/Gruppo . . . 0 no no
ed Endoscopia  ||04 di Miglioramento*/Comunit di {Mfedr';‘i’efgir”r9°] 12 g%t;'s Marco ﬁﬁg'ﬁ:{;‘l 1 0 2% N No €0,00
Digestiva apprendimento o di pratica*
Ospedale San
Donato di Arezzo
[Medico chirurgo]
[Psicologo]
Telemedicina e 18- Corso (max 40 part. per [Educatore prof.] 40 Bacci Marco |I- 1 4 10 No No €0.00
Riabilitazione edizione) [Fisioterapista] '
[Logopedista]
[Infermiere]
Terapia 1.  |Seminariogiomata [Medico chirurgo] ||15 Nicola —|Flena |, 4 40 No No || €2752
antiaggregante e studio,consensus meeting Lorenzetti Ceccarelli
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

s Target utenza o N° ore Arco .
. Obiettivo - N° Totale . . . || Numer .. ||Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure . Responsabil || Animatore di per |[temporale|| Prevision || - -
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. | partecipant s e . 0 . . iextra || costi
formativo professionali . e Scientifico | Formazione .. .|| edizion || (trimestre ||e Sponsor i
e . i edizioni SST || previsti
coinvolte) e )
anticoagulante in
Riabilitazione
Training
apparecchio per Training on the job, . . .
Dialisi con 29 - addestramento pratico (max 1 [Medlcq chirurgo] 36 Dr. anlo Lucchetti Gian 2 21 1°2° No No €
. L [Infermiere] Conti Luca 481,88
trattamento tutor ogni 5 partecipanti)
Bicarbonato
Training
apparecchio per Training on the job, . . .
Dialisi con 29 - addestramento pratico (max 1 [Med|c9 chirurgo] 36 Conti Paolo Lucchetti Gian 2 21 3°4° No No €
. L [Infermiere] Luca 550,72
trattamento tutor ogni 5 partecipanti)
Emodialfiltrazione
UPDATE Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] CECCHERIN| |MAGNANENS oo €
NUTRIZIONE 01- edizione) [dietista] 70 EMANUELE I 3 4 1°2°3 No No 344 00
CLINICA [Infermiere] FRANCESCA '
Uso dell'ecografo
per H H H o o o
lincanulamento  {|18 - qusp (max 40 part. per [Med|cg chirurgo] 40 Paolo Conti Gian Luqa 1 19 10 2°3 No No €
R edizione) [Infermiere] Lucchetti 4 275,36
dei vasiin
emodialisi

Dipartimento Medicina Interna, delle Specialistiche e della Riabilitazione - Totale: € 4.733,26 - 31 record trovati
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Dipartimento Oncologico

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza

Miglioramento*/Comunita

e . . X o .. || Animatore N° ore Arco . Docenti|| Stima
. .|| Obiettivo Tipologia evento (figure N° Totale ||Responsabile . Numero Previsione -
Titolo evento formativo - . L . . L di .. .|| per |temporale extra || costi
Nazionale Formativo professionali ||partecipantif| Scientifico . edizioni|| ... . Sponsor A
) Formazione edizione||(trimestre) SST || previsti
coinvolte)
[Medico chirurgo]
Fisico] [Tecnico di . .
COMUNICARE CON Corso (max 40 part. per [ Lo Rossi Sabrina o . €
CURA 7= ledizione) radiologial 20 Francesca  ||Petrucci |2 8 2 No S 202108
[Infermiere]
[Amministrativi]
Condivisione dei
percorsi nella Riunione
diagnostica istologica e permanente*/Gruppo di  ||[Medico chirurgo] . G
molecolare nelle 02- | Miglioramento*/Comunita [|[Biologo] [Tecnico di [[22 Nicola Liberta | PETRUCCI |, 9 24 [No No | €6884
: . : . . Decarli SABRINA
patologie del polmone, di apprendimento o di laboratorio]
mammella e apparato pratica*
gastrointestinale
FOCUS CASI CLINICI Egﬂgﬂ:me*/&uppo 4 |[Medico chirurgo]
IN RADIOTERAPIAE - N ..+ [[[Tecnico di Ceccarelli Sabrina 0 no 4o
sVILUPPODELLE |- (';’I“g"”;r:;m‘; ! t%°g”;”'ta radiologal 25 Comado  |[Petrucci ||| 14|34 No No 1 €688
BEST PRACTICES Ppre [Infermiere]
pratica
Focus sui casi clinici in
equipe collegiale per Riunione
approfondimento permanente*/Gruppo di Medico chirurgo] Dr Carlo Drssa
percorsi, diagnosi e 08 - Miglioramento*/Comunita . g 15 . ) Sabrina 1 36 1°2°3°4°||No No €68,84
. . : . [Psicologo] Milandri .
trattamenti sulla di apprendimento o di Petrucci
casistica della U.O.C. pratica*
dell'Oncologia Medica
Riunione
. permanente*/Gruppo di . .
GOM postoperatorio g Miglioramento*/Comunita |[Medico chirurgo]  ||12 Simonetta [Sabrina 40 1° 2° 3° 4°||No No  |€13768
mammella . : . Magnanini Petrucci
di apprendimento o di
pratica*
Riunione . . .
GRUPPO . . ||[Medico chirurgo] Marianna 0 no no Ao
ONCOLOGICO 08 - permanente*/Gruppo di [Infermiere] 25 Turrini no 1 40 1°2°3°4°||No No €0,00
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza

Animatore

N° ore

Arco

Docenti

Stima

. .|| Obiettivo Tipologia evento (figure N° Totale ||Responsabile . Numero Previsione -
Titolo evento formativo . . s . : L di .. .|| per |temporale extra || costi
Nazionale Formativo professionali  ||partecipanti|| Scientifico . edizioni|| ... . Sponsor Ay
) Formazione edizione||(trimestre) SST || previsti
coinvolte)
MULTIDISCIPLINARE di apprendimento o di
GASTROENTERICO pratica*
GRUPPO Riunione
te*/Gruppo di . .
ONCOLOGICO permanen " ppodi [Medico chirurgo] Alessandra 0 no qo 4o
MULTIDISCIPLINARE  [[®8- (';’I"g"orri:;’;g n/t%"g”é’i“'ta [Infermiere] 29 Signorini~ ||"° 1 4017273747 No €000
GINECOLOGICO ppre
pratica
Riunione
Gruppo Oncologico permanente*/Gruppo di . :
Multidisciplinare 08 - Miglioramento*/Comunita Em:fedr';]?efgllrurgo] 25 Simona Scali {|no 1 40 1°2°3°4°|No No €0,00
Mammella di apprendimento o di
pratica*
;82%? rdioncologia nel 02 - FAD sincrona [Med'C(.) chirurgo] 30 marianna no 1 4 3°4° No No €0,00
[Infermiere] turrini
Riunione
S permanente*/Gruppo di . . . 4o .
R|un|on] penodphg con isq . Miglioramento*/Comunita [Med|co chirurgo] 8 Nicola .L|berta Petrgcm 1 24 1°2° 3° 4°(INo No €68 84
discussione casi clinici . : . [Biologo] Decarli Sabrina
di apprendimento o di
pratica*
riunioni periodiche per Riunione
discussioni di casi clinici permanente*/Gruppo di  ||[Medico chirurgo] DI meuzzi
riguardanti pazienti con |08 - Miglioramento*/Comunita ||[Psicologo] 13 CLEMENTE atrizio 1 40 1°2°3°4°||No No €68,84
neoplasia del tratto di apprendimento o di [Infermiere] FRANCESCO |°
gastrointestinale pratica*
RIUNIONI PERIODICHE
PER DISCUSSIONI DI Riunione Medico chirurgo]
CASI CLINICI pgrmanente /CEruppo d! . |[Psicologo] DI MEUZZI o
RIGUARDANTI 08 - Miglioramento*/Comunita [Assistente san] 14 CLEMENTE PATRIZIO 1 40 1°2°3°4°||No No €68,84
PAZIENTI CON di apprendimento o di [Infermiere] ’ FRANCESCO
NEOPLASIA DELLA pratica*
MAMMELLA
riunioni periodiche per Riunione . . DI .
discussioni di casi clinici ||08 - permanente*/Gruppo di {'\Pﬂgggg c:]wurgo] 14 CLEMENTE maet:;zc; 1 40 1°2°3°4°||No No €68,84
riguardanti pazienti con Miglioramento*/Comunita 9 FRANCESCO |
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Target utenza . o . .
. .|| Obiettivo Tipologia evento (figure N° Totale ||Responsabile Anlmz_atore Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
Titolo evento formativo . . s . : L di .. .|| per |temporale extra || costi
Nazionale Formativo professionali  ||partecipanti|| Scientifico . edizioni|| ... . Sponsor Ay
) Formazione edizione||(trimestre) SST || previsti
coinvolte)
neoplasia di interesse di apprendimento o di [Infermiere]
ginecologico pratica* [Ostetrica_ostetrico]
TROMBOEMBOLISMO [Medico chirurgo]
VENOSO NEI PAZIENTI (|02 FAD sincrona (Infermiere] g 35 simona scali  |[no 1 4 3°4° No No €0,00
CON TUMORI SOLIDI

Dipartimento Oncologico - Totale: € 2.640,64 - 14 record trovati
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Dipartimento Salute Mentale

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza

Numer

N° ore

Arco

. Obiettivo X N° Totale . . . . . ||Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure . Responsabile|| Animatore di 0 per ||temporale|| Prevision || - -
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. |/partecipant L - . - . i extra | costi
formativo professionali ; Scientifico || Formazione ||edizion|| edizion ||(trimestre ||e Sponsor o
e : i ; SST ||previsti
coinvolte) i e )
[Medico chirurgo]
[Psicologo] €
Adolescenzae |l)) ~|Corso (max 40 part. per [Ostetrica_ostetrico Giuliana Galli ||Nadia Cosi  ||2 5 1°2°4° [INo Si 14450
sessualita edizione) ] [Specialista 0
ambulatoriale]
[Assistente sociale]
[Medico chirurgo]
BUONE PRATICHE [Psicologo]
PER L'ASSISTENZA [Educatore prof]
E IL SOSTEGNO IN 08 - Corso (max 40 part. per [Infermiere] 40 Francesco Stefania 1 7 90 No Si €
AMBITO edizione) [Ostetrica_ostetrico Baccetti Cecchi 867,80
SANITARIO DI ] [Specialista
PERSONE QUEER. ambulatoriale]
[Assistente sociale]
[Medico chirurgo]
CARE-INDEX [Psicologo]
INFANT (0-15 MESI) |18 Corso (max 40 part. per [Educatore prof]  |[15 Alessandro  ||Alessandro ||, 72 ez [No No €
o edizione) . Bichi Bichi 495,36
2° livello [Infermiere]
[Assistente sociale]
[Medico chirurgo]
CARE-INDEX [Psicologo] €
INFANT (0-15 mesi) [[18- || COrS0 (max 40 part. per [Educatore prof]  ||24 Alessandro  ||Alessandro |, 8 23 [No Si 1.000,0
. edizione) . Bichi Bichi
Supervisione [Infermiere] 0
[Assistente sociale]
Compassion Corso (max 40 part. per €
18 o ’ [Psicologo] 40 Silvia Peruzzi ||Silvia Peruzzi ||1 24 1° No Si 1.800,0
Focused Therapy edizione) 0
Compassion Corso (max 40 part. per Margherita Stefania €
Focused Therapy. |18 L ' [Psicologo] 25 . 1 24 1°2° No Si 2.196,0
e edizione) Papa Cecchi
Training base 0
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s Target utenza o Numer || N° ore Arco .
. Obiettivo X N° Totale . . . .. ||Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure . Responsabile|| Animatore di 0 per ||temporale|| Prevision || - -
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. |partecipant L . . i . i extra | costi
formativo professionali ; Scientifico || Formazione | edizion || edizion ||(trimestre ||e Sponsor e
e : i ; SST ||previsti
coinvolte) i e )
Configurazioni [Medico chirurgo]
dinamiche familiari Seminario,giornata [Psicologo] Susanna Alessandro €
aspetti teorici e 18 - . 9 . [Educatore prof.]  {|75 . - e 1 12 2°3° No No 1.500,0
- . studio,consensus meeting . Giaccherini Bichi
supervisione casi [Infermiere] 0
clinici [Assistente sociale]
Cosruzione di una
rete tra servizi Riunione permanente*/Gruppo . . . o no no
territoriali @ centro  ||02 di Miglioramento*/Comunita di | [edico chirurgo] - 4 Francesco | Stefania 12 2% N S €0,00
. . e [Psicologo] Baccetti Cecchi 4
regionale per apprendimento o di pratica
lidentita di genere.
Criticita e prospettive Riunione permanente*/Gruppo . .
della Psicologianel |04~ ||di Miglioramento*/Comunita di | [Psicologo] 60 Margherita | Stefania 7 2° No No €0,00
) R Papa Cecchi
SSN apprendimento o di pratica
Dinamiche
relazionali nel TEAM
degli operatori [Medico chirurgo] o no no
Lo Corso (max 40 part. per . LUCA 1°2°3 €
samt.an dell'area 05- edizione) [Infermiere] [Oss. (|40 PIANIGIAN COSINADIA ||1 8 4° No No 137,68
medica e pronto Ota]
soccorso presidio di
Nottola
Medico chirurgo]
[ 9
[Psicologo]
[Educatore prof.] €
Disabilita e 2. |Corso(max 40 part. per [Fisioterapista] /g, Giuliana Galli ||Nadia Cosi  ||2 8 24 |No Si 3.854,7
sessualita edizione) [Medico med. gen.] 2
[Specialista
ambulatoriale]
[Assistente sociale]
. ) [Medico chirurgo]
EMDR di gruppo: : . . €
insieme versoil  ||18 Corso (max 40 part. per [Psicolog] 21 Margherita | Stefania 12 |34 [No S| 22284
b edizione) [Specialista Papa Cecchi
enessere . 0
ambulatoriale]

89
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s Target utenza o Numer || N° ore Arco .
. Obiettivo X N° Totale . . . .. ||Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure . Responsabile|| Animatore di 0 per ||temporale|| Prevision || - -
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. |partecipant L . . i . i extra | costi
formativo professionali ; Scientifico || Formazione | edizion || edizion ||(trimestre ||e Sponsor e
e : i ; SST ||previsti
coinvolte) i e )
Riunione permanente*/Gruppo [|[Medico chirurgo] Dott.ssa . o "o Ao
Gruppi Balint 12 - di Miglioramento*/Comunita di ||[Infermiere] [Oss. ||46 Simona Dott.ssa Lucia 2 8 10 23 No No €27,52
. S . La Rosa 4
apprendimento o di pratica Ota] Garosi
Gruppi di supporto
alla equipe curante
tramite la
metodologia Balint [Medico chirurgo] o no Ao
. . Corso (max 40 part. per . LUCA 1°2°3 €
deg’h operatqu 05 - edizione) [Infermiere] [Oss.  [|40 PIANIGIANI COSINADIA |1 8 4° No No 137,68
dell'Oncologia e Ota]
dell’Hospice per il
presidio ospedaliero
di Nottola.
[Medico chirurgo] €
Gruppo espressivo ||, qusp (max 40 part. per [Psicologo] 9% G‘|ampaolo Di Nadia Cosi |14 9 203°4° |INo Si 4.082,7
arteterapia edizione) [Educatore prof.] Piazza 6
[Infermiere]
[Medico chirurgo]
[Psicologo]
. - . [dietista]
! .D'Sturb.' Allmentarl. [Educatore prof)]
diagnosi, interventi .
multidisciplinari e . [Infermiere] BRUCHI . €
percorsi riabilitativi 18 - FAD sincrona [Medpo m.ed. gen.] |[37 VALENTINA COSINADIA ||1 18 2°3°4° |INo Si 357,68
' [Pediatra libera
intra ed extra .
o scelta] [Medico
ospedalieri
emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale]
I LAVORO DEGLI
PSICOLOGI NEI
SERVIZI DELLASL Riunione permanente*/Gruppo
TOSCANA SUD e . s . LUCA 1°2°3° €
EST- 04 - :l M:Srllgir;rgr?tr:)t% /dCi)or:;l:ir;gi di |[|[Psicologo] 30 PIANIGIAN COSINADIA ||1 20 4° No No 537,68
COSTRUZIONE E PP P
REVISIONE DI
PROCEDURE
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

s Target utenza o Numer || N° ore Arco .
. Obiettivo X N° Totale . . . .. ||Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure . Responsabile|| Animatore di 0 per ||temporale|| Prevision || - -
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. |partecipant L . . i . i extra | costi
formativo e professionali i Scientifico || Formazione | edizion || edizion ||(trimestre ||e Sponsor sST | orevisti
coinvolte) i e ) P
CONDIVISE,
CONFRONTO
SULLE
METODOLOGIE
CLINICHE
Il consenso [Medico chirurgo]
informato in Salute [Psicologo] [Medico
Mentale ed i rapporti |07 - || 0750 (Tax 40 part. per med gen] 80 Giuliana Galli ||Nadia Cosi 2 |4 1920 |No No || yes ot
con Autorita edizione) [Specia ista :
Giudiziaria ambulatoriale]
[Assistente sociale]
Il lavoro clinico con i
gruppi, entro e per i . . €
contest istituzionali. 04 |[20rS0 (Max 40 part per [edico chirurgol g5 RO |lcosinapia |l 6 [[r2e |No S 18946
Metodi e tecniche di edizione) [Psicologo] 4
intervento
IL LAVORO
INTEGRATO SULLA
VALUTAZIONE [Medico chirurgo] Dr ssa €
SOSTEGNO E i Corso (max 40 part. per [Psicologo] ' . . . o no .
RECUPERO DELLE 22 edizione) [Educatore prof ] 116 l;/l:rghenta Nadia Cosi  ||3 12 1°2 No Si 4.637,2
FUNZIONI [Assistente sociale] P
GENITORIALI (2°
anno)
Il lavoro integrato . ,
sulla valutazione, Corso (max 40 part. per {l\PA;gtljg C:]“'Ul'go] Margherita €
sostegno e recupero |[22 - g part. p Edvoaoroorof] (120 Paos CosiNadia  ||3 12 1°2°  |No Si 4.460,8
delle funzioni edizione) [ u.catore pro..] apa 4
genitoriali [Assistente sociale]
I Modello della . . €
Coherence Therapy ||18 Cé’.rs.o (max 40 part. per [Medioo chirurgel 4o Silvia Patrussi ||Chiara Mura |1 12 |l°3  |jNo S 12000
di Bruce Ecker edizione) [Psicologo] 0
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

s Target utenza o Numer || N° ore Arco .
. Obiettivo X N° Totale . . . . . ||Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure . Responsabile|| Animatore di 0 per ||temporale|| Prevision || - -
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. |partecipant L . . i . i extra | costi
formativo professionali ; Scientifico || Formazione | edizion || edizion ||(trimestre ||e Sponsor e
e : i ; SST ||previsti
coinvolte) i e )
Il ruolo dello
psicologo nei €
contest sanitari. | 4 BLENDED [Psicologo] 30 Massimo. oy iara Mura (1 9 192°4° [No s || 11860
cambiamenti degli Valentini 0
assetti organizzativi
previsti dal PNNR
[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Psicologo]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Ortottista] [Tecnico
L'intervento audiometrista]
musicoterapico in [Tecnico . .
ambito sanitario 03 - Convegno/congressolconferenz neurofisiopatologia] ||105 Dott. Luqano Valen’qn.a 1 6 4° No Si €0,00
Ao a - Luccherino Fabbrini
nellAzienda USL [Terapisti
Toscana Sud Est. neuropsicomotricita
] [Infermiere]
[Pediatra libera
scelta] [Specialista
ambulatoriale]
[Medico di
continuita ass.]
[Amministrativi]
[Medico chirurgo]
o [Psicologo] . . €
La contenzionein i, | Corso (max 40 part. per [Educatore prof]  |[44 Giampaolo Di |\ - 4ia cosi |3 6 23 [No Si 23954
Salute Mentale edizione) . Piazza
[Infermiere] [Oss. 3
Ota]
la diagnosi in
psicologia dinamica: i Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] LUCA o no . €
il PDM-2sede: 18 edizione) [Psicologo] 38 PIANIGIAN] (| COSINADIA 1 8 223 |No S 820,90
(ONLINE)

92




Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

s Target utenza o Numer || N° ore Arco .
. Obiettivo X N° Totale . . . . . ||Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure . Responsabile|| Animatore di 0 per ||temporale|| Prevision || - -
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. |partecipant L . . i . i extra | costi
formativo professionali ; Scientifico || Formazione | edizion || edizion ||(trimestre ||e Sponsor e
e : i ; SST ||previsti
coinvolte) i e )
LA [Medico chirurgo]
Educatore prof] FRANCESCA €
PSICOEDUCAZION i Corso (max 40 part. per [ . UMBERTO o no
E INTEGRATA 22 edizione) [Infermere] 50 SERAFINI MAGNANENS |12 16 1°2 No No 12114
[Medico med. gen.] I 8
FAMILIARE . .
[Assistente sociale]
La qualita e la
complessita della
Diagnosi e della [Medico chirurgo]
Cura di un presidio [Psicologo] . . €
ospedaliero che  ||22-  ||COrSO (max 40 part. per [Educatore prof] (|60 Giampaolo DI ||\ - 4ia Cosi |12 6 34 [No S 3.843,0
. edizione) . Piazza
operi come parte [Infermiere] [Oss. 4
integrante di un Ota]
servizio territoriale di
Salute Mentale
La realizzazione di
gruppi di supporto
agli operatori
dell'oncologia [Medico chirurgo] 0 no Ao
condotti con 05. |Corso(max 40 part. per (Infermiere] [Oss. (|40 LUCA COSINADIA | 8 1°2°3° N No €
. . edizione) PIANIGIANI 4 137,68
metodologia Balint Ota]
per il presidio
ospedaliero di
Campostaggia
La sfida
dell’Attaccamento
Traumatico: il ritorno i Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] SMERALDA o no €
alla Sicurezzala |0 edizione) [Psicologo] 40 BETTI COSINADIA 1 4 223 |No No- 1l 620,28
saggezza del Corpo
perduta e ritrovata
La valutazione dei
sintomi di base in Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] GIANNINI €
bambini e adulti 01- L part. p . g 25 ALESSANDR ||COSINADIA ||1 24 1°2° No Si 3.759,5
edizione) [Psicologo]
attraverso lo SPI-CY A 2

e lo SPI-A
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

. Obiettivo Targgt utenza N° Totale . . . Numer ) N ore Arco .. Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure . Responsabile|| Animatore di 0 per ||temporale|| Prevision || - -
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. |partecipant L . . i . i extra | costi
formativo professionali ; Scientifico || Formazione | edizion || edizion ||(trimestre ||e Sponsor e
e : i ; SST ||previsti
coinvolte) i e )
La valutazione
neuropsicologica i Corso (max 40 part. per . o ||Stefania o no €
nell'adulto e 22 edizione) [Psicologo] 20 Giorgini Giulia Cecchi 1 24 1°2 No No 839,84
nell'anziano
Organizzazione [Mgdlco chirurgo]
S - « [Psicologo]
dell'équipe di salute Riunione permanente*/Gruppo [Educatore prof ] €
mentale e 08 - di Miglioramento*/Comunita di tore prot. 27 Giuliana Galli {|Tiziana Tama ||1 24 2°3°4° |No Si 2.721,8
. . L [Infermiere]
metodologia del apprendimento o di pratica Assistent il 4
lavoro di gruppo [Assistente sociale]
[Oss. Ota]
Psicodiagnosi della €
personalita: i Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] BRUCHI 1°2°3°
intoduzionea || '°" [edizione) [Psicologo] % VALENTINA [[COSINADIA T 120 lge No Noo | 1980
metodi e strumenti
Psicopatologia e
psicoterapia [Medico chirurgo] €
evolutiva in Corso (max 40 part. per [Psicologo] LUClI o o .
adolescenza MISTO 03 edizione) [Educatore prof.] 3 CLAUDIO COSINADIA 1 24 374 No S 4'127’2
(INPRESENZAE [Infermiere]
ONLINE)
[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Educatore prof.]
[Infermiere] S o 5o qo €
Social Dreaming  ||07-  ||COrS0 (max 40 part. per Medico 40 Glorgetti oo Mura | % |12 Ino No || 1.1326
edizione) Gabriele 4
emergenza terr.] 0
[Specialista
ambulatoriale]
[Oss. Ota]
Supervisione casi
Disturbi della N [Medico chirurgo] . .
L Seminario,giornata . Margherita Stefania o 4o . €
nutrizione e della 22 - studio,consensus meeting [Psicologo] 24 Papa Cecchi 1 12 2°4 No Si 978,00

alimentazione (DNA)
secondo il

[Educatore prof.]
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

s Target utenza o Numer || N° ore Arco .
. Obiettivo X N° Totale . . . . . ||Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure . Responsabile|| Animatore di 0 per ||temporale|| Prevision || - -
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. |partecipant L . . i . i extra | costi
formativo professionali ; Scientifico || Formazione | edizion || edizion ||(trimestre ||e Sponsor e
e : i ; SST ||previsti
coinvolte) i e )
trattamento dialettico
comportamentale
(DBT)
Traiettorie evolutive
e personologiche i Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] Massimo . o o . €
nella valutazine 18 edizione) [Psicologo] 40 Valentini Chiara Mura |1 8 24 No S 907,28
dell'esordio psicotico
Valorizzare le doti
del[e pe.rsone con [Medico chirurgo]
autismo: percorsi di .
inserimento al Corso (max 40 part. per [Psicologo] Dott.§sa . . €
\ . 22 - L ' [Educatore prof.]  [|40 Sabrina Chiara Mura ||1 6 1°2° No Si 1.028,8
lavoro. L'esperienza edizione) . .
i " : [Infermiere] Santini 4
di "ARNIA" (Social . .
| . [Assistente sociale]
nnovation
Company)

Dipartimento Salute Mentale - Totale: € 60.063,21 - 39 record trovati
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Dipartimento Tecnico

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

. . Target utenza o . .
. . Obiettivo Tipologia (figure N° Totale | Responsabile|| Animatore di ||Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
Titolo evento formativo . evento . . . . L . e per temporale extra costi
Nazionale Formativo professionali || partecipanti|| Scientifico Formazione || edizioni edizione || (trimestre) Sponsor SST revisti
coinvolte) P

BLSD ADULTO E PEDIATRICO Corso (max |[[Amministrativi]
PER LAICO sede operativa 27 - 40 part. per ||[Ingegnere] 42 éﬁgﬁ? 'I\:ARAE’\II\I(?QSE(?EI 3 4 1°2°3° No No 195 8§
AREZZO edizione) |[Geometra] o
CARATTERISTICHE DI BASE
DEL CERTIFICATO DI
STATICITA' DEGLI IMMOBILI Corso (max
NELLE STRUTTURE 02 40 part. per {ggg&lﬁ:g} 40 'M”g'rcLh‘fca non presente |1 4 2 No No €0,00
SOTTOPOSTE A VERIFICA edizione)
DELLA COMMISSIONE
MULTIDISCIPLINARE
GESTIONE CENTRALIZZATA Corso (max
DI DISPOSITIVI MOBILI IN [Ingegnere] Ing. Sergio o , €
AZIENDA, OVVERO LA MOBILE|%2 - igi;ﬁger [Geometra] || Biancone |"O" Presente |2 8 4 No Si 241952
DEVICE MANAGEMENT
GESTIONE ENERGICAMENTE
EFFICIENTE DEGLI IMMOBILI
AZIENDALI E GESTIONE Corso (max e .
DELLE AUTORIZZAZIONI 02 40 part. per E’g’;‘é"r:]’gfrtar]at"“] 40 'g%n?ia”'e'e hon presente || 8 4 No Si €0,00
UNICHE AMBIENTALI NEI edizione)
TREDICI PRESIDI
OSPEDALIERI

Corso (max C .
IL NUOVO CODICE DEI i [Amministrativi] Ing. Riccardo o . €
CONTRATTI 02 40 part. per | oonere]  ||*0 Antonell non presente |1 8 3 No S 2.009,76

edizione)
PREVENZIONE INCENDI
NEGLI IMMOBILI Corso (max
DISTRETTUALI ED ENTRATA (|02 - 40 part. per [gggggt’rrz] 40 {73'”';;‘”%3"3 non presente  ||1 4 4° No Si €0,00
IN VIGORE DEL DM 3 edizione) [ ]
SETTEMBRE 2021

Dipartimento Tecnico - Totale: € 5.682,16 - 6 record trovati
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Direzione dei Servizi Sociali

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza

Titolo evento Obiettivo Tipologia evento (figure N° Totale ||Responsabile Anlmétore Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
. . . . . . . L e di .. .|l per | temporale extra costi
formativo Nazionale Formativo professionali || partecipanti|| Scientifico . edizionif| .. . Sponsor o
) Formazione edizione || (trimestre) SST || previsti
coinvolte)
Etlel;rmgggnte*/Gruppo di Direttore dei AdF del
AUDIT ACOT 09 - - N .+ . |[[Assistente sociale]||15 Dipartimento ||1 12 1°2°3°4° ||[No No €0,00
Miglioramento*/Comunita di S.S. d4iss
apprendimento o di pratica* e
[Tecnico della
prevenzione]
AUDIT di Riunione [Infermiere] AdF
goord}nament_o . 14 - pgrmanente /C;)ruppo d! L [Me@cq (‘1' 21 Direttore S.S. ||Dipartimento |1 18 1°2°3°4° |[No No €0,00
titolari Commissione Miglioramento*/Comunita di||continuita ass.] SS
vigilanza e controllo apprendimento o di pratica* ||[Assistente sociale] e
[Amministrativi]
[Geometra]
Audit interni di S
) Riunione
programmazione & ermanente*/Gruppo di Direttore dei AdF del
coordinamento 18 R/I . N .+ . ||[[Assistente sociale]|[133 .. o ||Dipartimento |{10 18 1°2°3°4° |INo No €0,00
. iglioramento*/Comunita di Servizi Sociali || "
professionale e . L dei S.S.
deontologico di Zona apprendimento o di pratica
Audit interni di
programmazione e Riunione
coordinamento ermanente*/Gruppo di Direttore dei AdF del
professionale e 18 R/I . N ppodl - [Assistente sociale]||30 . o . ||Dipartimento ||1 12 1°2°3°4° |[No No €0,00
. iglioramento*/Comunita di Servizi Sociali || "
deontologico del : S dei S.S.
Dipartimento dei apprendimento o di pratica
Servizi Sociali
Componenti di gara i Seminario,giornata . . Direttore dei o no . €
AS. 14 studio,consensus meeting [Assistente sociale] (|30 SS AdF del DSS |1 12 1°2 No Si 2.814.64

Direzione dei Servizi Sociali - Totale: € 2.814,64 - 5 record trovati
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DMPO Ospedali Riuniti Dell'Aretino

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Target utenza

N° ore

Arco

Docenti

Stima

Titolo evento Obiettivo Tipologia evento . . .|| N° Totale ||Responsabile|| Animatore di |[Numero Previsione .
. ) - (figure professionali L L o . .. .|l per |temporale extra || costi
formativo Nazionale Formativo . partecipanti|| Scientifico || Formazione ||edizioni|| ... - Sponsor o
coinvolte) edizione||(trimestre) SST ||previsti
L’ACCESSO
CONSAPEVOLE . .
DELLA PERSONA Al H\"]?d"".’ Ch]'“”g"]
nfermiere
SERVIZI i Corso (max 40 part. per - BARBARA FRANCESCA o no €
AMBULATORIAL: |7 edizione) [Specialista 210 INNOCENT!  ||MAGNANENSI|[° 4 12 No Noo Il 44052
COMUNICARE, ambulatoriale] [Oss.
INFORMARE ED Ota]
ORIENTARE
[Medico chirurgo]
[Fisioterapista]
[Tecnico
audiometrista]
[Tecnico di radiologia]
CORSO DI [Tecnico di
SENSIBILIZZAZIONE Corso (max 40 part, per || 200ratorio] [Tecnico BARBARA  |[FRANCESCA e o €
ALLA 22 - edizione) neurofisiopatologia] |80 INNOCENT!  IMAGNANENS! 2 4 1°2°3 No No 399,24
COMUNICAZIONE IN [Terapisti '
LIS neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Specialista
ambulatoriale] [Oss.
Ota]
RIUNIONE
PERMANENTE AREA Riunione
AMBULATORIALE SO permanente*/Gruppo di
AREZZO: s N ..+ |[[Medico chirurgo] FRANCESCA 0 ho no
STRUMENTO 18 - Mlgl|oramgnto /Comqmta [Infermiere] 7 MAURO Uzl MAGNANENSI 1 10 1°2°3 No No €68,84
OPERATIVO DI di apprfndlmento odi
GESTIONE pratica
OPERATIVA

DMPO Ospedali Riuniti Dell'Aretino - Totale: € 908,60 - 3 record trovati
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Progetti regionali

Tipologia Target utenza N° ore Arco Docenti || Stima
Titolo evento Obiettivo (figure N° Totale || Responsabile || Animatore di || Numero Previsione -
. . evento . . . . L . s per temporale extra costi
formativo Nazionale . professionali || partecipanti || Scientifico | Formazione || edizioni i . Sponsor s
Formativo ) edizione || (trimestre) SST previsti
coinvolte)
La pianificazione
assistenziale nelle |l4q 20 oo par[Ifermiere] [Oss. Erika Tarquini |[Faiola Giorgia [ 31 19223 [No S €
malattie infettive Par per o) q g 25.478 48
edizione)
seconda parte

Progetti regionali - Totale: € 25.478,48 - 1 record trovati
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Rete Ospedaliera

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

. . Obiettivo Tipologia . Target uten_za .|| N°Totale |Responsabile|/Animatore di|Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
Titolo evento formativo . evento (figure professionali . . L e . .. |l per [ temporale extra costi
Nazionale . . partecipanti|| Scientifico || Formazione ||edizioni|| ... . Sponsor o
Formativo coinvolte) edizione|| (trimestre) SST || previsti
AGGIORNAMENTO . .
PERCORSO DONAZIONE |,y |ori (140 EECTR il LARAENTANIIELISA 12 i 2° No No | €468,08
D'ORGANI A CUORE part. p 0 ' SANTINI BARNESCHI !
BATTENTE (DBD) edizione) ta]
AGGIORNAMENTO
PERCORSO DONAZIONE [Medico chirurgo]
D'ORGANIACUORE |28 - BLENDED [Infermiere] [Oss.  [|40 ;/;E?IETTAN' Ek'F?QESCHl 2 8 4 No No  ||€433,66
FERMO CONTROLLATO Ota]
(DCD 3)
AGGIORNAMENTO
PERCORSO DONAZIONE Corso (max 40  {|[Medico chirurgo]
DORGANIACUORE |28~ ||part. per [Infermiere] [Oss.  ||40 e S TANE e o 2 8 30 No No | €46808
FERMO NON edizione) Ota]
CONTROLLATO (DCD 2)
COSTRUTTI
DELL'NTELLIGENZA [Medico chirurgo]
EMOTIVA PER UNA Corso (max 40 |ipCee = g ROSA LA ¢
LEADERSHIP EFFICACE |11 - part. per [Infermigre] 40 MANTIA COSINADIA |1 12 1°2°3°4° |No Si 357288
PER IL PERSONALE DEL edizione) Ostetri . -
PRESIDIO OSPEDALIERO [Ostetrica_ostetrico]
DINOTTOLA
FUNZIONI OPERATIVE Corso (max 40
COORDINAMENTO . GRAZIANA ELISA o
LOCALE DONAZIONE |12 Egglgfé) [Infermiere] 40 CAROTTI  ||BARNESCHI | 18 1 No No € 158,24
ORGANI E TRAPIANTO
FUNZIONI OPERATIVE J.T)r;“”'“g on the
COORDINAMENTO y
LOCALE DONAZIONE |28 - addestramento ||, o iore] 40 GRAZIANA |ELISA 8 6 1220 [No No | €357.76
ORGANI E TRAPIANTO - pratico (max 1 CAROTTI BARNESCHI
TRAINING OM THE JOB tutor ogni 5
partecipanti)
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

. . Obiettivo Tipologia . Target uten_za .|| N°Totale |Responsabile|/Animatore di|Numero N® ore Arco Previsione Docenti St'm?
Titolo evento formativo . evento (figure professionali . . L . .. .|| per | temporale extra costi
Nazionale . . partecipanti|| Scientifico || Formazione ||edizioni|| ... . Sponsor o
Formativo coinvolte) edizione || (trimestre) SST || previsti
FUNZIONI OPERATIVE
COORDINAMENTO Corso (max 40
LOCALE DONAZIONE |28 - part, per Medico chirurgo] |15 gﬁmlﬁ'ﬁmm E/LAISQESCH 1 6 23 [No No € 68,80
ORGANI E TRAPIANTO edizione)
PER MEDICI
PROCUREMENT DI Medico chirurgo]
CORNEE IN CURE Corso (max 40 [Psicologo] ’ Lara Entani  ||Elisa
PALLIATIVE: UN 28 - part. per Inf 9 0 40 Santini B hi 3 4 1°2°3°  ||No No € 158,32
PERCORSO INTERIORE edizione) [Infermiere] [Oss. antin ameschi
DI FINE VITA Ota]
Medico chirurgo]
RETE ARRESTO Corso (max 40 [ R
CARDIACO E LINK 28- part. per [Tecnico di radiologial] |, LARA ENTANI|IELISA 2 12 24 |INo No | €30280
DONATIVO edizione) gr;f(;mere] [Oss. SANTINI BARNESCHI
a

Rete Ospedaliera - Totale: € 5.988,62 - 9 record trovati

101




Staff Della Direzione Sanitaria

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazional
e

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipant
i

Responsabil
e Scientifico

Animatore
di
Formazion
e

Numer
o
edizioni

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporale
(trimestre

)

Prevision
e Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

Radioprotezione del
Paziente ai sensi del
D.Lgs 101/20

FAD sincrona

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Fisico] [Assistente
san.]
[Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Ortottista] [Tecnico
della prevenzione]
[Tecnico di
radiologia]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico
] [Medico med.
gen.] [Pediatra
libera scelta]
[Medico emergenza
terr.] [Specialista
ambulatoriale]
[Medico di
continuita ass.]
[Assistente sociale]
[Dirigenza ammva.]
[Oss. Ota]

750

Dr. Andrea
Guasti

D. ssa Lucia
Piccini

20 40

No

Si

€137,68

Audit di Rischio
clinico per ciascuna
sede operativa
aziendale ( Arezzo,
Siena, Grosseto)

06 -

Audit di rischio clinico

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Psicologo]
[Biologo] [Chimico]
[Fisico] [Assistente
san.] [dietista]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[lgienista dentale]

2320

Monaco
Roberto

Facilitari di
R.C.

1116

1°2°3°
40

No

No

€0,00
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazional
e

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipant
i

Responsabil
e Scientifico

Animatore
di
Formazion
e

Numer
o
edizioni

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporale
(trimestre

)

Prevision
e Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

[Logopedista]
[Ortottista]
[Podologo]
[Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita
] [Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico
] [Medico med.
gen.] [Pediatra
libera scelta]
[Medico emergenza
terr.] [Specialista
ambulatoriale]
[Medico di
continuita ass.]
[Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra] [Oss.
Ota] [Portieri e
centralinisti]

BUNDLE PER LA
PREVENZIONE
DELLE INFEZIONI

01-

BLENDED

[Medico chirurgo]
[Tecnico di
radiologia]

120

Silvana Pilia

Gianluca
Franci

25

30 40

No

No

€220,24
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

s Target utenza o Animatore N° ore Arco .
. Obiettivo X N° Totale . : Numer .. ||Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure . Responsabil di per |[temporale|| Prevision || : -
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. || partecipant s e . 0 . . iextra| costi
formativo professionali ; e Scientifico || Formazion || ... .|| edizion || (trimestre||e Sponsor e
e : i edizioni SST || previsti
coinvolte) e e )
CORRELATE AL [Infermiere]
POSIZIONAMENTO [Ostetrica_ostetrico
DEGLI ACCESSI ]
VENOSI
CENTRTALI A
MEDIO E LUNGO
TERMINE
Buon Lavoro! -
Nuove modalita per
a.pprof.ondlrelle [Medico chirurgo]
dinamiche etiche, s . . .
Co Corso (max 40 part. per [Fisioterapista] Adriano Elisa o , €
emozionali ed 12 . : 35 . Y 18 2 No Si
, . edizione) [Infermiere] Turchi Barneschi 9.068,84
energetiche che si R
S [Amministrativi]
possono attivare in
un rapporto di cura
(Corso residenziale)
Con -Tatto e
affettivita nelle [Medico chirurgo]
relazioni di cura [Fisioterapista]
(Caring Massage®) - 12 Corso (max 40 part. per [Tecnico di 40 Adriano Elisa 1 8 1°2°3° No S €
valutazione di fine edizione) radiologia] Turchi Barneschi 4° 1.528,60
"tirocinio" e rilascio [Infermiere]
certificazione livello [Amministrativi]
base
Con-Tatto e [Me.d Ico chlrurgo]
o [Fisioterapista]
affettivita nelle o . : 0 no o
N Corso (max 40 part. per [Tecnico di Adriano Elisa 1°2°3 . €
relazioni di cura 12 s C 40 . N 32 o No Si
. edizione) radiologia] Turchi Barneschi 4 3.268,84
(Caring Massage®) .
- [Infermiere]
edizione 2023 C
[Amministrativi]
[Medico chirurgo]
. [Farmacista] . . 0 no qo
Consolldamentq 1"- qu;o (max 40 part. per Veterinario] 120 Dott.ssg Silvia Mgmcg 3 16 1o 2°3 No No €
della metodologia edizione) L ; Bellucci Olivetti 4 5.872,44
[Fisioterapista]
[Logopedista]

104




Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazional
e

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipant
i

Responsabil
e Scientifico

Animatore
di
Formazion
e

Numer
o
edizioni

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporale
(trimestre

)

Prevision
e Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita
] [Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico
] [Medico
emergenza terr.]
[Specialista
ambulatoriale]
[Assistente sociale]
[Amministrativi]
[Geometra]

Corso Base Igiene
Mani

Videoconferenza

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Psicologo]
[Biologo] [Chimico]
[Fisico] [Assistente
san.] [dietista]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Podologo]
[Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]

757

Silvana Pilia

Gianluca
Franci

—_

30 40

No

No

1.137,68
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Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazional
e

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipant
i

Responsabil
e Scientifico

Animatore
di
Formazion
e

Numer
o
edizioni

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporale
(trimestre

)

Prevision
e Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita
] [Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico
] [Medico med.
gen.] [Pediatra
libera scelta]
[Medico emergenza
terr.] [Specialista
ambulatoriale]
[Medico di
continuita ass.)
[Assistente sociale]
[Sociologo]
[Amministrativi]
[Geometra] [Oss.
Ota] [Portieri e
centralinisti]

Corso per
Osservatori Buona
Pratica igiene Mani

06 -

BLENDED

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[dietista]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Ortottista] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita

411

Silvana Pilia

Gianluca
Franci

01

20 30 40

No

No

€
1.082,60
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Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazional
e

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipant
i

Responsabil
e Scientifico

Animatore
di
Formazion
e

Numer
o
edizioni

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporale
(trimestre

)

Prevision
e Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

] [Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico
]1[Oss. Ota]

DATE
PIANIFICAZIONE
CONDIVISA DELLE
CURE

—_

6 -

Convegno/congresso/conferenz
a

[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Psicologo]
[Fisioterapista]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico
] [Medico med.
gen.] [Pediatra
libera scelta]
[Medico emergenza
terr.] [Specialista
ambulatoriale]
[Medico di
continuita ass.]
[Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere] [Oss.
Ota]

230

Pasquale
Macri

Sara
Mazzoli

1°2°

No

Si

3.105,10

Facilitatori Rischio
clinico

BLENDED

[Medico chirurgo]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Tecnico
audiometrista]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico

]

120

Monaco
Roberto

Franci
Gianluca

40

20

No

No

€
4.515,88
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s Target utenza o Animatore N° ore Arco .
. Obiettivo X N° Totale . : Numer .. ||Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure . Responsabil di per |[temporale|| Prevision || : -
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. || partecipant s e . 0 . . iextra| costi
formativo professionali ; e Scientifico || Formazion || ... .|| edizion || (trimestre||e Sponsor e
e : i edizioni SST || previsti
coinvolte) e e )
[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Fisico] [Ortottista]
[Tecnico della
prevenziong]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
FORMAZIONE neurofisiopatologia]
SULLA [Infermiere]
RADIOPROTEZION |[18-  ||FAD sincrona [Ostetrica_ostetrico g Dr. Andrea | D. ssa Lucia] g 3 17273 Ino No | €137,68
X : ] [Medico med. Guasti Piccini 4
E ai sensi del D.Lgs Ped
101/20 gen.][ ediatra
libera scelta]
[Specialista
ambulatoriale]
[Medico med.
servizi] [Dirigenza
ammva.]
[Amministrativi]
[Oss. Ota]
I nuovo Sistema di
Autorizzazione e . .
Accreditamento della [Me.d Ico chlrurgo]
Sanita Toscana: [Fisioterapista]
formazione dei . [Tecnico di
Referenti per la Rete |[14 - qusp (max 40 part. per rgd|olog|a] [Tecmco 40 Roberto Fr.anm 1 4 4° No No €963.76
e edizione) di laboratorio] Monaco Gianluca
Qualita e Sicurezza .
e . [Infermiere]
dei dipartimenti e . .
delle strutture [Ostetrica_ostetrico
aziendali (Corso ]
avanzato)
La misurazione dei [Medico chirurgo] D'Amato Olivetti €
PDTA tra ospedale e ||03 - FAD sincrona [Infermiere] 38 Maria ; 8 2°4° No Si
e C . Monica 1.361,20
territorio [Amministrativi] Giovanna
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

s Target utenza o Animatore N° ore Arco .
. Obiettivo X N° Totale . : Numer .. ||Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure . Responsabil di per |[temporale|| Prevision || : -
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. || partecipant s e . 0 . . iextra| costi
formativo professionali ; e Scientifico || Formazion || ... .|| edizion || (trimestre||e Sponsor e
e : i edizioni SST || previsti
coinvolte) e e )
Le retied i PDTA: un
modello D'Amato Olivetti €
organizzativo a 03 - BLENDED [Medico chirurgo]  ||1 Maria ; 5 1° No Si
. . Monica 1.005,00
garanzia della presa Giovanna
in cura dei pazienti
. [Medico chirurgo]
MBSR Mindfulness- o . . . o no Ao €
based stress 19- qug.o (max 40 part. per [F|S|ote‘rap|sta] 35 Adnar)o Elisa . 30 10 2°3 No Si 21.160,1
) edizione) [Infermiere] Turchi Barneschi 4
reduction (ed. 2023) R 6
[Amministrativi]
Navigare i conflitti [Me.d Ico chlrurgo]
AR [Fisioterapista]
favorire il dialogo con [Tecnico di Adiano  ||Monica 1020 3° €
la Comunicazione |12 - FAD sincrona S 40 . I 2 30 o No Si
: radiologia] Turchi Olivetti 4 6.068,84
Non Violenta (ed. ;
2023) [Inferm@re] N
[Amministrativi]
PREVENIRE Dott.ssa Valenziano
AGGRESSIONI AL i Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] ) 1°2°3° €
PERSONALE 2 edizione) [Infermiere] 15 ,\S/lae’;]‘ifem (E))Z(r)rl:ela 6 6 4 No No- 11 1 266,64
SANITARIO
Progetto di
approfondimento, [Medico chirurgo]
supervisione e [Fisioterapista]
monitoraggio 12 FAD sincrona [Tecnico di 40 Adriano  (Monica |, 6 1°2°3° INo S € 668,84
competenze radiologia] Turchi Olivetti 4
acquisite sulla [Infermiere]
Comunicazione Non [Amministrativi]
Violenta (ed.2023)
[Medico chirurgo]
Protezione da [dentomtra]
Radiazione Laser ai [Fisico] Dr. Andrea  ||D. ssa Lucia
) 18 - FAD sincrona [Fisioterapista] 755 o Co 4 3 2°4° No No € 137,68
sensi del D.Lgs Guasti Piccini

81/08

[lgienista dentale]
[Ortottista] [Tecnico
della prevenzione]
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Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazional
e

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipant
i

Responsabil
e Scientifico

Animatore
di
Formazion
e

Numer
o
edizioni

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporale
(trimestre

)

Prevision
e Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
neurofisiopatologia]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico
] [Medico med.
gen.] [Pediatra
libera scelta]
[Specialista
ambulatoriale]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Oss. Ota]

Rassegne di
Morbilita e Mortalita
di Rischio Clinico (
M&Mr)

Rassegna di morbilita e
mortalita di rischio clinico

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Psicologo]
[Biologo] [Chimico]
[Fisico] [Assistente
san.] [dietista]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Podologo]
[Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]

2230

Monaco
Roberto

Facilitatori
di Rischio
clinico

1116

1°2°3°
40

No

No

€0,00
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Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazional
e

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipant
i

Responsabil
e Scientifico

Animatore
di
Formazion
e

Numer
o
edizioni

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporale
(trimestre

)

Prevision
e Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

[Terapisti
neuropsicomotricita
] [Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico
] [Medico med.
gen.] [Pediatra
libera scelta]
[Medico emergenza
terr.] [Specialista
ambulatoriale]
[Medico di
continuita ass.)
[Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra] [Oss.
Ota] [Portieri e
centralinisti]

Retraining Facilitatori
rischio clinico

BLENDED

[Medico chirurgo]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico

]

120

Monaco
Roberto

Franci
Gianluca

30 40

No

No

€
1.115,20

RIUNIONI DI
STRUTTURA UOC
FISICA SANITARIA
SIENA -GROSSETO

—

8-

FAD sincrona

[Medico chirurgo]
[Fisico] [Tecnico di
radiologia]
[Infermiere]

Dr. Andrea
Guasti

D.ssa Lucia
Piccini

1°2°3°
40

No

No

€ 137,68
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazional
e

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipant
i

Responsabil
e Scientifico

Animatore
di
Formazion
e

Numer
o
edizioni

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporale
(trimestre

)

Prevision
e Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

SuU:
ORGANIZZAZIONE
INSTALLAZIONE
PET/TC

[Amministrativi]
[Oss. Ota]

Sicurezza in
Risonanza
Magnetica ai sensi
del DM 14/01/2021 e
del D.Lgs 81/08

FAD sincrona

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Fisico]
[Fisioterapista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico
] [Medico med.
gen.] [Pediatra
libera scelta]
[Medico emergenza
terr.] [Dirigenza
ammva.] [Oss. Ota]

675

Dr. Andrea
Guasti

D.ssa Lucia
Piccini

20 40

No

No

€137,68

Supporto
metodologico per il
consolidamento della
Metodologia Lean

Focus group*

[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Biologo]
[Assistente san.]
[dietista]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]

—_

20

Simona Dei

Olivetti
Monica

56

10 20 30
40

No

Si

€
26.202,9
6
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Obiettivo Target utenza N° Totale Animatore Numer N® ore Arco Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure . Responsabil di per |[temporale|| Prevision || : -
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. || partecipant s e . 0 . . iextra| costi
formativo professionali ; e Scientifico || Formazion || ... .|| edizion || (trimestre||e Sponsor e
e coinvolte) i e edizioni o ) SST || previsti
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico
] [Medico
emergenza terr]
[Specialista
ambulatoriale]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra] [Oss.
Ota]
Team based
Learnin . .
Prevenzgione del [Medm chlrurgo]
Contenzioso- La ggﬁ:foia? Maria Pia Paola
gestione degli eventi ||06 BLENDED 9 40 o Carmela 1 18 2°3° No No €0,00
o . [Infermiere] Fiori .
critici legati alla . . Valenziano
sinistrosita in ottica di ][Ostetnca_ostetrlco
prevenzione del
rischio sanitario
[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Psicologo]
[Assistente san.]
XVI FORUM [dietistal
PERMANENTE [Educatore prof.]
Fisioterapista]
SULLA Convegno/congresso/conferenz [ . Pasquale Sara o . €
RESPONSABILITA' [~ |3 E#Zng’c%d;ta] 280 Macr Mazzoli | 8 2 No S 5.072,52
giﬁ Il_erASR?LONALE radiologia] [Tecnico

di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico
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s Target utenza o Animatore N° ore Arco .
. Obiettivo X N° Totale . : Numer .. ||Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure . Responsabil di per |[temporale|| Prevision || : -

. Nazional || Tipologia evento Formativo .. || partecipant s e . 0 . . iextra| costi
formativo professionali ; e Scientifico || Formazion || ... .|| edizion || (trimestre||e Sponsor e
e coinvolte) i e edizioni o ) SST || previsti

] [Medico med.
gen.] [Pediatra
libera scelta]
[Medico emergenza
terr.] [Specialista
ambulatoriale]
[Medico di
continuita ass.)
[Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere] [Oss.
Ota]

“La figura del F.Q.

(Facilitatore Qualita)

nel processo di Corso (max 40 part. per
gt . 06 - L

certificazione dei edizione)

Dipartimenti

Amministrativi”

[Dirigenza ammva.] Dr. Roberto  ||Franci

[Amministrativi] 80 . 9 5 , " " csnen
[Ingegnere] Monaco Gianluca

Staff Della Direzione Sanitaria - Totale: € 95.910,66 - 28 record trovati
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Staff Direzione Aziendale

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazional
e

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipant
i

Responsabil
e Scientifico

Animatore
di
Formazion
e

Numer
o
edizioni

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporale
(trimestre

)

Prevision
e Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

"Principi e gestione
dell'attivita extra-
impiego: limiti ed
opportunita”

16

Seminario,giornata
studio,consensus meeting

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Veterinario]
[Psicologo]
[Fisioterapista]
[Infermiere]
[Specialista
ambulatoriale]
[Assistente sociale]
[Ingegnere]

100

giovanni
scartoni

francesca
magnanensi

20 40

No

No

€13,76

Codice di
Comportamento -
Focus sull'uso
corretto dei social
media network
aziendali

16 -

Seminario,giornata
studio,consensus meeting

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Fisioterapista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Infermiere]
[Specialista
ambulatoriale]
[Sociologo]
[Dirigenza ammva.)
[Amministrativi]

100

giovanni
scartoni

francesca
magnanensi

20 40

No

No

€68,84

Corsi di formazione
per addetti
antincendio in
attivita a rischio di
incendio Elevato

27 -

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Psicologo]
[Biologo]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]

900

Simone
Gepponi

Lorenzo
Spezia

16

1°2°3°
40

No

Si

€
95.068,8
4
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

s Target utenza o Animatore N° ore Arco .
. Obiettivo - N° Totale . . Numer .. ||Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure - Responsabil di per |[temporale|| Prevision || - .
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. ||partecipant s e . 0 . . iextra| costi
formativo professionali ; e Scientifico || Formazion || ... .|| edizion ||(trimestre ||e Sponsor e
e . i edizioni SST || previsti
coinvolte) e e )
[lgienista dentale]
[Ortottista]
[Podologo] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita
] [Infermiere] [Oss.
Ota]
Corso di
aggiornamento per . . o no Ao €
addetti antincendio 1127 qu§o (max 40 part. per [Infermiere] [Oss. 350 S|mone. Lorenzo 9 8 1o 2°3 No S 10.868.3
AR edizione) Ota] Gepponi Spezia 4
in attivita a rischio 4
di incendio elevato
[Medico chirurgo]
Corso di [Farmacista]
aggiornamento per [Tr:\sglncfi:ne;l]a Prisco Spezia
Dirigenti art.37 27 - FAD sincrona p fermi . 1|25 - P 1 6 2° No No €68,84
D.Lgs 81/08 [Infermiere] t[Me;ilco Tarquinio Lorenzo
emergenza terr.
(FORMAS) [Dirigenza ammva.)
[Ingegnere]
Corso di [Medico chirurgo]
aggiornamento per i [Farmacista]
Rappresentanti dei [Veterinario]
Lgvoratorl per'la 7. FAD sincrona [Tecmcq della 29 Prlscq . Fantozzi 1 8 30 No No €344.20
Sicurezza dell'Ausl prevenzione] Tarquinio Andrea
Toscana Sud Est ai [Tecnico di
sensi del D.Lgs radiologia]

81/2008

[Infermiere] [Medico
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s Target utenza o Animatore N° ore Arco .
. Obiettivo - N° Totale . . Numer .. ||Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure - Responsabil di per |[temporale|| Prevision || - .
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. ||partecipant s e . 0 . . iextra| costi
formativo professionali ; e Scientifico || Formazion || ... .|| edizion ||(trimestre ||e Sponsor e
e . i edizioni SST || previsti
coinvolte) e e )
emergenza terr.]
[Amministrativi]
Corso di formazione [Tecnico della o
"Risonanza e campi||27 ecé’irzsign(gax 40 part. per prevenzione] 26 ;ﬂggmo éggtrg;zi 1 8 2° No No € 68,34
magnetici" [Ingegnere]
Corso di formazione (infermiere]
per addettll 97 . qusp (max 40 part. per [Amministrativi] 420 Slmone. Andrea . 19 8 1o 2°3 No No €
antincendio a edizione) 0ss. O Gepponi Fantozzi 4 3.373,16
rischio medio [Oss. Ota]
Corso di formazione [Medico chirurgo] - 0 o qo
per preposti ai sensi||27 - g;rzsign(gax 40 part. per [Infermiere] 30 ;ﬁgﬁ;mo ;0':2?;0 6 8 10 2°3 No No €647,04
del D.Lgs. 81/08 [Dirigenza ammva.] P
Corso di
Formazione per [Medico chirurgo] -
Rappresentante dei ||27 - Cgrsp (max 40 part. per [Infermiere] [Oss. [|35 ;qqu|n|o /I;\ndrea . 1 32 2° No No 1170 2:
Lavoratori per la edizione) Ota] risco antozzi 170,
Sicurezza
[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Psicologo]
[Biologo] [Chimico]
Corso di formazione [Fisico] [Assistente
sperimentale per san.] [dietista] o 0 no no
lavoratori ai sensi  {|27 - FAD sincrona [Educatore prof.] {1510 ;ﬁgﬁ;mo éor;zr;:o 10 16 10 2°3 No No 1445 65
dell'articolo 37 del [Fisioterapista] P T
D.Lgs. 81/08 [lgienista dentale]
[Logopedista]
[Ortottista]
[Podologo] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
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Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazional
e

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipant
i

Responsabil
e Scientifico

Animatore
di
Formazion
e

Numer
o
edizioni

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporale
(trimestre

)

Prevision
e Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico emergenza
terr.] [Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra] [Oss.
Ota] [Portieri e
centralinisti]

Corso Guida Sicura

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Veterinario]
[Assistente san.]
[dietista] [Tecnico
della prevenzione]
[Infermiere] [Medico
emergenza terr.]
[Ingegnere] [Oss.
Ota]

—_

3

Prisco
Tarquinio

Fantozzi
Andrea

15

20 30 40

No

No

€
5.699,24

Corso per Dirigenti
art.37 D.Lgs 81/08
(FORMAS)

27 -

FAD sincrona

[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Infermiere] [Medico
emergenza terr.]
[Dirigenza ammva.
[Ingegnere]

Prisco
Tarquinio

Spezia
Lorenzo

16

20

No

No

€68,84

Corso per
neoassunti

Videoconferenza

[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Veterinario]

290

Simone
Gepponi

Andrea
Fantozzi

24

24

1°2°3°
40

No

No

9.981,80
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazional
e

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipant
i

Responsabil
e Scientifico

Animatore
di
Formazion
e

Numer
o
edizioni

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporale
(trimestre

)

Prevision
e Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

[Psicologo]
[Assistente san.]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Ortottista] [Tecnico
audiometrista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita
] [Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico di
continuita ass.]
[Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.
[Amministrativi]
[Ingegnere] [Oss.
Ota]

Esperto formazione
Giuda Sicura

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Infermiere]

Simone
Gepponi

Lorenzo
Spezia

—

36

10

No

Si

5.994,64

esposizione ad
agenti cancerogeni
in ambiente
sanitario

—

8
a

Convegno/congresso/conferenz

[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Assistente san.]
[Fisioterapista]
[Tecnico della

77

DOTT. LUCA
VANNUCCINI

DOTT. SSA
T.FROLO

—

10

No

No

€0,00
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

s Target utenza o Animatore N° ore Arco .
. Obiettivo - N° Totale . . Numer .. ||Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure - Responsabil di per |[temporale|| Prevision || - .
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. ||partecipant s e . 0 . . iextra| costi
formativo professionali ; e Scientifico || Formazion || ... .|| edizion ||(trimestre ||e Sponsor e
e . i edizioni SST || previsti
coinvolte) e e )
prevenzione]
[Infermiere]
[Medico chirurgo]
[Farmacista]
Formazione [Psicologo]
Cartella Clinica [Biologo] [Tecnico
MMG e integrazioni Corso (max 40 part. per della prevenzione] 1090 30 €
con Sistemi. ASL  {|29 - edizione) part. p [Medico med. gen.] |[550 Luigi Spanu |- 30 8 10 No Si 36.292,8
per gestione Cure [Assistente sociale] 0
Intermedie e Cuere [Sociologo]
Domiciliari [Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere]
[Medico chirurgo]
[Infermiere]
F Lo [Specialista
ormazione in ,
ambito Transizione ambulatoriale]
L . . [Assistente sociale] L o 4o
Digitale e Codice  ||17 - FAD sincrona [Sociologo] 200 Luigi Spanu |- 2 12 2°4 No No € 826,08
g:n;rglrgstrazwne [Dirigenza ammva.)
g [Amministrativi]
[Ingegnere]
[Geometra]
[Medico chirurgo]
Formazione Office [Infermiere]
Automation - Uso [Assistente sociale]
del Foglio di [Sociologo] L i 1°2°3° . €
Calcolo e altri 3 BLENDED [Dirigenza ammva. 80 Luigi Spanu 4 8 4° No i 4.839,04
applicativi Office [Amministrativi]
Automation [Ingegnere]
[Geometra]
Formazione sulle [Diriggn;a a’.“mva-] . o . €
Soft Skills 08 - BLENDED [Amministrativi] 20 Luigi Spanu |- 1 60 2 No Si 9.073.20

[Ingegnere]
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazional
e

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipant
i

Responsabil
e Scientifico

Animatore
di
Formazion
e

Numer
o
edizioni

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporale
(trimestre

)

Prevision
e Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

Gestione integrata
deillle lavoratoriftrici
pericolosi per gli
altri : chi fa che
cosa

Convegno/congresso/conferenz
a

[Medico chirurgo]
[Veterinario]
[Psicologo]
[Biologo]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico emergenza
terr.] [Specialista
ambulatoriale]
[Medico med.
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.)
[Amministrativi]
[Oss. Ota]

241

Dr.Riccardo
Bassi

Tina Frolo

02

20

No

No

€68,80

Gli Animatori di
Formazione. Il
monitoraggio e la
rendicontazione del
PAF

Riunione permanente*/Gruppo
di Miglioramento*/Comunita di
apprendimento o di pratica*

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Psicologo]
[Biologo] [Chimico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Ortottista] [Tecnico
della prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico

—_

30

Stefania
Polvani

Rita
Malacarne

30 40

No

No

€68,84
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazional
e

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipant
i

Responsabil
e Scientifico

Animatore
di
Formazion
e

Numer
o
edizioni

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporale
(trimestre

)

Prevision
e Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico emergenza
terr.] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Oss. Ota]

Gli Animatori di
Formazione.
Programmazione e
realizzazione del
PAF

08 -

Riunione permanente*/Gruppo
di Miglioramento*/Comunita di
apprendimento o di pratica*

[Medico chirurgo]
[Odontoiatra]
[Psicologo]
[Biologo] [Chimico]
[Assistente san.]
[dietista] [Educatore
prof.]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Ortottista] [Tecnico
della prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico emergenza
terr.] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.
[Amministrativi]
[Oss. Ota]

130

Stefania
Polvani

Rita
Malacarne

1°2°

No

No

€68,84
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazional
e

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipant
i

Responsabil
e Scientifico

Animatore
di
Formazion
e

Numer
o
edizioni

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporale
(trimestre

)

Prevision
e Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

Il Benessere
Organizzativo
Questo
S..Conosciuto

11-

Convegno/congresso/conferenz
a

[Medico chirurgo]
[Veterinario]
[Psicologo]
[Biologo]
[Assistente san.]
[Fisioterapista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico emergenza
terr.] [Specialista
ambulatoriale]
[Assistente sociale]
[Dirigenza ammva.)
[Amministrativi]
[Oss. Ota]

268

Dr.Riccardo
Bassi

Tina Frolo

03

1°2°3°

No

No

€41,28

II ciclo della
performance

05

Videoconferenza

[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Infermiere]
[Dirigenza ammva.)
[Amministrativi]

[N

12

Luigi Bechi

Rita
Malacarne

1°2°3°
40

No

No

€137,68

il percorso di
accreditamento
della formazione
secondo la
1S09001:2015

34-

BLENDED

[Medico chirurgo]
[Infermiere]
[Sociologo]
[Amministrativi]

Sergio
Bovenga

Rita
Malacarne

40

1°2°

No

Si

6.117,64
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

s Target utenza o Animatore N° ore Arco .
. Obiettivo - N° Totale . . Numer .. ||Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure - Responsabil di per |[temporale|| Prevision || - .
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. ||partecipant s e . 0 . . iextra| costi
formativo professionali ; e Scientifico || Formazion || ... .|| edizion ||(trimestre ||e Sponsor e
e . i edizioni SST || previsti
coinvolte) e e )
Implementazione
utilizzo strumenti
informatici a
supporto della iy . . ||[Francesca
gestione diretta |17 ||COrS0 (max 40 part. per [Dirigenza ammya.] ||, Avv. Giovanni || |14 9 4 No Si €767,68
e edizione) [Amministrativi] Bibolotti .
delle richieste Magnanensi
risarcimento danni
per responsabilita
sanitaria
L;:Ic:léitr?igi ale Seminario,giornata [Medico chirurgo] Avv. Silvia Francesca
palfocinio ‘eg 17- nario.g . [Infermiere] 60 " Cristina |3 3 4° No No €103,20
nellAzienda Usl studio,consensus meeting [Ostetrica_osterico] Rossi Maananensi
Toscana Sud Est - 9
LA [Infermiere]
COMUNICAZIONE Corso (max 40 part. per [Amministrativi] Mucelli Alessandra 0 no Ao
NEI CONTESTI DI ||/ edizione) [Oss. Ota] [Portieri ||'2° Antonella  |Tofani ||° 5 2°374%|No No ) €516,30
FRONT OFFICE e centralinisti]
[Medico chirurgo]
[Veterinario]
[Assistente san.]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico .
La cura della 11 - Corso (max 40 part. per di laboratorio] 120 Dr.Riccardo | Frolo (03 16 2°3°4° [INo Si €
leadership edizione) (Infermiere] Bassi 5.484,96
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico emergenza
terr.] [Assistente
sociale] [Dirigenza
ammva.]
[Ingegnere]
La protezione dei |l47 _|iEAD asincrona [Medico chirurgo] ;g3 Paola Salvi || 1ancesea 7 203°4° |No 5 €0,00
dati in sanita [Infermiere] Magnanensi
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Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazional
e

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipant
i

Responsabil
e Scientifico

Animatore
di
Formazion
e

Numer

edizioni

(o}

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporale
(trimestre

)

Prevision
e Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

[Assistente sociale]
[Amministrativi]

La Valutazione del
rischio di incendio

27 -

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Tecnico della
prevenzione]
[Ingegnere]

26

Tarquinio
Prisco

Andrea
Fantozzi

—_

30

No

Si

1.278,60

Lean: Corso
Intermedio

1-

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Veterinario]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Tecnico della
prevenzione]
[Tecnico di
radiologia] [Tecnico
di laboratorio]
[Tecnico
neurofisiopatologia]
[Terapisti
neuropsicomotricita
] [Infermiere]
[Ostetrica_ostetrico]
[Medico emergenza
terr.] [Specialista
ambulatoriale]
[Assistente sociale]
[Amministrativi]
[Geometra]

120

Dott. Matteo
Corsini

Monica
Olivetti

16

1°2°3°
40

No

No

5.872,44

MEDICO
COMPETENTE -
APPROPRIATEZZ
A DEL GIUDIZIO DI
IDONEITA'

27 -

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]

—_

7

BASSI
RICCARDO

Tina Frolo

—

30

No

No

€41,28

Modello
Organizzativo Data
Protection AUTSE-

FAD sincrona

[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Veterinario]

543

Paola Salvi

Francesca
Magnanensi

30 40

No

No

€ 826,08
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

s Target utenza o Animatore N° ore Arco .
. Obiettivo - N° Totale . . Numer .. ||Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure - Responsabil di per |[temporale|| Prevision || - .
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. ||partecipant s e . 0 . . iextra| costi
formativo professionali ; e Scientifico || Formazion || ... .|| edizion ||(trimestre ||e Sponsor e
e . i edizioni SST || previsti
coinvolte) e e )
focus su [Psicologo]
organigramma [Biologo] [Fisico]
privacy, ruoli, [Infermiere]
compiti [Assistente sociale]
,responsabilita, [Dirigenza ammva.]
gestione informative [Ingegnere]
€ consensi, principi
e regole del
trattamento, misure
di sicurezza
[Medico chirurgo]
Nuovo Sistema di [Farmacista]
Garanzia (NSG), [Veterinario]
sistemi di 05 Videoconferenza [Tecnicodi g Luigi Bechi |2 1 4 1273 Ino No | €137,68
valutazione e radiologia] [Tecnico Malacarne 4
reportistica di laboratorio]
aziendale [Infermiere]
[Amministrativi]
Percorsi e bussola {M?edrlr%?e(r:z]lrurgc)] Sergio Rita €
della Formazione |08 - BLENDED . 20 g 1 20 1°2° No Si
: [Sociologo] Bovenga Malacarne 7.143,24
aziendale Il O
[Amministrativi]
. [Dirigenza ammva.)
Progettazione T 0 no o
Europea - 35 FAD sincrona [Amministrativi 400 Luigi Spanu |- 4 8 10 2°3 No Si €
T . [Ingegnere] 4 4.839,04
ineamenti
[Geometra]
rischio radiazioni . .
lonizzanti ed Convegno/congresso/conferenz {X:s(?lsignizlrsu;g(])] DOTT.R DOTT. SSA
idoneita lavorative  [|18 - . gnoicong Frootorapeal . |7 sass | |[TINA 1 6 10 No No €0,00
ALLA LUCE DEL D. [Infermierz] FROLO
L.VO 101/2020
Riunioni di UOP 97 . qusp (max 40 part. per [Tecnlcq della 97 Tgrqwmo Loreqzo 4 6 1o 2°3 No No €68,84
edizione) prevenzione] Prisco Spezia 4
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Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazional
e

Tipologia evento Formativo

Target utenza
(figure
professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipant
i

Responsabil
e Scientifico

Animatore
di
Formazion
e

Numer
o
edizioni

N° ore
per
edizion
e

Arco
temporale
(trimestre

)

Prevision
e Sponsor

Docent
i extra
SST

Stima
costi
previsti

[Amministrativi]
[Ingegnere]

Salute e benessere
degli operatori:
conduzione dei
gruppi di
educazione
posturale

27

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Fisioterapista]

—_

6

Giulia
Zampieri

Paola
Buonriposi

10

No

No

€0,00

Sanita Digitale e
Telemedicina -
Applicazioni

29 -

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Psicologo]
[Biologo] [Tecnico
della prevenzione]
[Infermiere]
[Specialista
ambulatoriale]
[Assistente sociale]
[Sociologo]
[Dirigenza ammva.)
[Amministrativi]
[Ingegnere] [Oss.
Ota]

Luigi Spanu

20

2°3°

No

Si

€
12.097,6
0

Sanita Digitale e
Telemedicina -
Lineamenti

29 -

FAD sincrona

[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Psicologo]
[Biologo] [Chimico]
[Fisico] [Tecnico
della prevenzione]
[Infermiere] [Medico
med. gen.]
[Specialista
ambulatoriale]
[Medico di
continuita ass.]
[Medico med.

400

Luigi Spanu

1°2°3°

No

Si

4.839,04
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

s Target utenza o Animatore N° ore Arco .
. Obiettivo - N° Totale . . Numer .. ||Docent|| Stima
Titolo evento - . . . (figure - Responsabil di per |[temporale|| Prevision || - .
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. ||partecipant s e . 0 . . iextra| costi
formativo professionali ; e Scientifico || Formazion || ... .|| edizion ||(trimestre ||e Sponsor e
e . i edizioni SST || previsti
coinvolte) e e )
servizi] [Assistente
sociale] [Sociologo]
[Dirigenza ammva.]
[Amministrativi]
[Ingegnere] [Oss.
Ota]
[Dirigenza ammva.] €
Service Design 35- BLENDED [Amministrativi] 20 Luigi Spanu |- 4 8 2° No Si 12.097,6
[Ingegnere] 0
Sicurezza nella [Fisioterapista]
movimentazione di [Tecnico di Giulia Paola 1090 30
carichi e pazienti: (|27 BLENDED radiologia] 240 - N | A1) 6 o No No €0,00
R ; Zampieri Buonriposi 4
uso degli ausili ed [Infermiere] [Oss.
ergonomia Ota]
Valutazione e Riunione permanente*/Gruppo [Medico chirurgo]
gestione def rischio || di Miglioramento*/Comunita di |1 Soterapistal 1 Simone | Paola 6 3 No No €0,00
da posture . e [Tecnico della Gepponi Buonriposi
) apprendimento o di pratica .
incongrue prevenzione]
Corso (max 40 part. per [Medico chirurgo] Sergio Rita €
Win together 08 - o ' [Sociologo] 17 1 16 3°4° No Si
edizione) O Bovenga Malacarne 6.538,36
[Amministrativi]
[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Assistente san.]
“Codice Etico e [Educatore prof.]
Codice di condotta [Tecnico della
aziendale: dai valor Seminario,giornata prevenzione] iovanni francesca
ai comportamenti” {|16 - . 9 . [Tecnico di 100 g . . 5 2°4° No No €13,76
. studio,consensus meeting C scartoni magnanensi
(responsabile radiologia]
prevenzione della [Infermiere]
corruzione) [Specialista
ambulatoriale]

[Assistente sociale]
[Dirigenza ammva.]
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

s Target utenza o Animatore N° ore Arco .
. Obiettivo - N° Totale . . Numer .. ||Docent|| Stima
Titolo evento : . . . (figure - Responsabil di per |[temporale|| Prevision || - .
. Nazional || Tipologia evento Formativo .. ||partecipant s e . 0 . . iextra| costi
formativo professionali ; e Scientifico || Formazion || ... .|| edizion ||(trimestre ||e Sponsor e
e . i edizioni SST || previsti
coinvolte) e e )
[Ingegnere]
[Geometra]

Staff Direzione Aziendale - Totale: € 255.082,70 - 48 record trovati
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Zona-Distretto Amiata Grossetana, Grossetana, Colline Metallifere

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Titolo evento Obiettivo Tipologia evento . Target uten;a .|| N° Totale ||[Responsabile Ammgtore Numero N° ore Arco Previsione Docenti St'm?
. ) . (figure professionali L L di .. .|l per |/temporale extra || costi
formativo Nazionale Formativo . partecipantil| Scientifico . edizionif| ... . Sponsor o
coinvolte) Formazione edizione||(trimestre) SST || previsti
[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Educatore prof.]
Autismo: emozioni, [Fisioterapista]
clinica, ipotesi di . [Logopedista] Dr.ssa dr.ssa Elisa o 10
trattamento nel 18 FAD sincrona [Terapisti 40 Giuliana Galli ||Vatti 18 34 No No €000
confronto tra operatori neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Assistente sociale]
[Oss. Ota]
[Medico chirurgo]
Collaborazioni RiUNi [Psicologo]
o iunione
interistituzionali nella . . |/[Educatore prof.]
gestione delle permanente’/Gruppo di [Infermiere] Stefania
SR . ||08- Miglioramento*/Comunita o 37 Edvige Facchi . 12 3° No No € 82,56
situazioni critiche di . . . [Specialista Cecchi
o di apprendimento o di .
alterazioni gravi del . ambulatoriale]
pratica . .
comportamento [Assistente sociale]
[Oss. Ota]
[Medico chirurgo]
Dinamiche istituzionali i Corso (max 40 part. per  ||[Psicologo] . . |Stefania o . €
e lavoro di gruppo 08 edizione) [Specialista 25 Edvige Facchi Cecchi 1 8 1 No Si 1.307,28
ambulatoriale]
[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
Disabilita e sessualita (|18 FAD sincrona [Logopedista] 40 Drssa  ~ drssaElisa |, 4 1° No s |lecosss
[Terapisti Giuliana Galli |[Vatti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Assistente sociale]
[Oss. Ota]
Foclus suI.Ia gestione 18- qugo (max 40 part. per [Mgdlco chirurgo] 15 Ettorg Elisa Vatti |1 6 10 No No €4128
dell' acuzie edizione) [Psicologo] Caterino
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Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento
Formativo

Target utenza
(figure professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

comportamentale nei
disturbi dello spettro
autistico

[Educatore prof.]
[Infermiere]

incontro sui gruppi
multifamiliari

18

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Educatore prof.]
[Infermiere]
[Specialista
ambulatoriale]
[Assistente sociale]
[Oss. Ota]

30

Facchi Edvige

Cecchi
Stefania

32

20

No

4.429,12

L'approccio integrato
all'analisi del profilo
clinico di soggetti in
eta prescolare

18 -

FAD sincrona

[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Assistente sociale]
[Oss. Ota]

40

Dr.ssa
Giuliana Galli

dr.ssa Elisa
Vatti

2°3°

No

Si

€800,00

L'utilizzo della
psicoeducazione nei
Servizi di salute
mentale

18 -

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Educatore prof.]
[Infermiere]
[Specialista
ambulatoriale]
[Assistente sociale]
[Oss. Ota]

35

Bardicchia
Francesco

Cecchi
Stefania

16

20

No

Si

€483,52

Le attivita delle
UFSMIA durante e
dopo la pandemia

18

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Terapisti
neuropsicomotricita]

40

Dr.ssa
Giuliana Galli

dr.ssa Elisa
Vatti

10

No

No

€137,68
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Titolo evento
formativo

Obiettivo
Nazionale

Tipologia evento
Formativo

Target utenza
(figure professionali
coinvolte)

N° Totale
partecipanti

Responsabile
Scientifico

Animatore
di
Formazione

Numero
edizioni

N° ore
per
edizione

Arco
temporale
(trimestre)

Previsione
Sponsor

Docenti
extra
SST

Stima
costi
previsti

[Infermiere]
[Assistente sociale]
[Oss. Ota]

LE DIPENDENZE,
APPROFONDIMENTI
SULLE TERAPIEE

INTERVENTI SOCIO-

ASSISTENZIALI

18 -

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Educatore prof.]
[Infermiere]
[Assistente sociale]
[Oss. Ota]

38

Dott. Fabio
Falorni

Valenziano
Paola
Carmela

10

10 20 3040

No

No

€481,88

Potenziale impiego di
cannabidiolo nelle
dipendenze

22 -

Corso (max 40 part. per
edizione)

[Medico chirurgo]
[Farmacista]
[Psicologo]
[Educatore prof.]
[Infermiere]
[Assistente sociale]
[Amministrativi] [Oss.
Ota]

40

Dott. Riccardo
Marchini

Valenziano
Paola
Carmela

N

10

No

Si

1.837,68

Riunioni Professionali
centro Autismo

18 -

Riunione
permanente*/Gruppo di
Miglioramento*/Comunita
di apprendimento o di
pratica*

[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Assistente sociale]

20

Dr.ssa
Giuliana Galli

dr.ssa Elisa
Vatti

N

2°3°

No

No

€0,00

Riunioni Professionali
UFSMIA

18

Riunione
permanente*/Gruppo di
Miglioramento*/Comunita
di apprendimento o di
pratica*

[Medico chirurgo]
[Psicologo]
[Educatore prof.]
[Fisioterapista]
[Logopedista]
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Infermiere]
[Assistente sociale]
[Oss. Ota]

40

Dr.ssa
Giuliana Galli

dr.ssa Elisa
Vatti

12

10 20 3040

No

No

€0,00
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[Assistente sociale]
[Oss. Ota]

Titolo evento Obiettivo Tipologia evento .Target uten;a .|| N° Totale ||[Responsabile Anlmz.atore Numero N° ore Arco Previsione Docenti St'm?
. ) . (figure professionali L L di .. .|l per |/temporale extra || costi
formativo Nazionale Formativo . partecipantil| Scientifico . edizionif| ... . Sponsor e
coinvolte) Formazione edizione ||(trimestre) SST || previsti
[Medico chirurgo]
[Psicologo]
Ruoli e funzioni nel [Educatore prof.]
Iavolrol chmco e nel 18 Co_rsp (max 40 part. per [Inferrp@re] 35 Bardicchia Cecch[ 16 4° No No €110,08
servizio di salute edizione) [Specialista Francesco Stefania
mentale adulti ambulatoriale]
[Assistente sociale]
[Oss. Ota]
[Medico chirurgo]
Supervisione casi [Psicologo]
complessi Disturbo |18 - BLENDED [Educatore prof.] (5 Drssa  ~drssaElisa |, 21 223 [No Si €
o [Logopedista] Giuliana Galli ||Vatti 1.350,00
dello Spettro Autistico o
[Terapisti
neuropsicomotricita]
[Medico chirurgo]
[Psicologo]
Supervisione i Corso (max 40 part. per  ||[Educatore prof] o |[Stefania 0 no 4o . €
Comunita Terapeutica 18 edizione) [Infermiere] 20 Facchi Eavige Cecchi 16 1724 No Si 2.214,56

Zona-Distretto Amiata Grossetana, Grossetana, Colline Metallifere - Totale: € 13.880,52 - 16 record trovati
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Zona-Distretto Senese

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Tipologia Target utenza N° ore Arco Docenti || Stima
. . Obiettivo (figure N° Totale || Responsabile || Animatore di|| Numero Previsione -
Titolo evento formativo . evento . . . . L e . e per temporale extra costi
Nazionale . professionali || partecipanti|| Scientifico || Formazione || edizioni . . Sponsor o
Formativo ) edizione || (trimestre) SST previsti
coinvolte)
Corso (max [Infermiere]
Incontriamoci...gruppo di |4, _ 40 part. per |[IMedico di 40 Mariella Taccioli| =52 |l 18 103 No No €
crescita ed evoluzione o continuita ass.] Barneschi 1.252,88
edizione)
[Oss. Ota]
Zona-Distretto Senese - Totale: € 1.252,88 - 1 record trovati
Zona-Distretto Valdarno
Tipologia Target utenza Arco Docenti || Stima
Titolo evento || Obiettivo (figure N° Totale || Responsabile || Animatore di || Numero ||N° ore per Previsione -
. . evento . . . : L . c - temporale extra costi
formativo Nazionale . professionali partecipanti | Scientifico Formazione || edizioni || edizione . Sponsor o
Formativo ) (trimestre) SST previsti
coinvolte)
Snci)r:fi?u(ljr:ess erla Corso (max  ||[[Medico chirurgo]
- P 12 - 40 part. per  |[[Infermiere] [Oss. (|18 leri Tatiana Isufaj Blerina |1 24 3°4° No No € 963,76
riduzione dello o
siress edizione) Ota]

Zona-Distretto Valdarno - Totale: € 963,76 - 1 record trovati
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Simulazione (solo per DGR254/2013) 2023

Dipartimento Chirurgia generale e d'urgenza

Target utenza Previsio
Titolo evento formativo Obiettivo Tipologia evento  |(figure N° Totale Responsabile |Animatoredi ~ [Numero |N° ore per [Arco temporale [ne Docenti extra [Stima costi
Nazionale Formativo professionali  [partecipanti Scientifico Formazione edizioni fedizione |(trimestre) Sponso [SST previsti
coinvolte) r
Esercitazioni alla console . .
o S Simulazione (solo . ) . |Antonella o 1o
del Slstema da Vinci Xi" [18 oer DGR254/2013) [Medico chirurgo] |6 /Andrea Coratti Lombardi 2 5 2° 4 No No €27,52
con simulatore
Simulazione (solo . . ANDREA ANTONELLA o no o .
PROGETTO GIOVANI (18 oer DGR254/2013) [Medico chirurgo] 3 CORATT] L OMBARD 6 18 2°3°4 No Si €21.858,68
Dipartimento Chirurgia generale e d'urgenza - Totale: € 21.886,20 - 2 record trovati
Dipartimento del territorio, della fragilita e delle dipendenze
Titolo evento formativo Obiettivo Tipologia evento Target utenza (figure N;J::?':Responsabile Animatore di  [Numero |N° ore per ?ernioorale Previsione  [Docenti (Stima costi
Nazionale  [Formativo professionali coinvolte) 2“ Pascientifico Formazione |edizioni [edizione (trin?estre) Sponsor extra SST [previsti
[Medico chirurgo]
[Odontoiatra] [Psicologo]
[Assistente san.] [Educatore
prof.] [Fisioterapista]
Lo Co . . [Logopedista] [Tecnico della . .
Kb SOMAITe 0 ol lemie] g0 Polssaliela puselics gyl g o N | e
g [Ostetrica_ostetrico] [Medico
med. gen.] [Specialista
ambulatoriale] [Medico med.
servizi] [Assistente sociale]
[Amministrativi] [Oss. Ota]

Dipartimento del territorio, della fragilita e delle dipendenze - Totale: € 137,68 - 1 record trovati
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Dipartimento Emergenza Urgenza

Allegato 1 parte 2) del PAF 2023

Titolo evento formativo Obiettivo Z\',Z?‘I& gla Target utenza (figure  [N° Totale Responsabile  [Animatore di Numero |N° ore pertﬁoorale rl:;ewsw Docenti  |Stima costi
Nazionale . professionali coinvolte) jpartecipanti  [Scientifico Formazione edizioni |edizione mp extra SST |previsti
Formativo (trimestre)  [Sponsor
Simulazione . .
CRMINELISOCCORSO |13 (solo per {mfeedr'r%‘i’efg]'r”r9°] 18 gﬁgﬁ:ﬁgm gégg'ENL'L N 4 b 3° No i €550,72
DGR254/2013)
La simulazione nella gestione Simulazione [Medico chirurgo]
del paziente settico: dal [Infermiere] [Medico Marcello . . o no
- 18 (solo per 30 . Michela Gronchi 3 6 1°2 No No €1.858,68
Territorio al DEA alla Terapia DGR254/2013) [EMergenza terr.] [Oss. Montomoli
: )
Intensiva Ota]
SIMULAZIONE IN Simulazione [Medico chirurgo]
EMERGENZA 118. CORSO |02 (solo per [Infermiere] [Medico 15 ,I\?ASFSzgllE'\IJ_IL A ES/E:\_JESE%@A 2 4 2° 4° No No €894,92
BASE DGR254/2013) |emergenza terr.]
Simulazione . .
SIMULAZIONE NEL [Infermiere] [Medico MARSINI CHELESCHI 0 no Ao S0
02 (solo per 30 10 3 1°2°3°4° No No €3.166,64
TERRITORIO IN 118 DGR254/2013) lemergenza terr.] ROSSELLA FRANCESCA
SIMULAZIONE: GESTIONE Simulazione . .
DEI PAZIENTI IN AMBIENTE {02 (solo per {m]?e"rﬁ?efg]"“rg"] 25 g.‘r\EEﬁﬁgR' gégg'ENL'L A 2 30 2° 4° No Si €68,84
IMPERVIO/OSTILE DGR254/2013)
SIMULAZIONI CRM
EMERGENZA INTRA- Simulazione . .
OSPEDALIERA RETE MET 01 (solo per {m]?e"rﬁ?efg]"fg%‘s’] o [ BICHI LUCA &iﬁﬁiﬁ;l 7 U 1°2°3°  No No €1.225,24
2222 sede operativa di DGR254/2013) '
IAREZZ0
Simulazione [Medico chirurgo]
SIMULAZIONI EMERGENZE 18 (solo per [Infermiere] [Medico 60 Marcello . Michela Gronchi 2 6 1°2° No No € 1.858,68
COMPORTAMENTALI Montomoli
DGR254/2013) [emergenza terr.]
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Titolo evento formativo Obiettivo Z\',Z?‘I& gia Target utenza (figure  [N° Totale Responsabile  [Animatore di Numero |N° ore pertﬁoorale rl:;ewsw Docenti  [Stima costi
Nazionale . professionali coinvolte) jpartecipanti  [Scientifico Formazione edizioni |edizione mp extra SST |previsti
Formativo (trimestre)  [Sponsor
Simulazione [Medico chirurgo]
a‘y&tﬁﬂa'\guﬁ“ﬂrgRGENZE 18 (solo per (Infermiere] [Medico |54 vercelo Michela Gronchi B 6 °3°4°  No  No €1.927,52
DGR254/2013) |emergenza terr.]
Simulazione [Medico chirurgo]
ﬁ%‘fk%gﬂ'EEMERGENZE 18 (solo per [Infermiere] [Medico 54 mgﬁg:?on Michela Gronchi  [3 6 1°2°3° o No €1.927,52
DGR254/2013) |emergenza terr.]
SIMULAZIONI EMERGENZE Simulazione [Medico chirurgo] Marcello
|IE AEREE E VENTILAZIONE (18 (solo per [Infermiere] [Medico 62 Montomoli Michela Gronchi 3 6 2° 3° 4° No No € 1.858,68
MECCANICA DGR254/2013) |emergenza terr.]
. . Simulazione . .
Simulazioni in Situ PS Arezzo: [Medico chirurgo] ZANOBETTI 0 no no fo
18 (solo per ; 80 FAIOLA GIORGIA 8 ‘4 1°2°3°4° No No €289,00
Shock Room DGR254/2013) [Infermiere] [Oss. Ota] MAURIZIO
SIMULAZIONI INSITU sede | gg‘l‘g'ag'f”e [Medico chirurgo] 18 NOCENTINI  [SABINA A A 1o 90 \o \o € 399,08
operativa MONTEVARCHI DGR2pS4/2013) [Infermiere] [Oss. Ota] SIMONE INNOCENTI '
Simulazione [Medico chirurgo]
SIMULAZIONI [Terapisti Marcello . . o no o .
INTERAZIENDALI TRAUMA |1 gg'g;;; 0t3) Peuropsicomorci] o4 Montomoli Michela Gronchi 3 b 2° 374 No Si €4.200,00
[Medico emergenza terr.]
Simulazione . .
STOP THE BLEED 02 (solo per nfermiere t[e,\z/:??lco %5 A A S 5 be 4° No  |No €316,66
DGR254/2013) 9 :
Simulazione [Medico chirurgo]
CORSO TRAUMA AVANZATO 18 (solo per (Infermiere] [Medico |36 M ks > 16 1020 No  No €2.891,28
DGR254/2013) [emergenza terr.]
Simulazione . .
CORSO TRAUMA AVANZATO 02 (solo per E;fg[méi;‘g t[gﬂrref'c" 50 ’Q'XSBEE’SNO Eﬁé’[‘gggﬁf n 16 0° 4° No No €5.245,60
DGR254/2013) g :
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. . Obiettivo Tipologia Target utenza (figure  [N° Totale Responsabile  |Animatore di Numero |N° ore per‘frco Previsio Docenti  [Stima costi
Titolo evento formativo . evento L . . e . L . emporale |ne s
Nazionale . professionali coinvolte) jpartecipanti  [Scientifico Formazione edizioni |edizione . extra SST |previsti
Formativo (trimestre)  [Sponsor
Gestione delle vie aeree a tema Simulazione [Medico chirurgo]
coviD 18 (solo per [Infermiere] 30 lAntonino Palumbo |Antonio Garofalo |15 15 2°3°4° No No €1.239,12
DGR254/2013)
Dipartimento Emergenza Urgenza - Totale: € 29.918,18 - 17 record trovati
Dipartimento Materno Infantile
. . Obiettivo  [Tipologia evento [Target utenza (figure  [N° Totale  [Responsabile IAnimatore di |[Numero [N° ore per kﬁrco Prevision [Docenti  [Stima costi
Titolo evento formativo . A L PP e ; A s emporale .
Nazionale |Formativo professionali coinvolte) |partecipanti [Scientifico Formazione [edizioni |edizione (trimestre) e Sponsorextra SST |previsti
CORSO FORMATORI . ' ) .
Simulazione (solo  [Medico chirurgo] PATRIZIA o no .
ENORRAGIADEL POST 118 ber DGR254/2013) [Ostetrica_ostetrico] | PETRUCCIOLI PEPI SERENA P Q 12 Noo B €4.524,32
EMERGENZE . ' . .
Simulazione (solo  [Medico chirurgo] FILIPPO o
ggE;RlCHE E SOFT 18 per DGR254/2013) [[Ostetrica_ostetrico] 110 FRANCALANCI PEPI SERENA 8 2 No No €5976,72
RETRAINING . . [Medico chirurgo]
RIANIMAZIONE 18 S;Tg'gﬂ‘;gjggg) (Infermiere] 08 LETIZIA MAGI Eﬁg’[‘fu' 5 5 1°2°3°4°  No No €2231,36
NEONATALE P [Ostetrica_ostetrico]
SIMULAZIONI [Medico chirurgo]
EMERGENZE Simulazione (solo  [[Infermiere] PATRIZIA 0 no Ao S0
OSTETRICHE IN SALA 18 per DGR254/2013) [Ostetrica_ostetrico] [Oss. 210 PETRUCCIOLI PEPI SERENA /14 t 17273747 No No €2285,32
PARTO Ota]
. ' Medico chirurgo]
SIMULAZIONI IN AREA Simulazione (solo [ : 0 o Q0 4o
NEONATOLOGICA 18 ber DGR254/2013) [Infermllere] . 244 SUSANNA FALORNI  (GUIDI PAMELA[12 4 1°2°3°4° No No €3.111,28
[Ostetrica_ostetrico]
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Titolo evento formativo Obiettivo  [Tipologia evento [Target utenza (figure  [N° Totale  [Responsabile IAnimatore di  [Numero |N° ore per tﬁoorale PrevisionJEocenti Stima costi
Nazionale [Formativo professionali coinvolte) |partecipanti [Scientifico Formazione |edizioni |edizione (trinfestre) e Sponsoriextra SST |previsti
. ' Medico chirurgo]
SIMULAZIONI NEL Simulazione (solo [ : 0 9o qo 4o
SETTING PEDIATRICO 18 oer DGR254/2013) [Infermiere] 144 LUCABERTACCA  [PISANO SARA |12 4 1°2°3°4° No No €3.111,28

[Ostetrica_ostetrico]

Dipartimento Materno Infantile - Totale: € 21.240,28 - 6 record trovati

139



